INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
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DATOS DE INFORMACION DEL CONTRATISTA PERIODO INFORMADO
NOMBRE
CONTRATISTA :
LUIS CARLOS MONTOYA GONZALEZ ene-19
CONTRATQ No ; 185 - 2019
GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA
No. EJECUCION DE LA ACTIVIADAD REALIZADA
8.1. Prestar sus servicios profesionales como abogado para apoyar la | Con el propésito de cumplir nele con esta se procedié | . Como evidencia de esta actividad, se puede consullar la
gestién de cobro de cartera que le sea remilida a la Oficna Asesora |a organizar y planear su implemnetacién para su pronta puesta en marcha procesal; en| carpeta que fue destinada y marcada con este documento y
Juridica en sus fases de Cobro persuasiva y coaclivo; Gestionar y consecuencia se incié la fase de recopilacion de la informacién y doc ion los ios que se ubiguen o que se generen, fruto
adelantar los procesos de jurisdiccion coactiva con el proposito de exislente en laentidad sobre este proceso; de esta labor se obluvo como resultado de la labor de organizacién y planeacion.
recuperar la cartera morosa de la entidad. copia del Manual interno del procedimiento de cobro coaclivo, en consecuencia nos
encontramos estudiando sus contenidos, veificando la vigencia y validez de las Para evidenciar esdla esta aclividad, se puede consultar el
normas en que se fundamentd; y se procederd a proponer una aclualizacion y acla suscrila por los intervinientes y asistentes a la reunion,
1+A10:N complementacion, que se encuentra debidamente elaborada en el formato oficial
35 de la entidad, y rubricada por quienes asistieron a la reunidn.
Es importante comentar que con el objetivo de unificar criterrios en esta gestion
administraliva y juridica, como tambien para refrsacar los contenidos normativos que
rigen la actividad de cobro coaclivo, el dia 16 de enero de 2019 se realizé una reunion
de ambi ion, induccion e i de criterios j bajo la coordinacion del
Dr. ANDRES FELIPE VARGAS TORRES, logrando avanzar en el lema y gererando
unos Compromisos con miras a buscar el mejor resultado en esta geston.

8.2. Ejercer la representacion judicial y extrajudicial en los procesos que| Es importante precisar, que esta obligacién contractual no se ha ejecutado, loda vez En concordancia de lo reportado en el presente informe,
se le asignen relacionados con la defensa de los inlereses econémicos que adn no se inicia la fase de procesos de cobro pesuasivo ni coaclivo, pero sobre esla situacion no se ha ubicado la evidencia fisica,
dela UNP, y las demas actuaciones administrativas que se requieran | atendiendo las directrices del Dr ANDRES FELIPE VARGAS TORRES como Jefe de la| atendiendo que loda la evidencia se encuentra reportada en

para el desarrollo de dicha actividad. Oficina Asesora Juridica, se procederd a idenlificar de manera detallada las diferentes | los registros sistémicos de la e d; por ende una vez se
3 fuientes de obligaciones pecuniarias en favor de la entidad; ello con el propésito de | identifiquen estas fuentes de obligaciones, se procedera a su
organizar la iniciacién de las fases de cobro pertinntes, en las cuales se ejercera la recopelacién en medio fisico, de manera organizada e
representacion extrajudicial y judicial de la entidad, inventariada.
8.3. Apoyar a la Oficina Juridica en la representacion judicial y Hasla la fecha, ain no se ha recibido el reporte de los procesos en los que la entidad | Sobre eta aclividad no se reporta evidencia, en concordancia
extrajudicial en aquellos procesos en los que la entidad sea acreedora | es acreedora de obligaciones econémicas, pero una vez se reciba dicha informacién, y de la explicacién dada a su no ejecucién temporal.
10 por obligaciones econdmicas derivadas de sus funciones. se organice con las pautas definidas por el equipo, y se asignen a cada profesional con
criterio de equidad en la carga laboral, se asumira esta funcién.
8.4. Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la geslion de cobro de las | Hasla la fecha, adn no se ha recibido el reporte de las decisiones judiciales en las que | Sobre ela actividad no se reporta evidencia, en concordancia
obligaciones a favor de la entidad, que provengan de decisiones la entidad es acreedora de obligaciones econdmicas, y que por lo tanto presten mérito de la explicacién dada a su no ejecucién temporal.
judiciales que constituyan titulo ejecutivo de acuerdo con la ejeculivo, pero una vez se reciba dicha informacion, y se organice con las pautas
" normalividad vigente, y las demas que surjan sobre la materia que sean| definidas por el equipo, y se asignen a cada profesional con criterio de equidad en la
de competencia de la Unidad Nacional de Proteccion. carga laboral, se asumira esta funcién,
8.5. Realizar el estudio juridico de los lilulos ejecutivos que sean Hasta este momento no se ha recibido el reporte de los titulos ejecutivos que tiene a | Sobre ela actividad no se reporta evidencia, en concordancia
remitidos al Grupo de Cobro Coaclivo de la entidad, y determinar su favor la entidad decisiones judiciales en las que la entidad es acreedora de de la explicacién dada a su no ejecucitn temporal
viabilidad. obligaciones econémicas, y que por lo tanto presten mérito ejecutivo, pero una vez se
15 reciba dicha informacién de los beneficiarios de los créditos judiciales de los que la
Unidad Nacional de Proleccién - UNP, es responsable como sucesora procesal del
Departamento Administrativo de Seguridad - DAS.
8.6. Realizar las gestiones de cobro persuasivo de los casos a su Hasla la fecha, ain no se ha recibido el reporte de los procesos en los que la entidad | Sobre eta actividad no se reporta evidencia, en concordancia
cargo, de acuerdo con la legislacion vigente para el tema y con es acreedora de obligaciones econémicas, pero una vez se reciba dicha informaci6n, y de la explicacion dada a su no ejecucién temporal
aplicacién del Reglamento Interno de Cartera adoptado por la UNP. | se organice con las pautas definidas por el equipo, y se asignen a cada profesional con
17 criterio de equidad en la carga laboral, se asumiré esta funcién cobro persuasivo
alendiendo taanto la legislacion vigenete como el manual que para el efecto liene la
entidad, ello con los aportes y actualizaciones ques e encuentran en proceso de
elaboracion.
8.7. Proyectar los aclos administrativos que correspondan dentro del | Como quiera que ain no se ha iniciado esta fase procesal dentro de la programacion | Este deber conlactual no se puede evidenciar enel momento,
Proceso Administrative de Cobro Coactive, en todas sus elapas. de la gestion administrativa de Cobro Coactivo, se tiene penssando iniciar una jomada |  toda vez que nos encontramos en la fase de planeacién y
19 de préctica juridica elaborando borradores de este lipo de Actos Administrativos, con el organizacion del proceso.
fin de establecer su adecuado contenido juridico y su acertada fundamentacién legal.
8.8, Efectuar el seguimiento y control de las facilidades celebradas en [Se ha iniciado la realizacién de este objeto del contrato, con el compromiso personal y| EXT18-00115763 se da respuesta con OFI18-00115763
desarrollo de los procesos de cobro coactivo y reportar al Grupo de | profesional de estudiar con total responsabilidad, cuales son las formas de facilidad en| EXT18-00118985 se da respuesta con OF118-00052667
20 Recursos Financieros las novedades que correspondan. el pago que se pueden organizar y ofrecer a los deudores, pero en especial revisar las EXT18-00124580 se da respuesta con OF118-00054454
que se han y estan aplicando en otras enlidades del Estado, con miras a visualizar su EXT18-00124068 se da respuesta con OF118-00054324
implementacién en la UNP, EXT18-00124278 se da respuesta con OF|18-00054818
8.9. Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la actualizacion de las Con miras a dar cumplimento puntual a este compromiso contractual, se esta Sobre este deber contractual no existe evidencia fisica, loda
deudas que a la fecha conoce el Grupo de Cobro Coactivo, y su organizando un comunicado oficial emitido desde esta oficina, para solicitar a las vez que es un lema de planeacién y organizacion que esta
22 correspondiente reporte al drea financiera. demés dependencias la informacidn que tengan en sus archivos, sobre la i de ser formali; para su ejecucion
de obligaciones a favor de la UNP que se encuenten insolulas y por ende con
posibilidad de cobro coactiva
8.10. Informar oportunamente al area finanaciera los pagos recaudados| Esta ual se plira de manera r una vez se organice Esla actividad se podra verificar y evidenciar, una vez se
como parte de la geslién de cobro para mantener aclualizados los la informacién y se inicien los tramites inlemos de los procesos de cobro persuasivo y inicen los tramites y procesos de cobro.
saldos de cartera. cobro coactivo; pues ellos nos deberan brinmdar la informacidn financiera de los pagos
23 que se efectuen en favor de la UNP,
EXT18-00118995 se da respuesta con OFI18-00052667
EXT18-00124580 se da respuesta con OF118-00054454
EXT18-00124068 se da respuesta con OFI18-00054324
EXT18- 00054818
8.11. Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en el diseilo e Se lienen claro que este compromiso cuntraclual es de vital importancia, para dotar a Sobre este aspecto cntractual atn no existe evidencia
implementacién de estralegias que optimicen la gestion de cobro a la Oficina Asesora Juridica de los y ias mas para el documental.
24 cargo de esa oficina, con apoyo de las herramientas lecnologicas que cobro coaclivo de obligaciones en forma agil y eficiente; por lo cual el presente
disponga la entidad, contratisla se encuentra atenlo a las directrices que se emitan para aboradr este
importante tema contractual.
8,12, Mantrener al dia el archivo de documentos de los expedientes Con el fin de dar cumpliento a esta obligacién contraciual, que se reconoce de gran | En cumplimiento de los parametros institucionales de manejo
asignados a su cargo, asi como procurar su debida conservacion. importancia porque facilita la ubicacién de documentos y en consecuencia las documental y archivo de los aclos emitidos, se ha procedido
25 aclividades de verificacion y seguimiento, gradualmente se han inciado las carpelas de| a realizar su archivo en las carpelas creadas para tal efeclo,
archivo documental de acuerdo a cada uno de los temas que gradualmente se han |y en ellas se percibe y constat Ia evidencia de esta actividad.
venido aberdando y desarrollando,
8.13. Ejercer la representacién judicial y extrajudicial en los procesos | Se espera dar cumplimiento con este deber del conlralo en la medida que se incien los | Este deber contractual se evidenciara en los futuros proceso
ejeculivos ante la jurisdiccion ordinaria, en los que se pretenda para el | procesos de cobro de la entidad, y en consecuencia se pueda tener una participacién de cobro persuasivo y coactivo, reflejado en el buen
26 cobro de las obligaciones a favor de la entidad y que se deriven de activa y relevante en los mismos, contenido juridico y gramatical de los documentos elaborados
titulos valores, de acuerdo con lo solicitado pr el supervisor. para la defensa de los derechos e intereses de la entidad,

8.14. Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de Se ha daré cumplimiento a este requerimiento contractual en la medida que se En esta oportunidad no existe evidencia contractual de esta

Gestién e Informacion Litigiosa del Estado --eKOGUI, las solicitudes de |  presenten asuntos juridicos en el tema, pero se tiene claro que ello se presentara e obligacién, toda vez que no se han Iniciado los procesos de
27 conciliacién extrajudicial , los procesos judiciales , y los tramites. intensificard en la medida que avancemos en los procesos de cobro persuasivo y cobro persuasivo y/o coactivo.
arbilrales a su cargo. coaclivo,
8.15. Diligenciar y actualizar las fichas que serdn presentadas para Con el propésito de dar cumpliento a este compromiso del contrato, se ha iniciado una | Esta deber conlractual se evidencia con el buen contenido
estudio en los comilés de conciliacién, de conformidad con los fase de esludio objetivo del Formato de Ficha de Conciliacién existente, ello con el | juridico y gramatical de los documenlos elaborados para las
28 instructivos que la Unidad Nacional de Proteccién expida para tal fin. | proposito de establecer si se ajusta a los parametros que se necesitan para el tlema del dieferentes respuetas
cobro coaclivo, y de ser necesario hacer una propuesta de ajuste para esle proceso en
concrelo.
8.16. Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su En su debida oportunidad se dard cumplimiento a la calificacién del riesgo en los En el momento no existe evidencia de sta aclividad por
cargo, con una periodicidad no superior a seis (6) meses, asi como | procesos que se inicien para el cobro coaclivo de las obligaciones aconémicas a favor haberse iniciado el cobro coactivo.
3 cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo, de de la UNP.
conformidad con la metedologia que determine la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado.
8.17 Prestar acompafiamiento en la préactica de las diligencias de En su debida op idad se dara pli o al apoyo en las diligencias de En el momento no existe evidencia de sta actividad por
secuestro y de remale de los bienes a nivel nacional, en aquellos secuestro de bienes en los proceses que se inicien para el cobro coactivo de las haberse iniciado el cobro coactivo.
23 procesos de cobro coaclivo donce se haya decretado e inscrito la obligaciones aconémicas a favor de la UNP,
comrespondiente medida cautelar.
8.18, Contar con su propio equipo de computo y acceso a internet | Se tiene toda la disposicién para cumplir con ele factor de tecnologia en el momento en| No existe evidencia porque no se ha solicilado por la entidad
35 pontatil para el adecuado cumplimiento de las aclividades contraladas, que se requiera por las entidad. trabajar en equipo propio,
cuando asi lo requiera la entidad.




8.19. Emitir conceptos para responder las solicitudes de las

Hasta el momento no ha sido necesario responder solicitudes de informacion y/o

No existe evidencia porque no se ha solicilado por la entidad

36 Dependencias en los asuntos de caracter juridico con el fin de que se de las demds pero siempre se tiene la buena disponibilidda trabajar
tomen decisiones acordes con la normatividad vigente. profesional para apoyar la Oficina Asesora Juridoca en esta labor .
8.20. Proyeciar los actos administrativos necesarios y pertinentes para Con relacién a esta obligacién contraclual, nos encontramos pendientes del giro de Las actividades realizadas en esta obligacion ct | se
dar cumplimiento a las sentencias y demés providencias que ordenen recursos financieros por parte del Ministerio de Hacienda para el pago de eslas evidencian en el sistema, en la carpela de Liquidacién de
obligaciones a cargo de la Unidad i de Pr il obligaci judiciales, afin de generar las respectivas resoluciones de pago: no Sentencias, en la cual revis¢ y actualicé las siguientes
obstante que no han llegado los recursos, se ha realizado una labor de revisién a las liquidaciones:
diferentes obligaciones pendientes de pago, parav lo cual se dividiio entre los
integrantes del equipo en una cantidad proporcional y equitativa para cada uno. Liquidacién beneficiario YONY JAIRO MARQUEZ. B..
Liquidacién beneficiaric EONARDO OSORIO. G.
Liquidacién beneficiario CARLOS. A. RAMIREZ. V.
Liquidacién beneficiario JHON.A.PRIETO. H.
Liquidacién beneficiario ROGERIO RENDON. L.
Liguidacién beneficiaric ORGE. G. CORZO G.
Liquidacién beneficiario OMAR.E. GONZALEZ N.
Liquidacién beneficiario JAVIER M. HOLGUIN G.
7 Liquidacién beneficiario ROBERTO. C. POLANIA M
Liquidacién beneficiario JOSE A. ZULETA Q.
Liquidacién beneficiario EDWIN F. GUETTE D.
Liquidacién beneficiario JULIO H. IZQUIERDO G.
Liquidacién beneficiario RICARDO MORALES T
Liquidacién beneficiario ALBERTO MUNOZ C. Liquidacién
beneficiaric JESUS A. ENCISC G.
Liquidacién beneficiario RAUL A. ARTEAGA O.
Liguidacién beneficiario JHON F.CASTRILLON. B.
Liquidacién beneficiario ORGE A. CUARTAS. L.
Liquidacién beneficiario JHON JA. GARCIA C.
Liguidacién beneficiario MILTON C. RAMIREZ C.
quu|dacnsn beneﬂcmn JULIAN A. RENTERIA G.
Ligu|
8.21. Proyeclar respuesta a los diferentes requerimientos y peticiones | Esta obligacién fue cumplida atendienmdo las peticiones de informacién con radicado: | La evidencia de la anetncidn a estss peticiones, se puede
que se realicen a la Unidad Nacional de Proteccién, en relacién con el EXTE18-00135620 radicada el27 de diciembre de 2018, presentado por ¢l abogado | verificar en el sistema de SIGOB de la enlidad, en el cual se
pago y/o cumplimiento de las sentencias y demas providencias que CONSTAIN GONZALEZ CRISTOBAL; en nombre del benficiario y poderdante JAVIER encuentran y archivadas las resp
ordenen obligaciones a cargo de la entidad. FRANCISCO CATANO VILLAFARE;de igual forma el Radicado EXT19-00000333 de rspectivas can que se conlestaron.
38 fecha 03 de enero de 2019 presentado por el abogado RAUL SEGUNDO CUELLO
BARRIOS en nombre del beneficiario y poderdante JHON FREDY RAMIREZ
ZAMUDIO; y el Radicado EXTE19-000051098 de fecha 17 de enero de 2019,
presentado por el exfuncionario JAIRO GARZON RINCON,
B.22. Presentar a la Oficina Asesora Juridica el informe detallado de | Esta obligacion fue atendida can el proceso de revision de las li La ia del trabajo desarrolado en esta obligacién, se
cada uno de los rubros tenidos en cuenta en la liquidacién de las de pago, por lo tanto se verificaron cada uno de los rubros a pagar en cada qumdacmn encuentra en la carpeta de ligidacion sentencias para pago, la
» sentencias y sus costas. y el informe como tal se puede encontrar en la carpeta de liquidaciones que obra en el cual est4 archivada en el sustema de informacién documental
archivo sistemalizado de la entidad. electrénica de la entidad.
8.23. Elaborar los diferentes informes periédicos solicitados por su jefe El cumplimiento de esta obligacién se ve reflejado con la elaboracién del presente La evidencia de esta actividad laboral ta podemos ubicar en
inmediato y entes de control para que la unidad cuente con la informe de aclividades contractuales mensuales que corresponde al mes de enero de | el archivo de documentos electrénicos de la entidad, y en la
4 informacion confiable y actualizada. 2018. carpeta de ejecucidn del contrato que llieva el contralista.
8.24. Todas las demds que le sean asignadas por el supervisor y que |Con relacion a esta obligacién contractual, es pertinente informar que se asigné la labor| For tratarses de una actividad de estudio y analisi, no existe
estén dir T con el objeto ¢ de revisar el proceso de notificacion de la oficina, ello con el propésito de hacer un evidencia sobre ello.
“ diagnostico de su funcionamiento, con miras a buscar eslrategias y ajustes de

inicio a esta solicitud.

mejoramiento; por lo tanto se di

61.200.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 8,33%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO 5.100.000,00
PORCENTAJE ACUMULADO 8,33%|
VALOR ACUMULADO = P 5,100.000,00
SALDO POR EJECUTAR / 56.100.000,00

FIRMA DEL CONTRATISTA

Nombre:

P / —
2~ LUIS\GARLOS MONTOYA GONZALEZ

C.C. No. 79294127

Fecha Informe: 31 de EN

ERO de 2019

El suscrito supervisor del Contrato No. 185 de 2018 declara que ha verificado el informe de actividades
contrato referencia. Asi mismo, certifica que ha verificad

DECLARACION DEL SUPERVISOR

do gn ¢l presente las cuales fueron ejecutadas durante el periodo

que se reporta y corresponden a las obligaciones censignadas en el

:7plnmmmc de las obligaciones de page de parafiscales a cargo del contratista. .

|
Firma: // | /’ Firma
Nombre: A APOYO A LA SUPERVISION
ANDRES Fj E/-LARGAS TORRES EN LA VERIFICACION DE | Nombre:
SUPERVISOR Cédula No: 98,874 CUMPLIMIENTO DE LOS  |cédula No
J REQUISITOS PARA
Carge: RADICACION DE CUENTAS
JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Cargo ylo vinculacion
PAGADOR ORDEN DE PAGO No.:

GTH-FT-155\1

Oficializacidn. 10122018
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