. Requeam&mmo DE PRESTACION DE SERVIC]
: ¥/0 PRORRDGA

Quien solicita

REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

s
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108 PARA ADICION

Dependencia o sede:
Unidad de Servicios da Satod pic - Fontiban

i . Fecha de Ia Solicitud : :
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] :

No CONTRATG DlRECC!ON DE GESTION DEL RIESGO

Motivo do la sollcitud {Marque con una %)
Adicion v Prorroga X
Adicitn :
Promaga
Reinicio

Formato documentos minimos para celebrar contrato ; Lista de
Chequeo Persona Ng«tural

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICID REQUERIDD

{Previa verficacion presupuestal)

PRESTAR SERVICIOS COMO  PROFESIONAL ESPECIALIZAD!
SERVICIOS DE SALUD 5

UR OCCIDENTEE SE  d

entro de los diferentes procssos ¥ procedimi
@ B0UBrdo 4 las necesidades da iy intitucion:

O EN EPIDEMICLOGIA D ienios {!é la SUBRED INTEGRADA DE

Descripcion del servicio solicitade

La Direccién de Gestion del riesgo requiere garantizar el Apoyo en las areas asistenciales et la Subred Inte

grada de servicios de salud Sur Occidente ESE. En concordancia con las

obligationes v actividades pactadas

Riesgo en la planeacitn de las aclividados por realizar Ries;
accién, objetivos, metas & Indicadores. Riesgo de no Lumpliriento de
No entrega de soportes | registros de las actividades de acuerde con

H BELON
MONTO TOTAL (valor no debe P
regdistrarse en lapiz)

TIEMPO DE
EJECUCION

ACTIVIDAD

Las mismas del contrato infoial N* 6340

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENGIAL X :
PROFESIONAL
PERFIL ESPECIALIZADO EN ARR‘égg:‘ngig\ggTRE ce 1118606734
EPIDEMIOLOGIA -

NUMERG DE PERSONAS REQUERIDAS: |1 i
EXPERIENCIA: (En afios) EN: L
HABILIDADES:
RIESGUS DE LA CONTRATACION: inhabiidad & Incompatibilidades sobrevinisntes Demora on elinicio de la gjecucion dal contrato.Enares en s Supervision. No informar
oportunamente al supervisor su desi

acionado con las conductas que miran la int

Margue eon una X

ACTIVID,

i reza Bh ol desempeno de sus sclividadesRiesgo por no asistenc
encionalidad del individus ¥ sl actitvidad valarativa v ética ante 1as ach
Ormas y politicas institucionales, entre las Gue 86 encuentran
calidad establacidos por el supervisor para Ias zctividades as
S ¥ requerimientos de 1a entidad 5

18 8 lag
vidades v los Usuarios:
mision, visién planes de

105 parametros de ignadag

los procadimiento

VALOR
UNITARIO(mes, hora,

| ssoroess

CANTIDAD (moses foras, : 7

JIDEENERODE 20115~ 1kisaa|

ADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATIS

Obsatvacionas:

TA

CONSTANCIA DE NC EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

SMITH EDITH LOZAND GUEVARA
REFERENTE VIGILANGIA EN SALUD PUBLICA

7
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Diractora do Gestion del Riesgo{ o)
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