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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C, Mayo 31 de 2022

Sefior (a)

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3410543/2022
Coordinador Académico

Gestion de La Propiedad Horizontal

Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No 3410543 del afio 2022

Luis Fernando Rueda Corredor, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.948.135 de Bogota, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Formacion para Gestion de La Propiedad Horizontal, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($34.580.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Ocho (8) pagos iguales por los meses de febrero a septiembre de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.900.000) cada uno y b) un (1) pago en el mes de octubre de 2022,
por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.380.000)

OBJETO:

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formaciéon en el centro de tecnologias para
la construccidén y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la regién o zona de influencia
que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de formaciéon

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Acatar la  Constitucion Se realiza
Politica, la Ley, losprincipios lecturade la
fle la cogtratgcm’m estatal y constitucién
as emas normas P
concordantes Ipeolltlca y la
y
y 80 estatal de
complementarias contratacion.
e S ceaess  -v--Z=c]
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Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de
las obligaciones contraidas
del contrato

(Electronico o fisico)

Desarrollar
estrategias y
procesos de
acuerdo a los
lineamientos
emitidostanto
por la entidad
como por la
Coordinacién
Académica,
tales como
Guias de
aprendizaje y
material de
trabajo para el
inicio de la
formacién 2022.
Conexioén virtual
a formacion
desescolarizada
en el

horario y tiempos

solicitados.

Aprendizaje

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato
sean convocadas

Se programé una
reunién Virtual
martes 3 de Mayo
Socializacién de
pares
académicos e
invitacion reunion
de
contextualizacién

Entregar periddicamente y
al finalizar el contrato
0 cuando el supervisor lo
solicite, todos
los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan
en

ejecucion de

sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las

normas

procedimientos  que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo conel
formato _ GD-F-004
Formato Unico de

Inventario Documental

Para este periodo
no se realizaron
acciones

-
S E PLA

N

N/A

Simple Present
’

1 don't play wen e st
You don't play wan e os

He doesn't play v e om
She doesn‘t play v ve vs.

Cuando se inicie la reunion, avisaremos a los usuarios de que esta esperando.

Entregar a la
finalizacion del plazo de
ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo
solicite, los bienes devolutivos
que le hayan sido

Asignados para el cumplimiento

delobjeto del contrato

Para este periodo
no se realizaron
acciones

N/A

GTH-F-062 V09



-
5 PLS

N

Utilizar en debida forma

lasclaves  asignadas
para el ingreso a los sistemas
de informacion y

gestion  del
SENA
requeridos para la

ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su
desactivacion, é;arantizando
la seguridad y reserva
de la
por estos u otros medios

durante la ejecucion

informaciénconocida

Se actualizo
informacion para
acceder a la
plataforma Sena
Sofia plus y al
sistema de
informacion
Compromiso
Sena.

ingrasar a la Plataforma Virtual

29104 GESTION OF L PRCPIEEAD HORZONTAL
IIV211 . GESTICH DE Li PROPIEDAD WORLZONTAL
22741 GEETION 08 L PRGAIECAD HORIOHTAL
54441 - GEETION 08 4 PRGAEGAD HORSCHTAL

prevespes
3428120 - GESTION DF L PROFIELAD HORZONTAL

@Aday wporte R Darvdla 04 avess

P Escribe aqui para buscar
Colaborar en Ta elaboracion | para este periodo E/A
derespuestas y -
suministro de informacion no se realizaron
requerida por las autoridades | acclones
y

organismos de control del
Estado  Colombiano,

enrelacion con la
ejecucion delcontrato y de
los asuntos
relacionados con el mismo
Solicitar autorizacién escrita
del SENA para utilizar el Parg este N/A
nombre, emblema o sello | periodo no se
oficial con fines publicitarios | reglizaron
0 ajenos a los .
establecidos en los | acciones
lineamientos de la
Entidad
Cumplir con las normas de | Se realiza

bioseguridad y reglamentos
e

instrucciones del Sistema
de Gestion de laSeguridad y
Salud en el Trabajo del
SENA, segun la
normatividad vigente

induccionpor

parte del SENA
en el aplicativo
S| Contratistas.
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Entregar el
médico

examen

pre-
ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el
Trabajo de la
Direccién General y/o sus
homélogos en los Centros
deFormacion y Direcciones
Regionales de  acuerdo
con el profesiograma,
el objeto a desarrollar
y dentro de los plazos
establecidos legalmente.
(Decreto
723 de 2013 art. 18

Se entrega
examenes
médicos
actualizados

11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los
conocimientos bésicos del
Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Se realiza
evaluaciény se
emite certificado

oy

12

Mantener actualizados los
sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia  durante la
ejecucion del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los informes
de ejecucion  contractual
parcial o

final

Plataforma
Territorium

Se encuentra en
ejecucion los
programas de
formacion
English
First,Second,
Third, fourth &
Sixth Level

SENA pre g
DIGITAL { S

13

Realizar los pagos al SISS
(salud, pensiéon y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento totalo
parcial, responder por las

consecuencias y

sancionesque disponga la ley

Pagos realizados

—

DATOS DEL ARORTANTE.

e socal LIS FERARGD RUE0A CORREDOR
ey o rosaavas

[CEEGETS

[E5 20 ORTE #1639 _s0CASA

[

=N

| E T

Ty 0GoTA DT

Grico
Bocoma e

ke e s, S

2]

14

No subcontratar las
actividades  propias  del
objeto contractual, salvo, que
dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual deberd tener en
cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando

aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de

Todas las
actividades
estipuladas
dentro de las
clausulas del
contrato y para la
formacion
sincronica se han
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2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los
Pactos, Convenios
yConvenciones
Internacionales ratificados

por Colombia, sobre los
derechos de los nifios

adelantado
personalmente.

@iy pan B i e lveas

WUMSSENA B Corbin Clive  Sol

NN N KN

& % K R

N NN KN

15 En caso de que proceda el | Uso de firmas
registro y asignacion de una | digitales en
}‘irmle}di_gital_, usarla dentro dti formatos para
0obsjml(r)mtes |mpu;stos porlaes coordinacién
obligaciones  del contrato | @cademicacon el

(Electrénico | debido uso.
0
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de quien
corresponda

16 Desplazarse dentro y fuera Para este periodo | N/A
Del territorionacional no serealizaron
cuando sea requerido para acciones
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y
lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento

17 Guardar reserva de la Toda la

informacion  asociada  al
objeto contractual que repose
en bases de datos, sistemas de
gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le hayaconcedido
acceso mediante codigos,
claves o contrasefias,
respondiendo  penal,

civil y administrativamente
por su adulteracién,

pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o
fraudulento, durante el

plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios

mas, conforme a las
disposiciones

contenidas en la Ley

1266 de 2008, la Ley 1581

informacién  que
semaneja con los
aprendices se
encuentra grabada
0 registrada en
archivos con
videoconferencias
y solo se consultan
o transfieren si la
coordinacion o
requiere, la
informacion

siempre se maneja
con reserva.
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de 2012, la Ley 1273 de
2009 y las demas que las
complementen,
sustituyan o modifiquen

€« C @ senaterritorio.la/content o php?idMaterias 10

a g« =0

RECORDINGS

Recordings

Adpectives, April 20th hitps diive google

Javascriptabeie TCU| tew/tcu, user. phiTidContenido s 266853325 &icGrupe = 1038870 res, num = 20%27,20.0)

P Escribe aqui para buscar

18

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
delarticulo
23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley
1562de 2012 y del Decreto
1273de 2018 el
contratistadebera
acreditar ue se
encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del
Sistema de SeguridadSocial
Integral, estos
pagospodran
acreditarse mes
vencido y Unicamente por
elsistema pila o de planilla
asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también
debeacreditar el pago
oportuno delos aportes
al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Archivos con el
reporte de pago
en la plataforma
aportes en linea.

. PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Smple |

-
1. DATOS DEL APORTANTE

Parcdo Servicie 02205

[Razén Social JLuls FERNANDO RUEDA CORREDOR

Jcr 2c HORTE #1863 - 10 cAsa

o Jcc 7esasias [Direccion
Tipo de Empresa |INDEPENDIENTE Teléfona.

[772z183

[Onaico. [Totat afitiados |1

Iguu-d

| Tipo Persona [ATURAL JForma
[BOGOTAD.C. IE
|

ogal

[BocoTAD.G.
|

Il DATOS DEL AFILIADO

Deciments 79028135 Ageaiben Mo

e | o

Trabaje

Residente Exnerado | N
Teo Cotizants 58 FLIEDAGMREDCRLUIS FERNANDO

[ oo | fosommos

L APORTE POR CADA UNA DE LA

imagos i

ﬁ =
=EE - EEEERE =

=== ===
=L | T T T

1

[ —— sENs

= Esar wEn
s

Linaas da Servicio
(Mas que Facal 3

: 514 56 69 - Bucammanga: 652 50 00 - Carlagena: 634 54 34 - Parsira: 380
MFLED

Pagin

19

El contratista debera
cumplircon los protocolosde
bioseguridad para mitigar,
controlary realizar el
adecuado manejo de la
pandemia generada por el
nuevo Coronavirus COVID
19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con loslineamientos
y medidas tomadas

por elGobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

Se mantiene el
aislamiento
preventivo
desarrollando
actividades desde
mi lugar de
vivienda a través
de plataformas
virtuales.

£ Escribe aqui para buscar

20

Las demas que sean
necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto
contractual

Se evidencian
dentro delanexo
emitido por la
Coordinacion.

Se adjunta archivo.
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PARAGRAFO
PRIMERO:

En caso de requerirse el
desplazamiento del

contratista _ para
desarrollar actividades
relacionadas con

objeto del contrato, sera
informado por parte del
supervisor para que adelante
las gestiones necesarias,
biensea dentro del territorio
nacional o fuera de este,
deconformidad i:on

0
establecido en la Resolucion
092 de 2015 o la que la
modifique y
se encuentre vigente

Para este periodo | N/A
no serealizaron
acciones

PARAGRAFO SEGUNDO:

El contratista se obliga a
legalizar los gastos de
desplazamiento causados en
las 6rdenesde viaje,dentro
de los 5 dias siguientes a su
finalizacion.

Para este periodo | N/A
no serealizaron
acciones
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. No realizo viajes N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1045039073 de la planilla
expedida por pagos simple de Abril de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl NO__ X _he suscrito
otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion
de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar
potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la
debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado en el
SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (8) folios + Anexo
Cordialmente,

Luis Fernando Rueda C
Contratista

C.C. No. 79948135

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA LUCIA OLMOS TRUJILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3410543/2022
Coordinadora Académica
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ANEXO OBLIGACION 20 CO1.PCCNTR.

No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Cumplir con la Orientar
programacion procesos
acaéjemme} § formativos -
EI’O? etermina a|a cumpliendo con ESP ol gt ol AL St )
Coordinacion la p(rjo,grgmamon ] ‘
Académica academica Sorrysir,but you cannot smoke in the room.

correspondiente,
de acuerdo con
las normas,
procesosy
metodologia
s pedagogicas,
estrategias  de
didéacticas
activas,
formacién  por
proyectos y los
productos
institucionales.

asignada, que
para el caso se
relacionan las

siguientes fichas:

2233204 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2233211 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397650 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2498320 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

| ) Icaneplain the guest why hefshe can eceecetain supplies.
¥ |canoflerthe guestasmir sipply.
) |cantaktothe manager toverya supply aalabity.

 Whatdojotink about sokingressdaions?
 What beariors ae consideed weong in 2 hotel!
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Presentar los
reportes de
juicios de los
aprendices y
demas informes
dentro de los
plazos

estipulados por el
Centro para tal
efecto.

Diligenciar en la
plataforma Sena
Territorio, las
evaluaciones de
las evidencias
solicitadas a los
aprendices,
pertinentes a la
formacion en las

fichas

2233204 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2233211 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397650 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2498320 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

|
;

VB

ALEXANCER LEAL CALCERON

:
g
g

g
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Arives afurios
FETSRRESDENTILACOMPLEX ur
Sy D
Smhin

Hrhive aforns
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L

rhins afaros
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AELATUETODIEMRESHTIA I mellidie) #llg )

[
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WA m u
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
3 Evaluar el Diligenciar
proceso de enla 08
aprendizaje, plataforma oo
las estrategias Sena Tgrr|t0r|0| las files
. evaluaciones de
pedagqglcas, las evidencias
el medio _ solicitadas a los
ambie aprendices, -
nte pertinentes a e
educativo, la formacion
el rendimiento en las fichas Tokeabreskbay 5
aCﬁdémiCO de | DearLeamer Posihe ke 2 reak guideine 2nd e rvious everises covdnal and orGina rumbes
los 2233204 - GESTION e
aprendices DE LA PROPIEDAD P
p HORIZONTAL
- ) 2233211 - GESTION ———
diligenciar DE LA PROPIEDAD s e
oportunament | HORIZONTAL Dhismbebeins
e |OS 2340441 - GESTION \E"tm;tt:in::t\:mimcomem
forma DE LA PROPIEDAD e
tos HORIZONTAL N e
: 2340448 - GESTION A s g
tCé)Srrespond,en DE LA PROPIEDAD R 3 4
HORIZONTAL —_—
2340450 - GESTION s
DE LA PROPIEDAD . i
HORIZONTAL : ke !
2397660 - GEST|ON H P Escribe aqui para buscar dc AT S
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397650 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2498320 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
4 Preparar, Atencion de grupos
orientar, en formacion
desarrollar, complementaria
apoyar y evaluar virtual fichas:
procesos  de | 5533504 GESTION

aprendizaje en
cualquiera de las
estrategias  de
respuesta
institucional para
los

diferentes
grupos
poblacionales
objeto de
Formacio

n

Profesion

al

Integral

DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2233211 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397650 - GESTION
DE LA PROPIEDAD
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HORIZONTAL € 5 (O senatertoriolafntpho QR 0 a :
2428009 - GESTION A
DE LA PROPIEDAD
HORIZONTAL

2428020 - GESTION 'y
DE LA PROPIEDAD

HORIZONTAL g ARENDIZ
2498320 - GESTION
DE LA PROPIEDAD s
HORIZONTAL L4 - . .. .
. LR
i Wy
NN N
N -
[PV
& NIKNKN
E 5;.’“ >l.NA u’u s}m
NIKNKN
NINKN
4B HEAI(E 1) .
T2z
Fl A Esobe agui para uscar
Desarrollar Se socializa

mecanismos que | herramientas

faciliten la | interactivas donde [ - 1 ;
_reerX|or_1,l la los aprendices ; 77& Let's Practice! The Etiquette and Good Service ESP HoalMagement > Lol LIS 7998
innovacion, el kA

oy resuelven dudas, N
espiritu . . % Excuse me, somethingisn't fine here!
inVeStigatiVO, Inq UIetUdesy Instructions: Listen to the audio. Type i the missing words

la | consultas, ——

creatividad y la | participan en
autoevaluacion discusiones de Mrs. Jones: Excuse me, somethings [ i 1| OKwithmyroom.
en los alumnos un tema en Clerk: Ok, miss Laura, tell me how can help you?
para su e SpeCI'fiCO . Mrs. Jones: Well it scems ke the TV isn't tuned in properly.
mejoramiento Clerk:Isee. Thetechmician "1 today but someone elss going o your room atthis moment. Anything else?
continuo. Mrs. Jones: Yes. Thetowels ] thebathroom andits almostgam.
(Aq Ui | Clerk: Somyaboutthat.it [ | totakelong, we had aproblem with the machine but the maids are replacing the towels.
eVidenCiar el Mrs. Jones:Thank you. Something else, we also asked for our breakfast almost 30 minutes ago and B - yet.
mate rial de Clerk: Yes, ma'am. There's aittle delay due to the volume of people, butin less than 5 minutes your breakfast will be there.

apoyo y las
estrategias que
se utilizan para el
desarrollo de la
formacion)
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Participar en el
desarrollo de
innovaciones
pedagdgicas y
del &rea
especificaen

(2284585)
UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS
TIC EN LA
ORIENTACION

8 @3 p % B »

GESTION OF LA PROPIEOAD
HORIZONTAL (2278319 PRY

SENA

Forum “imaginary situaton” & trince
Convider this mmaginary sitsstion:

188 70U Wi 10 G You have ihe Chance 1o walect 5 4NN 10 survive i e nlaed VWit your forum paricipa
detcribng ote of e looons you v GO e teoch. s b 4 fulne Vo e bt o Be
2]

Chaose te easencial lems neaded 10 Wrvive in an wiaed
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
pa C 2 r = 0@
gggempeﬁe > o el
mediante ' FORMACION LMS m“ir«w @
proyectos de TERRITORIUM —
investi%acié_n, en PARA ‘“::L::NCIAS s e e
oo andia INSTRUCTORES e -t
exigencias del SENA (2525963) “h
desarrollo P41311607 =
sostenible €02525963 R11 = &
C9405 { o w—
7 Colaborar en el Para este N/A
disefio y periodo no se
ejecucion de realizan
programas de acciones
actualizacion de
instructores  del
SENA'y de otras
entidades,
en
aspectos
pedagdgicos y
de la
especialidad en
que imparte
Formacion
Profesional
8 Participar Para este N/A
activamente en periodo no se
el Plan de | realizan
Mejoramiento y acciones
Actualizacién de
los instructores.
9 Capacitar y | Para este N/A
asistir  técnica, periodo no se
empresarial Y | realizan
organizativament acciones

e a las
comunidades,
formas
asociativas y
empresas en sus
proyectos de
desarrollo socio
empresarial de
acuerdo con la
especialidad

en queimparte
Formacion
Profesional.
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N

10

Emitir concepto
cuando le sea
solicitado, acerca
de los planes y
programas o
sobre
especificaciones

Para este

periodo no se

realizan
acciones

N/A

GTH-F-062 V09




N

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias

técnicas de
maquinaria y
equipo,
materiales e
insumos para la
formacion
profesional
integral.
Presentar su
concepto y
recomendaciones

11

Participar en la
concertacion y
coordinacion
interinstitucional
para la ejecucion
de proyectos de
desarrollo y
acciones

de Formacion
Profesional
Integral,
proyectos de
desarrollo
sectorial,
regional,
municipal y
veredal.

Para este
periodo no se
realizan
acciones

N/A

12

Participar en
procesos de
promocion de los
programas  de
Formacion
Profesional
Integral,
servicios y
actividades de
Divulgacion
Tecnoldgica,
programados por
el Centro de
Formacion. (En
este punto es
importante  que
se realices
acciones de
Divulgacion en
las redes
sociales y
empresariales de
programas de
formacion)

Para este
periodo se
enviaron
instructivos para
las bolsas
corporativas
CTCM a través
de redes
sociales.

GTH-F-062 V09
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13

Responder por la
integridad y
buen uso de
materiales,
equipos y demas
elementos de la
institucion
puestos bajo su
cuidado para
desarrollar
labores

Para este
periodo no se
realizan
acciones

N/A

GTH-F-062 V09
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
propias de la
ejecucion de su
contrato.
14 | Incorporar Impartir
las formacién en € 3 C (8 somscomsienuobiissiie wapeliy magt I0Q:
tendeqcigs programas
teecé‘:'%g'i‘éiss' solicitados A
ge gegsti%n, al y cumphendo_con By covoors
disefio técnico las tendencias
pedagégico de laborales de
las diferentes manera virtual,
acciones de | con propdsitos
formacion especificos en
profesional en su | desempefio
especialidad. lingliistico lengua
(Impartir extranjera inglés
formacion en
programas
solicitados \
cumpliendo : —
con las &)
. tendencia H rom———
laborales)
15 | Participarenlos | Para este N/A
comités de | periodo no se
evaluacion, realizan
asistir acciones

puntualmente y a
la totalidad de
las acciones de
formacion
programadas,
colaborar
activamente con
las disposiciones
sobre aseoy
orden de los
ambientes de
formacion y tener
sentido de
pertenencia con
la Institucion.
(Acciones
realizadas
Asistencia a
comités y a las
clases
programadas).

GTH-F-062 V09
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16

Participar
activamente en
las actividades de
formacion
programadas por
el centro en el
area cultural,
deportiva,
recreativa,

Para este

periodo no se

realizan
acciones

N/A

GTH-F-062 V09




N

Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas

dirigidas a los
aprendices y en
los programas

de
caracter
preventivo  que
ameriten de su
apoyo y
asesoria,
adicionalmente
en actividades

de
bienestar
dirigidas a los
aprendices y
funcionarios.

Conformar y | Para este N/A
participar en los | periodo no se

equipos de | realizan

desgrrollo acciones

curricular

interdisciplinario
S por programa o

conjunto de
programas  por
redes

tecnolégicas,
para garantizar
integridad en la
formulacion  de

proyectos
formativos, el
disefio de

actividades de
aprendizaje, el

disefio de
talleres e
items que
alimentaran los
bancos de
pruebas, para la
seleccién de
aprendices

entre

otras.

GTH-F-062 V09
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Participar en la
programacion 'y
ejecucion del
proceso
induccion
aprendices de
Formacion
Titulada y el
reconocimiento
de aprendizajes
previos siempre
y cuando cumpla
con el objetivo
contractual de
ejecutar

acciones
de formacién

de

Para este

periodo no se

realizan
acciones

N/A

GTH-F-062 V09
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AN
No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
diferentes a la
induccion.
19 | Reportar en el | Se socializa con

sistema Sofia Plus
en un plazo
maximo de tres (3)
dias de iniciado el
trimestre y/ o
antes de la
terminacion del
mismo segun
corresponda, todas
las
actividades de
acuerdo con los
procesos gque son
de su
responsabilidad,
garantizando la
calidad de Ila
informacién y su
coherencia en el
proceso formativo,
tales
como: Registro de
los juicios
evaluativos,
Creacion de rutas
y asociacién de
aprendices,
Registro de juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes
previos,
Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.
(Evidenciar el
Registro en la
plataforma Sena
Sofia Plus la
informacién
pertinente para el
desarrollo del
proceso formativo
como Plan de
evaluacion, Guias
de aprendizaje,
material de apoyo,
foros entre otros.)

cada una de las
fichas en
formacion los
resultados de
evaluacion y se
informa a los
aprendices
como corregir
inconsistencias
en Sofia plus,

O s Diposcindepiin iz Dt R

Vi Mt O Qudeehacel

Eilos

Lectiva | Produdiva

& r’j
Fomato  Darfomao Esics de
" condiconl - comaisbla+ cedi~ |

Ondenary Buscary
" Fltar selecdionr -
Editidn
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No | Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
20 | Atender Diligenciamient
oportunamente los | o del Informe
requerlmlentos Mensual de MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS WCTE (33 900.000) cada unoy bjun (1) pago
ue ha a el . ., en el mes de octubre de 2022, por valor de TRES MILLONES FRESD\EN?(aOgS
q ) g del Ejecumon PROGESO GESTION DEL TALENTO HUMAND. OCHENTA MIL PESOS MCTE. (§3280.000)
supervisor e c FoRua
ontractual
contrato y
presentar informes
mensuales de la Seho )
ejecuci(')n del %&Wjﬁ%ﬁ%ﬁn 105432022
contrato ;Eufxfm?ﬁ:::;‘:";?imn i tiodkra
(Diligenciamiento o e et ot e
del | nforme Referencia: No 3410543 del afio 2022
Mensual de Lus Femando Rusda Caredor, i
Contractual) e
:'ém{;gn:aﬂg»& QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS HI:CTE&[‘IW 580.000).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de Ia siguiente manera: a) Ocho (8)
P300S MUakS por los meses de febrero a sepliembre de 2022, por vakr de TRES
el E;:nne aqul para buscar
21 Para los | Se aplica las
instructores ~ de | acciones de

formacion virtual y
a distancia,
deberan  cumplir
con el manual de
desempefio del

instructor en
ambientes
virtuales de

aprendizaje.

ejecucion durante el

desarrollo del
proceso formativo

presencial fichas:

2233204 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2233211 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397650 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL

o

Schedule
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2498320 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL

22

A los instructores
deformacion virtual
ya

distancia de
tiempo completo,
les seran
asignados hasta
320 aprendices en
el mes, siendo
inicialmente
asignados 80
aprendices por
ficha. En caso de
ser distribuidos de
manera diferente,
el instructor debera
garantizar la
dedicacioén de 8
horas diarias para
sus respectivas
fichas las cuales
no podran superar
elnimero de 8.

Se atiende
aprendices en
formacién
presencial fichas:
2233204 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2233211 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340441 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340448 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2340450 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397660 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2397650 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428009 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2428020 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL
2498320 -
GESTION DE LA
PROPIEDAD
HORIZONTAL

€9 C i snatemtodolafntphy

B Rt

1 Esaibe agui para buscar

] L )
SENA SENA SENA

NN N

RABDUNE.  EAMEURD  ERNELR

&l SENA  SENA

e N N

L] 0 L
SENA SENA SENA

NN N

EPNELRD.  EDNELR)-  ERNEUR-

LR

SENA

N

EPNELD-

No

Obligaciones

Acciones
realizadas

Evidencias
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23 | Brindarelapoyo | Para este N/A
técnico, propio | periodo no se
de su profesion, | realizan
a los diferentes acciones
programas en
los que
pueda
ser
requerido.
24 | Presentar en | Presentar las
debida forma, y | cuentas de cobro
en los | respetando las
. plazo | tochas
requeridos por la establ_eCId_a}S por
coordinacion coordinacién para
académica, ello.
cuenta de
cobro e
informe de =
ejecucion Tam
mensual. »§
25 | Las demas que | Verificacion
se hagan documental de
necesarias para | gcuerdo a los
el lineamientos ¢ 5 o (I T vaen @
cabal blecid i
cumplimiento del establecidos | 4
objeto para el proceso <
contractual. de contratacion.
p— :

13/04/22 08:47 PM
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA'Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

5/12/22 6:16 PM Page 1 of 19

13/04/22 08:47 PM
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACIOMN

INSTRUCTOR: LUIS FERMNANDO RUEDA CORREDNDR

CENTRO DE CEMTRO DE TECHNOLOGIAS PARA LA COMNSTRILMCCHIM ¥ L&
FORMACIOMN: BAADIER A

FECHA INICLAL: O1/04/2022 Od:o0D:D0
FECHA FIMAL: 3WDA/Z2022 235050

ACTIWIDADES ACADEMICAS

FlCH A 234041 - SESTION DE LA PROPIEDAD HORLZOMNT AL

COMPREMINES TEXNTOES EM BNGELES S8 PO S5 T Y
ALICHT N A

RESULTADODS DE APRENDIZAJE

OISR MO P PSS ES, 7 s AT A Ll TLA, SO TE RS E INTEFE S PR RSO 7 TERAS. TIEC WS

= COMPFETENCLA DE AFRENOIZAIE:

AT M AL LS, |, FRORC AL B8 A1 500G 7 R ERSAE S DR WE S, CLARDS 7 SR RO LCES. BN BGUES TR

DI TS BN AR AT ST A, W FVAITTAUETS. CFUEE B DV B U INTIERHC AR O SR DR T OE DR i
COTITAANA, v TECTA,

I TR (IO SO AL T FRECE i E EF BSOS SO LIS Y O O
T TR A W AP P S ONIE S IO RGBS TECRSTD DM AN RS, PO TOrE, PGS WED BT
LEEF TEETOHS MM OFEWVES 7 SR CHE B NG E S GEFE AL & TE-OReT

FEALLZAR FTERCARE OS5 SOOMLUES. « FRACTIODS kN DREE 5, C06H L WO AR S FICIENTE PARS HaTE AL L
ERFTS R O A TEREER Lk CE R a0 SO L& SIS TERLAS. TE C s

CONTABRIFAR OFERACKIES DE ACUERDSS O LS
= COMPFETENCLA DE AFRENOIZAIE: HORMAS VIGERTES ¥ LAS POLITICAS ORGAMIZACTOMAL E5.

COMTRATAR PRODUCTOS ¥ SEFeS oS o, L
= SOMPETERNCLA DE amRENMIAIE: PROPEDAD HORIFONTAL DE ACLUERDD SOM HORMAS v
LEGRSLAC DN WISENTES.

WERNATE D=4 T PRl FPoge 1 of Z3

13/04/22 08:47 PM
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'YY ORAL

PROMOVER LAINTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19.90

FICHA 2498320 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

5/12/22 6:16 PM Page 3 of 19

13/04/22 08:47 PM Page 28 of 23
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A JERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

DISTRIBUIR LOS MATERIALES, EQUIPOS Y ELEMENTOS,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TENIENDO EN CUENTA LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION

5/12/22 6:16 PM Page 10 of 19
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15.90

FICHA 2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACT!COS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTRATAR PRODUCTOS Y SERVICIOS PARA LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PROPIEDAD HORIZONTAL DE ACUERDO CON NORMAS Y
LEGISLACION VIGENTES.

DESARROLLAR PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - AcUERDO CON NORMAS Y LEGISLACION VIGENTE.

5/12/22 6:16 PM Page 12 of 19
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PROMOVER LAINTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20.00

FICHA 2233204 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA'Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

5/12/22 6:16 PM Page 14 of 19
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PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \ FCESIDADES DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA'Y LA LEGISLACION VIGENTE.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LAINTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24.90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  156.30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ______EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.0
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  0.00
5/12/22 6:16 PM Page 18 of 19
FICHA 2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

13 AR ABEATAPIVEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO Page 32 of 23
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FICHA 2276319 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAIJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIONCOTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

13/04/22 08:47 PM Page 33 of 23
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FICHA 2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

13/04/22 08:47 PM Page 34 of 23
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+ COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

DREGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES
EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBUETO
S0C1IM. DE LA EMPRESA

OREANIZAR LA DOCUMENTACION TENIENDO EM CUENTA
LAS HORMAS LEGALES ¥ DE LA ORGANIZACION

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDD CON LAS
HECESIDADES DE LA ORGAN

PRODUCHT LOS DOCUMENTOS OUE SE ORIGINEN DE LAS
FUMCIONES ADMIMISTRATIVAS, SIGUIENDC LA NOFRMA
TECHICA ¥ LA LEGISLACION VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EM FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER: LA INTERACCION IDOMEA COMSIGD MISMO,
CON LOS DEMAS ¥ CON LA MATURMEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ S0CI.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 19,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 15760

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAIMICIO | FECHAFMAL | EVENTD | HORAS |

1R0ATT D247 P

Fage 22 of 23
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO RUEDA CORREDOR

CENTRODE  GENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: pMADERA

13/04/22 08:47 PM Page 36 of 23
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y
PROYECTADAS DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2022

RESUMEN DEL INFORME

EECHA DE INFORME NOMBRE DE ACTIVIDADES | PREPARADO  POR EL
INSTRUCTOR
DEL 1 AL 31 DE MAYO 2022 INTERACTUAR CON OTROS | Luis Fernando Rueda C Contratista

EN IDIOMA EXTRANJERO | C.C. No. 79948135
SEGUN ESTIPULACIONES
DEL MARCO COMUN
EUROPEO
DE
REFERENCIA PARA
IDIOMAS.

PRESENT SIMPLE (VERB TO
BE IN AFFIRMATIVE,

NEGATIVE, AND
INTERROGATIVE

FORMS
).
PRONOUNS

(SUBJECG
T
PRONOUNS,

OBJEC
T
PRONOUNS).

POSSESS

IVE ADJECTIVES. ARTICLES.
WH QUESTIONS (WHAT,
WHERE, WHEN, WHO).
THERE 1S, THERE ARE.
ADJECTIVES. GREETINGS.
DAYS OF THE WEEK.
MONTHS OF THE YEAR.

FAMILY MEMBERS.
COUNTRIES AND
NATIONALITIES. THE
ALPHABET. ANIMALS.
SPORTS. NUMBERS FROM
170

100. PRIMARY COLORS.

13/04/22 08:47 PM Page 37 of 23
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WH QUESTIONS.
ADJECTIVES. COUNTRIES
AND NATIONALITIES.

ARTICLES: A, AN, THE AND
ZERO. PROFESSIONS,
FAMILY MEMBERS.
PRESENT SIMPLE
(AFFIRMATIVE, NEGATIVE,
INTERROGATIVE FORMS)
DAYS AND MONTHS. THE
TIME. ROUTINES.
ADVERBS OH
FREQUENCY  (ALWAYS,

13/04/22 08:47 PM
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USUALLY, FREQUENTLY,
OFTEN, SOMETIMES,
OCCASIONALLY, RARELY,
SELDOM, HARDLY EVER,
NEVER). PREPOSITIONS
OF TIME: AT/IN/ON|
NOUNS - REGULAR AND
IRREGULAR PLURALS
(PRONUNCIATION AND

SPELLING). THERE]
IS'THERE ARE.
DEMONSTRATIVES:
THIS/THAT/THESE/THOSE.
DIRECTIONS.
PREPOSITIONS OR

PLACE: ABOVE, BEHIND,
BETWEEN, IN FRONT OF,
NEXT TO, ON, ON THE
RIGHT, ON THE LEFT,
UNDER. DESCRIPTION OF
PLACES. PRESENT]
CONTINUOUS
(AFFIRMATIVE, NEGATIVE
AND INTERROGATIVE
FORMS). WEATHER AND
CLIMATE. CLOTHES AND
ACCESSORIES. BODY|
PARTS.

RESUMEN DEL ESTADO DE ACTIVIDADES

Se inicia la formacidn presencial impartiendo formacién a las fichas relacionadas acontinuacion:

2233204 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340448 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340450 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397650 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2498320 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

e De acuerdo a la programacion emitida por la Coordinaciéon de Formacion del programa

13/04/22 08:47 PM Page 39 of 23
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ENGLISH NIVELES: FIRST, SECOND, THIRD, FOURTH, FIFTH LEVEL, cumpliendo con los pardmetros
definidos en la competencia:

2402010501 INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO SEGUN
ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.
Interactda en Lengua Inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y
laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

Se adjuntan registros fotograficos de las unidades tematicas por semana, como evidencia dela
formacién.
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Formacion Complementaria

Glossary * B o

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda Ultima modificacion el 6 de abril

o~ @ P 5% v € % .0 00123y Predetemi. v 11~ B I &

Ao

R O 2

Al -

PRESENTATION ~ VOCABULARY ~ ACTIVITIES ~ MATERIALS ~ TOOLS ~ PROTECTION EQUIPMENT

E Archivo Editar Ver Insertar Formato Herramientas Ayuda Ultima modificacion hace 9 dias

-~ ~ = AT 75% ~  Textonom.. v Avrial (=] 12 [+| B U i »

[<>) &~

2000 [

Aspects
What it

Description
Itis the
commemoration of the
first revelation of the
Prophet Muhammad
and is the only
venerated month that is
mentioned in the Koran;
The Koran was sent
& down, as a guide for the
people,
it refers to the fact
that in this month
sins can be forgiven
as if they were
@ burned. Es la

is
~ celebrated.
Remedan
= Qué se
celebra

on de la
% primera revelacion del
i profeta Mahoma y es
el tnico mes venerado
lque es mencionado

= en el Coran; Fue

= hecho descender el
[Coran, como una guia
- para la gente,

se refiere a que en

k= leste mes los pecados
ipueden ser
iperdonados como si
lestuvieran quemados

13/04/22 08:47 PM
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+

10:29 p. m.
12/05/2022
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* Leidy Vanessa Varén Hernandez
* John Jader Atenclo
* Maira Alexandra Raquena
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SANDRA PATRICIA VERGARA
FICHA 2340448

https://meet.google.com/ygqd-mzoz-fpv

B

Adjective order: using two or more adjectives organize in a certain order:
Adjective position: Adjectives in English usually go in front of the word they describe:
We visited an old apartment.
| saw some elegant kitchen furniture
Determiner | Size Age Shape | Colour | Origin | Material | Purpose

Enormous | Old Oval French | Plastic Hydraulic | Pipe
Small Antigue | triangle Chinese | Ceramic Tile
HAMMER
SCRAPER
HACKSAW
PLIERS

1027 p. m.
12/05/2022

R Escribe aqui para buscar i '_ R - A GETN Q) EsP
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‘ Vista
GESTION DE LA PROFIEDAD Forum “My ideal Home™ & Enlacs
HORIZOMTAL (2428020 PRY Aprendiz
E@ 172323) Throughout this forum participation leamers are going o be evaluated about grammar such as - Verb fo be, ariicles, P
P122201 P2428020 R11 CB209 4 p there iz, there are, adjectves, numbars, voeabulary related to parts of the
PRY172323 house, address, telephons numbers, and appearance. Write sbout your ideal home including all the aspects above. Add
an image to support the forum pardicipation.
S ElN My Ideal Home!
n My ldeal Home is near to the ocean. There are two levels. In the first level there is a garage. There is my Regresar
kitchen, it is very big. There is a fridge and a stove. There is a microwave and & blender and a food
processor. Besides, there is living room, there is two and a half seals in couch with a big carpet in the
middle of the room, there are twa pictures. There is a chimney, there are many wood. In addition, there is a
dining room. There is a table with four chairs, there are fruits in a bowl. There is a bathroom, there is a
E Impartido por: backyard In the second floor there is a big bedroom, there is a wardrobe, there are clothe and shoes,
ALIRIO CASTILLO DIAZ, EDWARD fhere is a TV, there are two windows, there is a balcony, there are plants, there is a hall, there is a
LECHARDD BACUERD GUERRERD, | bathroom, and there is a Jacuzzi. Around my ideal home there are palms. This is my ideal home.
CARMEN EUGENIA BRAVO o
ﬁ OEaNDD. ANACAROLNG ORCzeo | NORE 1o 08t A similar place someone day.
CORREA, FABIAN CUEVAS RUBIO,
CARLOS JULIO TRLJILLO RENDON,
LUIS FERMANDO RUEDA
— CORREDOR, VICTOR ALBERTO
= PRIETO HILARION, CESAR RENE
RIVERA CHAMRRO
Herramientas
0.0]
50y vl

Fecha inicio: 2022-03-24 00:00:00 - Fecha fin: 2022-03-31 23:30:00

https:/f'sena.temitariola/perfil php?id=17189442#

8 eshmmonkseets comwnr . e a®w T
& -

1% five @ 3 rou ocioex

o'clock @ @

@ 773 AT past BGe

oG- )| 800 | 12:00 | &00

m@ 3:00 6:00 9:00
..@ 10:00 4:00 5:00
‘,® 1:00 | 11:00 | 8:00
‘,® 2:00 12:00 | 10:00

Escribe aqul para buscar

(IR - | 2 @D | ™ @[0 |5 |m[I8&]|@ |55 |4 |m|5 |5 (@ x + n

« [ e e ap———— » o arcpiae, (51 Vialig the SaneWhat fime i 2RSS a @ s WP

IS MALF PAST
rour

IT'S MALF PAST
wo

@) Inglesnsandranyn...mp4

74,9/168 MB, Quedan 2 min
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Let’s Practice! The Etiquette and Good Service E.S.P. Hotel Management > Level A1.2 Starter > " ®@®®

P> Listen

P> Listen

P> Listen

13/04/22 08:47 PM Page 45 of 23
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&« - C @ sena.territorio.la/perfil.php?id=17189442

JORGE ENRIGUE HURTADO PUENTES
stz 2
_
s hhrord
wy 8 ot of franquaty and
(EEEEEE) c . ¢ corouncea by ¢ otctnatue, sk focc. et meny comesto
animaic and monkays. 1 ic a hot ollmate, It hae 3 large poct, coccar Nsld, tanic
e e
2i2rge dining room, and f e
EEE— e
On tne tacond lavel thare ars eight becrcome, ssch with a betnroom and lerge
Dede.
D oo
_ 3 v ] ,
A CARCLNA ey
PRLITTE @ 1 Comaneariots)
. FRANCY ALEXANDRA AVILA CUERVO
oo s
Wy eaihame,
Tha hausa o my craams % focalad in 2 rural &3, 1 imagina X vary 5paciaus bath insida
et aroun 2.1 wouks (K8 10 P My s 50 1t waukd b mare ika 3 fam, B st
5 localad 1t 3 wanm imsta and have 3 e pool,play ress, BE0.
i 1l Lt A 3 minkeam of § (00MS 0ach with 1 own baheoom, 3 housa with 3
Javeis, tha frst lavel for 158 Iing oo, 1he WIchan and cthar Cam™an 633, 10 56cond
%004 for ha 100 g ha 2tudy Snd 0N I8 LR 1GOX 3 CAGMS T0M 3G 3 GaMA F90M
a0 a larga terrace
e 1 sty hapa it cna a3y | G ain &
EDIARD LEOWEDO
BACUERD GUERRERD
oty
CARLOS IO
TRWLLORENCCN
CARNEN EUGENA e
EW'SW & 0Magusta © 1Comantariois)
r ]A.usmno X
. ctauoia le a Conf

My 0ai homa i located in 2 rural aroa vary ca%e 1 tha chy. & 5 espacill 3 qual
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Q - Establecer fondo Borrar marco l:T.J Abrir en un Jamboard

) Idi fid/ L d/ lid/

vgg’keg Played Waited Supervised Measured Operate
Watched Studied Wanted Checked Leveled Tested
Cooked. Cleaned Planted Analyzed Designed Calculated
Kissed J-istened Rested Used Repaired Painted
Danced Dreamed Visited Demolished | Removed Inspected D
Missed Answered Accepted Mixed Controlled Reported
Relaxed Argued Arrested Fixed Installed Excavated
Asked Called Needed Compacted
Brushed Opened Divided Connected
Changed Ordered Ended Added
Closed Remembered | Extended

- e

- N 10:32 p. m.
R8P M

sena.scorms.territorio.la/scormsena/rte_wrapper2.php = Q =2 ¥ = 0O ﬁ

@) Learning Points
Leaming Outcome: Talk with the guest about room supplies inventories, costs and expenses. Identify when to request more supplies to provide room service.
Modal Verb Can

You can use the modal verb cam, in the affirmative and negative form, to express permission, possibility and ability.

Forexample:

= Youcan rent o laptop at the hotel. (possibiity)
= leam make o king bedin S minutes. (ability)
= Youean't smoke in the room. (permission)

Take a look at the following chart to identify the structures:

Modalcan  Actionin the base form Complement
can bring you more towels. (possibility)
can smoke in the smoking area. {permission)

mot  give youa lantern. {ability)
Can as other modal verbs is always the same to all personal pronouns, and the main verb always goes in the infinitive form. To make modal verbs negative, you just have to add not or the contraction 't after the modal verb can

Examples:
= 1can show you the room
* He can'tfind the covers.
* Wecan helpyou.

Examples

Connectors are words you use to link your ideas in a lopical way.

You can use simple connectorsas: but, and, for, nor, of, Se and yet to connect to statements, words, or ideas. You usually separate both statements with a comma.

Each of the connectors above changes the relation between the two semtences; depending on the association you want to show, you Use a certain connedar.

» 1 B i) Esp
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€& = C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Soﬁa Plus \ -7)\\“ & LUIS FERNANDO

= Bandeja de tareas

= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Instructor v
I — . Consultar Inasistencias de Aprendices
[# Ejecucion de la Formacion ¢ Consultar Fichas de 2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD o
Caracterizacion® HORIZONTAL
[# Gestion de Ambientes < 7
CC 1085182427 NATALIA ALEJANDRA DIAZ
[# Gestion de Tiempos = B AR LOPEZ 04

v
Gestionar Tiempos del Instructor e

Consultar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Registro de Tiempo
Inasistencias del Aprendiz

Gestionar Actividades Adicionales del

Instructor [Fecha Inicial Inasistenciat Fecha Final Inasistencia
19/04/2022 26/04/2022 NO ASISTIO A CLASE DE INGLES 2
Registrar Activicad Adicional del 03/05/2022 03/05/2022 L‘AVAPRENDIZ NO ASISTIO A CLASE DE INGLES 2
Pagina 1 de 1
Instructor

Registrar Inasistencia del Aprendiz
& LMS <

& Matricula <

SOFIA Plus Version 9.0 63 Powered by SENA - @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- -a132;

H L Escribe aqui para buscar

TERRITORIO

&« > C @ sena.scorms.territorio.la/scormsena/rte_wrapper2.php

Let’s Practice! | Need a Lighter, Please

13/04/22 08:47 PM

P Listen

P Listen

P> Listen

P> Listen

= Q2 % I 0@ :

E.S.P. Hotel Management > Level A1.1 Starter >

Page 49 of 23
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Let’s Practice! The Hotel Room

> Are these sentences singular or plural?
Instructions: Click on the words and move them into the correct category.
You have 2 attempts to submit your answers.

SINGULAR FORM PLURAL FORM

There is a rollaway bed under the bed; you can There are many towels in the
use it toilet.
There is a reservation for There are many windows that make the bedroom
looks lighter.
Theretsabigmomumha There are white pillows in the
closet.

13/04/22 08:47 PM Page 50 of 23
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% Let’s Practice! The Hotel Room E.S.P. Hotel Management > Level ALl Starter > ~©0®

@ Word search. Challenge your skills by fin

g the words in this

© Instructions Q

v

Ine before or during the activity.
To start, you will see the words to find in the wordsearch on the right side of the screen. Sometimes, you will find an

incomplete statement or a question. The answer is the word you have to find

v

3 bt st least 1 point. Each correct answer gives 1 point.
To highlight a word. click on each of the lettters in the word

v

After finding all of the words, click on the submit botton

v

Once you finish the activity, you will see both your answers and the correct answers, too.

Read the rules of the activity before you start

'will change every time you answer each question

You have 2 attempts to successfully complete the activity.

004

If this button appears in the activity. click on it to see the hints

13/04/22 08:47 PM Page 51 of 23
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c 8@ sena.territorio.a/content mooc.php?idMateria=10388698&social=12983349

GESTION DE LA FROPIEDAD
HORIZONTAL (2340450 PRY 172323)
v

Gestion De La Propiedad
Horizontal (2340450 Pry 172323)

PORTAFOLIO EVIDENCIAS
DEL INSTRUCTOR

TRIMESTRE 12022

TRIMESTRE Il 2022
TRIMESTRE Il 2022
TRIMESTRE IV 2022

PROGRAMA

EVIDENCIAS DEL
APRENDIZ

Contabilidad Ciro Calderon

CARMEN EUGENIA BRAVO
OBANDO - ETICAY

&« > C & jamboard.google.com/d/1rJLok6WrGEWaOAqMKQPRUgnfqz0txUWdt2yZCUhmfFk/viewer?f=1

Descripcion no disponible

Vista

Aprendiz

«

Regresar

I First Class Session (jzk-xxkf-uov - May 9th 2022)

o e - Establecer fondo

13/04/22 08:47 PM

Borrar marco

Irregular verbs: spelling and pronunciation

Group 1 Group 2 /m/ Group 3 [ev/
take  took sing sang
do  did drink  drank s eente
. drive  drove
8o went swim  swam
eat ate begin  began sposk  spole
have had sit sat waln wolke
Group 4 [e/ Group s /5/ Group 6
sleep  slept think thought hit hit —
feel  folt buy  bought Gty ans
meet  met fight  fought put/o/  put -
send sent teach taught cosk oot <)
read  read catch _caught

L J
SENA

N

A O & ) ESP

Qe % O

R - K

G33 Abrir en un Jamboard

10:52 p. m.

12/05/2022
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INFORMACION GENERAL DE LAS ACTIVIDADES

TAREA HORAS
ALISTAMIENTO AMBIENTE DE 10 horas
FORMACION

Actualizacion plataforma Territorio 10 horas
Asesoria de CONOCIMIENTOS DE 50 horas
CONCEPTOS Y

PRINCIPIOS

Evaluacion final de las actividades de 10 horas
aprendizaje

TOTAL HORAS 80 Horas

RESUMEN DEL ESTADO DE ACTIVIDADES

Evaluaciones parciales de actividades previas y primera

actividad deaprendizaje

2428020 -

2233204 -

2233211 -

2340441 -

2340448

2340450 -

2397660 -

2397650 -

2428009 -

2428020

2498320 -

e Formacidon en horario de atencion sincronica ambiente Meet para
aprendices, de lasfichas relacionadas con anterioridad

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

- GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

- GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

e Desarrollo de actividades y preparacion de clases de acuerdo a los planes de
trabajo yguias de aprendizaje y programacion asignada.

Asesorias a Aprendices en

2233204 -

13/04/22 08:47 PM

GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
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2233211 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340441 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340448 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2340450 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397660 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2397650 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428009 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL
2428020 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

2498320 - GESTION DE LA PROPIEDAD HORIZONTAL

o ENGLISH NIVELES: FIRST, SECOND, THIRD, FOURTH, SIXTH.

13/04/22 08:47 PM
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