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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, 30 de mayo de 2022

Sefior

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3285888
Coordinador de formacion profesional y relaciones corporativas
Formacion profesional

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2022

Referencia: No No CO1.PCCNTR. 3285888 del afio 2022

Egleed Patricia Molina Solano, identificada con la cédula de ciudadania No. 32794841 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de formacion certificacion de
competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de veintitres millones doscientos sesenta y cinco
mil pesos ml. ($23.265.000). Esta suma sera pagada por el sena al contratista de la siguiente
manera: once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2022, por valor dos
millones ciento quince mil pesos ml. ($2.115.000) cada uno.

Plazo: 11 meses. Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE CARACTER TEMPORAL,
ASOCIADOS CON LA ASISTENCIAADMINISTRATIVA PARA EL PROCESO GESTION
DEEVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIASLABORALES DEL SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar en el registro y cargue de la | Recepcionar y revisar carpeta fisica y
informacion y documentacion del | documentacion de digital,
proceso Gestion de Evaluacion y | candidatos del proceso documentacion del
Certificacibn de Competencias | ECCL empresa Asobaliva,
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Laborales, en el Sistema de

InformacionDSNFT.

Natura, Fedegan
Fundacion. Parisienne,
Artesanias Il grupo

proceso de ECCL
2022

Participar en la transferencia de
conocimientos a desarrollarse,
relacionada con el proceso Gestidn
de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales.

Apoyar la promocién y divulgacion
de la oferta de evaluacion vy
certificacion  de  competencias
laborales, y el andlisis de
informacion  resultante en las
CERTIFICATONES, que incluyan al
centro de formacion.

Asistir a eventos de
promocién y divulgacion de
la oferta de ECCL del
centro CEDAGRO;

Feria de oferta ECCL
Malmabor ( 05/05/2022)
evento Jardineros ( 16 de
mayo) de abril)

listados de
asistencia,
evidencia

fotografica.

Apoyar a los evaluadores para
propiciar objetividad y
transparencia en la recoleccion de
las evidencias.

Apoyar la custodia y
confidencialidad de los
procesos de ECCL

Custodia de las
carpetas del
proceso ECCL

Apoyar, cuando se requiera, al
dinamizador de ECCL del centro de
formacion y a los evaluadores en el
registro y cargue de informacion,
evidencias y emision de juicios en
el Sistema de Informacion DSNFT.

Registrar y realizar cargue
de la informacién y
documentacion de los
candidatos en el proces
ECCL, formalizar las
inscripciones de
candidatos. Fedegan
fundacién, Metroreciclar, 11l
grupo Artesanias,
Asovaliba, Restrepo
Gomez

Informe del
aplicativo ,
carpetas de
evidencias. Actas.

Apoyar el envio de informacion que
se solicite desde la Direcciéon
General o de otras instancias dentro
o fuera del SENA, teniendo en
cuenta los lineamientos establecidos
por la entidad

Apoyar en la organizacion,
clasificacion y archivo de Ila
documentacion del proceso
Gestion  de Evaluacion y
Certificacion de  Competencias
Laborales, de acuerdo con la Tabla
de Retencion Documental que
aplica a los centros de formacién
profesional

Archivar y organizar la
documentacién requerida
en el proceso de ECCL
recibidas por las
organizaciones y
candidatos para la
certificacion.

Carpeta digital,
carpeta fisica de
los documentos del
proceso ECCL
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8 | Apoyar la elaboracion de actas | Realizar actas de
correspondientes a las reuniones | compromisos Actas, correos
realizadas sobre Evaluaciébn vy | organizacionales, realizar electronicos,
Certificacibn de Competencias | seguimiento a los comunicaciones,
Laborales y realizar el seguimiento | compromisos y listado de
a los compromisos registrados. | actividades concertadas asistencias,
Apoyar el trdmite, elaboracién y | con las organizaciones y/o | evidencia
seguimiento de comunicaciones | candidatos fotografica
internas, externas y PQRSFD del
centro de formacion, referentes a la
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales.

10 | Apoyar el seguimiento al desarrollo | Realizar seguimiento y Visitas
de los proyectos de Evaluacion y | acompafiamiento a los organizaciones,
Certificacion de Competencias | procesos de certificacion actas, listado de
Laborales, formulados en el centro | de competencias laborales | asistencia,
de formacion. del centro con las evidencias

organizaciones y/o fotograficas.
candidatos.

11 | Apoyar en la preparacion de la | Coordinar la entrega de
documentacibn en el orden | papeleriay documentos Entrega de
requerido para la validacion de las | actualizados requeridos en | documentacion
verificaciones. el proceso de ECCL evaluadores.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 9433978422 de la planilla, aportes en linea correspondiente al mes de abril de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (4) folios
Cordialmente,

P

Firma

Egleed Patricia Molina Solano
Contratista

C.C. No. 32794841

Recibi a satisfaccion:

Firma Q&w‘-‘

Victor Manuel Cera Sarmiento
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 3285888 de 2022
Coordinador de formacion profesional y relaciones corporativas

GTH-F-062 V09



EVIDENCIAS MES DE MAYO DE 2022

Socializacién e induccidon ECCL Norma Procesamiento de alimentos (02/05/2022)



L\

Feria de atencion y divulgacion oferta ECCL Malambo ( 05/05/2022)
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Neo 023 PRUEBA DE CONOCIMIENTO CORAMBIENTALpdf @ Acta No 023 PRUEBA DE CONOCIMIENTD CORAMBIENTAL.docx
KB 89KB

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Barranquilla, 10 de marzo de 2022 10:00 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL ATLANTICO
Centro  Para el Desarrollo
Barranquilla, Calle 37 No 33 — 147 agroecolégico 'y  agroindustrial
CEDAGRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Aplicar prueba de conocimiento para personas con enfoque diferencial del
proyecto P615 con la asociacion de recicladores CORAMBIENTAL.

o

_ Coordinar atencion en certificacion de competencias laborales vigentes 2022
Alianza SENA - con la Asociacion de Recicladores CORAMBIENTAL

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar prueba de conocimiento para personas con enfoque diferencial con la
asociacion de recuperadores CORAMBIENTAL del proyecto No 2022-08-9103-
636-P 615

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo la 10:00 AM, se inicia la aplicacion de la prueba de conocimiento a los 29

candidatos del proyecto con Radicado 2022-08-9103-636-P615, los cuales fueron

citados de acuerdo con el cronograma establecido para la realizacion del proceso =
< i A

Ao cardificarian lnharal an ko narma 20MANON AMNE 4 Nacalactor racidiae calidac
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RV: Asignacion del proyecto 2022-08-9103-636-P1528 ASOCIACION DE RECUPERADORES NATURA
@ Egleed Patricia Molina Solano € Responder | € Responderatodos | —» Reenviar | | Wi

Para C Juan jaime Pastrana pinto martes 2 22 10:14 2. m.
CC @ Lionel Jesus Correo Carrascal; © Victor Manuel Cera Sarmiento

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 23/04/2032

DATOS CANDITATO SENA NATURA act FFxlsx
39KB

Buen dia Juan,

Le informo gue del grupo de 49 candi yase for a5 (2 se encuentran ya certificados en la norma y 1 no tenfa los documentos) del proyecto 2022-08-9103-636-P1528 de la asociacion de
recuperadores NATURA, en el cuadro adjunto se encuentran las observaciones presentadas, favor tenerlas en cuenta para continuar con el proceso. (adjunto cuadro con las observaciones)

Atentamente,

Egleed Patricia Molina Solano

Apoyo administrativo ECCL
Centro para el desarrollo Agroecologico y Agroindustrial
Calle 9 No 19 - 120, Sabanalarga - Atlantico

SENA Tel.: 457 (5) 851285 Ext. 52151

7 V emol nas@sena,edu o
A www.Sena.edu.co

Candidatos formalizados empresa Natura ( 26/04/2022)
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sabanalarga, 28 de abril de 2022

Sefior.
Kevin Mercada Nieto

Representante legal

Asociacion de recicladores Barranquilla Limpia y viva

asobaliva@gmail.com
Barranquilla
Asunto: Respuesta a su solicitud de Evaluacién yCertificacion de Competencias Laborales, de fecha 20 de abril de 2022

Estimado Sefior Mercado,

Reciba un cordial saludo:
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, trabaja dia a dia para ser una Entidad 4gil, dindmica y en donde susservicios estén orientados para el beneficio de los ciudadanos.
Para dar respuesta a su peticion relacionada con el interés en iniciar el proceso de Evaluacion y Certificacion

de Competencias Laborales a 45 aspirantes para certificarse en la norma de competencia laboral norma
220201080: Recolectar residuos s6lidos segin procedimiento de aprovechamienta y normativa ambiental, =
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OVEDAD DE CORRECION CANDIDATO GUZMAN MERINO JOSE - Mensaje (HTML)
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NOVEDAD DE CORRECION CANDIDATO GUZMAN MERINO JOSE

. . Responder | ) Responderatodos | —> Reenviar
Egleed Patricia Molina Solano D Resp © Resp o
Para © soporaplicativosecel

Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 29/04/2032
CORRECIONES -1 xlsx

GUZMAN MERINO JOSE DAVID .pdf -
17KB

142 KB

Buenas tardes,
Cordial saludo,

Remito novedad del candidato GUZMAN MERINO JOSE DAVID acerca de correccién en el No del documento de identidad, para ello remito pantallazo del aplicativo y se adjunta copia de la cédula de ciudadania para el
respectivo tramite.

x O (1) Whatsapp x + . = =] X
o e .portalsena. 652,4507,1,10. @ % O &
e Sistema Nacional
SENA
de Formacién © Wintrabajo

para el Trabajo

ﬁ Egleed Patricia

v

Carga de documentos ?
Tipo id.: Namero Nombre:
O - Versién Norma: Norma:
Norma:
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Reporte novedades candidatos ( 02/05/2022)
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RV: Asignacién del proyecto  2022-08-9103-636-P1652 ASOCIACION DE RECICLADORES BARRANQUILLA LIMPIA Y VIVA ASOBALIBA
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Para lJonis Azahed Garcia Gomez lunes

CC @ Lionel Jesus Correo Carrascal; © Victor Manuel Cera Sarmiento
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios) Expira 29/04/2032

DATOS CANDITATO ASOBALIVAxls:

Buenas tardes, Jonis,

Le informao que ya se encuentran formalizados los 45 candidatos, del proyecto 2022-08-9103-636-P1652 de la ASOCIACION DE RECICLADORES BARRANQUILLA LIMPIA Y VIVA ASOBALIBA, en el cuadro adjunto se
encuentran las observaciones presentadas.

Atentamente,

Egleed Patricia Molina Solano
Apoyo administrativo ECCL
Centro para el desarrollo Agroecologico v Agroindustrial

Calle 9 No 19 - 120, Sabanalarga - Atlantico

SENA Tel: +57 (5) B51285 Ext. 52151

emolinas@sena edu.co

A www.Sena.edu.co
O®E®E
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Candidatos formalizados empresa Asovaliba (02/05/2022)
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Para Luis Adolfo Berdejo Blance martes 3/05/2022 10:37 a. m.
CC ® Lionel Jesus Correo Carrascal
Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 30/04/2032
Declaracién luramentada Luis Berdejo.pdf .
185KB
T.Acta No 004 INDUCCION Y ACTUALIZACION ECCL 15 Y 16 DE FEBRERQ 2022.pdf -
630 KB
1) 2Acta No 008 Definicién de dreas claves del Centro Para el Desarrollo Agroecalégico y agraindustrial CEDAGRO 22 de febrpdf [
Luis,
Remito |a documentacién que hace parte del expediente del evaluador:
Se debe adjuntar:
Hoja de vida del evaluador (secop)
Certificado de evaluador
Atentamente,
Egleed Patricia Molina Solano
Apoyo administrativo ECCL
Centro para el desarrollo Agroecologice y Agraindustrial
. Calle & No 15 — 120, Sabanalarga - Atiéntico
SENA Tel: 457 (5) 851285 Ext. 52151
@sena.
A emolinas@sena.edu.co =)
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Revisidn de proceso ECCL empresa Fenavi (03/05/2022)
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Actas del proceso ECCL de la empresa Metroreciclar.

Egleed Patricia Molina Solano
Para (0 Jonis Azahed Garcia Gomez

acta 033 Induccion y sensiblizacion metrorecilar F..pdf
1015 KB

ACTA No 043 Notificacion de resultados METRORECICLAR F.pdf
1MB

Buen dia Jonis,

Remito las actas del proceso ECCL de la empresa Metroreciclar.

Atentamente,
Egleed Patricia Molina Solano
Apoyo administrativo ECCL
Centro para el desarrollo Agroecologice y Agraindustrial
Calle 9 No 19 - 120, Sabanalarga - Atlantico
SENA Tel: +57 (5) 851285 Ext. 52151

7 V emolinas@sena.edu.co
A www.SeNna.edu.co
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Acta No 035 - 2 PRUEBA DE CONOCIMIENTO METRORECICLAR f.pdf -
1MB

Acta No 032 acuerdo y compromisos organizacionalesMETRORECICLAR Fpdf
366 KB
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Actas Proceso ECCL empresa Metroreciclar ( 09/05/2022)
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