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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 001     DEL DÍA 27 DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 2022 

OBJETIVO 
(S) 

Jornada de verificación de los contratos de prestación de servicios personales del Centro de la Innovación, la Agroindustria y la Aviación para la vigencia 2022, con la finalidad de realizarles el seguimiento en 
todas sus fases de contratación. 

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATIST
A 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SE
NA 

AUTORIZA 
GRABACIÓ

N 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 Erika Pineda Hoyos 39450318 X   Coordinadora 
administrativa epineda@sena.edu.co 44103   

2 Carlos Mario Álvarez 
Martínez 71678729  X  Abogado del 

centro 
cmalvarez@sena.edu.

co 44105   

3 Diego Fernando 
Calderón Ramírez 70705162  X  

Líder 
contratación 
de servicios 
personales 

dfcalderonr@sena.edu
.co 44104  

 

4 Mábel Gualtero J 1096033876 X   Técnico Grado 
3 

mgualteroj@sena.edu.
co 43998  
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ACTA No.001 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Verificación documentación contratos 
servicios personales vigencia 2022. 
CIUDAD Y FECHA: Rionegro, 27 de abril de 
2022 
 

HORA INICIO: 
9:00 am 

HORA FIN: 
12:15pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Sala de reuniones zona franca bodega 14 
SENA 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 
Centro de la Innovación, la 
Agroindustria y la Aviación 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Programación Jornada de verificación contratos servicios personales 2022 
2. Jornada de verificación contratos de prestación de servicios personales del Centro 

de la Innovación, la Agroindustria y la Aviación  
3. Presentación de Novedades 
4. Análisis de las novedades encontradas en los documentos contractuales de la fase 

preparatoria del proceso de contratación de servicios personales.  
5. Definición de procedimiento legal para subsanación de las novedades halladas en 
los documentos contractuales.  

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Realizar jornada de verificación de los contratos de 
prestación de servicios personales del Centro de la Innovación, la Agroindustria y la 
Aviación para la vigencia 2022, con la finalidad de realizarles el seguimiento en todas sus 
fases de contratación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Programación Jornada de verificación contratos servicios personales 2022 

 
La Coordinadora Administrativa junto con el jurídico del centro programará jornada de 
verificación de los contratos de prestación de servicios para la presente vigencia con la 
finalidad de realizar el seguimiento pertinente. 

 
2. Jornada de verificación contratos de prestación de servicios personales del Centro de 

la Innovación, la Agroindustria y la Aviación  
 
El SENA ha diseñado e implementado el Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol -SIGA 
para la mejora del valor de lo público con el fin de atender las necesidades y expectativas 
de los grupos de valor e interés y de esta manera fortalecer el desempeño institucional, por 
lo cual se genera el valor de lo público. 
 
Para el caso que nos concierne la verificación de los contratos es un control del riesgo de 
corrupción No. 1 que hace parte del proceso de la Formación Profesional Integral cuyo 
objetivo es controlar la no alteración de trámites y documentos a través de plataformas 
tecnológicas corrigiendo algún error humano involuntario. 
 
Igualmente, la Coordinación de Apoyo Administrativo consciente de la insuficiente planta 
de personal del Centro, la premura que generó la ley de garantías para la contratación de 
la vigencia de 2022 y que es el contratista quien vincula la documentación al SECOP II, 
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estima conveniente la revisión exhaustiva de la documentación subida a tal plataforma para 
realizar las mejoras pertinentes pese a que más del 95% de los contratados estuvieron 
contratados en la vigencia anterior.  
 
Es así como a Coordinación Grupo de Apoyo Administrativo del Centro de formación se 
compromete con este sistema con el fin de evaluar y realizar el seguimiento pertinente a 
cada una de las áreas asignadas de esta coordinación.  
 
Por lo anterior, se planeó con el área de Contratación de Servicios Personales una jornada 
de verificación de todos los contratos de la vigencia 2022 con la finalidad de revisar en 
cada una de las etapas de contratación que los requisitos pre y contractuales estuviesen 
de manera correcta tanto en su conformación como en los criterios jurídicos solicitados y 
que se encontraran publicados en la plataforma SECOPII. 
 
Se inicia la jornada de verificación planeada y se explica al equipo de contratación de 
servicios personales por parte del jurídico del centro Carlos Mario Álvarez Martínez que de 
hallarse novedades al respecto se procederá a realizar las modificaciones respectivas a la 
luz de la normatividad para subsanar las inconsistencias presentadas.  
 
3. Presentación de Novedades  
 
Se encontraron novedades en algunos expedientes contractuales que se relacionan a 
continuación del área de Articulación con la Educación Media Técnica: 
 

NÚMERO DE 
CONTRATO NOMBRE COMPLETO ARHIVO 1 - HOJA DE 

VIDA 

ARHIVO 2 - 
EDUCACION Y 
EXPERIENCIA 

ARHIVO 3 - 
TARJETA - 

CONSULTAS - 
CUENTA - 

EXAMENES 

3332961 BIBIANA MARÍA 
VÉLEZ MONTOYA 

HOJA DE VIDA SIGEP SIN 
FIRMA, CERTIFICADO 
CON FINES 
TRIBUTARIOS SIN 
FIRMA, AUTORIZACION 
VERIFICACION DE 
DOCUMENTOS SIN 
FIRMA. 

OK OK 

3335922 CLAUDIA PATRICIA 
JIMÉNEZ ARGUMEDO 

RUT EN ESTADO "EN 
TRÁMITE". OK EXÁMENES 

VENCIDOS 

3336703 HARVEY DANILO 
ESTUPIÑAN PARDO 

NO TIENE 
DOCUMENTOS EN 
SECOP 

NO TIENE 
DOCUMENTOS EN 

SECOP 

NO TIENE 
DOCUMENTOS EN 

SECOP 

3337166 JERSON JAVIER 
ÁLVAREZ CUBILLOS OK OK EXÁMENES 

VENCIDOS 

3337508 JOHN FREDDY 
FLÓREZ ROLDÁN 

CERTIFICADO CON 
FINES TRIBUTARIOS SIN 
FIRMA 

OK OK 
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3338549 JORGE ANDRÉS 
PIEDRAHITA ORTIZ 

HOJA DE VIDA SIGEP SIN 
FIRMA, NO DECLARA 
BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO 
INHABILIDADES, 
DECLARACION DE 
BIENES Y RENTA SIN 
FIRMA, CERTIFICADO 
CON FINES 
TRIBUTARIOS SIN 
FIRMA, 

OK OK 

3339960 LADY GENOVEVA 
BETANCUR GUEVARA OK OK EXÁMENES 

VENCIDOS 

3341720 LUZ ELIANA 
MARTÍNEZ RAMOS 

NO TIENE HOJA DE VIDA 
DEL SIGEP OK OK 

3341770 NATALIA HURTADO 
CAÑOLA OK OK EXÁMENES 

VENCIDOS 

3344708 RAFAEL CELIS 
GALEANO 

HOJA DE VIDA SIGEP SIN 
FIRMA OK OK 

3347340 RUBÉN DARÍO 
CARRILLO ÁNGEL 

DECLARACIÓN DE 
BIENES Y RENTA 
INCOMPLETO 

OK OK 

3349455 SANTIAGO LONDOÑO 
CHICA 

RUT EN ESTADO 
"BORRADOR". OK OK 

3349564 YOIMER STANLEY 
MOSQUERA LUNA 

FALTA LIBRETA MILITAR, 
FALTA FIRMA EN 
CERTIFICADO CON 
FINES TRIBUTARIOS 

TENER CUIDADO 
PARA ESCANEAR 

LOS DOCUMENTOS 
(RECOMENDACIÓN) 

TENER CUIDADO 
PARA ESCANEAR 

LOS DOCUMENTOS 
(RECOMENDACIÓN) 

3486057 ELIANA ECHEVERRI 
CUARTAS 

HOJA DE VIDA SIGEP SIN 
FIRMA OK OK 

 
4. Análisis de las novedades encontradas en los documentos contractuales de la fase 

preparatoria del proceso de contratación de servicios personales.  
 
Ante al momento coyuntural de la Ley de garantías por la premura de los tiempos, la exigua 
planta de personal del Centro y la demanda de prestación de servicios personales por el 
centro de formación, para el cumplimiento de la misión institucional cada coordinador es 
responsable de organizar los expedientes de sus equipos de trabajo (instructores y apoyos 
a la gestión) y entregarlos al área de contratación de servicios personales para el trámite 
contractual correspondiente.  
 
 
5. Definición de procedimiento y medidas legales para subsanación de las novedades 

halladas en los documentos contractuales. 
 
Se insiste en que aunque la gran mayoría de las personas contratadas para la vigencia 
2022 por prestación de servicios estuvieron vinculadas por contrato de prestación de 
servicios en la vigencia anterior, lo que indica que cumplen con los requisitos para ser 
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contratados, en razón de la premura generada por la Ley de Garantías y que son los 
contratistas los que suben a la plataforma la documentación, es necesario iniciar la 
verificación de la documentación de todos los contratistas con el propósito de sanear los 
vicios que podrían generar nulidad relativa de los contratos y anular los que generan 
nulidad absoluta, tales como estar incursos en inhabilidades o incompatibilidades, 
falsedad, etc. Cada caso particular genera una decisión diferente en el evento de que 
existan tales vicios (los que generen nulidad relativa o absoluta), por tanto, se procederá a 
efectuar la mejora o saneamiento que corresponda legalmente en cada caso una vez se 
analicen las falencias encontradas. 
 

 
CONCLUSIONES 

Subsanar aquellos documentos que presentan novedades en cuanto a fechas, firmas o 
formatos establecidos por la entidad con el fin de consolidar los expedientes contractuales 
completos y sin novedades. 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Reunión con los coordinadores para 
determinar las causas raíz de las novedades 
presentadas 
 
 
Los coordinadores deberán subsanar las 
novedades encontradas 

Área de 
Contratación de 
Servicios 
Personales  
 
Marisol Dávila 
Sánchez  
Liliana Eugenia 
Toro Marulanda  
Jaime Andrés 
Londoño Mejía  
Diana Patricia 
Tobón Sossa 
Elkin Mauricio 
Peláez Blandón 
 

 
2 de mayo de 
2022 
 
 
15 de mayo de 
2022 
 
 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

 



CARRILLO ANGEL RUBEN DARIO  

X                          

                                                                                                                           1018420711                           5 

                                                                      1 9 8  8

  

DIAGONAL 41 B 40ª 27 CASA EL OASIS 

 

BOGOTA 

  ANTIOQUIA 

RIONEGRO 

3102610187   

BÁSICA SECUNDARIA 

                                                                                                                  

PREGRADO                 10                X                    CULTURA FISICA, DEPORTE Y RECREACIÓN        11      2    0    1    5 

                                                                                      

RIONEGRO 

FORMATO ÚNICO  

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 
 

 

 
 
 
 
1          DATOS PERSONALES 

 
 

PRIMER APELLIDO                                                          SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA )                       NOMBRES 

 

 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN                                                                       SEXO                       NACIONALIDAD                                      PAÍS 

 

C.C         C.E          PAS            No. 
 

F         M    X        COL. X      EXTRANJERO 
 

LIBRETA MILITAR 
 

PRIMERA CLASE                       SEGUNDA CLASE           X            NÚMERO                                                                         D.M 
 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
 
DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA  

PAÍS  

DEPTO 

MUNICIPIO 

 
DÍA      0   9       MES   12        AÑO 

COLOMBIA

 
 
 
PAÍS       COLOMBIA                                        DEPTO 
 
MUNICIPIO 
 
TELÉFONO                                                     EMAIL    rubencarrillo@usantomas.edu.co

 

 
2       FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

 
EDUCACIÓN BÁSICA                                         TÍTULO OBTENIDO: 

 
PRIMARIA                            SECUNDARIA               MEDIA           FECHA DE GRADO 

 
1o.     2o.      3o.      4o.     5o.      6o.      7o.      8o.      9o.      10       11X 

 
MES       1    2     AÑO          2  0  0   6 

 
 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 
 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA),                              TL (TECNOLÓGICA),                                TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA),               UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN),            MG (MAESTRÍA O MAGISTER),             DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD      No.SEMESTRES      GRADUADO                                NOMBRE DE LOS ESTUDIOS                                       TERMINACIÓN           No. DE TARJETA 

ACADÉMICA      APROBADOS              SI         NO                                        O TÍTULO OBTENIDO                                        MES             AÑO                 PROFESIONAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 
IDIOMA 

 

 
LO HABLA           LO LEE           LO ESCRIBE 

R       B     MB     R       B     MB     R       B     MB        

                                                            ESPAÑOL                                         X                     X                      X 

 
                                                                                          INGLÉS                                     X                     X                                    X 

1 



SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE                                X                            COLOMBIA 

ANTIOQUIA                                           RIONEGRO 

INSTRUCTOR                                         DOBLE TITULACIÓN-ASEM               CARRERA 48 N 49 62 

HOMEFITNESS                                                                                             X         COLOMBIA 

BOGOTÁ                                               BOGOTÁ 

3208652945 

DOCENTE                                              ACTIVIDAD FISICA                            CALLE 32 N 52C 45 

UNIVERSIDAD UNIPANAMERICANA                                                         X         COLOMBIA 

BOGOTÁ                                                BOGOTÁ 

 

CONTRATISTA                                     BIENESTAR UNIVERSITARIO            AV CALLE 32 N 17 30 

BESSER F.C                                                                                                 X         COLOMBIA 

BOGOTÁ                                               BOGOTÁ 

3007814825                                             Día 16            Mes 01        Año 2016                      Día 15     Mes 12       Año 2016 

DOCENTE DEPORTES                         ACTIVIDAD FISICA                            CARRERA 69 N 80 70 

5311856                                                   Día  18              Mes   02         Año 2021 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
3        EXPERIENCIA LABORAL 

 
 
 
 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

 
 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
                                                                                           

 

 
CARGO O CONTRATO  ACTUAL                                             DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
 DÍA   01   MES    03    AÑO 2016 

 
           DÍA 28         MES  02    AÑO  2021

 
CARGO O CONTRATO                                                              DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 
                                                                                                        EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 

    5558210                                                 Día  18     Mes  08   Año 2016                        
  
   Día 26       Mes 10     Año 2017

 
CARGO O CONTRATO                                                              DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
 

EMPRESA O ENTIDAD                                                                                                                 PÚBLICA          PRIVADA          PAÍS 

 

 
DEPARTAMENTO                                                                     MUNICIPIO                                                                               CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 

 
TELÉFONOS                                                                                                     FECHA DE INGRESO                                                     FECHA DE RETIRO 

 
 

 
CARGO O CONTRATO                                                              DEPENDENCIA                                                                   DIRECCIÓN 

 
 
 

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 
2 

 
 
 



FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

                           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6         FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI        NO       X       ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento 26/12/ 2021 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

RIONEGRO, 19-01-22







C.C. X N°

PARENTESCO

PADRE

MADRE

HERMANO

TOTAL

EMPLEADOR O CONTRATANTE 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

MOTOCICLETA RAJ67F AKT MODELO 2021  $    5.500.000 

BANCO DE BOGOTA AHORROS 532332772 RIONEGRO  $    5.298.559 

 $ 39.390.000 

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA
TIPO DE  

CUENTA

NUMERO DE  

LA CUENTA

SEDE DE LA  

CUENTA

SALDO    DE 

LA CUENTA

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS - 

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES 39.390.000 

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE    ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,   PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

CARLOS ADELMO CARRILLO ROJAS 11.405.237

NUBIA ANGEL FORERO 20.440.347

CARLOS LEANDRO CARRILLO ANGEL 80.122.106

Dirección DIAGONAL 41B No 40a - 27 Teléfonos 3102610187

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio RIONEGRO

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, RUBEN DARIO CARRILLO ANGEL

IDENTIFICADO CON: C.E. T.I. 1.018.420.711
CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

RIONEGRO, ANTIOQUIA

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL

(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

ENTIDAD RECEPTORA

FORMULARIO UNICO
DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS



SI NO x

N°

T.I.

DAFP-OAP

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

3. FIRMA

RIONEGRO, 26 de diciembre de 2021

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

C.C. C.E.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

c)En la actualidad: tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR



Documento de identificación

C.C. X C.E. T.I NIT. Número

Lugar de Nacimiento

País Departamento Municipio

Lugar de domicilio
País Departamento Municipio

Cargo o función que cumple 

Lugar de sede
País Departamento Municipio

Dirección

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019

Arriendos

RUBEN DARIO CARRILLO ANGEL

CONCEPTO

Salarios y demás ingresos laborales

Cesantías e intereses de cesantías

Gastos de representación

1018420711

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona jurídica pública o privada que presten función pública o 

servicios públicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/ 

Curadurías/ u otra donde trabaje.

Honorarios

Otros ingresos y rentas

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

VALOR

39.390.000 

TOTAL

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

SENA

INSTRUCTOR

ANTIOQUIA RIONEGRO

COLOMBIA ANTIOQUIA RIONEGRO

COLOMBIA CUNDINAMARCA BOGOTA

CARRERA 48 # 49 62

COLOMBIA

Nombres y apellidos completos

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y

EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL

O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

39.390.000 



a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

CONCEPTO

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACIÓN

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

a) Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o permanente son las siguientes:

COLOMBIAMOTOCICLETA

MUNICIPIO DE 

UBICACIÓN

DEPARTAMENTO DE 

UBICACIÓN
PAÍS DE UBICACIÓN

1.2. DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

ENTIDAD O INSTITUCIÓN CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS

550000

SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL AÑO 

ANTERIOR

 $                                                                                          5.298.559 COLOMBIA

VALOR

ANTIOQUIA

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

 TIPO DE BIEN 

 RIOENGRO 

SALDO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones 

CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN CALIDAD DE SOCIO PAÍS

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

SEDE DE LA CUENTA (PAÍS)TIPO DE CUENTA

AHORROS



INFORMACIÓN DEL CONYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente SI NO X

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

De conformidad con el literal d) del artículo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberán relacionar la información de los 

parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

a) Participación en gremios, sindicatos, grupos sociales o económicos u organizaciones con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional 

o extranjera):

2.3 DE PARTICIPACIÓN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONÓMICOS U ORGANIZACIONES CON ÁNIMO Y SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

2.4. OTRAS INVERSIONES 

PAÍS
GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O 

ECONÓMICO U ORGANIZACIÓN
CALIDAD DE MIEMBRO

PAÍS 

2.2.  INFORMACIÓN DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

Segundo apellidoPrimer apellido
Segundo 

Nombre

Primer 

nombre

PARENTESCO

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior 

son:

DOCUMENTO DE IDENTIDADTIPO DE SOCIEDAD

DOCUMENTO DE 

IDENTIDAD

NOMBRE COMPLETO

(nombres y apellidos)

NOMBRE DEL FIDEICOMISO O 

ENCARGO FIDUCIARIO
CALIDAD VALOR

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO 

SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS, 

TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019. 

A continuación, se registra información  de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero 

civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos)



Versión 3 - Enero 30 de 2020

a) Escriba otros intereses personales que podrían constituir una posible situación de conflicto de intereses, por ejemplo: 

- Actividades que desempeño, negocios, establecimientos que poseo etc. 

- Actividades o negocios de mi cónyuge o compañero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, 

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1 y 2.2 

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho 

NOMBRE 

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

VALOR DE LA DONACIÓN

TIPO DE INVERSIÓN VALOR PAÍS 

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta en el último año y los nombres de las 

instituciones a las cuales hice donaciones son: 

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES



                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.03 

 

 
RIOENGRO,  26/12/2021 

 
 
 
Jorge Antonio Londoño 
Subdirector 
Centro de la Innovación, La Agroindustria y La Aviación 
Rionegro 
 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
 
El suscrito Ruben Dario Carrillo Angel identificado con C.C. No. 1018420711 expedida el Bogotá 
D.C, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos 
señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional 
de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales en el registro de 
inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el 
Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación 
laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a 
partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales 
publicada en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente 
de los fines de su tratamiento.  
 
 
 

Firma                            
Nombres y Apellidos:  Ruben Dario Carrillo Angel 
C.C                                   1018420711 de Bogotá D.C 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.sena.edu.co/


27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14739726196

    1 0 1 8 4 2 0 7 1 1 7 Impuestos de Medellín 1 1

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 1 8 4 2 0 7 1 1           2 0 0 6 1 2 1 2

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1    Bogotá, D.C. 0 0 1

CARRILLO ANGEL RUBEN DARIO

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Rionegro 6 1 5

DG 41 B   40 A   27
rubencarrillo@usantotomas.edu.co

                3 1 0 2 6 1 0 1 8 7       3 1 1 2 1 3 7 1 5 6

8 5 6 0 2 0 2 1 0 2 1 6                              

49 - No responsable de IVA
4 9                                                   

                              

                              
  

   

      

 X   0 2021 - 02 - 17 / 10 : 01: 50

CARRILLO ANGEL RUBEN DARIO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 24-12-2021 02:53:54PM



CERTIFICACION CON FINES TRIBUTARIOS 
 
 
Rionegro, diciembre 26 de 2021 
 
 
Señor: 
JORGE ANTONIO LONDOÑO 
Subdirector, Centro de la Innovación, la Agroindustria y la Aviación 
SENA, Regional Antioquia 
 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 335 de la ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, el 

cual modificó el artículo 103 del Estatuto Tributario, me permito certificar bajo la gravedad del 

juramento. 

 

1. Que, bajo mi condición de profesional o técnico independiente, actualmente no tengo 

contratados o vinculados dos (2) o más empleados asociados a mi actividad económica  

 

2. Que por el año gravable 2021 no cumplí con alguna de las condiciones que planteo a 

continuación, y por ende no tengo la calidad de declarante del impuesto de renta y 

complementarios: 

 

 Que durante el año gravable 2021 mis ingresos totales si fueron inferiores a 1.400 UVT 

($50.831.200), razón por la cual no estaré en la obligación de presentar declaración de 

renta. 

 

 Que durante el año gravable 2021 mi patrimonio total si fue inferior a 4.500 UVT 

($163.386.00), razón por la cual no estaré en la obligación de presentar declaración de 

renta  

 

 Que los consumos mediante tarjeta crédito no excedieron de 1.400 UVT ($50.831.200) 

 

 Que el valor total de compras y consumos no superó 1.400 UVT ($$50.831.200) 

 

 Que el valor total acumulado de consignaciones bancarias, depósitos o inversiones 

financieras no excedieron 1.400 UVT ($$50.831.200) 

 

 

               

NOMBRE: Ruben Dario Carrillo Angel  

CC: 1018420711 de Bogotá, Teléfono: 3102610187 



  CE-006 - 0000000100 – 2021

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuación está(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1018420711

NOMBRES Y APELLIDOS

TitularTIPO DE AFILIADO

Carrillo Angel,Ruben Dario

TIPO DE TRABAJADOR

01/10/2021

ESTADO DE AFILIACIÓN

FECHA DE AFILIACIÓN AL REGIMEN

Independiente

Vigente

Habilitado

ContributivoREGIMEN

ESTADO DE SERVICIO

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestión de la Afiliación

La presente se expide a nombre de Carrillo Angel,Ruben Dario, a los 26 días del mes de diciembre del año
2021.

NOTA: Esta certificación no constituye aprobación de traslado, ni es documento válido para solicitar
servicios médicos.



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada  la  base  de  datos  de  afiliados,  el/la  señor/a  RUBEN  DARIO  CARRILLO  ANGEL   identificado/a  con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 1018420711, se encuentra afiliado/a desde 18/09/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 26 de diciembre de 2021.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Niño Amaya
Dirección de Afiliaciones



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $839,667 $134,400 $839,667 $105,000 $0 $0 $839,667 $4,400 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $839,667 $134,400 $839,667 $105,000 $0 $0 $839,667 $4,400 $0 $0

Ciudad: RIONEGRO Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $839,667 $134,400 $839,667 $105,000 $0 $0 $839,667 $4,400 $0 $0

1 CC 1018420711 CARRILLO RUBEN 25-14 22 $839,667 $134,400 EPS005 22 $839,667 $105,000 0 $0 $0 14-23 22 $839,667 $4,400 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $839,667 $134,400 $839,667 $105,000 $0 $0 $839,667 $4,400 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1018420711 CARRILLO ANGEL RUBEN DARIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL diag 41b n40a-27 RIONEGRO-ANTIOQUIA 7777777 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-12 2021-12 1245775939 9428279402 I 2022/01/05 2021/12/15 BANCOLOMBIA 0 $243,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1018420711 CARRILLO ANGEL RUBEN DARIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL diag 41b n40a-27 RIONEGRO-ANTIOQUIA 7777777 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-12 2021-12 1245775939 9428279402 I 2022/01/05 2021/12/15 BANCOLOMBIA 0 $243,800

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $134,400 $0 $0 $134,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $134,400 $0 $0 $134,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $4,400 $0 $0 $4,400

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $4,400 $0 $0 $4,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $105,000 $0 $0 $105,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $105,000 $0 $0 $105,000

TOTAL 1 $243,800 $0 $0 $243,800
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