SENA
7A SOLICITUD DE CONTRATACION
F-1
REGIONAL CHOCO FECHA: 14 de febrero de 2022
1. BIEN(ES) O SERVICIO(S) QUE SE REQUIERE CONTRATAR:
Contratar proveedor de servicios en salud
2. CARACTERISTICAS O ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO (Si se requiere utilice Anexo)
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD DE MEDIDA CANT
Espirometria unidad 20
Antigeno Hb unidad 10
coprologico unidad 3
Electrocardiograma unidad 16
Citologia unidad 35
Antigeno Prostatico unidad 33
Ecografia mamaria unidad 20
Koh uhas unidad 3
Frotis faringea unidad 3
Cuadro Hematico unidad 43
Mamografia unidad 80

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Los examenes médicos ocupacionales ademas de cumplir con un requisito legal (Resolucidon 2346 de 2007) permiten determinar el
diagnodstico de condiciones de salud en el trabajo de todo el personal de la Direccién General del Sena, y a partir de ello formular,
acciones preventivas de intervencion oportunamente. Adicionalmente estos examenes se realizan con el fin de monitorear la exposicion a
factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del
trabajador, ocasionadas por la labor o por la exposiciéon al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar enfermedades de origen
comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

OBSERVACIONES:

1) Perfil lipidico con el fin de evaluar el riesgo cardiovascular a todos los funcionarios
2) Glicemia para funcionarios con el fin de deteccion temprana

3) Koh de unas, frotis faringeo, coprologico para evaluar a instructores del area de alimentos si pueden o no manipular alimentos
4) Citologia para todas las funcionarias mujeres con el fin de realizar deteccién temprana de cancer de cuello uterino

5)Antigeno Prostatico para los funcionarios hombres > 45 afios con el fin de realizar deteccion temprana de cancer de prostata
6) Ecografia mamaria parafuncionarias mujeres entre los 25-44 afios

7) Mamografia para funcionarias mujeres >45 afios con el fin de realizar deteccion temprana cancer de Mama

8) Antigeno Hepatitis B, detectar el nivel de proteccion de empleados expuestos a riesgo biologico

9) Espiromedria evaluar funcion pulmonar de instructores de construccion, confeccién, mecanica, agroindustria
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SENA
A SOLICITUD DE CONTRATACION
F-1
REGIONAL CHOCO FECHA: 8 de febrero de 2022
1. BIEN(ES) O SERVICIO(S) QUE SE REQUIERE CONTRATAR:
Contratar proveedor de servicios en salud
2. CARACTERISTICAS O ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO (Si se requiere utilice Anexo)
ITEM DESCRIPCION DEL BIEN UNIDAD DE MEDIDA CANT
1 Glicemia unidad 69
2 Perfil Lipidico unidad 69
3 Audiometria unidad 69
4 Optometria unidad 69
5 Examen de la Voz unidad 43

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Los examenes médicos ocupacionales ademas de cumplir con un requisito legal (Resolucion 2346 de 2007) permiten determinar el
diagndstico de condiciones de salud en el trabajo de todo el personal de la Direccion General del Sena, y a partir de ello formular|
acciones preventivas de intervencion oportunamente. Adicionalmente estos examenes se realizan con el fin de monitorear la exposicién a
factores de riesgo e identificar en forma precoz, posibles alteraciones temporales, permanentes o agravadas del estado de salud del
trabajador, ocasionadas por la labor o por la exposicion al medio ambiente de trabajo. Asi mismo, para detectar enfermedades de origen
comun, con el fin de establecer un manejo preventivo.

OBSERVACIONES:

1) Peffil lipidico con el fin de evaluar el riesgo cardiovascular a todos los funcionarios
2) Glicemia con el fin de evaluar el riesgo cardiovascular a todos los funcionarios

3) Audiometria tamiz para evaluar la funcion auditiva en busca de posibles afectaciones por su labor
4) Optometria evaluar funcion visual

5) Examen de la voz, dirigido a instructores en busca de alteraciones debido a su labor
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