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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 10 DE MAYO DE 2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacién ~ Académica  Centro De Desarrollo
CONTRATACION: Agropecuario y Agroindustrial Del Sena Regional Boyaca
ORDENADOR DEL GASTO: Subdirector Centro De Desarrollo Agropecuario y

Agroindustrial Del Sena Regional Boyaca

OBJETO: CONTRATAR LA ADQUISICION DE MATERIALES
DIRIGIDOS A LA FORMACION PARA ADELANTAR LAS
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE CONTEMPLADAS EN
LOS PROYECTOS FORMATIVOS DEL CENTRO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL
DEL SENA

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que de conformidad con el articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece la misién del SENA
como el ente encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la
formacion profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del
pais.

A su vez el Decreto 249 de 2004 por medio de la cual se modifica la estructura del Servicio
Nacional de Aprendizaje -SENA- en el articulo 25 define a los Centros de Formacién
Profesional como las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de
formacién profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del
empresarismo, la normalizacién y evaluacion de competencias laborales, en interaccion
con entes publicos y privados y en articulacion con las cadenas productivas y los sectores
econdmicos.

Justificacion:

Los numerales 19y 28 del articulo 27 del de Decreto 249 de 2004, definen como funciones
de las Subdirecciones de los Centros de Formacién de Profesional:

19. "Dirigir la implementacién del programa integral de bienestar de los alumnos
del Centro.

GCCON-F-046 V.02




SENA

N

28. "Administrar y ejecutar los procesos de contratacién, provisién, manejo,
mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos,
tecnolégicos, pedagdgicos, humanos, financieros y de Informacién del Centro. ¢

Que el Estatuto de la Formacion Profesional del Servicio Nacional de Aprendizaje
adoptado por el CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE "SENA", a través de Acuerdo 008 de 20 de marzo de 1997, define la
formacion profesional integral como proceso educativo con identidad propia orientada
desde y hacia el trabajo productivo hace parte del servicio puiblico educativo y se rige por
los principios y fines generales de Ia educacién sefalados en la Ley 115 de 1994, Ley
General de Educacion.

Con miras a disminuir el indice de desercién de los aprendices en formacion titulada, se
requiere propiciar condiciones y posibilidades que garanticen el desarrollo armonico e
integral, favoreciendo el desarrollo de las dimensiones humanas, disfrutando de los
beneficios de Bienestar al Aprendiz SENA; todo esto se hace en aras de promover una
convivencia social, de conformidad con el capitulo Il articulo 7 numerales 1, 5 y 6 del
Reglamento del Aprendiz del mes de febrero de 2012, en el cual se indica que el aprendiz
SENA tiene derecho a disfrutar de los programas institucionales de bienestar al Aprendiz,
durante el proceso de aprendizaje, conforme a la normatividad que rija este tema en el
SENA.

Analisis de conveniencia

Que el Estatuto de la Formacién Profesional del Servicio Nacional de Aprendizaje
adoptado por el CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE "SENA", a través de Acuerdo 008 de 20 de marzo de 1997, define la
formacidn profesional integral como proceso educativo con identidad propia orientada
desde y hacia el trabajo productivo hace parte del servicio publico educativo y se rige por
los principios y fines generales de la educacién sefialados en la Ley 115 de 1994, Ley
General de Educacién.

Que en cumplimiento de las actividades de formaciéon del Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial, cuenta actualmente con diferentes programas como: 1)
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER, APV Y ARTICULACION, para su
desarrollo en las condiciones de aprendizaje optimo y adecuado requiere contar con los
materiales de formacion para este caso insumos agropecuarios y agroindustriales (Otros
bienes transportables) para que los aprendices se instruyan de manera practica en el
desarrollo de las actividades programadas por cada area, establecidos en el plan a anual
de adquisiciones:

i Contratar el suministro de materiales de formacién dirigidos al programa SENA
Emprende Rural SER, que atiende el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial del SENA, Regional Boyaca.

ii. Contratar el suministro de materiales de formacién dirigidos al programa
ATENCION POBLACION VICTIMA APV que atiende el Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial del SENA, Regional Boyaca.

GCCON-F-046 V.02




SENA

VY

iii. Contratar el suministro de materiales de formacién dirigidos al programa de
ARTICULACION que atiende el Centro de Desarrollc Agropecuario y
Agroindustrial del SENA, Regional Boyaca.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la entidad considera oportuno contratar la
compra de materiales como insumos agropecuarios y agroindustriales, dirigidos a los
diferentes programas SENA emprende rural ser, APV y Articulacién; que se adelantan,
con el fin de garantizar la pertinencia y calidad de la formacion profesional que el SENA
lidera; la politica institucional debera conducir al desarrollo de Ias estrategias, programas
y proyectos conducentes al logro de los objetivos establecidos para la vigencia, con una
gjecucion oportuna y eficiente de los recursos.

El beneficio para la Entidad, al llevar a cabo el presente proceso de contratacion, bajo el
desarrollo de un proceso de seleccion objetiva y con garantia de igualdad y economia,
buscando brindar formacién profesional integral a los aprendices y fortalecer su proceso
de formacion técnico, humano y social para la incorporacion de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnologico del
pais, a través de un proceso de seleccién que se realizard con el fin de satisfacer la
necesidad de compra de materiales pecuarios para los programas titulada, programa
SENA emprende rural ser, produccién de centro y ganaderia, ya que pretende brindar
educacion de calidad exigida por el SENA y cumplir con las expectativas de la demanda
social.

Por lo anteriormente expuesto, es conveniente iniciar un proceso de contrataciéon para
satisfacer la necesidad descrita, previa verificacién de la inclusién en el plan anual de
adquisiciones (ver Anexo). Para ello debera seleccionarse un oferente que cumpla con las
condiciones y requisitos de Ley y suscribir el contrato por parte del Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyaca.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad

. Coiligb UNSPSC
. (cadacbdigo ~
" 'separadg por;) .. ° ¥

3 Sra et
24111500,70171700,
93141900,12161500,12
161500,12164700,2110
1800,21102300,241415
00,4111500,42121500, | CONTRATAR LA ADQUISICION DE
41121600,51102700, | MATERIALES DIRIGIDOS A LA FORMACION IVAN
60106100,24121500, | PARA ADELANTAR LAS ACTIVIDADES DE| $887.323.183 | MAURICIO | CEDEAGRO
14101500, 13102000, | APRENDIZAJE CONTEMPLADAS EN LOS ROJAS
13101900, 10131600, | PROYECTOS FORMATIVOS DEL CENTRO DE
14121500,24122000, | DESARROLLO AGROPECUARIO Y
42121800,46182000, | AGROINDUSTRIAL DEL SENA
47131600,47131800,
48102100,50161500,
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52141500,52152000,
53131600,50221300,
10101900, 21102400

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICI

08 DE NACIONES UNIDAS

(UNSPSC):" El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
SERVICIOS DE PERSONAL
1 80 11 16 00 TEMPORAL
2 A 10 13 17 00 HABITAT PARA ANIMALES
3 10 13 16 00 RECIPIENTES PARA ANIMALES
APARATOS DISPERSORES O
ASPERSORES PARA
4 C 21 10 18 00 AGRICULTURA
EQUIPO PARA AVES DE CORRAL
5 C 21 10 19 00 Y GANADO
6 c 21 10 23 00 EQUIPO PARA INVERNADERO
7 C 21 10 24 00 EQUIPO PARA INSECTOS
SUMINISTROS Y EQUIPO DE
MANIPULACION Y
8 E 48 10 21 00 ALMACENAMIENTO
LIENZOS, PELICULAS,
TABLEROS Y PAPELES DE
9 E 60 12 11 00 ARTISTA
10 E 51 10 27 00 ANTISEPTICOS
HERRAMIENTAS DE SUJECIONY
11 C 27 11 21 00 FIJACION
12 C 27 11 23 00 HERRAMIENTAS DE MARCAR
MATERIAL DE FERRETERIA'Y
13 D 40 14 17 00 ACCESORIOS
14 D 40 14 20 00 MANGUERAS
UNIONES DE EXTENCION DE
15 D 40 17 29 00 TUBOS
CHOCOLATES, AZUCARES,
16 E 50 16 15 00 ENDULCORANTES PRODUCTOS
17 E 50 16 18 00 PRODUCTOS DE CONFITERIA
18 E 47 12 18 00 EQUIPO DE LIMPIEZA
SOLUCIONES DE LIMPIEZA'Y
19 E 47 13 18 00 DESINFECCION
MATERIAL PARA TEJADO Y
20 D 30 15 15 00 TECHOS
21 o] 24 11 20 00 ARCONES Y CESTAS
CONTENEDORES PARA
22 c 24 11 26 00 LIQUIDOS
4
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CAJAS, BOLSAS Y SACOS PARA
23 c 24 12 15 00 EMPAQUETADO
24 c 24 12 20 00 BOTELLAS
SUMINISTROS PARA
25 c 24 14 15 00 SEGURIDAD Y PROTECCION
26 E 46 18 15 00 ROPA DE SEGURIDAD
27 B 12 16 40 00 BACTERICIDAS
ADITIVOS DE ALIMENTOS Y
28 B 12 16 45 00 FARMACOS
TRANSPORTE DE CARGA POR
29 78 10 18 00 CARRETERA
30 c 24 11 15 00 BOLSAS
PRODUCTOS DE PAPEL PARA
31 B 14 11 17 00 USO PERSONAL
CARTON Y PAPEL PARA
32 B 14 12 15 00 ENVALAJE
33 B 14 12 17 00 PAPELES LAMINADOS
34 D 31 15 15 00 CUERDAS
35 D 31 16 24 00 FIJADORES VARIOS
36 D 31 40 15 00 EMPAQUES MOLDEADOS
PLATOS, UTENSILIOS PARA
SERVIR Y RECIPIENTES PARA
37 E 52 15 20 00 ALMACENAR
38 93 14 19 00 DESARROLLO RURAL
TANQUES Y RECIPIENTES
39 c 20 14 29 00 ALMACENADORES
INSTRUMENTOS DE MEDICION
40 D 41 11 15 00 DEL PESO
INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE
41 D 41 11 22 00 TEMPERATURA Y CALOR
42 E 53 13 16 00 BARO Y CUERPO
EQUIPO Y SUMINISTROS PARA
INSEMINACION ARTIFICIAL
43 E 42 12 18 00 VETERINARIA
VESTUARIO PARA EL
PERSONAL SANITARIO Y
44 E 42 13 16 00 ARTICULOS RELACIONADOS
GUANTES Y ACCESORIOS
45 E 42 13 22 00 MEDICOS
AGUJAS DE INYECCION Y
46 E 42 14 25 00 ASPIRACION Y ACCESORIOS
47 E 42 14 26 00 JERINGAS Y ACCESORIOS
48 B 13 10 19 00 PLASTICOS TERMOFORMADOS
SERVICIOS DE
ENTRENA,MIENTO EN
AGRICULTURA Y SILVICULTURA
49 F 86 10 15 00 Y OTROS RECURS...
50 B 11 15 17 00 HILOS
ABONOS ORGANICOS Y
51 A 10 17 15 00 NUTRIENTES PARA PLANTAS
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5. MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA

6. OBJETO

CONTRATAR LA ADQUISICION DE MATERIALES DIRIGIDOS A LA FORMACION
PARA ADELANTAR LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE CONTEMPLADAS EN LOS
PROYECTOS FORMATIVOS DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGROINDUSTRIAL DEL SENA

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

La entidad considera oportuno contratar la compra de materiales agropecuarios y
agroindustriales dirigidos a los diferentes programas de formacién titulada, programa
SENA emprende rural ser, APV y ARTICULACION; que se adelantan, con el fin de
garantizar la pertinencia y calidad de la formacion profesional que el SENA lidera; la
politica institucional deberd conducir al desarrolio de las estrategias, programas y
proyectos conducentes al logro de los objetivos establecidos para la vigencia, con una
ejecucion oportuna y eficiente de los recursos.

El beneficio para la Entidad, al llevar a cabo el presente proceso de contratacién, bajo el
desarrollo de un proceso de seleccién objetiva y con garantia de igualdad y economia,
buscando brindar formacién profesional integral a los aprendices y fortalecer su proceso
de formacion técnico, humano y social para la incorporacién de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del
pais, a través de un proceso de selecciéon que se realizara con el fin de satisfacer la
necesidad de compra de materiales pecuarios para los programas titulada, programa
SENA emprende rural ser, produccién de centro y ganaderia, ya que pretende brindar
educacion de calidad exigida por el SENA y cumplir con las expectativas de la demanda
social.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El CEDEAGRO del Sena Regional Boyaca requiere contratar el proveedor que entregue
los siguientes insumos, seguin las siguientes especificaciones técnicas:
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MATERIALES DE FORMACION - PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA PROGRAMA SER, APV

Y ARTICULACION

W

1) PROYECTO SER "PRODUCTOS METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO  ©

3

ITEM

PRODUCTO

DESCRIPCION TECNICA

PRESENTACION

CANTIDAD

Aerosol Antiséptico

Antiséptico desinfectante y Larvicida de uso extemo, a base de
Cipermetrina, Violeta de metilo o genciana y Excipientes, Spray con
propelente que no dafie a capa de ozono. El producto debe contar con
registro sanitario que permita su comercializacion al interior del pais, el
registro sanitario debe estar vigente al momento de la entrega del
producto.  EI producto debe cumplir con las especificaciones
establecidas en su registro sanitario, salvo disposicion contraria por
parte del comprador, al momento de la entrega el producto debe tener
por lo menos el 75% de su vida Gtil.

Frasco por 375 CC

Aguja hipodérmica calibre
18 por 1 pulgada

Estandar Iso bisel en la lanceta regular hipodérmica desechable, calibre |,

No. 18 longitud 1", fabricada en acero quirdrgico recubierta en silicona,
pared delgada, campana en policarbonato identificada por codigos de
colores, estériles, empaque universal,

Caja
unidades

X

100

Aguja hipodérmica calibre
20 por 1 pulgada

Estandar Iso bisel en la lanceta regular hipodérmica desechable, calibre
no. 20 longitud 1%, fabricada en acero quirlrgico recubierta en silicona,
pared defgada, campana en policarbonato identificada por codigos de
colores, estériles, empaque universal,

Caja
unidades

X

100

Aguja hipodérmica calibre16
por 1 %"

Estandar Iso bisel en la lanceta regular hipodérmica desechable, calibre
No. 16 longitud 1 %', fabricada en acero quirirgico recubierta en
silicona, pared delgada, campana en policarbonato identificada por
codigos de colores, estériles, empaque universal.

Caja
unidades

X

100

68

Aguja hipodérmica calibre
16 por 2"

Estandar Iso bisel en |a lanceta regular hipodérmica desechable, calibre
No. 16 longitud %", fabricada en acero quiriirgico recubierta en silicona,
pared delgada, campana en policarbonato identificada por cédigos de
colores, estériles, empaque universal.

Caja
unidades

X

100

n

Ahumador mediano en
Acero Inoxidable

Instrumento fabricado en acero inoxidable en forma cilindrica que consta
de un fuelle, una parrilla 0 quemador, una tapa con su respectivo orificio
y un tanque para rellenar con materia combustible como pellets, paja de
pino, carton y astillas de madera, para el manejo de la agresividad de la
abeja. Dispositivo que acumula y expele humo.

Unidad

Alimentadores Acrilicos para
apicultura

Elemento elaborado en material acrilico en forma de cuadro mévil de la
colmena, que ocupa generalmente dos cuadros y en su inferior se llena
con jarabe (azlicar y agua) para alimentar los ntcleos y pemmitir asi su
répido desarrollo. Capacidad 2 litros

Unidad
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Alza mediana Completa

Caja rectangular hecha en madera de medidas aproximadas de 41* 50
Cmy 17 Cm de altura, construidas en pino generaimenie y protegidas

8 {Con Cuadros, Pero sin | con resinas no toxicas para alargar su durabilidad; en su interior se | Unidad 16
Cera) alojan 10 cuadros moviles a los que posteriormente se les instalara fas
laminas de cera.
9 Qszzrggr para riego 112 Aspersor plastico para riego 1/2'x90° a 145-im995b Unidad 174
Producto solido cristalizado, granulado, dulce, constituido
esencialmente por sacarosa, obtenido mediante procedimientos
industriales apropiados de la cafia de azicar y que no ha sido sometido
10 | Azicar blanca corriente a proceso de refinacion. Su conservacion debe ser en lugares | Bulio X 50 Kg. 19
protegidos de luz directa y excesos de temperatura, Puede conservarse
en perfecto estado por un tiempo aproximado de 1 afio en condiciones
normales de almacenamiento en un lugar fresco y evitar la humedad.
Baldes  negros  para : - . . " . .
11 construccion Material polietileno, con capacidad de 8 litros, manija metlica. Unidad 32
Bandejas de germinacion por 128 cavidades. Dimensiones 55.5 X 29
12 | Bandeja para germinacion 1 | cm; Altura de la bandeja 5 cm; Dimensiones de la cavidad 3 X 3 em; | Unidad 1160
Volumen de la cavidad 21 cc; Plantas por metro cuadrado 795
Bandeja rigida en poliestireno termoformado. Dimensiones 55¢cm de
13 | Bandeja para germinacién 2 | largo x 30 de ancho x 3,8 cm de alto. 200 alveolos de2,2cm x 2,2¢m x | Unidad 102
3.8 de profundo
. Estructura metalica en varilla de hierro de 1/2 pulgada en forma de
14 5:317;, en varila corrugada mesa que soporta la colmena estandar y permite su correcta ventilacion | Unidad 16
asi como la fijacién al piso o tierra.
15 Bebedero tipo chupo para | Bebederos metalicos de Niple Tamafio total; 7.5 x 2.2em /3 "x 0.87" (L Unidad
ovejas *W * T) Tamafio de la rosca: 19.8mm /NPT 1/2 " para ovejas.
16
Color verde, material plastico de alta resistencia, para cabras y ovejas
16 | Bebedero para ovinos con conexion roscada 1/2 pulgada para facil instalacion, salida | Unidad
automatica de agua, tipo tazén, talla Gnica. 16
Bebedero plastico | Tipo campana, volteo, capacidad 5 litros, con los siguientes accesorios:
17 automatico para aves con | 1 modulo rojo, 1 acople, 1 valvula, 1 pasador, 1 briday 3 metros de | Unidad 304
vélvula integrada manguera.
18 Bebedero fipo niple para | De 9,5 mm de digmetro de rosca y 29 mm de largo, material pléstico con Unidad 270
pollos ¢l pezén en acero inoxidable
Polvo blanco, cristalino, inoloro, utilizado en fa industria de alimentos
19 | Benzoato de sodio como conservante, pureza del 99%. Rotulado con nombre de producto | Libra 500 g 12

y fecha de vencimiento.
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Bicarbonato de sodio grado

Polvo blanco o terrones cristalino, sabor refrescante, ligeramente
alcalino, soluble en agua, insoluble en alcohol, estable en aire seco, en

20 alimentici solucion se descompone a partir de los 20°C y como polvo seco se | Libra500 g 12
cio
descompone al calor, Rotulado con nombre de producto y fecha de
vencimiento. Pureza de! 99%.
Bolsa plastica transparente . " < Paquete por 100
21 con ziper para 500 gr Bolsa cierre hermético x 500 gramos calibre 2,5 unidades 63
Bolsa plastica transparente . . . Paquete por 100
22 con Ziper para 250 gr Bolsa cierre hermético para 250 gramos calibre 2,5 unidades 48
. Calibre 70 tamafio 10 x 20 cm para empaque al vacio material flexible | Paquete por 100
23 Bolsa de empaque al vacio 1 yransparente unidades 8
. Calibre 70 tamaiio 14 x 16 cm para empaque al vacio material flexible | Paquete por 100
24 | Bolsade empaque al vacio 2 ransparente unidades 16
25 | Bolsade empaque alvacio 3 Calibre 70 tamafio 28 x 15 cm para empaque al vacio material flexible Paguete por 100 8
transparente unidades
26 | Bolsade papel 1 Color blanco con capacidad de 2 kg Paquete x 20| oy
unidades
27 | Bolsade papel 2 Color blanco con capacidad de 3 kg Paquete  x 20 16
unidades
28 | Bolsa Doy Pack Con Valvula | Con Vélvula bolsas multicapas, laminadas, con fuelle E:i?il:ifs x %0 4
. Bolsa ziplock de papel de polietileno de Kraft material papel de aluminio | Paquete x50
29| Bolsa doy pack con zipper con capacidad de 250 gr unidades 8
En material PET transparente de 16 x 24 cm, ideal para alimentos, con
certificado de migracion, se puede usar para atmosferas modificadas, Paquete x 100
30 Bolsa Doy pack flex up cames frias, arepas, pulpas concentradas de frutas, Este material no uni?i ades 4
estd garantizado para procesos témmicos ni llenado en caliente, con
temperaturas superiores a 80°C.
. Bolsa plastica negra calibre 6 usada en la fabricacion de ensitaje de 60 | ,, .
A Bolsa-para ensilar cm de ancho x 1,2 metros de largo. Unidad 1542
. T Paquete x 100
32 Bolsa para granola Tamafio 9 x 17 cm material plastico color transparente. unidades 4
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33 | Bolsa plastica lechosa Material plastico color lechoso con capacidad para 3 kg, calibre 2,5. E:i?il:azts x 100 16
Tamaiio 12 cm x 20 cm las bolsas por dentro son laminadas, ideales | Paquete x50
34 | Bolsaventana de Kraft 1 para frutos secos, café, granola, dulces, avena. unidades 4
Tamafto 16 cm x 24 cm las bolsas por dentro son laminadas, ideales | Paquete x 50
35 | Bolsaventana de Kraft 2 para frutos secos, café, granola, dulces, avena. unidades 4
X . I Paquete x 100
36 | Bolsavivero Material polipropileno negro de 10 x 15 cm unidades 18
37 | Bolsas para basura Tamafio 50 x 70 c¢m, calibre 3 material pléstico negro Paguete x 10 8
unidades
. Bolsas Plasticas transparentes para empacar quesos de 1 kilo medida | Paquete por 100
38 | Bolsas plasticas 1 20% 30 ¢m unidades 20
. Bolsas Plasticas transparentes para empacar quesos de 2 kilos medida | Paquete por 100
39 | Bolsas plasticas 2 25 % 35 em unidades 20
" Bolsas Plasticas transparentes para empacar quesos de 3 kilos medida | Paquete por 100
40 | Bolsas plasticas 3 30 x40 om unidades 20
Para recoleccion de frutas y aguacate con capacidad de 18 a 22 kilos | |, .
4 Bolso cosechero en lona impermeable con doble bolsillo para tijera Unidad 48
Botella de vidrio para e . . Caa x 12
42 sabajbn Material vidrio con tapa twists off, capacidad 750 ml Unidades 8
43 | Bowls de plastico Recipiente de plastico, material polipropileno, con capacidad de 500 ml, Unidad 40
color verde
“ Caja con regulador de | Caja con regulador de voltaje de 120 V a 12 V que permite la fijacion de Unidad 8
voltaje la cera en ¢l alambre del cuadro al calentarse, para uso en apicultura.
Caja rectangular hecha en madera de medidas aproximadas de 41x 50
Cm y 24 Cm de altura, construidas en pino generalmente y protegidas
45 Camara de cria con cuadros | con resinas no toxicas para alargar su durabilidad; en su interior se Unidad 16
(sin cera) alojan 10 cuadros méviles a los que posteriormente se les instalara las
laminas de cera. Aqui se desarrolla la cria y se almacenan la miely el
polen.
46 | Canastillas plasticas Material plastico, medidas 40 x 60 x 25 color verde Unidad 359
Bandas elasticas para la realizacién de castraciones y caudectomias | Paquete x 100
47 | Cauchos elastradores con pinzas elastradoras unidades 8
. . Elemento elaborado en plastico o madera con cerdas de crin blancas | ,, .
4 Ceplllo para apicultura que se utiliza para refirar las abejas. Largo x Altura: 5 cm x 42 cm Unidad 8
. . . Cinta métrica para calcular el peso de caprinos de diferentes razas: .
49 | Cinta de pesaje caprino alpina, béer, criollo, angora. Unidad 8
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50

Cinta para pesaje de
porcinos

Cinta métrica para calcular el peso de porcinos.

Unidad

o]

Citrato de sodio

Producto cristalino incoloro o polvo blanco, inoloro, de sabor salino, con
una ligera higroscopicidad al aire hdmedo, presenta poca resistencia en
el aire caliente y es insoluble en etanol. Identificacién A-B pasa prueba.
Soluble en agua, insoluble en alcohol y no toxico. Rotulado con nombre
de producto y fecha de vencimiento.

Libra500 g

52

Cloruro de calcio

Nombre Quimico Cloruro de calcio Formula Quimica CaCl2 Peso
molecular 110.99 g/mol. Sindnimos Cloruro célcico. Pureza 93% min.
Magnesio (Mg} 5% max. Humedad 4% max. Otras impurezas 0.4% max.
Apariencia Sélido granular Color Blanco Peso especifico (25°C) 2.15
Punto de fusién 772°C Punto de ebuliicion 1600°C.

Libra 500 g

53

Cobertura de chocolate
blanco de uso industrial

Barra de chocolate es el producto elaborado para consumo directo, se
obtiene de una combinacion basica al mezclar en proporciones variables
los subproductos del cacao, como la pasta de cacao y la manteca de
cacao con o sin la adicion de azucares y aditivos de uso pemmitido. La
composicion es de azicar, manteca de cacao, leche en polvo entera,
emulsificante: lecitina de soya E ~ 322 y sabor a vainilla.

Libra

71

Cobertura de chocolate
negro semiamargo de uso
industrial

Barra de chocolate es el producto elaborado para consumo directo, se
obtiene de una combinacion basica al mezclar en proporciones variables
los subproductos del cacao, como la pasta de cacao y la manteca de
cacao con o sin la adicion de azucares y aditivos de uso pemitido. La
variedad de las barras de chocolate depende de !as proporciones de la
mezcla que se realice y de los ingredientes adicionales que puede
contener el producto, como leche, frutos secos y otros productos
alimenticios.

Libra

67

95

Colmena Estandar

Caja rectangular hecha en madera de medidas aproximadas de 41* 50
cm y 24 cm de altura, constiuidas en pino generalmente y protegidas
con resinas no toxicas para alargar su durabilidad; en su interior se
alojan 10 cuadros méviles a los que posteriormente se les instalara las
taminas de cera. Tiene ademds una base o piquera en madera por
donde llegaran las abejas a su interior; una tapa en madera que cubre
la colmena y evita los cambios bruscos de temperatura y un techo en
madera cubierto por una lamina delgada de metal, que protege la
colmena de la intemperie. (base, camara, 10 cuadros sin cera, tapa y
techo)

Unidad

16

56

Colorante fiquido amarillo
N°5

Caracteristica liquida, colorante grado alimentario.

Frasco 60 CC

§7

Colorante liquido color mora

Caracteristica liquida, colorante grado alimentario.

Frasco 60 CC

58

Colorante liquido Color rojo
fresa

Caracteristica liquida, colorante grado alimentario.

Frasco 60 CC

59

Comedero plastico para
aves 1

Tipo tolva, capacidad 7 kilos.

Unidad

304

60

Cuajo en pastillas

Producto NATURAL, su poder coagulante proviene exclusivamente de
los fermentos contenidos en el cuajar de animales rumiantes (ganado
ovino y bovino). Durante su fabricacién estd sometido a un riguroso
sistema de control. Pastilla para 40 litros

Sobre  de
pastillas

2

20
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Liquido ambarino en solucion salina, se le conoce también como
quimosina, utilizada en la fabricacion de quesos cuya funcién es separar

61 | Cugjo liquido la caseina (el 80% aproximadamente del total de proteinas) de su fase Frascox 125 ml. 2
liquida (agua, proteinas del lactosuero y carbohidratos), lamado suero.
Tipo timsen solucion desinfectante usada en agroindustria de alimentos
soluble en agua; se utiliza como desinfectante en superficies y utensilios
62 Desinfectante  compuesto | en la industria de alimentos. Compuesto formutado con un 40% de Kilo 8
amonio cuaternario radicales alquilicos y bencilicos en forma de perla seca encapsulados
en un 60% de urea quelatada tipo gras. Reconocida generalmente como
segura.
Solucion desinfectante a base de yodo, Complejo de Yodo disponible: Garrafa X 1000
63 | Desinfectante 22.5%. Acido fosforico 17g, Acido sulfirico 9.3g, Alcohol isopropilico ce 3
Vehiculo agua, emulsificante, y detergente c.s.p.
64 Empaque contenedor con | Material PET, Color; cristal, Tamarios: 4,5 cm x 5.5 cm, Altura: 3 cm, Unidad 196
forma Corazon Producto 100% reciclable, Imprimible y repujable
65 5125:31: contenedor transparentes para postres, tapa alta 11 x § cm de 8 onzas Unidad 200
. . . Tubo por 15
66 | Empaque para chorizo Calibre 28 en colageno para empacar chorizo metros 32
67 | Empaque para jamén Medida de 110 mm en nylon para empacar jaméon Metro 160
68 | Empaque para mortadela | Medida de 110 mm en fibrosa para empacar mortadela Metro 320
Endo-ectoparasiticida para | Antiparasitario inyectable de amplio espectro a base de lvermectina a
69 cerdos razon de 10, gramos por litro, equivalente a 1%. Frasco X 50 €C 3
70 | Envase de vidrio 1 Envase de vidrio cuadrado de 250 ml con tapa metélica dorada Sr?ij;la desp or 2 4
. Envase de vidrio ovalado con tapa metalica tipo mantel color verde, para | Caja por 24
n Envase de vidro 2 mermeladas, cap. 250 ml. Altura 10 cm, base 8 cm. unidades 4
72 Envase de vidrio 3 Envase de vidrio cuadrado de 250 mi con tapa metélica color verde S:ijja desPOF A 4
.. Envase de Vidrio cuadrado con tapa metalica ipo mantel color rojo, | Caja  por 24
& Envase de vidrio 4 mermeladas, cap. 250 ml. Altura 11 cm, base 6 cm. unidades 4
s Capacidad 250 cc, material vidrio, diametro de la boca 28 mm, altura | Caja por 24
& Envase de vidio para Jugo 14.0 cm, diametro del envase 6.0 cm. con tapa metalica unidades 12
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Tarrina personal, color blanco, con tapa, capacidad de 1000 c.c, material

75 | Envase para kumis polipropileno copolimero grado alimentario. Unidad 1560
Envase tarrina plastica con . . . Paquete por 25
76 tapa, capacidad 100 gramos Envase tarrina pléstica con tapa, capacidad 100 gramos. unidades 8
Envase tarrina plastica con . " . Paquete por 25
77 tapa, capacidad 250 gramos Envase tarrina plastica con tapa, capacidad 250 gramos. unidades 28
Envases plasticos con tapa | Tarrina, color transparente, capacidad de 200 ¢.c, material polipropileno | | .
78 - : . Unidad 1600
para yogurt copolimero grado alimentario.
Equipo de venoclisis, macrogoteo con aguja. Dispositivo estéril
desechable, con tres orificios para facilitar el flujo de soluciones y
79 Equipo para venoclisis | protector, cAmara transparente, con factor goteo, manguera de trénsito, Unidad 2474
macro goteo regulador de flujo con rodillo, para el control de! goteo, para la inyeccion
alterna de medicamentos, esterilizado con oxido de etileno, estéril.
Componentes: PVC grado médico.
80 E:g;njas para la loza tipo Esponja tipo sabra para lavar loza Unidad 40
81 Excluidor de reinas plastico Implemento piéstico con agujeros tipo rejifla que se  utiliza en apicultura Unidad 8
p para aislar a la reina del alza de mie!
Filtro de 1" de disco para | . - . ! . . .
82 rlego agricola Filtro de 1" de disco para sistema de regadio, material plastico. Unidad 7
83 Gorros blancos quirdrgicos Gorro blanco en algodon poliéster de trabajo, uso en agroindustria Caja  por 50 78
desechables g P 10 9 ' unidades
gs | Coteros de riego  pOr| g yeros de gravedad de polietieno, de 24 liroshora Unidad 70
gravedad
Goteros de riego en - . .
85 polietieno de motobomba Goteros de polietileno de motobomba de 12 litrosthora Unidad 70
86 Sgltig;:no gi;gidgse 90 €M Goteros de polietileno dirigidos 12 litroshora Unidad 70
Balanza gramera de cocina digital con funcién de reloj, graduacion: 1g-
87 | Gramera digital 5000g /, Cero autométicos, Apagado automdtico o manual, Ajuste Unidad 16

empaque a cero para peso neto del contenedor (Tara), Medidas:
Gramos - Onzas - Libras, Indicador de bateria baja y plato de vidrio

GCCON-F-046 V.02
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Grapas galvanizadas para

88 cerca De 1/4 x 1" en acero bajo carbono Kilo 8
83 | Guante protector caucho Calibre 35 talla 9 color negro para aseo o desinfeccion en alimentos. | Par 170
90 Guantes - desechables  de Talla M para manipular alimentos Caja  por 100 16
latex P P ) unidades
Implemento construido en badana y dril grueso que cubre las manos y
91 Guantes para apicultura parte del antebrazo. Elaborado en material de vaqueta con extension en | Par 16
dil
P Caja por 100
92 | Guantes de nitrilo 1 Guantes en color azui talla M unidades 4
o Caja por 100
93 | Guantes de nitrilo 2 Guantes en color negro talla M unidades 80
Guantes desechables de . . Caja por 100
94 vinilo Talla M para manipular alimentos. unidades 16
95 | Haragén para piso Escurridor de caucho de 40 cm y palo de aluminio de 1.20 cm Unidad 8
96 Hilaza de algodén Hitaza de color blanco para amarrar embutidos Cono porkilo 8
Solucion desinfectante al 5,25% usada en agroindustria de alimentos
97 | Hipoclorito de sodio soluble en agua; se utiliza como desinfectante de superficies y | Galon 27
utensilios.
98 Jabon  bactericida  para Jabén liquido para manos antibacterial, sin aroma Botella por 1000 8
manos il
89 | Jabon detergente neutro Jabon detergente neutro en polvo Bolsa por 3 kg 22
Con poder desengrasante y antibacterial, efectivo contra gérmenes y
100 | Jabon lavalosa en crema bacterias usada en agroindustria de alimentos para aseo de equipos y | Tarro por 500 gr 28

utensilios.
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101

Jeringa de 10 cc

Jeringa desechable estéril graduada, con cuerpo en polipropileno,
embolo en polipropileno, sello de caucho, superficie intema [ubricada
con aceite de silicona y empaque individual compuesto por pvc - papel
grado médico.

Caja
unidades

48

102

Jeringa de 20 cc

Jeringa Desechable Estéril graduada, con cuerpo en Polipropileno,
Embolo en Polipropileno, Sello de Caucho, Superficie interna lubricada
con Aceite de Silicona y Empaque individual compuesto por PVC -
Papel Grado Médico.

Caja
unidades

37

103

Jeringas de 5 cc

Jeringa desechable estéril graduada, con cuerpo en polipropileno,
embolo en polipropileno, sello de caucho, superficie interna lubricada
con aceite de silicona y empaque individual compuesto por pvc - papel
grado médico.

Caja
unidades

14

104

Juego de nidales para
gallina ponedora

Estructura de 12 nidales en lamina galvanizada calibre 26.

Unidad

105

Kit de
fumigacion

proteccion  y

Incluye: Escafandra: Elaborada en tela anti-fluidos 90% pofiéster, 10%
acrilato. Esto permite confort y frescura, repeliendo los liquidos. Gafas:
Ajustables, con proteccion UV, Antiempafiantes. Guantes: Fabricados
en nitrilo flocado, material que ofrece efectiva proteccion al ataque
quimico y buena resistencia al dafio mecanico. E! flocado permite la
efectiva absorcion del sudor y facil postura. Tapabocas: Proteccion
respiratoria de 3 capas de fieltro con filtro de carbén activado. Pantalon:
Parte superior elaborado en tela anti-fluidos 90% poliéster, 10% acrilico,
parte inferior en P.V.C. calibre 12 impermeables. Permite confort y
frescura. Talla Gnica. Camisa anti fluidos: Elaborada en tela anti-fluidos
90% poliéster, 10% acrilato. Esto permite confort y frescura, repeliendo
Ios liquidos. Talla Gnica.

Unidad

72

106

Laminas de cera

Material elaborado en cera de abejas y estampado con la forma
hexagonal del alveolo (donde se aloja la miel el polen y la cria de las
abejas) se fija posteriormente al cuadro para que las abejas trabajen
sobre esta muestra. Tamafio estandar.

Unidad

80

107

Marcador animal tipo crayon
1

Marcador de ganado rojo para trabajos como tiza de cola.

Unidad

108

Marcador animal tipo crayén
2

Marcador de ganado verde para trabajos como tiza de cola.

Unidad

109

Marcador animal tipo crayon
3

Marcador de ganado azul para trabajos como tiza de cola.

Unidad

110

Lienzo color crudo o blanco

Tela de algodon de excelente calidad, con un buen acabado, muy fino,
facil de limpiar y secar, resistente al desgaste y para uso de largo tiempo.
De color crudo o blanco de 150 cm de ancho.

Metro
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Tipo de elemento consumo en alambre galvanizado de alta resistencia
a la oxidacion para construccion de galpones, nudo triplemente

1| Malla reforzado, mediante el novedoso sistema de torsién a contramarcha, Rollo por 36 m 70
huecos de media pulgada. 150 m de altura
112 | Malla borreguera Metalica, calibre 12, alto 1.20 metros Rollo por 50 m 8
113 | Malla de poliéster Densa y elastica para cames y embutidos Rollo por 100 m 8
114 | Malla Plastica Cafetera Malla Plastica Cafetera de 1.50 m de alto Rollo por 10 m 24
. e " Paquete por 100
115 | Manga para palpacion Guantes manga para uso veterinario siiper sensitivos, 90 cm. aprox. unidades 85
116 gﬂga;?gg::ra por 1" para uso Material polipropileno negro, calibre 40 Rollo X 100 m 39
117 gllga;rilg;::ra por 1/2" para uso Material polipropileno negro, calibre 40 Rollo X 100m 136
Manguera flexible peletizada color negro, disefiada para riego por goteo,
. _ | aspersion, micro aspersion o nebulizacion, el cual es apto para soportar
118 I;/Ianguera riego de 16 mm altas presiones de agua, todo tipo de terrenos o climas. Tiempo Gt de | Rollo de 15m 73
vida aproximado: 3 afios. Dimensiones: - exterior: 16mm o 1/2-- interior:
14mm - calibre 45 milimetros - espesor: 1mm.
119 | Manila Cordén espiral de algodén de 14 mm x 15 m para ganaderia Unidad 46
120 | Microaspersor de microtubo | Con lanza de 45 cm Unidad 49
El aspersor vyr-3100 es un modelo tipo "rotativo” para riegos de bajo
. . caudal. Alcance: 8,5 m. » caudal: 130 - 210 V. Auto-compensado
121 (l\:/(l)l::]rggsgersores rotativos opcional! * Presion de trabajo: 1,2 - § bar. Auto-compensado opcional « | Unidad 168
P Boquillas: cédigos de diferentes colores. + Angulo de boguilla: de -8°
hasta +25°. Regulable « altura maxima de chorro: 1,7 m.
" Para bombones, material silicona, largo y ancho del molde 38 X8.5¢m, |, .
122 | Molde de silicona con 8 cavidades. Unidad 9
Moldes para elaborar figuras cilindricas de chocolatinas, dulces o figuras
123 | Molde en acetato 1 de fondant. Material Piastico Acetato Reutilizable. Medidas: 22 cm de | Unidad 64

largo x 18 cm de ancho x 0,8 cm de alto. Molde con 12 cavidades.
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124

Molde en acetato 2

Moldes para elaborar figuras de letras de chocolatinas, dulces o figuras
de fondant. Material Plastico Acetato Reutilizable. Medidas: 22 cm de
largo x 18 cm de ancho x 0,8 cm de alto. Molde con 12 cavidades.

Unidad

64

125

Molde en acetato 3

Moldes para elaborar figuras de frutas de chocolatinas, dulces o figuras
de fondant. Material Plastico Acetato Reutilizable. Medidas: 22 cm de
largo x 18 cm de ancho x 0,8 cm de alto. Molde con 12 cavidades.

Unidad

64

126

Molde en acetato 4

Moldes para elaborar figuras de corazones de chocolatinas, dulces o
figuras de fondant. Material Plastico Acetato Reutilizable. Medidas: 22
cm de largo x 18 cm de ancho x 0,8 cm de alto. Molde con 12 cavidades.

Unidad

64

127

Molde en acetato 5

Moldes para elaborar figuras variadas (navidefias, animales...) de
chocolatinas, dulces o figuras de fondant. Material Plastico Acetato
Reutilizable. Medidas: 22 cm de largo x 18 cm de ancho x 0,8 cm de
alto. Molde con 12 cavidades.

Unidad

88

128

Molde en acetato 6

Molde Acetato diversas formas, barras de chocolate, flores, corazones
prisma, figura de frozen, 4 Paletas Para Chocolate C173, Moldes para
realizar espectaculares figuras de chocolate. Material Pléstico Acetato
Reutilizable. Molde de 21 cm de largo x 17 cm de ancho x 2 ¢cm de alto

Unidad

60

129

Molde en acetato 7

Molde Acetato diversas formas, barras de chocolate, flores, corazones
prisma, figura de frozen, 4 Paletas Para Chocolate C173, Moldes para
realizar espectaculares figuras de chocolate. Material Plastico Acetato
Reutilizable. Molde de 13 cm de largo x 4 cm ancho x 2 cm de alto.

Unidad

60

130

Molde en aluminio 1

Molde de aluminio rectangular mediano, multiusos. Ancho-35 cm, largo
35 cm, alto 4,5 cm para homear productos como brwnies o tortas,
también se pueden usar para moldear turrones, bocadillo y barras de
granola

Unidad

56

131

Molde para paleta 1

En forma de tomillos, material silicona, largo y ancho del molde 38 X 8.5
cm, con 8 cavidades de 6.2 X 3 cm y profundidad de 2 cm.

Unidad

132

Molde para paleta 2

En forma de unicornio, material plastico /pasta, set por 6 cavidades, con
un alto de 9.5 cm y 4.5 cm de ancho cada hueco de paleta

Unidad

133

Molde para
Rectangular

queso

Fabricados en polietileno sanitario, de forma rectangular, medidas 1 Kg
Largo x Ancho x Altura: 220 mm x 101 mm x 128 mm, apto para uso
alimentario dotada de (R.S.1.) Registro Sanitario Industrial del producto.
Consta de su base y su tapa, donde se aplica o bien peso o bien la
prensa, para ayudar al desuerado.

Unidad para 1 Kg

12

134

Moldes de policarbonato

Para pastillas de chocolate por unidad, medida estandar

Unidad

149

135

Moldes de polipropileno

Molde de chocolateria en forma de semiesfera por 24 cavidades, su
material de fabricado en policarbonato proporciona alta resistencia en
su utilizacion, ademas de aportar mayor brillo a la cobertura de
chocolate. Ademas, distribuyen el calor del chocolate atemperado mas
uniformemente y reducen las posibilidades de que se formen manchas
mates en la cobertura de chocolate debido a la refrigeracion, su
transparencia permite vigitar los bombones moldeados durante el
proceso de enfriamiento.
Medidas del molde: 13.5¢m x 27.5¢m. Medidas aproximadas de cada
bombén: 2.3cm x 1.3cm

Unidad

25
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Fabricado en polietileno sanitario, apto para uso alimentario dotada de
(R.S.L.) Registro Sanitario Industrial del producto. Consta de su base y

136 Muﬂggss zsopléstlcos para | oy tapa, donde se aplica o bien peso o bien la prensa, para ayudar al | Unidad para 250 g 12
g g desuerado. Para todo tipo de queso prensado y también quesos
fundidos. i
. Lémina muy fina de aluminio con un grosor inferior a 0,2 mm; las hay
137 | Papel aluminio por debajo de los 0,006 mm, Roflox 30 m 39
138 | Papelcelofan Rollo transparente de 10 m x 0.60 m Rollo 8
139 Pz?pel termoencogible Elab_orado' en material multigapa exgrusionada, con alta resis}encia la Rollo por 100 m 4
(vinipel) manipulacion y al uso mecanico y fisico, con alta barrera al oxigeno,
Material polietileno lineal de baja densidad, auto adherente con
caracteristicas muy particulares que le permiten ser Ofil en muchas
Papel termo  encogible | reas, industria, alimentos, empresas, etc.; tiene como funcion principal
140 LA v o - " Rollo x 300 m 4
(vinipel)"Film stretch envolver elementos sin importar su dimension o forma, para
mantenerlos aislados de un ambiente exterior que pueda afectar la
integridad del mismo, por 50 cm de ancho
141 Pinza - Palanca en Acero | Instrumento fabricado en acero inoxidable en forma de L e se utiliza para Unidad 8
Inoxidable remover y limpiar los diferentes elementos de la colmena
. Anillador de castracion o caudectomia para ganado, cabras y ofras |, .
142 | Pinza para elastrar castraciones Unidad 8
143 E\';;:: ameglo  pezufias Doble filo en aluminio para arreglo de pezufias en ovinos y caprinos Unidad 8
: En polietileno de alta densidad, estabilizada contra radiacion, de 4
0 1 1
144 | Polisombra negra al 65% metros de ancho por 100 metros de fargo. Rollo S
Porta -Nicleo de abejas (de | ~_. " . .
145 5 cuadros vacios) Caja en madera que se ufiliza para el transporte de abejas. Unidad 16
146 | Puntilla 1 Longitud de 1 pulgada. Caracteristica material de acero. Kilo 12
147 | Puntilla 2 Longitud de 2 pulgadas y media para madera Kilo 12
148 | Puntilla 3 Longitud de 2 pulgadas y media, material acero Kilo 6
149 | Puntilla 4 Longitud de 2 pulgadas para madera. Kilo 64
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Raqueta para prueba de

Color negro, con cuatro compartimentos para identificacion de los

150 mastitis cuartos de donde proviene la muestra. Unidad 125
Registro de 16 mm para
151 |manguera de 1/2" de | Registro de 16 mm para manguera de 1/2" de polietileno Unidad 56
polietileno
152 | Registro PVC de 1/2" Registro PVC de 1/2" de rosca Unidad 56
Sal comiin o sal de mesa, denominada en su forma mineral como halita, | ,.
153 | Sal yodada es un compuesto quimico con la formula NaCl. Kilo 168
Lamina plastica separadora de hamburguesa (fransparente, | Paquete por 100
154 | Separador de hamburguesa antihumedad y anti grasa) grado alimentario (12 x 12 cm}) unidades 8
155 | Sonda mamaria En acero inoxidable de 2 y media pulgadas Unidad 506
156 15,%’}“’”‘*5 de corazén de Surtidores de corazén de 1/2" polietileno Unidad 49
Material orgénico de color pardo oscuro y rico en carbono esta formado
Sustrato  coco  para | por una masa esponjosa y ligera en la que ain se aprecian los .
157 germinacion componentes vegetales que la originaron. Composicion carbono 59% Paca X 20 Kilos 6
hidrogeno 6% oxigeno 33% nitrégeno 2% materias volatiles 60.
158 [T/ T 1/2" de polietileno para manguera de riego Unidad 56
159 g:na%teade almacenamiento Capacidad de 500 litros en pléstico negro con tapa y flotador. Unidad 18
Tapaboca desechable tres pliegues, color blanco, utilizado en la|Caja por 50
160 | Tapabocas industria de alimentos. unidades 116
161 | Teja Tamafio de 3 m x 0,80 m, ondulada en material de zinc, calibre 35. Unidad 712
162 | Tela verde en polipropileno | Tela tejida en polipropiteno de un tamaiio de 2,10 m, color verde Egtlfo s por 100 64
Herramienta en forma de alicate provista de dos pequefios pifiones que
163 | Tensor cuadros permite tensar el alambre de los cuadros al convertirlo en forma de zig- | Unidad 8

zag.
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164 Ter{németro digital para Terrpémetro digital para uso agroindustrial, escala en grados Unidad 4
cocina centigrados
165 | Tijeras de poda Tijera para Podar 7" de resorte Unidad 74
166 | Tijeras para esquilar ovejas | Tijeras para esquilar ovejas nmero 13, con cubierta de mango plastico | Unidad 16
167 | Toallas de papel relavable | Pafios para cocina reutilizables color blanco Rollo de 58 hojas 22
Caja rectangular hecha en madera que tiene como propésito recoger el
168 ::sgllgca; 6n(§e Pglaes: d ept?éz polen que las abejas llevan hacia la colmena. Este consta de una lamina Unidad 8
iezas acrilica con agujeros, una gaveta donde se recolecta el polen y una base
P 0 cuerpo del recolector
169 | Tuberia PVC de 1/2" Tubo hidraulico por 6 m Unidad 9
170 m}ones cinta- cinta de 16 | (ji5nes cinta -cinta de 16mm Unidad 56
171 | Uniones de 1/2" Uniones de 1/2 Unidad 56
172 | Uniones de 16 mm Uniones de 16 mm Unidad 56
173 | Vaso sellador de pezon :\jllea:;rizz;lnﬂ:shoo. utilizado en ganaderia para la aplicacion de sellador Unidad 97

GCCON-F-046 V.02

2) PROYECTO APV "ATENCION A POBLACION VICTIMA"™
fTEM PRODUCTO DESCRIPCION TECNICA PRESENTACION | CANTIDAD
Estandar Iso bise! en lalanceta regular Hipodérmica desechable, Calibre
1 Aguja hipodérmica calibre { No. 18 longitud x 1 1/2 pulgada. Fabricada en acero quirlrgico [ Caja x 100 14
18 por 1 1/2 pulgada recubierta en silicona, pared delgada, campana en policarbonato | unidades
identificada por codigos de colores, estériles, empagque universal.
20
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Aguja hipodérmica calibre

Estandar Iso bisel en la lanceta regular hipodérmica desechable, calibre
no. 20 longitud 1", fabricada en acero quiriirgico recubierta en silicona,

Caja x 100

2 20 por 1 puigada pared delgada, campana en policarbonato identificada por codigos de | unidades 14
colores, estériles, empaque universal.
Estandar Iso bisel en lalanceta regular hipodérmica desechable, calibre
3 Aguja hipodérmica calibre | No. 16 longitud 2", fabricada en acero quirirgico recubierta en silicona, | Cajia =~ x 100 14
16 por %" pared delgada, campana en policarbonato identificada por codigos de | unidades
colores, estériles, empaque universal.
Producto  solido cristalizado, granulado, dulce, constituido
esencialmente por sacarosa, obtenido mediante procedimientos
industriales apropiados de la cafia de azlcar y que no ha sido sometido
4 Azicar blanca corriente a proceso de refinacion. Su conservacion debe ser en lugares | Buito X 50 Kg. 5
protegidos de luz directa y excesos de temperatura, Puede conservarse
en perfecto estado por un tiempo aproximado de 1 afio en condiciones
normales de almacenamiento en un lugar fresco y evitar la humedad.
- Fabricado en polietileno de baja densidad, de 45 a 50 cm de didmetro y
Bandeja plastica comedero . : .
$ iniciacion para pollto gg 4 2 6 cm de altura, con fondo interno corrugado, capacidad de 1a 2 | Unidad 49
6 Bebedero manual o de galon | Fabricado en polipropileno, resistente y con vaso transparente, Unidad 49
para poliito capacidad de 5 It. y altura del canal bebedero de 6 cm.
7 Bebedero o chupo para | Implemento para uso veterinario, bebedero o chupo para cerdo, material Unidad 29
cerdo bronce o acero inoxidable
Bolsa tipo ziploc o con zipper son de polietileno transparente, planas, | Paquete por 100
8 Bolsa de empaque 3 calibre 175, capacidad 300 gramos. unidades 10
Bolsa plastica Negra calibre 6 usada en la fabricacién de ensilaje de 60
. cm de ancho x 1,2 metros de largo.
9 Bolsa para ensilar Unidad 200
phgpetas plasticas amarillas de identificacion con botdn de seguridad
Chapeta para identificacion | inviolable sin numerar, .
10 de ganado bovino Unidad 10
. . . Cinta métrica para calcular el peso de caprinos de diferentes razas: .
1 Cinta de pesaje caprino alpina, boer, criollo, angora, Unidad 10
12 Comedero plastico para Tipo tolva, capacidad 7 kilos. Unidad 50

aves 1
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Comedero plastico | Fabricado en polietileno de baja densidad, de 4 (cuatro) piezas (tolva,
13 | semiautomatico de tolva | tubo contenedor de alimento, eje central y gancho metalico para colgar), | Unidad 40
para aves capacidad de 10 a 14 kg.
Frascos de vidrio transparente para empaque de alimentos terminados,
. de boca ancha con tapa metalica cierre twist, con una capacidad de | Caia  por 24
14 | Envase de vidiio 5 llenado de 500 ml. unidades 6
Frascos de vidrio transparente para empagque de alimentos terminados, Caia or 2%
16 | Envase de vidrio 6 de boca ancha con tapa metélica cierre twist, con una capacidad de 2 P 6
unidades
llenado de 250 mi.
Tarrina, color blanco con tapa azul, capacidad de 200 c.c, material
. polipropileno copolimero grado alimentario. .
16 | Envase para kumis 1 Unidad 649
Tarrina, color blanco con tapa de colores variados, capacidad de 1000 { ,, .
17| Envase para yogurt | c.c, material polipropileno copolimero grado alimentario. Unidad 650
Envases plasticos con tapa | Tarrina, color transparente, capacidad de 200 ¢.c, material polipropileno | ., .
18 - : B Unidad 650
para yogurt copolimero grado alimentario.
Equipo de venoclisis, macrogoteo con aguja. Dispositivo estéril
desechable, con tres orificios para facilitar el flujo de soluciones y
19 Equipo para  venoclisis | protector, cAmara transparente, con factor goteo, manguera de trénsito, Unidad 99
macro goteo regulador de flujo con rodillo, para el control del goteo, para la inyeccion
altema de medicamentos, esterilizado con oxido de efileno, estéril.
Componentes: PVC grado médico.
20 Gorros blancos quirdrgicos Gorro blanco en algoddn poliéster de trabajo, uso en agroindustria Caja  por 50 18
desechables g P 10, 9 : unidades
Solucién desinfectante al 5,25% usada en agroindustria de alimentos
2 Hipoclorito de sodio soluble en agua; se utiliza como desinfectante superficies, utensilios en | Galon 10
la industria de alimentos
22 | Jabon detergente neutro Jabén detergente neutro en polvo Bolsa por 3kg 17
Jeringa desechable estéril graduada, con cuerpo en polipropileno,
23 | Jeringa de 10 cc embolo en pollp_ropxleno, sello de' ca.u_cho, superficie interna lubricada Ca;a por 100 10
con aceite de silicona y empaque individual compuesto por pvc — papel | unidades
grado médico.
Jeringa Desechable Estéril graduada, con cuerpo en Polipropileno,
] Embolo en Polipropileno, Sello de Caucho, Superficie interna lubricada | Caja  x 100
24| Jeringa de 20 cc con Aceite de Silicona y Empaque individual compuesto por PVC - | unidades 10

Pape!l Grado Médico;
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Jeringa desechable estéril graduada, con cuerpo en polipropileno,

. embolo en polipropileno, sello de caucho, superficie interna lubricada | Caja. x 100
25| Jeringas de 5 co con aceite de silicona y empaque individual compuesto por pvc — papel | unidades 10
grado médico.
26 Manga para palpacion Guantes manga para uso veterinario siper sensitivos} 90 cm aprox. Paquete por 100 5
- Molde grande desechable de aluminio rectangular, multiusos. Altura4,5 | |, .
27 | Molde en aluminio 2 cm x largo 30 cm x ancho 17 cm Unidad 100
- Molde mediano desechable de aluminio rectangular, multiusos. Alturas |, .
28 | Molde en aluminio 3 cm x largo 18 cm x ancho 9 cm Unidad 100
. Molde pequefio desechable de aluminio rectangular mediano, multiusos. .
2 | Molde en aluminio 4 Largo 13 cm x ancho 11 cm x altura 6 cm Unidad %
- Molde de aluminio desechable redondo grande, multiusos. Diametro23 | |, .
30 | Molde en aluminio 5 cm x altura 6 om Unidad 102
A Molde para postres 1 Molde pléstico mediano redondo con tapa para postre (8 0z.) Unidad 188
32 | Molde para postres 2 Molde plastico pequefio cuadrado con tapa para postre (8 oz.) Unidad 150
Moldes para elaborar figuras variadas (navidefias, animales...) de
chocolatinas, dulces o figuras de fondant. Material Plastico Acetato
33 | Molde en acetato 5 Reutilizable. Medidas: 22 ¢cm de largd x 18 cm de ancho x 0,8 cm de | Unidad 150
alto. Molde con 12 cavidades.
. L&mina muy fina de aluminio con un grosor inferior a 0,2 mm; las hay
34 | Papel aluminio por debajo de los 0,006 mm. Rollo x 30 metros 18
35 | Puntlla5 Longitud de 3 pulgadas y media material acero Kilo 8
Tapaboca desechable tres pliegues, color blanco, utlizado en la | Caja  por 50
3 | Tapabocas industria de alimentos. unijdades 2
37 | TuberiaPVCde 1 Tubo hidraulico por 3 m Unidad 33

w &

3) ‘PROYEC'LO ARTICULACION
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iTEM PRODUCTO DESCRIPCION TECNICA PRESENTACION | CANTIDAD
Esténdar Iso bisel en Ia lanceta regular hipodérmica desechable, calibre
1 Aguja hipodérmica calibre | no. 20 longitud 1°, fabricada en acero quirrgico recubierta en silicona, | Caja  x 100 14
20 por 1 pulgada pared delgada, campana en policarbonato identificada por codigos de | unidades
colores, estériles, empaque universal.
Estandar Iso bisel en la lanceta regular hipodérmica desechable, calibre
2 Aguja hipodérmica calibre | No. 18 longitud 1 %", fabricada en acero quirirgico recubierta en [ Caja  x 100 48
18x1%" silicona, pared delgada, campana en policarbonato identificada por | unidades
codigos de colores, estériles, empaque universal.
Estandar Iso bisel en la fanceta regular hipodérmica desechable, calibre
3 Aguja hipodérmica calibre16 | No. 16 longitud 1 %", fabricada en acero quirirgico recubierta en | Caja  x 100 7
por 1 %" silicona, pared delgada, campana en policarbonato identificada por | unidades
codigos de colores, estériles, empaque universal.
Bebedero plastico | Tipo campana, volteo, capacidad 5 litros, con los siguientes accesorios:
4 automatico para aves con | 1 modulo rojo, 1 acople, 1 valvula, 1 pasador, 1 brida y 3 metros de | Unidad 48
vélvula integrada manguera,
Bolsa de Polietileno negro Dimension: 17 cmx 23 cm Capacidad 1 Libra. | Paquete x 100
5 Bolsa Cafetera Calibre 2 con fuelle y perforaciones. Unidades 70
6 Bolsa Forestal Bolsa 7cm x 14cm con fuelle incluido Paquete x 100 13
7 | Cintapara Injertar Cintelita plastica semielastica para amares de injerto, material | ROl0x 100 metros 16
polietileno. color transparente
8 Comedero plastico para Unidad 48
aves 2 Comedero fabricado en un material resistente, ideal para el suministro | ~"'C&
constante para las aves de galpdn, capacidad de 10 kilos color rojo.
9 Empaque para mortadela Medida de 110 mm en fibrosa para empacar mortadela 108
Metro
. Frascos de vidrio transparente para empaque de alimentos terminados, | Caja X 24
10| Envase de vidrio 6 de boca ancha con tapa metalica cierre twist, con una capacidad de | unidades z
llenado de 250 ml.
11| Envase para kumis 1 Tarina, color blanco con tapa azul, capacidad de 200 c.c, material | Unidad 1890
polipropileno copolimero grado alimentario.
Envases plasticos con tapa .
12| para yogurt Tarrina, color transparente, capacidad de 200 c.c, material pofipropileno | Unidad 1017
copolimero grado alimentario.
24
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13 | Fibrade hilaza para tutorado | Fibra biodegradable (HILAZA) para colgado de arveja o habichuelas. | Conox 100 metros 16
14 Gorros blancos quirdrgicos Gorro blanco en algoddn poliéster de trabajo, uso en agroindustria Cag x50 54
desechables ! ’ unidades
Jeringa desechable estéril graduada, con cuerpo en polipropileno, Caa  x 100
15 | Jeringade 10 cc embolo en polipropileno, seilo de caucho, superficie interna lubricada uniJ dades 7
con aceite de silicona y empaque individual compuesto por pvc - papel
grado médico.
Jeringa Desechable Estéril graduada, con cuerpo en Polipropileno, .
16 | Jeringa de 20 cc Embolo en Polipropileno, Sello de Caucho, Superiicie interna lubricada | Cj2 ~ x 100 48
con Acsite de Silicona y Empaque individual compuasto por PVC — | unidades
Papel Grado Médico.
Jeringa desechable estéril graduada, con cuerpo en polipropileno,
. embolo en polipropileno, sello de caucho, superficie interna lubricada | Caja  x 100
17| Jeringas de 5 cc con aceite de silicona y empagque individual compuesto por pve — papel | unidades 7
grado médico.
18 | Manga para palpacion Guantes manga para uso veterinario super sensitivos, 90 cm. aprox. Paquete x 100 7
19 ’:g;?g;:ra por 1" para uso Material polipropileno negro, calibre 40 Rollo x 100 m 60
Manguera flexible peletizada color negro, disefiada para riego por goteo,
. _ | aspersion, micro aspersion o nebulizacion, el cual es apto para soportar
20 I1Vlanguera riego de 16 mm altas presiones de agua, todo tipo de terrenos o climas. Tiempo util de | Rollo x 15 metros 105
vida aproximado: 3 afios. Dimensiones: - exterior: 16mm o 1/2-- interior;
14mm - calibre 45 milimetros - espesor: 1mm.
El aspersor vyr-3100 es un modelo tipo "rotativo™ para riegos de bajo
’ ! caudal. Alcance: 8,5 m. * caudal: 130 - 210 I’h. Autocompensado
21 ('\‘ﬂ;rgo:: persores otativos opcional! * Presion de trabajo: 1,2+ 5 bar. Auto-compensado opcional * | Unidad 140
Boquillas: codigos de diferentes colores. * Angulo de boquilla: de -8°
hasta +25°. Regulable * altura maxima de chorro: 1,7 m.
22 | Puntilla4 Longitud de 2 pulgadas para madera. Kilo 31
23 | Tapabocas Tapaboca de§echable tres pliegues, color blanco, utilizado en la Ca_ja x 50 54
industria de alimentos. unidades
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7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

Para los productos que aplique deben estar rotulados con el nombre del producto,
productor y/o empacador (marca comercial), peso, lote de produccion, fecha de
vencimiento minino UN (1) ANO.

El Proveedor debe presentar ficha técnica de fabricante de los productos a
entregar.

Los productos no deben ser reempacados, deben venir en el empaque original.

El contratista seleccionado no podra ofertar valores superiores a los valores
unitarios promedios establecidos en el estudio de mercado publicado por la
entidad, tampoco podra exceder el valor asignado por la entidad para cada
proyecto:

ITEM VALOR DE CADA
SECCION SECCION

PROGRAMA SER EMPRENDE RURAL $ 468.294.230
PROGRAMA ARTICULACION $ 43.666.267

3 PROGRAMA APV $ 27.670.383
TOTAL: $ 539.630.880

Todos los productos y/o bienes que entregara el contratista deberan estar
vigentes y ser de primera calidad, libres de defectos, vencimientos e
imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de salubridad e
higiene, de acuerdo con las normas de calidad del producto.

EXPIRACION DE LOS PRODUCTOS (S! APLICA): Se requiere expiracion
minima de UN (1) ANO contado a partir del recibo de cada item., no se recibiran
los materiales que no cumplan esta condicion.

El oferente se obliga a asumir el valor de los fletes, empaques y seguros de los
bienes en cumplimiento del contrato.

Restituir a su costa el bien o elemento cuando resulten defectuosos, de mala
calidad o de especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas. Si el
CONTRATISTA no restituye el bien o elemento vendido, el SENA podra proceder
a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas
sefaladas en el contrato, el cambio del elemento debera realizarse en un plazo
maximo de 10 dias a partir de la fecha en que se informe al contratista.

26
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9)

El SENA no asumira gastos de envio de los bienes defectuosos, por lo cual el
CONTRATISTA debe recoger el bien o elemento en las instalaciones del Centro
de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA Regional Boyac4, en un plazo
no superior a los tres (3) dias habiles en que se le ponga en conocimiento la falla
del elemento. Durante el término de vigencia de la garantia técnica, si existe la
imposibilidad de reparacion o repeticion de falla, el CONTRATISTA debe hacer
cambio del bien por otro de las mismas especificaciones o superiores a las
solicitadas. En ninguin caso se acepta la devolucién del dinero.

El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes o elementos requeridos
por el SENA, seran asumidos por el CONTRATISTA.

10) El riesgo y propiedad de los productos sera asumido por parte del proveedor hasta

que se realice la entrega total en el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial SENA regional Boyaca.

11) ACTA DE ENTREGA: En el momento de entregar los suministros se elaborara un

acta de entrega donde se especificaran los bienes y su estado en el momento de
la entrega.

12) CAPACITACIONES REQUERIDAS: Teniendo en cuenta los insumos requeridos

1)

por el Sena regional Boyacda CEDEAGRO se hace necesario que el contratista
efectué sesiones de capacitaciéon respecto de la utilizacién de los insumos
entregados y que se emplearan para efectos de la instalacién y mantenimiento de
viveros y utilizacion de medicamentos veterinarios en dos (2) sesiones de 4 horas
asi:

SESION TEMA DE CAPACITACION

1 sesidn 4 horas v' Exposiciébn de las fichas técnicas de los
productos entregados y su correcta forma de
utilizacién

2 sesién 4 horas v Exposicién de instalacién y mantenimiento de
viveros

v Exposicién de utilizacién adecuada de
medicamentos veterinarios

REQUERIMIENTOS TECNICOS: (ALLEGAR CON LA PROPUESTA)

El Proveedor debera presentar carta de_compromiso de entregar las fichas
técnicas de fabricante de los productos a entregar.

27
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2) De conformidad con el numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto 1082 de
2015, el proponente debe acreditar el cumplimiento de la ficha técnica, por lo
tanto, debera presentarse de manera precisa y detallada, SIN VALORES; de
acuerdo con los requerimientos indicados el formato anexo técnico firmado por el
proponente

3) Recurso humano requerido para las capacitaciones:

DENOMINACION REQUERIMIENTOS Y EXPERIENCIA

El proponente dispondra de un zootecnista y/o veterinario y/o
: veterinario y zootecnista con experiencia minimo tres (3)

CAPACITADOR EN | certificaciones en procesos de capacitacion sobre

UTILIZACION DE | medicamentos veterinarios, acreditado con los siguientes

MEDICAMENTOS documentos:

VETERINARIOS

e Hoja de vida

¢ Diplomas

o Certificaciones de experiencia solicitada

El proponente dispondra de un ingeniero forestal o ingeniero
CAPACITADOR EN | agrénomo con experiencia minimo tres (3) certificaciones en
CONSTRUCCIONES, | procesos de construcciones y/o mantenimiento de viveros,
INSTALACION Y | acreditado con los siguientes documentos:
MANTENIMIENTO
DE VIVEROS ¢ Hoja de vida

e Diplomas

¢ Certificacion de experiencia solicitada.

8. ANALISIS DEL SECTOR

Anexe el andlisis de sector, elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual
de Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia_elab
oracion_estudios.pdf)

9. VALOR ESTIMADO DEL. CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL
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9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

El presupuesto oficial del presente proceso de contratacion es de QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISICIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS ($ 539.630.880) incluido IVA (si aplica) y todo costo o gasto directo
o indirecto proveniente de la ejecucién del contrato, distribuidos asi:

ITEM SECCION VAngcEé?o%ADA
1 PROGRAMA SER EMPRENDE RURAL $ 468.294.230
PROGRAMA ARTICULACION $ 43.666.267
3 PROGRAMA APV $ 27.670.383
TOTAL: $ 539.630.880

9.1.1 (Cuando corresponda a PROCESOS DE SELECCION)

Que de conformidad con Acta de Comité Estructurador Técnico de fecha 19 de marzo de
2021 se establecié:

El presupuesto oficial del presente proceso de contratacién es de QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISICIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS ($ 539.630.880) incluido VA (si aplica) y todo costo o gasto directo
o indirecto proveniente de la ejecucion del contrato, distribuidos asi:

El valor estimado de la presente contratacién se determiné teniendo en cuenta las
cotizaciones del mercado que solicito el CEDEAGRO, de todas las cotizaciones
allegados se revisé item por item y de cada uno y se tomé el valor promedio de acuerdo
con las especificaciones que la entidad requiere, se tomaron los valores promedio

arrojado de las cotizaciones del estudio de mercado de la vigencia 2022.

Nota: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se
encuentran descritas en el analisis del Sector.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO Indique RUBRO VALOR
o con X
Inversion C-3602-1300-7-0-3602031-02 $ 27.671.900
X C-3603-1300-14-0-3603025-02 $ 43.668.000
C-3602-1300-8-0-3602035-02 $ 468.300.000
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. “Nro, de | Fecha,de. |

. %CDP o |"-CDP o

§,,Migeem:.la Vigencia
Futira | Futura’ . "

2022 | 18/01/2022 31/12/2022 CEDEAGRO

$ 539 630 880

QUINIENTOS
TREINTA Y NUEVE
MILLONES
SEISICIENTOS
TREINTA MIL
OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS

C-3602-1300-7-0-
3602031-02
C-3603-1300-14-0-
3603025-02
C-3602-1300-8-0-
3602035-02

Nacion

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De acuerdo a la naturaleza y la cuantia del bien requerido por la Entidad, la modalidad
de seleccion corresponde a la contratacion bajo la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de conformidad con lo previsto por el literal b,
numeral segundo, articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

Que al verificar los valores aplicable al SENA para la menor cuantia (1000 SMMLV), y
teniendo en cuenta que el presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de ($
560.321.454), incluido el Impuesto al Valor Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar
y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, costos directos e indirectos.

El proceso de contratacion y el contrato que se adjudique en virtud del mismo, se regira
por lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Capitulo 1l del Decreto 1082 de
2015 y demas normas concordantes y reglamentarias. En lo que las citadas
disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las normas comerciales y civiles
vigentes y estaran sometidos a la jurisdicciéon de lo Contencioso Administrativo.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

| Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Suministro

Otro:
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14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
1)

El Contratista se compromete a cumplir con el objeto del contrato dentro del plazo
estipulado en la invitacién publica.

Entregar los insumos bajo las condiciones econdmicas y técnicas solicitadas y oferta
presentada.

El contratista debe efectuar los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral,
aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) y contratacion de
aprendices.

Entregar al SENA la factura, la certificacion del Representante Legal o del Revisor Fiscal
de paz y salvo de pagos de seguridad social y aportes parafiscales, a pagar el 1% del
valor del contrato (antes de IVA) en estampillas pro-desarrollo de la U.P.T.C. las cuales
seran entregadas en la Oficina de Contratacién del Centro, inmediatamente entregue los
elementos a satisfaccion.

E! oferente debe cambiar, sin que implique costo adicional para el Centro de Desarrollo
Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional Boyac3, los bienes que no cumplan con
las especificaciones técnicas requeridas, cuando a través del supervisor se consideren
defectuosos.

Avisar al SENA, dentro del dia habil siguiente de conocida ia existencia de una causal de
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente que impida la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA es el unico responsable por la vinculacién de su personal y la
celebraciéon de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia
cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos
actos.

Asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucién del contrato) los
honorarios o salario, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segun lo ordenado. por la Ley 100/93 y que se causen durante la
ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculacion que aplique con las
personas naturales que subcontrate. Los pagos sefialados deberan hacerse en forma
oportuna y cumplida so pena de ser denunciado ante las autoridades competentes.

El contratista debe designar una persona, bajo su cargo, para atender los requerimientos
del SENA

Las demas contempiadas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, las sefialadas en la
invitacién publica y aquellos compromisos asumidos por el contratista en su propuesta.
Dar cumplimiento a las obligaciones del Sistema de seguridad social (salud, pension y
riesgos laborales), asi como el SG_SST y demas normas aplicables, presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1)

Todos los productos y/o bienes que entregara el contratista deberan estar vigentes y ser
de primera calidad, libres de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las
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2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

especificaciones técnicas, de salubridad e higiene, de acuerdo con las normas de calidad
del producto.

Se requiere expiracién minima de UN (1) ANO contado a partir del recibo de cada item
que aplique, no se recibiran los materiales que no cumplan esta condicion.

El oferente se obliga a asumir el valor de los fletes, empaques y seguros de los bienes en
cumplimiento del contrato.

Restituir a su costa el bien o elemento cuando resulten defectuosos, de mala calidad o de
especificaciones diferentes o inferiores a las requeridas. Si el CONTRATISTA no restituye
el bien o elemento vendido, el SENA podra proceder a declarar el siniestro de
incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sefialadas en el contrato, el cambio
del elemento debera realizarse en un plazo méaximo de 10 dias a partir de la fecha en que
se informe al contratista.

El SENA no asumira gastos de envio de los bienes defectuosos, por lo cual el
CONTRATISTA debe recoger el bien o elemento en las instalaciones del Centro de
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA Regional Boyacd, en un plazo no superior
a los tres (3) dias habiles en que se le ponga en conocimiento la falla del elemento.
Durante el término de vigencia de la garantia técnica, si existe la imposibilidad de
reparacion o repeticion de falla, el CONTRATISTA debe hacer cambio del bien por otro
de las mismas especificaciones o superiores a las solicitadas. En ninguin caso se acepta
la devolucién del dinero.

El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes o elementos requeridos por el
SENA, seran asumidos por el CONTRATISTA.

El riesgo y propiedad de los productos sera asumido por parte del proveedor hasta que
se realice la entrega total en el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial SENA
regional Boyaca.

ACTA DE ENTREGA: En el momento de entregar los suministros se elaborara un acta de
entrega donde se especificaran los bienes y su estado en el momento de la entrega.

Paragrafo 1: Las partes dejan constancia que el presente contrato por tratarse de un proceso
contractual regulado por la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, no origina ni
conlleva entre las partes ninguna relacién de naturaleza laboral, por tanto, los pagos que se hagan
con base en él no son salarios ni generan prestaciones sociales al contratante

Paragrafo 2: El SENA se reserva el derecho de modificar los items descritos, siempre y cuando
asi se determine y justifique, de acuerdo con en el numeral 2. “Especificaciones esenciales —
caracteristicas técnicas minimas” suprimir o reemplazar alguno de estos siempre y cuando no
se altere el equilibrio econémico del contrato, en este sentido ante tal evento no se generaran
costos adicionales a favor del contratista mas alld del presupuesto oficial establecido en el
contrato.
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14.2 OBLIGACIONES DEL SENA

1) Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el CONTRATISTA.
2) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del

presente contrato.
3) Suministrar la informacién que previamente requiera ELL. CONTRATISTA en relacién con

el objeto del presente contrato.
4) Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demas documentos

necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

NO APLICA

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de UN (1) MES contado a partir de la fecha del inicio,
previa expedicion del registro presupuestal y aprobacién de la garantia.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se
ejecutara en:

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial- SENA
Regional Boyaca.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

durante el contrato

Pagos que se realizaran | Determine el porcentaje | Requisito para el pago

que cada pago representa
frente al valor total del
contrato

PAGO 1

PAGO 2

PAGO 3

Otra forma de Pago:

El SENA realizara un solo desembolso al contratista una vez
cumplido el objeto contractual previa presentacion de la
correspondiente factura; de igual forma deberd acreditar
previamente encontrarse al dia en el pago de aportes al
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Sistema de Seguridad Socialllntegral y Parafiscales, por lo que
debe allegar (certificacion dei revisor fiscal, contador publico o
representante legal de encontrarse a paz y salvo, junto con las
planillas y recibos de pago), estampillas de la U.P.T.C., por valor
del uno por ciento (1%) del valor de la factura antes de IVA en
la cuenta corriente del Banco Bogota 616461240 y certificacion
bancaria. Estos en cumplimiento de la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003, y la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005.

El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el
contratista debera cumplir el pago de los impuestos. tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacion, si es
del caso.

Deberan ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones
0 exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por
parte del SENA o costo para ella.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por
razén de la legalizacion y ejecucioén del contrato, incluidas la
constitucién de la garantia Gnica de cumplimiento en caso de
que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA.
Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar
tales conceptos.

En el evento de que las facturas no estén correctamente
diligenciadas o no se acomparien de los documentos exigidos
como requisito para el pago, el término para el mismo sélo
empezara a contar a partir de la fecha en que se haya aportado
el ultimo de los documentos

Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y, las mismas, no
generaran pago de intereses o compensacion alguna por parte
del SENA.

NOTA 1: El pago se realizard mediante transferencia electrénica
de fondos a la cuenta que indique el contratista, para lo cual
debera entregar al SENA, CEDEAGRO, dentro del término que
indique la Entidad, una certificaciéon bancaria vigente, con fecha
de expedicién no mayor a 30 dias.
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NOTA 2: Para la realizaciéon del pago derivado del presente
contrato, el contratista deberé acreditar que se encuentra al dia
en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF
y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando corresponda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA 3: En todo caso, los pagos estaran sujetos a la
disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja),
aprobado por la Direccién General de Crédito Publico y del
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Pubilico.

16.3 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren | Sl: . NO: X

anticipos:

Nimero de | Determine el | Amortizacién: Requisitom para el |
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizaran durante el | desembolso

contrato

representa frente al
valor total del contrato

DESEMBOLSO 1

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no | Juan Carlos Hernandez Instructor
sea integral (juridica,
contable y administrativa), indique Ilas

técnica, financiera, | CEDEAGRO
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condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervisién:

Hernandez Instructor CEDEAGRO como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuaré de conformidad con lo determinado por el

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de Juan Carlos

Manual de Supervision e Interventoria V.5, Cédigo GCCON-M-002 del 30 de noviembre de 2020.

Nota: Recuerde que los contratos de obra adjudicados por Licitacion deben contar con interventoria.

18. FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizara por el total del presupuesto total del contrato sera hasta por la
suma de QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISICIENTOS TREINTA MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 539.630.880), incluido IVA (si aplica) y todo costo
0 gasto directo o indirecto proveniente de la ejecucion del contrato.

18.1 Clasificacion de la adjudicacion

La adjudicacion se realizara por la totalidad de la oferta presentada sin exceder el valor del
presupuesto oficial.

18.2 Lotes

No Aplica

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad Técnica

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar persona juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual o en consorcio o en
Union Temporal que acrediten los requisitos minimos habilitantes, que acrediten el cumplimiento del
objeto social similar al de esta convocatoria y que no se encuentren incursas en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la ley, que cumplan con los requisitos minimos de
participacion y que el dia del cierre de la oferta se encuentren debidamente inscritas, calificadas y
clasificadas en el Registro Unico de Proponentes.
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*Constitucién y vigencia: La persona juridica que presente propuesta dentro de la
convocatoria y cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, segun sea el
caso, deben haberse constituido ante la Camara de Comercio con antelacién minima de un (1)
afio, contado retroactivamente desde la fecha de cierre del proceso. En caso de tratarse de
persona juridica, la vigencia de la sociedad debera ser por un término de duracion del contrato
y dos (2) afios mas.

** Establecimiento, sede o sucursal No aplica

REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO
1) Carta de presentacion de la oferta firmada por el proponente:

Carta de presentacién de la propuesta debidamente firmada por la persona natural,
representante legal para personas juridicas o suplente registrado en el certificado de existencia
y representacion legal o persona delegada mediante poder debidamente constituido evento en
el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para
presentar la oferta, o para presentar ésta, participar en todo el proceso contractual y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder debe ser anexado con esas
formalidades junto con la propuesta so pena de rechazo.

2) Certificado de existencia y representacion legal o inscripcion en el registro mercantil:

*Si se trata de una persona natural, o una persona juridica nacional, o una persona juridica
extranjera domiciliada ocon sucursal en Colombia, mediante el certificado de existencia
y representacion legal expedidos por la Camara de Comercio vigente a la fecha de cierre del
proceso y expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre de este proceso.

*Cuando el proponente plural sea un consorcio o una unioén temporal, cada una de las personas
que los integren deben presentar su certificado de existencia y representacion legal y su
Registro Unico de Proponentes.

*Si se trata de personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento
expedido dentro de los tres (3) meses anteriores al cierre del proceso de seleccién del
contratista, en los que se acredite su existencia y representacién legal y que cuentan con un
apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado como minimo,
por el término de la vigencia del contrato que se genere del presente proceso de seleccién y 1
afio mas. No tendran la obligacién de acreditar apoderado si de conformidad con las normas
legales vigentes, tienen obligacién de constituir sucursal en Colombia para efectos de la
ejecucién del Contrato, caso en el cual deberan dar cumplimiento al literal a) del pliego y estudio
previo.
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Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de paises parte de la
"Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos
extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas:

El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique
la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia
con la sola Apostilia.

Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera
velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre
la extensién del objeto social, documento éste que se debera apostillar.

En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convenciéon, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de
la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra solicitar
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en
Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado
donde emana el documento.

Sino existe una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia
de Ja sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo
pais, elinteresado podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo
a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme
a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los
documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir
el tramite ordinaria de legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia abonara la firma del Cénsul.

El Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- CEDEAGRO no aceptara ofertas de personas
juridicas que no hayan cumplido con la renovacién de la matricula mercantil.

*Objeto Social

El objeto social del proponente y de cada uno de sus miembros del proponente plural,
segun el caso, debe estar directamente relacionado con el objeto del contrato a suscribir,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecuciéon del contrato,
teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

Este es un requisito de capacidad de la persona juridica proponente que se circunscribe al
desarrollo de la actividad prevista en su objeto social, lo cual verificara el Servicio Nacional
de Aprendizaje-SENA, Centro Minero de la regional Boyaca a través del certificado que
acredite la existencia y representacion legal.

**Constitucion y vigencia: La persona juridica que presente propuesta dentro de la
convocatoria y cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, segun
sea el caso, deben haberse constituido ante la Camara de Comercio con antelacién minima
de un (1) afio, contado retroactivamente desde la fecha de cierre del proceso. En caso de
tratarse de persona juridica, la vigencia de la sociedad debera ser por un término de
duracion del contrato y dos (2) afios mas.

** Establecimiento, sede o sucursal No aplica
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3) Documento de constitucién de consorcio o unién temporal

Para los eventos previstos en el Art. 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera presentar el
acta de constitucion, del Consorcio o Unién Temporal en el cual debera cumplirse lo siguiente:

> ldentificacion de cada uno de los integrantes, nombre, razén social, tipo y nimero de
documento de identificacion.

> Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de
Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extensién (actividades y
porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA-

» Hacer la designacién de la per:sona que tendra la representacion legal del Consorcio o
representacion de la Unién Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unién
se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta sera INHABILITADA.

» Seialar que la duracion del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo
de ejecucién y liquidacién del contrato y 2 afios mas.

» Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser
modificado dentro del proceso. En el evento que resultare adjudicatario, este sera
tenido en cuenta para la celebracion del contrato y deberd corresponder con la
identificacion tributaria del proponente asociativo.

» lLas autorizaciones que los érg'anos de direccidn otorguen a los representantes legales
de las empresas integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como minimo el
presupuesto oficial del proceso.

|
» Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente con
.. . 1 . g ’
los requisitos establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

4) Acta de autorizacién de la asam?lea, junta de socios o consejo de administracién:

En el caso en que el representante legal de la firma proponente tenga alguna limitacion para
suscribir la oferta o el contrato, segun lo indicado en el Certificado de Existencia vy
Representacion Legal, se deberd anexar copia certificada del Acta de la Junta, Asamblea
de Socios y/o Consejos de Administracion, por la cual se le exima o levante la limitacién
aludida. (Si es del caso).

5) Garantia de seriedad de la oferta:

La cual debe amparar los riesgos establecidos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de
2015, por un valor asegurado del 10% del valor del presupuesto oficial, beneficiario el Servicio
nacional de Aprendizaje, CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGROINDUSTRIAL SENA - Regional Boyacd, con una vigencia de 90 dias, cuando el
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ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de Unién Temporal,
Consorcio o contrato de asociacion futura, la garantia debe ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural.

De conformidad con lo sefialado por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes podran otorgar como mecanismo de cobertura una cualquiera de las siguientes
garantias:

) Contrato de seguro contenido en una pdliza
® Patrimonio auténomo.
° Garantia Bancaria.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, en la garantia de
seriedad de la oferta debera estipularse que el tomador es el consorcio 0 unién temporal, segun
sea el caso, no a nombre de uno o todos los representantes legales de las personas que o
conforman, con la indicacion de cada uno de sus integrantes y debera expresar claramente que
su valor total sera exigible ante el incumplimiento de las obligaciones amparadas en que
incurran cualquiera de los integrantes del proponente, en todo o en parte, de manera directa
o indirecta.

En caso de que un proponente retire su oferta después del cierre del proceso o cuando el
adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término sefialado por el SENA, para tal fin,
quedara a favor del SENA, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para
responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes
al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados depésitos o
garantias.

La garantia de seriedad de la oferta una vez adjudicado el contrato, sera devuelta a solicitud de
los oferentes, quienes deberan retirarla en la oficina de contratacién de la Direccién del SENA
Regional Boyaca. Similar situacién se presenta cuando se declare desierta la convocatoria.

La garantia no podra ser revocada sin autorizacion previa y expresa del SENA.

6) Certificaciéon sobre el cumplimiento de parafiscales, cumplimiento de la cuota de
aprendices cuando a ello hubiere lugar, y acreditacion del pago al sistema de
seguridad social integral:

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, con el pago de los aportes para fiscales generados de sus néminas de sus empleados
con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 828
de 2003.

v' En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algin periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos.
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v En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de
la Reforma Tributaria (Ley 1607 de 2012), DEBERA INDICAR DICHA
CIRCUNSTANCIA

En las anteriores circunstancias, las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida
y firmada por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la tarjeta profesional
y copia de a cédula de ciudadania).

Si el proponente es una persona natural la acreditacion de este pago se hara mediante la
presentacion de planillas de pago. Ningun proponente que tenga resoluciones de cobro (actos
administrativos en firme) por concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de
aprendizaje o multas impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista
acuerdo de pago suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
presentar esta certificacién.

7) Fotocopia del registro unico tributario RUT

En el cual se pueda verificar el NIT y el régimen de contribucion: Las personas juridicas y/o
naturales integrantes de un consorcio o unién temporal deben acreditar individualmente éste
requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
directamente la prestacién de servicios gravados con dicho impuesto, lo anterior de conformidad
con el articulo 368 y 437 del Estatuto Tributario.

8) Fotocopia de la cedula de ciudadania o documento de extranjeria

Del representante legal y/o de la persona natural y/o de los miembros del consorcio o unién
temporal

9) Certificado de los antecedentes judiciales:

E! proponente adjuntara con su propuesta el certificado de los antecedentes judiciales
del representante legal de la persona juridica o de la persona natural o de cada uno de los
consorciados 0 unidos temporalmente, seguin sea el caso.

10) Certificado de la Contraloria General de la Republica:

El proponente adjuntara con su propuesta el certificado, el SENA verificard que el Proponente
Persona (Natural (representante legal y de la persona Juridica) no esté incluido en el Boletin de
responsables fiscales expedida por la misma. De encontrarse reportado, se deberé allegar
el acuerdo de pago o el recibo de pago para no ser rechazada la propuesta. Cuando se
trate de Consorcios o Uniones Temporales, a cada integrante se le verificard esta
informacion.
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11) Certificado de la Procuraduria General de la Republica:

El proponente adjuntard con su propuesta el certificado, el SENA verificara la
correspondiente certificacion de la persona juridica y/o, del representante legal de la persona
juridica, de la persona natural o de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente, segtn
sea el caso. De encontrarse reporte alguno, no se considerara la oferta. Cuando se trate de
Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante deberd presentar cada uno de los
documentos relacionados.

12) Certificado sistema registro nacional de medidas correctivas (SRNMC):

El proponente deberd adjuntar autorizacién, para que la entidad pueda consultar el
reporte en el SRNMC).

VERIFICACION DEL PAGO DE MULTAS POR INFRACCIONES AL CODIGO NACIONAL DE
POLICIA Y CONVIVENCIA: Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del
contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al cédigo nacional de policia y
convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de
Colombia. En caso contrario, no podra suscribir contrato con el SENA, conforme lo establecido
en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. E! proponente podra aportar el respectivo certificado
con su oferta, no obstante, de no aportarlos no se dara por no cumplido este requisito, ya que,
el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

13) Certificado vigente de inscripcion en el registro tnico de proponentes de la camara
de comercio - RUP.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, articulo 221 Decreto Ley 019 de 2012,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes. Todas las personas juridicas nacionales
o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, interesadas en participar en
procesos de contratacién convocados por las entidades estatales deben estar inscritas en
el RUP, excepto las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley.

El proponente debera presentar con su propuesta el certificado de seleccion, inscripcion,
clasificacién y calificacion en el Registro Unico de Proponentes RUP expedido por la respectiva
Camara de Comercio en Colombia, vigente a lafecha de cierre de esta seleccion, expedido
durante los ultimos 30 dias calendario anteriores al cierre del proceso.

El Registro Unico de Proponentes debera estar en firme antes de la adjudicacion del proceso.
14. Certificacion multas y sanciones contractuales:
El proponente, persona natural, persona juridica deberd acreditar mediante escrito presentado

bajo la gravedad de juramento que él, y los socios que las conforman, no han tenido sanciones
ni multas contractuales en los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del presente
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proceso. En caso de Consorcio o Unién Temporal, este documento deberé diligenciarse para
cada uno de sus integrantes.

15. Inhabilidades e incompatibilidades para contratar:

Los proponentes persona natural o una persona juridica nacional o una persona juridica
extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia o los miembros de los consorcios o uniones
temporales, no deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar
con el SENA, de conformidad con la ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes. Para tal efecto el SENA verificard la informacién que reporta la Contraloria
General de la Republica como responsables fiscales, la Procuraduria General de la Nacion
como sanciones disciplinarias, so pena de RECHAZO de la oferta. EI SENA verificara ademas
del Registro Unico de proponentes, los datos sobre multas y sanciones de los dos ultimos afios
en contratos estatales a efecto de determinar, en caso de presentarse esta informacién, si las
mismas se constituyen en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad.

16. Autorizacion para registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente adjuntara con su propuesta la autorizacién para la verificacion registro de
inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad. Si el oferente es plural se debe
realizar por cada uno de los integrantes.

17. Pacto de Transparencia

El proponente adjuntara con su propuesta el formato pacto de transparencia debidamente
diligenciado y suscrito por el representante legal de la persona juridica o de la persona natural
y de cada uno de los integrantes del oferente plural, segun sea el caso. Los cudles seran
verificados por la entidad.

18. Certificacion Cuenta Bancaria:

El proponente debera presentar Ja certificacién bancaria en la cual se especifique el nimero de
cuenta, clase de cuenta ahorros o corriente y el nombre del titular de la cuenta y su expedicion
debe ser menor a 30 dias. No aplica para oferente Plural.

19. Aceptacion - contratacion publica electrénica:

De conformidad con el art. 3 de la Ley 1150 de 2017 que indica "De la contratacién publica
electrénica”, el SENA aclara a todos los proponentes del presente proceso contractual que de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacién de las actuaciones, la
expedicion de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general todos los actos
derivados de la actividad pre contractual y contractual, podran tener lugar por medios
electronicos. Para el tramite, notificacién y publicacion de tales actos podran utilizarse soportes,
medios y aplicaciones electrénicas. Por lo anterior se requiere diligenciar el formato
AUTORIZACION PARA NOTIFICACION ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS.
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19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
19.1.21 REQUERIMIENTOS TECNICOS: (ALLEGAR CON LA PROPUESTA)

1) El Proveedor debera presentar carta de compromiso de entregar las fichas técnicas de
fabricante de los productos a entregar.

2) De conformidad con el numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto 1082 de 2015, el
proponente debe acreditar el cumplimiento de la ficha técnica, por lo tanto, debera
presentarse de manera precisa y detallada, SIN VALORES; de acuerdo con los
requerimientos indicados el formato anexo técnico firmado por el proponente

19.1.2.2 RECURSO HUMANO

Recurso humano requerido para las capacitaciones:

DENOMINACION REQUERIMIENTOS Y EXPERIENCIA

El proponente dispondra de un zootecnista y/o veterinario y/o
veterinario y zootecnista con experiencia minimo tres (3)
CAPACITADOR EN | certificaciones en procesos de capacitacién sobre
UTILIZACION DE | medicamentos veterinarios, acreditado con los siguientes
MEDICAMENTOS documentos:

VETERINARIOS
¢ Hoja de vida

¢ Diplomas

¢ Certificaciones de experiencia solicitada

El proponente dispondra de un ingeniero forestal o ingeniero
CAPACITADOR EN | agrénomo con experiencia minimo tres (3) certificaciones en
CONSTRUCCIONES, | procesos de construcciones y/o mantenimiento de viveros,
INSTALACION Y | acreditado con los siguientes documentos:
MANTENIMIENTO
DE VIVEROS ¢ Hoja de vida

e Diplomas

¢ Certificacion de experiencia solicitada.

19.1.2.3 EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién consignada en el
RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, ii) Ia presentacién el Formato Experiencia para
todos los proponentes y (i) alguno de los documentos vélidos para la acreditacién de la
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experiencia sefialados en el numeral 19.1.2.3 cuando se requiera la verificacién de informacion
del proponente adicional a la contenida en el RUP.

La evaluacién de los proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

Los proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o entidades estatales.

Se tendra como experiencia general minima habilitante del proponente la acreditaciéon de hasta
DOS (2) CONTRATOS suscritos, ejecutados y liquidados por el proponente que sumen por lo
menos 700 SMMLYV, la cual se debera acreditar con la informacién contenida en el Registro Unico
de proponentes de la siguiente manera:

Criterios diferenciales de requisitos habilitantes para emprendimientos y empresas de
mujeres:

Se tendra como experiencia general minima habilitante del proponente la acreditacion de hasta
cuatro (4) contratos suscritos, ejecutados y liquidados por el proponente que sumen por lo
menos 700 SMMLYV, la cual se debera acreditar con la informacién contenida en el Registro Unico
de proponentes de la siguiente manera:

Se verificara por parte de la Entidad que el o los contrato(s) ejecutado(s) y certificados como
experiencia en el RUP se encuentra(n) identificado(s) con el clasificador de bienes, obras y
servicios en minimo 40 cédigos en la siguiente clasificacion asi:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
80 11 16 00 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
10 13 17 00 HABITAT PARA ANIMALES
10 13 16 00 RECIPIENTES PARA ANIMALES
APARATOS DISPERSORES O ASPERSORES PARA
21 10 18 00 AGRICULTURA
21 10 19 00 EQUIPO PARA AVES DE CORRAL Y GANADO
21 10 23 00 EQUIPO PARA INVERNADERO
21 10 24 00 EQUIPO PARA INSECTOS
SUMINISTROS Y EQUIPO DE MANIPULACION Y
48 10 21 00 ALMACENAMIENTO
LIENZOS, PELICULAS, TABLEROS Y PAPELES DE
60 12 11 00 ARTISTA
51 10 27 00 ANTISEPTICOS
27 11 21 00 HERRAMIENTAS DE SUJECION Y FIJACION
27 11 23 00 HERRAMIENTAS DE MARCAR
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40 14 17 00 MATERIAL DE FERRETERIA Y ACCESORIOS
40 14 20 00 MANGUERAS
40 17 29 00 UNIONES DE EXTENCION DE TUBOS
CHOCOLATES, AZUCARES, ENDULCORANTES
50 16 15 00 PRODUCTOS
50 16 18 00 PRODUCTOS DE CONFITERIA
47 12 18 00 EQUIPO DE LIMPIEZA
47 13 18 00 SOLUCIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
30 15 15 00 MATERIAL PARA TEJADO Y TECHOS
24 11 20 00 ARCONES Y CESTAS
24 11 26 00 CONTENEDORES PARA LIQUIDOS
24 12 15 00 CAJAS, BOLSAS Y SACOS PARA EMPAQUETADO
24 12 20 00 BOTELLAS
24 14 15 00 SUMINISTROS PARA SEGURIDAD Y PROTECCION
46 18 15 00 ROPA DE SEGURIDAD
12 16 40 00 BACTERICIDAS
12 16 45 00 ADITIVOS DE ALIMENTOS Y FARMACOS
78 10 18 00 TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA
24 11 15 00 BOLSAS
14 " 17 00 PRODUCTOS DE PAPEL PARA USO PERSONAL
14 12 15 00 CARTON Y PAPEL PARA ENVALAJE
14 12 17 00 PAPELES LAMINADOS
31 15 15 00 CUERDAS
3 16 24 00 FIJADORES VARIOS
31 40 15 00 EMPAQUES MOLDEADOS
PLATOS, UTENSILIOS PARA SERVIR Y RECIPIENTES
52 15 20 00 PARA ALMACENAR
93 14 19 00 DESARROLLO RURAL
20 14 29 00 TANQUES Y RECIPIENTES ALMACENADORES
el 11 15 00 INSTRUMENTOS DE MEDICION DEL PESO
INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE TEMPERATURAY
41 11 22 00 CALOR
53 13 16 00 BANO Y CUERPO
EQUIPO Y SUMINISTROS PARA INSEMINACION
42 12 18 00 ARTIFICIAL VETERINARIA
VESTUARIO PARA EL PERSONAL SANITARIO Y
42 13 16 00 ARTICULOS RELACIONADOS
42 13 22 00 GUANTES Y ACCESORIOS MEDICOS
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42 14 25 00 AGUJAS DE INYECCION Y ASPIRACION Y ACCESORIOS
42 14 26 00 JERINGAS Y ACCESORIOS
13 10 19 00 PLASTICOS TERMOFORMADOS

SERVICIOS DE ENTRENA,MIENTO EN AGRICULTURA'YY
86 10 15 00 SILVICULTURA Y OTROS RECURS...
11 15 17 00 HILOS
10 17 15 00 ABONOS ORGANICOS Y NUTRIENTES PARA PLANTAS

La sumatoria de los contratos verificados en el RUP debe ser igual o superior a 700 SMMLV.

NOTA: La sumatoria de los contratos deberan acreditar la experiencia en minimo 40 codigos
senalados en el cuadro de clasificacion.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion,
no serdn tenidos en cuenta por parte de la entidad.

En caso que el proponente en los que particip6 como integrante de un consorcio o union
temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones sin consideracién al porcentaje de su
participacién en la unién temporal o consorcio.

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Teniendo en cuenta el objeto a contratar se requiere verificar informacion adicional a la contenida
en el RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacién, para que la entidad realice la verificacion en forma directa de los contratos
establecidos en el numeral anterior (RUP) para acreditacién de experiencia.

Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista
o el interventor, seglin corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas
documentos aportados por el proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra en
cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacioén:

i. Contrato y su respectiva Acta de liquidacién
ii. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.
iii. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del

contrato en la que conste el recibo a satisfaccién de la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.
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iv. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

V. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como vélidos para la acreditacién de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

i. Certificacion de facturaciéon expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el
documento del profesional.

El solo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecucion a satisfacciéon del mismo,
por lo cual el oferente debe anexar el documento soporte para dar cumplimiento con el requisito
de experiencia. Si dicho documento soporte no es aportado, la entidad requerira al oferente en
un tiempo maximo para ser subsanado, si vencido el plazo no es aportado el documento se
evaluara este factor como NO CUMPLE.

Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y
valor. La calificacién puede ser individual o general.

Se admiten actas de liquidacién, siempre y cuando se pueda corroborar la informacién anterior.
No se admiten certificaciones de subcontratistas, copias de facturas u érdenes de pago.

Si se recibe mas de una certificacion, El SENA Centro sélo tendra en cuenta las acreditadas en
el RUP, que cumpla con los requisitos exigidos.

En el evento de propuestas presentadas por Uniones Temporales o Consorcios, las
certificaciones requeridas, igualmente, deben cumplir con la anterior informacién y requisitos,
para acreditar la experiencia del proponente, debe identificarse el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion la informacién aportada por el
proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar durante el proceso de evaluacién
soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de contrato, actas de
liquidacién, estados financieros, copia de pago de impuestos, etc.
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En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran acreditar experiencias con fechas
posteriores al cierre del presente proceso.

19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluacion de la
capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el Registro, de
acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion 5, de la Seccién 1, del Capitulo
1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que
se refleje en el registro del proponente, que esté vigente y en firme.

Para verificar la Capacidad Financiera y la Capacidad Organizacional, la Entidad tendra en
cuenta el mejor afio fiscal de las vigencias 2019, 2020 y 2021, que indique el proponente en
su oferta.

La informacion de los afios 2019, 2020 y 2021 debe estar registrada y en firme en el Registro
tnico de proponentes — RUP, anexo en la propuesta.

NOTA 1: El proponente debe remitir una certificacion en la cual informe cual fue el mejor afio
de los ultimos tres afios (2019, 2020 y 2021) suscrita por el representante legal del proponente

NOTA 2: Los proponentes que terminan su afio contable en una fecha distinta al 31 de
diciembre, deben actualizar la informacién financiera en el RUP en las fechas
correspondientes a sus cierres contables, esta situacion debe ser certificada por el
representante legal, contador y revisor fiscal.

NOTA 3: Cuando el proponente cuente con menos de un afio de constituido, la entidad tendra
en cuenta la informacion registrada en el Registro tnico de proponentes — RUP del Balance
de Apertura

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacién de esta informacién procederéa en los términos definidos en el
siguiente numeral.

Los Proponentes extranjeros deberan presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacién propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en
pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y
(iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con
la normativa del pais de origen.

El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccién simple al casteliano de acuerdo con las normas NIIF.

Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversién.

En caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el balance general
y estado de resultado integral, para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberan hacerio constar bajo la gravedad
de juramento en el jErrorl No se encuentra el origen de la referencia.formato para
extranjeros. El Proponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo
certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originaimente en una moneda
diferente a Délares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a pesos en
los términos definidos.

19.1.2.1 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

De acuerdo con lo establecido en el estudio de mercado, en donde se analizé la informacion
contenida en el RUP de una muestra de potenciales oferentes, permitié al CDAA calcular un
rango que refleja el comportamiento de los indicadores financieros, que verifican la Capacidad
Financiera requerida este Proceso de Contratacién. De acuerdo con lo anterior, el proponente
debera acreditar en su RUP los siguientes indicadores financieros:

F " Indicador -

] - Activo Corriente
. Liquidez

Pasivo Corriente 22
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Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total < 50%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional 210
Intereses Gastos Interes

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razon de
cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

PROPONENTES CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
U OTRA FORMA ASOCIATIVA PERMITIDA POR LA LEY COLOMBIANA

En el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, promesa de sociedad futura u otra forma
asociativa permitida por la ley, los integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el RUP de manera separada al 31 de
diciembre de las vigencias 2019, 2020 y 2021.

Seran evaluados de acuerdo con la opcion dos (2) del “Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” de la ANCP-CCE.

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La
siguiente es la férmula aplicable para calcular los indicadores que son indices:

(E, componente 1 del indicadory)
(X, componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Se considera que el oferente cumple con la capacidad organizacional solicitada por el CDAA
y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes
anteriormente establecidos.

19.1.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la
como Indicadores financieros y organizacionales:

. Indicador

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio 20.10

Rentabilidad del Activo Unidad Operacional
(Roa) Activo Total 20.10

PROPONENTES CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
U OTRA FORMA ASOCIATIVA PERMITIDA POR LA LEY COLOMBIANA

En el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, promesa de sociedad futura u otra forma
asociativa permitida por la ley, los integrantes deberan presentar cada uno su correspondiente
certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion en el RUP de manera separada al 31 de
diciembre de las vigencias 2019, 2020 y 2021

Seran evaluados de acuerdo con la opcion dos (2) del “Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion” de la ANCP-CCE.

En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada
componente del indicador (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). La
siguiente es la férmula aplicable para calcular los indicadores que son indices:

L, componente 1 del indicador;)
., componente 2 del indicador;)

Indicador =

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura).

Se considera que el oferente cumple con la capacidad organizacional solicitada por el CDAA
y que esta habilitado para continuar en el-proceso, si obtiene en cada indicador los margenes
anteriormente establecidos.

19.2 REQUISITOS PONDERABLES

La entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:
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Concepto - .  Puntaje maximo

Para evaluar la PROPUESTA ECONOMICA, se sumaran los
costos de cada uno de los items presentados por el
proponente.

En el anexo Cuadro de costos para presentacion de
propuesta econdmica, el proponente deberd indicar los
valores unitarios propuestos, estos valores no podran
exceder en ninguno de los items los valores establecidos en
el Anexo Estudio de mercado, so pena de rechazo.

La Entidad otorgara el méximo puntaje a la oferta econémica HABIL
de menor valor:

Oferta econdémica 50
Factor de calidad 28,75
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con
) ) 1
discapacidad
Vinculacion de emprendimientos y 095
empresas de mujeres '
Total 100
REQUISITO FORMA DE ACREDITACION PUNTAJE
La oferta econémica tiene un puntaje de hasta 50 puntos, el
proponente debe indicar en su propuesta econémica el valor
total ofertado de acuerdo con el Formato 10 ~ presentacion de
la oferta econdmica.
Para la calificacion de este factor se tendra en cuenta el valor
FACTOR PRECIO total indjcadq en Ig propuesta econdémica o el obtenido de la 50 PUNTOS
correccion aritmética’
(50 PUNTOS)

1 EI CDAA solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
A.  Lasoperaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica cuando exista un error que suria de un calculo meramente aritmético
de una operacion erréneamente realizada.

B. Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto en la propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y de! valor del
IVA, asi: cuando la fraccidn decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente

del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

EI CDAA a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el numeral 19.2.
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Vmnin = Minimo (V1; V2...; V)
Donde:

v Vi Es el valor total corregido de cada una de las
propuestas 7",

v m: Es el numero total de propuestas econémicas validas
recibidas por la Entidad Estatal.

v Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta vélida
mas baja.

v La entidad procedera a ponderar las propuestas de

acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje =50 * Vmin Vi
Donde:

v Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida
més baja.
v Vi Es el valor total corregido de cada una de las

wrn

propuestas 1"

Se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7) decimal del valor obtenido como
puntaje (si es el caso)

CAPACITACION ADICIONAL EN BUENAS PRACTICAS
GANADERAS: El proponente que acredite contar con un
experto en practicas ganaderas con experiencia de minimo
dos (2) certificaciones en procesos relacionados, acreditado
con los siguientes documentos:

10 PUNTOS
¢ Hoja de vida
¢ Diplomas )
o Certificacion de experiencia solicitada en buenas
practicas ganaderas
FACTOR TECNICO
ADICIONAL
(29 PUNTOS) PROYECTO ARTICULACION:
MAYOR CANTIDAD DE ITEM 14 GORROS BLANCOS | 10 PUNTOS
QUIRURGICOS DESECHABLES: Al proponente que
ofrezca 20 cajas x 50 unidades adicionales a los
establecidos sin costo adicional para la entidad obtendra 10
puntos, el cual deberad acreditar mediante carta de
compromiso.
PROYECTO ARTICULACION:
MAYOR CANTIDAD DE ITEM 23 TAPABOCAS: Al 8,75
B proponente que ofrezca 20 cajas x 50 unidades adicionales PUNTOS
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a los establecidos sin costo adicional para la entidad
obtendra 9 puntos, el cual debera acreditar mediante carta
de compromiso.

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 de
20212, y producto del andlisis realizado por el CDAA en
relacién con la definicion de Servicios Nacionales?, se pudo
establecer que para el presente Proceso de Contratacion
no existen bienes relevantes nacionales, Toda vez que NO
existe oferta de los servicios requeridos, y que consultando
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales se
pudo establecer la falta de oferta de los servicios
requeridos para suplir la necesidad de la entidad. Razén
por la cual, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
FACTOR APOYO A LA | 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, se otorgara el

{20 PUNTOS)
Los puntajes para estimular a la industria nacional se
relacionan en la siguiente tabla:

Puntaje
Promocién de Bienes Nacionales 20
Trato nacional o Acuerdo Comercial 10
Promocién de Ila incorporacién de
Componente Nacional en Servicios 5
Extranjeros

El CDAA en ningin caso otorgara simultaneamente el
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales, Trato
Nacional o Acuerdo Comercial ni Promocién de la
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros; es decir, Uinicamente sera acreedor de puntaje
por una de las opciones detalladas en la tabla

INDUSTRIA NACIONAL | puntaje por Servicios Nacionales de la siguiente manera: 20 PUNTOS

2“Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Piblica”

3 Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademés de ser prestado por una persona
nalural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente
plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por fa Entidad Estatal para la
prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segiin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es
colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal
colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un proponente plural,
podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segin el Acuerdo Comercial o la
normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deber4 evaluar
la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.
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inmediatamente anterior, segin sea el ofrecimiento de
cada uno.

1) PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES (20
PUNTOS)

Para acreditar que presta servicios nacionales se anexa,
segun la naturaleza juridica, alguno de los siguientes
documentos:

{
“Un servicio es nacional si es prestado por una persona
natural colombiana o residente en Colombia. La Cédula de
Ciudadania certifica la nacionalidad. La Visa de residencia
certifica la residencia.

Un servicio es nacional si es prestado por una persona
juridica constituida en el pais; lo cual es verificado con el
certificado de existencia y representacion legal, si el
domicilio de la persona juridica estéd dentro del territorio
nacional.”

2) TRATO NACIONAL O ACUERDO COMERCIAL ~
(10 PUNTOS)

Se realizara la asignaciéon de puntaje de acuerdo con lo
previsto en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003.

3) PROMOCION DE LA INCORPORACION DE
COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS - 5 PUNTOS

Los Proponentes que acrediten bajo una certificacion
expedida por el Representante Legal, Contador Publico o
Revisor Fiscal (en los casos que se encuentren obligados),
que cuentan actualmente con una vinculacion directa de al
menos el 50% de sus empleados colombianos (vinculados
por némina o prestacion de servicios).

El oferente debera diligenciar el formato GCCON-F-
043_Origen_De_Los_ Servicios.

La Entidad asignara el 1% del puntaje total al Proponente
gue acredite el minimo de personas con discapacidad, de
acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de
su personal en los términos sefalados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el
Decreto 392 de 2018).

GCCON-F-046 V.02
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FACTOR
VINCULACION DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
(1 PUNTO)

Para esto debe presentar el carta o formato suscrito por el
Representante Legal o el Revisor Fiscal, segun
corresponda. Mediante este formato el Proponente debe
certificar el nimero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal del Proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccién y el nimero de
personas en condicién de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Como parte del Formato, es indispensable adjuntar el
certificado que acredite dicha situacion por parte del
Ministerio de Trabajo, el cual es el documento soporte para
validar dicha condicién. En caso tal de no ser adjuntado el
certificado del Ministerio de Trabajo, no sera acreedor de
puntaje por este concepto.

Para los Propones Plurales, la Entidad dara aplicacion a lo
establecido en el paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015:

"Paragrafo. Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si
la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal
del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
la respectiva contratacion.” (Negrilla y subraya fuera de texto).

En ese sentido, en el escenario en el cual en una figura
asociativa mas de un (1) integrante de la misma acrediten
mas del 40%, bastard con que uno de ellos acredite el
personal en condicién de discapacidad.

Los supervisores de cada contrato, deben verificar durante
la ejecucion de las mismas que los Proveedores mantienen
en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje
adicional de la oferta.

1 PUNTO

FACTOR _
VINCULACION  DE
EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE
MUJERES
(1 PUNTO)

La Entidad asignara el 1% del puntaje total al Proponente
que acredite alguna de las causales en los términos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de
2021.

Respecto a los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones
de ftrata el presente articulo deben expedirse bajo la

0,25 PUNTO
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gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30)
dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del

procedimiento de seleccion.

100
TOTAL PUNTOS

APLICACION DEL ARTICULO 58 DE LA LEY 2195 DE 2022

Previa verificacion del Registro Unico de Proponentes, el CDAA Sena Regional Boyaca descontaré el
2% del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una
0 mas multas o clausulas penales desde el 18 de enero de 2022, fecha en la que se promulgé Ia ley
2195, sin tener en cuenta el nlimero de esas dos sanciones ni su cuantia.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior. Sera de entera responsabilidad del interesado, aportar el documento
que acredite la presentacion de la demanda contra los actos administrativos que impusieron la (s) muita
(s) respectivas de manera concomitante con la oferta. En la medida que tiene que ver con la asignacion
de puntaje, se aplicara lo sefialado en el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

FACTORES DE | Se aplicaran los factores establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de
DESEMPATE 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, y los
documentos de acreditacion deben allegarse con la propuesta.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas se deberan
utilizar las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de
forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.:

CRITERIOS DE DESEMPATE

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Para la acreditacién del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales prestados por una persona juridica constituida
en el pais; se hara a través del certificado de existencia y
representacion legal, en el cual se verificara, si el domicilio
de la persona juridica esté dentro del territorio nacional.

Para personas naturales cedula de ciudadania o visa de
residente.
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Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2, Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o} participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o] participen
mayoritariamente.

-La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion
de la misma, se acreditard mediante declaracion notarial,
en la que conste las circunstancias bésicas de la misma, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la
Ley 82 de 1993

- Segln el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
situaciones de violencia que dan lugar a la atencion de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida
de proteccion expedida por la autoridad competente, sin
que puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a
la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
con la medida de proteccién expedida por la autoridad
competente.

-Segln los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades indigenas —. La medida de proteccion
se debe emitir en una providencia motivada. Por lo tanto,
este documento permite acreditar la situacion de mujer
victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se
acredita con la correspondiente manifestacion escrita y
certificada de existencia y representacién o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente
plural ademas se debe aportar el acta de constitucién en la
gue se evidencie la participacion de sus miembros
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3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certifique el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar vigente en la
fecha del cierre del proceso de seleccion

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union
temporal, el integrante del proponente que acredite que el
diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general habilitante. En el evento que se solicite
acreditar varios requisitos de experiencia general lo
dispuesto en este literal se cumplird cuando se supere
dicho porcentaje en cualquiera de ellas.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda, certificara,
bajo la gravedad de juramento, el numero tfotal de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui
sefalado a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata
el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal diligenciard carta bajo la gravedad de juramento,
mediante el cual certifica el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unién
temporal.

La mayor proporcion se definira en relacién con el numero
total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor.
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5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el 10%
de sus trabajadores pertenece a estas poblaciones,
allegando la correspondiente certificacion de la
pertenencia a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas,
expedida por el Ministerio del Interior.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal diligenciara carta bajo gravedad de juramento,
mediante el cual certifica que por lo menos diez por ciento
(10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus miembros.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

6. Preferir la propuesta de personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién
o de la persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe
o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del proceso de
Reintegracién o reincorporacién de las personas o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente, expedida por La Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion 0
reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe o} participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona
en procesoc de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:

- La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la
cesaciobn de la misma, se acreditard mediante
declaracion notarial, en la que conste las circunstancias
basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificacion del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion — ARN.
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minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacioén o]
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios ©
accionistas de los miembros del
proponente plural.

- Documento de conformacion del proponente plural, en
el que se evidencia su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:

- La condicion_de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacion de la misma, se acreditard mediante
declaracién notarial, en la que conste las circunstancias
basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

- allegar certificaciéon del proceso de Reintegracion o
reincorporacion de la persona o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera;

- Mediante el certificado de existencia y representacion o
con los documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta de
constitucion en la que se evidencie la participacion de
sus miembros.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido ‘por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o
cooperativas o asociaciones mutuales con el certificado de
existencia y representacién legal.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La acreditacién del tamafo empresarial se efectuara
diligenciando carta bajo gravedad de juramento de
Acreditacion Mipyme», mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000.

El proponente plural debe allegar el certificado de
existencia y representacién legal de sus miembros, en el
cual se evidencie estar constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este

numeral.
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10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPyrviES,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa o

asociacibn mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%); (b) la MIPYME,

cooperativa o asociaciébn mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

El oferente acreditara con la presentacion del Registro
Unico de proponentes, estados financieros con corte a 31
de diciembre del afio anterior.

Para la oferta presentada por un proponente plural:

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
manera:
- Mediante el certificado
representacion legal de
proponente plural

de
los

existencia y
integrantes del

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente
manera:
- Certificado de experiencia y/o contratos que
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en
la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente
manera:

- Mediante el certificado de existencia vy
representacion o con los documentos estatutarios
respectivos. Para el proponente plural ademas se
debe aportar el acta de constituciéon en la que se
evidencie la participaciéon de sus miembros.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia vy
representacion legal de la sociedad en el que conste que
reline los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018.

Esta norma establece que «Tendran la denominacion de
sociedad BIC todas aquellas compafias que sean
constituidas de conformidad con la legislacion vigente para
tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés de
sus accionistas, actuaran en procura del interés de la
colectividad y del medio ambiente»

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.
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12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el
Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucran la vinculacion de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigiledad igual o mayor a un afo. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

20. ANALISIS DE RIESGOS

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra
Eficiente: hitps://www.colombiacompra.qov.co/sites/cce_publicffiles/cce documents/mat

riz_riesgos.doc
21. GARANTIAS

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor del presupuesto oficial del valor de ia
oferta, vigente desde la presentacién de la oferta con una vigencia de 90 dias
calendario.

Cumplimiento: Cubrird al Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del
SENA Regional Boyaca, de los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o
defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Este amparo
comprendera siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria
que se haya pactado. Sera equivalente al veinte (20%) del valor del Contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y Seis (6) meses més, contados a
partir de su perfeccionamiento.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales:
Cubrird al Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA Regional
Boyaca, de los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones laborales
a que este obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacién del
personal utilizado para la ejecucidn del contrato amparado. Sera equivalente al diez
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por ciento (10%), con una vigencia igual al periodo de ejecucién del contrato y tres (3)
afios mas.

Calidad y correcto de los bienes suministrados: Cubrird al Centro de Desarrolio
Agropecuario y Agroindustrial det SENA Regional Boyaca, de los perjuicios imputables
X al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion del contrato y
que se deriven de (i) la mala calidad de los bienes suministrados, teniendo en cuenta
las condiciones pactadas en el contrato. Sera equivalente al veinte (20%) del valor del
Contrato, con una vigencia de seis (6) meses, contados a partir del recibo a
satisfaccién del contrato.

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido debera agregarse.

22, LIMITACION A LAS MIPYMES

T

.INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES (Salo aphc@z parg,ﬁr(ﬁg esol aupaﬂpr‘és a
15$125.000) ~ - o ¥ wF e o g

&l

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipymes, se debe revisar
lo sefialado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la convocatoria
a Mipymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los pariiculares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hébil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normaliva aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas jurldicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que fengan la calidad
de Mipymes, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

Nota: La limitacion a Mipymes establecida en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021
estara sujeta a la vigencia de la norma, para su aplicacién.
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El Proceso de seleccion es inferior a
ciento veinticinco mil délares de los | g| NO X
Estados Unidos de América
(US$125.000)
23. ACUERDOS COMERCIALES:
"« J Entidad " ° | Valor del Proceso | Excepcidn “Proceso de
Indique si el, proceso esta |'Estatal de Contratacién | Aplicable al | Contratacion
cobjjado por Acuerdos | cubierta superioral umbraf |.Proceso de | cubierto por el
Comerciales 7 i del Acuerdo | Contratacion | Acuerdo
£ . Comercial- = . Comercial
SIINO SIINO SI/INO SI/INO
Chile S NO NO NO
Alianza
Pacifico zxico Si NO NO NO
Pert Sl NO NO NO
Canada Si NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea , Sl NO NO NO
Costa Rica Si NO NO NO
Estados Unidos L SI NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México Si NO NO NO
" | El Salvador Sl 8l NO Sl
Triangulo Norte | Guatemala Sl Sl NO Sl
Honduras Sl NO NO NO
Unién Europea Si NO NO NO
Comunidad Andina ’ Sl N/A N/A Sl

Nota. Para el diligenciamiento consuite el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-
guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

24, OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA.

Sl NO: X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:
MUESTRA

Sl NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION.

Sl NO: X
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25. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Componente social del proyecto:

Que de conformidad con el articulo 2 de la Ley 119 de 1994 establece la mision del SENA
como el ente encargado de cumplir la funcion que corresponde al Estado de invertir en el
desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la
formacion profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del
pais.

Ante la necesidad de garantizar el cumplimiento de-la normatividad interna y externa referente
al bienestar social y con miras a disminuir el indice de desercion de los aprendices en
formacion titulada, se requiere propiciar condiciones y posibilidades que garanticen la compra
de materiales como insumos agropecuarios y agroindustriales, dirigidos a los diferentes
programas SENA emprende rural ser, APV y Articulaciéon; que se adelantan, con el fin de
garantizar la pertinencia y calidad de la formacion profesional que el SENA lidera; la politica
institucional debera conducir al desarrollo de las estrategias, programas y proyectos
conducentes al logro de los objetivos establecidos para la vigencia, con una ejecucion
oportuna y eficiente de los recursos.

Componente de impacto econémico

Que en cumplimiento de las actividades de formacién del Centro de Desarrollo Agropecuario
y Agroindustrial, cuenta actualmente con diferentes programas como: 1) PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL SER, APV Y ARTICULACION, para su desarrollo en las condiciones
de aprendizaje optimo y adecuado requiere contar con los materiales de formacion para este
caso insumos agropecuarios y agroindustriales (Otros bienes transportables) para que los
aprendices se instruyan de manera practica en el desarrollo de las actividades programadas
por cada area, establecidos en el plan a anual de adquisiciones:

i.  Contratar el suministro de materiales de formacién dirigidos al programa SENA Emprende
Rural SER, que atiende el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA,
Regional Boyaca.

ii. Contratar el suministro de materiales de formacion dirigidos al programa ATENCION
POBLACION VICTIMA APV que atiende el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
del SENA, Regional Boyaca.

iii.  Contratar el suministro de materiales de formacién dirigidos al programa de ARTICULACION
que atiende el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial del SENA, Regional Boyaca.
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E! beneficio para la Entidad, al llevar a cabo el presente proceso de contratacioén, bajo el
desarrollo de un proceso de seleccién objetiva y con garantia de igualdad y economia,
buscando brindar formacién profesional integral a los aprendices y fortalecer su proceso de
formacion técnico, humano y social para la incorporaciéon de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais, a traves
de un proceso de seleccion que se realizara con el fin de satisfacer la necesidad de compra
de materiales pecuarios para los programas titulada, programa SENA emprende rural ser,
producci6n de centro y ganaderia, ya que pretende brindar educacién de calidad exigida por
el SENA y cumplir con las expectativas de la demanda social.

Componente ambiental

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, dentro de la responsabilidad que tiene con el
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y la protecciéon y preservacion del
medio ambiente, y en cumplimiento de los postulados constitucionales y legales que regulan
su manejo, se compromete en todos los niveles de la organizacién y en todos los procesos
administrativos y misionales a desarrollar e implementar buenas practicas en seguridad y
ambientales, con el propésito de minimizar los riesgos de accidentalidad y contaminacion;
igualmente a gestionar mecanismos que permitan el mejoramiento continuo de los procesos
que se adopten, a fin de lograr el cumplimiento de objetivos, teniendo como resultado un
ambiente seguro, sano y responsable.

Que corresponde a las instituciones publicas y privadas, la sociedad civil y la ciudadania en
general coadyuvar en la implementacién de las medidas necesarias que permitan la adopcion
de una cultura de prevencion y la minimizacion del riesgo, con el fin de adoptar todas aquellas
medidas necesarias para conjurar la crisis e impedir la extensiéon de los efectos derivados de
la pandemia COVID-19

Todas las actividades que influyen de alguna manera sobre la seguridad y el medio ambiente
se enmarcaran dentro de las leyes vigentes para este manejo, con el objeto de minimizar el
impacto producido sobre la naturaleza, la salud y seguridad de las personas, los animales,
los vegetales y su correlacion, de tal forma que se oriente todo el proceso a la proteccion,
conservacion y el mejoramiento del entorno humano y biolégico, tanto en las areas objeto del
proceso de intervencién como en las zonas adyacentes del mismo.

25.1 REQUISITOS AMBIENTALES - ACREDITACION CUMPLIMENTO DE REQUISITOS
RESOLUCION 777 DE 2021

El proponente debe entregar certificacion expedida por el representante legal en la que se
compromete a presentar antes del inicio de las actividades contratadas, los protocolos y
medidas que tomara frente al COVID 19, el cual debe ser aprobado por el grupo SG-SST del
CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL CEDEAGRO de
conformidad con la RESOLUCION 777 DE 2021.
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25.1.1 REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

1) Carta de compromiso de utilizar para la ejecucion del contrato, productos de reconocidas marcas
y de la mejor calidad, que estén debidamente aprobados para su uso por los organismos
reguladores, ademas que sean amigables con el medio ambiente

2)

3)

Carta de compromiso de que en caso de requerirse productos quimicos se debe: Contar con las
hojas de seguridad de los productos quimicos que se requieran, dando cumplimiento con la

norma NTC 4435

Carta de compromiso de cumplimiento a las politicas, programas y controles operativos que
suscriba subsistema de gestion ambiental SENA, para logar el cumplimento de los resultados
previstos, incluida la mejora de su desempefio ambiental, de conformidad a la normatividad que
para el efecto aplica como La Ley 99 de 1993; Decreto 1076 de 2015 y normas ISO 14000,

1:2015, 1SO 9001:2015 y siguientes protocolos:

(i) Politicas e instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de los recursos naturales
como el agua, la energia y el gas en las instalaciones del centro durante la prestacién del

Servicio.

(i) Protocolo de manejo y disposicién adecuada a los residuos peligrosos generados en las

instalaciones de las Entidades Compradoras durante la prestacion del servicio.

(iii) Protocolo de gestion de residuos no peligrosos que incluye lineamientos y capacitacion
para recoger, clasificar, envasar y disponer adecuadamente los residuos no peligrosos que se
generen en las instalaciones de las Entidad durante la prestacién de! servicio, haciendo

posible su reciclaje y posterior aprovechamiento.

25.2 REQUISITOS SST - ACREDITACION CUMPLIMENTO DE REQUISITOS SST

CONCEPTO DEL REQUISITO DE 5, " g s BN

SST SEGUN RESOLUCION 312 ENTREGABLE JUNTOCONLA, | HQUIEN | CRITERIO DE
; DE 2019 N *OFERTA . jtw
El disefio del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el |1) Informe del sistema de gestion de
Trabajo, para _empresas  de SST donde se certifique el
menos de diez (10) cumplimiento al Decreto tnico del

trabajadores en clase de riesgo |, sector trabajo No. 1072 de 2015,

1, Il puede ser realizado minimo _emitido por un técnico en A
por un técnico en  Seguridad y sequridad y salud en el trabajo y/o

Salud en el Trabajo_(SST)o en alguna de sus dreas, a dicho informe ﬁg:ﬁ?ar}:: CUMPLE - NO
alguna de sus areas,_con licencia se le debe anexar: CUMPLE
vigente en Sequridad y Salud en el Juric);i cas

Trabajo, que acredite minimo un (1) | 2) Copia de la licencia de vigente en
afio de experiencia certificada por seguridad y salud en el trabajo de
las_empresas o entidades en las quien firma el informe.
que laboré6 en el desarrollo
de actividades de Seguridad y |3) Certificado que acredite minimo un
Salud en el Trabajo y que acredite afio de experiencia certificada en el
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capacitacién virtual de cincuenta

(50) horas

————&'—‘ -
o
SENA
la aprobacién del curso _ de desarrollo de actividades de SST, de

quien firma el informe.

4) Copia de la aprobacion del curso
de capacitacién virtual de cincuenta
(50) horas en SST de quien firme el
informe. :

5) Presentacion de autoevaluacién y
planes de mejora del SG-SST

Nota: la actividad también puede ser
desarrollada por tecndlogos,
profesionales, profesionales con
postgrado en SST licencia vigente en SST
y aprobacién del curso de 50 horas.

Las empresas de once (11) a
cincuenta (50) trabajadoresy las

unidades de produccion
agropecuaria de once (11) a
cincuenta (50) trabajadores
permanentes  clasificadas  con

riesgo I, 1l 6 Il deben cumplir con
los siguientes Esténdares Minimos,
con el fin de proteger la seguridad y
salud de los trabajadores:

"El disefio del Sistema de Gestion
de SST puede ser realizado por un
tecndlogo en Sequridad y Salud en
el Trabajo o en alguna de sus

1) Informe del sistema de gestién de
SST donde se certifique el

cumplimiento al Decreto tnico del
sector trabajo No. 1072 de 2015,

minimo_emitido por un tecnéloqo
en _sequridad y salud en el trabajo

y/o_alquna de sus éreas, a dicho
informe se le debe anexar:

2) Copia de la licencia de vigente en
seguridad y salud en el trabajo de
quien firma el informe.

3) Certificado que acredite minimo

dreas, con licencia_vigente en SST, dos. (2) afiosde experiencia A
que acredite minimo dos (2)_afios certificada en el desarrollo de | personas
de experiencia ceniﬁcadaLpor las actividades de SST, de quien firma el | naturales | CUMPLE - NO
empresas o entidades en las que informe. Juric)ilicas CUMPLE
labor6 en el desarrollo de . .
actividades de seguridad y salud en 4) Copia de' fa apr opaculin del curso
el trabajo y que cerifique la de capacitacién virtua, dg cincuenta
aprobacion del cUrso de (50) horas en SST de quien firme el
capacitacion virtual de cincuenta informe.
(50) horas".
. Ll 5) Presentacion de autoevaluacion vy
Esta actividad también podra ser .
desarrollada por profesionales en planes de mejora del SG-SST
ESmS gé# r?j:'gﬂ:ﬁi:%’;ﬁ Oliscirr‘;’lgg Nota: la actividad también puede ser
vigente ,en SST vy el referido curso desarr_ollada por profesionales,
de capacitacion virtual de cincuenta profes_longles con postgrado en SST
(50) horas licencia vigente en SST y aprobacién del
) curso de 50 horas
[;: cu e;gpresas de mds (5‘:; Informe del sistema de gestién de SST
- - donde se certifique el cumplimiento al
%%Iﬁlaw cgd\a/s Iascgg Decreto tinico del sector trabajo No. A
cincuenta ('50) ] Y menos | 1872 de 2015, minimo emitido por un personas CUMPLE -
trabajadores con riesgo IV 6 V profesional en SST, o profesionales naturales NO CUMPLE
deben cumplir con los siguientesl corIr %oitqrado ef’ SST., a dicho informe y juridicas
Estandares Minimos, con el fin de se ' debe anexar.
g;ogzj%e:jrol?ezggundad y salud de los Copia de la licencia de vigente en
' seguridad y salud en el trabajo de quien
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E! disefio e implementacion del | firma el informe.
Sistema de Gestion de SST podrd .
ser realizado por profesionales en | Copia del curso de capacitacion
SST, profesionales con posgrado | virtual de cincuenta (50) horas en SST de
en SST, que cuenten con licencia | quien firme el informe.

en Sequridad y Salud en el Trabajo
vigentey el curso_de capacitacién | Presentacién de autoevaluacion y planes
virtual de cincuenta (50) horas. de mejora del SG-SST

26. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
NO APLICA

27. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

28. ANEXOS

1) Anexo1. Analisis del Sector

2) Anexo 2. Matriz De Riesgos contractuales

3) Anexo. CDP N° 2022 de fecha 18 de enero de 2022

4) Estudios de mercado y promedios efectuado por el comité técnico estructurador

V°B®: Miyer Alexander Garzén Rincén / Cargo: Coordinador Administrafiv -
Reviso: Nubia Yennifer Rodriguez Péez, Profesional Grupo de Apoy nistrativo pq_,\\gj

Proyecto: Comité Estructurador conformado por:

Luis Alejandro Aguirre Camacho, Coordinador macién)A
Juan Carlos Hernandez Hernandez. Instructor 4 w

Daniel Fernando Prieto, Instructor . T ," o

Judith Nayibe Sierra Chapeta., Instructor j;l' ““““L
Marinela Holguin Martinez, Dinamizador Centro SER

Tania Soto, Profesional Seguridad y Salud en el trabajo EDEAG& %v"\f- S«

Johana Paola Galindo, Profesional Ambiental SIGA — CEDEAGR H/a\ ”M QDK

Grupo empresarial D&C 8.A.S, Apoyo Contratacion
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