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ANEXO No. 01
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha: ___________________________________
Señores:
Radio Televisión Nacional de Colombia – RTVC
Oficina Asesora Jurídica
Coordinación de Procesos de Selección y Contratación
Carrera 45 No. 26 – 33

Referencia: Invitación Abierta No. 04 de 2022

Objeto: “El CONTRATISTA se obliga a la prestación de sus servicios para disponer de personal asociado con talento relacionado a las artes escénicas, actores, presentadores, personal artístico y demás requerimientos relacionados para las diferentes etapas de las producciones audiovisuales de -RTVC-.”. 

El suscrito, _______________________________________, identificado con documento de identificación (Cédula de Ciudadanía, Pasaporte, Cédula de Extranjería) No. ______________ expedida en ___________, actuando como representante legal de la sociedad _____________________;representante del Consorcio _______________ o Unión Temporal ___________________, integrado por______________________; o como apoderado de _____________________ según poder debidamente conferido y que adjunto a la presente),  de acuerdo con lo establecido en el documento de Reglas de Participación, presento OFERTA Y/O PROPUESTA de conformidad con las condiciones, cantidades y características descritas en las Reglas de Participación y en caso de que sea aceptada y adjudicada por -RTVC-, me comprometo a firmar el contrato correspondiente.

Declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de la presente carta, que:

1. El valor total de la propuesta es el consignado en la plataforma SECOP II en el aparte de oferta económica
2. Esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse sólo comprometen a los firmantes de esta carta.
3. Ninguna entidad o persona distinta del firmante tienen interés comercial en esta oferta ni en el contrato probable que de ella se derive.
4. No me hallo – no nos hallamos - incursos en causales de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la Constitución, en las leyes y en particular las previstas en la Ley 80 de 1993 y en la Ley 1474 de 2011 y demás normas complementarias. (Se recuerda al Proponente que, si está incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar en el Proceso de Selección y debe abstenerse de formular y presentar oferta alguna).

5. De las siguientes tres (3) opciones, elija la que aplique según la propuesta que presenta:

· A la fecha de presentación de la oferta, como persona natural no estoy en el boletín de responsables fiscales de competencia de las Contralorías, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.
· A la fecha de presentación de la oferta, la persona jurídica individual que represento no está en el boletín de responsables fiscales de competencia de las Contralorías, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.
· A la fecha de presentación de la oferta, ninguno de los miembros del consorcio o unión temporal que represento, está o están en el boletín de responsables fiscales de competencia de las Contralorías, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000.

6. De las siguientes tres opciones, elija la que aplique según la propuesta que presenta:

· Que como persona natural no he sido sancionada mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial dentro de los últimos tres (3) años anteriores a la fecha de entrega de la oferta.
· Que la persona jurídica individual que represento no ha sido sancionada mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial dentro de los últimos tres (3) años anteriores a la fecha de entrega de la oferta.
· Que ninguno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que represento, han sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por alguna Entidad oficial dentro de los últimos tres (3) años anteriores a la fecha de entrega de la oferta.

Nota: Si el Proponente ha sido objeto durante dicho período de sanciones contractuales (multas, cláusula penal y/o incumplimiento) por parte de cualquier Entidad estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la Entidad que las impuso.

6. He leído cuidadosamente y aceptamos el contenido de las reglas de participación, las adendas para contratación y todos sus anexos y referencias, me he enterado suficientemente de las condiciones exigidas y de las circunstancias en las cuales la entidad suscribiría el contrato y, en términos generales, de las circunstancias que puedan afectar la ejecución del contrato o los precios de la oferta.
7. Con la presentación de la propuesta declaro que conozco y acepto todos los anexos y adendas de las reglas de participación, así como todos sus comunicados aclarativos e interpretativos, si los hay, y, por tanto, acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos y me comprometo a cumplir con todos los compromisos y exigencias contempladas en los estudios previos, reglas de participación, anexos, adendas y a diligenciar los anexos obligatorios que se establecen a continuación:     

1. ANEXO CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA
2. ANEXO CARTA ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
3. ANEXO FACTORES TÉCNICOS PONDERABLES
4. ANEXO EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PROPONENTE
5. ANEXO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL	
6. ANEXO COMPROMISO DE CONTROL PREVENTIVO DE PRÁCTICAS COLUSIVAS 
7. ANEXO CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DE APORTES PARAFISCALES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL.
8. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
9. ANEXO CONFORMACIÓN DE UNION TEMPORAL O CONSORCIO
10. ANEXO A - PROPUESTA PRESENTADA POR MUJER CABEZA DE FAMILIA (CRITERIO DE DESEMPATE)
11. ANEXO B- PROPUESTA PRESENTADA POR MUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (CRITERIO DE DESEMPATE)
12. ANEXO C - PROPUESTA PRESENTADA POR PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN (CRITERIO DE DESEMPATE)
13. ANEXO D - CALIDAD DE MIPYME (CRITERIO DE DESEMPATE)
14. ANEXO NO. E (FORMATO EXCEL) ACREDITACIÓN DE VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES (CRITERIO DE DESEMPATE)
15. ANEXO NO. E (FORMATO EXCEL) ACREDITACIÓN DE VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS (CRITERIO DE DESEMPATE)
16. ANEXO NO. E (FORMATO EXCEL) CERTIFICACIÓN VINCULACIÓN TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN SU PLANTA DE PERSONAL

[bookmark: _Hlk103264274]FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE.

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	Documento de identificación No.  



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre:
	NIT:

	Dirección:

	Ciudad:
	Teléfono:
	Fax:

	E- mail:







ANEXO No. 02
CARTA ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS


El suscrito, _______________________________________, identificado con documento de identificación (Cédula de Ciudadanía, Pasaporte, Cédula de Extranjería) No. ______________ expedida en ___________, actuando como representante legal de la sociedad _____________________;representante del Consorcio _______________ o Unión Temporal ___________________, integrado por______________________; o como apoderado de _____________________ según poder debidamente conferido y que adjunto a la presente), en calidad de proponente, manifiesto que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con las obligaciones y especificaciones técnicas establecidas en las Reglas de Participación, sus Adendas, Anexos y Estudios Previos que hacen parte integral del proceso de Invitación Abierta No. 04 de 2022 en el contrato que resulte del proceso en referencia, cuyo objeto es: “El CONTRATISTA se obliga a la prestación de sus servicios para disponer de personal asociado con talento relacionado a las artes escénicas, actores, presentadores, personal artístico y demás requerimientos relacionados para las diferentes etapas de las producciones audiovisuales de -RTVC-.”.

A continuación, se describen las especificaciones técnicas mínimas requeridas por -RTVC- y las características técnicas de los servicios solicitados. 

En caso de que el participante en el proceso ofrezca especificaciones y/o características superiores a las mínimas requeridas en su oferta, deberá relacionarlas detalladamente en su propuesta. 

CARACTERÍSTICAS Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS MÍNIMOS

ANEXO TÉCNICO 

	CONCEPTO
	OBSERVACIONES

	Servicio de actores Principales (se entiende como actor principal al protagonista en escena, aquel que tiene un papel protagónico, con parlamento y que lleva la carga narrativa en el producto audiovisual requerido)
	Hasta por un (1) día de grabación de 10 horas (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de actores Principales (se entiende como actor principal al protagonista en escena, aquel que tiene un papel protagónico, con parlamento y que lleva la carga narrativa en el producto audiovisual requerido)
	Hasta por dos (2) días de grabación de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de actores Principales (se entiende como actor principal al protagonista en escena, aquel que tiene un papel protagónico, con parlamento y que lleva la carga narrativa en el producto audiovisual requerido)
	Hasta por tres (3) días de grabación de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de actores secundarios (se entiende como actor secundario al personaje que acompaña al protagonista, tiene parlamento y complementa la narrativa en el producto audiovisual requerido)
	Hasta por un (1) día de grabación de 10 horas (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de actores secundarios (se entiende como actor secundario al personaje que acompaña al protagonista, tiene parlamento y complementa la narrativa en el producto audiovisual requerido)
	Hasta por dos (2) días de grabación de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de actores secundarios (se entiende como actor secundario al personaje que acompaña al protagonista, tiene parlamento y complementa la narrativa en el producto audiovisual requerido)
	Hasta por tres (3) días de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicios de actores de reparto (se entiende como actor de reparto al personaje que tiene apariciones esporádicas con parlamento dentro la pieza audiovisual requerido)
	Hasta por un (1) día de grabación de 10 horas (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicios de actores de reparto (se entiende como actor de reparto al personaje que tiene apariciones esporádicas con parlamento dentro la pieza audiovisual requerido)
	Hasta por dos (2) días de grabación de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicios de actores de reparto (se entiende como actor de reparto al personaje que tiene apariciones esporádicas con parlamento dentro la pieza audiovisual requerido)
	Hasta por tres (3) días de grabación de 10 horas cada día (el plan  de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de presentador de eventos (se entiende como presentador de eventos al anfitrión de un evento, a aquel que por medio de su imagen presenta eventos requeridos) 
	Hasta por un evento de un (1) día de grabación de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos

	Servicio de presentador de televisión (se entiende como presentador de televisión al anfitrión de un producto de televisión, a aquel que por medio de su imagen presenta eventos requeridos)
	Hasta por un evento de un (1) día de grabación de 10 horas cada día (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos

	Servicio de extras por día (se entiende como extra al personaje que sin categoría de actor aparece de fondo dentro del plano y no tiene parlamentos)
	Hasta por un (1) día de grabación de 10 horas (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de figurantes sin parlamento por día (se entiende como figurante de parlamento al actor que figura como personaje dentro del plano como parte de la narrativa audiovisual y que no tiene parlamento)
	Hasta por un (1) día de grabación de 10 horas (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)

	Servicio de Stunts por día (se entiende como stunts a un doble de acción que recrear escenas de alto riesgo como coreografías de acción)
	Hasta por un (1) día de grabación de 10 horas (el plan de rodaje puede ser cualquier día de la semana incluyendo sábados, domingos o festivos)


  

	VALOR POR % DE COMISIÓN (Estos requerimientos aplican para aquellos servicios específicos donde RTVC selecciona el talento y la actividad en el rango de valores establecidos)

	ACTIVIDAD

	Asistente escenografía (mes)

	Asistente de escenografía (día)

	Asistente de arte (día)

	Asistente de arte (mes)

	Asistente de cámara (día)

	Asistente de cámara (mes)

	Asistente de luces (día)

	Asistente de Luces (mes)

	Asistente de maquillaje (mes)

	Asistente de maquillaje (día)

	Asistente de producción 

	Asistente de sonido (mes)

	Asistente de sonido (día)

	Asistente de vestuario (mes)

	Closed Caption (mes)

	Presentador por capitulo

	Locución (mes)

	Actor (influencer) – (Por producto)

	Actor (Por producto)

	Copy Creativo contenidos audiovisuales (mes)

	Edición contenido audiovisual (mes)

	Edición contenido audiovisual con equipo (mes)

	Graficador sin equipo (mes)

	Graficador con equipo (mes)

	Interprete de señas (mes)

	Operador VTR (mes)

	Reporteria (mes)

	 Periodista (mes)

	Productor General (mes)

	Productor Delegado (mes)

	Productor de campo (mes)

	Productor ejecutivo (mes)

	Director (mes)

	Ilustración (mes)

	Maquillaje (mes)

	Dirección de fotografía (mes)

	Titiritero (mes)

	videografo sin equipo (mes)

	videografo con equipo (mes)

	camarógrafo sin equipo (mes)

	camarógrafo con equipo (mes)

	Realizador (mes)

	Community manager (mes)

	Generador de caracteres (mes)

	Vestuarista (mes)

	Libretista y/o Guionista (mes)



NOTA: Es importante anotar que el personal requerido para la contratación con RTVC debe cumplir con los requisitos de idoneidad y experiencia establecidos en la Resolución No 0424 del 3 de diciembre de 2021 “Por la cual se modifica la Tabla de Honorarios que fue adoptada mediante la Resolución 0160 de 2020 para personas naturales que celebren contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la Sociedad Radio Televisión Nacional de Colombia – RTVC y se dictan otras disposiciones”, la cual se encuentra publicada en la página web de RTVC: www.rtvc.gov.co, cumpliendo con todos los requisitos de idoneidad y experiencia para poder prestar los servicios con la entidad. Los honorarios proyectados anteriormente se toman de la tabla de contratación de RTVC, donde se puede verificar las diferentes categorías actividades u oficios con su respectiva relación para cumplir con los requisitos y normas institucionales exigidas por RTVC.
ACUERDOS DEL NIVEL DEL SERVICIO
 
La medición de la calidad del servicio se realizará a través del seguimiento a los ACUERDOS DEL NIVEL DEL SERVICIO - ANS´se INDICADORES DE SERVICIO definidos. El incumplimiento de alguno de estos no será excusa para la afectación del servicio; de ahí la importancia del aseguramiento del servicio y de los niveles de cumplimiento exigidos para el correcto funcionamiento de la solución.
 
Los tiempos de respuesta a fallas del servicio dependerán de la urgencia del incidente presentado. A continuación, se describen los 4 niveles de urgencia determinados los cuales se deben tener en cuenta para el ANS de “Cumplimiento tiempos de solución a fallas”.
 
	Nivel
	Prioridad
	Descripción
	Tiempo para la valoración inicial y primer contacto
	Tiempo máximo de solución

	Nivel 1
	Urgente
	Fallas en los horarios de las grabaciones del talento seleccionado durante el rodaje o día de grabación de un producto.
	Máximo una hora
	Máximo una hora a partir de la falla

	Nivel 2
	Alta
	Incumplimiento por parte del contratista con uno o varios de los castings o talentos seleccionados relacionados en el anexo técnico 
	Máximo una hora
	Máximo una hora a partir de la observación por parte de RTVC

	Nivel 3
	Media 
	Incumplimiento en la idoneidad para la prestación del servicio
	Máximo una hora
	Máximo 1 hora a partir del incumplimiento

	Nivel 4
	Baja
	Fallas recurrentes en los castings o cronogramas de grabación que dificulte el normal desarrollo de las actividades en los proyectos
	Máximo 48 horas
	Máximo 48 horas a partir de la solicitud de cambio de personal.


 
Nota 1: PARA EL NIVEL 1 (URGENTE) EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA NO DE RESPUESTA OPORTUNA Y DE ACUERDO CON LO SEÑALADO ANTERIORMENTE, RTVC NO PAGARÁ EL SERVICIO.  

Nota 2: PARA EL NIVEL 2 (ALTA) EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA NO PRESENTE EL TALENTO CON LAS CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS SOLICITADAS, RTVC PAGARÁ EL 80% DEL SERVICIO.  

Nota 3: PARA EL NIVEL 3 (MEDIA) EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCUMPLA CON LA IDONEIDAD DEL PERSONAL PARA LOS SERVICIOS SOLICITADOS, RTVC PAGARÁ EL 60% DEL SERVICIO.  

Nota 4: PARA EL NIVEL 4 (BAJA) EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA NO DE RESPUESTA OPORTUNA Y DE ACUERDO CON LO SEÑALADO ANTERIORMENTE, RTVC NO PAGARÁ EL SERVICIO.


FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE.

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	Documento de identificación No.  



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre:
	NIT:

	Dirección:

	Ciudad:
	Teléfono:
	Fax:

	E- mail:
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ANEXO No. 03
FACTORES TÉCNICOS PONDERABLES (HASTA 195 PUNTOS)

1. SERVICIO ADICIONAL GRATUITO DE COORDINADOR LOGÍSTICO EN PRODUCCIONES DE GRAN MAGNITUD COORDINADOR


	COORDINADOR 
	PUNTAJE
	MARCAR CON UNA    
     X

	Coordinador adicional sin costo   
	      195
	   (______)

	Cobro del Coordinador adicional
	   0
	(______)




         NOTA 1: Estos servicios se solicitarán en el transcurso del contrato con previo aviso a EL CONTRATISTA seleccionado.

NOTA 2: Para la ejecución del contrato deberá anexar hoja de vida, con soportes académicos y experiencia. Adicionalmente, el perfil deberá como mínimo:

· Título Bachiller – Mínimo 8 años de experiencia 
· Título Técnico (En áreas relacionadas con funciones administrativas y/o de producción audiovisual) – Mínimo 5 años de experiencia
· Título profesional (En áreas relacionadas con funciones administrativas y/o de producción audiovisual) – Mínimo 3 años de experiencia

El perfil mencionado anteriormente deberá ser acreditado mediante hoja de vida, que contenga los soportes de formación y experiencia según sea el caso.

FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE.

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	Documento de identificación No.  



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre:
	NIT:

	Dirección:

	Ciudad:
	Teléfono:
	Fax:

	E- mail:
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ANEXO No. 4
EXPERIENCIA MÍNIMA DEL PROPONENTE

A) RELACION ACREDITACION EXPERIENCIA GENERAL

	No.
	NOMBRE DEL PROPONENTE
	FORMA DE EJECUCIÓN I, C, UT (1)
	OBJETO DEL CONTRATO
	NOMBRE DE LA EMPRESA QUE CERTIFICA
	FECHA DE INICIO (día -mes - año)
	FECHA DE TERMINACIÓN (día -mes - año)
	VALOR DEL CONTRATO
	DURACIÓN (MESES)

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



NOTA: Solamente se tendrán en cuenta hasta tres (3) certificaciones, en caso de relacionar más o presentar un número mayor solo se tendrán en cuentas las tres (3) primeras relacionadas en el cuadro de experiencia mínima del proponente.

B) RELACION DE EXPERIENCIA PARA ACREDITAR CRITERIOS DIFERENCIALES

NOTA: SOLO APLICA PARA PARA LOS OFERENTES QUE ACREDITEN LA CONDICIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES, conforme lo establecido en numeral xxx “Experiencia Mínima Factores Habilitantes Diferenciales” de las Reglas de Participación 
	No.
	NOMBRE DEL PROPONENTE
	FORMA DE EJECUCIÓN I, C, UT (1)
	OBJETO DEL CONTRATO
	NOMBRE DE LA EMPRESA QUE CERTIFICA
	FECHA DE INICIO día -mes - año)
	FECHA DE TERMINACIÓN (día -mes - año)
	VALOR DEL CONTRATO
	DURACIÓN (MESES)

	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	



NOTA: Solamente se tendrán en cuenta hasta cuatro (4) certificaciones, en caso de relacionar más o presentar un número mayor solo se tendrán en cuentas las cuatro (4) primeras relacionadas en el cuadro de experiencia mínima del proponente.

NOTA COMÚN: (1) Indicar únicamente si fue ejecutado en forma Individual (I), en Consorcio (C) o Unión Temporal (UT); en estos dos últimos casos, indicar el porcentaje de participación del proponente.

 FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE.

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	Documento de identificación No.  



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre:
	NIT:

	Dirección:

	Ciudad:
	Teléfono:
	Fax:

	E- mail:







[bookmark: _3rdcrjn]ANEXO No. 05
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 100 PUNTOS)

	CONDICIÓN
	PUNTAJE
	Señale con una X
el ofrecimiento que realiza

	Para aquellas propuestas que se encuentran enmarcadas en el Artículo 1 del Decreto 680 de 2021 y se comprometa a que, en el curso de la ejecución, al menos el 100% del equipo de trabajo que laborará para el proponente se encuentra integrado por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.
	100 puntos
	

	Para proponentes cuya oferta no es considerada de servicios nacionales de acuerdo con lo definido en el Artículo 1 del Decreto 680 de 2021, se otorgarán cincuenta (50) puntos si se compromete a que su equipo de trabajo en el curso de la ejecución del contrato se integre tanto por personas naturales colombianas o residentes en Colombia, como por personas naturales de nacionalidad extranjera no residentes en Colombia.
	50 puntos
	

	El equipo de trabajo que laborará para el proponente se encuentra integrado por personas naturales de nacionalidad extranjera, no residentes en Colombia
	0 puntos
	



NOTA 1: Considerando que el porcentaje asignado por la acreditación de los bienes y servicios tiene el carácter de comparación de propuestas, el o los respectivo(s) formulario(s) de las Reglas de Participación ANEXO – APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, será necesario para la acreditación de la oferta realizada por este componente, se presentará(n) de manera simultánea con la propuesta, so pena de no ser tenido en cuenta para el otorgamiento de puntaje.
NOTA 2: Si el oferente no cumple con lo aquí solicitado sea asignaran cero (0) puntos, sin que esto sea causal de inhabilidad para participar en el proceso.
NOTA 3: Corresponde al proponente indicar el o los Convenios o Tratados Internacionales celebrados con Colombia en materia de adquisición de bienes y/o servicios, a los cuales está cobijado de acuerdo con la presente contratación, si considera que debe dársele aplicación. 
NOTA 4: Corresponde al proponente la carga de la prueba de la reciprocidad anexando la certificación expedida por Ministerio de Relaciones Exteriores.
 FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE.

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	Documento de identificación No.  



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre:
	NIT:

	Dirección:

	Ciudad:
	Teléfono:
	Fax:

	E- mail:









[bookmark: _26in1rg][bookmark: _lnxbz9]ANEXO No. 06
COMPROMISO DE CONTROL PREVENTIVO DE PRÁCTICAS COLUSIVAS


El suscrito, _______________________________________, identificado con documento de identificación (Cédula de Ciudadanía, Pasaporte, Cédula de Extranjería) No. ______________ expedida en ___________, actuando como representante legal de la sociedad _____________________;representante del Consorcio _______________ o Unión Temporal ___________________, integrado por______________________; o como apoderado de _____________________ según poder debidamente conferido y que adjunto a la presente), en calidad de proponente, en el presente proceso de Invitación Abierta No. 04 de 2022, suscribo el presente compromiso de control preventivo de prácticas oclusivas y declaro bajo gravedad de juramento: 

2. Ni la entidad que representó, ni la propuesta que se presenta en el proceso de la referencia se encuentra incursas en prácticas de colusión o restrictivas de la competencia con otras empresas o con el mercado.

3. Los precios y condiciones técnicas de esta oferta han sido determinados de manera independiente, sin que, con el fin de restringir la competencia, haya existido cualquier consulta, comunicación, o acuerdo con cualquier otro proponente o competidor en relación con (i) los precios, (ii) la intención presentar una oferta, o (iii) los métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos (iv) las exigencias técnicas o cualquier otro. 

4. No hemos tenido comunicación con otro competidor sobre aspectos del proceso de contratación adelantado por RTVC tendiente a realizar prácticas oclusivas. 

5. No hemos revelado los términos de nuestra oferta ni nuestro interés en participar en el presente proceso a algún competidor. 

6. No hemos invitado a otra empresa para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la competencia dentro del proceso de contratación adelantado por el RTVC. 

7. Que en el evento de conocer que en relación con el proceso de selección adelantado por RTVC en el mercado se presentan prácticas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en conocimiento de la entidad y la Superintendencia de Industria y Comercio y demás autoridades competentes dichos hechos. 

8. La propuesta que presentamos es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos de selección, con precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009, y los Decretos 2153 de 1992 y 3523 de 2009, modificado por el Decreto 1687 de 2010 y el artículo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonía con lo establecido en los principios de la contratación pública y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082  de 2015 o aquel que lo modifique o sustituya.

9. Que conozco que la Ley 1474 de 2011 -Estatuto Anticorrupción- en su ARTÍCULO 27 estableció que “ACUERDOS RESTRICTIVOS DE LA COMPETENCIA. La Ley 599 de 2000 tendrá un artículo 410A, el cual quedará así- El que en un proceso de licitación pública, subasta pública, selección abreviada o concurso se concertare con otro con el fin de alterar ilícitamente el procedimiento contractual, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12) años y multa de doscientos (200) a mil (1.000) salarios mínimos legales mensuales vigentes e inhabilidad para contratar con entidades estatales por ocho (8) años. 

PARÁGRAFO. El que en su condición de delator o clemente mediante resolución en firme obtenga exoneración total de la multa a imponer por parte de la Superintendencia de Industria y Comercio en una investigación por acuerdo anticompetitivos en un proceso de contratación pública obtendrá los siguientes beneficios- reducción de la pena en una tercera parte, un 40% de la multa a imponer y una inhabilidad para contratar con entidades estatales por cinco (5) años.”

10. Bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado al firmar esta carta manifiesto, que no me encuentro ni personal ni corporativamente, ni la sociedad que represento incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las normas legales, ni en conflicto de interés.

11. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nombradas aquí, tiene participación en esta oferta o en el contrato que será el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes están vinculados a dicha oferta.

12. Garantizo que no tengo participación en varias propuestas presentadas para el presente proceso de selección ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal, o en sus órganos directivos y/o accionistas, filiales o subordinadas de alguna matriz o de algún holding empresarial.

Finalmente, manifiesto que la propuesta que presento en el presente proceso de selección no ha sido participe de prácticas restrictivas de la competentica ni de prácticas colusorias, por lo que participa en condiciones de transparencia y competitividad en el mercado de compras públicas. 


Ciudad y fecha 

Nombre del Proponente- 
Dirección- 
Ciudad-
Teléfono-			 fax- 
Correo electrónico- 
NIT- 
Firma del representante legal y cédula de ciudadanía.

PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EN CASO DE PRESENTARSE EN UNIÓN TEMPORAL O CONSORCIO, EL PRESENTE ANEXO DEBERÁ DILIGENCIARSE POR CADA UNO DE LOS INTEGRANTES Y POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FIGURA ASOCIATIVA


































[bookmark: _35nkun2]ANEXO No. 07
CERTIFICACIÓN CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DE APORTES PARAFISCALES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL


Ciudad y Fecha- ___________________________________
Señores-
Radio Televisión Nacional de Colombia - RTVC
Oficina Asesora Jurídica
Coordinación de Procesos de Selección
Carrera 45 No. 26 - 33


Referencia- Invitación Abierta No. XXX de 2022

OBJETO- “El CONTRATISTA se obliga a la prestación de sus servicios para disponer de personal asociado con talento relacionado a las artes escénicas, actores, presentadores, personal artístico y demás requerimientos relacionados para las diferentes etapas de las producciones audiovisuales de -RTVC-.”. 

______________________________ y ___________________, identificado(s) con cédula(s) de ciudadanía Nos. ______________ y ____________ expedidas en ___________ y ________, respectivamente, en condición de __________________
_________ (Representante Legal y/o Revisor Fiscal) de ________________________________, manifiesto (amos)- 

En los términos del artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la sociedad ha cumplido oportuna, eficaz y eficientemente, durante los últimos seis (6) meses las obligaciones de su responsabilidad, correspondientes al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales, de manera que para la fecha se encuentra al día en torno a los mismos. 

Bogotá D.C., 

Fecha-


	

_________________________________________
	
_________________________________________

	Nombre y Firma
Representante Legal
Proponente
	Nombre y Firma
Revisor Fiscal
T.P.


















[bookmark: _1ksv4uv]ANEXO No. 08
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El suscrito ____________________________________________________, identificado con cédula de ciudadanía No. ________________ expedida en ____________________, (Nombre completo e identificación del representante legal de la sociedad Proponente), con domicilio en ___________, quien, en condición de __________, (cargo de quien suscribe), obra en nombre y representación legal de ___________________ (Razón Social completa del Proponente), en adelante EL Proponente, manifiesta  irrevocablemente la voluntad de la Empresa, sus accionistas y administradores de asumir irrestrictamente los compromisos derivados del PACTO DE TRANSPARENCIA que se consigna a continuación, con fundamento en las siguientes consideraciones-
PRIMERO- Que -RTVC-solicitó la presentación de propuestas dentro del proceso de Invitación Abierta No. de 2022;
SEGUNDO- Que EL Proponente tiene interés en apoyar la acción del Estado colombiano y de -RTVC-para fortalecer la transparencia en el curso de los procesos de contratación y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO- Que como quiera que el Proponente presenta propuesta a -RTVC-dentro del proceso de Invitación Abierta No. de 2022, declara que la Empresa, sus accionistas y administradores están dispuestos a suministrar la información que resulte necesaria para promover o garantizar la transparencia de la actuación contractual, de manera que asumen los siguientes compromisos- COMPROMISOS ASUMIDOS.

· No ofrecer ni dar sobornos ni otra forma de halago a funcionario público, en particular, cualquiera que tenga relación con la propuesta, con el proceso de contratación, o con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de la misma.
· No permitir que alguien, sea empleado de la compañía, agente comisionista independiente, asesor o consultor, lo haga en nombre de la Empresa, sus accionistas y administradores.
· Denunciar o informar a la administración de -RTVC-cualquier solicitud de funcionarios de la Entidad a cambio de favorecer su propuesta o perjudicar a terceros.
· Impartir instrucciones precisas a los empleados, agentes, asesores u otros representantes del Proponente, con la exigencia de cumplir las leyes de la República de Colombia, especialmente, aquellas que rigen la actuación contractual, sobre los siguientes aspectos-
· No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a funcionarios de -RTVC-o a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la contratación, sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan intervenir dentro del proceso de Invitación Abierta No. XXX de 2022.
· No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de -RTVC-durante la celebración, ejecución ni liquidación del contrato que se suscriba.
· Denunciar o informar cualquier solicitud que reciba de funcionarios de -RTVC-o de terceros, a cambio de favorecimientos de su oferta o de perjudicar a terceros.
· Asumir las consecuencias previstas en el ordenamiento superior por el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.
· Reportar cualquier caso de corrupción en las Entidades del Estado, de que tenga conocimiento a- 

· Procuraduría General de la Nación

Carrera 5 No. 15 – 60, Bogotá, D.C.
Teléfonos- 018000-910-315 - Línea reducida- 142 y PBX- (571) 587-8750
Correo electrónico- quejas@procuraduria.gov.co
Página WEB- http-//www.procuraduria.gov.co

· Fiscalía General de la Nación 
Nivel Central- Diagonal 22B No. 52-01 (Ciudad Salitre), Bogotá, D.C.
Teléfonos- (571) 570-20-00 y (571) 414-90-00
Línea Gratuita Quejas y Reclamos Contra Servidores- 018000-91-22-80 ó (571) 570-20-72
Línea gratuita Denuncias Penales 018000-91-61-11 
(571) 414-91-37
Página WEB- http-//www.fiscalia.gov.co

[bookmark: _44sinio]FIRMA DEL REPRESENTANTE PROPONENTE.

	DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

	Nombre: 

	Documento de identificación No.  



	DATOS DEL PROPONENTE

	Nombre:
	NIT:

	Dirección:

	Ciudad:
	Teléfono:
	Fax:

	E- mail:













































[bookmark: _z337ya]ANEXO No. 09

1. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIONES TEMPORALES


En la ciudad de _________________________ a los ______________ días del mes de ____________ del año _____________, entre quienes suscriben este documento, de una parte ________________________________, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural) legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de ________________, representada legalmente por ________________________ mayor de edad, domiciliado en ________________, identificado con cédula de ciudadanía número ______________________, expedida en ___________________, en su condición de _____________________________, y representante legal de la misma, por una parte, y por la otra ______________________________, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente constituida y con domicilio principal en __________________, representada legalmente por _______________________________________, mayor de edad, domiciliado en __________________ identificado con la cédula de ciudadanía número ____________________, expedida en ____________________, quien obra en su calidad de gerente y representante legal de la misma.  Han decidido conformar una Unión Temporal, la cual se denominará _____________________ y se regirá por las siguientes cláusulas:

Primera.  - Objeto y Alcance: El objeto de la Unión Temporal consiste en la presentación conjunta a la entidad, de una propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución del contrato (transcribir el objeto del proceso de selección), producto de la Invitación Abierta N° _____ de ______.  La Unión Temporal se compromete en caso de adjudicación, a la realización a cabalidad de los trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por la entidad y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecución.  Las partes se encargarán de elaborar la propuesta técnica y económica, suministrarán el mutuo apoyo técnico, logístico y administrativo que se requiera para dicha presentación.
(Se deberá consignar el número y fecha de acta de Junta de Socios o Asamblea de Accionistas, de las personas jurídicas integrantes, en la que conste la facultad expresa de conformar Uniones Temporales y la cuantía máxima en que a través de esas formas de asociación pueden contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del contrato.)
Segunda.  - Nombre y Domicilio: La Unión Temporal se denominará ___________________________________, y su domicilio será la ciudad de ____________, con dirección en __________________, oficina, _______________, fax ______________, teléfono __________.
Tercera.  – Condiciones y extensión de la participación de acuerdo con la ley: La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la Unión Temporal no podrá ser modificada sin el consentimiento previo de la entidad, y será distribuida de la siguiente forma:

	Integrantes
	%
	Labor (actividad) a desarrollar en la propuesta

	
	
	

	
	
	



Cuarta.  - Obligaciones y sanciones: Los miembros de la Unión Temporal responderán solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con la entidad.  Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la unión temporal, (numeral 2, del Artículo 7º de la ley 80 de 1993).
Quinta.  – Duración: La duración de la Unión Temporal en caso de salir favorecida con la adjudicación será el tiempo comprendido entre la fecha de presentación de la propuesta y tres (3) años más contados desde la finalización del término de ejecución del objeto contractual. En todo caso la Unión Temporal durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas.
Sexta.  – Cesión: No se podrá ceder en todo o en parte la participación de alguno de los integrantes de la Unión Temporal, entre ellos.  Cuando se trate de cesión a un tercero se requerirá aprobación escrita previa de la entidad contratante.
Séptima.  - Representante legal de la unión temporal: La Unión Temporal designa como representante legal de ésta, al señor(a)_________________________________ domiciliado en _____________________________, identificada(o) con la cédula de ciudadanía número ______________ de ________________, el cual está facultado para contratar, comprometer, negociar, y representar a la unión temporal, igualmente se nombra como suplente del representante legal al señor(a) _______________________________, domiciliado en __________________________________, con cédula de ciudadanía número __________________ de _________________.
Octava.  Cláusulas opcionales: El documento podrá contener las cláusulas opcionales que los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93.

Para constancia y aprobación, el presente documento se firma en la ciudad de ____________________ a los ___________ días del mes de ______________ de _________, por quienes intervinieron.


	__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:
	__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:

	Acepto
__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:






































2. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS

Entre los suscritos a saber: _________________________________________, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadanía N° __________________, expedida en _________________, quien obra en nombre y representación legal de (escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en ______________________________, con NIT N° ________________________, y debidamente facultado por la junta de socios, y ___________ _____________________________________ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadanía N° ___________________________, expedida en ____________________ quien obra en nombre y representación legal de (escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en ___________________, con NIT N° _________________, debidamente facultado por los estatutos sociales, ____________________________, manifestamos que mediante el presente documento hemos acordado integrar un Consorcio cuya integración, conformación y reglamentación se regirá por las siguientes cláusulas:

Primera.  – Objeto: El objeto del presente documento es la integración de un Consorcio entre _____________________________ y ____________________________, con el propósito de complementar las capacidades técnicas, operativas, administrativas y financieras de las partes que constituyen el presente Consorcio, para la presentación de la propuesta, adjudicación, celebración y ejecución del contrato, dentro de Invitación Abierta N° _______ de ________, y  cuyo objeto es: (transcribir el objeto del proceso de selección).  Nuestra responsabilidad será solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.  En consecuencia, las actuaciones hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.
(Se deberá consignar el número y fecha de acta de Junta de Socios o Asamblea de Accionistas, de las personas jurídicas integrantes, en la que conste la facultad expresa de conformar Consorcios y la cuantía máxima en que a través de esas formas de asociación pueden contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del contrato.)
Segunda.  – Denominación: El presente consorcio se denominará ______________________________________ ____________________________________________.
Tercera.  – Domicilio: El domicilio del consorcio será la (dirección, teléfono y/o fax) de la ciudad de _______________________________.
Cuarta.  – Representante del consorcio: Se designa como representante del presente Consorcio al(a) señor(a) ______________________________________________, identificado con cédula de ciudadanía N° ___________________, expedida en __________________, cargo este que se entiende aceptado con la firma del presente documento y quien está autorizado para contratar, comprometer, negociar y representar al consorcio.  Igualmente se nombra como suplente del representante del consorcio al señor ____________________________________.  Identificado con cédula de ciudadanía N° _______________________.
Quinta.  – Duración: La duración del presente Consorcio, en caso de salir favorecido con la adjudicación, será el tiempo comprendido entre la fecha de presentación de la propuesta y tres (3) años más contado desde la finalización del término de ejecución del objeto contractual. En todo caso el consorcio durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas.
Sexta.  – Cláusulas opcionales: El documento podrá contener las demás cláusulas opcionales: que los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones o exclusiones de los consorciados frente a la entidad. (Aspectos financieros, Arbitramento, Reglas básicas que regulan la relaciones entre los integrantes del consorcio, entre otras).

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los _________ días del mes de ___________ del año_____________.

Acepto: 	
C.C: 	
Representante Legal de: 	
O persona natural del consorcio: 	
NIT: 	
Dirección: 	
Tel: y/o fax: 	

Acepto: 	
C.C: 	
Representante Legal de: 	
O persona natural del consorcio: 	
NIT: 	
Dirección: 	
Tel: y/o fax: 	















































ANEXO A – PROPUESTA PRESENTADA POR MUJER CABEZA DE FAMILIA  
		(Criterios de desempate) 

Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad]
[Ciudad] 

REFERENCIA:	Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación] 
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona natural]
[Incluir el nombre de la persona natural] identificado (a) con cédula de ciudadanía [Incluir el número de identificación], declaro bajo la gravedad del juramento que cuento con la condición de [mujer cabeza de familia]
[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona jurídica]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado (a) con cédula de ciudadanía [Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT] declaro bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuento con la participación mayoritaria de mujer (es) con la condición de [mujer cabeza de familia]  

NOTA: Para la acreditación de este criterio debe aportar:

[bookmark: _Hlk63747215]-Declaración extra juicio ante notario que cumpla con lo establecido en el numeral 2 del artículo 35, como lo ha indicado la Corte Constitucional, «[…] la condición de madre cabeza de familia se acredita cuando la persona (i) tiene la responsabilidad permanente de hijos menores o personas incapacitadas para trabajar, (ii) no cuenta con la ayuda de otros miembros de la familia y (iii) su pareja murió, está ausente de manera permanente o abandonó el hogar y se demuestra que esta se sustrae del cumplimiento de sus obligaciones, o cuando su pareja se encuentre presente pero no asuma la responsabilidad que le corresponde por motivos como la incapacidad física, sensorial, síquica o mental» 

La declaración extra juicio debe tener una fecha de expedición no mayor a 6 meses anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca otra vigencia.

- Si el proponente que acredita este criterio es una persona jurídica (proponente individual o integrante del proponente plural) debe aportar documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde se indique la composición accionaria de la empresa.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, según corresponda]












[Número del proceso de contratación] 


ANEXO B – PROPUESTA PRESENTADA POR MUJERES VÍCTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR  
		(Criterio de desempate) 


Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad]
[Ciudad] 


REFERENCIA:	Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación] 
Objeto: 

Estimados señores:
[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona natural]
[Incluir el nombre de la persona natural] identificado (a) con cédula de ciudadanía [Incluir el número de identificación], declaro bajo la gravedad del juramento que cuento con la condición de [de mujer víctima de la violencia intrafamiliar]

[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona jurídica]
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado (a) con cédula de ciudadanía [Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT] declaro bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuento con la participación mayoritaria de mujer (es) con la condición de [mujer víctima de la violencia intrafamiliar]  

NOTA: Para la acreditación de este criterio debe aportar:
- Medida de protección expedida por la autoridad competente dentro de los 6 meses anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca otra vigencia. La medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas.
No basta la copia de la denuncia en la Fiscalía para acreditar que se es víctima de violencia intrafamiliar, pues se requiere la providencia que establezca la medida de protección procedente.
Si el proponente que acredita este criterio es una persona jurídica (proponente individual o integrante del proponente plural) debe aportar documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde se indique la composición accionaria de la empresa
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, según corresponda] 













[Número del proceso de contratación] 


C – PROPUESTA PRESENTADA POR PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN
		(Criterio de desempate) 


Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad]
[Ciudad] 


REFERENCIA:	Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación] 
Objeto: 


Estimados señores:
[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona natural]
[Incluir el nombre de la persona natural] identificado (a) con cédula de ciudadanía [Incluir el número de identificación], declaro bajo la gravedad del juramento que cuento con la condición de [persona en proceso de reintegración o reincorporación, según corresponda]

[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona jurídica]
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado (a) con cédula de ciudadanía [Incluir el número de identificación], en mi condición de representante legal de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT] declaro bajo la gravedad del juramento que dentro de la sociedad cuento con la participación mayoritaria de [personas en proceso de reintegración o reincorporación, según corresponda]

NOTA: Para la acreditación de este criterio debe aportar:
- Certificado expedido por la autoridad competente, la Agencia para la Reincorporación y la Normalización –ARN con fecha de expedición dentro de los 6 meses anteriores al cierre del proceso, a menos que el documento establezca otra vigencia, donde se determine que es una persona en proceso de reintegración o reincorporación, según corresponda.
Si el proponente que acredita este criterio es una persona jurídica (proponente individual o integrante del proponente plural) debe aportar documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde se indique la composición accionaria de la empresa

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.



________________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, según corresponda]





[Número del proceso de contratación] 



D CALIDAD DE MIPYME
(Este formato debe ser diligenciado por el proponente individual (natural o jurídica) y por cada uno de los integrantes de la estructura plural)


Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la entidad]
[Ciudad] 


REFERENCIA:	Proceso de contratación No. [Incluir número del proceso de contratación] 
Objeto: 


[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona natural]
Yo XXXXXXXXXXXX Identificado con cedula de ciudadanía No XXX de XXX y tarjeta profesional No XXXXX en calidad de Contador Público, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, certifico que la persona natural identificada con la cedula de ciudadanía XXXX se encuentra clasificada en el grupo empresarial de (Mipyme, cooperativa o asociación mutual), según lo establecido en el Decreto 957 de 2019 y demás normas que reglamenten, aclaren, adicionen o modifiquen.

[Incluir el siguiente texto en caso de que el proponente sea persona jurídica]
[bookmark: _Hlk63758552]El suscrito Revisor Fiscal (de la persona jurídica que lo necesita de acuerdo con los requisitos legales) o el Contador Público (de la persona jurídica que no requiere de revisor fiscal) identificado con cedula de ciudadanía No. XXXXX y tarjeta profesional No. XXXX, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, certifico que la mencionada sociedad tiene la calidad de (Mipyme, cooperativa o asociación mutual) por cumplir los requisitos establecidos en el Decreto 957 de 2019 y demás normas que reglamenten, aclaren, adicionen o modifiquen.


En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.




________________________________________
[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, según
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