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FUNDACION CENTRO
C| N D E INTERNACIONAL DE EDUCACION
Y DESARROLLO HUMANO
CUENTA DE COBRO ME_S ANO NUMERO
abril 2022 3
FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO
HUMANO - CINDE NIT: 860.051.550-8
DIRECCION: Calle 77 Sur 43A — 27 Sabaneta - Ant TELEFONO: 4448424
DEBE A:
NOMBRE: Johana Londofio Osorio

NO RESPONSABLE DE IVA

CEDULA O NIT: |1039462963 DV EXPEDIDA EN:

2 Sabaneta
DIRECCION TELEFONO 310487754
RESIDENCIA: Calle 78 sur :#40- 135 RESIDENCIA: |5

Prestacion de Servicios Profesionales de
CONCEPTO: comunicaciones y medios en el marco del Proyecto de Inversion. identificado
correspondiente al contrato No. (CO1L.PCCNTR.3567532)

VALOR: $3.044.824
VALOR EN Tres millones cuarenta y cuatro mil ochocientos veiticuatro
LETRAS:

He contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados a la actividad: Sl
NO X

FIRMA: (%\/j

CEDULA No
1039462963
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i Centro de Investigacion y Desarvolo veconucido por MinCiencias
C FUNDACION CENTRO )
| N D E INTERNACIONAL DE EDUCACION
Y DESARROLLO HUMANO
Medellin, Abril 2022

Sefiores

FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO
-CINDE

La ciudad

Asunto: Declaracion Juramentada para disminuir la base gravable de la retencion en
la fuente por rentay certificacion de calidad de declarante del citado impuesto.

1. De manera atenta, y de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 1 del Decreto Nacional
N° 2271 de 2009, presento solicitud para disminuir la base de retencién en la fuente con
los aportes que realiz6 al sistema de seguridad social por el contrato
CO1.PCCNTR.3567532

Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que:
2. Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al SGSS, corresponden a
ingresos provenientes de la prestacion de servicios de manera personal del contrato

materia del pago sujeto a revision.

3. El valor a disminuir de la base de retencién en la fuente corresponde al periodo que
origina el pago del mes de marzo de 2022.

4. Los aportes realizados al sistema de seguridad social segun planilla Nro 7831497353 la
cual adjunto corresponden a este contrato.

5. El monto para disminuir la base de Retencion en la fuente por concepto de Salud y
Pensién, sin intereses de mora es:

SALUD $ 219.200
PENSION $ 280.500
ARL $ 42.800

TOTAL $ 542.500

6. Para efecto de determinacion de la tarifa de la retencion en la fuente por renta aplicable
a los pagos del citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
que cumplo con los topes establecidos paraSl___ NO __ X _ser DECLARANTE por
el afio gravable 2021.
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Atentamente,
FIRMA:
NOMBRE: Johana Londofio Osorio
DOCUMENTO: 1039462963
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desarrollar espacios
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audiovisuales
realizados por nifias,
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Generar

é;ﬁzerar propuestas Se regljzé la
ejercicios comunicati pIaneaC|_on de la
- vas de construccion de los
audiovisual impacto productos ACTA_04122022_PRODUCCION
es con los interno y audiovisuales ES AUDIOVISUALES
nifnos ~ que
niﬁas'y externo a(_:ompanan el curso
. frente a los| virtual del proyecto.
Jovenes. objetivos
del
proyecto
Apoyar la
realizacion
de
presentaci
ones Se realizé la
1.1.3. requeridas presentacion del
Divulgar |parala proyecto en busca de
libro del socializaci presentarle a los PPT_ 23032022 PRESENTACION
proceso de|6n del rectores de las _INNOVACION_EDUCATIVA
investigaci |proyecto instituciones
on en educativas un contexto
diversos |clave de lo que se hara
escenarios
académico
Sy

sociales




Apoyar la

realizacion
de Para la estructura de
presentaci los talleres
ones experienciales, es
211 requeridas fundament.al tengr un
Realizar  |P2"@ Ig _ buen relacionamiento
talleres socializaci con.lo_s ACTA 31032022 _REUNION_INICI
. |6n del establecimientos AL_RECTORES
experienci : : -
ales. proyecto educatllvos ahado;,
en con el fin de trabajar
diversos |de manera articulada y
escenarios | cumplir los objetivos
académico trazados
Sy
sociales
Participar
del
montaje
del curso
virtual, en Se aport6 en la
lo construccion de las
2.1.2. requerido | promesas fases de las
Realizar |enpiezas | plataformas a utilizar,
curso motivacion | con el fin de encontrar | ACTA_07042022_USO_PLATAFO
virtual en  |alesy las versiones més RMA_Y_ALCANCE
metodologi|alternativa funcionales que
as activas |S apliquen con las
comunicati necesidades
vas frente establecidas
al mismo,
acorde a lo
propuesto
para el

proyecto




Desarrollar

todo el
2.1.3. soporte
Formar en tecnico Se trabajo en equipo
ambientes frente a la ara dar continuidad a ACTA 19042022_REUNION_GEN
. estrategia P . ERAL_PROYECCION_ACTIVIDA
educativos >~ | los propésitos del
. . |comunicaci DES
diferencial proyecto
onal
es .
requerida
para el
proyecto
Mantener
comunicaci Se realiz6 la
2.1.4. on preparacion del evento
Realizar |permanent desayuno con
evento de |€ con‘la _ rectores, como una |ACTA_25032022_PLANEACION_
certificaci6 [coordinaci estrategia de EVENTO_RECTORES
n de los on frente a| relaciones publicas y
docentes [las ~|vinculo con los actores
estrateglas| claves del proyecto
comunicaci
onales del
proyecto
Desarrollar
todo el
g;éirrollar tsgcpnoicr:t: Se trabajo en la
laboratorio |frente a la entrega de infogréaficos [ INFOGRAFICO_01 PRESENTACI
de estrateqia con el resumen de lo ON_PROYECTO
. ga que pretende el CONTENIDO_MARCACION_SILL
aprendizaj |comunicaci o
o onal proyecto, su publico AS
combinado |requerida objetivo y su desarrollo
para el

proyecto




Se generarony
ejecutaron propuestas
Generar de comunicacion para
3.1.2. propuestas| el evento que se dio
Realizar [comunicati | con los rectores de las
ejercicios [vas de instituciones
creativos limpacto educativas, que MONTAJE_PLOTTERS
con nifios, |internoy pretendian generar
nifas y externo reflexion entorno al
jovenes |frente a los proyectoy a la
objetivos  |importancia de trabajar
del por la innovacion
proyecto educativa
Desarrollar | Pretendiendo generar
todo el conocimiento de la
soporte poblacion a trabajar,
3.1.3. técnico se realizé una
Desarrollar\gante ala | articulacién con la
proceso de estrategia Secretaria de ACTA_06042022_ARTICULACION
micro i . SEC_EDUCACION
investigaci comunicacl Edu'camon de Ia, - -
on onal _ Alcaldia de Medellin,
requerida que brindo
para el conocimiento
proyecto importante para
Mantener | Se apoy6 la gestiony
comunicacif  participacion de la
3.1.4. én di i6n del
Bresentar coordinacion de
ponencias permanent | proyecto en (_al evento |FOTOGRAFIAS_20042022_CONV
Nacionales | conla | Conversatorio : Valle ERSATORIO
o c,:oordlnam del software de nifias, |PPT_CONVERSATORIO_VALLE
. ___|on frente a | nifios y adolescentes, | DEL_SOFTWARE_SEGURO_ V2
Internacion ¢ donde se socializ6 el
ales i
estrategias proyecto y su
comunicaci importancia
onales del
proyecto




Mantener

comunicaci
315 6n Durant.e 'este mes, no
Realizar  |permanent se reall_zo_ el gyento de
evento dele con la socializacion de
socializaci |coordinaci | "¢SU ,Itados, pero se
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resultados |las €jecticion para
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proyecto
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activament .
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Realizar compromis requerian apoyo a la
administra [, que se gestion admin?strativa, ACTA_ 01042022 REUNION_EQU
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SUPerVisio |an pro del plane_-acpp, gestion y
n alcance de | ©rganizacion dg tareas
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proyecto
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Valor
pagado en
Salud

Valor
pagado en
Pension

Periodo NUmero
Pagado de Planilla

$219.200,00

$280.500,00

7,83E+09




$42.800,00

Valor
pagado en
Riesgos
$542.500,00
Total Valor

pagado

ELABORADO POR:
XXXXXX
FIRMA DEL CONTRATISTA

REVISADO POR:
Norbey Alexander
Valencia Bedoya

AFROUODADU PUR.
Claudia Maria Rodriguez

Castrillon
CIDMA COQOPDINIADOD
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

—
Bancolombia'

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1039462963
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JOHANA ALEXANDRA LONDONO OSORIO
CIUDAD/MUNICIPIO: SABANETA DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CRA 46 # 73-22 TELEFONO: 2886847
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7831497353 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/04/06 NUMERO AUTORIZACION: 1400984265
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 280.500
SUBTOTAL: 1 $ 280.500
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800088702 | EPS010 [CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $219.200
SUBTOTAL: 1 $219.200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $42.800
SUBTOTAL: 1 $42.800
TOTAL PAGADO: $ 542.500
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