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Informe de Supervisión

Dependencia Número de Pago Total de Pagos Fecha Estado

1 8 28-04-2022 PAGADA

Acto Administrativo - Datos específicos

Tipo de Vinculación Número de Contrato Vigencia Tipo de Pago

CONTRATO 754 2022

Fecha de Suscripción Fecha de Iniciación /Acta de Inicio Fecha de Terminación Duración Meses / días

03-02-2022 03-02-2022 02-10-2022 8 / 0

Número CDP Fecha CDP Número RP Fecha RP

76222 27-01-2022 70522 03-02-2022

Registro Presupuestal Adicional Fecha Registro Presupuestal Adicional

   

Número de Suspensión Tiempo de Suspensión Número de Prorroga Tiempo de Prorroga

   

Objeto

Prestar servicios profesionales para el acompañamiento, capacitación y la asistencia técnica en las áreas temáticas que le sean asignadas por la Escuela 
de Alto Gobierno para atender los municipios del nodo.

Información básica del Contratista

Nombre / Razón Social

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

Tipo de Documento Número de Documento D.V

CÉDULA DE CIUDADANÍA COLOMBIANA 34568417

Dirección Domicilio Correo Electrónico

TV 9 56 N 97 CON RESERVA DEL BOSQUE BL 4 CA 11 cx40@hotmail.com

Número Telefono fijo Extensión Oficina Celular

8380164 3173634822

Tipo de Cuenta Número Cuenta Banco

AHORRO 86836859431 BANCOLOMBIA

Aspectos Tributarios

Persona Natural Persona Jurídica Entidad sin ánimo de lucro

No Responsable de IVA Responsable de IVA Gran Contribuyente

Autoretenedor Verificado en RUT Pensionado

R.U.T (Actividad Económica P/pal) R.I.T (Actividad ICA) Soy Declarante de Renta: NO

No. Código CIIU Descripción Actividad Tarifa

74902
OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS N.C.P. EN EL EJERCICIO DE UNA 

PROFESIÓN LIBERAL.
7,66 * 1000

No. Factura Fecha Factura

0

Cálculo de valor a pagar cuando se trate de Contratos de Capacitación

Valor del Contrato Horas totales a dictar según contrato Valor por hora

0 0 0

Valor por hora Horas dictadas a pagar Valor a Pagar

0 0 0

Información Financiera del Contrato o Convenio

Valor Inicial del Contrato Adición No. Total Adición Valor Total del Contrato

48.000.000,00 0,00 48.000.000,00

Total Pagado Valor a Pagar en el periodo Saldo

0,00 5.600.000,00 42.400.000,00

SOLICITUD 
DE PAGO

Certifico que las actividades se están ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista cumplió con 
los pagos de seguridad social en salud y pensión conforme a las normas vigentes y en concordancia con lo estipulado en 
el Manual de Interventoría de la ESAP (Resolución 2471 de 2012), los soportes de estos pagos fueron revisados y cotejados 
con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

Revisor de Cuenta de Cobro

Documento Nombre

1102839798 LAURA BEATRIZ MERLANO MARTINEZ
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Supervisor

Documento Nombre Firma Supervisor

22622469 KARINA ISABEL CABRERA DONADO ________________________

Lista de Documentos soportes del Contrato

Clase Documento Número Valor Fecha Emisión Archivo

CONTRATO - - - CLAUSULADO_CONTRACTUAL_BO

ACTA DE INICIO - - - ACTA_INICIO_754_2022_pdf

RP (REGISTRO PRESUPUESTAL) 70522 48.000.000,00 03-02-2022 RP_70522_CTO_754_CLAUDIA_

CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL)

76222 48.000.000,00 27-01-2022 CDP_76222_I_613_CLAUDIA_X

EXAMEN MEDICO - - - EXAMEN_MEDICO_754_2022_pd

AFILIACION ARL - - - ARL__754_2022_pdf

RUT - - - RUT_754_2022_pdf

Lista de Documentos soportes de la Cuenta de Cobro

Clase Documento Número Valor Fecha de Pago Periodo Descripción Archivo

PAGO SALUD (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

22815624 856.200,00 09-03-2022 FEBRERO SALUD resumenPlanilla22815624__

INFORME ACTIVIDADES - - - - - FIRMADO_Informe_de_activi

CONSOLIDADO 
PARAFISCALES (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

22815624 472.000,00 09-03-2022 FEBRERO PENSION resumenPlanilla22815624__

CONSOLIDADO 
PARAFISCALES (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

22815624 368.800,00 09-03-2022 FEBRERO SALUD resumenPlanilla22815624__

CONSOLIDADO 
PARAFISCALES (ANEXAR 
PDF SIN CONTRASEÑA)

22815624 15.400,00 09-03-2022 FEBRERO ARL resumenPlanilla22815624__

SOPORTE CAUSACION SIIF 259022 5.600.000,00 09-05-2022 - PAGO 1 CTO. 754 REP_EPG006_ComprobanteObl

CERTIFICADO DE CUENTA 
BANCARIA

- - - - - 22__CERTIFICACION_BANCARI

SOPORTE DEPURACION 
RETENCION

- - - - - CTO_754_CLAUDIA_XIMENA_GA

CONSIGNACION 
BANCARIA PAGO 
SEGURIDAD SOCIAL

- - - - - Pago_seguridad_de_pago_Fe

ANEXOS INFORME DE 
ACTIVIDADES

- - - - - CARGUE_SECOP__pdf

ANEXOS INFORME DE 
ACTIVIDADES

- - - - - EVIDENCIAS_INFORME_No_1__

ACTUALIZACION 
CERTIFICADO HIJOS A 
CARGO MENOR DE 18 
AÑOS - REGISTRO CIVIL

- - - - - registro_civil_pdf

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
De conformidad con el calendario de pagos de contabilidad, se autoriza el presente pago, no obstante el contratista se compromete a ejecutar sus 

oblicaciones hasta el vencimiento del plazo contractual establecido el cual será verificado por el supervisor.

Contratista

Documento Nombre Firma Contratista

34568417 CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA ________________________



RAZON SOCIAL :

IDENTIFICACION:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE:

PERIODO PENSION:

PERIODO SALUD:

NUMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA

CC-34568417

0

0

2022-03-29

2022-02

I

22815624

2022-02

22815624

2022-03-09

BANCOLOMBIA

FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-03-04

TOTAL COTIZANTES: 1

CODIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NUMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES

VALOR PAGAR
SIN

INTERESES
VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD

 FONDO
SUBSISTENCI

A

$ 0

IBC

EPS018 805001157 SOS-EPS 1 $ 0 $ 368.800 $ 368.800$ 0 $ 0$ 2.950.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 472.000 $ 472.000$ 0 $ 0$ 2.950.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 15.400 $ 15.400$ 0 $ 0$ 2.950.000

$ 856.200Total a pagar $ 856.200$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 06/04/2022



 



NOMBRE DEL CONTRATISTA N° DE IDENTIFICACIÓN

CORREO ELECTRÓNICO N° DE CELULAR

INFORME MENSUAL N° FECHA DE PRESENTACIÓN

NOMBRE DEL SUPERVISOR 

N° CONTRATO 
No. 754 DE 

2022
FECHA 28 de Enero 

2022
PLAZO DE EJECUCIÓN

OBJETO

FECHA ACTA DE INICIO FECHA TERMINACIÓN

N° CDP N° RP

VALOR DEL CONTRATO VALOR ADICIÓN

PERIODO INFORME 03 AL 28 DE FEBRERO DE 2022

MODIFICACIÓN ALCONTRATO:

No se realizaron tareas en este actividad N/A

2.	Apoyar la articulación y coordinación de las actividades de la 

Escuela de Alto Gobierno con las autoridades municipales en el área 

de influencia del nodo, de acuerdo con los lineamientos de la 

supervisión del contrato.

Se realizo un mapeo de los actores de alto 

gobierno en el nodo (concejales, Alcaldes) Guapi, 

Timbiqui, Lopez de Micay

Base de datos Alto Gobierno

3.	Facilitar la coordinación entre las actividades desplegadas por la 

Escuela de Alto Gobierno y las adelantadas por el Programa Integral 

de Fortalecimiento Académico y territorial en el nodo.

	

No se realizaron tareas en este actividad N/A

4.Promover la participación de la población de alto gobierno del 

nodo en las actividades de capacitación organizadas por la Escuela 

de Alto Gobierno.

No. 76222 70522  de 3 de febrero 2022.

$ 48.000.000 N/A

Realizar el Plan de Accion de acuerdo a las 

necesidades del Nodo Guapi (primera version) 

Revisión y análisis Información general Alto 

Gobierno

Actualizacion de conocimientos a traves de las 

Jornadas de  Inducción de las Líneas temáticas 

definidas ESAP.    

Anexo 1:  envio plan de accion 

(primera version) 

ACTIVIDADES REALIZADAS FRENTE A LAS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS ANEXOS

1.	Proponer plan de trabajo que permita la puesta en marcha de las 

líneas estratégicas de la Escuela de Alto Gobierno en el nodo de 

acuerdo con los lineamientos del área.

DATOS DEL CONTRATO

 Ocho (8) Meses.

Prestar servicios profesionales para el acompañamiento, capacitación y la asistencia técnica en las áreas temáticas que le sean asignadas por la escuela de alto gobierno para atender los municipios del nodo

3 de Febrero de 2022
02 de Octubre de 2022

3105464035claudia.gnavia@esap.edu.co

1 DE FEBRERO A 28 DE FEBRERO 27 DE Abril de 2022

KARINA ISABEL CABRERA DONADO

INFORME DE ACTIVIDADES

SUBDIRECCIÓN DE ALTO GOBIERNO

DATOS DEL INFORME

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA 34.568.417

Mapeo actores Base de datos Alto Gobierno

5.	Proponer y liderar el desarrollo de actividades de 

acompañamiento, capacitación y la asistencia técnica dirigidas a la 

población de alto gobierno del nodo y según lineamientos del área.

Analisis de las necesidades de las entidades que 

se ubican en los municipios del Nodo para 

proyectar acompañamientos y capacitaciones 

Plan de accion y cronograma de 

actividades

6.	Adelantar el registro de la participación de los funcionarios de alto 

gobierno en las actividades de capacitación y asistencia técnica 

desarrolladas por la Escuela de Alto Gobierno en el Nodo.

No se realizaron tareas en este actividad N/A

7.	Apoyar la elaboración de informes de seguimiento de las 

actividades desarrolladas en el Nodo por la Escuela de Alto 

Gobierno.

mailto:claudia.gnavia@esap.edu.co


FIRMA DEL CONTRATISTA

REVISO: LAURA MERLANO

8.	Asistir a reuniones, mesas de trabajo y de retroalimentación 

organizadas por la Escuela de Alto Gobierno.

     

JORNADAS DE CAPACITACION, REGION 

PACIFICO, GRUPO 2

Reunión 3 de Febrero: Presentación del equipo de 

trabajo de la Escuela de Alto Gobierno convocado 

desde La supervision                                                              

Reunión 17 De Febrero: Plan de trabajo gestiòn 

cultural

Reunión 21 De Febrero: Catastr multirpoposito 

Reunión 22 de Febrero : Asociatividad territorial 

Reunión 22 De Febrero:   Control Fiscal

Pantallazos de Asistencia

9.	Elaborar informes mensuales de ejecución del plan de trabajo del 

nodo de acuerdo con los lineamientos de la Escuela de Alto 

Gobierno.

DURANTE ESTE PERIODO NO SE 

REALIZARON INFORMES TODA VEZ QUE SE 

ESTA EN LA ELABORACION DEL PLAN DE 

ACCION 

Atenta a los requerimientos de la supervision N/A
10.	Las demás obligaciones asignadas por el supervisor del contrato, 

acordes a con el objeto, alcance y obligaciones respectivas.

OBSERVACIONES

Se cumplió con pago del 40% del valor mensual de seguridad social durante la ejecución del contrato

FIRMA SUPERVISOR

N/A



 

 

 
EVIDENCIAS 

MES DE FEBRERO  

CONTRATO: 754 de 2022 

NOMBRE : CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA 

 
 

REUNIONES DE INDUCCION Y CAPACITACION  

 

03 de Febrero de 2022 

 

 
 

Nota:  La grabación de dicha reunión reposa desde los convocantes donde se evidencia participación  

 

 

FEBRERO              17 DE 2022 

PLAN DE TRABAJO DE LINEA DE GESTION CULTURAL 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Fecha:                      21 DE FEBRERO de 2022 

CAPACITACION:  CATRASTRO MULTIPROPOSITO  

 

 
 
 

 

 

 

 

 

FECHA :   22 DE FEBRERO DE 2022 

CAPACITACION  ASOCIATIVIDAD TERRITORIAL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
FECHA 22 DE FEBRERO 
CONTROL FISCAL 
 
 

 
 
 

MAPA DE ALTO GOBIERNO NODO GUAPI 

 

 

GOBERNADOR 
     

       

 

 
No. 

 

 
DEPARTAMENTO 

NOMBRES Y 

APELLIDOS 

DEL 

GOBERNADOR 

 

 
DENTIFICACIÓN 

 

 
PARTIDO POLÍTICO 

 

 
No. DE VOTOS 

 
FECHA DE CREACION 

DEL DEPARTAMENTO 

 

 

1 

 

 

CAUCA 

ELIAS 

LARRAHONDO 

CARABALI 

 

 

10.365.206 

Coalición Colombia 

Renaciente 

y Cambio Radical 

 

 

235500 

 

 

04/08/1986 

 

 
 

ALCALDES 
     

 

 
No. 

 

 

 

 
CATEGORIA 

 

 

 
DEPARTAMENT 

O 
 

 

 

 
MUNICIPIO 

 

 

 

 
Partido Político 

 

 

 
Fecha de 

Nacimiento 
 

 

No. Móvil 

Personal 

del Sr. Alcalde 

(Whatsapp) 

 

4 

 

6 

 

Cauca 

 

Guapi 

coalicion Frente amplio 

por Guapi (Partido Farc, 

Colombia Humana-UP y el 

Polo Democrático) 

  

5 6 Cauca Timbiqui Cambio Radical   

27 6 Cauca Lopez de Micay Partido de la U  3163567421 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
No. 

 

 
MUNICIPIO 

 

 
NOMBRE DEL CONCEJAL 

 

 
PERTENECE A MESA DIRECTIVA? CARGO 

 

No. Móvil 

Personal 

 

1 GUAPI ERCINDO SINISTERRA CASTRO PRESIDENTE 0 

2 GUAPI TEODORO LERMA  3117385566 

3 GUAPI CIRILO MONTAÑO RODRÍGUEZ PRIMER VICEPRESIDENTE 0 

4 GUAPI TEODORO CUENO CONCEJAL 3214879381 

5 GUAPI NERY OROBIO MONTAÑO  0 

6 GUAPI OTONIEL OROBIO OROBIO  0 

7 GUAPI JOSÉ JAVIER SOLÍS CAICEDO  0 

8 GUAPI JESÚS MONTAÑO SEGURA  0 

9 GUAPI JOSÉ FERNANDO MONTAÑO SINISTERRA  0 

10 GUAPI SERGIO MONTAÑO SINISTERRA  0 

11 GUAPI RAFAEL PINILLOS SECRETARIO 3116235869 

1 LOPEZ DE MICAY JOSE MILLER PERLAZA VELLAIZAC PRESIDENTE 321-4881784 

2 LOPEZ DE MICAY JHON EDWARD VIVEROS CANDELO PRIMER VICEPRESIDENTE 318-7191504 

3 LOPEZ DE MICAY MARIO GUTIERREZ ORTIZ SEGUNDO VICEPRESIDENTE 321-9010766 

4 LOPEZ DE MICAY ROSALINO RAMOS GARCES CONCEJAL 321-4882065 

5 LOPEZ DE MICAY ROMULO RIASCOS CAICEDO CONCEJAL 321-8506322 

6 LOPEZ DE MICAY LEYDY LORENA VALENCIA ARAGON CONCEJAL 313-6927576 

7 LOPEZ DE MICAY YENILSEN ALOMIA RIASCOS CONCEJAL 312-2670282 

8 LOPEZ DE MICAY MEREGILDO GARCES RAMOS CONCEJAL 321-4881793 

9 LOPEZ DE MICAY LEOVIGILDO RIASCOS RIASCOS CONCEJAL 314-7217035 

10 LOPEZ DE MICAY RUBEN DARIOS RIASCOS RIASCOS CONCEJAL 318-8760827 

11 LOPEZ DE MICAY ELMER VALENCIA RODALLEGA CONCEJAL 318-4150310 

12 LOPEZ DE MICAY KENYAR FANORY GOMEZ SECRETARIA 3118193503 

1 TIMBIQUI ARCADIO VALLECILLA PRESIDENTE 3182359396 

2 TIMBIQUI JOSÉ ELÍAS FLÓREZ VENTE PRIMER VICEPRESIDENTE 3178259782 

3 TIMBIQUI JOSÉ DE LOS SANTOS CHIRIMÍA CHAMAPURA SEGUNDO VICEPRESIDENTE 3222874276 

4 TIMBIQUI LUIS MODESTO HURTADO CONCEJAL 3188034679 

5 TIMBIQUI FABER HERRERA OBREGON CONCEJAL 3152218507 

6 TIMBIQUI JHON JADY HURTADO ARRECHEA CONCEJAL 3162212668 

7 TIMBIQUI JESUS EDUARDO NUÑEZ ALEGRIA CONCEJAL 3184184696 

8 TIMBIQUI JAMES ARLEY MONTAÑO HURTADO CONCEJAL 3155197375 

9 TIMBIQUI JESÚS CHALA CUERO CONCEJAL 3206649830 

10 TIMBIQUI AMARILDO GOMEZ ARRECHEA CONCEJAL 3186591135 

11 TIMBIQUI BERTEWIL OCORO VENTE CONCEJAL 3178018969 

12 TIMBIQUI RUBEN VALLECILLA HURTADO CONCEJAL 3193176219 

1 TIMBIQUI JORGE VIAFARA MARTÍNEZ CONCEJAL 3152185347 

2 TIMBIQUI MILTON ALEXIS VENTE SECRETARIO 3216621512 

 
ENVIO PLAN DE TRABAJO (Primera versión) 

 

 

CLAUDIA XIMENA GARCIA NAVIA 

Profesional  EAG - ESAP  


