
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACICINAL

DISPENSARIO MEDICO DE ESUCARAMANGA
NIT.83O.039.670-6

CONTRATO DE PRESTACiÓN DE SERVICIOS PRCIFESIONALES No. 206- DMBUG-2019

El suscrito Mayor EDGAR ALFREDO MARl1NEZ PABÓN, mayor de edad, vecino de
Bucaramanga, identificado con la Cédula de Ciudadani.3 N°. 88.254.142 de Cúcuta, en calidad de
competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolución
delegación del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016, actuando en
nombre y representación del MINISTERIO DE DEFENISA NACIONAL - COMANDO GENERAL
DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION GENEF:AL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION
SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, con NIT 830.039.670-5
por una parte, y por la otra JUAN RICARDO HERE.DIA LEON identificado con la cédula de
ciudadanla No. 1.098.742.987 de Bucaramanga, residente en AV. 8 No 4 - 99 anba del este
teléfono: 3214625549 quien en adelante se denominaré EL CONTRATISTA; suscriben el presente
contrato de prestación de servicios Profesionales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 yel Decreto reglamentario 1082 de 2015 y demás
normas complementarias. El contrato se regirá por las siguientes cláusulas contractuales:

CLAUSULA SEGUNDA
OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA 1. ·Las actividades contmctuales de prestación de servicios como

médico general serán ejecutadas en los servicios de consulta
externa y atención prioritaria de acuerdo a las necesidades del
servicio El recurso técnico debe conocer los procesos
especificas de las áreas funcionales, donde prestara sus
servicios; además contar con una inequlvoca vocación de
servicio a los usuarios, una clara y determinante adaptación al
medio militar, actitud comprometida y condicionada por la
generosidadcon los demásy sentido de solidaridadhacia el otro.
·Realizar consultas médicas de atención en medicina general
(diagnóstico, prescripción, tratamiento y recomendaciones)en el
área de prioritaria y consulta externa a los usuarios y
beneficiarios del subsistema de salud de la FFMM que reciben
sus servicios en la DI~;MED2015de acuerdo a disponibilidaddel
contratistay agenda.
·El recursoprofesional debe conocer los procesosespeclficos de

CLAUSULA PRIMERA
OBJETO

PRESTACiÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO GENERAL CON DESTINO AL DISPENSARIO MEDICO
CUCUTADISMED2015EN LOSSERVICIOSDE CONSULTA
EXTERNAy ATENCiÓN Pf":IORITARIA.

OBLIGACIONES ESI'ECIFICAS DEL CONTRATISTA

2.

3



las áreas funcionales, donde prestara sus servicios: además
contar con una inequivoca vocación de servicio a los usuarios,
una clara y determinante adaptación al medio militar, actitud
comprometida y condicionada por la generosidad con los demás
y sentido de solidaridad hacia el otro, cumpliendo a cabalidad las
funciones encomendadas sin omitir o extra limitarse en las
mismas.

4. Cumplir con los estándares técnicos cientificos de calidad en el
tiempo de consulta establecido en la circular 356675 del 14 de
noviembre de 2013 emitida por la Dirección General de Sanidad
Militar

5 .Formular medicamentos de acuerdo a los criterios
farmacológicosy los protocolos para cada patología, indicando a
cada paciente la concentración, la vla de administración, la
frecuencia, y en el caso de presentar efectos adversos, cuales
son y sus alcances.

6 .Dar cabal cumplimiento a la agenda pactada con el respectivo
líder de referencia y contra referencia con el fin de garantizar a
los usuarios del Subsistemade Salud de las Fuerzas Militares la
prestación del servicio de salud en forma continua y de manera
eficiente, en la eventualidadde no cumplir deberá solicitar cambio
de su agenda con 72 horas de anticipación a excepción de los
casos de fuerza mayor.
.Elaborar y presentar mensualmente las estadlsticas de atención
de los usuarios que asisten a consulta en medio ffsico y
magnético
Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos que para tal
fin se tengan previstos por DISMED2015, tanto en medio físico
como en el Sistema de Información SALUD.SIS y en la
correspondiente Historia Clínica, en donde se permita evidenciar
y garantizar la fidelidad y veracidadde las estadlsticas soporte de
su actividadprofesional.
Acudir de forma puntual al inicio de su lugar de trabajo, y en caso
tal que se presente una eventualidad, informar a su jefe
inmediato, para no traumatizar la laborasistencial.
Cumplir con los procesosderivadosdel SISTEMAOBLIGATORIO
DE GARANTIA DE LA CALIDAD relacionados con la prestación
de los servicios de salud: Mejoramiento continuo de la calidad,
atención centrada en el usuario y solución a su problema de
salud.

11. .Elaborar la Historia Clínica y la contra referencia según las
normas establecidas vigentes por el Ministerio de Protección
Social y de la Dirección General de Sanidad Militar, usando el
sistemade informaciónSALUD.SIS.

12. Las anteriores obligaciones se realizarán en los diferentes
servicios del establecimiento de sanidad militar y/o en la
juriSdicción de la trigésima brigada, de acuerdo al mlnimo de
horas requeridas (ciento sesenta Y ocho) 168 horas distribuidas
en el mes, en concertacióncon el coordinadordel servicio, en el
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tiempo de funcionamiento del mismo, accesibilidada los usuarios
y según disponibilidad del contratista en horario diurnos,
nocturno, dias hábiles, l;ábados, domingos y festivos; el número
de actividades puede variar de acuerdo a lo establecido en la
normatividadvigente.

13. Deberá desempetlarse en el área asistencial y/o administrativa
tales como coordinadores, jefes de área o de servicio y/o
subprogramas del área, apoyo a los programas de P y D
PROMOCiÓNY PREVENCiÓN, discapacidad (adultos, jóvenes
y nitlos), cuidados paliativos, recuperación y rehabilitación de
los pacientes y participar en las actividades encaminadas a
optimizar los servicios al cual sea asignado de acuerdo a la
necesidad del Establecimientode Sanidad Militar 2015, teniendo
en cuenta la naturalezadel contrato.

14. Practicar exámenes de medicina general para poder así,
determinar diagnósticOfiy prescribir el plan de tratamiento que
debe seguirse, para 1;:1 recuperación de la enfermedad o la
urgenciaque afecta al vsuarío.

15. Prescribir y/o realizar procedimientos especiales para la ayuda
en el diagnosticoy/o en el manejode pacientes,segúnel caso.

16. Registrar los datos de consulta en los formatos estadísticos con
fines científicosy administrativos.

17. Diligenciartodos los re~listrosinherentesa la consulta, tales como
historia clinica, fIChas médicas, fichas epidemiológicas,
incapacidades, transcripción de formulas de la red externa,
formatos de referencia y contrareferencia, reportes estadlsticos y
demás formatos que cleban ser diligenciados, de acuerdo a la
normatividadvigente y funciones asignadas por el supervisor del
contrato, afines a la profeSiónya sean físicos omagnéticos.

18. Reportar a las autoridades competentes las enfermedades
definidas como de nottficaciónobligatoria para realizar la debida
vigilancia epidemiológic:aen todas aquellas situacionesque sean
factor de riesgo para la población evitando la propagación o
contaminación ambiental, en los tiempos de oportunidad que en
cada caso se Indiquepor el área de vigilancia epidemiológicadel
ESM.

19. Estudiar y aplicar las guias y protocolos de manejo de la
institución, presentado las recomendacionespertinentes para su
modificación.

20. Remitir a los usuarios con diagnósticos que requieran valoración
por especialistas, de acuerdo a las normas de referencia y
contra referenciaestablecidasen la norma.

21. Participar en la elaboración desarrollo de programas de
promoción y prevención de salud, brigadas médicas,
emergencias por epidemias entre otras, para dar respuesta
inmediata a las necesidadesde la población.del Dispensarioy de
la jurisdicción.

22. Efectuar vigilancia epidemiol6gica en todas aquellas situaciones
que sean factor de riElsgopara el personal de beneficiarios del
Dispensario.

23. Diligenciar en la historia clínica la nota correspondiente a la
valoración inicial tratamiento realizado, la evolución y
seguimiento

24. Diligenciar diariamentE!la historia clinica con la firma y sello
del profesional,o en su defecto deberá colocar la no asistencia o



cancelación de la misma, según las normas establecidas por el
Ministerio de Salud.

25. Diligenciar diariamente e individualizado el rips de la atención o
en su defecto deberá colocar la no asistencia o cancelación de la
misma con la firma del profesional y el paciente de haber
sido atendido, según las normas establecidas por los entes de
control.

26. En caso de realizar tumo en consulta prioritaria deberá
evolucionar por lo menos una vez en el tumo a los pacientes que
se encuentren en observación y/o alojamiento de hospitalización,
o con mayor frecuencia en caso de requerirlo por su condición
médica.

27. Todo paciente que salga remitido a la red extema deberá ser
valorado, evolucionado y remitido en el servicio de consulta
prioritaria si el estado del paciente lo permite.

28. Elaborar el consentimiento informado a los pacientes antes de la
realización de cada procedimiento siempre y cuando lo amerite.

29. Llevar a cabo programas de promoción y prevención con el fin de
mejorar la calidad en la atención a los usuarios.

30. Velar por la potrtica de seguridad del paciente emanada por la
Dirección de Sanidad Ejército.

31. Recibir la capacitación en el manejo y el funcionamiento del
software con el fin de continuar con la sistematización de historias
cllnicas.

32. Responder requerimientos del ente superior (Dirección General
de Sanidad Militar, Dirección de Sanidad Ejercito, Quinta División,
Novena brigada) así como también de entes externos como
Secretaria de Salud Departamental, Secretaria de Salud
Municipal.

33. Diligencias formatos de Bioestadística de acuerdo instructivo.
34. Integrar comités de carácter obligatorio en salud.
35. Cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de Referencia

y Contra Referencia establecido en el Subsistema, diligenciando
los formatos correspondientes, para la ubicación y autorización
por parte del Establecimiento De Sanidad Militar W.-5176 dentro
de la red de atención destinadapara tal fin.

36. En caso de necesidades en la prestación del servicio, realizara
apoyo para acompal'lamiento o traslado de pacientes en
ambulancia a la red externa tanto local, área metropolitana
(Cúcuta, los patios, villa del rosario, etc...) como alrededor del
casco urbano.

37. Participar en las Brigadas de Salud, acciones clvico militares,
atención domiciliaria y celebración de dlas conmemorativos
(como el día de los niños, el dla internacional de la
discapacidad entre otros) programadas por la DIRECCiÓN DE
SANIDAD EJÉRCITO, TRIGESIMA BRIGADA y DEMAS
UNIDADES ANEXAS A LA JURISDICCIÓN DE LA TRIGÉSIMA
BRIGADA, AL CANTÓN SAN JORGE y ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD MILITARN°2015, para los afiliados y benefICiarios
del Subsistema de Salud de las FFMM, , donde la entidad lo
requiera.

38. Teneren cuenta y regirse a los acuerdos u normatividadque rija
el plan de servicios de las FF.MM.

39. Teneren cuenta el acuerdo No 052 del 01 de abril de 2013, por el
cual se estableceel manual de medicamentosy terapéutica para
el SSMPy se dictan entre otras las siguientesdisposiciones:



40.

41.

La cantidad de medicamentosformulados a usuarios por consulta
externa por tratamientosno crónicos se hará hastapor 30dlas
Solo se pOdrán prescribir medicamentos que se encuentran
legalmente autorizados para su comercialización y expendió
dentro del pafs.
Para la formulación de medicamentospor fuera del manual único
de medicamentos y terapéutica del SSMP, solo podrá ser
prescrito como consecuencia el haber utilizado y agotado la
posibles terapéuticasdel presente manual, sin obtener respuesta
clfnica o para clfnica satisfactoria en el termino previsto en sus
indicaciones, o de observar reacciones adversas en la salud del
paciente, o porque existan contradicciones expresas sin
alternativas en el manual. De lo anterior, se deberá dejar
constancia en la historia clfnica del paciente y en la justificación
presentadaante el comité técnico científico.
Diligenciar adecuadamente la historia clínica basada en los
lineamientos estableciclosen las resoluciones 1995 de 1999 y
839 del 2017, elaborando la hoja de evolución de manera legible
sin tachonesy en orden cronológicocon integralidaden la historia
clínica fisica y/o magnética del paciente Comunicar
inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de
cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de
prestacióndel servicioobjeto de este contrato.
Presentarse como mínimo con 10 minutos de antelación a
atender consulta y / 1) actividades contratadas y esperar con
minimo 10 minutos al paciente programado que no responde al
llamadode la consulta.
Presentar un informe de gestión mensual al supervisor del
contrato.
Coordinar programas y/o subprogramas relacionados con la
profesión.
Participar en actividades docentes asistenciales organizadas
tanto por la institución 1) el supervisordel contrato, orientadasa la
permanente actualizélCión en su área, especialidad y/o
mejoramientocontinuode la prestacióndel servicio.
Cumplir con las políti=as que emiten los entes de control en
referencia a los sistElmasde información y/o verificación de
derechosa cada usuariode ser necesario.
Cumplir con la agE1nda programada para cada paciente,
respondiendo por la c:alidady el tiempo minimo de consulta o
atención aprobado por la DISAN, DGSM y Superintendenciade
Salud. Excepto para el servicio de atención prioritaria, en el cual
se brindará la atención según la demanda, así como con la
agenda o disponibilidad suministrada al ESM2015 de manera
mensual para el funcionamientode servicio.
Estudiar y evaluar la información de los especialistas
interconsultados para determinar la pertinencia de los
tratamientosa seguir.
Ordenar los exámenes de diagnóstico que considere
convenientesy/o necesariosy que se encuentren amparados por
las coberturas de los servicios a los cuales tienen derecho los
usuarios y/o los acuerdo de servicios que tenga la entidad, y/o la
debida justificación en caso de no estarlo.
Comunicar con 8 dfas de anticipación mlnimo el cambio de
agenda y el dia para reprogramacióndebe estar dentro del
mismomes o en el mE'Ssiguiente previa autorizacióndel
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supervisor y subdirector cientrflCo.
1. Cada profesional debe traer los elementos básicos para la

atención del usuario como lo es el fonendoscopio, tensiómetro y
equipo de órganos.

2. Las demás funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de desempeño del
cargo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suscribir el Contrato.
2. Constituir las pólizas y/o garantras exigidas en el presente

contrato y sus adiciones si las hubiere
3. Acreditar la profesión con los diplomas requeridos, los cuales

serán verificados con la Institución Educativa.
4. Resolución de la Secretarra de Salud y/o organismo nacional

autorizado por el ministerio de la protección social que lo autorice
para ejercer la profesión; para aquellas que asr lo requieran de
acuerdo con la normatividad vigente.

5. Afiliarse como trabajador independiente a los Sistemas de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales,
manteniendo vigente su afiliación durante el lapso de ejecución y
vigencia del presente contrato y anexar a las certificaciones del
cumplido del servicio copia legible de los pagos realizados al
Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud -
Pensiones), en calidad de cotizante y por cada mes, entendido
que la base de cotización será mínsno sobre el 40% del valor del
contrato. Igualmente deberá aportar las constancias de pago de
su afiliación al Sistema de Riesgos Profesionales ARL. Así mismo,
asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no
cubrimiento oportuno de su afiliación y/o continuidad, ante las
autoridades legales correspondientes.

6. Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia
legible de los pagos realizados al Sistema General de Seguridad
Social Integral (Salud - Pensiones, ARL), en calidad de cotizante
y por cada mes; asr mismo todos y cada uno de los documentos
que el ESM 2015 considere necesarios.

7. Afiliarse a ARL. a más tardar el dra siauiente a la
protOCOlización de este contrato. de acuerdo a la entidad que
durante el proceso de contratación se le indique. (verificar la
clasificación del tipo de riesgo laboral)

8. Aceptar la tasación y descuento de penas parciales frente al
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

9. Participar en la elaboración y ejecución del plan de acción de la
sección a la que pertenece acorde con el plan de acción anual que
emita el ESM 2015 en busca de dar cumplimiento a las metas
propuestas en este plan, realizando la evaluación trimestral del
mismo anexando los respectivos soportes.

10. Colaborar en la elaboración y ejecución de los planes de
mejoramiento a las revistas realizadas a la sección por los entes
de control tanto internos como externos, velando por el
cumplimiento y aplicación de las acciones correctivas y de mejora
que se proyecten junto con la documentación requerida por el
área de garantla de la calidad, control interno y demás
entes de control.

11. Presentar informes, revistas y evaluaciones de acuerdo a la



necesidad y a la programación de los entes superiores.
12. En caso de necesidade,s en la prestación del servicio, realizarar

apoyo para acompal'iamiento o traslado de pacientes en
ambulancia a la red externa tanto local, área metropolitana
(Cúcuta, los patios, villa del rosario, etc ... ) como alrededor del
casco urbano.

13. Entregar las historias cllnicas a la sección de archivo
mediante libro de entrElga, de manera oportuna, encaso de ser
digital deberá verificar que la hcl quede cerrada ..

14. Diligenciar díariamente la historia cllnica con la firma del
profesional y/o técnico, o en su defecto deberá colocar la no
asistencia o cancelación de la misma, según las normas
establecidaspor el Ministeriode Salud.

15. Diligenciar diariamente e individualizado el rips de la atención o
en su defecto deberá colocar la no asistencia o cancelación de la
misma con la firma de,1profesional y el paciente de haber sido
atendido, según las normasestablecidaspor los entes decontrol.

16. Presentar las evaluac:iones periódicas de las capacitaciones
realizadas,según programación.

17. Establecer v mantener canales de comunicación adecuados con
los usuarios.el grupo de trabajo. con los coordinadoresde servicio
y con el suoervisor del contrato. subdirector y director del ESM
2015 informando oportunamente cualquier novedad presentada
que pueda influir en la prestacióndel servicio.

18. Cumplir con los lineamientosestratégicos emitidos por ESM2015
y las pollticas que establezca la Dirección para el buen
funcionamiento del establecimiento con base en la misión
asignada.

19. No ofrecer o pagar dáclivas,sobornoso cualquier tipo de halago o
prebenda a los funcionarios de: ESTABLECIMIENTO DE
SANIDADMILITAR N°,2015,o participantesen el proceso, directa
o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, para la
adjudicación, durante y después de la suscripción del presente
contrato.

20. Responderpor los darlOSo pérdida que sufran los recursos de la
entidad: Físicos, Técnicos y Económicos, incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados para la
debida ejecución de II:ISactividades convenidas, a excepción del
deterioro natural por E,I uso, de acuerdo con lo estipulado en los
artlculos 2202, 2203, 2204 del Código Civil, pero no será
responsableen los eventcs de Caso Fortuito y FuerzaMayor.

21. El contratista se obliga a responder por el inventario de los
elementos a su cargo y a velar por el cuidado y custodia de los
equipos y eíementos asignados para el funcionamiento del
servicio.

22. De acuerdo al objeto del presente contrato y la profesión o
especialidad según sea el caso o la competencia que le
corresponda, diagnosticar pacientes y/o evolucionarlos, realizar
actividades de consulta, procedimientos, diagnósticos y
terapéuticos y los procedimientos e intervenciones quirúrgicas
derivados del procese de atención, sel'ialados para el manejo de
patologíasestablecidasdentro del plan integral del Subsistemade
Salud de las Fuerzas Militares, conforme a las buenas prácticas
profesionales, dando cumplimiento a las guías, protocolos de
manejo, manuales, instructivose instrumentosmetodológicosde
manejo y atención ele pacientes, en las áreas de atención,~----------------~--------~~~~-----



promoción, prevención, recuperación y rehabilitación de pacientes,
y participar en las actividades encaminadas a optimizar los
servicios que presta dentro del campo de su conocimiento o
especialidad en las instalaciones del ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR W 2015, observando las normas propias de
su profesión actividad u oficio, en todo caso brindando la atención
de acuerdo con los estándares mlnimos, normas e instructivos
establecidos por la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO, con el
fin de garantizar la calidad en la prestación de los servicios, así
como la aplicación de los diferentes programas de salud de
acuerdo con sus competencias contractuales según sea el caso.

23. Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos que para tal
fin se tengan previstos por el ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD
MILITAR N° 2015, tanto en medio flsico como en el Sistema de
Información o base de datos que se tenga establecida, y en la
correspondiente Historia Cllnica, en donde se permita evidenciar
y garantizar la fidelidad y veracidad de las estadisticas soporte de
su actividad profesional. La omisión, el llenado irregular sin datos
completos, la alteración de registros y en general el ocultamiento
de información y/o su alteración, sobre el proceso de atención o lo
normado para cada una de las profesiones, será causal de
terminación de este contrato. Para tal efecto deberá llevar los
registros de atención diaria de procedimientos, actividades e
intervenciones, asi como mantener actualizados los informes
estadlsticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos
registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y rindiendo los informes que la DIRECCiÓN DE SANIDAD
EJÉRCITO-ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR W 2015,
requiera dentro de los plazos determinados.

24. Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y
demás regulaciones que rigen al Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y dar correcta aplicación a las mismas, dentro del ámbito
de su competencia.

25. Prestar los servicios con sujeción a los principios ético -cientlficos
y morales que enmarcan el ejercicio profesional y realizar a
cabalidad las actividades propias para las que fue contratado.

26. Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en la atención a los
pacientes que sean atendidos en las instalaciones y con los
equipos del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR W 2015,
Utilizar los elementos de bioseguridad y protección contra riesgo
biológico de acuerdo con las normasque rigen lamateria.

27. Utilizar en todo momento los elementos de bioseguridad y
protección contra riesgo biológico de acuerdo con las normas que
rigen la materia, uniforme anti fluidos y/o bata blanca, visor,
zapato cerrado, guantes desechables por paciente, gorro
desechable,doslmetro y demás que se requierande acuerdo a las
actividades a cargo, cabello recogido, unas cortas sin esmalte,
accesorios mesurados, sin manillas, el incumplimiento causara
llamadosde atención.

28. Abstenerse de ceder el presente contrato u abandonarlo sin que
medie autorización de: LA DIRECCiÓN GENERAL DE SANIDAD
MILITAR -DIRECCiÓN DE SANIDAD EJERCITO­
ESTABLECIMIENTODE SANIDADMILITARN° 2015.

29. Responder por el manejo errado y/o la deficiente e inadecuadao
irregular prestacióndel servicio a cualquier pacienteque haya
atendidoo esté atendiendoy salir en defensade: LA DIRECCiÓN



GENERAL DE SANIDAD MILlTAR-DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO-ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N°
2015, en el evento que cualquier paciente accione civil,
administrativa, disciplinaria o penal por ocasión de la atención
brindada a los usuarios; asl como por los dal'los que ocasione a
los equipos, mobiliario, instrumental y demás elementos puestos a
su disposición para su uso y ejercicio profesional y en caso de
dal'lo inherente a su responsabilidad que no obedezca a
circunstancias de fuer;¡:a mayor o caso fortuito, restituirlos por
otros de iguales o de superior calidad.

30. Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos
de la entidad (Físicos, Técnicos y Económicos) incluida la
propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados
para la debida ejecuci,~n de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a
devolverlos a la Instituc:ión a la terminación del presente contrato.
Asr mismo, se responsabiliza de los danos o pérdida que sufran
estos, a excepción del deterioro natural por el uso, de acuerdo con
lo estipulado en los artfculos 2202, 2203, 2204 del Código Civil,
pero no será responsable en los eventos de Caso Fortuito y
Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR W 2015, al
CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del
presente contrato, se hará mediante inventario, el cual tendrá
fecha de suscripción la mismaen que se inicie el contrato.

31. Guardar la reserva y =onfidencialidadfrente a temas y asuntos
tratados y conocidosdentro del desarrollo y ejecución del presente
contrato, asr como la información que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular en desarrollo del presente contrato,
respondiendO patrimonialmente por los perjuicios de su
divulgación y/o utilizaCiónindebida que por sr o por un tercero se
cause a la administración o a terceros; dicha reserva se hará
extensiva a los derectt.:>sde autor que de los mismos se deriven y
abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o
total de la informaciónque le sea encomendadao que llegue a su
poder en el desarroll:> del objeto del presente contrato, salvo
autorizaciónescrita de: LA DIRECCiÓNGENERALDE SANIDAD
MILITAR-DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO­
ESTABLECIMIENTO[)E SANIDADMILITARW 2015, asr mismo,
devolver a LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO­
ESTABLECIMIENTODE SANIDADMILITAR N° 2015, la totalidad
de los documentos o información que por cualquier medio sean
obtenidos, asl como la entrega completa de la información
trabajadadurante la ejecucióndel procesocontractual.

32. Cumplir con las polfti,~s de seguridad informática con el fin de
evitar la fuga de información y proteger la integración de la red
nacional de datos ad mismo cumplir con las polfticas de uso
aceptable de los activos informáticos, diligenciando los formatos
correspondientespara su adecuadouso.

33. Contribuir con el desarrollodel ESTABLECIMIENTODESANIDAD
MILITAR W2015 donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atención a fin de ofrecer un servicio
eficiente y de calidad IJ los usuarios.

34. Participar en las Bri{Iadas de Salud, revistas, acciones cívico
militares,atencióndorniciliaria,traslados, acompal'lamientoy

- - - -- ----------------------------------



celebración de días conmemorativos (como el día de los niños,
el día internacional de la discapacidad entre otros)
programadas por la DIRECCiÓN DE SANIDAD EJÉRCITO,
TRIGESIMA BRIGADA y DEMAS UNIDADES ANEXAS A LA
JURISDICCiÓN DE LA TRIGÉSIMA BRIGADA, AL CANTÓN
SAN JORGE Y ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR
N°2015, para los afiliados y beneficiarios del Subsistema de
Salud de las FFMM, , donde la entidad lo requiera. En la
jurisdicción de la ciudad de Cúcuta y su área metropolitana
(ciudadela Juan atalaya, los patios y villa del rosario, entre otros
y/o en la jurisdicción de la trigésima brigada).

35. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse.

36. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la
DIRECCiÓN DE SANIDAD EJÉRCITO, BRIGADA 30 ,
UNIDADES ANEXAS AL CANTÓN SAN JORGE Y
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N° 2015, a los
pacientes y demás personas con que tenga relación con ocasión
de la prestación del servicio, conservando la moral y las buenas
costumbres ..

37. Para aquellos usuarios que requieran de servicios de una
complejidad mayor o menor a la que el ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR W 2015, posee, EL CONTRATISTA debe
cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistema de Referencia y
Contra Referencia establecido en el Subsistema, diligenciando los
formatos correspondientes, para la ubicación y autorización por
parte del ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR N° 2015
dentro de la red de atención destinada para tal fin, previa
validación de derechos.

38. Cumplir con los parámetros de productividad establecidos por LA
DIRECCiÓN DE SANIDAD EJÉRCITO-ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR N° 2015, Y presentar mensualmente informe
de productividad al Supervisor del contrato, indicando el detalle de
los tratamientos, consultas, procedimientos o actividades a su
cargo, terminados o ejecutados durante cada mes y presentarlos
los 3 primeros dlas del mes siguiente

39. Asesorar a la dirección y demás dependencias administrativas
y asistenciales en los requerimiento de valoración, objetivos y
plan de tratamiento casero para cuidados paliativos.

40. Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la
ocurrencia de cualquier evento adverso, caso de embarazo o
cualquier otra novedad que se presente en el desarrollo de
prestación del servicio objeto de este contrato. Con el fin de tener
en cuenta su asignación laboral y demás medidas legislativas a
que den lugar.

41. Orientar al usuario Y I o su familia sobre aplicación de tratamiento
y realización de exámenes.

42. Deberá desempeflarse en el área asistencial y/o administrativa
tales como coordinadores, jefes de área o de servicio ylo
subprogramas del área, apoyo a los programas de promoción
y prevención, discapacidad, cuidados paliativos, recuperación y
rehabilitación de los pacientes y participar en las actividades
encaminadas a optimizar los servicios al cual sea asignado de
acuerdo a la necesidad del Establecimiento de Sanidad Militar



2015, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato.
43. Deberán participar en I'JS diferentes comités estructuradores del

proceso precontractual a que haya lugar de acuerdo a la
necesidad del Establecimiento de Sanidad Militar y/o la naturaleza
del contrato.

44. Realizar la atención al usuario brindando información directa,
oportuna, precisa, observando siempre una actitud cordial,
proactiva y buscando siempre la solución de los conflictos que se
presenten durante la pmstación de los servicios.

45. Participar en el planeamiento, elaboraci6n y desarrollo de
programas de premoción y prevención de salud, brigadas
médicas, jornadas de salud en la jurisdicci6n de la trigésima
brigada, FUVUL y FUDRA3, asistir en emergencias por
epidemias, brotes y desastres naturales, entre otras, para dar
respuesta inmediata a las necesidades de la poblaci6n del
subsistema y del servicio.

46. Reportar a la sección de vigilancia en salud pública del ESM y a la
coordinaci6n del servicio la identificaci6n de enfermedades
definidas como de notlficaci6n obligatoria para realizar la debida
vigilancia, en los tiempos de oportunidad que en cada caso se
indique por el área de vigilancia epidemiológica del ESM.

47. Asistir a las capacitaciones programadas por las diferentes
secciones del ESM 2015, encaminadas al mejoramiento continuo
de la calidad del servicio prestado a los usuarios en el ESM, así
como dictar las capacitaciones que según su idoneidad se
requieran en cumpümíento de la misión del ESM.

48. Participar activamentlll en los diferentes comités técnicos
cientificos y de vigilcmcia establecidos en el ESM 2015, de
acuerdo a su especialidad.

49. Desarrollar las actividades administrativas necesarias que
conduzcan a la buena organizaci6n y funcionamiento de la
secci6n a la cual es aSignado.

50. Participar en la actualización de los manuales de funciones,
procedimientos, protocolos de servicio, guias de atención y
realizar los folletos correspondientes (a las 10 primeras
causas de consulta del afio inmediatamente anterior), así
como cumplirlos y :;eguirlos a cabalidad, los cuales serán
evaluados con el fin de mantener la aplicaci6n efectiva de los
mismos. En caso ele obtener resultados negativos en las
diferentes evaluaciones deben implementarse los correctivos
propios para subsan.ar la falencia y apoyar el control de la
adherencia de los mismos.

51. Cumplir con los planos de mejoramiento que se derivan de los
análisis estadísticos, con el fin de realizar un control efectivo que
permita mejorar la calk:Jadde los servicios prestados.

52. Participar en las revistas e inspecciones de control, que se
requieran de acuerdo con su especialidad y según las
necesidades del ESM 2015.

53. Servir como coordinadores,jefes de área o de servicio según las
necesidadesdel ESM 2015.

54. Participar activamente!en la implementación y seguimiento del
Sistema de Gesti6n de la Calidad y MECI de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 943 de 2014 o demás normas que lo
complementen,modifiqueno reemplacen.

55. Asistir a los comités, cítacones y reuniones que cite el supervisor
del contrato, jefe de área, subdirecci6ny/o dirección del ESM,



DISAN y/o DGSM, y demás entes de salud competentes a los
cuales fueron citados con nombre propio o en razón de su
especialidad o del objeto contractual que desarrollen en el ESM
2015.

56. Acreditar que cuenta con el esquema completo de vacunación
contra enfermedades infectocontagiosas requeridas para el
personal que labora en el área de la salud, según lineamiento
emitido por la DISAN.

57. Responderoportunamente las quejas y peticionesque realicen los
usuarios del SSFM sobre la atención recibida o negación de
servicios prestadoscomo contratistas.

58. Abstenerse de traer reemplazos, ayudantes, asistentes o
secretarios para la realización de las actividades para las cuales
fueron contratados.

59. Cumplir con la agenda programada para cada paciente,
respondiendo por la calidad y el tiempo mínimo de consulta o
atención aprobado por la DISAN, DGSM y Superintendencia de
Salud. Excepto para el servicio de atención prioritaria, en el cual
se brindará la atención según la demanda, así como con la
agenda o disponibilidad suministrada al ESM2015 de manera
mensual para el funcionamientode servicio.

60. Acatar las normas de seguridad que implemente el Comando de
la Trigésima Brigaday la Segunda División del Ejército, dentro del
CantónMilitar.

61. Propenderpor el trabajo en equipo, colegaje y profesionalismoen
todos los actos propios de la prestación de servicios como
contratista.

62. Reportar inmediatamente las incapacidades al coordinador de
sección, Director y supervisor del contrato y ordenador del gasto y
cumplir con lo establecidoen la normatividadvigente para tal fin.

63. Participar y contribuir al cumplimientode los objetivos del Sistema
de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST del
ESM2015.

64. Abstenerse de prestar sus servicios como contratista bajo el
efecto de bebidasalcohólicaso de sustanciasalucinógenas.

65. Prestar disponibilidad al llamado en situaciones de atención
prioritariaque derivende la prestaciónde serviciosasistenciales.

66. Es necesario la entrega oportuna de las cuentas de cobro y
demás soportes necesariospara la cancelaciónmensual.

67. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución del contrato de
prestación de servicios, evitando dilaciones que puedan
presentarsey en general se obliga a cumplir con lo establecido en
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

68. Dar buen uso al material y/o bienes del estado (material de oficina.
computadores, impresoras, instalaciones. historias clínicas, libros
de consulta,material de trabajo. entre otros) entregadospor el
M.D.N -DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-DISPENSARIO
MEDICO y/o puestos a dispoSición del contratista para la
ejecucióndel objeto del presente contrato.

69. Diligenciar adecuadamente la historia clínica basada en los
lineamientosestablecidosen las resoluciones 1995de 1999y 839
del 2017, elaborando la hoja de evolución de manera legible sin
tachones y en orden cronológico con integralidad en la historia
clínica física y/o magnética del paciente Comunicar
inmediatamente al Supervisor del contrato, la ocurrencia de



cualquier evento adver~;o que se presente en el desarrollo de
prestación del servicio objeto de este contrato.

70. Responder por sus ac:tuaciones y omisiones derivadas de la
celebración del presente contrato y de la ejecución del mismo de
conformidad con lo est¡¡¡blecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

71. Acudir y estar presente en el tiempo que se ordenen y ejecuten las
reuniones realizadas por parte del Representante Legal y/o Jefe
del Area correspondiente de la Dirección de Sanidad Ejercito y/o
Establecimientode SanidadMilitar, salvo por fuerza mayor o caso
fortuito debidamentedemostrable.

72. Estar afiliado a los sistemas de pensión y salud de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 282 de la ley 100 de 1993, ley 797
de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidasen el articulo
50 de la ley 789 de 2OC12,Decreto 1703de 2002, articulo 23 de la
ley 1150de 2007 y el Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 para lo
cual deberáaportar al supervisordel contrato copia del documento
soporte que acredite el pago de los aportes a los sistemas
mencionados, DENTRO DE LOS CINCO (05) PRIMEROS OlAS
CALENDARIO DE CADA MES. Para el personal profesional,
tecnólogo en Rayos X y quienes realicen estas funciones en
odontologla, deberá afiliarsea la ARL riesgoV vigente.

73. Manteneractualizado EiU domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse al Ministerio de Defensa Nacional (M.O.N) -
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO-DISPENSARIOMEDICO
en el momentoque sea requeridopor el mismopara la suscripción
de la correspondiente acta de liquidacióny demásdiligencias que
se puedanpresentar.

74. En el evento de presentar incapacidadtemporal (superiora tres
(3) dlas calendario) médíca o de cualquier otra índole que impida
el desarrollo del objete,contractual deberá informar al competente
contractual, Ministerio de Defensa Nacional -DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO-DISPENSARIO- MEDICO ylo
Establecimientode SanidadMilitar.

75. Cuando por situacionos de salud y/o fuerza mayor no se pueda
cumplir con la dispcnibil.idad presentada al ESM, se deberá
informar cuanto antes al encargado del área y jefe de talento
humano con el fin de tomar las acciones correctivas al respecto y
evitar asl problemas0:)0 los pacientes.

76. Toda producción intelectual disel'lada dentro de la ejecución del
presente contrato serán de propiedad del M.D.N.- Ejército
Nacional-Direcciónde Sanidad Ejército y sobre ellas no se podrán
presentar algún tipo de reclamación por parte de su creador ya
que fueron desarrolladasdentro del contrato y en cumplimientode
las funciones para las que fue contratadoel profesional.

77. Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o
total de la informaciór que le sea encomendadao que llegue a su
poder en el desarrollo del objeto del contrato, salvo autorización
escrita por la DIRECCiÓN DESANIDAD EJERCITO­
DISPENSARIO MECtlCO la totalidad de los documentos o
informaciónque por cualquiermedio sean obtenidos,en desarrollo
del objeto del contrato. De conformidad con el principio de
Reservay proteccióna la Propiedad Intelectual.

78. EL CONTRATISTAno podrá cobrar al contratante ninguna suma
adicional por la prestación de los servicios contenidos dentro del
objeto del contrato, do acuerdoa la aplicacióndel principio



CLAUSULA TERCERA
GARANTíA

lexcontractus, PACTA SUNT SERVANDA, (lo pactado obliga)
79. Constituir la Garantra Única de Cumplimiento establecida en el

presentedocumento.
80. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones

que durante el desarrollo del contrato le imparta EL
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA- ESM 2015 a
través del supervisor del mismo, para una correcta ejecución y
cumplimientode sus obligaciones.

81. Conocer las guías y protocolos propios de la institución para el
manejo de las diferentes patologías como para llevar a cabo
procesosde seguridaddel paciente.

82. Cumplir con los estándares técnicos científicos de calidad en el
tiempo de consulta establecido por la Circular 356675/2013 y la
Directiva permanente 006 de 2015 emitidas por la Dirección
General de SanidadMilitar.

83. No acceder a peticioneso amenazas de quienes actúen por fuera
de la Ley, con el fin de obligarlo a hacer u omitir algún acto o
hecho, debiendo informar inmediatamenteal Supervisor.

84. Las demás responsabilidades que se deriven del normal
desarrollodel objeto del presentecontrato.

OBLIGACIONESDEL CONTRATANTE
1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las

derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su
actividad.

2. Recibir a satisfacciónel objeto contratado, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidasen el presente estudio y en el respectivo
contrato.

3. Pagaral CONTRATISTAen la forma pactadaen el respectivocontrato
y con sujeción a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
requieran para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan
surgido a su cargo como consecuenciade la suscripción del presente
contrato.

S. Velar por el cumplimientode todas las cláusulascontractuales.
6. Suministrar la información y las herramientas necesarias para la

ejecucióndel contrato.
7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los

mecanismos y procedimientos pertinentes y solucionar eficazmente
las diferenciaso situaciones litigiosasque llegarena presentarse.

a Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos
consagradospor la Ley.

9. Ejercer la supervisióngeneral del contrato.
1Q Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime

convenientesen el desarrollodel contrato, sin pe~uiciode la
autonomla propiadel contratista.

Dentro de los Cinco (5) dlas hábiles siguientes a la suscripción del
contrato, EL CONTRATISTA deberá constituir a favor del EL MDN­
EJÉRCITO NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - DIRECCIONSANIDAD EJERCITO- DISPENSARIOMEDICO
DE BUCARAMANGA con NIT 830.039.670-5,En función de las fases del
Proceso de Contratación, los riesgos que se deben cubrir mediante
garantías son:



nPORIESGO AMPARO
CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO PAGO DE
MULTAS Y CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA

POI' un monto equivalente al diez por ciento
(10%) del valor contratado, vigente por el

plazo de ejecución del contrato y cuatro (04)
meses más.

TtP9_ RlaSGO AMPARO

RESPONSABILIDAD
CIVIL MÉDICA
PROFESIONAL

Su cuanna equivalente a Doscientos (200)
SMMLV y vigencia igual al del plazo de
eje<:ución del presente contrato y seis (OS)
meses más.

AMPARO
Por un monto equivalente al Diez por ciento
('IO%) del valor contratado, vigente por el

plazo de ejecución del contrato y cuatro (04)
meses más.

CALIDAD DEL
SERVICIO

PARÁGRAFO PRIMERO:En la garantra deberá constar expresamente
que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de
cláusula penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora
renuncie al beneficio de excusión.
PARÁGRAFO SEGUNDO:Re:Jtablecimiento o ampliación de la garantla -
EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de las garantlas, cuando se
hayan visto reducidas por razón de las reclamaciones del MINISTERIODE
DEFENSA- EJERCITONACljlNAL - DIRECCIONGENERAL DE
SANIDAD MILITAR - [URECCION SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA . De igual manera en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato y/o se
prorrogue su término, EL CON'TRATISTAdeberá ampliar el valor y/o
vigencia de las garantfas otorgadas.
PARÁGRAFO TERCERO:Si E:LCONTRATISTAse negare a constituir la
garantía, asr como a no otorgarla en los términos, cuantla y duración
establecidos en esta cláusula, EL MINISTERIODE DEFENSA-
EJERCITO NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR - DIRECCIONSANIDAD EJERCITO - DISPENSARIOMEDICO
DEBUCARAMANGA podrá délr por terminado el contrato unilateralmente.



CLAUSULA CUARTA
FORMA Y
CONDICIONES DE
PAGO

El valor que se cancelará alcontratista por la prestación del servicios de
apoyo a la gestión, será por la suma de CUARENTA y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUATRO MIL CIENTO SESENTA MIL PESOS
MICTE ($44.204.160,00) suma que se cancelará mediante doce (12)
pagos mensuales, denominados HONORARIOS, de acuerdo a
disponibilidad cupo PAC asf:

No MES/PORCENTAJE VALOR
DE EJECUCiÓN PAGO

1 ENERO $1.921.920
2 FEBRERO $ 3.843.840
3 MARZO $ 3.843.840
4 ABRIL $ 3.843.840
5 MAYO $ 3.843.840
6 JUNIO $ 3.843.840
7 JULIO $ 3.843.840
8 AGOSTO $ 3.843.840
9 SEPTIEMBRE $ 3.843.840
10 OCTUBRE $ 3.843.840
11 NOVIEMBRE $ 3.843.840
12 DICIEMBRE $ 3.843.840

TOTAL $44.204.160

los citados pagos se efectuarán mediante consignación en la cuenta de
Ahorros No.600770820 de la entidad bancaria BANCO BOGOTA que el
contratista acreditó como propia, o en otro banco o cuenta que el
contratista designe con anterioridadal vencimiento del pago, con sujeción
a lo previsto en las disposicionescambiarias y siempre y cuando de aviso
escrito al DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, con no menos
de treinta (30) d!as de anticipación, con presentación de la nueva
certificación bancaria en donde se acredite su apertura. Todos los pagos
efectuados tendrán los descuentos de ley y se cancelaran una vez
efectuados los tramites presupuestalescorrespondientes.

Para la realización de cada uno de los pagos derivados del presente
contrato, el contratista deberá entregar a la sección de contratacióndentro
del plazo estipulado por dicha dependencia los siguientes documentos en
debida forma:

1. Informe de gestión sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfacción del
supervisordel contrato, de acuerdoal formato establecido.

2. Informede supervisión,de acuerdoal formato establecido.

3. Certificado de bioestadlstica debidamente avalado por la oficina de
calidad.

4. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensión,sobre un IngresoBasede Cotizacióndel 40 % del valor



CLAUSULA SEPTIMA Desde el cumplimiento de los requisitos de ejecución hasta el31 de
PLAZO DE EJECUCiÓN Diciembre de 2019

CLAUSULA QUINTA
SWEC'ÓN DE PAGOS
Y APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

CLAUSULA SEXTA
LUGAR DE
EJECUCION

CLAUSULA OCTAVA
INDEMNIDAD

CLAUSULA NOVENA
SUPERVISOR

El pago del presente contrato de prestación de servicios profesionales se
subordina a la apropiación pmsupuestal A 02-02-02-009 "SERVICIOS
PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES" vigencia fiscal
del afio 2019, de conformidad con el CDP 34819 de Enero 2019 y a la
expedición del registro presupuestal.

mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad
legal vigente y de acuerdo a la afiliación efectuada a la A.R.L. El
DMBUG basado en el principio de Buena Fe, presume como verídico
los soportes de pago presenteecs por el contratista. En caso de
encontrarse inconsistencia en dichos aportes al SGSS el contratante
podrá dar por terminado unil;!lteralmente el contrato.

Lo anterior, según asignación de Cupo PACo

Los CONTRATISTAS pertenecientes a Reglmenes de Excepción deberán
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la
Protección Social - Fondo de Solidaridad y Garantfa (FOSYGA), en las
condiciones establecidas por eea entidad.
PARAGRAFO PRIMERO: Para la realización del pago mensual, es
obligatoria por parte del CONTRA TISTA, para con el CONTRATANTE la
entrega eficiente y oportuna dentro de los plazos convenidos, los
documentos y/o requisitos exi!~idos anteriormente, para el cumplimiento
del mismo. AJ no atenderse las exigencias será acumulado el pago actual
al siguiente mes.

Para el cumplimento de las c)bligaciones derivadas del presente
contrato, las partes acuerdan como lugar principal e inicial de
ejecución del mismo las instalaciones de DISMED2015, BASPC
30 BR30.

El contratista se obliga a mantener indemne la entidad contratante, es
decir, mantenerla libre de cual-:juier daflo o perjuicio originado de cualquier
reclamación proveniente de terceros, cuya causa provenga de sus
actividades como contratista, () de los subcontratistas o dependientes.
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE 13UCARAMANGA, ejercerá la superviSión y
control de la ejecución del presente contrato de prestación de servicios
profesionales a través de la MY. LOPEZ VILLAMIZAR ADRIAN y/o
quien haga sus veces, Resolución 006 de Enero de 2019, quien a su vez
se denominará el supervisor del contrato. Para estos efectos el supervisor
estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 4 y numeral 1 del
articulo 26 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demás normas
establecidas sobre la materia.

El Supervisor tendrá además :je las funciones establecidas en las normas
generales de contratación, las siguientes obligaciones:

1. Hacer cumplir todas y cada una de las cláusulas contractuales y
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en especial, las obligacionescontraídas.
2. Suministrar toda la información normativa y técnica disponible

para la ejecucióndel contrato, así como también, brindar el apoyo
administrativoy loglstico que se requiera.

3. Exigir al CONTRATISTA la información que considere necesaria
para verificar la correcta ejecución del contrato y para ejercer de
manerageneral el control del mismo.

4. Realizar reuniones con el contratista, competente contractual y
funcionarios interesados, cuando se tengan dudas sobre los
términos del contrato y/o se considere necesario para la normal
ejecucióny desarrollodel contrato.

5. Emitir informes y certificar mensualmente al competente
contractual, el cumplimiento del objeto contractual y obligaciones
del contratista.

6. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(cuandoaplique) de conformidadcon la ley 1150de 2007 y demás
normatividadque regule la materia. En caso contrario deberá dar
aviso de esta circunstanciaa la UnidadPagadora.

7. Informar al competente contractual cualquier demora e
incumplimientoen las obligacionesdel contratista.

8. Diligenciar el proyecto de acta de liquidación del contrato,
remitiendo este documento al competente contractual o
dependencia encargada para ser revisado y autorizado. Una vez
autorizado,debe hacerlo firmar por el contratista.

Si se requiere el cambio de supervisor por razones de fuerza mayor o
caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, el competente contractual
procederáa designar un nuevo supervisor con previo aviso del supervisor
titular. Una vez nombrado y notificado el nuevo supervisor, éste deberá
informarle al contratista dentro de los cinco días hábiles a la notificación
del acto.
El contratista prestará sus servicios en forma independiente y con total
autonomía técnica, administrativa y financiera, en ningún caso existirá
relación laboral entre el EJERCITONACIONALYel contratista, por lo que
este asume en forma total y exclusiva la absoluta responsabilidadque se
derive de sus actos u omisiones,así como por la calidad e idoneidadde
los servicios que preste.
El Contratista no podrá ceder el presente contrato de prestación de
servicios profesionales en todo o en parte a persona alguna, natural o
jurídica, nacional o extranjera, sin el consentimiento previo, expreso y
otorgado por escrito por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJÉRCITONACIONAL - DISPENSARIOMEDICODE BUCARAMANGA,
no quedandoéste obligadoa dar las razonesque le asistan para negarlo.
Dada su naturalezajurldica el presente contrato no constituye ni produce
relación laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA no adquierevínculo
laboral alguno con EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITONACIONAL- DISPENSARIOMEDICODE BUCARAMANGA,
PARA LA VIGENCIA DE 2019 Yes el único responsablede la prestación



CLAUSULA DECIMA
CUARTA
SANCIONES

del servicio. En consecuencia. no tendrá derecho a reconocimiento de
ningún otro emolumento distinto al pago del valor determinado en la
CLAUSULA CUARTA: VALOR TOTAL del presente contrato.
a). MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al
CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, EL
MINISTERIO DE DEFENSA UACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE: BUCARAMANGA, podrá imponer al
CONTRATISTA multas, cuyo valor se liquidará con base en un uno por
ciento (1%) del valor total del ccntrato, por cada dla de retardo y hasta por
quince (15) dlas calendario. El monto de la totalidad de la (s) multa (s) no
podrá exceder del quince por dento (15%) del valor del presente contrato,
cantidad que se imputará a la ele los perjuicios que reciba EL MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - DISPENSARIO
MEDICO DE BUCARAMANGA por el incumplimiento. Llegado el caso su
imposición se hará mediante declaratoria expresa en el acta administrativa
debidamente motivada previo el adelantamiento del debido proceso, las
sumas serán descontadas de los pagos mensuales o del saldo que el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO I)E BUCARAMANGA adeude al
CONTRATISTA.

b). MULTAS POR LA Me,RA EN LA CONSTITUCiÓN DE LOS
REQUISITOS DE LEGALIZACiÓN Y EJECUCiÓN DEL CONTRATO:
Cuando el CONTRATISTAno constituya dentro del término y en la forma
prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios, la póliza de
garantla única y/o algunos de los requisitos de legalización, EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA podrá imponerle multa
cuyo valor se liquidará con b¡aseen un punto cinco por ciento (0.5%) del
valor del contrato. por cada día de retardo y hasta por diez (10) días
caléndario, al cabo de los cuales El MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO ~IACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA podrá declarar el incumplimientounilateraldel contrato.

e). PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las
obligaciones derivadas del contrato. EL CONTRATISTA pagaré al
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL­
DISPENSARIO MEDICO [lE BUCARAMANGA, a titulo de penal
pecuniaria, una suma equivaente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo y
proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no supere el
porcentaje sel'lalado. La imposición de esta pena pecuniaria se
considerará como pago parcial definitivo, según corresponda, de los
perjuicios que le cause al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL _
EJÉRCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA. No obstante el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO I~ACIONAL - DISPENSARIO MEDICODE
BUCARAMANGA se reservael derechode cobrar los perjuiciosque se
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causen por encima del monto aquí pactado, siempre que los mismos se
acrediten. El pago de la cláusula penal pecuniaria estará amparado,
mediante la garantía de cumplimiento, en las condiciones en el presente
contrato.

PARÁGRAFO PRIMERO: Estas sanciones se impondrán con fundamento
en el principio de autonomía de la voluntad previsto en el artículo 40 de la
Ley 80 de 1993,el derecho al debido procesoconsagradoen el artículo 17
de la ley 1150de 2007, Yde conformidadcon el procedimientoestablecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Una vez en firme la sanción se
reportaráa la Cámarade Comercio respectiva,de acuerdoa la Ley 1150
de 2007 (o el que lo adicione,modifiqueo complemente).
El Contratistase obliga para con el MINISTERIODE DEFENSA
NACIONAL - EJéRCITO NACIONAL - DISPENSARIOMEDICODE
BUCARAMANGA, a dar cumplimientoal compromisode confidencialidad
suscrito con antelacióna la legalizaciónde este contrato, así como a no
suministrar ningunaclase de informacióno detalle a terceros y a mantener
como documentaciónclasificadatodos los aspectos relacionadoscon la
informaciónque procesay manejaEL MINISTERIODE DEFENSA
NACIONAL - EJÉRCITONACIONAL.
De conformidadcon lo establecidoen el numeral20. del artículo 14 y por
los principiosprevistosen los articulos 15, 16Y 17 de la Ley 80 de 1993.
La terminación unilateral del contrato de prestaciónde serviciosde
apoyo a la gestión se puede dar en forma unilateraly en cualquier
momentopor el incumplimientode alguna de las cláusulas y obligaciones
derivadasde este contratoque conlleven a la paralizacióndel mismo.
EL CONTRATISTAdeclara bajo la gravedadde juramento, que no se
halla incurso en ningunade las inhabilidadese incompatibilidades
sef\aladaspor la ConstituciónPolftica, la Ley 80 de 1993,Ley 1150 de
2007 y demás disposicionesque rijan la materia.
PARÁGRAFO - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
SOBREVIVIENTES: Si llegase a sobrevenir inhabilidades e
incompatibilidadesen el CONTRATISTA,éste cederá el contrato previa
autorizaciónescrita del MINISTERIODE DEFENSANACIONAL -
EJÉRCITO NACIONAL - DISPENSARIO MEDICO DE
BUCARAMANGA. en caso de que el mismo no se pudieraceder la
entidad estatal dará por terminadoel mismo
En caso de terminaciónanticipadapor mutuo acuerdoentre las partes, el
MINISTERIODE DEFENSANACIONAL - EJERCITONACIONAL -
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA pagará al
CONTRATISTA, los valores proporcionalesal tiempo de servicios
prestados,y se procederáa su liquidación.
Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobado, o interés del servicio público, se podrá de común acuerdo
entre las partes, suspender temporalmente la ejecución del presente
contrato mediante la suscripción de un acta en la que conste tal evento,
sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la
suspensión. El contratista prorrogará la vigencia de la garantla única de
cumplimientopor el tiempo que dure la suspensión.



CLAUSULA VIGESIMA El presente contrato se liquidaré dentro de los cuatro (4) meses siguientes
LIQUIDACiÓN a su terminación de acuerdo a la normatividad vigente.
CLAUSULA VIGESIMA Forman parte integral del presente contrato de servicios de apoyo a la
PRIMERA gestión, los siguientes documentos: a) Estudios previos y los documentos
PRINCIPIO que los soportan b) documentos que soportan la experiencia, estudios de
DE INTEGRALIDAD seguridad del contratista, c) documentos legales del contratista d)

documentos que soportan el pslgo al contratista y demés que tengan
relación con la contratación del mismo.

CLAUSULA VIGÉSIMA Para el perfeccionamiento del presente contrato se requiere: i) De la
SEGUNDA firma del mismo por las partes. Requisitos para la ejecución del
REQUISITOS DE contrato: i) De la expedición del Registro Presupuestal, ii) constitución de
PERFECCIONAMIENTO la Garantla única y aprobación de la misma por parte del MINISTERIO
YEJECUCION DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO NACIONAL - DISPENSARIO

MEDICO DE BUCARAMANGA.
CLAUSULA VIGÉSIMA Para el cumplimento de las obligaciones derivadas del presente
TERCERA DOMICILIO contrato, las partes acuerdan como lugar principal e inicial de
CONTRACTUAL ejecución del mismo las instalacionesde DISMED2015,BASPC

30 BR30.

Para constancia se firma en Cúcuta - Norte de Santander a los quince (15) días del mes de
Enero de 2019.

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL· EJÉRCITO NACIONAL -DISPENSARIO
MEDICO DE CUCUTA

ORDENADOR DEL GASTO

CONTRATISTA,


