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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, mayo de 2022

Sefior (a)

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3468425 de 2022
Coordinador Académico

Centro de Logistica y promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes mayo del afio 2022

Referencia;: No. CO1.PCCNTR.3468425 de 2022

Leonel Moscote Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.237.711 de Margarita Bolivar,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de mayo.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES VEINTE Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($42.028.000). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.990.000) cada uno. b. Un (1) ultimo pago correspondiente al mes
de Diciembre por valor de DOS MILLONES CIENTO VEINTE Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($2.128.000).

Plazo: Sera hasta el dia 16 de diciembre 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual,
en la espacialidad de Mercadeo y Logistica virtual.

Obligaciones Especificas:

No Evidencias
Se adjunta Pantallazos

en Territorium

Acciones realizadas
Manejo de Ila Plataforma
Territorium-LMS, en la cual

Obligaciones
Orientar la formacion de
aprendices en el area, en las

competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de los

se han realizado y utilizado las
estructuras de formacion con
las que se cuenta actualmente
para llevar a cabo las

Fichas:
2533419 - 2533420
2533421 - 2533427
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tiempos que, para cada accién, se
determine por parte del centro de
formacion.

actividades curriculares en
Complementaria Virtual, en
las fichas relacionadas en la
columna de evidencias.

Ver Anexos #1

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que se
le asignen durante la ejecucion de
su contrato  (Proyecto de
formacion, Planeacion pedagdgica
y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).

Esta obligacion no se ejecuto
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes
objeto de cobro

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que

ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecut6 en el mes
objeto de cobro

Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecut6 en el mes
objeto de cobro

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecut6 en el mes
objeto de cobro

Llevar control de las inasistencias
de los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y
reportar a la  coordinacion
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

Esta obligacion no se ejecuté
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecuto6 en el mes
objeto de cobro

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

Se ha registrado y asociado
los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el sistema
Sofia Plus, las actividades
propias para la ejecucion de la
formacion complementaria
virtual las fichas relacionadas
en la columna de evidencias.

Se adjunta Informe
AprendicesAsociados
Fichas:
2533419 - 2533420
2533421 - 2533427
Ver Anexos # 2

Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo vy
académico), maximo tres (3) dias

Se emitieron los juicios de
evaluacion (Mayo/2022) en la
formacion Complementaria
Virtual, en las fichas
relacionadas en la columna de
evidencias.

Se adjunta Juicios
Evaluativos en
Territorium
Fichas:
2533419 - 2533420
2533421 - 2533427
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después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

Ver Anexos # 3

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnologicas

Manejo de la plataforma
Territorium-LMS, en la cual
se han realizado y utilizado las

Se adjunta Pantallazos

institucionales de apoyo i L
L - . estructuras de formacion con en Territorium
académico y administrativo | | ichas:
9 | relacionado con su ol | 1as que se cuenta actualmente Fichas:
actualizando reqistrando dé para llevar a cabo las| 2533419 -2533420
y Treg actividades curriculares | 2533421 - 2533427
manera veraz y oportuna cada una Complementaria Virtual, en Ver Anexos #1
de las acciones que integran el | f.ph lacionad ’ |
r0ceso formativo as fichas relacionadas en la
P ' columna de evidencias.
Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion L : . | Esta obligacién no se
; . ., o Esta obligacion no se ejecuto . .
10 | aplicada, innovacién pedagdgica y , ejecuto en el mes
. . 3 en el mes objeto de cobro X
desarrollo tecnoldgico, de interés objeto de cobro
institucional SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, | Se participé en el equipo de | Se adjunta Pantallazos
comités, proyectos y demds | instructores del CLPE, | Reunién con el Coord.
11 | . SRR ) L . . )
instancias institucionales que lo | mediante reunidn ejecutada | Deybi Alonso Niebles
requieran. por el Coordinador Académico Ver Anexos # 4
Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio bligacis : . | Esta obligacién no se
12 | contractual para el cumplimiento Esta o gacion no se ejecuto ejecut6 en el mes
en el mes objeto de cobro .
del contrato, en caso de que se objeto de cobro
requiera.
Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacion con
visto bueno del coordinador | Se presentan el Informe de Se adjunta
13 académico o misional) en los dias | Apoyo a la Formacion Pantallazo Informe
establecidos por el centro, al | (Reporte Sofia Plus) ejecutado Apoyo Formacion
supervisor correspondiente y los | en el mes Mayo/2022. Ver Anexos #5
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.
Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del Esta obligacién no se eiecuté Esta obligacion no se
14 | instructor segun lo indica la guia 9 . ) ejecuto en el mes
en el mes objeto de cobro X
para desarrollar procesos objeto de cobro
formativos.
Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajo
su cuidado, que el centro o lugar o : . | Esta obligacion no se
. Esta obligacion no se ejecutd : .
15 | donde se desarrolle la formacion le ejecuto en el mes

facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

en el mes objeto de cobro

objeto de cobro
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Apoyar los procesos de C . . | Esta obligacion no se
. . Esta obligacion no se ejecut6 . B
16 | Aseguramiento de la calidad . ejecuto en el mes
; . en el mes objeto de cobro ;
cuando la entidad lo requiera. objeto de cobro
Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de evaluacion L,
L gy o, . . | Esta obligacion no se
y/o parte técnica de la supervision | Esta obligacion no se ejecutd . ;
17 L : . ejecuto en el mes
de la adquisicion de bienes y/o en el mes objeto de cobro X
o . objeto de cobro
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacién las
diferentes estrategias pedagoglcas_ Esta obligacién no se ejecuto Est_a obl[gaC|on no se
18 | que la entidad dispone como son: en el mes obieto de cobro ejecuto en el mes
Worldskills, Senasoft, Bootcamp, ) objeto de cobro
cocina gourmet, entre otras.
Participar en  procesos de
promocion 'y pllvulgauon _de la o _ . | Esta obligacion no se
oferta educativa, servicios y | Esta obligacién no se ejecutd : B
19 o . . : ejecuto en el mes
actividades de divulgacion en el mes objeto de cobro ;
L objeto de cobro
tecnoldgica programada por el
Centro.
Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de C . . | Esta obligacién no se
. A Esta obligacion no se ejecutd : ;
20 | equipos y maquinaria utilizados en . ejecuto en el mes
o . . en el mes objeto de cobro ;
la formacion profesional integral, objeto de cobro
cuando ésta sea requerida.
Rendlr oportunamente los Se presentan el informe Se adjunta
informes requeridos sobre las : :
) requerido sobre las acciones Pantallazo Informe
21 | acciones encomendadas y los .
encomendadas y ejecutadas GC-Mayo/2022
productos resultantes de procesos
. : para el mes Mayo/2022. Ver Anexos # 6
de formacién profesional.
Solicitar oportunamente los L,
. o : . | Esta obligacion no se
elementos necesarios para | Esta obligacion no se ejecutd : 2
22 ejecuto en el mes

desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagogica.

en el mes objeto de cobro

objeto de cobro
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Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de L,
gestion a las  estructuras | Esta obligacion no se ejecuto Esta obllrgacmn no se
23 : . . ejecuto en el mes
curriculares por competencias en el mes objeto de cobro .
: objeto de cobro
laborales de las diferentes
acciones de formacion profesional.
Asegurar la organizacion, S
- o : . | Esta obligacion no se
mantenimiento y adecuada | Esta obligacion no se ejecutd . B
24 o . ejecuto en el mes
utilizacion de los recursos que hay en el mes objeto de cobro obieto de cobro
en su ambiente laboral. )
Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a las
o6rdenes de  desplazamiento, o , . | Esta obligacién no se
; Esta obligacion no se ejecuté . B
25 | cuando a esto se diere lugar, en un . ejecuto en el mes
P . en el mes objeto de cobro .
plazo maximo de 5 dias, objeto de cobro
posteriores a la finalizacién de la
comision.
fgelr}greirrniem%zortunuaémenﬁz a Ioesl Se presenta el pago Se adjunta Planilla
quer d 9 (Abr/2022) de aportes (SOI) al Pago periodo
26 | supervisor del contrato y presentar | *. d idad ial bril/
informes  mensuales  de  la sistema e seguridad social y Abril/2022
. g ARL, Planilla No. 7832611559. Ver GF-Mayo/2022
ejecucion del contrato.
Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de | Se participé en el proceso de -
. e Se aporta el certificado
Competencia Laboral para la | Evaluacion de la Norma de :
o . . Norma Competencia
funcién de instructor, con plazo | Competencia Laboral, para la
27 L o S . ) ) Laboral
maximo a 30 de junio de 2022, o | funcién de instructor virtual; -
: . . (Certificado Sena).
durante la ejecucién del contrato si | para ello, se aporta la
L . L Y . Ver Anexo #7
el inicio de ejecucion se da | certificacion obtenida.
posterior a esta fecha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizaciébn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7832611559 de la planilla SOI, correspondiente al mes de abril de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X  he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en ( 9) folios
Cordialmente,

LEONEL MOSCOTE DIAZ
Contratista

C.C. No. 9.237.711

Recibi a satisfaccion:

DEYBI ALONSO NIEBLES MORA

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3468425 de 2022
Coordinador Académico
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ANEXOS DE EVIDENCIAS — MAYO/2022

ANEXOS # 1
Anexo 1.1

| M Recibidos (162) - x - itorium || APROPIACION DE - % | =+ - a X
& X @ (3 https://sena.territorio.la/perfil. php?id=20869798 A Q 18 0O & & g
M @ mm 5% S* % @& Bightspace ® @ R 5o ¢ G Goleria [ Hotmail-leo By Traductor & SP4OESAP [ SOI @ Calendario CREO-U. @ AyREDocentes RS Teams D)

fecha de inicio: 02 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 12 de Mayo del 2022

& LEONEL MOSCOTE DIAZ

Asunto: Actividades a Desarrollar - Unidad 3

B o

Aprendiz

Actividades a Desarrollar - Unidad 3

> S
Q

Cordial Saludo Estil idos a la tercera y
dlitima unidad de formacién, la cual de acuerdo al Cronograma de
Actividades, va desde el 2 al 10 de mayo de 2022 - (Fin del Curso).

Dicha unidad tiene como Resultado de Aprendizaje - RAP-4:

= “Analizar pasarelas de pago para las transacciones en el e-
commerce, de acuerdo con oferta de servicios, modelo de
negociacion y normativa”

= En ese sentido, las adeades que se deben desamollar y presentar
para su resp

+Evidencia-1:-Trabajo escrito estudio de caso: AQUI

Para la eficiente ej ion de tales activil esi revisar
la Guia de Aprendizaje 3, y leer de manera minuciosa los materiales §

de formacion y apoyo, dlspuestos en la siguiente ruta o carpetas:
Contenido del curso / PROYECTO / Actividades de Aprendua e

Guia 3. el Anexo
EV01-Trabajo Escrito Esludlo Caso: AQUI
Mensaje de Reflexion — Inicio Unidad 3:

“Me lo contaron y lo olvidé; lo vi y lo entendi; lo hice y lo
aprendi” - Confucio

Atte. Leonel Moscote Diaz — Instructor Sena AVA.
https://sena.territorio la/perfil.php?id=20869798%

7:19 p. m.

=
) © 11/05/2022

Anexo 1.2

| ™ Recibidos (162) - X | © Territorium || APROPIACION DE ' X | + = a X
& C @ (3 https://sena.territorio.la/perfil.php?id=20869798 A a s 0o & o= ﬂ
M @ mm % S° % @& Bightspace @ @ R 5o % G Goleria [ Hotmail-leo B Traductor & SP40ESAP [0 SOI @ Calendario CREO-U. @ AyREDocentes RS Teams >

LEONEL MOSCOTE DIAZ
fecha de inicio: 02 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 12 de Mayo del 2022

Asunto: Cuadro de Honor - Unidad 2

Aprendiz

jCuadro de Honor - Unidad 2!

Quiero a los aprendices que se
¥, et s o s
compromiso y dedicacién, durante la segunda unidad del curso
virtual denominado “Aproflaclon de Requerimientos Logisticos
en el E-commerce” - (ARLE-C); los cuales han aprobado la Unidad
Dos clMd(Z) bien sea, por haber presentado y aprobado todas
lades de manera puntual.

En ese sentido, invito i a los demas aprendices, que ain
no han aprobado dicha unidad, bien sea por alguna actividad no
aprobada o por que no han presemado alguna actividad o enviado
sus evidencias, a que se animen y se motiven para colocarse a paz y

salvo, como lo han hecho sus comparfieros relacionados en el

presente cuadro de honor.

Animo que aun estan a tiempo y ustedes también pueden lograrlo; en '

ese sentido, los enlaces quedaran habilitados hasta el dltimo dia del W
curso (10/Mayo/2022), Para que las evidencias sean remitidas con Soy Eval
éxito. A continuacion, relaciono los nombres de quienes cumplieron y

aprobaron a cabalidad la unidad dos.

+Lista/Aprobados/Unidad-2:-CARLOS ~ ALBERTO ~ BARRERA

GIRALDO; LADY LORENA LABIANO AREVALO; SIKIU MILENA

TRONCOSO. PUELLO: YOVANNY VIGOYA SANABRIA JOSE

PIMENTEL ARIZA: JULIO  ROBERTO ORELLAN VILLALOBOS;

KEVIN DAVID CARRILLO IGLESIAS; LUIS DAVID VILLALOBOS OFF
/AR LUIS ERINSON VALENCIA. SOLANGIE BOHORQUEZ =

7:20 p.m

s
) © 11/05/2022
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Anexo 1.3

| ™ Recibidos (162) - X | @ Teritorium || APROPIACION DE © x| += - 8 X

e (@] ] (8 nhttps://sena.territorio.la/perfil php?id=20869798 A a s (4] &

M @ mm 5% S* % @& Bightspace @ @ R 5o ¢ G Galeria [ Hotmail-leo By Traductor & SP4OESAP [1 SOI @ Calendario CREO-U. @ AyRE Docentes

LEONEL MOSCOTE DIAZ
fecha de inicio: 06 de Mayo del 2022 - fecha de vigencia: 12 de Mayo del 2022

Asunto: Motivacion y Avance Unidad 3 - Ultima Semana - (Fin del curso)

Aprendiz

Ultima Semana de Formacion - Fin del Curso
iVamos Que Usted Puede Alcanzar la Meta!
: Estamos llevando a

o(a)
cabo la tltima semana de formacién; por ello, quiero felicitar a los
aprendlces que a la fecha, han culmmauo sausfactonamerlne el curso

en el E-commerce - ARLE.C"; blen sea por haber entregado
aprobado todas las actividades, desde la unidad niimero uno (1‘
hasta la tercera (3) y dltima umdad los cuales préximamente haran
parte de la gratificante lista de los que aprobaron el curso.

De igual manera quiero motivar profundamente y de manera
especial, a todos(as) aquellos aprendices que por cierta
circunstancia no han realizado ninguna o algunas actividades y/o e
enviado sus evidencias, que realmente no desistan, y de antemano
animarlos a que verdaderamente si se puede alcanzar la meta, como
es la aprobacion del curso (ARLE-C). Sl
Recuerden que de acuerde con el "Cronograma de Actividades”, la
formacion culmina el martes 10 de mayo de 2022 a las 11:59 p.m.
(se cierra la plataforma Territorium). No olviden que la actividad de la
ultima unidad, que se debe desamollar y presentar para su
evaluacion es la siguiente:

-Evidencia-1:-Trabajo escrito estudio de caso: AQUI Offfine

ESP o 721p.m
=
m DO e

Anexo 1.4

\ M Recibidos (162) - docenteleoma: X ‘ @ Territorium || APROPIACION DE I X | + - a X
<~ C A ) https://sena.territorio.a/perfil php?id=20869798 A a1 0o & 7= !
M ® mm F¢ S % @ Brightspace O B s> 3% G Goleia [ Hotmail-leo By Traductor # SP40ESAP [B SOl g Calendario CREO-U. @ AyREDocentes me Teams >

LEONEL MOSCOTE DIAZ
facha de inicio: & horas Antes - fecha de vigencia: 12 de Mayo del 2022

Asunto: Lista de Aprendices Aprobados - Curso ARLE-C

Vista

Aprendiz

Lista de Aprendices Aprobados - Curso ARLE-C

Af Saludos - Esti Aprendices: Quiero felicitar a
todos los aprendices que mlauunu a conunuacmn por. hahar

robado con éxito la fi
e Log enel E -(Tm[Ec;-lD
2533419; quisnes con su_gran compromiso, responsabilidad y
esfuerzo, han logrado la ificacidn cumpliendo con el objetivo que
se trazaron inicialmente

Lista-de-Aprobados-Curso-ARLE-C:-ALFREI

HERRERA BUELVAS; ANGEL ARMANDO ADRIANZA ACEVEDO
CARLOS ALBERTO BARRERA GIRALDO; . DEIVER IVAN
RODRIGUEZ GALLEGO; EDWIN ORLANDO F'INZON GARCIA
JOSELYN RESTREPO  OSPINA;

AREVALO; LUIS DAVID MENDOZA CERDA, SERGIO WALDO
AVELLA BASTO SIKIU MILENA TRONCOSO PUELLO; YOVANNI
RAFAEL DEL VALLE PERTUZ, YOVANNY VIGOYA SANABRIA
iFelicitaciones!

En lo que respecta a la obtencién del “Certificade”, nusvamente les
|nformo que este solo es posible d&ccargaro d&cpuss de 15 mas
2 ello. debe

paglna http:; ﬁoeruf‘cados sena.edu.col, Iuego deﬁna el tipo de
dacumento, digite el nimero del dncwnemo de clic en "Consultar’,
¥ finalmente cic en el boton “Descargar’. Como segunda opcion,
también puede observar el siguiente video: https:/iyoutu.be/h-
XzNmEO-YY
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ANEXOS # 2
Anexo 2.1

D | ™ Recibidos (162) - docenteleomo: X | @ Territorium [| APROPIACION DE - X | ¢ Safia plus x |+ - 8 X

At O Gl @ @

SPAOESAP [Y SOI @ Calendsrio CREO-U. & AyREDocentes Qo Teams >

& G Y] A no sequro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.f:

M @ wmm 3 S % @& OGrghtspace (3 D@ se ¢ G Galera [3§ Hotmail -leo By Traductor

Consultar Aprendices Complementaria Virtual

(# Disefio Curricular <
(£ Ejecucion de la Formacion v one 2533419 - APROPIACION DE REQUERIMIENTOS
Ficha de Caracterizacion® ]
LOGISTICOS EN EL E-COMMERCE ES
Administrar Ruta de Aprendizaje < <
Estado del Aprendiz* FORMACION ~
Complementaria Virtual v
Cancelar

Consultar Envio Correo Electronico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

Aprendices Complementaria Virtual

viar Correo Electronico a

Aprendices Identificacion Aprendiz Aprendiz
O CC - 1094960407 ALVARO DE JESUS ALVAREZ ACEVEDO
Eventos de Divulgacion Tecnologica <
O CC - 1080393730 ALVARO FABIAN JIMENEZ RUBIO
(& Gestion de Ambientes < O CC - 80163346 ANDERSON HERRERA RODRIGUEZ
o O CC - 1118291492 ANDREA KATHERINE ESCOBAR QUINONEZ
(£ Gestion de Tiempos <
O CC - 1094924830 ANGELA MARIA BOLIVAR GARCIA
= LmMs < O CC - 1030533887 ANGELA MARIA BARRERO LONDONO
- ) O CC - 1235038059 ANGIE MELISSADIAZ ROSALES
[ Matricula <
O CC - 1049943376 AURY ESTELA SANMARTIN BARRIOS
¥ Planeacion de la Formacion $ 0O CC - 1007116820 BRANDOCN ALFREDO PERALTA MARTINEZ
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Anexo 2.3

D | ™ Recibidos (162) - docenteleomo: X | @ Teritorium | APROPIACIONDE | X § Sofis plus x  + - a x
&« C @ A Noseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.f: A T 0o & = 3
M ® wm %% S % @ Bightspace @ @ R e % G Galeda [ Hotmail-leo By Traductor SPA0ESAP [ SOl @ Calendario CREO-U. & AyREDocentes Q= Teams >
Instructor v . . 5 i
Consultar Aprendices Complementaria Virtual
(# Disefio Curricular <
= o 1 M 2533420 - APROPIACION DE REQUERIMIENTOS
3 o Ficha de Caracterizacion= =
# Ejecucion de la Formacién LOGISTICOS EN EL E.COMMERCE J o<
Administrar Ruta de Aprendizaje <
Esiado del Aprendiz* FORMACION ~
Complementaria Virtual <z
Cancelar
Consultar Envio Correo Electrénico a
Aprendices
Crear Novedad Cancelamiento
Aprendices Complementaria Virtual
Enviar Correo Electronico a e P i i
Aprendices
O CC - 1094960407 ALVARO DE JESUS ALVAREZ ACEVEDO
Eventos de Divulgacion Tecnologica < O CC - 1080383730 ALVARO FABIAN JIMENEZ RUBIO
O CC - 80163346 ANDERSON HERRERA RODRIGUEZ
(& Gestion de Ambientes < .
O CC - 1118291492 ANDREA KATHERINE ESCOBAR QUINONEZ
(# Gestion de Tiempos < 0O CC - 1094924580 ANGELA MARIA BOLIVAR GARCIA
O CC - 1030533887 ANGELA MARIA BARRERO LONDONO jSoy Eval
& Lms <
O CC - 1235038059 ANGIE MELISSA DIAZ ROSALES
¥ Matricula S O CC - 1049943376 AURY ESTELA SANMARTIN BARRIOS
. » B O CC - 1007116820 BRANDON ALFREDO PERALTA MARTINEZ
(¥ Planeacion de la Formacién <
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ANEXOS # 3

Anexo 3.1

£ Buscar (alt+Q) Leonel Moscote Diaz LM
Archivo Inido  Insertar  Dibujar  Disposicion de pdgina  Férmulas  Datos Revisar  Vista Ayuda  Power Pivot 7 Comentarios
v ~ v - i v ~
? ﬁj & sansserif v v A A ] General | | B8 Formato candicional & z %? /C) i)
Pegar [~ [E] K s . 5 5 [j § % oo G [ Dar farmato como tabla ~ 5% Eliminar ~ Ordenary  Buscary
2 (o G0 S50 . N N
- 1 [ Estilos de celda ~ [ Formato &~ filtrarv seleccionar ~
Deshacer  Portapapeles 15 Fuente & Alineacian [F] Mimero =] Estilos Celdas Edicién Analisis >
Al ~E Jx| Reporte de Juicios de Evaluacin ~
A B c D E F Ca
1
o |Fecha del Reporte: 11/05/2022
5 |Ficha de Caracterizacion: 2533419
4 |Cégigo: 08130001
5 Versién: 1
6 Denominacion: APROPIACION DE REQUERIMEENTOS LOGISTICOS EN EL E-COMMERCE.
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g |Fecha Inicio: 07/04/2022
g |Fecha Fin: 1210572022
1g |Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 |Centro de Formacion: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 |Tipode ~ [Nimero de = [Nombre ~i[Apelidos - |Estado T|Competencia - |Resultado de Aprendizaje
Tl 1041872320 ALFREDO JAVIER HERRERA BUELVAS POR CERTIFICAR 39572 - Disefiar plan de distribucion segin canal y normativa de transporte  |630643 - RAZ. DETERMINAR ELEMENTI
26 PLANEACION LOGISTICA EN EL E-COM
o |CE 636036 ANGEL ARMANDO ADRIANZA ACEVEDO POR CERTIFICAR 39572 - Disefiar plan de distribucion segin canal y normativa de transporte  |630646 - RA1. INTERPRETAR REQUERI
55 reTDENCANDiDs L E
cc 843968 CARLOS ALBERTO BARRERA GIRALDO POR CERTIFICAR 39872 - Disefiar plan de distribucion segln canal y normativa de transporte  [830843 - RAZ. DETERMINAR ELEMENT!
% PLANEACION LOGISTICA EN EL E-COM
105 cc 80829146 DEVER VAN RODRIGUEZ GALLEGO POR CERTIFICAR 39872 - Disefiar plan de distribucion segln canal y normativa de transporte 830848 - RA1. INTERPRETAR REQUERI
= CUSTOEICAN 08D EL E cONEDEE
cc 1032482396 EDWIN ORLANDO PINZON GARCIA POR CERTIFICAR 39572 - Disefiar plan de distribucion segin canal y normativa de transporte  |630643 - RAZ. DETERMINAR ELEMENTI
122 PLANEACION LOGISTICA EN EL E-COM o

‘ Hoja | Por Certificar ® J -

Listo Modo Filtrar @@ 1§ Accesibilidad: No disponible H B - —a—+ 80%

7:32p.m.
1/05/2022

G ann

LY

Anexo 3.2

P Buscar (Alt+Q) Leonel Moscote Diaz LM
Archivo Inido  Insertar  Dibujar  Disposicion de pdgina  Férmulas  Datos Revisar  Vista Ayuda  Power Pivot 7 Comentarios
D~ ﬁj [ —" o A A F= =& (B cenen «| | B Formato candicionsl ~ & I by p )
Pegar @~ N K Slmeloe 5 B R P [ Dar formato comotabla~ D% Eliminar ~ * Ordenary  Buscary
s o G S0 — N .
A 4 [ Estilos de celda ~ [ Formato &~ filtrarv seleccionar ~
Deshacer | Portapapeles 13 Fuente 51 Alineacién [} Himero & Estilos Celdas Edicién Analisis h
D78 v J&  ROPERO PATINO ~
A B C D E F -
1 p
2 Fecha del Reporte: 11/05/2022
4 [Ficha de Caracterizacién: 2533420
4 Cogigo: 08130001
5 Versidn: 1
6 Denominacién: APROPIACION DE REQUERIMIENTOS LOGISTICOS EN EL E-COMMERCE
7 Estado de la Ficha de Caracterizacién: EN EJECUCION
g |Fechalnicio: 0710412022
a Fecha Fin: 12/05/2022
10 Modalidad de Formacidn: VIRTUAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
1o Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
12 Tipo de Documeni _ | Nimero de Documen _ |Nombre _,lfpel\idos - |Estado _r|Competencia - |Resulta
cC 1065832652 ANA DANIELA ROPERQ PATING POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucién segln canal y normativa de transporte  |530643
PLANEA
78 conny
- cC 1035439511 ANGIE CAROLINA GONZALEZ CASTILLO POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucién segun canal y normativa de transporte  |530646
DISTRIE
ccC 0104841 CARLOS ALBERTO MONTOYA CANO POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucion segun canal y normativa de transporte  |520643
PLANEA
S I conny v
| Hoja | Por Certificar ® 4 CE— »
H H -—a—+ o

Listo  ModoFiltrar  E@ T Accesibilidad: No dispenible
733 p.m.
11/05/2022

G apn

LYY
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Anexo 3.3

SENA

2 Buscar (Alt+Q)

Leonel Moscote Diaz LM

Archivo Inicio  Insertar  Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos Revisar  Vista Ayuda  Power Pivot 7 Comentarios
. ﬁj X el Jhe A A = Senersl [ Formato condicional ~ = - Z o~ %? /C) D)
Pegar [~ N oK s Ao AL § - % G B [ Darformato como tabla~ | % Eliminar ~ * Ondenary  Buscary
S =Y o o 50 i -
~ i Estilos de celda ] Formato ~ &~ filtrar~ seleccionar
Deshacer | Portapapeles [ Fuente [} Alineacién ] Nimero F] Estilos Celdas Edicion Andlisis ~
D280 ~ Ix ~
A B o] D E F -
1 p
2 Fecha del Reporte: 11/05/2022
3 Ficha de Caracterizacién: 2533421
4 Cogigo: 08130001
5 Version: 1
& Denominacion: APROPIACION DE REQUERIMIENTOS LOGISTICOS EN EL E-COMMERCE.
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
2 Fecha Inicio: 07i04/2022
9 Fecha Fin: 12i05/2022
1p | Meodalidad de Formacién: VIRTUAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
12 Centro de Formacion: 9529 - CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 | Tipo de Document _|NGmero de Documen _|Nombre ~i|Apeliidos ~ [Estado Competencia . |Resulta
cC 1096249958 BRAYAN YESID RESTREPO CHINCHILLA POR CERTIFICAR 39672 - Disenar plan de distribucion segun canal y normativa de ransporte  |530643
PLANEA
18 conog
= cC 1120560253 CAMILO ANDRES MACA MOLINA POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucion segun canal y normativa de transporte  |530648
DISTS
cC 1121329084 CARLOS JAVIER PITRE MOLINA POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucién segln canal y normativa de transporte  |530643
PLANE!
64 — connId w
| Hoja |_Por Certificar ® 4 C— »
Listo Modo Filtrar @ T Accesibilidad: No disponible B M -+ 0%

F J) D

7:36 p. m.
11/05/2022

Anexo 3.4

B Autoguardado @ )

EE

Reporte de Juicios Evaluativosxls - Modo de compatibilidad ~ £ Buscar (Alt+Q)

Leonel Moscote Diaz LM

Archivo Inicio  Insertar Dibujar  Disposicién de pagina  Férmulas Datos  Revisar Vista Ayuda  Power Pivot 12 Comentarios
PR E'Iil 4 cansserif Jo LA A :]z == - j%ﬁi Geners! . [El Formata condicionsl = . 3~ %V /C) ]
[~ [ Darformato comotabla~ | 5 Eliminar ~ -
Pegar N K 5 ~ - § ~ 9 o |Gl & Ordenary  Buscary
S o o 50 i -
~ i Estilos de celda ] Formato ~ &~ filtrar~ seleccionar
Deshacer | Portapapeles 1 Fuente [l Alineacién 5] Nimero F] Estilos Celdas Edicion Analisis h
E243 v f:t POR CERTIFICAR e
A B c D = F -
1 p
2 Fecha del Reporte: 11/05/2022
3 Ficha de Caracterizacién: 2533427
4 Cogigo: 08130001
5 Version: 1
& Denominacion: APROPIACION DE REQUERIMIENTOS LOGISTICOS EN EL E-COMMERCE.
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
2 Fecha Inicio: 07i04/2022
a Fecha Fin: 12i05/2022
1p | Meodalidad de Formacién: VIRTUAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA
4o |Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
13 | Tipo de Document _|NGmero de Documen _|Nombre ~i|Apeliidos ~ [Estado Competencia . |Resulta
cC 1007639973 ADRIANA CAMILA RAMIREZ TORRES POR CERTIFICAR 39672 - Disenar plan de distribucion segun canal y normativa de ransporte  |530643
PLANEA
gt CoNDIC
= cC 1102859925 ALEJANDRO POLANIA MARTINEZ POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucion segun canal y normativa de transporte  |530648
DISTS
cC 1005151070 ANDRES FERNANDO DELGADO BECERRA POR CERTIFICAR 39672 - Disefiar plan de distribucién segln canal y normativa de transporte  |530643
PLANE!
44 — connId w
| Hoja |_Por Certificar ® 4 C— »
Listo  Modo Filtrar @ T Accesibilidad: No disponible B M -+ o0

ESP
=0 aa

737 p.m.
11/05/2022
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Se participd en el equipo de instructores del CLPE, mediante reunion ejecutada por el Coordinador
Deybi Alonso Niebles Mora durante el mes de Mayo/2022.

Anexo 4.1

[ | ™ RE CONVOCATORIAAPROCESC X | @ WhatsApp X | B @ Reunion |MicrosoftTeams X | & - a X

<z C ® (2 https://teams.microsoft.com/ #/pr -iTpo dta 0 A s 0o & = 3
M © mm 3% S¢ % @& Brightspace @ @@ s@ ¢ G Galeria (3§ Hotmail-leo By Traductor 4 SP40ESAP [ SOl @ Calendario CREO-U. & AyREDocentes BE Teams >

Microsoft Teams Q Buscar

Contactos

Invite a alguien o marque un nimero
« Compartir invitacion

Asistentes (21)

LD. Leonel Moscote Diaz NS
AP. Aldo Victor Hernandez Pach... &
£ Edwis De Jesus David Ledes... h%
<e
ES evangelmé ibafiez santiago (... &
nvitado de la reunién
(
P Francisco .Campo' Portilla (In... 9
nvitado de la reunién
(_). Gloria Edilma Lopez Saldarri..
IS JAIRO REDONDO SOTO (Invi... 9

nvitado de la reunién

JHON MARMOL MUNOZ (In...

253p.m.
10/05/2022

= Q) D

Anexo 4.2

O | * Recibidos (161) - docenteleome X | @ (2) WhatsApp X | @i @ Reunion |MicrosoftTeams X | + — (=) X
&« C ® A ‘teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19 g A {8 0O & o= 3
M © mm 5% S % @& Brightspace © @ B 5o F G Geleria [ Hotmail-Leo B Traductor SP40ESAP [3 SOI @ Calendario CREO-U. & AyREDocentes RE Teams >

Q_ Buscar

Martin Villalobos (Invitado) DB Alonso Niebles Mora

Presione Ctrl + Mavis + M para reactivar el audio del micr6fono.
e >
[s2]

Jhon Manuel Pefia Castro (Invitado) Sofia Esther Munoz Rodriguez

) 0@@@@»

ESP
LAA

4:49 p. m.
10/05/2022

~ 0
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ANEXOS #5
Anexo 5.1
Inf‘urmEE_.:\pu'yu_Flu.rma:un (4J.p‘df —tAduhf-;‘A:rTbat Reader DC (64-bit) - a be
Inicio Herramientas Inf;arme_Apoyo_Far‘.‘ x SoporteDePago.Ge... @ g a
Yo 8 Q @ 3 KR MO - B P BLZaDTQ A= ¢
@
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION .
‘o
=
INSTRUCTOR: LEONEL MOSCOTE DIAZ B
CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: |MAGDALENA BN
’ FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00 ‘
FECHA FINAL:  11/05/2022 23:59:59 =
2
ACTIVIDADES ACADEMICAS O
FICHA 2533420 - APROPIACION DE REQUERIMIENTOS LOGISTICOS EN EL .
DE APRENDIZAJE: E-COMMERCE. e

ra ESP o
a7

727 p. m.

o /05/2022

Anexo 5.2
Informe_Apoye_Formacion (4).pdf - Adebe Acrobat Reader DC (64-bit) - a be
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... X SoporteDePago.Ge... @ g a
b 8 Q ® ® 22 MM =- F/5 FT B LW a = e
FICHA 2533427 - APROPIACION DE REQUERIMIENTOS LOGISTICOS EN EL @
DE APRENDIZAJE: E-COMMERCE. B
=
o=
Disefiar plan de distribucién segun canal y normativa de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P g y B
transporte
RA1. INTERPRETAR REQUERIMIENTOS EN LA LOGISTICA DE DISTRIBUCION PARA EL E-COMMERCE, DE ACUERDO AL MODELO DE BN
NEGOCIACION Y NORMATIVA.
i’ RA2. DETERMINAR ELEMENTOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA PLANEACION LOGISTICA EN EL E-COMMERCE, SEGUN NORMATIVA !
Y CONDICIONES DE NEGOCIACION.
)
RA3. SELECCIONAR COMPONENTES DE SOPORTE PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO LOGISTICO, SEGUN TERMINOS DE =)
NEGOCIACION Y NORMATIVA.
RA4. ANALIZAR PASARELAS DE PAGO PARA LAS TRANSACCIONES EN EL E-COMMERCE, DE ACUERDO A OFERTA DE SERVICIOS, L
MODELO DE NEGOCIACION Y NORMATIVA. o
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00 -
~

729 p.m.
1/05/2022

ra ESP o
a7

) D
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ANEXOS # 6

Anexo 6.1

[E Autoguardado 4 VD9FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRA( Leonel Moscote Diaz LM
Archivo Inicio  Insertar Dibujar Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda I Comentarios
2~ ﬁj il 1 - AR R A == ‘ ) 3 P Q) ﬁ- (5]
Pegar @ @ K S-o x  Be £« A- P Normal Sinespaciad:  Titulol  ~  fhicisn  picter | bditor | Reutilizar
-y = ‘ - - ¥ v archivos
Deshacer Portapapeles M Fuente 1P Fl Estilos F] Voz Editor  Reutilizara.. ™
L "\'I'I‘E'\'l‘ c200 30 4 50 6 T cEe o3 W o s 200 1300 24 15 16 e
T -
- (]
- PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
M FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
,Z Santa Marta, mayo de 2022
" Sefior (a)
B DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
- SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3468425 de 2022
- Coordinador Académico
w Centro de Logistica y promocion Ecoturistica del Magdalena
z Santa Marta
B Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
7 Mes mayo del afio 2022
@ Referencia: No. CO1.PCCNTR.3468425 de 2022
- Leonel Moscote Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 9.237.711 de Margarita Bolivar,
- en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del
& Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de mayo. -

Pagina1de16 2194 palabras [ Espafiol (Colombial  Predicciones de texto: activado @ g Accesibilidad: s necesario investigar . Concentracién B ———+——+ 11

Anexo 6.2

@ Autoguardado s VO9FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRA! Leonel Moscote Diaz LM

Archivo Inido  Insertar Dibujar Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda 7 Comentarios
D~ ﬁj Aial el v AA Al B ==Y R @) # [L_d
L Pegar aE] @ K Svab x x M- £« A~ oL Normal Sin espaciade Titulo 1 ¥ Edicién  Dictar  Editor | Reutilizar
1 = ' - v v archivos

Deshacer Portapapeles S Fuente 5] F] Estilos 5] Voz Editor  Reutilizara..
" wu‘.-.‘.‘g-\1|z.z.qw5\e.’.e.9\lc\11|1z\u|14\1§\1=|1uw..\
. -
- Declaracion bajo la gravedad de juramento.
. Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
s Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
- encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
~ la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
z la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
. la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
B Nota: En el evenio de sefialar SI, el analisis por el isory de pago debera quedar documentado
- y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Coniraciual GC_ del periodo objeto de .
- cobro.
- Evidencias en (9 ) folios
= Cordialmente,
- LEONEL MOSCOTE DIAZ
a Contratista
z C.C. No. 9.237.711
3
. Recibi a satisfaccion
N DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
= Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3468425 de 2022

. Coordinador Académico
E v
Pigina6de15 2191palabras [ Espafiol [Colombia)] Predicciones de texto: activado @ i Accesibilidad: es necesario investigar T Concentracién B - —F——+ 100
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Certificado Norma Competencia Laboral — Instructor Virtual — Formacién a Distancia

Anexo 7.1

Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
LEONEL MOSCOTE DIAZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 9237711
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codign: 240201057 - Versan: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SANTA MARTA. A los catorce (14) dias del mes de Diciembre de dos mil veintivno (2021)

Firmado Digitalmente por
@%uw ?»w\{’o(\),)
1207412 - 12422021 Vigencia:
No Y FECHA RIGGISTRO GH.BFR'I(')J(')Sl"'.(-..‘\MP(')Bl"[.FRR.‘\ hasta ¢l 14 de Dicembre de 20124

Subdirector CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA
La sscemeahid de cve docamemn poak ser voifads on of rqpwo cheadaco goe s cicotmra on I pigiu web b kosfieakason.alaco, lnjo ol admso
91 180024020105 TCCI23TTIIC
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