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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT)|

ARAUQUITA ETCR FILIPINAS - GT ARN ARAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacion (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de marzo se particia de la reunién de Entrenamiento acompafiamiento psicosocial. La cual permite|
reforzar lineamientos para el acompafiamiento psicosocial.

2. Acompafiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

En el desarrollo del mes de marzo las tenciones se planifican con el objetivo de orientar a las personas en
proceso de reincorporacion al fortalecimiento de las capacidades interpersonales y colectivas, como garantias|
electorales y de participacion politica. de los participantes asignados al espacio territorial. Desde el dia 3 al 25 de
marzo se realiz6 convocatoria via a través de lista de WhatsApp a 60 Personas en Proceso de Reincorporacion.
En el cual se socializ6 la metodologia y modalidad de atencién definida concretdndose que las atenciones se
realizarian de manera presencial dentro del espacio del AETCR.

El dia 3 de marzo se realiza atencion colectiva a través de modalidad presencial.

A continuacion, se relacionan los codigos de los PER atendidos:

60-00197 60-06939 60-00202 60-12167 60-02528
60-00222 60-00094 60-12171 60-02498 60-02494
60-00237 60-06076 60-11842 60-02591 60-02631
60-03468 60-02517 60-02463 60-00114 60-02512
60-06956 60-02468 60-00083 60-00141 60-00122
60-02561 60-06903 60-00219 60-10626 60-10000
60-11733 60-00074 60-09925 60-11739 60-05719
60-02480 60-02552 60-10629 60-02614 60-10634
60-00187 60-02464 60-00087 60-10189 60-00206

Se realiz6 atencion Psicosocial a 12 personas en proceso de reincorporacion en el municipio de Arauquita AETCR
Filipinas, en los cuales se les trabajo con el codigo Hab_1: Se realizé postulacién de SVF — rural

60-09934 60-00152 60-00207 60-09931 60-02493
60-02572 60-00226 60-02537 60-00176 60-02482
60-02592 60-00143

2 atenciones a la PPR asignada, atencion se realiza con el Cédigo HAB 4.2.1.1, 4.2.1.2 y 4.2.1.3 el 25 de marzo|
se realiza atencion a la PPR con el Cédigo HAB 4. 4.1.1, 4. 4.1.2 y 4. 4.1.3 A continuacion se relaciona el codigo
de la PPR: 0237-16.

2 atenciones a la PPR asignada atencion que se realiza con el Cddigo. DC - PDT. A continuacion, se relaciona el
codigo de la PPR: 0374-18

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento Y|
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la|
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

A la fecha no se estan ejecutando actividades de hoja de ruta, se esta a la espera de generacién de lineamientos|
por parte de nivel central.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculaciéon de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las!
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en
el espacio de atencion designado.

El dia 23 de marzo se solicita apoyo a la profesional juridica para la gestién de certificados de vinculacién,
cumplimiento o culminacién del proceso de Reincorporacion a la vida civil de 1 PR para tramites personales. A
continuacién, se relaciona cédigo de la PER:

60-00143

En el mes de marzo. Se promovi6 y fomento el acceso a los siguientes servicios:

En el mes de marzo se realiza seguimiento y verificacion de afiliacion a los 60 PER al sistema de salud con el
propésito que cuenten con el acceso a los servicios de salud.

Actualmente la poblacién asignada es: 59 PER y 1 PPR.

Teniendo en cuenta la poblacién asignada, se relaciona por tipo de régimen.

- Subsidiado: 44 PER

- Contributivo: 12 PER

- Subsidiado 1 PPR

A la fecha y segin Base de Datos de la Institucién Educativa hay 10 Personas en Proceso de Reincorporacion
matriculados a la oferta SER jornada sabatina. Clasificados de la siguiente manera

CICLO 4

60-00095 60-00206
60-10189

CICLO 5

60-09993 60-00167
60-11953 60-00188
60-10634 60-10000
60-00131 60-10630
5 PER vinculados al curso de formacion titulada Guarnicién de calzado
60-10829 60-00087
60-06956 60-02512
60-00206

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion:
designado.

El 3 de marzo se realiza entrega de cartas de invitacién en el AETCR Filipinas a las personas en proceso de|
Reincorporacion a la postulacion de SVF — rural en el aplicativo del ministerio de vivienda.

Los dias 17. 18 y 19 se lleva a cabo la jornada de postulacién de Subsidios de Vivienda Familiar — Rural para los|
participantes asignados al Espacio territorial de Filipinas. En el cual se logra la postulacion de 134 personas en
proceso de Reincorporacion.

El dia 25 se acompaiia la segunda jornada de salud programada para el AETCR y comunidad de Filipinas por|
parte de la ESE Moreno y Clavijo.

El 25 se acompana la jornada de Taller de derechos por parte de funcionaria de la Defensoria del pueblo en el
AETCR Filipinas en donde asisten lideres del espacio territorial, poblacién educativa, docentes y estudiantes yj|
comunidad en general.

Desde la linea productiva en el mes de marzo se realizaron seguimientos de proyectos productivos individuales |
través de la aplicacion y herramienta KOBO. A continuacion, se relacionan los cédigos de los PRE:
PRE-PP-60-00074

PRE-PP-60-11739

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la convivencia, la
construccién de paz y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y]|
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

El 9 de marzo se realiza la elaboracién de preguntas del plan diagnostico para el grupo focal de la ITC Tejiendo|
Comunidades para la Paz.

El 16 de marzo se realiza reunion con el gestor de ciudadania y facilitadores del espacio territorial Filipinas con el
propdsito de revisar el desarrollo de la Iniciativa Territorial Tejiendo Comunidades para la Paz y elaborar el
formato de diagndstico y priorizacién a través del IR -F-79

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la|
ARN.

El lunes 14 de marzo se visita la Institucion Educativa y se habla con la secretaria con el objetivo de que nos|
faciliten la certificacion y validacion de asistencia de los participantes matriculados en la Institucion educativa en el
Modelo SER Jornada Sabatina de ciclo 4 y ciclo 5.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los|
Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de marzo se realiza la postulacién en el aplicativo del ministerio de vivienda de 24 Personas en

Proceso de reincorporacion. A  continuacion se relacionan los codigos de los PER:
60-02592 60-11739 60-00122 60-00094 60-07037

60-02464 60-00074 60-02468 60-02528 60-02544

60-00176 60-00219 60-02512 60-09101 60-00241

60-10629 60-02572 60-00237 60-00148 60-07024

60-00128 60-08878 60-00244

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Para este mes no ejecutaron acciones relacionadas con este item

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la ARN.

Los dias 17, 18 24 y 28 se realiza registro en el aplicativo de Ministerio de Vivienda para el Subsidio de vivienda]
rural de las personas del proceso de Reincorporacion. De los siguientes PR:

60-02592 60-11739 60-00122 60-00094 60-07037
60-02464 60-00074 60-02468 60-02528 60-02544
60-00176 60-00219 60-02512 60-09101 60-00241
60-10629 60-02572 60-00237 60-00148 60-07024
60-00128 60-08878 60-00244

El 14 de marzo se realiza actualizacién de Instrumento De Empleabilidad del proceso de reintegracion de la PPR
asignada.

El 22 de marzo se realiza en la plataforma SIRR actualizacién del concepto de reintegracion de la PPR asignada
El 22 de marzo se realiza actualizacién de censo familiar en la plataforma SIRR de la PPR asignada.

El 27 de marzo se realiza actualizacién de camino diferencial de Vida en el SIRR a las siguientes PER

60-00207 60-00176

Para el mes de marzo se solicita traslado de 3 PER para los siguientes grupos territoriales. Meta, Cundimarca y|
Guaviare traslado que se realiza teniendo en cuenta la alteracién de orden publico en el departamento de Arauca.

11. . Implementar de manera oportuna los lineamientos de gesti6n
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Del 04 al 30 de marzo se realizé entrega de 10 planillas digitales para su respectivo cargue en SIRR al asistente|
de informacién.

El 31 de marzo de 2022. Se realiz la entrega de 7 planillas en fisico y 3 planillas PDF al Técnico de Archivo para
su respectivo tramite asi mismo se haré verificacion de las asistencias cargadas en SIRR.

El 31 de marzo de 2022 se realiza entrega de FUID de documentos fisicos y documentos digitales de atencién
psicosocial generados en el mes de marzo.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

01-03-2022: Se asiste de manera virtual a reunién articulacion ESE MORENO & CLAVIJO — ARN

02-03-2022: Se asiste y participa de la reunién Mesa técnica proceso de postulacion Reinsertados ARN
08-03-2022: Se asiste y participa de la reunién creacién instrumento etapa de priorizacién

09-03-2022: Se asiste y participa de la Videoconferencia Médulo unificar matriculas FA_GT.

10-03-2022: Se asiste y participa de la reunion articulacion ESE MORENO & CLAVIJO — ARN.

10-03-2022: Se asiste y participa de la Reunion de presentacion de actividades Fegacesar.

10-03-2022: Se asiste y participa desde el GT a la Mesa Técnica Sostenibilidad Econémica.

15-03-2022: Se asiste y participa de la reunién AUTO 067. 25-
03-2022: En el mes de marzo se da a conocer la Resolucién 0452- 2022 el cual establece condiciones de acceso
a los beneficios socioecondémicos especiales del proceso de atencion diferencial, dirigido a los exintegrantes de
Grupos Armados Organizados (GAO).

El 6 de marzo se remite al profesional de seguimiento listado de personas que han recibido carta de postulacion
SVF.

El 7 de marzo se remite a la profesional de salud base tripartita.

El 9 de marzo se remite al gestor de ciudadania formato de preguntas para grupo focal de la ITC Tejiendo
Comunidades para la Paz ara su respectivo aval.

El 11 de marzo se remite al profesional de seguimiento listado de personas precargadas y no precargadas en el
aplicativo de ministerio de vivienda para la postulacion SVF.

El 11 de marzo se remite a la profesional orientadora documento de Acompafiamiento psicosocial
Reincorporacion para el AETCR Filipinas.

El 11 de marzo se remite Base de datos de contacto telefénico de los participantes que trabajan en el Desminado
Caqueta.

El 14 de marzo se remite a la profesional en salud base de datos de estado SGSSS poblacién objeto de atencion.
El 15 de marzo se remite informacién | profesional de seguimiento en verificacion datos PR Reubicados.

El 23 de marzo se remite al profesional orientador base de participantes en relacién a informacién de inclusién
laboral.

El 23 de marzo se remite al orientador productivo formato de Evaluacion y Certificacién de Competencias
Laborales - area construccion.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo|Del 01 al 31 de marzo se realizé Reporte de las condiciones de Salud en el aplicativo de la ARL (ALISSTA).

al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato

contrato.

Visto Bueno ervisor(es) (diligenciar manual):

O =2

MARLEN YOLEIDA BLANCO CASTILLO

NOMBRE/S): ROSALBA?{EDA REINA

Fecha VoBo: 31/03/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas

que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




