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ACTA DE DESIGNACION DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 900.01.01-161 DE 2022

A los dieciséis (16) dias del mes de mayo de 2022, se relnen en la Alcaldia el
Alcalde Municipal LEONARDO DE JESUS MOLINA RODAS y BRIGITTE ROMARY
RESTREPO GARRO Secretaria de Educacion, deporte, cultura y turismo, con el
objeto de formalizar la designacion del supervisor para el contrato de la referencia,
determinando el alcance, funciones y el grado de responsabilidad como
consecuencia de su inobservancia.

Mediante la presente Acta, el suscrito Alcalde Municipal de Amag4, de conformidad
con la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de
2015, designar a BRIGITTE ROMARY RESTREPO GARRO Secretaria de
Educacion, deporte, cultura y turismo, o quien haga sus veces como SUPERVISOR
del siguiente proceso contractual:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AMAGA ANTIOQUIA

NIT: 890.981.732-0

CONTRATISTA: COOPERATIVA ESPECIALIZADA DE TRANSPORTE
SERTRANS.

NIT. 811.009.708-9

OBJETO: EJECUCION DEL PROGRAMA DE TRANSPORTE ESCOLAR

RURAL PARA NINOS, NINAS Y JOVENES PERTENECIENTES
A LA MATRICULA OFICIAL DEL MUNICIPIO DE AMAGA QUE
VIVEN EN LA ZONA RURAL Y REQUIEREN
DESPLAZAMIENTO PARA SUS ESTUDIOS DE EDUCACION
BASICA'Y MEDIA

VALOR: CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L
($150.000.000, 00) Iva incluido.

PLAZO: HASTA 31 DE JULIO DE 2022 Y/O HASTA AGOTAR
PRESUPUESTO.

FUNCIONES: EL SUPERVISOR, tendra las funciones que de acuerdo con las
diferentes clausulas de este contrato le competen y especialmente: 1) Cumplir con
los requisitos. 2) Exigir el cumplimiento del contrato. 3) Solicitarle al CONTRATISTA,
la informacion y documentos que considere necesarios en relacion con el desarrollo
del mismo 4) Expedir los respectivos certificados de recibidos a entera satisfaccion
para efecto de los pagos pactados en el contrato. 5) Vigilar la adecuada ejecucion del
contrato. 6) Verificar que el Contratista esta a paz y salvo con sus empleados por
conceptos de salarios, seguridad social integral y parafiscal. 7) Realizar sus
funciones de acuerdo con lo establecido en el manual de contratacién y en las
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normas que reglamentan la interventoria. 8) El supervisor debera verificar que en la
carpeta del contrato se encuentren como minimo los siguientes documentos, siempre
y cuando apliquen: a) Contrato debidamente legalizado, con todos sus antecedentes,
b) Cronograma de actividades, c) Garantias del contrato, d) aprobacion en la
plataforma de las garantias contractuales, e) Actas de suspension y reiniciacion,
cuando sea del caso, f) Documentos soporte de prorroga, adicibn o modificacion del
contrato, g) Documentos soporte de la autorizacibn de trabajos o actividades
Adicionales.

En desarrollo de la presente designacion, a partir de la fecha es responsabilidad del
supervisor, velar por el cumplimiento y correcta ejecucion del contrato, asi mismo,
efectuar la supervisiobn y control técnico, administrativo, financiero y juridico del
contrato, hasta la liquidacion final del mismo, si aplica.

Cualquier modificacion al contrato que implique adicion al valor o ampliacién del
plazo, debera ser sustentada por el Supervisor, ante el Alcalde Municipal y debera
ser concertada con las demas areas técnicas, financieras y juridicas involucradas y
llevar las aprobaciones del representante legal del Contratante y del Contratista.

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron, a los dieciséis (16) dias
del mes de mayo de 2022.

ESTE DOCUMENTO SE ENTENDERA FIRMADO ELECTRONICAMENTE LAS
PARTES UNA VEZ SE APRUEBE EN LA PLATAFORMA DE SECOP Il LA FASE
CORRESPONDIENTE.
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