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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 16 de mayo de 2022

Senior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR.3357400
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Asistencia y Gestibn Administrativa
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: N° CO1.PCCNTR.3357400 del afio 2022

HELBER ANDRES BARON CHIVARA, identificado con la Cédula de Ciudadania N° 80.727.147 de
Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinaciéon Académica de Asistencia y
Gestion Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS
($3.950.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestiébn Administrativa y Financiera, en las areas
tematicas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano;
enlas jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacion presencial de | Avisos, seguimiento yrevisién | Revision y evaluacion
aprendices en el area especifica del | de las actividades | actividades en
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respectivo programa de formacion,
en las fases o Competencias
establecidas y programadas, y de
acuerdo con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional enmateria
sanitaria, la formacién serd orientada
a través de medios

tecnologicos mediante la modalidad
de trabajo en casa.

concernientes a la entrega de
evidencias quincenales.

plataforma.  Registrar
juicios evaluativos.

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Respuesta de correos a

cada aprendiz, segun las
solicitudes e inquietudes
particulares.

Capturas de Pantalla de
los correos
respondidos.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnhologias, de las
fases o Competencias en las cuales
se desarrolla la formacion de los
aprendices.

Remisibn 'y guia de
Instructivos del manejo de
la nueva plataforma
Territorium

Correos, anuncios y
Plataforma.

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempeiio para la cual fue
seleccionado deberd orientar la
formacién, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

Se orienta de manera
telefénica y por correo la
ejecucion y el seguimiento
mediante reuniones
virtuales y presenciales en
Etapa Productiva.

Registros telefénicos,

Correos, Actas,
Formatos F023,
bitacoras.

Aplicar durante el periodo de

Registro y reporte de Juicios

Revision y evaluacion

duracién del contrato, al proceso de | Evaluativos de la | de actividades finales
certificacion de competencias | Competencia de Etapa | €N la  plataforma
segunnormas de competencias que | productiva. Territorium y registro
aplica a la funcién Instructor, asi de Juicio Evaluativo
como a los procesos, que el SENA en Plataforma Sofia.
adelante para certificar habilidades

pedagogicas.

Cumplimiento oportuno con las | Entrega quincenal del | Registro de
entregas de los distintos formatos y | reporte de Seguimiento y | actividades.

documentos requeridos en el
proceso administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas requerimientos
en las diferentes plataformas
dispuestas por la entidad.

documentos soporte de
formatos F023, Actas,
Comités.

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos vigentes
para la orientacién de procesos de
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Se orienta de manera
virtual, mediante correos,
plataforma Territorium, por
medio de reuniones
virtuales a los aprendices y
via telefénica relacionados

Registro evidenciado
en coros, whatsapp,
llamadas telefénicas,
plataforma
Territorium y actas de
reuniones virtuales
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con la competencia de
Etapa Productiva.

desarrolladas
MEET y TEAMS.

por

8 | Participar en las actividades de | Acompafamiento y | Se  encuentran las
seguridad y salud en el trabajo | comunicacién constante, | evidencias de las
programadas por el Centro y acoger | mediante correo de la| actividades a
las recomendaciones establecidas | institucion, plataforma | gesarrollar  por los
en el protocolo de bioseguridad | territorium, por medio de | jprendices en  la
aprobado por la Institucién. reuniones V|rtL_JaIes a !os plataforma territorium,

aprerjdlcesywa telefonica | yo.4e cada  actividad

relacionados con la| .. .

: tiene su espacio
competencia de Etapa : .

Productiva. estableudo., s? orlenta

por correo |nst|tUC|onaI,

whatsapp, llamadas

telefénicas, plataforma

territorium y reuniones

virtuales desarrolladas

por MEET y TEAMS

donde queda

constancia en los

formatos establecidos.

9 | Orientar, apoyar, acompafiar VY | Planeacion, seguimiento | Formato f-023
asesorar en forma permanente e aprendices  en Etapa | diligenciados
integral a los aprendices en el productiva. Planeacion y
proceso de formacion, incluyendo la concertacion  Etapa
formulacién y seguimiento de los productiva
planes de mejoramiento que le sean
asignados

10 | Participar en las diferentes | Fortalecer por medio delos | Formato f-023
actividades programadas por el | procesos de etapa | diligenciados
Centro de Formacién, encaminadas | productiva las competencia | Planeacion y
al fortalecimiento del proceso de la | de la partica ante las | concertacion Etapa
Formacion Profesional Integral. empresas. productiva.

Asistencia a reuniones de | Actas elaboradas por

equipo de etapa | el apoyo

productiva. administrativo de
etapa prodcutiva
subidas en Drive.

11 | Brindar respuesta oportuna a los | Seguimiento a los | Respuesta a correos
diferentes requerimientos de la | aprendices, dando | electrénicos.
comunidad educativa a través de los | respuesta a los
canales de comunicacién dispuestos | requerimientos realizados
por la entidad. mediante correo

electronico.
12 | Proyectar una imagen personal, | Seguimiento realizado a | Respuesta acordes a

digna y acorde con su rol de
instructor conforme a los programas
de formacién que imparte el Centro

los aprendices.

las solicitudes de los
aprendices mediante
correo electrénico,
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buena presentacién
personal en las vistas
de seguimiento
realizadas.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N° 58489616 de la
planilla, operador MI PLANILLAy periodo abril 2022. (Decreto Ley 2106de 2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X___
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en cuatro (4) folios Cordialmente,

Firma

HELBER ANDRES BARON CHIVARA
Contratista

C.C.N°80.727.147

Recibi a satisfaccion:

Firma

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3357400
Coordinadora Académica



VISITAS REALIZADAS MES DE MAYO 2022 A LOS APRENDICES POR HELBER
ANDRES BARON CHIVARA

ETAPA PRODUCTIYA FORMATO ENTREGA DE YISITAS

PERIODO DE ENTREGA 01 AL 30 DE MAYO DE 2022 ENTREGA No 1 [WSTRUCTOR: HELEER ANDRES BARCH
| | | | |
¥ISITAS DE SEGUIMIENTO
N. APELLIDOS Y NOMBRES O (N.DOCUMENTD |N.FICHA [ESPEC |JORMADA |ALTERNATIEMPRESA NIT. EMPRESA| FECHA YISIT OBSERYACIONES |EQUI

LauraEstefaniaMalagon Franco |CC SWIZETETH |0 aizfz0z2 1
REUMION FICHA 244N TED MADRUGADA ni2iz0ze 2
RELMION FICHA Z1B3613| TGA Ol SiZiz0ze 2
REUMICN FICHA 2184399 TGA Ol Sinziz0ze 2
INGRIOKATHERINE ORTEGAESTCC 030608310 2M32TGTH |FOS W SEN SERVICID OE APREN 833935034-1 Siz0ze 1
Andrud Ramirez cc 00577730|  21636715| TGH Olg SI32022 | ACTA TERMNACIONG 1
CIANA FERMANDA TORO PENNA | CC Sil3z0ze 1
RELMION FICHA 2dddi| TED MADRUGADA Si3z0ze 2
REUMICN FICHA 2183599 TGA Ol Sinsiz0ze 2
LARA ESTEFANIA MALAGON FRANCO THIZITETH |08 Sidiz0ze 1
Maio Pasada Mantafo 2153613 TG Olg SINdi20722 | ACTA TERMNACIONG 1
REUMION FICHA Z1B3610| TGA Ol Sidiz02e 2
RELMION FICHA 2183605 TG Ol Sidiz0ze 2
REUMICN FICHA 2184354 TGA Ol Sindiz0ze 2
RELMION FICHA 223 TED Siiz0ze 2
Valentina Burtica cC 1105781028)  2183613{ TGA 1] SI2022 | ACTA TERMNACIONG 1
MIGLEL MENDOZA cc TIZESETET| 21347 TGA Ol CA VARILLAS'Y ELECTRICOS| 8300853315 Sinaz0ze 1
NICOL Di AN CARCIMARTINEZ |CC 000229178 223R503(THNPS (0N CA LNIVERSIDAD EXTERNADI] 8600143187 Sinaiz0ze 1
JUAN DAVDPEDROZO cC OTE344EG|  214547| TGA Ol CA TARAERPRES 8009743038 Siz0ze 1
JAROESTEBAN VILLALEA VELAICC i0gsa2isa) 21239\ TGD SII2022) ACTA DE COMPROMI 1




JUICIOS DE

EVALUACION
FICHA FECHA | FECHA
N° APRENDIZ JENTIFICACIG| PROGRAM | INSTRUCTOR | OK | NOVED |OBSERVACIONES
. . _|AJORNADA uicic | AD .
1833490 TGTH
1|DANIELA GUEVARA AMORTEGUI| 1007589467|DIA HELBER ANDRES BARON 5/02/2022
2065204 TGE
2[{JULIETH DAYANNA GUZMAN 1000776879(DIA HELBER ANDRES BARON 5/02/2022
2065106 TGTH
3[HEIDY SHARLOT RODRIGUEZ 1005691934 (DIA HELBER ANDRES BARON 5/02/2022
2220240 TGE
4|SORAIDA MEDINA VERA 1018479130{NOCHE HELBER ANDRES BARON 5/02/2022
1966980 TGA
5[MARIA CAMILA GALVIS REYES 1022441884(DIA HELBER ANDRES BARON 5/03/2022
2236509 TNPS
6|KAREN JULIETH NINO MARENCO| 1051054006|DIA HELBER ANDRES BARON 5/04/2022
2065204 TGE
7[JEAN CARLOS ESPINOSA GARZO| 1075316700|DIA HELBER ANDRES BARON 5/05/2022
2220240 TGE
8|SANDRA VIVIANA RINTA ROZO | 1023850975(NOCHE HELBER ANDRES BARON 5/05/2022
2236509 TNPS
9|DANIEL FAUSTINO CORTES 1020841001(DIA HELBER ANDRES BARON 5/06/2022
2161398 TAA
10|LAURA SOFIA BOLANOS 1015483117|DIA HELBER ANDRES BARON 5/06/2022
2065106 TGTH
11JANTHONY CRUZ VELANDIA 1000253231|DIA HELBER ANDRES BARON 5/09/2022
2023540 TGTH
12|DAYANA CATERINE CATOLICO R 1233693733|DIA HELBER ANDRES BARON 5/09/2022
2236899 TCOF
13|YEFERSON CAMILO MORENO ES] 1033676079|MADRUGADA |HELBER ANDRES BARON 5/10/2022
2220240 TGE
14|DENNYS JULIETH BUITRAGO ALV| 1000987084|NOCHE HELBER ANDRES BARON 5/10/2022
2220240 TGE
15|MAGALY ALEXANDRA OSPINA T4 1012420767|NOCHE HELBER ANDRES BARON 5/10/2022
2236509 TNPS
16|MARIA FERNANDA MORALES RO 1233503792|DIA HELBER ANDRES BARON 5/10/2022
2065106 TGTH
17|SHARA MANUELA ALVAREZ MOl| 1000951929|DIA HELBER ANDRES BARON 5/12/2022
18|HANS SEBASTIAN MURCIA 1000521644]2236907 TRH MADRUGADA 13/5/2022

19

ANGIE TATIANA MENDOZA

1.007.709.038

19966980 TGA

HELBER ANDRES BARON

13/5/222




ACTAS REUNION INICIAL FICHAS

REGISTRO DE ASISTENCIA Y AFROBACION DEL ACTA Mo- 208 DEL DIA 5 DEL MES DE MAYD DEL ARD

2032
OBJETWD |8}
Feeiinidn isicial raductiva mdices FC. 2141253
Hs. HOMBRES ¥ APELLIDDE K. DOCUMENTD | PLANTA| CONTRATEETA OTRG | DEPERDENGCLAI CORRED ELECTRONICO TELEFORDVEXTSEHA) AUTORIZA FIRMA O PARTICIPAC
ECUALT EMPRESA GRABACKH WIRTLMAL
1 |HELEER ANDRES BARCH BOTITI AT E L=E habavon e ado o = .
Bcadimiza AGA ﬁ":"tf I Y
2 lsHDRES FELIFE GOMEZ 10003ZITE |aFPR EMDIIE pipe 253 Fhotmail com =1 Jandrés Samesz
Foas
3 WAIRA ALE WKDRA SANAERIA 005130648 |aPREMDIE marsana briafsfmisena edu I3 Maira Barabria
VALERD =]
el LZETH TATLANA LEEWES 1001068430 |aFPR EMDIIE bt bigiret Ol E L izeth Taliana
[ESCOBAR
5 HUAN PAELD CAMARGD 1003710533 |aFPR EMDIIE |icamargopiniog 1 gmail com) E [Huan Carmango
FINTD
&l [FALLA AMDRES WOHROY 11527 35020 |aFPR EMDIIE manroypau RESE gmal oom) E Faula Monnoy
RODRIGLEZ
T [ERENDA LECHOR PAYARES 102528750 |aFPR EMDIIE payanesoSEgmal oo =1 5
ICELIE i i L8
I et W LEA L
= [Yeimy Alejardra Fajardo Sera [1000216273 laprendiz ral2ta SiE TS = [Wieimmy Ale@nora Fajardo
mal com
9 ady latisns guerss River 1030572700 Apiendes awla 2 e 81
ail.com
10 |vesicn gonzalias apooen 112460540 lprendiz e==k 1 Biimisena edu oo ut [vosica g
11 Melany Jackelin 1001 2309l hprendes 1 ey cnalch lancoll 0@ reail i
ICastehlanco Chaves e HEllﬂD,ql E
1z Puliama Soba |.|_-H_|_1|r,;|_111._-'||1 1HATLIaT0 Aprendez Dl ile g psreeonibiBg recail o 20 Pulbes Sodia
Heredin
13 |Angie Lorena Pinio Carg  |100731367 i [foete=a Cazn
14 |Asrid Cisela Acosta Veln (1018852423 K fatrad Avosta ¥
[]
SENMNA
REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION IJEL.FLF;’EAN@ 295 DEL DIA 4 DEL MES DE MAYOD DEL ASID
DBIETIVO ()
Reunicn inicial stapa praductiva aprendices FC. 2183515
LA WOMERES T AFELLIDOS WO, POCOmEN T FLRNTA | CONTRATTSTA OTRO DEPERDENCI TORRED ELEC TRUONTICLT tEEFm‘C\TE].‘IT
<CUALT | EppRESA GRABACION PARTICIPACION
VIRTUAL
1 | HELBER ANDRES BARON BOTETIAT b Coord. habaronisena.edu oo 31 r&
Académica AGH ’mf‘
2 | Tina Maria Murcz Cadena TIIIA95E u Bprendz nozilE mEena. eolLoo =5 Lina mufoz
3 aniela Goyeneche Diax TG TEaas ] Aprendiz Hooyereches e misena, sdu.ca = Daniela Goyeneche
T [Vecca Judith Deara Melo TOTERTE] ] Aprendiz iﬂmnﬁmlmna.nmm = M ecica Deaza
§  Raren Gisell Roa Daza 1000226355 i Aprendiz kgroabh Emisenaedu.co E Karen roa
& sseth Tatiana Marena Cuesia THIMAITH [ aprendiz femarenal T @ misena. edu oo = Lisseth Mareno
T Yermeny Margania Finio Zancher THIE#ETS 3 Aprenchz ey 08 pz Figmal.com =1 [¥eimmy pinto
8 Pluary Emidiana Sanchez Triara 1000214170 ] Aprendiz peem anyche (i misena.edu.co =i Emiliara sancher
9 |lehison Eduardo marena Garcia 1193514870 X Aprendiz jemarenol7 Baimsena edu oo =i [lehison mareno
10 Eiana Carolina Martinez Floridn TOHETEESEE F] Aprendiz HomartneE2 S misena. sdu.co = Diana © Martinez
11 Picod htale Quntana Perez T000&TE430 F] Aprendiz nnguintanatE misena.edu.co 5 Micol N Quintana
12 Madeleyne Yuranis Romero 102319157 F] Aprendiz myomern 75 1 @ misenaedu.co i Mﬂ]:}m Romera
Winchianco
13 [Yenfer Calerre Rodrigues Candela 100705812 F Aprendiz radnguez 187 Emisenaadu.co = Menifer C R.Gd.‘l’iEIIE'.{
14 Laura Sofa &bl Cardoen 1000354285 ¥ Aiprendiz Isabrildd Emisena. edu oo S ISofia Abril
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, B se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos perg

cumplimiento de lo establecido legalmente.

e tratamiento correspondiente en




REGISTRO DE ASISTEMCIA ¥ APROBACIGN DEL ACTA No- 271 DEL DIA 2 DEL MES DE MAYO DEL ARO 2022

OBIETIVOI5)
Rewnidn mnicial etapa productiva aprendices FC. 2183613
No. NOMBRES ¥ APELLIDDS No. DOCUMENTO | PLANTA | CONTRATISTA OTRO CORRED ELECTRONICO TELEFONOVEXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
souaL? GRABACION WIRTUWAL

1 HELBER ANDRES BAROM [072714T X abaran Fsena cduco 51 m’ﬂ&*

2 OLCA JULIETH RODRICUEE  (I0GE580008 IAPRENDIZ Juliethf danlasi gmail com (L3291 7055 < ,M

3 [Maria Alejandra Diaz Vegn 001 113534 [ prendie bl a1 52 (N8 pradlroen [BMEI4EE] faria Alajandra Dize Vega
O (Jemny Andrea Fieo Bisins 000G 56T i prendiz fenny2 S0Frxn @ greall com PO5IZEI554 il enny ko
5 Inan Felipe Chavarne padido IDG2ABOTET P prendie fchavarmTETE misnaedu. oo [Fl4GOBSEEE il uan Fellpe Chavama
H Laura Cabriela Carcla Herera IDIE I0EEE 1 prendiz [FOZZ2381 354 il Lawara Cabriela Carcia
15 Lizheth Camila Baragan Camex |10 EE 1 prendiz e o B S mlsena oo on |2 1497 To= 1 fCamila Earragan
T indrea Khertee Pena Gryjales 1120555052 I prendiz [R2I2ETERe [ lndraa Fena
15 Fenneth Orando Parmade Moaa |IDGDTDIZLT i prendiz (32 1286 2355 Bl [Fennelh Parrado
[ Ltrmih Dayana Amezqulia I0COE 1525 A prendiz lizettdayaraamexquia@ gmall m (31155988701 il [Dayana Amexiulia

pm
10 Engrid Tatlana Mmsquera Mayoega (000037925 P prendie tatiara mayarga J6S gmallcom (30 13865580 pl
11 Miched] Spielo Callega oo 20Ty [l H’m T
13 esar Alejandm Ve Gavinia 123351410 }ﬁpmndu [ lsuzms&as &t }o.l:gandm Ve
Irt e rr s e s el e



