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PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 03 de 2022

OBJETO: “APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”

PRESUPUESTO OFICIAL: DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
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I. INTRODUCCION

EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones
para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de “APOYO PARA EL
FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA”

El objeto del Contrato es: “APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de Pliego
de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a
disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —SECOP-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La seleccion del contratista se realiza a través de Seleccidon Abreviada
II. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacion alas veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.

B. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién en el cual manifiestan su apoyo
irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacidn actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo
de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la
presentacién de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo
de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito a través de
SECORP Il — LINK DEL PROCESO

Horario: De 8:00 a.m. a 11:30 m. y de 2:00 p.m. a 5:30 p.m. de lunes a viernes, durante el periodo
establecido en el cronograma.

La comunicacién debe contener:
(a) El nUmero del presente Proceso de Contratacion
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(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electrénica y teléfono.
(c) Identificacién de los anexos presentados con la comunicacion.

Los Pliegos de condiciones de la presente contratacion no tienen ningn costo, los cuales podran ser
consultados o retirados en el Portal Unico de Contratacion www.contratos.gov.co, La consulta de los
pliegos se sujetara a lo estipulado en la cronologia.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la Gobernacion de Boyacé por canales distintos a los
mencionados solo seran tenidas en cuenta para los propésitos del Proceso de Contratacion cuando
sean radicadas a través del canal que corresponda.

LA GOBERNACION DE BOYACA, debe responder las comunicaciones recibidas mediante la
publicacién en el Portal de Contratacion en el link del proceso.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los
documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en
lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la
traduccion oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la
cual deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso, cumpliendo
el trdmite de Apostilla o consularizacion.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior

Consularizacion. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en
el respectivo pais y la firma de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul Colombiano,
a falta de éste, por el de una nacibn amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante
el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la
correspondiente legalizaciéon de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacién
sefialado en el literal (a) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la
Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso so6lo sera exigible
la Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma
y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada
de conformidad con las normas vigentes.

Legalizaciones. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencion de La Haya
citada en el literal (b) anterior podran optar, como procedimiento de legalizacion de los documentos
otorgados en el exterior, por la consularizacion descrita en el numeral (a) anterior o la Apostilla
descrita en el numeral (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberan contar con el
procedimiento descrito en los literales (a) o (b) anteriores.
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c. La consularizacion o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en
original o copia auténtica so pena de tenerse como no presentada.

G. Potestad de verificacion

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de
la totalidad de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes,
personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el
cumplimiento de dicha verificacion.

H. Conversién de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez gue se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacion se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos colombianos se debe tener en
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para la fecha de corte de los estados financieros.

I. Recomendaciones importantes para los proponentes respecto a la plataforma SECOP Il

1. Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP |l se debe verificar que se haya incluido la
totalidad de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro de los parametros
expuestos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del proponente conocer el
Manual de uso del SECOP Il para proveedores.

2. Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGUN
CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y UNICAMENTE
SE RECIBIRAN PROPUESTAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECORP II.

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP I, presente inconvenientes, la GOBERNACION DE
BOYACA establece el correo electrénico procesosdeseleccion@boyaca.gov.co, para que los
proponentes puedan enviar su oferta, conforme a los establecido en la GUIA PARA ACTUAR ANTE
UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia compra eficiente, SOLO seran
recibidas las ofertas en este correo electrénico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP lI, la cual
ha sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este
evento, la GOBERNACION DE BOYACA, podra recibir ofertas por correo electronico dentro de las
48 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

3. Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como proponente plural (consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberé inscribirse de esta manera
y presentar la oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra inscribirse
como proponente singular y presentar documentos como proponente plural, ni tampoco
inscribirse como proponente plural y presentar oferta como proponente singular, en caso de
ocurrir alguna de estas situaciones la oferta sera rechazada.

4. Durante el presente proceso de seleccion y hasta nuevo aviso, la correspondencia y
tramitacion de documentacion se debera cargar UNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la
plataforma de SECOP II.

5. Seraresponsabilidad exclusiva del interesado que participe en el proceso, de capacitarse en
el manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto sera el responsable del correcto
diligenciamiento en cada una de las etapas del proceso, de conformidad con el manual de
uso para proveedores de Colombia Compra Eficiente.

Asi las cosas, si el interesado en participar, suministra y carga la informacion por algin canal erroneo
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de la herramienta, se tendra como no recibida por parte de la GOBERNACION DE BOYACA y se

procedera a su rechazo.

6. Toda consulta debera formularse por plataforma SECOP II; no se atenderan consultas
personales, ni telefénicas. Las respuestas a las consultas se hardn igualmente mediante

escrito suscrito por el competente y publicadas en el SECOP |II.

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en
plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados
con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su

[ll. DEFINICIONES

significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Adjudicacién

Es la decision final del Departamento de Boyacd, expedida por medio
de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato
objeto del presente Proceso de Contratacion.

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribird entre el Departamento de
Boyaca y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes
obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer a través
del presente Proceso de Contratacion.

Oferta

Es la propuesta presentada a la Gobernacion de Boyaca por los
interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacién objeto
del presente Pliego de Condiciones.

Pliego
Condiciones

de

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefalan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular
su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion del contratista
y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del
presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden
Elegibilidad

de

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado,
obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista
en el presente Pliego de Condiciones.

Proponente

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las
figuras de consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura que
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

TRM

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la
pagina web

www.superfinanciera.gov.co

La secretaria de Educacién del Departamento de Boyaca presenta el siguiente estudio para el apoyo
logistico para el desarrollo de las diferentes actividades programadas por la secretaria de Educacion,

IV. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

el cual se encuentra fundamentado y soportado en la siguiente necesidad:
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Que la ley 115 de 1994 — Ley General de Educacion, TITULO Il Estructura del servicio educativo
CAPITULO 1° Educacién Formal SECCION PRIMERA Disposiciones comunes, Articulo 13, literal C)
Fomentar en la institucién educativa, practicas democréticas para el aprendizaje de los principios y
valores de la participacion y organizacion ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad;
Asi mismo en el ARTICULO 14. Ensefianza obligatoria. En todos los establecimientos oficiales o
privados que ofrezcan educacion formal es obligatorio en los niveles de la educacion preescolar,
bésica y media, cumplir con: d) La educacién para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la
confraternidad, el cooperativismo y, en general, la formacion en los valores humanos.

La ley 115 de 1994 TITULO V De los educandos CAPITULO 1° “Formacion y capacitacion”
ARTICULO 92. Formacién del educando. La educacién debe favorecer el pleno desarrollo de la
personalidad del educando, dar acceso a la cultura, al logro del conocimiento cientifico y técnico y a
la formacion de valores éticos, estéticos, morales, ciudadanos y religiosos, que le faciliten la
realizacion de una actividad util para el desarrollo socioecondmico del pais. Los establecimientos
educativos incorporaran en el Proyecto Educativo Institucional acciones pedagdgicas para favorecer
el desarrollo equilibrado y armdnico de las habilidades de los educandos, en especial las capacidades
para la toma de decisiones, la adquisicion de criterios, el trabajo en equipo, la administracion eficiente
del tiempo, la asuncién de responsabilidades, la solucién de conflictos y problemas y las habilidades
para la comunicacioén, la negociacién y la participacion.

La ley 115 de 1994 en el CAPITULO 2° “Formacion de educadores” ARTICULO 109. “Finalidades
de la formacién de educadores. La formacion de educadores tendra como fines generales: a) Formar
un educador de la mas alta calidad cientifica y ética; b) Desarrollar la teoria y la practica pedagégica
como parte fundamental del saber del educador; c) Fortalecer la investigacion en el campo
pedagdgico y en el saber especifico d) Preparar educadores a nivel de pregrado y de posgrado para
los diferentes niveles y formas de prestaciéon del servicio educativo”. Asi mismo, ARTICULO 110.
“Mejoramiento profesional. La ensefanza estara a cargo de personas de reconocida idoneidad moral,
ética, pedagdgica y profesional. El Gobierno Nacional creard las condiciones necesarias para facilitar
a los educadores su mejoramiento profesional, con el fin de ofrecer un servicio educativo de calidad.
La responsabilidad de dicho mejoramiento sera de los propios educadores, de la Nacion, de las
entidades territoriales y de las instituciones educativas”.

Que el DECRETO 1278 DE 2002 en el CAPITULO V, ARTICULO 38. “Formacién y capacitacién
docente. La formacion, capacitacion, actualizacion y perfeccionamiento de los educadores en servicio
debe contribuir de manera sustancial al mejoramiento de la calidad de la educacién y a su desarrollo
y crecimiento profesional, y estara dirigida especialmente a su profesionalizacién y especializacion
para lograr un mejor desempefio, mediante la actualizacién de conocimientos relacionados con su
formacion profesional, asi como la adquisicién de nuevas técnicas y medios que signifiquen un mejor
cumplimiento de sus funciones. ElI Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos, formas vy
alcances de la capacitacion y actualizacion.”

Ley 1804 de 2016 (Ley de cero a siempre): El acceso a la lectura, la escritura y la oralidad desde la
primera infancia. y CONPES 109 de 2017 (Ambientes tempranos de aprendizaje no escolarizados
para la primera infancia).

Decreto 2082 de 1996 (Atencién educativa para personas con limitaciones o con capacidades o
talentos excepcionales); Ley 361 de 1997 (Mecanismos de integracion social de las personas en
situacion de discapacidad).

Decreto 1278 de 2002. Capitulo VI, ARTICULO 47. Estimulos y compensaciones. Ademas de los
estimulos establecidos por la ley, el decreto de salarios que expida el Gobierno Nacional podra
establecer compensaciones econdmicas, de acuerdo con las disponibilidades presupuestales.
ARTICULO 49. Reglamentaciones. El Gobierno Nacional, en el marco de la ley y de conformidad con
el decreto de salarios, expedird reglamentaciones para regular los estimulos, incentivos y
compensaciones de que trata este decreto, que en ningln caso constituirdn factor salarial para ningun
efecto legal, estableciendo periodicidades, cuantias, formas, numero de beneficiarios, condiciones y
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garantias, considerando los principios de igualdad, transparencia, objetividad, méritos y buen
servicio, y sélo podran concederse si tienen las correspondientes apropiaciones presupuestales.

La Ordenanza 023 del 29 de agosto de 2011, institucionalizo el plan de estimulos “Exaltacion al Mérito
Educativo” para las Instituciones Educativas y el personal del sector educativo a cargo del
departamento de Boyaca

Plan Decenal de Educacion 2016 — 2026 Sexto Desafio Estratégico: Impulsar el uso pertinente,
pedagdgico y generalizado de las nuevas y diversas tecnologias para apoyar la ensefianza, la
construccién de conocimiento, el aprendizaje, la investigacion y la innovacion, fortaleciendo el
desarrollo para la vida.

Cddigo electoral colombiano (Decreto 2241 de 1986), TITULO I. NORMAS GENERALES Articulo
lo. El objeto de este cédigo es perfeccionar el proceso y la organizacion electorales para asegurar
gue las votaciones traduzcan la expresion libre, espontdnea y auténtica de los ciudadanos y que los
escrutinios sean reflejo exacto de los resultados de la voluntad del elector expresada en las urnas.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018 - 2022: “Pacto por Colombia, pacto por la equidad” tiene como
objetivo construir una Colombia en paz, equitativa y educada. Desde el ambito educativo, el reto
“Colombia la mejor educada de América Latina en 2025” lo constituye desde lo entes territoriales una
excelente y planificada atencién y administracion del sistema educativo, buscando con ello brindar
una educacion de calidad con permanencia y pertinencia a la region y al contexto nacional.

La Resolucion 29452 de 29 de diciembre de 2017 Lineamientos Técnicos — Administrativos, los
Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, en el numeral
7 “Gestion Social: Control Social, Participacion Ciudadana e Inclusiéon Social, 7.2.2. Mesas Publicas:
“...las mesas publicas son encuentros presenciales de interlocucidn, didlogo abierto y comunicacion
de doble via en la Regién con los ciudadanos, para tratar temas puntuales que tienen que ver con el
cabal funcionamiento del servicio publico... detectando anomalias, proponiendo correctivos y
propiciando escenarios de prevencion, cualificacion y mejoramiento del mismo”.

Estas mesas seran convocadas por el Gobernador o Alcalde de la entidad territorial certificada, por
lo menos 2 veces durante el afio escolar, la primera al inicio del Programa y maximo 3 meses después
de hacer iniciado la operacion y la segunda, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 00335
del 23 de diciembre de 2021 durante el tercer bimestre del afio. Este mecanismo permite conocer las
caracteristicas de la implementacion, aspectos por mejorar, propuestas o alternativas de solucién que
contribuyan a la mejora continua del Programa de Alimentacion Escolar.

Que la Resolucion Namero 350 del 1 de Marzo del 2022 con Objeto. Adoptar el protocolo general de
bioseguridad para todas las actividades econdmicas, sociales, culturales y sectores de la
administracién publica, contenido en el anexo técnico, el cual hace parte integral de esta resolucion.
Expresa en el anexo Técnico numeral 3 Medidas especiales para los sectores laboral y educativo
subtitulé 3.2 Sector educativo “El servicio educativo, oficial y privado, incluyendo los servicios de
alimentacién escolar, transporte y actividades curriculares complementarias, continuara
desarrollandose de manera presencial. Lo anterior también aplica para la educacién para el trabajo y
el desarrollo humano y la educacién superior en los programas académicos cuyos registros asi lo
exijan.”

Por lo anterior y teniendo en cuenta la norma sobre el virus covid- 19 la Direccién Técnico Pedagoégica
contempla realizar las diferentes actividades de manera presencial con el objetivo de fortalecer en
las estrategias pedagdgicas educativas como factor determinante para el fortalecimiento de la calidad
y la cobertura en las instituciones educativas oficiales de los municipios no certificados, del
departamento de Boyacé

Por esto y en desarrollo del proyecto “APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE
LAS INSTITUCIONES EDUCAT’IVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA.”, se requiere la celebracion del citado Contrato.
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Proyecto que se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Departamental N° 2022 00415 0056 Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de
Desarrollo 2020 — 2023 “Pacto Social por Boyacé — Tierra que sigue avanzando” asi:

Linea
Estratégica: HUMANA Y DE CAPACIDADES
Componente: |EDUCACION
Programa: Trayectoria Educativa para Avanzar
Subprograma: | Calidad Educativa para Avanzar
Objetivo Generar al interior de las I. E. las condiciones apropiadas para
subprograma: |ofrecer una educacion de mejor calidad.
COD Descripcion de Meta
Beneficiar a 1416 estudiantes con el desarrollo de las
9 |competencias comunicativas y literarias en Instituciones
Educativas oficiales de municipios no certificados.
Capacitar a 2691 nuevos docentes Yy directivos docentes en
12 | metodologias pertinentes para prestar un servicio educativo de
Meta: calidad.
16 Asistir técnicamente a 64 Instituciones Educativas de municipios
no certificados en entornos educativos integrales.
Incrementar en 60 Instituciones Educativas de municipios no
17 |certificados estrategias de entornos educativos integrales que
permitan el desarrollo socio-emocional y cultural del estudiante.
Linea | HUMANA Y DE CAPACIDADES
Estratégica:
Componente: |EDUCACION
Programa: Trayectoria Educativa para Avanzar
Subprograma: | Permanencia Educativa para Avanzar
Implementar estrategias para mantener la permanencia y
- continuidad de los estudiantes, en los diferentes niveles de
Objetivo L . -
. |formacion en las IE de los municipios no certificados del
subprograma: .
departamento de Boyaca.
COD Descripcion de Meta
Atender el 100% de los estudiantes focalizados y priorizados de
Meta: 21 |las Instituciones Educativas Oficiales de los Municipios No
Certificados con Complemento Alimentario.
Linea
Estratégica: HUMANA Y DE CAPACIDADES
Componente: |EDUCACION
Programa: Gestion Educativa Efectiva para Avanzar
Subprograma: | Gestion Educativa para Avanzar
Optimizar las capacidades institucionales del sector educacion y
I disefiar una politica publica educativa que propicie una educacion
Objetivo : ) ; e
. |de calidad, el bienestar integral del personal, el fortalecimiento
subprograma: P It . AP
tecnoldgico y la creacion de ambientes de trabajo optimos.
|COoD Descripcién de Meta

Avanza
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Implementar 1 plan de fortalecimiento de capacidades para
Meta: 70 |personal de planta adscrito a la Secretaria de Educacion del
departamento de Boyaca

A.- OBJETO: “APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”

Clasificador UNPSPSC

De acuerdo a la clasificacion de bienes y servicios de las naciones unidas, el objeto a contratar se
enmarca dentro del siguiente cédigo.

B.-

=

o 01

0 ~

9.

Cdédigo - Segmento | Nombre - Producto

80141607 Gestion de eventos

55101500 Publicaciones impresas
82121500 Impresién

56141504 Estatuillas o figuras de ceramica
56141604 Estatuillas o figuras de vidrio
90111600 Facilidades para encuentro
90111500 Hoteles y moteles y pensiones

90101500 Establecimientos para comer

82101500 Publicidad impresa

83121700 Servicios de comunicacion masiva
81161800 Servicio de alquiler o arrendamiento de

equipos o plataformas de voz

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.
. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, el

pliego de condiciones, la propuesta presentada y las clausulas del contrato.

. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el

supervisor.

. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor y/o interventor

del contrato

. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato le realice por escrito.
. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y

entrabamientos.

. Constituir las garantias a que haya lugar.
. Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,

Pension y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente, sobre el
personal que utilice para la ejecucion del contrato quien, ademas, no tendra vinculo laboral alguno
con el Departamento.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

10. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato.

11. En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato

y de la oferta presentada al Departamento, la cual forma parte integral del contrato, siempre que
no se 0 ponga a sus clausulas.

12. Conocer los manuales y formatos de calidad establecidos por la Entidad Contratante
13. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la

informacion que sea de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA o conozca en desarrollo
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del contrato, en especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal. Igualmente, el
CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones,
utiles y demas bienes de propiedad del DEPARTAMENTO DE BOYACA relacionados con el objeto
del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En consecuencia EL
CONTRATISTA se obliga a: 1. Proteger la informacién confidencial que el DEPARTAMENTO DE
BOYACA comparta o suministre; 2. Seguir los procedimientos establecidos en el manual de
politicas de seguridad de la informacion el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion;
3. No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada
a terceros, que pueda perjudicar al DEPARTAMENTO DE BOYACA; 4. No dar a la informacion
confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion
por escrito del DEPARTAMENTO DE BOYACA; 5. Devolver y entregar toda la informacion
archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencién documental; 6. Cumplir con el plan
de continuidad del negocio el cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No podra
realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de
2009. 8 indemnizacién: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente
y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacién, divulgacion o utilizacién de la informacién de
manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Para efecto de la ejecucion del objeto del contrato, el contratista debera cumplir con las
siguientes actividades y especificaciones:

1. Garantizar el cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las condiciones establecidas
en el contrato, en la forma y el tiempo pactado.

2. Garantizar la calidad y buenas normas de higiene en los productos suministrados.

3. Cubrir los requerimientos necesarios para el desarrollo de las diferentes reuniones donde se
indique (logistica (salones para eventos, sonido, equipos de comunicacién) alimentacion,
alojamiento e impresos entre otros).

4. Contar con los recursos fisicos, tecnolégicos y personal técnico idéneo y capacitado para la
instalacion, montaje, operacion, traslado de equipos y suministro de materiales.

5. Garantizar las condiciones logisticas segun el caso como: hospedaje y alimentacion segun
protocolos de bioseguridad y especificaciones técnicas.

6. Atender las consultas y sugerencias que el supervisor sugiera respecto al cumplimiento del
contrato. Suministrar toda la logistica necesaria para llevar a cabo la realizacién de cada uno
de los eventos y/o actividades, segun los requerimientos del supervisor del contrato.

7. Informar al supervisor las novedades que puedan ocasionar la paralisis de la ejecucién del
contrato. Entregar el respectivo informe con el pertinente soporte fotogréafico de los servicios
prestados dando cumplimiento al objeto del contrato. Una vez sea solicitado el servicio por
parte del supervisor, el contratista debera generar orden de servicio la cual debe ser detallada,
especificando en las cuentas de cobro cada uno de los items ejecutados; con el fin de dar
claridad y especificidad a cada uno de los conceptos que se deberan cancelar por parte de la
entidad.

8. El Contratista estara en obligacion de acatar y cumplir lo acordado en el decreto 383 del 21
de junio de 2019 en su articulo 1°. ” Por medio del cual se prohibe el plastico de un solo uso
no biodegradable y el poliestireno en los procesos de contratacion de la Gobernacion de
Boyaca. *Dentro de los plasticos de un solo uso y de poliestireno expandido se incluyen:
botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitillos, mezcladores y envases para contener o
llevar alimentos de consumo inmediato.”.

9. EI contratista debera en conjunto con el supervisor pactar cronograma de cada uno de los
eventos proyectados y disponer con el suficiente tiempo de cada uno de los items requeridos
de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas en el presente proceso de seleccion.

C.- PLAZO: EI término de ejecucion del contrato es de Seis (6) Meses contados a partir de la
suscripcién del Acta de inicio.
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D.- LUGAR DE EJECUCION: Las actividades se ejecutaran en los Municipios de Paipa y Tunja -
Departamento de Boyaca.

E.- PRESUPUESTO OFICIAL: DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS
DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CINCUENTAS PESOS ($278.519.250,00) MCTE, Moneda
Corriente

F. FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato se cancelara al contratista de la siguiente manera: Se realizard pagos
mediante la presentacion de actas parciales una vez prestado el servicio de cada evento programado,
de acuerdo a las fechas acordadas por el supervisor del contrato; anexando los correspondientes
informes y evidencias y presentando el certificado de aportes a seguridad social (salud, pensién, ARL
y parafiscales (en caso de ser persona juridica) y demas documentos exigidos por la dependencia de
contratacion para el respectivo pago.

Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja
—PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de
2007, que hace referencia al derecho de turno

PARAGRAFO PRIMERO: En el valor del contrato se entiende incluido el IVA, los gravamenes
ordenanzales y demas costos directos o indirectos que ocasione la ejecucién del contrato. Asi mismo
se entienden incluidos los costos y gastos de transporte y entrega en cada uno de los lugares
establecidos. PARAGRAFO SEGUNDO: Si con la cuenta no se acompafan los documentos
requeridos para el pago, sera responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al
pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza, esta deberé ser radicada en la Central de
Cuentas de la Gobernacién de Boyaca, dando cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de julio 16
de 2007 DEL DERECHO DE TURNO. PARAGRAFO TERCERO: Si el Contratista esta obligado a
facturar electrGnicamente, debera presentar la factura electrénica, previamente validada por la DIAN,
Como requisito necesario para el pago.

G.- ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para la ejecucion de los eventos y dar cumplimiento al objeto del contrato establecido, se requiere
gue la persona natural o juridica que se presente, este en capacidad de prestar los siguientes
servicios:

ITEM DESCRIPCION CANT
1 EXALTACION AL MERITO
MENCION: Impresién de Documento tipo diploma para
exaltar el mérito en la categoria seleccionada a premiar.
Material: en papel especial tipo pergamino de 120 gr o
similar
ESTATUILLA: En acrilico americano de 30 mm de
espesor, pedestal de 25cm de altura en forma de Buho
y base, unidos por imanes de 1 centimetro de radio, los
laterales del pedestal en color. Base de 6x14 cms
biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9
cms x 0.5 cm de profundidad; logos y textos grabados
en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucion galardonada.

40
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SALON EN LA CIUDAD DE TUNJA
1. Capacidad para 700 personas, con una mesa
principal con mantel blanco banderas del
departamento, pais y los himnos patrios
2. 10 personas de apoyo de logistica para las labores
del evento 3. Ayudas
audiovisuales, Amplificador de sonido 2 micréfonos fijos
3 |1. Video Beam, 1 pantalla para proyectar, 1 técnico de 1
mantenimiento y 1 operativo permanente, Computador
portatil, Wifi, Tablero. 4. se necesitan
2 mesas auxiliares con sillas para colocar y exhibir la
premision y un atril 5.se
requiere 10 puntos de registro de asistencia
6. se requiere 3 arreglos florales (dos grandes y uno
pequefio)  exaltacion
REFRIGERIO: TARDE: Jugo natural y/o caja + solido
con las siguientes opciones: Ensalada de fruta,
4 | Salpicén, Sanduche de Jamon y Queso, jugo natural o 700
granizado o bebida caliente, entre otros, minimo de
200gr y bebida x 9 0z
5 |BRINDIS: Coctel sin licor para 700 personas 700
Estacién de Café: Estacién de Agua, Tinto y
6 o
Aromatica para 700 personas 1
ITEM DESCRIPCION CANT
2 FORO EDUCATIVO
DIPLOMA: FEN2022: Tamafio: 23x33 cms. Material:
1 pergamino de 240 grs. Tintas: 4 tintas. (Full color). 18
Impresion. Terminados. Y Disefio.
ESTATUILLA: FEN2022En acrilico americano de 30
mm de espesor, pedestal de 25cm de altura en forma
de Buho y base, unidos por imanes de 1 centimetro de
radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14
2 . o . 18
cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de
3x9 cms x 0.5 cm de profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun
premio e institucion galardonada
ITEM DESCRIPCION CANT
3 ENCUENTRO DE RECTORES
ALOJAMIENTO: Acomodacion multiple
1 acomodacion Mdltiple (Maximo 3 personas por 280
habitacion), bafio privado, agua caliente, tv, Wifi,
area de trabajo, en la ciudad de Paipa.
DESAYUNO: Jugo Natural o fruta, café o chocolate,
2 huevos al gusto, pan,tostadas, mermelada y/o 280
mantequilla
ALMUERZO: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte:
3 Proteina, guarnicién, verdura o ensalada. 280
Acompafiamiento: Jugo de fruta natural.
CENA: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina,
4 guarnicion, verdura o ensalada. Acompafiamiento: 280
Jugo de fruta natural.
REFRIGERIOS AM Jugo natural y/o caja + solido
5 o : i . 280
con las siguientes opciones: Pastel Hojaldrado de
Boyaca' Gobernacién de Boyaca
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Pollo, Empanadas Mixtas, Arepas Rellenas entre
otros, minimo de 200gr y bebida x 9 oz

REFRIGERIOS PM Jugo natural y/o caja + solido con
las siguientes opciones: Pastel Hojaldrado de Pollo,
Empanadas Mixtas, Arepas Rellenas entre otros,
minimo de 200gr y bebida x 9 oz

560

SALON EN LA CIUDAD DE PAIPA : 1. Capacidad
para 280 personas, con una mesa principal con
mantel blanco banderas del departamento, pais y los
himnos patrios y (4) salones auxiliares para
actividades complementarias.

2. 6 personas de apoyo de logistica para las labores
del evento

3. Ayudas audiovisuales: Amplificador de sonido en
cada saldn, Auditorio Principal, 4 micréfonos y
Salones Auxiliares 1, Microfono en C/U, Video Beam
en cada Salén, pantalla para proyectar en cada
salén, Computadores, Wifi, y Tablero.(En cada
Salon)

4. El sitio debe contar con parqueadero

con capacidad minima de 80 vehiculos

Estacion de Café: Estacion de Agua, Tinto y
Aromatica para 280 personas.

Conferencista: Realizar taller durante dos 2 horas
el dia del Encuentro de Rectores Tema: fortalecer
el rol de liderazgo de los Docentesy Directivos
Docentes de las instituciones educativas y poder
contribuir con el desarrollo integral y profesional.

ITEM

DESCRIPCION

CANT

MESA PUBLICA PAE

SALON EN LA CIUDAD DE PAIPA: Auditorio
principal para 300 personas, y (4) salones para 50
personas c/u), en la ciudad de Paipa

1. Auditorio Principal / Mesa principal con mantel
blanco banderas de Colombia y Departamento, y los
himnos patrios

2. SEIS personas de apoyo de logistica para las
labores del evento

3. Ayudas audiovisuales, Amplificador de sonido en
cada salén, Auditorio Principal 6 micréfonos y
Salones Auxiliares 2 Microfonos en C/U, Video Beam
en cada Salén, pantalla para proyectar en cada
salén, Computadores, Wifi, y Tablero.(En cada
Salon)

4. Se necesitan 2 mesas auxiliares con sillas /
Auditorio Principal.

5. El sitio debe contar con parqueadero con
capacidad minima de 80 vehiculos.

ESTACION DE CAFE PARA 500 PERSONAS:
Estacion de Agua, Tinto y Aromatica para 500
personas

AGENDA: Argolladas, 80 hojas internas 1x1, 4
insertos a color, portadas en tapa dura 4x0
plastificadas. Tamafo 22x14cm

1000
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PENDON: De 2 x 1 full color en banner 13 onzas con
4 estructura Arafa 2x1. La informacion es suministrada 8
por la entidad

PLANEADOR: En propalcote 17x24 de 28

5 L : . o . 1000
paginas. La informacion es suministrada por la entidad
AFICHES: 50x35 propalcote 115gr. La informacion

6 - ) 2000
es suministrada por la entidad
AFICHES: 70x50 propalcote 115¢gr. La informacion

7 - ) 2000
es suministrada por la entidad
Refrigerios Am: Jugo natural y/o caja + solido con las

8 siguientes opciones: Pastel Hojaldrado de Pollo, 1000

Empanadas Mixtas, Arepas Rellenas entre otros,
minimo de 200gr y bebida x 9 0z

ALMUERZOS: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte:
9 Proteina, guarnicion, verdura o0 ensalada. 1000
Acompafiamiento: Jugo de fruta natural

ALOJAMIENTO: en acomodacion Maltiple (Maximo
3 personas por habitacion), bafio
privado, agua caliente, tv, Wifi, &rea de trabajo, en la
ciudad de Paipa.

500

CENAS: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina,
8 guarnicion, verdura o ensalada. Acompafiamiento: 500
Jugo de fruta natural.

DESAYUNOS: (Jugo Natural o fruta, café o chocolate,
9 huevos al gusto, pan, tostadas,mermelada y/o 500
mantequilla)

ITEM DESCRIPCION CANT

5 VOTO ESTUDIANTIL

Desayunos: (Jugo Natural o fruta, café o chocolate,
1 huevos al gusto, pan, tostadas,mermelada vy/o 105
mantequilla)

Refrigerios Am: Jugo natural y/o caja + solido con las
siguientes opciones: Pastel Hojaldrado de Pollo,
Empanadas Mixtas, Arepas Rellenas entre otros,
minimo de 200gr y bebida x 9 oz

105

Almuerzos: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte:
3 Proteina, guarnicion, verdura o0 ensalada. 105
Acompafiamiento: Jugo de fruta natural

Cenas: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina,
4 guarnicién, verdura o ensalada. Acompafiamiento: 105
Jugo de fruta natural.

Alojamiento: en acomodacion Mdltiple (Maximo 3
personas por habitacion), bafio

5 privado, agua caliente, tv, Wifi, area de trabajo, en la 105
ciudad de Paipa.
6 Estacion de Café:Estacion de Agua, Tinto y 3

Aromética para 30 personas

Salon:Capacidad para 30 personas, que incluya
7 Video Beam, Computador, Wifi, Tablero vy 3
Marcadores, en la Ciudad de Paipa

ITEM DESCRIPCION CANT

6 FESCONAL
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ESTATUILLA: FEN2022En acrilico americano de 30
mm de espesor, pedestal de 25cm de altura en forma
de Buho y base, unidos por imanes de 1 centimetro de
radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14
cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de
3x9 cms x 0.5 cm de profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve con laser, segun
premio e institucién galardonada

» El oferente en su propuesta debera discriminarla identificando sus caracteristicas técnicas,
cantidad, valor unitario y valor total.

* En referencia a los bienes que entregara el contratista deberan ser de primera calidad, libres
de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas
requeridas.

+ EIl Contratista reemplazara o restituird a su costa, sin que implique modificacion al plazo de
entrega, los elementos que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones
diferentes o inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el
contratista no restituye los elementos defectuosos dentro del término sefialado por la
Gobernacion de Boyaca, éste podra declarar El siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el
pago de las multas sefaladas en el contrato.

Personal Requerido: El contratista debera garantizar el siguiente personal de acuerdo a la necesidad
del servicio previamente justificada:

Conferencista

PERFIL DEL CONFERENCISTA: Titulo Profesional de Comunicadora Social y Periodista Magister
en Educacion y Nuevas Tecnologias.

Se deben presentar las respectivas hojas de vida con los soportes de estudio y certificaciones.

ALOJAMIENTO: La acomodacién para los participantes debe ser Maximo de 3 personas por
habitacion con bafio privado, TV, wifi y el hotel contar dentro de sus instalaciones con los salones
para la realizacion de los eventos académicos, en la ciudad de Paipa y Tunja.

EXPECIFICACIONES DE LOS AUDITORIOS:

Se requiere que en la ciudad de Paipa que el lugar donde se va a realizar el evento sea el mismo
para el alojamiento y que cuente con las siguientes caracteristicas:

Un Salén con Capacidad para 280 personas, ademas de (4) salones auxiliares para actividades
complementarias, y 6 personas de apoyo logistico en los eventos, Ayudas audiovisuales:
Amplificador de sonido en cada salén, Auditorio Principal 4 micr6fonos y Salones Auxiliares 1
Microfono en C/U, Video Beam en cada Salédn, pantalla para proyectar en cada salén, Computadores,
Wifi, y Tablero.(En cada Salén) ademas de contar con parqueadero con capacidad minima de 80
vehiculos y zonas verdes.

Se requiere en la ciudad de Tunja un Sal6n con Capacidad para 700 personas, ademas de 10
personas de apoyo de logistica para las labores del evento.

Ayudas audiovisuales, - Sonido con cuatro cabinas minimo 2 activas con tripode de minimo 4000
vatios de potencia, consola de minimo 8 entradas, micréfonos inalambricos y 1 micr6fono de solapa
y caja de medios para el recinto, 2 Video Beam, Pantalla para proyectar, 1 técnico de mantenimiento
y 1 operativo permanente, Computador portétil, Wifi, Tablero.

Se necesitan 2 mesas auxiliares con sillas para colocar y exhibir la premiacion y un atril
ademas de 10 puntos de registro de asistencia, ademas de contar con 3 baterias de Bafio disponibles
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dentro de las instalaciones y un area amplia para la entrada y salida de los asistentes, ademas de 3
arreglos florales (dos grandes y uno pequefio)

NOTA 1 se debe tener en cuenta y al momento de la prestacion del servicio y dentro de la ejecucion
contractual lo reglamentado al Decreto Departamental No 206 de fecha 26 de febrero de 2021 por
medio del cual se “adopto el programa de bioseguridad por COVID -19 de la Gobernacion de Boyaca”
por tanto los servicios de alimentacién deberan ser atendidos con el menaje respectivo (plateria y
loza en ceramica cubiertos en metal y porcelana o en vidrio) con personal idéneo para tal fin.

H. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Articulo 5. Por medio del cual se Modifica
la Subseccidn 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso de seleccién no supera el umbral
establecido:

Umbral para convocatorias
Limitadas a Mipyme (2022)
Valor Umbral

$ 457.297.264
Informacion suministrada por Min CIT. Vigente hasta 31/12/23

El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo tanto, dentro del
término establecido en el cronograma del proceso de seleccion los oferentes interesados podran
presentar la solicitud de limitacion a Mypimes de acuerdo a las reglas establecidas en el Decreto
1860 de 2021, solicitud que debera ser radicada en la plataforma del secop 2 www.secop.qov.co-link
del proceso, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:

1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley,
mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas acreditaran, que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley
mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

3. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso
de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada

|.- MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad a utilizar sera la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de acuerdo a la
LEY 1150 DE 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Plblicos TITULO I. DE LA EFICIENCIA Y DE LA TRANSPARENCIA. ARTICULO 20. DE LAS
MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccién de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa. La seleccion abreviada es una modalidad de seleccion que se denomina como
simplificada, debido a que los plazos y condiciones en su procedimiento son menos exigentes que
para la Licitacion Publica. Para la adopcion de esta modalidad de seleccion tienen varios criterios: el
valor estimado de la contratacion, las caracteristicas del bien o servicio y la destinacion de los
bienes o servicios que se pretende satisfacer. La Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 numeral 2 fija los
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criterios para la adopcion de esta modalidad de seleccion, dentro de las cuales se destacan las
siguientes: (...) — el valor estimado de la Seleccién/ el presupuesto de la entidad /y de acuerdo a la
naturaleza de los bienes. Reglamentada por el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la
seleccion abreviada de menor cuantia.

MANIFESTACIONES DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion contardn con un término de tres
(3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratacién para manifestar
su intencion de participar.

En el caso de que la entidad reciba mas de diez (10) manifestaciones de interés, realizara un sorteo
para seleccionar maximo diez (10), con quienes continuard el Proceso de Contratacion

Para los Procesos en SECOP Il el Proponente debe manifestar su interés mediante el médulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en
el SECOP II,

Tratdndose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente quienes lo integraran y
el porcentaje de participacion.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo
en la forma individual o como Proponente plural, segiin como se haya inscrito. Quienes manifiesten
interés bajo la forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin
incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no
la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de
una estructura plural, se tomara como valida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se
desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios
integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran las deméas manifestaciones de interés de los
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacion adelantados por SECOP Il el Proponente plural debe manifestar
interés utilizando el médulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia
para presentar Ofertas en el SECOP I, y no podra hacerlo si solamente manifesté interés uno de los
miembros del Proponente plural desde su cuenta singular

CONSOLIDACION DE OFERENTES

Para consolidar la lista de oferentes de manifestaciones de interés, se verificara que se cumpla con
los requisitos establecidos en el numeral anterior; dentro del término sefialado en el cronograma.

Se validara la planilla de inscripcién y se procederda a la publicacién respectiva.
AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO
Si la Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo asi:

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20. Decreto 1082 de 2015, en caso de
presentarse mas de 10 oferentes, de conformidad con la fecha y hora sefaladas en el cronograma
del presente proceso, se procedera a realizar una audiencia de sorteo con balotas para elegir a los
10 posibles oferentes que podran presentar propuesta en el proceso de seleccion.

En ese caso, una vez conformada la lista de posibles oferentes, se publicara en el link del proceso
en SECOP Il y no serd necesaria la asistencia de los posibles oferentes para el sorteo de
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consolidacion, sin embargo, cualquiera de ellos podra asistir. Los posibles oferentes podran
comparecer directamente a través del Representante Legal o a través de delegado debidamente
autorizado, un funcionario sacara la balota en su representacion, en caso de que no ocurra ninguna
de las dos situaciones.

e Se marcaran todas las balotas con los nimeros del 1 al tltimo que se haya registrado en la
inscripcion total que conforma la lista de los posibles oferentes, las cuales daran el derecho
de presentar propuestas.

e Se llenara un saco (bolsa) con todas balotas y se le asighara el nUmero estipulado en la lista
de oferentes que manifestaron interés. Habra tantas balotas como niumero de manifestaciones
de interés recibidas en término.

e Tendran derecho a extraer balotas, inicialmente los proponentes y/o delegados que se
encuentren presentes o el o los funcionarios de la Administracion que se encuentren
presentes.

. El orden para sacar balota sera de acuerdo al orden de llegada de manifestaciones de interés.
e Se sacaran Unicamente diez (10) balotas para conformar la lista.

e Se procederd a suscribir acta diligenciando formato acta audiencia de conformacion de lista
de oferentes y lista de asistentes y se publicara en el link el proceso en SECOP IlI.

e El proceso de seleccién para la consolidacién de posibles Proponentes se realizara el dia
hébil siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual
se llevara a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el Cronograma

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la
Entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo.

V. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los r’equisitos habilitantes
minimos a verificar de conformidad con la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes
RUP expedido por la Camara de Comercio son los siguientes:

5.1. CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente proceso de contratacion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales
0 extranjeras, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esta
relacionado con el objeto del presente proceso. La duracion de esta asociacion debe ser por lo
menos por la vigencia del contrato y un afio mas. Con el fin de verificar la capacidad juridica del
oferente, este debera anexar a su propuesta los documentos que se relacionan a continuacién y la
omision de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas, impedira tenerla en cuenta
para su evaluacion y posterior adjudicacion.

5.1.1 Carta de presentaciéon de la propuesta:

Firmada en original por la persona natural o el proponente y/o por el representante legal de la
sociedad, unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura el cual debe adjuntar copia de su
cedula de ciudadania. Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el
representante Legal de la persona juridica, consorcio o union temporal.

Cuando se actue por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar
la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades
para el efecto
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5.1.2. Cédula de ciudadania

Cédula de ciudadania del Representante Legal, si es persona juridica, o del proponente cuando es
persona natural.

5.1.3. Certificado de matricula en el registro Mercantil o de existenciay representacién legal

Certificado de matricula en el registro Mercantil o de existencia y representacion legal vigente
expedido por la Cadmara de Comercio vigente, con fecha de expedicion no mayor a treinta dias
calendario a la fecha limite de entrega de las ofertas, el objeto deberd incluir las actividades del
objeto del presente acorde a la naturaleza de la presente convocatoria, donde acredite que su
vigencia es mayor a la vigencia del contrato y un (01) afio mas.

En caso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes deberé presentar este certificado
y su vigencia de conformidad a lo antes sefialado, respecto de la antigiiedad minima requerida de
la empresa o Establecimiento de Comercio.

Con excepcidn a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del C4digo de Comercio.

5.1.4. Registro Unico Tributario.

Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios 0 uniones temporales deberan
presentar el Registro Unico Tributario (RUT), debidamente firmado. Si se tratare de Consorcio o Union
Temporal en cuyo caso, de adjudicarsele el Contrato, debera aportarlo dentro de los tres (3) dias
siguientes a la notificacion de adjudicacion.

5.1.5. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacion) vigente,

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria General de la Nacién) vigente para Persona
Natural, para el Caso de Personas Juridicas, debera presentar tanto la del Representante Legal como
de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los
mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos
minimos exigidos, no mayor a noventa dias de su expedicion.

5.1.6. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal (Contraloria General de la
Republica)

Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal (Contraloria General de la Republica) vigente,
para Persona Natural, para el Caso de Personas Juridicas, deberda presentar tanto la del
Representante Legal como de la Persona Juridica. Para el caso de consorcios o Uniones Temporales,
cada integrante de los mismos, debera anexar este certificado, cumpliendo de manera independiente
con los requisitos minimos exigidos, no mayor a Treinta Dias.

5.1.7. CERTIFICADO ANTECEDENTES PENALES.

El proponente debe presentar el certificado de antecedentes penales vigente a la fecha del cierre del
presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el de su Representante Legal. Si
se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los
integrantes. (segun el Dcto. 019 de 2002 la entidad procedera a verificarlo en la pagina institucional).

5.1.8. PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES - PERSONA JURIDICA.

Cuando el oferente sea una persona juridica, debera diligenciar y anexar en original o copia, una
certificacion firmada por el Revisor Fiscal, cuando de acuerdo con la Ley esté obligado a tenerlo, o
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por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique que durante
los seis (6) meses inmediatamente anteriores a la fecha de presentacién de la oferta, se encontraba
a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema de General de Seguridad Social Integral y
parafiscales, tal como lo indica el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Los integrantes de consorcios o uniones temporales acreditaran este requisito de manera individual.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo

En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo
en el pago de los aportes mencionados, se rechazard la oferta.

5.1.10 DECLARACION DE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES PERSONA NATURAL.

Cuando se trate de personas naturales, lo haran de conformidad con lo establecido en el Decreto
1273 de 2018, es decir, debera aportar copia de la planilla pagada del mes inmediatamente anterior
al de la presente contratacién.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe allegar
este documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo.

NOTA 1: Cuando el oferente no haya tenido personal a su cargo, pero si haya tenido obligacion en
relacién con sus aportes a titulo personal deberd indicarlo en el correspondiente anexo y declararlo
de conformidad con las instrucciones del mismo, estableciendo que se encuentra a paz y salvo con
el pago de sus aportes de conformidad con lo preceptuado en estos numerales.

5.1.11. Autorizacion de la Junta o Asamblea de Socios

Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, en razén a la cuantia, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa
del 6rgano societario competente donde se acredite su autorizacion para participar en la
Contratacion, firmar la propuesta y suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado.

La autorizacion debera expedirse con fecha anterior al cierre de la Contratacion, sin superar
treinta (30) dias calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo de la ejecucion del contrato
y seis (6) meses mas.

La anterior observaciéon también es valida para los miembros del Consorcio, Unién Temporal u otra
forma asociativa.

5.1.12. Péliza de garantia de seriedad de la propuesta

El proponente debe garantizar la seriedad de su oferta con la presentacion de la garantia de seriedad
expedida por compariia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en Colombia.

Beneficiario: DEPARTAMENTO DE BOYACA NIT. 891.800.498-1
Afianzado: El oferente. Si quien presenta la oferta es un consorcio o unidon temporal, deben

aparecer los nombres de sus integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta deberd ser
expedida a nombre del consorcio o union temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su
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porcentaje de participacion. Los nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en el
certificado de la Camara de Comercio.

Vigencia: CUATRO (4) MESES, contados a partir de la fecha limite para presentar ofertas.

Objeto: Describir la totalidad del objeto de este proceso Cuantia: 10% del valor del presupuesto
oficial.

Si la Gobernacion de Boyacd, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacion o del
perfeccionamiento del contrato, los proponentes se obligan a ampliar el término de vigencia de la
garantia de seriedad de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a hombre de la
razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la CaAmara de Comercio se establezca
que la sociedad podra identificarse con la sigla.

Si quien presenta la oferta es un consorcio o uniéon temporal, deben aparecer los nombres de sus
integrantes, la garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o
unién temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participaciéon. Los
nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en el certificado de la Camara de Comercio.

Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal o Promesa
de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser otorgada por todos y cada uno de los
integrantes del proponente plural, directamente o a través de apoderados para el efecto

Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento la garantia de seriedad de la oferta se hara
efectiva en los siguientes eventos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue, o cuando el término previsto para
la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término
de tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.

e. El haber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

En el evento sefalado en el literal a., el valor asegurado de la garantia quedara a favor de la entidad
contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacién, la Entidad
mediante acto administrativo debidamente motivado, podréa adjudicar el contrato dentro de los quince
(15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos requisitos,
al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente
favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993. En los
eventos sefialados b., c., d. y e., la garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios que los
mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta ser&a causal
de rechazo de esta ultima.

5.1.13. Certificacién de no sanciones o incumplimiento
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El proponente, bajo la gravedad de juramento deberéd certificar sobre la existencia de multas y/o
sanciones de que haya sido objeto, por incumplimiento de sus obligaciones contractuales, frente a
entidades publicas o privadas cualquiera que sea su denominacién, en los dltimos dos (2) afios,
contados con anterioridad a la fecha prevista para la entrega de las ofertas, para lo cual diligenciara
el anexo correspondiente “Declaracion Juramentada”. Si el proponente no aporta dicho
certificado se entendera gue no se le han impuesto sanciones, ello de conformidad con el principio
de la buena fe.

5.1.13 Registro Nacional De Medidas Correctivas

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona juridica, asi como los
integrantes de las uniones temporales o consorcios debera allegar el respectivo certificado del
Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) expedido dentro de los 30 dias calendarios
anteriores al cierre del proceso de seleccion.

5.1.14. Compromiso Anticorrupcion. Debe diligenciarse el anexo No. 1
5.1.15. Registro Unico de Proponentes

El Proponente Nacional o Extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de sus
integrantes si el mismo es un consorcio 0 una union temporal o promesa de sociedad futura, debera
acompafiar sus ofertar con la Certificacién vigente de su inscripcion y clasificacion en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 0019 de 2012, en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015.

La fecha de expediciébn no mayor a treinta dias calendario a la fecha limite de entrega de las ofertas.

Para el caso de las propuestas conjuntas todos los oferentes deberan allegar su RUP, de manera
individual.

5.1.16. indices Financieros
CAPACIDAD FINANCIERA

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el
RUP vigente y en firme y con fecha de expediciéon no superior a treinta (30) dias Calendario. En tal
sentido, la evaluacion de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la informacion reportada
en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subseccion
5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas
gue las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la informacién financiera del mejor
afo fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

INDICADORES FINANCIEROS
Liquidez Mayor o igual a 1,35
Endeudamiento Menor o igual a 61%
Razo6n de cobertura de interés | Mayor o igual a 0.15

Formula para el célculo de los indicadores en caso de oferentes plurales:
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omponente 1 del indicador, X porcentaje de participacion
2. C te 1 del indicador, X taje d\ rt |
(ii) Indicador =

( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de part:‘cipacfdn‘.)

Nota. Si el valor es indeterminado estaria cumpliendo teéricamente con la razén de cobertura de
intereses, ya que una empresa en su etapa de inicio de operaciones no cuenta con los dos
componentes para calcular esta razon financiera, que son utilidad operacional (la cual corresponde a
la operacidbn matematica de sumar ingresos y restarle costos y gastos) y gastos de intereses (los
cuales se generan en la adquisicion de capital con entidades financieras).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La evaluacién de capacidad organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme y con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
Calendario. En tal sentido, la evaluacién de la capacidad financiera se realizara de acuerdo con la
informacion reportada en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones
establecidas en la Subseccién 5, de la Seccidn 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto
1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomara la
informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté
vigente y en firme.

INDICADOR INDICADORREQUERIDO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Mayor o igual a 0.06
RENTABILIDAD DEL ACTIVO Mayor o igual a 0.04

Férmula para el célculo de los indicadores en caso de oferentes plurales:

( Yy ., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

(i) Indicador =
2., Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacidn;)

NOTA. Para el caso de indicadores financieros que resultan de realizar divisiones entre valores,
cuando el denominador es cero, pues en este caso no es posible realizar la operacion matematica;
En consecuencia se entendera que el proponente cumple el indicador

5.1.17. EXPERIENCIA

De conformidad con lo establecido en la CIRCULAR CONJUNTA — LINEAMIENTOS PARA LA
FORMULACION DE ESTUDIOS PREVIOS EN LA GOBERNACION DE BOYACA, de fecha 30 de
abril de 2019, la experiencia sera acreditada mediante la certificacion de contratos y/o copia de
contrato con su respectiva Acta de Liquidacién, cuyo objeto fuere igual o similar al del presente
proceso, solo se tendran en cuenta los contratos que se encuentren registrados en el RUP y la
verificacién del nimero de contratos para la acreditacion de experiencia se realizara de la siguiente
manera:

Boyacd Gobernacion de Boyacé °
Calle 20 N° 9-90 Modelo int_elgrudo
Avan za PBX : 7420150 - 7420222 l ']m de planeacion
www.boyaca.gov.co

y gestién




%Y Boyaca

Secretaria de Contratacion

Numero de contratos con los cuales el | Valor minimo a certificar (como % del
proponente cumple la experiencia | presupuesto Oficial de obra expresado
acreditada en SMLMV)

De 1 hasta 2 75%

De 3 hasta 4 120%

De 5 hasta 6 150%

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el proponente debera encontrarse inscrito, por lo
menos hasta el tercer nivel donde conste la inscripcion de contratos aportados para acreditar
experiencia, los cuales deberan estar clasificados por lo menos en uno (1) de los siguientes codigos
del clasificador de bienes Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) que se describen a
continuacion:

Cdédigo — Segmento Nombre — Producto

80141600 Actividades de ventas y promocion de negocios

55101500 Publicaciones impresas

82121500 Impresion

56141500 Estatuillas o figuras de cerdmica

56141600 Adornos de vidrio para el hogar

90111600 Facilidades para encuentros

90111500 Hoteles y moteles y pensiones

90101500 Establecimientos para comer y beber

82101500 Publicidad impresa

83121700 Servicios de comunicacion masiva

81161800 Servicio de alquiler o arrendamiento de equipos o
plataformas de voz

La experiencia del oferente plural corresponde a la sumatoria de la experiencia que acredite cada
uno de los integrantes del proponente plural, por porcentaje de participacion.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello se solicita que el proponente resalte en su RUP, los contratos mediante los cuales pretende
acreditar la experiencia general.

Para acreditar los contratos debera anexar el RUP con la informacién actualizada, resaltando o
subrayando en dicho documento el contrato aportado, de lo contrario no se revisara.

Asi mismo debera anexar un cuadro en el que se relacione el objeto del contrato, cuantia en SMMLYV,
porcentaje de participacién, numero consecutivo del RUP y folio.

Debera acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por la entidad
contratante y/o copia del contrato y acta de liquidacion.

En caso de consorcios o uniones temporales para la acreditacion de la experiencia sera teniendo en
cuenta su % de participacion.

En el caso de los proponentes que se presenten en consorcio o unién temporal, la experiencia sera
determinada por la sumatoria de cada uno de los miembros de acuerdo al porcentaje de participacion,
es decir el valor de los contratos aportados se multiplica por el porcentaje de participacion en el
consorcio 0 unién temporal propuesta.

5.1.18. EXPERIENCIA GENERAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(DECRETO 1860 DE 2021)
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En atencion a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del decreto 1860 de 2021, el cual contempla
“En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que
los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por
parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las
condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.” En el presente proceso
de seleccion se establecera una experiencia general diferencial para emprendimientos y empresas
de mujeres, asi:

La experiencia serd acreditada mediante minimo uno (1) y el maximo sera de siete (7) contratos
registrados en el Registro Unico de proponentes RUP, celebrados y liquidados con entidades publicas
y/o privadas, cuyo objeto incluya o sea similar al presente proceso de contratacion e incluya minimo
UNO (1) de los cédigos UNSPSC por cada contrato presentado como experiencia general asi:

Cdodigo — Segmento Nombre — Producto

80141600 Actividades de ventas y promocién de negocios

55101500 Publicaciones impresas

82121500 Impresién

56141500 Estatuillas o figuras de cerdmica

56141600 Adornos de vidrio para el hogar

90111600 Facilidades para encuentros

90111500 Hoteles y moteles y pensiones

90101500 Establecimientos para comer y beber

82101500 Publicidad impresa

83121700 Servicios de comunicacion masiva

81161800 Servicio de alquiler o arrendamiento de equipos o
plataformas de voz

REGLAS PARA LA VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA:

Los contratos aportados como experiencia general deberan tener como objeto igual o similar al
proceso de seleccién. Debera anexar copia del contrato y/o certificacion y/o acta de terminacién y/o
liquidacion con entidades publicas o privadas

Numero de contratos | Valor minimo a
con los cuales el certificar (como% del
proponente cumple la | Presupuesto Oficial
experiencia acreditada | expresado en SMMLV)
De 1 Hasta 2 75%
De 3 hasta 4 85%
De 5 hasta 7 110%

La experiencia del oferente plural corresponde a la sumatoria de la experiencia que acredite cada
uno de los integrantes del proponente plural, por porcentaje de participacion.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
contrato por el porcentaje de participacion.

Para ello se solicita que el proponente resalte en su RUP, los contratos mediante los cuales pretende
acreditar la experiencia general.

Para acreditar los contratos debera anexar el RUP con la informacién actualizada, resaltando o
subrayando en dicho documento el contrato aportado, de lo contrario no se revisara.
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Asi mismo deberd anexar un cuadro en el que se relacione el objeto del contrato, cuantia en SMMLYV,
porcentaje de participacion, numero consecutivo del RUP vy folio.

Deberéd acreditar la experiencia solicitada presentando las certificaciones expedidas por la entidad
contratante y/o copia del contrato y acta de liquidacion.

En caso de consorcios 0 uniones temporales para la acreditacion de la experiencia sera teniendo en
cuenta su % de participacion.

En el caso de los proponentes que se presenten en consorcio 0 unién temporal, la experiencia sera
determinada por la sumatoria de cada uno de los miembros de acuerdo al porcentaje de participacion,
es decir el valor de los contratos aportados se multiplica por el porcentaje de participacion en el
consorcio o unién temporal propuesta.

5.1.19. REGLAS APLICABLES A LAS EXPERIENCIAS:

Dichos contratos deben haber sido suscritos, ejecutados y liquidados con entidades publicas o
privadas con anterioridad a la fecha limite del cierre del presente proceso.

Debera aportarse: copia del contrato y/o acta de liquidacion del contrato relacionado, y/o certificacion
expedida por la entidad contratante y/o acta de liquidacion.

En caso de aportar certificaciones, estas deberan ser expedidas por el Representante Legal de la
empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable
del producto objeto del contrato, o su delegado.

Estos documentos deberdn ser expedidos con anterioridad a la fecha plazo previsto para la
presentacion de las ofertas.

Las certificaciones allegadas seran evaluadas teniendo en cuenta en nimero de veces del SMMLYV,
para lo cual se tendra en cuenta su respectivo afo.

Nota. El Departamento de Boyaca se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por
los proponentes. Si se advierten discrepancias entre esta informacion, y lo establecido por el
Departamento, la propuesta sera rechazada.

Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se deberéa especificar el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros, o anexar copia del contrato en el que se mencione el porcentaje de
participacion.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando estos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo
7 de la Ley 80 de 1993

Los contratos que se adjunten para certificar la experiencia requerida deben tener un objeto que tenga
relacion con los servicios de apoyo logistico para el desarrollo de eventos oficiales o actividades
sociales o actividades institucionales, sus obligaciones e items deben corresponder prestacién de
servicios logisticos para desarrollo, fomento, conmemoracién y/o apoyo de eventos en alimentos,
hospedaje, requerimientos técnicos (sonido, tarimas, ayudas audiovisuales), de campo
(carpas, sillas, o similares) salones para encuentros académico. Los documentos soportes para
acreditar la experiencia de los contratos registrados en la propuesta, deben ser las certificaciones de
los contratos ejecutados y terminados o su respectiva acta de liquidacion. Las certificaciones deberan
contener minimo los siguientes datos:

- Razon social o nombre de la empresa contratante.
- Objeto del contrato

- Valor de contrato (incluye adicionales si los hay)

- Valor ejecutado
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- Duracion del Contrato (fecha de iniciacion y terminacion)
- Direccién y Teléfono del Contratante
- Cumplimiento.

Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
contrato por el porcentaje de participacion.

En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran
tenidos en cuenta por parte la Gobernacion de Boyaca, para ello se solicita que el proponente resalte
en su RUP, los contratos mediante los cuales pretende acreditar la experiencia general.

5.1.20. OFERTA ECONOMICA

Para realizar este estudio se requiere que el proponente haya ofertado totalmente la propuesta
econdémica.

En cada una de las propuestas presentadas, debera incluirse la propuesta econémica con los valores
expresados en pesos, en Moneda Legal Colombiana y en idioma castellano.

El Proponente debera diligenciar el Anexo — Propuesta Econémica y no podra adicionar, modificar,
suprimir o, en todo caso, alterar la informacién en él requerida, toda vez que dicha informacién se
requiere para la comparacion de las ofertas; de lo contrario, generara el rechazo de la propuesta.

Igualmente, si el Anexo no estd debidamente firmado por quien estad en la obligacién legal de
realizarlo, el Departamento de Boyaca lo entenderd como falta de ofrecimiento en el aspecto
econdémico, lo cual llevaréa al rechazo de la propuesta.

El proponente debera ajustar al peso los valores consignados en el formulario, bien sea por exceso
o por defecto al peso, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco lo
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso
sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso contrario, el
Departamento de Boyacé efectuara dicho ajuste.

Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso de contratacion, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas

Los valores contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucion
del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno; razon por la cual, el proponente debera prever en su
oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen.

Para que sea vdlida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras deberan acompafarse
de la salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del proponente. En caso contrario
se tomard como valido el texto original. Si existiere discrepancia entre cifras y textos, se dara
prelacién a los textos.

La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcién, componentes o unidad de
medida de algunos de los items, determinaré el rechazo de la propuesta.

Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta econdmica, en
particular las siguientes:

La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” Las sumas correspondientes a la
columna “Valor Total”.

Los valores deben ser dados en pesos colombianos sin decimales, aproximando por exceso o por
defecto al valor mas cercano. La propuesta debera considerar todos los costos en los que incurra
para la ejecucion del contrato. El IVA debera estar discriminado.
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5.1.21. FACTORES Y CRITERIOS DE ESCOGENCIA Y ADJUDICACION.

Los factores de seleccidn en procesos de contratacion mediante la modalidad de seleccién abreviada
de menor cuantia, son el precio, la calidad y apoyo a la industria nacional; los cuales seran evaluados
en el presente proceso de la siguiente manera:

ELEMENTOS Y/O CRITERIOS PUNTAJE
A. OFERTA ECONOMICA 60
B. FACTOR DE CALIDAD
B1.Calidad en el servicio (9)

B2. Valores agregados (elementos adicionales sin costo para la 29
Gobernacion de Boyacd) (10)

B.3 Coordinador logistico (10)

Trabajadores en condicion de discapacidad 1
C. INDUSTRIA NACIONAL 10
TOTAL 100

NOTA: El incumplimiento de alguno de los requisitos de caracter técnico habilitante o para la
evaluacién de la propuesta econdmica descritos anteriormente, dara como resultado la inhabilidad
del proponente y su propuesta econdémica no sera tenida en cuenta para participar.

A. FACTOR ECONOMICO: 60 PUNTOS

La propuesta economica debe corresponder estrictamente a lo establecido en el Alcance y
Especificaciones Técnicas a contratar y las obligaciones del contratista.

Previo a la aplicacion de la formula se verificara la consistencia técnica de la propuesta econémica
de los proponentes que se encuentren habilitados para continuar en el proceso y de encontrarse
ajustada a los requerimientos de la entidad, se dara paso a la calificacion de precio y el puntaje
maximo que es posible obtener en la evaluacién es de SESENTA (60) PUNTOS:

El Ente territorial a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo SESENTA (60) PUNTOS:
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta
econdémica:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica

Métodos

Media aritmética

Media aritmética alta

Media geométrica con presupuesto oficial
Menor valor

Para la determinacion del método se tomaran hasta los primeros dos digitos decimales de la (TRM)
Tasa de cambio Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la Republica), que rija en
lafecha prevista en el cronogramainicial (resolucién Apertura) parala publicacion del informe
preliminar. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

Tabla 6 - Asignacion de método de evaluacion segin TRM

Rango (inclusive) NUmero Método
De 00 a 24 1 Media aritmética
De 25 a 49 2 Media aritmética alta
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De50a74 3 Media geométrica con presupuesto
oficial
De 75a 99 4 Menor valor

Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos
en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las

siguientes férmulas:
n
%
: n
=1
X= Media aritmética.
x;= Valor de la oferta i sin decimales

n = Numero total de las Ofertas vélidas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.

( X -V _
| XXX | 1— % L) | para valores menores o iguales a X

Puntajei =

X —vil -
XXX »(1-2 e para valores mayores a X

Donde,

X= Media aritmética.
V;= Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = NUmero de oferta.

En el caso de ofertas econ6micas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcién
de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes
férmulas:

Donde,

X,= Media aritmética alta

Vmax= Valor total sin decimales de la oferta méas alta
X= Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:
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( Xa—Vi .
[ XXX | 1— (X—) para valores menores o iguales a X,
A

Puntajei =
/ X, — Vil

XXX 1-2
. < -

> para valores mayores a X,
Donde,

X,= Media aritmética alta
V= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas vélidas y el presupuesto oficial un niumero
determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nUmero de
Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla 9. Asignacién de nimero de veces del presupuesto oficial

Numero de Ofertas (n) | NUmero de veces que se incluye el
presupuesto oficial(nv)

1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 )

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

Gpo = ""[PO % PO * ... * POy, * P, % P % ..% B,
Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.

nv= NUmero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n= NUmero de Ofertas vélidas.

PO= Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

P;= Valor de la oferta econdmica sin decimales del Proponente.

Establecida la media geométrica se procederd a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:
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)

Gpo — Vi .

XXX x| 1-— o para valores menores o iguales a Gpg
PO

Puntajei =

| |Gpo — Vil
k XXX x(1-2 . para valores mayores a Gpg
PO

Donde,

Gpo= Media geométrica con presupuesto oficial.
V;= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Namero de oferta.

En el caso de Ofertas econémicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial
se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el
valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcion de la proximidad
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida. Para la aplicacion de este método la Gobernacion de Boyaca procedera a determinar el
menor valor de las Ofertas véalidas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente
férmula:

xxx * (V,
Puntajei = {#
i

Donde,

Vyn=Menor valor de las Ofertas validas.
V;= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Nomero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

B. FACTOR DE CALIDAD (29 PUNTOS)
B1. CALIDAD EN EL SERVICIO - ESTACION DE CAFE (9 puntos):
Se asignaran maximo nueve (9) puntos, al proponente que como valor agregado ofrezca sin ningin
costo para la Entidad dentro de su propuesta el compromiso de suministrar durante la ejecucion del

contrato incluidas sus prérrogas (si aplica) para los eventos que no tengan contemplado este servicio,
estaciones de café de acuerdo con las cantidades y descripcién sefialadas a continuacion:

Total
TIPO DE - Puntos g
ESTACION DISSCIRIIFSIO Asignados | Max!Mo
puntaje
« Café, tinto, aromatica, té servido en vaso
SIMPLE blodegradgble de 4 onzas (sgrwdo en plato o 3 9
mesa segun corresponda e impuesto al
consumo si aplica)

Modelo integrado
de planeacicn
y gestién
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» Agua servida en vaso material biodegradable
de 10 onzas.

* Solicitud de enfoque diferencial cuando asi lo
requiera la entidad.

* Incluye el transporte, menaje y servicio
(distribucion en sitio de realizacion del evento o
actividad o servido en plato o mesa segun
corresponda e impuesto al consumo si aplica)

El mismo puede contener cualquiera de las
siguientes solicitudes:

* Debe llevar tabla de quesos

» Cremas esparcibles

* Galletas individuales — especiales
* Amasijos de lo region

« Mananitas,

* Nueces por separado: marafién, almendra,
mani, pistacho.

+ Jugo natural de mandarina en vaso de vidrio o
cristal,

* Pan baguete,

VIP + Corazones y tortas. 6

» Café, capuchino, chocolate, aguas aromaticas
y agua servida en pocillo de porcelana o vaso
de cristal o vidrio segun corresponda.

» Se debe servir en menaje de loza nacional o
importada segun corresponda.

* Solicitud de enfoque diferencial cuando asi lo
requiera la entidad

* Incluye el transporte, servicios, distribucién en
sitio de realizacion del evento o actividad o
servicio en plato o mesa segun corresponda e
impuesto al consumo si aplica.

Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.

Nota 2: La estacion de café debera ser solicitada por la supervision técnica (dependencia
responsable del evento), previa aceptacion del comité técnico segun la necesidad y tipo de estacion.
Nota 3: Se entiende por estacion de café Simple o VIP, lo siguiente: Estacion de Café: Suministro
de estacién de café, agua aroméatica, agua pura e hidratacion portétil, en los casos que se requieran.

B2. VALORES AGREGADOS (ELEMENTOS ADICIONALES SIN COSTO PARA LA
GOBERNACION DE BOYACA) (10 puntos):

Se asignara un maximo de DIEZ (10) puntos al proponente que como valor agregado ofrezca sin
ningan costo para la Entidad dentro de su propuesta el compromiso de suministrar durante la
ejecucion del contrato incluidas sus prorrogas (si aplica), para los eventos que no tengan contemplado
este servicio, la totalidad de los elementos de acuerdo con las cantidades y descripcion sefialada, a
continuacion:
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Puntos Total maximo

Opcidn Valor Agregado Asignados puntaje

1) computador
1 (1) video-beam 2
(1) sonido base (incluido
micréfono y parlantes)

10
2) computador
2 (2) video-beam 8
(2) sonido base (incluido
microfono y parlantes)

Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.

Nota 2: Los elementos deberan ser solicitados por la supervisiéon técnica (dependencia responsable
del evento), previa aceptacion del comité técnico segun la necesidad dentro del mes.

Nota 3: Entiéndase que la opcién 1 o 2 sefialada por el proponente en su propuesta se podra solicitar
maximo una vez al mes, durante la ejecucién del contrato.

B3. COORDINADOR LOGISTICO. PUNTAJE 10 PUNTOS

El proponente que oferte un coordinador logistico obtendra 10 puntos: Dicho coordinador debera
contar con el siguiente perfil:

Formacion profesional en hoteleria y turismo o administracion de empresas con especializacion en
areas de gerencia o Gestion de eventos con sus respectivos soportes encargado de organizar junto
con la supervision todos los por menores de cada evento o actividad, con experiencia en coordinaciéon
logistica de minimo 4 afos en contratos afines a la descripcion del presente contrato.

Nota 1: El proponente que no oferte lo requerido no se le asignara puntaje.

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
En los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la Contrataciéon Publica", la entidad asignara el siguiente puntaje al oferente

interesado, quien debera presentar certificacion bajo la gravedad de juramento a través de la cual
certifique alguno de los conceptos que se sefalan a continuacién con el fin de obtener el puntaje.

CONCEPTO PUNTAJE
Si los bienes, servicios y personal a contratar 10 puNtos
son 100% de origen nacional. b
Si los bienes, servicios y personal a contratar
. . 5 puntos
son 50% de origen nacional.
Si los bienes, servicios y personal a contratar
X . 0 puntos
son de origen extranjero.

En caso de ser consorcios y/o uniones temporales el proponente debera diligenciar el formato
individualmente para cada uno de sus miembros.

5. FACTORES DE DESEMPATE:

La GOBERNACION DE BOYACA, para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren
en igualdad de condiciones de precio y calidad, se deberan tener en cuenta los criterios de desempate
establecidos en el articulo decreto 1860 de 2021, Asi:
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En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacibn o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo
2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
gue hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegarad un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nUmero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacibn en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizaciébn que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberé aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicibn accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
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reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacioén de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciébn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacibn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o0 representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion

BoyaCd Gobernacién de Boyacé

o
Calle 20 N° 9-90
NM TN PBX : 7420150 - 7420222 ' ']m

www.boyaca.gov.co

Modelo integrado
de planeacicn
y gestién




%Y Boyaca

Secretaria de Contratacion

mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, gue sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. (sorteo por
balotas)

Nota: Los documentos para la acreditacion de los factores de desempate deben allegarse con
la propuesta.

VIl. OFERTA
A. Presentacion

Las propuestas deberan ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a mas tardar hasta la hora y el
dia fijados para el cierre del presente proceso de seleccion.

No se aceptaran propuestas enviadas en fisico o por correo.

La entidad, no asumira responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya
sido incorrectamente entregada o identificada.

En la fecha y hora sefaladas para el cierre del proceso de seleccion en el pliego de condiciones
electrénico de la plataforma SECOP I, se procedera a la verificacion de las propuestas que se
presentaron para el presente proceso de seleccion y se realizara el acto de cierre correspondiente a
través de la citada plataforma.

La GOBERNACION DE BOYACA, no aceptara propuestas complementarias o modificatorias, ni
observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con posterioridad al cierre del
presente proceso de seleccion

Las Ofertas estaran vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde la fecha
de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los Proponentes deben presentar la Oferta, con los anexos en los formatos indicados (contenidos en
los anexos, en formatos PDF que permita reconocimiento de texto y Excel)

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

Dentro de la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, EL DEPARTAMENTO,
abrird las mismas, Dejando constancia, con la publicacion de las listas de oferentes.

El idioma del presente proceso de seleccion sera el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos
los documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en
idioma diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traduccion simple al
castellano
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B. Revisién de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente documento.
Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en cualquier
momento antes de la adjudicacion.

C. Evaluacién de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluadas, de acuerdo con
lo establecido en la invitacion.

EL DEPARTAMENTO debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en el Cronograma.

D. Declaratoria de Desierta

EL DEPARTAMENTO declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

(a) no se presenten Ofertas;

(b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

(c) existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) el representante legal de [Nombre de la Entidad Estatal] o su delegado no acoja la recomendacién
del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar
su decision; y

(e) se presenten los demas casos contemplados en la ley.

E. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, podran retirarlas. El Proponente debera seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para
la presentacion de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la
plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas.

f. Rechazo

Antes de la seleccién del Contratista, ademas de las causales de rechazo expresamente
contempladas en la Ley de Contratacion Estatal y dentro de los pliegos de condiciones, el
Departamento rechazara cualquier propuesta que se encuentre incursa en cualquiera de las
siguientes causales:

+ DE CARACTER JURIDICO

> Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucién Nacional y en la Ley.

» Cuando el Departamento compruebe inexactitud de la informacion suministrada por el
proponente o0 en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean
determinantes para la evaluacion de la propuesta.

» Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique
con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso.

» Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan
tachaduras, borrones 0 enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a
error, siempre y cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista, y no
se aclaren oportunamente.
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Cuando no se aporte 0 se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el
presente Pliego de Condiciones, necesarios para verificar y calificar las propuestas y no sean
subsanados.

Cuando el Departamento compruebe confabulacion entre los proponentes.

Cuando el proponente, por si o por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o
informarse indebidamente.

Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que presente oferta
en este mismo proceso de contratacion, es decir, cuando se trate de propuestas que
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trata de sociedades
andénimas abiertas.

Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente igual
condicion en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para la presente
proceso.

Cuando el proponente o el representante legal del mismo, no suscriba la carta de presentacion
de la propuesta necesaria para participar en este proceso 6 cuando el representante legal no
cuente con autorizacion para ejercer este acto, si es que ello fuere necesario, y no se subsanare
oportunamente.

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por
la Administracion, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones
Temporales u otra forma de asociacion.

Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado y no se subsane
oportunamente.

Cuando el proponente no presente la garantia de seriedad de la oferta, o la presente incorrecta
y no se subsane oportunamente.

Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Departamento, dentro
del plazo establecido para el efecto.

Cuando no se presente el Registro Unico de Proponentes y no se subsane su omision.

Cuando el plazo de duracién de la sociedad 6 los miembros del consorcio 6 unién temporal, en
caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y un afio mas, contados a partir
de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.

Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no se presente
el documento de constitucion, se omita la suscripcién por quienes los integren 6 el documento
no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80 de
1993, y no se subsane oportunamente.

Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal, se encuentre
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica, consorcio 0
union temporal que participa en el presente proceso de seleccidon presenta propuesta en su
condicion de persona natural para la misma convocatoria.
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> Las demas causales de indole juridicos, contempladas en los Pliegos de condiciones y en la Ley.

+ DE CARACTER TECNICO

\4

Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada una
de las condiciones expresadas en los Pliegos de condiciones.

Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente.
Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso

Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organizacion solicitadas.

vV V V VY

Cuando no cumpla con la capacidad de contratacion solicitada.

+ DE CARACTER FINANCIERO
Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada.

» Cuando no se tenga capacidad residual para contratar

+ DE CARACTER ECONOMICO

» Cuando el valor de la propuesta presentada 6 corregida, exceda el valor del presupuesto oficial
estimado por el Departamento.

» La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcién, componentes o unidad
de medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

VIIl. ACUERDOS COMERCIALES

De acuerdo con la definicién contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 que
sefala los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano vy (i) los proveedores colombianos, los proponentes nacionales y extranjeros tienen el
derecho a exigir que los procesos de contratacion sean tenidos en cuenta los acuerdos comerciales
aplicables. Este es un derecho nacional colombiano frente a los procesos de contratacién que
adelantan las entidades estatales colombianas. Adicionalmente cualquier persona puede exigir el
cumplimiento de los acuerdos comerciales pues estos son leyes de la republica.

Los acuerdo comerciales son negociables y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la
normativa colombiana por medio de una ley de la repUblica. En consecuencia, las Entidades Estatales
deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables
al sistema de compras y contratacion publica.

Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del
Acuerdo Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no esté cubierto por este y en consecuencia, no es necesario
hacer analisis adicional alguno.
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Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
Proceso de Contratacion no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional
alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, Si no hay
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

En tal sentido de lo anterior al presente proceso de seleccién le son aplicables los siguientes
acuerdos comerciales:

Acuerdo Comercial ¢Vigente? Entidad Valor del Excepcion Proceso de
Estatal Proceso de | Aplicable al | Contratacion
cubierta Contratacion | Proceso de | cubierto por
superior al | Contratacion | el Acuerdo
umbral del Comercial
Acuerdo
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Alianza del Pacifico Vigente Si (chiley No NO No
(Unicamente Chile, peru
mexicoy Peru) Unicamente)
Chile Vigente Si No NO No
Canada Vigente No NO NO No
Corea Vigente Si No No No
Costa Rica Vigente Si No No No
Estados AELC Vigente Si No NO No
Estados Unidos Vigente Si No NO No
Triangulo del Norte Vigente Si Si NO Sl
(Gnicamente
Guatemalay El
Salvador)
Unién Europea Vigente Si No No No
(aplicable al Reino
Unido e Irlanda del
Norte)
Israel Vigente Si No No No
Comunidad Andina de Vigente Si Sl No Si
Naciones CAN
Mexico Vigente No NO NO No

IX. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacién. El
ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al Proponente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos
en el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso.

En el evento que el DELEGADO PARA LA CONTRATACION no acoja la recomendacion del comité
evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.

X. RIESGOS

La Gobernacion de Boyaca en aplicacion del Decreto 1082 de 2015 y el manual para la identificacion
y cobertura de los riesgos, para mayor entendimiento se utilizaran las siguientes definiciones:
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Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion
de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los mismos, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion
humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre otros

Tipificacion de Riesgos: Es la Definicibn que se hace de aquellos hechos previsibles constituidos
de riesgo que se puedan presentar en la ejecucién del contrato.

Asignacién de Riesgos: Es la Distribucién que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir
el costo, por parte del contratista y la entidad contratante

- La matriz de riesgos se encuentra en el anexo de estudios previos
XI. GARANTIAS
EL DEPARTAMENTO, Exigira el cubrimiento de los siguientes amparos:

- CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Para garantizar el cumplimiento de todas sus
obligaciones contractuales y legales inherentes al Contrato, el pago de multas y clausula
penal pecuniaria, cuando se pacte en el contrato. El amparo de cumplimiento del
contrato cubrird a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total a parcial de las obligaciones nacidas del contrato garantizado, asi
como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al CONTRATISTA. Este amparo serd equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del Contrato y su vigencia sera por el término de duracion del
mismo y cuatro (4) meses mas. La garantia de cumplimiento cubrira los periodos de
ejecucion y liquidacién del contrato

- PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. Para garantizar el pago de salarios y prestaciones sociales a cargo del
contratista. Este riesgo se ampara mediante la constitucidon de una poliza por una cuantia
equivalente al veintepor ciento (20%) del valor total del contrato y con una vigencia igual al
plazodel contrato y tres afios mas.

- CALIDAD DEL SERVICIO. Que el contratista presta el servicio con las calidades y
condiciones exigidas. Para garantizar la calidad del servicio cumpliendo con el Contrato y
especificaciones técnicas requeridas, mediantela constitucién de una péliza de una cuantia al
veinte por ciento (20%) del valor del contrato y cubrird el plazo de ejecucion y cuatro (4) meses
mas.

Esta poéliza requiere de la aprobacién de la Secretaria de Contratacion para la ejecucion del contrato
y el contratista se obliga a mantener los amparos exigidos en esta clausula so pena de las sanciones
legales a que hubiera lugar.

XII. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION
La vigilancia y control del presente contrato sera ejercida por:

Nombre del funcionario: JOHN EDISON FLOREZ PONGUTA
Cargo: Subdirector de Talento Humano

Identificacion: 1.052.381.190

Secretaria: Educacion
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En caso que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por su reemplazo y debe
formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 “ACTA DE ENTREGA DE SUPERVISION O
INTERVENTORIA”.

La Supervision se regira por el Manual de supervision e Interventoria de la Gobernacion de Boyacéa
adoptado mediante Resolucion No. 000072 del 30 de mayo de 2008 y actualizado por la Resolucién
No. 0002 del 05 de enero de 2009 y por lo consagrado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de
2011.

Quien ejercera el control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o juridico; sobre el
proyecto, para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacion que considere
necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la celebracién
del mismo.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el
interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe
manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia a la SECRETARIA DE
CONTRATACION DE LA GOBERNACION DE BOYACA, antes de proceder a ejecutar las 6rdenes.
En caso contrario, respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de
dichas 6rdenes se derivan perjuicios para el DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Si el Contratista rehGisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del interventor y/o supervisor, éste
le notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningun efecto
dentro de un plazo de TRES (3) DIAS HABILES, el interventor y/o supervisor comunicara dicha
situacion a la SECRETARIA DE CONTRATACION DE LA GOBERNACION DE BOYACA, para que
este tome las medidas que considere necesarias.

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a
presentarse, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades programadas

Xlll. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

Actividad

Fecha Provisional

Lugar

Publicacién aviso Convocatoria
publica

16 de Mayo del 2022

WWW.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Publicacion de Estudios Previos y
documentos previos

16 de Mayo del 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Publicacion Proyecto de Pliego
de Condiciones

16 de Mayo del 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Plazo para presentar
observaciones al proyecto de
pliego de condiciones

17 a 23 de mayo del
2022

SECORP Il — LINK DEL PROCESO

Respuesta  observaciones vy
sugerencias al proyecto de pliego
de condiciones

24 de Mayo del 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Expedicién y publicacion acto
administrativo de apertura del
proceso de seleccion

24 de Mayo del 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Publicacion pliego de condiciones
definitivo

24 de Mayo del 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Manifestaciones de Interés

25, 26 de Mayo de
2022

SECORP Il — LINK DEL PROCESO
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El 27 de Mayo de 2022
hasta las 5:00 p.m.

Consolidacién de

manifestaciones de interés

27 de Mayo de 2022 a
las 05:30 p.m.

WWW.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Sorteo de proponentes (Aplica
Gnicamente  para  Seleccién
Abreviada de menor cuantia)

31 de Mayo de 2022 a
las 08:30 a.m.

Secretaria de Contratacion
Gobernacion de Boyaca. Piso 0.
Oficina 003.

Presentacion de observaciones al
Pliego de Condiciones

31 de Mayo de 2022

SECORP Il — LINK DEL PROCESO

Respuesta observaciones al

Pliego de condiciones

01 de Junio de 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Expedicién de Adendas

02 de Junio de 2022

WWW.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Presentacion de Ofertas

Hasta 06 de Junio de
2022 alas 8:30 a.m.

SECOP Il — LINK DEL PROCESO

Informe de evaluacion de Ofertas

06 a 08 de Junio de
2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Publicacion del informe de

evaluacion de las Ofertas

08 de Junio de 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Presentacion de observaciones al
informe de evaluacion de las
Ofertas

09 a 13 de Junio de
2022

SECOP Il - LINK DEL PROCESO

Publicaciéon del informe definitivo

16 de Junio de 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Publicacién acto administrativo de
adjudicacion o declaratoria de
desierto

17 de Junio de 2022

www.contratos.gov.co;
www.boyaca.gov.co

Firma del Contrato

Hasta 21 de Junio de

SECOP Il — LINK DEL PROCESO

2022
Entrega de garantias Hasta 22232ezJun|o de SECOP Il — LINK DEL PROCESO
Aprobacion de garantias Hasta Zigzez\]unlo de SECOP Il — LINK DEL PROCESO

Mayo de 2022

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN

Secretario de Contratacion

Delegado para la Contratacion

Revis6: SOFIA ESPERANZA BURGOS GUIO
Directora de Procesos de Seleccién

Proyecto. Lady Carrefio
Profesional Externo

Avanza
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%Y Boyaca

Secretaria de Contratacion

ANEXO N° 1
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El suscrito,
identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio
nombre

, en adelante y como  oferente dentro del proceso  contractual
manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el
marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos
relacionados con la futura contratacion; suministrando a la Gobernacion de Boyaca, toda informacion
sobre actos de corrupcion, sobornos, subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del
proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el fin de fortalecer la
transparencia en los procesos de seleccidony la responsabilidad para lo cual y con la suscripcion
del presente se asume los siguientes compromisos:

1. Apoyo la accién del Estado colombiano y de la Gobernacion de Boyaca, para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracién publica.

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion.

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos, miembro, trabajador o subcontratista
asesores de la Gobernacion de Boyaca, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o tercero.

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente 0 comisionista
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas, agentes
y a cual es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento
de las Leyes de la Republica de Colombia y especialmente de aquellos que rigen el presente
proceso.

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion
o el fraude en su resultado y no realizar conductas que
tengan como efecto la desviacién de la adjudicacién de la convocatoria.

7. Me comprometo a revelar la informacibn que sobre el Proceso de
Contratacion nos soliciten los
organismos de control de la Republica de Colombia.

8. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

9. Manifiesto que la actividad, profesion u oficio de

es licita y se ejerce dentro del
marco legal y los recursos de la misma no provienen de actividades ilicitas contempladas en
el Codigo Penal Colombiano.

10. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

11. Lainformacion suministrada en los requisitos de la convocatoria realizada dentro del proceso
de seleccién [ y en este
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Secretaria de Contratacion

F)

documento es veraz y verificable y que

se compromete a actualizarse
cuando asi se requiera.

12. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecucion del posible contrato no se
destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas o a la realizacién
de actividades ilicitas.

13. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en
el pliego de condiciones y en la futura contratacion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes
de de

Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este proceso
contractual la recibo en:

Direccion:
Ciudad:

Email.
Teléfono:
e-mail:
Cordialmente,
PROPONENTE:

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE Y SUS INTEGRANTES:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Los representantes de los integrantes del Proponente
plural deben suscribir el presente documento.

C.C. N*: de

Teléfono:

Fax:

Direccion:

Anexo 2 - Formato de presentacion de las Ofertas

Lugar y fecha,
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GOBERNACION DE

Secretaria de Contratacion

Sefiores

Gobernacion de Boyaca
Secretaria de Contrataciéon
Calle 20 No. 9 -90

Tunja

Referencia: Proceso de Contratacion — SA-XXXXX

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal del Proponente] , identificado como aparece al pie de mi firma, en
mi calidad de representante legal de [nombre del Proponente] , presento Oferta para el Proceso de
Contratacion de la referencia; cuyo objeto es : y hago las siguientes
manifestaciones:

1.

10.

Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de la Entidad Contratante respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes; que ademas conocemos todos y cada uno de los
documentos que han sido publicados en el Portal Unico de contratacion www.contratos.gov.co
y aceptamos su contenido

Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicaciéon y han
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la
Oferta.

Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que en consecuencia de
resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso

Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma
alli contenido.

Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones
laborales.

Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

Que ni el suscrito ni la sociedad que represento se hallan incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica ni en la Ley,
manifestacion que hago bajo la gravedad de juramento con la firma de la presente propuesta.

Que no hemos sido sancionados mediante actos administrativos ejecutoriados por alguna
entidad oficial dentro de los ultimos dos (2) afios anteriores a la fecha de cierre del plazo del
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F)

presente o en su defecto informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes
entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

11. Que conocemos las leyes de la Republica de Colombia por las cuales se rige el presente
proceso de seleccion.

12. Que los precios de la propuesta son validos, vigentes e inmodificables durante el proceso de
seleccidn y la ejecucién del contrato.

13. Que el valor total de la oferta es la suma de $ y mi propuesta consta de
__ folios.

14. Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

a. Persona de contacto, Telefonos, e-mail.

15. La vigencia de la presente Oferta es de sesenta dias (60) calendario.

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE:
IDENTIFICACION (C.C. o NIT):

DIRECCION:

TELEFONOS:

CORREO ELECTRONICO:

REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE:
IDENTIFICACION:

DIRECCION:

TELEFONOS.

CORREO ELECTRONICO:

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona
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OBJETO: “APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”

Para la ejecucion de los eventos y dar cumplimiento al objeto del contrato establecido, se requiere
que la persona natural o juridica que se presente, este en capacidad de prestar los siguientes

Secretaria de Contratacion

Anexo 3 - OFERTA TECNICA

Servicios:

ITEM

DESCRIPCION |

CANT

EXALTACION AL MERITO

MENCION: Impresién de Documento tipo diploma para exaltar el mérito en la
categoria seleccionada a premiar. Material: en papel especial tipo pergamino
de 120 gr o similar

40

ESTATUILLA: En acrilico americano de 30 mm de espesor, pedestal de
25cm de altura en forma de Buho y base, unidos por imanes de 1 centimetro
de radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14 cms biselado por
los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9 cms x 0.5 cm de profundidad; logos
y textos grabados en dorado bajo relieve con laser, segun premio e
institucién galardonada.

64

SALON EN LA CIUDAD DE TUNJA 1. Capacidad para
700 personas, con una mesa principal con mantel blanco banderas del
departamento, pais y los himnos patrios 2.10
personas de apoyo de logistica para las labores del evento

3. Ayudas audiovisuales, Amplificador de sonido 2 micréfonos fijos 1. Video
Beam, 1 pantalla para proyectar, 1 técnico de mantenimiento y 1 operativo
permanente, Computador portatil, Wifi, Tablero. 4. se
necesitan 2 mesas auxiliares con sillas para colocar y exhibir la premision y
un atril 5. se requiere 10 puntos de registro
de asistencia 6. se requiere 3 arreglos
florales (dos grandes y uno pequefio)  exaltacion

REFRIGERIO: TARDE: Jugo natural y/o caja + solido con las siguientes
opciones: Ensalada de fruta, Salpicon, Sanduche de Jamon y Queso, jugo
natural o granizado o bebida caliente, entre otros, minimo de 200gr y bebida
x 9 0z

700

BRINDIS: Coctel sin licor para 700 personas

700

Estacion de Café: Estacion de Agua, Tinto y Aromatica para 700 personas

DESCRIPCION

CANT

FORO EDUCATIVO

DIPLOMA: FEN2022: Tamafio: 23x33 cms. Material: pergamino de 240
grs. Tintas: 4 tintas. (Full color). Impresién. Terminados. Y Disefio.

18

ESTATUILLA: FEN2022En acrilico americano de 30 mm de espesor,
pedestal de 25cm de altura en forma de Buho y base, unidos por imanes
de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14
cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9 cms x 0.5 cm
de profundidad; logos y textos grabados en dorado bajo relieve con laser,
segun premio e institucién galardonada

18

ITEM

DESCRIPCION

CANT

ENCUENTRO DE RECTORES

ALOJAMIENTO: Acomodacion multiple acomodacién Mltiple (Maximo
3 personas por habitacién), bafio privado, agua caliente, tv, Wifi, area de
trabajo, en la ciudad de Paipa.

280

DESAYUNO: Jugo Natural o fruta, café o chocolate, huevos al gusto,
pan,tostadas, mermelada y/o mantequilla

280

ALMUERZO: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina, guarnicion,
verdura o ensalada. Acompafiamiento: Jugo de fruta natural.

280

CENA: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina, guarnicién, verdura
o ensalada. Acompafiamiento: Jugo de fruta natural.

280
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REFRIGERIOS AM Jugo natural y/o caja + solido con las siguientes
opciones: Pastel Hojaldrado de Pollo, Empanadas Mixtas, Arepas
Rellenas entre otros, minimo de 200gr y bebida x 9 oz

280

REFRIGERIOS PM Jugo natural y/o caja + solido con las siguientes
opciones: Pastel Hojaldrado de Pollo, Empanadas Mixtas, Arepas
Rellenas entre otros, minimo de 200gr y bebida x 9 oz

560

SALON EN LA CIUDAD DE PAIPA : 1. Capacidad para 280 personas,
con una mesa principal con mantel blanco banderas del departamento,
pais y los himnos patrios y (4) salones auxiliares para actividades
complementarias.

2. 6 personas de apoyo de logistica para las labores del evento

3. Ayudas audiovisuales: Amplificador de sonido en cada salén, Auditorio
Principal, 4 micréfonos y Salones Auxiliares 1, Microfono en C/U, Video
Beam en cada Salén, pantalla para proyectar en cada salén,
Computadores, Wifi, y Tablero.(En cada Salén)

4. El sitio debe contar con parqueadero

con capacidad minima de 80 vehiculos

Estacion de Café: Estacion de Agua, Tinto y Aromatica para 280
personas.

Conferencista: Realizar taller durante dos 2 horas el dia del
Encuentro de Rectores Tema: fortalecer el rol de liderazgo de los
Docentes y Directivos Docentes de las instituciones educativas y poder
contribuir con el desarrollo integral y profesional.

ITEM

DESCRIPCION

CANT

MESA PUBLICA PAE

SALON EN LA CIUDAD DE PAIPA: Auditorio principal para 300
personas, y (4) salones para 50 personas c/u), en la ciudad de Paipa

1. Auditorio Principal / Mesa principal con mantel blanco banderas de
Colombia y Departamento, y los himnos patrios

2. SEIS personas de apoyo de logistica para las labores del evento

3. Ayudas audiovisuales, Amplificador de sonido en cada salén, Auditorio
Principal 6 micréfonos y Salones Auxiliares 2 Microfonos en C/U, Video
Beam en cada Salén, pantalla para proyectar en cada salén,
Computadores, Wifi, y Tablero.(En cada Saldn)

4. Se necesitan 2 mesas auxiliares con sillas / Auditorio Principal.

5. El sitio debe contar con parqueadero con capacidad minima de 80
vehiculos.

ESTACION DE CAFE PARA 500 PERSONAS: Estacion de Agua, Tinto
y Aromética para 500 personas

w

AGENDA: Argolladas, 80 hojas internas 1x1, 4 insertos a color, portadas
en tapa dura 4x0 plastificadas. Tamafio 22x14cm

1000

PENDON: De 2 x 1 full color en banner 13 onzas con estructura Arafia
2x1. La informacion es suministrada por la entidad

%]

PLANEADOR: En propalcote 17x24 de 28
péaginas. La informacion es suministrada por la entidad

1000

AFICHES: 50x35 propalcote 115gr. La informacion es suministrada por
la entidad

2000

AFICHES: 70x50 propalcote 115gr. La informacion es suministrada por
la entidad

2000

Refrigerios Am: Jugo natural y/o caja + solido con las siguientes opciones:
Pastel Hojaldrado de Pollo, Empanadas Mixtas, Arepas Rellenas entre
otros, minimo de 200gr y bebida x 9 oz

1000

ALMUERZOS: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina, guarnicién,
verdura o ensalada. Acompafamiento: Jugo de fruta natural

1000

ALOJAMIENTO: en acomodacion Multiple (Maximo 3 personas por
habitacion), bafio
privado, agua caliente, tv, Wifi, area de trabajo, en la ciudad de Paipa.

500

CENAS: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina, guarnicion, verdura
o ensalada. Acompafiamiento: Jugo de fruta natural.

500

DESAYUNOS: (Jugo Natural o fruta, café o chocolate, huevos al gusto,
pan, tostadas,mermelada y/o mantequilla)

500

ITEM

DESCRIPCION

CANT

VOTO ESTUDIANTIL
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Desayunos: (Jugo Natural o fruta, café o chocolate, huevos al

gusto, pan, tostadas,mermelada y/o mantequilla) 105

[EEN

Refrigerios Am: Jugo natural y/o caja + solido con las siguientes
2 opciones: Pastel Hojaldrado de Pollo, Empanadas Mixtas, Arepas 105
Rellenas entre otros, minimo de 200gr y bebida x 9 oz

Almuerzos: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina,
3 guarnicion, verdura o ensalada. Acompafiamiento: Jugo de fruta 105
natural

Cenas: Entrada: Sopa o fruta. Plato Fuerte: Proteina, guarnicién,

4 verdura o ensalada. Acompafiamiento: Jugo de fruta natural. 105
Alojamiento: en acomodacion Multiple (Maximo 3 personas por

5 habitacién), bafio 105
privado, agua caliente, tv, Wifi, area de trabajo, en la ciudad de
Paipa.

6 Estacion de Café:Estacion de Agua, Tinto y Aromatica para 30 3
personas

7 Salon:Capacidad para 30 personas, que incluya Video Beam, 3
Computador, Wifi, Tablero y Marcadores, en la Ciudad de Paipa

ITEM DESCRIPCION CANT

6 FESCONAL

ESTATUILLA: FEN2022En acrilico americano de 30 mm de espesor,
pedestal de 25cm de altura en forma de Buho y base, unidos por imanes
de 1 centimetro de radio, los laterales del pedestal en color. Base de 6x14 3
cms biselado por los 4 lados con orificio en la mitad de 3x9 cms x 0.5 cm
de profundidad; logos y textos grabados en dorado bajo relieve con laser,
segun premio e institucién galardonada

» El oferente en su propuesta debera discriminarla identificando sus caracteristicas técnicas,
cantidad, valor unitario y valor total.

+ En referencia a los bienes que entregara el contratista deberan ser de primera calidad, libres
de defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas
requeridas.

» El Contratista reemplazara o restituira a su costa, sin que impligue modificacién al plazo de
entrega, los elementos que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones
diferentes o inferiores a los requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Si el
contratista no restituye los elementos defectuosos dentro del término sefialado por la
Gobernacion de Boyaca, éste podra declarar El siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el
pago de las multas sefialadas en el contrato.

Personal Requerido: El contratista debera garantizar el siguiente personal de acuerdo a la necesidad
del servicio previamente justificada:

Conferencista

PERFIL DEL CONFERENCISTA: Titulo Profesional de Comunicadora Social y Periodista Magister
en Educacién y Nuevas Tecnologias.

Se deben presentar las respectivas hojas de vida con los soportes de estudio y certificaciones.

ALOJAMIENTO: La acomodacién para los participantes debe ser Maximo de 3 personas por
habitacién con bafio privado, TV, wifi y el hotel contar dentro de sus instalaciones con los salones
para la realizacion de los eventos académicos, en la ciudad de Paipa y Tunja.
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EXPECIFICACIONES DE LOS AUDITORIOS:

Se requiere que en la ciudad de Paipa que el lugar donde se va a realizar el evento sea el mismo
para el alojamiento y que cuente con las siguientes caracteristicas:

Un Salén con Capacidad para 280 personas, ademas de (4) salones auxiliares para actividades
complementarias, y 6 personas de apoyo logistico en los eventos, Ayudas audiovisuales:
Amplificador de sonido en cada sal6n, Auditorio Principal 4 micréfonos y Salones Auxiliares 1
Microfono en C/U, Video Beam en cada Saldn, pantalla para proyectar en cada salén, Computadores,
Wifi, y Tablero.(En cada Salén) ademas de contar con parqueadero con capacidad minima de 80
vehiculos y zonas verdes.

Se requiere en la ciudad de Tunja un Salén con Capacidad para 700 personas, ademas de 10

personas de apoyo de logistica para las labores del evento.
Ayudas audiovisuales, - Sonido con cuatro cabinas minimo 2 activas con tripode de minimo 4000
vatios de potencia, consola de minimo 8 entradas, micréfonos

inaldmbricos y 1 micréfono de solapa y caja de medios para el recinto, 2 Video Beam, Pantalla para
proyectar, 1 técnico de mantenimiento y 1 operativo permanente, Computador portatil, Wifi, Tablero.
Se necesitan 2 mesas auxiliares con sillas para colocar y exhibir la premiacion y un atril
ademas de 10 puntos de registro de asistencia, ademas de contar con 3 baterias de Bafio disponibles
dentro de las instalaciones y un area amplia para la entrada y salida de los asistentes, ademas de 3
arreglos florales (dos grandes y uno pequefio)

NOTA 1 se debe tener en cuenta y al momento de la prestacion del servicio y dentro de la ejecucion
contractual lo reglamentado al Decreto Departamental No 206 de fecha 26 de febrero de 2021 por
medio del cual se “adopto el programa de bioseguridad por COVID -19 de la Gobernacion de Boyaca”
por tanto los servicios de alimentacién deberan ser atendidos con el menaje respectivo (plateria y
loza en cerdmica cubiertos en metal y porcelana o en vidrio) con personal idéneo para tal fin.

Firma del Proponente
Nombre:
Documento de Identidad:
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ANEXO 4 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.
Proceso de Contratacion

OBJETO: “APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA”

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT | VR UNITARIO VR TOTAL
1 DESARROLLO LOGISTICO TIPO: SERVICIOS
Alojamiento: en acomodacion
Multiple (Maximo 3 personas por
1,01 | habitacion), bafio| Numero 885

privado, agua caliente, tv, Wifi, area
de trabajo, en la ciudad de Paipa.
Desayunos: (Jugo Natural o fruta,
café o chocolate, huevos al gusto,
pan, tostadas,mermelada ylo
mantequilla)

Almuerzos: Entrada: Sopa o fruta.
Plato Fuerte: Proteina, guarnicion,
1,03 |verdura 0 ensalada. | Numero | 1385
Acompafiamiento: Jugo de fruta
natural

Cenas: Entrada: Sopa o fruta. Plato
Fuerte: Proteina, guarnicién, verdura
0 ensalada. Acompafamiento: Jugo
de fruta natural.

Refrigerios Am: Jugo natural y/o caja
+ solido con las siguientes opciones:
Pastel Hojaldrado de  Pollo,
Empanadas Mixtas, Arepas Rellenas
entre otros, minimo de 200gr y bebida
x9 o0z

Refrigerios Pm: Jugo natural y/o caja
+ solido con las siguientes opciones:
Ensalada de fruta, Salpicon,
1,06 | Sanduche de Jamén y Queso, jugo| Numero | 1260
natural o granizado o bebida caliente,
entre otros, minimo de 200gr y bebida

1,02 NUmero 885

1,04 Ndmero 885

1,05 NUimero | 1385

x9 o0z

1,07 E§tacion de p_afé: Estacion de Agua, NGmero 1
Tinto y Aromatica para 700 personas

1,08 E_stacion de ,C_afé:Estacic')n de Agua, NGMero 1
Tinto y Aromatica para 280 personas

1,09 E§tacion de 'C'afé:Estaci(')n de Agua, NGmero 5
Tinto y Aromatica para 500 personas

1,10 E§tacion de 'C'afé:Estaci(')n de Agua, NGmero 3
Tinto y Aromatica para 30 personas

111 Brindis: Coctel sin licor para 700 Namero | 700

personas
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COSTO
DIRECTO
GRUPO

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VR UNITARIO

VR TOTAL

ESPACIOS LOCATIVOS

TIPO:

SERVICIOS

2,01

Saléon en la Ciudad de Tunja:
1. Capacidad para 700 personas, con
una mesa principal con mantel blanco
banderas del departamento, pais y los
himnos patrios.
2. 10 personas de apoyo de logistica
para las labores del evento.
3. Ayudas audiovisuales, - Sonido con
cuatro cabinas minimo 2 activas con
tripode de minimo 4000 vatios de
potencia, consola de minimo 8
entradas,

micréfonos  inalambricos y 1
micréfono de solapa y caja de medios
para el recinto, 2 Video Bean, Pantalla
para proyectar, 1 técnico de
mantenimiento 'y 1  operativo
permanente, Computador portatil,
Wifi, Tablero.
4. Se necesitan 2 mesas auxiliares
con sillas para colocar y exhibir la
premiacion y un atril
5. Se requiere 10 puntos de registro
de asistencia
6. Se requiere 3 arreglos florales (dos
grandes y uno pequefo)

Dia

2,02

salon en la ciudad de Paipa
1. Capacidad para 280 personas, con
una mesa principal con mantel blanco
banderas del departamento, pais y los
himnos patrios y (4) salones auxiliares
para actividades complementarias,
2. 6 personas de apoyo de logistica
para las labores del evento
3. Ayudas audiovisuales: Amplificador
de sonido en cada saldn, Auditorio
Principal 4 micréfonos y Salones
Auxiliares 1 Microfono en C/U, Video
Beam en cada Salon, pantalla para
proyectar en cada salén,
Computadores, Wifi, y Tablero.(En
cada Salon)
4. El sitio debe contar con parqueadero
con capacidad minima de 80 vehiculos

Dia
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Salon en la ciudad de Paipa:
Auditorio principal para 300 personas,
y (4) salones para 50 personas c/u),
en la ciudad de Paipa
1. Auditorio Principal / Mesa principal
con mantel blanco banderas de
Colombia y Departamento, y los
himnos patrios
2.6 personas de apoyo de logistica
para las labores del evento
3. Ayudas audiovisuales, Amplificador
de sonido en cada salon, Auditorio
Principal 6 micréfonos y Salones
Auxiliares 2 Microfonos en C/U, Video
Beam en cada Salén, pantalla para
proyectar ~en  cada  salon,
Computadores, Wifi, y Tablero.(En
cada Salén)
4. Se necesitan 2 mesas auxiliares
con sillas / Auditorio Principal.
5. El sitio debe contar con
parqueadero con capacidad minima
de 80 vehiculos.

Dia

2,04

Salon:Capacidad para 30 personas,
que incluya Video Beam,
Computador, ~ Wifi, Tablero vy
Marcadores, en la Ciudad de Paipa

Dia

COSTO
DIRECTO
GRUPO

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VR UNITARIO

VR TOTAL

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

TIPO:

SERVICIOS

3,01

ESTATUILLA: En acrilico
americano de 30 mm de espesor,
pedestal de 25cm de altura en
forma de Buho y base, unidos por
imanes de 1 centimetro de radio,
los laterales del pedestal en color.
Base de 6x14 cms biselado por
los 4 lados con orificio en la mitad
de 3x9 cms x 05 cm de
profundidad; logos y textos
grabados en dorado bajo relieve
con laser, segin premio e
instituciéon galardonada

Unidad

85

3,02

MENCION: Impresion de
Documento tipo diploma para
exaltar el mérito en la categoria
seleccionada a premiar. Material:
en papel especial tipo pergamino
de 120 gr o similar

Unidad

40
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DIPLOMA: FEN2022: Tamafo:
23x33 cms. Material: pergamino
de 240 grs. Tintas: 4 tintas. (Full
color). Impresién. Terminados. Y
Disefio.

Unidad

18

3,04

AGENDA: Argolladas, 80 hojas
internas 1x1, 4 insertos a color,
portadas en tapa dura 4x0
plastificadas. Tamafio 22x14cm

Unidad

1000

3,05

PENDON:De 2 x 1 full color en
banner 13 onzas con estructura
Arafia 2x1. La informacion es
suministrada por la entidad

Unidad

3,06

PLANEADOR: en propalcote
17x24 de 28

paginas. La informacion es
suministrada por la entidad

Unidad

1000

3,07

AFICHES: 50x35 propalcote
115¢gr. Lainformacion es
suministrada por la entidad

Unidad

2000

3,08

AFICHES: 70*50 70x50
propalcote 115gr. La informacion
es suministrada por la entidad

Unidad

2000

COSTO
DIRECTO
GRUPO

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANT

VR UNITARIO

VR TOTAL

Taller de Liderazgo

TIPO:

SERVICIOS

5,01

Conferencista: Realizar taller
durante dos 2 horas el dia del
Encuentro de Rectores
Tema: fortalecer el rol de
liderazgo de los Docentes y
Directivos Docentes de las
instituciones ediucativas y poder
contribuir con el desarrollo
integral y profesional

Unidad

COSTO
DIRECTO
GRUPO

VALOR
TOTAL
(incluido IVA)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA (incluido IVA): $

Firma del Proponente
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ANEXO - MINUTA CONTRATO

(XXX XXX XXX XXXXX)
CONTRATANTE ‘DEPARTAMENTO DE BOYACA
CONTRATISTA 19.9.90.90.9090.9.0.909099.0.90.909099.9.0.0.904
C.C. XXXXXXXXXX DE XXXXXXXX
OBJETO IXXXXX
VALOR s XXXXXKX XXX XXX XXX XXX XXXXXXX MICTE., ($XXXXXXXXXXXXX).
PLAZO IXXXXX

Entre los suscritos a saber, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania No. XXXXXXXXX expedida en XXXXXXXX, en su calidad de Secretaria
de Hacienda de la Gobernacion de Boyacd, facultada para celebrar contratos mediante Decreto
Departamental No. XXXXX del XX de XXXXXXXX de XXXX, por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015, por una parte, quien en adelante y para efectos del
presente Contrato se llamard el DEPARTAMENTOY por la otra, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
identificado con la cédula de ciudadania No.XXXXXXXXXXXXXXXXXX de XXXXXXXX, obrando en
nombre propio y quien en adelante se denominara el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente CONTRATO DE xxxxxx, con fundamento en la Ley 80 de 1993, en el literal h) del numeral 4
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015,previas las siguientes
consideraciones: 1).Que la Secretaria General de la Gobernacion de Boyacéa presentd estudios y
documentos previos para contratar la xxxxxx 2). Que existe el certificado de disponibilidad
presupuestal N° xxx de mm/dd/aaaapor la suma de $xxxxxxxxx3).Que mediante Resolucion N°
XXX DE DD DE MM DE AAAA se orden0 la apertura de la convocatoria publica. 4).Que durante el
desarrollo del proceso , previo aviso en el SECOP , se publicé el pliego definitivo, adendas, entre
otras y se presentaron XXXXXX (XX) propuestas entre ellas XXXXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXXX,
XXXXXXXXX (nombrar los proponentes)5).Que con fecha mm/dd/aaaase publicé en la pagina del
SECOP el informe de evaluacion realizado.6). Que
1 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0999900000.08 7) Que
XXXXXXHXHKKKKK XX XX XXX KK XX XXX XXX KKKXXXXXXXXXXXXX.  8) Por lo expuesto vy
habiéndose surtido los tramites establecidos por la Ley, la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién
de Boyacda, mediante Resolucién N° xxx de dd/mm/aaaa bajo el amparo del articulo 9 de la Ley 1150
de 2007, adjudica la (nombrar tipo de contratacion: Ejemplo: SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA) N° XXXX cuyo objeto es
XXXXXXXXXXXXXXXXKXKXXXXXXX XX KXXXXXXX XXX XXXXXX XXX XAl proponente
KXXXXKKXXXXXXXXXXXXXXXX identificado con NIT/CC xxxxxxxxxpor valor de (VALOR EN
LETRAS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) ($valor en numero) M/CTE. Como quiera que se trata de
una propuesta favorable para la entidad y cumple con los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones. 9) Que por lo antes expuesto, las partes en ejercicio del principio de autonomia de la
voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: EI CONTRATISTA se obliga para con el DEPARTAMENTO a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. con las siguientes especificaciones (si hay lugar):

DESCRIPCION/DETALLE UNIDAD VALOR UNITARIO
XXXXXXXXXXXXXKXXXXX XXXXXXX XXXXXXXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA.- VALOR: El valor del presente Contrato, para todos los efectos legales y
fiscales, se estima en la suma de: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX PESOS CON M/CTE.,
(BXXXXXXXXXXXXX), valor que incluye IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que
haya lugar. CLAUSULA TERCERA.- FORMA DE PAGO: El DEPARTAMENTO pagara al
CONTRATISTA el valor del presente contrato en XXXXX (XX) pagos mensuales de
XXXXXKXX XXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXX PESOS M/ICTE  ($XXXXXXX), previa presentacion
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del informe respectivo por parte del CONTRATISTA, expedicidn del certificado de cumplimiento y/o
recibo a satisfaccion por parte del supervisor y factura respectiva .PARAGRAFO |.- El contratista
debera presentar para el tramite de sus cuentas, ademas de los documentos relativos al contrato, la
factura de venta en original y copia la cual debe cumplir como minimo los requisitos de las normas
fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracién y en ella constara el nimero del contrato, al concepto del bien
0 servicio que se estd cobrando. PARAGRAFO |l.- Para tramitar cualquiera de los pagos, el
CONTRATISTA debera acreditar constancia de pago al Sistema General de Seguridad Social en
Salud, Pension y Riesgos Profesionales, ademas de parafiscales cuando a ello haya lugar de
conformidad con la normatividad vigente. PARAGRAFO lIl. .- No obstante lo sefialado en la presente
clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado
de Caja —PAC y el CONTRATISTA debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley
1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.PARAGRAFO |V.- Para tramitar el Gltimo
pago, el CONTRATISTA debera aportar, ademas del informe correspondiente al Ultimo periodo, un
informe final consolidado sobre la ejecucién total del contrato, certificado de cumplimiento y/o recibo
a satisfaccion expedido por el supervisor y acta de terminaciéon (Y/O LIQUIDACION SEGUN EL
CASO).CLAUSULA CUARTA.-SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Los
pagos a que se obliga el DEPARTAMENTO, en virtud de éste contrato, se subordinan a las
apropiaciones que con tal fin se establezcan en su presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2019
y se afectara el rubro XXXXXXXXX, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
XXXXXXX.CLAUSULA QUINTA.- PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO: El plazo
para la ejecucién del presente contrato sera de xxxxx, contados a partir del acta de iniciacion, una
vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion.PARAGRAFO.-Dicha Acta
debera ser suscrita por el contratista y el supervisor del contrato dentro de los tres (3) dias siguientes
a la firma del contrato y remitir el original a la Secretaria de Contratacion.CLAUSULA SEXTA.-
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES: En virtud del presente
contrato, el CONTRATISTA se obliga para con el EPARTAMENTO a: 1).Dar cumplimiento a los
derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993. 2). Desarrollar las actividades
que se describen a continuacion: Constituir las pdlizas pactadas en el contrato .ZXXXXXXXXXXX
XXXXXKXXXKXXKKXXKKXXKK  XXXKXXXXXXXXXXXXX  .CLAUSULA SEPTIMA.- OBLIGACIONES DEL
DEPARTAMENTO: En virtud del presente Contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a: 1).Dar
cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. 2).
Cancelar al CONTRATISTA la suma estipulada en la Clausula Segunda en la oportunidad y forma
estipulada en la Clausula Tercera. 3). Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por el
CONTRATISTA. 4). Ejercer la supervision del contrato para exigir al CONTRATISTA la ejecucién
idonea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo. 5). Cumplir y hacer
cumplir las condiciones pactadas en el presente Contrato y en los documentos que de él forman
parte. 6). Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos contemplados
por la Ley. CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION: EI DEPARTAMENTO ejercera la Supervision del
Contrato por intermedio del Director de Servicios Administrativos de la Gobernacién de Boyac4, o por
quien este delegue, quien velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole
y naturaleza del presente contrato le sean propias, asi como especificamente se estipulan, entre
otras: 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. b). Proyectar la correspondencia que resulte conveniente, habida
consideraciéon a los requerimientos del servicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. c).
Realizar un seguimiento a la ejecucion del Contrato. d).Recepcionar la correspondencia del
CONTRATISTA y hacer las observaciones que estime convenientes, al Delegado para Contratacion,
para su respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f).
Informar a la Secretaria de Contratacion respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA. g). Informar a la Secretaria de Contratacion respecto del
incumplimiento de los plazos otorgados. h). Requerir al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y
obligaciones en los términos estipulados en el Contrato. i). Suscribir las actas de iniciacion y
terminacion. j). Expedir el certificado de recibo a satisfaccién del objeto contratado, el cual sera
soporte para efectuar el respectivo pago. k). Proyectar y suscribir junto con el CONTRATISTA, la
actas del Contrato. |I). Recomendar ala Secretaria General o su delegado, la suscripcién de
adicionales o modificatorios, previa la debida y detallada sustentacion. m). En caso de que se
presenten situaciones en que se requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los
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cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo har4 saber ala Delegada para la Contratacion, con
miras a lograr la mejor decision para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a).
Controlar los pagos que se deban efectuar por parte del DEPARTAMENTO, de acuerdo con lo
sefalado en la respectiva clausula. b). Velar por la Correcta ejecucion del objeto contractual, para lo
cual implementara controles como la exigencia de soportes como facturas, etc., para verificacion de
la utilizacion de dichos recursos. c). Verificar la viabilidad de revision de precios, determinando, en
tales casos, las causales y justificaciones que dan lugar a ello. d). Coordinar con la Division de
Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cubrir compromisos que se deriven de
adicionales o modificatorios y, en general, cuando sea necesario restablecer el equilibrio econémico
del Contrato. 3). CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que el CONTRATISTA
cumpla con la calidad del objeto contractual. b). Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar
la modificacién de las especificaciones del objeto contractual, siempre y cuando dicha modificacion
sea conveniente para el DEPARTAMENTO. c).Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que
se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos
para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual. d). Verificar que las
solicitudes del CONTRATISTA estén debidamente sustentadas; de no ser asi, rechazara las
peticiones.PARAGRAFO.- El Supervisor y/o interventor respondera solidariamente de acuerdo al
Articulo 53 de la Ley 80 de 1993. Las divergencias que se presenten entre el supervisor y el
CONTRATISTA, relacionadas con la ejecucion del Contrato, serdn dirimidas por una persona
delegada por el DEPARTAMENTO y un representante del CONTRATISTA. En caso de no llegar a
un acuerdo, las dirimira la Secretaria de Hacienda. CLAUSULA NOVENA.- GARANTIA UNICA:EI
CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del DEPARTAMENTO de acuerdo con el Decreto 1082
de 2015, , una garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato,
la cual se mantendra vigente durante su ejecucion y liquidacion final, expedida por Entidad Bancaria
o Compaiiia de Seguros legalmente establecidas en Colombia y autorizada por la Superintendencia
Financiera que debe incluir como riesgos amparados l0s siguientes: XXXXXX XXXXXXXX XXXXXXX.
PARAGRAFO |. No obstante lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato
0 se prorrogue su vigencia, el CONTRATISTA se obliga a realizar lo pertinente para la ampliacién o
prorroga de la correspondiente garantia. PARAGRAFO II.LEl CONTRATISTA debera cumplir con
todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se refiere esta clausula. Sera
a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y
mantenimiento de la garantia. En caso de mora por parte del CONTRATISTA en pagar
oportunamente tales gastos, el DEPARTAMENTOpodra hacerlo y descontar su valor de la primera
cuenta o cuentas que deba pagar al CONTRATISTA con posterioridad a la fecha en que este ha
debido pagar tales primas o erogaciones. CLAUSULA DECIMA.- INDEMNIDAD: Las partes de
comun acuerdo pactan como obligacion del CONTRATISTA mantener libre al DEPARTAMENTO de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.-
RIESGOS: El DEPARTAMENTO y el CONTRATISTA se obligan en virtud del presente contrato a
asumir la matriz de riesgos de acuerdo a la siguiente descripcion y distribucion:
XXXXXKXXXKXXKKXXKKXKKK  KXXXKXXXKXK  XXXKXXXXXXXXXK  XXXXXXXXxxxxX  CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA.- MULTAS: Sin perjuicio de la declaratoria de caducidad, el incumplimiento parcial de las
obligaciones del CONTRATISTA causara multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL
(1 x 1000) del valor del presente Contrato por cada dia habil de retardo o incumplimiento, sin que el
monto total de la multa exceda el cinco por ciento (5%) del valor total del Contrato, caso en el cual el
DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del contrato.PARAGRAFO |. De conformidad con lo
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO
para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de pago a su
favor. PARAGRAFO lI. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de
multas se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el DEPARTAMENTO podra acudir
a la jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
gue en este Contrato adquiere, el DEPARTAMENTO podré imponer a titulo de sancion el equivalente
al xxxxxx (xxx0%) del valor total del presente Contrato, suma que se tendra como pago anticipado
y no definitivo de los perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO por el incumplimiento. PARAGRAFO..-
El CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO a descontar el valor de la clausula penal de
cualquier saldo que resultare a favor de aquel, si lo hubiere, por razon del presente contrato; en caso
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contrario se hara efectiva la garantia Unica. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- CADUCIDAD: EL
DEPARTAMENTO podra declarar la caducidad del presente Contrato cuando se presente alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. Declarada la caducidad: a) No habra
lugar a indemnizacién para el CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la ley. b) Quedaran sin efecto los derechos no causados a favor del CONTRATISTA. ¢) Se
haran efectivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas
anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubieren librado o
fueren a librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejecutoriada la resoluciéon de caducidad, se
dara por terminado el presente contrato y se ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre.
En la liquidacion se consignaran las prestaciones a cargo de las partes. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.- RELACION LABORAL: Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las
labores del presente Contrato por parte del CONTRATISTA, tendran vinculo o relacion laboral Unica
y exclusivamente por su cuenta y el DEPARTAMENTO se exonera de cualquier acreencia laboral o
de otra indole por el no pago de salarios y prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato
no genera vinculo laboral ni dara lugar al pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA.
CLAUSULA DECIMA _SEXTA.- MODIFICACION, INTERPRETACION Y TERMINACION
UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacion, interpretacion y
terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucion a las diferencias y discrepancias surgidas
de la ejecucion del contrato, acudiran a los mecanismos de solucion previstos en la Ley, tales como
la conciliacion, amigable composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA .-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: ELCONTRATISTA declara bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y
demas normas vigentes que le impidan celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO.-El
CONTRATISTA respondera por haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacion falsa. CLAUSULA DECIMA NOVENA .-
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones que, en ejercicio de las actividades, desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al DEPARTAMENTO o a terceros, en los
términos del Articulo 52 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA.- CESION Y
SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente, ni subcontratar el objeto
del presente contrato, con persona alguna natural o juridica, sin el previo consentimiento del
DEPARTAMENTO, quien tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones emanadas
de los subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes, en desarrollo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para
Su ejecucion se requiere de la existencia de la Disponibilidad presupuestal, el registro presupuestal
correspondiente. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- SUSPENSION DEL CONTRATO: El plazo de
ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: A). Por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito. B). Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para
el DEPARTAMENTO, ni se causen otros perjuicios. PARAGRAFO |.-La suspension se hara constar
en acta motivada, suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR. PARAGRAFO II.- El término
de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del contrato. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA.- CAUSALES DE TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de
los siguientes eventos: a). Por mutuo acuerdo entre las partes. b). Por declaracién de caducidad o
terminacion unilateral en los términos previstos en la ley 80 de 1993. c). Por agotamiento del objeto
contractual o vencimiento del plazo pactado. d). Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar con su ejecucion. PARAGRAFO 1.-En caso de terminacion anticipada del contrato, se
dejara constancia de ello en la respectiva acta suscrita por las partes. PARAGRAFO lI.-En cualquiera
de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato y sélo habra lugar al pago
de los servicios efectivamente prestados por el CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.-
LIQUIDACION: Terminada la ejecucion del presente contrato, se procedera a su liquidacion en los
términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150de 2007. No obstante lo anterior, de ser
procedente, se dara aplicacion a lo estipulado por el Articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, en
el sentido de que la liquidacion a que se refiere el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no ser& obligatoria
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en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA.- DOCUMENTOS: Los documentos que a continuacién se relacionan, se
consideran para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia producen
sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: a). Disponibilidad presupuestal. b).
Estudio Previo. ¢). Pliego de condiciones definitivo y sus adendas si las hubo. d). Los documentos y
la propuesta del CONTRATISTA en la parte en que no sea incompatible con el presente contrato. e).
El Acto Administrativo de adjudicacidn. f). Registro presupuestal. g). La asignacién de supervision.
h). Las actas que mediante la ejecucién del Contrato se redacten y firmen por las partes. i). Todos
los deméas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las partes.
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- REGIMEN LEGAL: El presente contrato esta sometido en un todo
a la Ley Colombiana, a la jurisdiccion de sus tribunales, y se rige por las disposiciones civiles y
comerciales pertinentes, salvo en las materias particulares reguladas por la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y Decreto Reglamentario. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Tunja.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.-DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Las notificaciones o
comunicaciones entre las partes contratantes, deberan dirigirse a las siguientes direcciones: a). EL
DEPARTAMENTO, en la Calle 20 No. 9-90 de Tunja. b).El CONTRATISTA, en la
XXX AKXXAKXXKXXXXXXXXXX de XXXXXXXXXX, Teléfono: XXXXXXXXX Correo  Electrénico
XXXXXXXXXXXX. En sefial de conformidad las partes suscriben el presente documento en Tunja
alos, XXXXXXX (XX) dias del mes de XXXXX de XXXXXXXXXX (XXXX).

EL DEPARTAMENTO,

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN
Secretario de Contratacion
Delegado para la Contratacién

EL CONTRATISTA,

1:9,9,.9.9,9.9.90,9,.9.9,9,.9.9,9.9,9,0.9,9,0,9.0,¢
C.C. XXXXXXXXXXX DE XXXXXX
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