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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 31 de mayo de 2022

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3241452
Cargo del supervisor: Cordinador académico.

Dependencia: Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir.
Ciudad: Monteria.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes:
Mayo del afio 2022.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3241452 del afio 2022

LEON JAIME ZAPATA GUERRA identificado con la cédula de ciudadania No. 78.710.898 de Monteria, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas
en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($ 34.861.706,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: UN (01) pago de febrero por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS M/CTE ($ 1.949.503,00). NUEVE (09)
pagos iguales de marzo a noviembre por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL
TRECIENTOS PESOS M/CTE ($3.440.300,00), cada uno. UN (01) pago de diciembre por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS M/CTE ($ 1.949.503,00). Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorro No. 0550152900039479 BANCO DAVIVIENDA cuyo
titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2022.

OBJETO:
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA
IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.
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Obligaciones Especificas:
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N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir  formacion integral | Se impartio formacion integral | Anexo 2: Planillas de
presencial a los aprendices en | presencial a los aprendices de las | asistencia y registro
el area asignada dentro del | fichas: fotografico.
programa de atencion
poblacién victimas del | 2500730 - Establecimiento de un
desplazamiento por la | sistema productivo de pollo de
violencia, en las competencias, | engorde tipo campesino.
resultados 2500838 - Criar gallinas ponedoras
de aprendizaje y actividades | con alimentacion alterna para producir
de los proyectos de formacién | huevos semicriollos.
programados dentro de los | 2511856 - Alimentacion de porcinos
tiempos que para cada accion | con base en subproductos organicos
se determine por el centro de | y ensilajes.
formacion. 2518520 - Establecimiento de un

sistema productivo de pollo de
engorde tipo campesino.

2518538 - Criar gallinas ponedoras
con alimentacion alterna para producir
huevos semicriollos.

2 Establecer la ruta de | No se realizaron actividades | No aplica
aprendizaje en Sofia Plus de | relacionadas.
acuerdo a la programacion e
intensidad horaria que conoce
con la suscripcion del
Contrato.

3 Asociar aprendices en el | No se realizaron actividades | No aplica
aplicativo Sofia Plus, dentro de | relacionadas.
los términos establecidos para
ello.

4 Planear y ejecutar las | Se realizo un alistamiento pedagégico | Anexo 2: Planillas de
actividades relacionadas en la | en cuanto a las guias de aprendizaje | asistencia y registro
guia de aprendizaje. para poder desarrollar las | fotografico.

competencias del programa de
formacion de las fichas:

2500730 - Establecimiento de un
sistema productivo de pollo de
engorde tipo campesino.

2500838 - Criar gallinas ponedoras
con alimentacion alterna para producir
huevos semicriollos.

2511856 - Alimentacion de porcinos
con base en subproductos organicos
y ensilajes.

2518520 - Establecimiento de un
sistema productivo de pollo de
engorde tipo campesino.

2518538 - Criar gallinas ponedoras
con alimentacion alterna para producir
huevos semicriollos.

5 Cumplir con los productos | Los programas de formacion | No aplica
asociados al proyecto en | complementaria se ejecutan mediante
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actividades de formador del
programa de formacién.

guias de aprendizaje, por lo que no es
necesario elabobar proyectos del
programa de formacién de las fichas
en ejecucion.

6 Apoyar la gestién del programa | Se realizo socializacién a través de | Anexo 3: Capturas de
de formacion para el | whapsaap, Facebook e Instagram de | pantalla de Redes
posicionamiento Regional de | la oferta de formacion | Sociales.
acuerdo con los lineamientos, | complementaria del programa de
cobertura y productos | victimas.
indicados por la Subdireccion
de centro y el supervisor del
contrato.

7 Participar activamente en el | Se aportd6 a las metas con la | Anexo 4: Listado verificado
cumplimiento de las metas de | verificacion de los grupos de Monteria | en VIVANTO.
formacién de acuerdo con los | — Leticia a VIVANTO con un total de
lineamientos, cobertura y | 30 aprendices de los cuales 25
productos indicados por la | pertenecen a la poblacién victimas.

Subdireccién de centro y el
supervisor del contrato.

8 Generar y ejecutar una | Se realizaron en las formaciénes de | Anexo 2: Planillas de
estrategia que permita la | las fichas 2500730, 2500838, | asistenciay registro
permanencia de los | 2511856, 2518520, 2518538, | fotografico.
aprendices durante el tiempo | distintas estrategias pedagogicas
total del curso. como dindmicas y reflexiones en el

proceso de aprendizaje por proyectos.

9 Realizar el seguimiento de | Se realizo el seguimiento de cada | Anexo 2: Planillas de
cada aprendiz mediante la | aprendiz de las fichas 2500730, | asistenciay registro
orientacion y acompafiamiento | 2500838, 2511856, 2518520, | fotografico.

a las actividades de | 2518538. No se encontraron
aprendizaje y reportar avances | dificultades en el desarrollo de las
o dificultades de manera | mismas.

oportuna a la Coordinacién

Académica en los formatos y

tiempos que se dispongan

para ellos.

10 | Atender oportunamente los | Se atendi6 oportunamente los | Anexo 5: Invitacion y
requerimientos que haga el | directrices y requerimientos del | registro fotografico.
supervisor del contrato y | supervisor de contrato. Solicitud de presentacion
presentar los informes de Informe.
mensuales de la ejecucion del | Se presentd informe mensual de | correspondiente al mes de
contrato o los productos que se | ejecucion del mes de marzo en las | mayo.
le requiera, ademéas del | fechas destinadas.
informe mensual de
actividades segun la fase en
que se encuentre el curso
(planear, ejecutar y evaluar)
durante el desarrollo del
proceso de aprendizaje y de
las actividades en general con
SUs respectivos anexos.

11 | Gestionar y propiciar recursos | No se  realizaron  actividades | No aplica
en las comunidades objeto de | relacionadas.
la formacion.

12 | Atender oportunamente los | Se atendi6 oportunamente las | Anexo 5: Invitacion y

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

directrices 'y requerimientos del

supervisor del contrato.

registro fotografico.
Solicitud de presentacién
de Informe.
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Se present6 el informe de actividades
mensuales, correspondiente al mes
de marzo.

correspondiente al mes de
mayo.

13 | Desarrollar las horas de | Se desarrollaron las horas de | Anexo 6: Horas

14 | formaciébn que requiera la | formacion en las fichas: programadas
implementacion del programa. en SOFIA PLUS.
Prestando con  seriedad, | 2500730 - Establecimiento de un
responsabilidad, sistema productivo de pollo de | Anexo 7: Tiempo apoyo a
profesionalidad, eficiencia, | engorde tipo campesino. la formacion.
oportunidad y diligencia estos | 2500838 - Criar gallinas ponedoras
servicios. con alimentacion alterna para producir

huevos semicriollos.

2511856 - Alimentacion de porcinos
con base en subproductos orgénicos
y ensilajes.

2518520 - Establecimiento de un
sistema productivo de pollo de
engorde tipo campesino.

2518538 - Criar gallinas ponedoras
con alimentacion alterna para producir
huevos semicriollos.

15 | Atender segun los | No se realizaron actividades | No aplica
requerimientos de la | relacionadas.
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos y/o
evaluacion de propuestas
segun las competencias que
su formacion académica le
permitan desarrollar.

16 | Sentar las evaluaciones de | Se evaluaron los aprendices de la | Anexo 8: Ficha 2500838
cada resultado de aprendizaje | ficha 2500838 - Criar gallinas | evaluada en sofia Plus.
y dar a conocer los resultados | ponedoras con alimentacion alterna
de las mismas, registrando los | para producir huevos semicriollos. En
respectivos juicios evaluativos | el Municipio de Los Cordobas -
en el aplicativo SOFIA Plus | Vereda Buenavista.
dentro de los términos
establecidos.

17 | Construir 'y mantener en | Se actualizé las carpetas en el DRIVE | Anexo 1: Portafolio del
tiempo real el portafolio de | portafolio del instructor, programa de | Instructor Link:
evidencias del instructor y de | victimas.
los aprendices. https://drive.google.com/dri

ve/u/O/folders/1YA2AQJIxD
vm4US5rUATbOCSVwV3p
EC7Pd

18 | Entregar los reportes | Se entregd reporte mensual del mes | Anexo 5: Invitacion y
mensuales  estadisticos vy | de abril. registro fotografico.
registros inherentes al proceso Solicitud de presentacion
formativo. Se cargo informacion al portafolio | de Informe.

virtual del instructor. correspondiente al mes de
mayo.

19 | Apoyar los procesos de las | Se participo activamente en la gestion | Anexo 3: Capturas de

otras actividades inherentes a
la formacion.

y recepcion de solicitudes de nuevos
aspirantes a cursos ofertados.

pantalla de Redes
Sociales.
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Gestionar y propiciar
ambientes y recursos en las
comunidades objeto de la
formacion.

Se gestionaron los lugares en donde
se van a ubicar los galpones de las
fichas 2518538 Tierralta — San Rafael.

Anexo 2: Planillas de
asistencia y registro
fotografico.

21

El contratista debe cumplir con
las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales,
en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral
de su salud.

2. Contar con los elementos de
proteccion personal
necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo
cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes
la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades
de Prevencion y Promocién
organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad vy
Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o] la
Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a
los contratantes toda novedad
derivada del contrato.

Se cumplieron las normas del sistema
general de riesgos laborales,
acatando todas las consideraciones
ante riesgo de contagio por covid-19,
en cada visita realizada.

Anexo 2: Planillas de
asistencia y registro
fotografico.

Se realizo el pago de la
Seguridad social, anexo a
este informe.

22

Apoyar las actividades

de investigacion e innovacién
que se desarrollen en el centro
de formacion. Debe presentar
documentos sefialados en la
circular 3-2017-000208.

No se realizaron actividades
relacionadas.

No aplica

23

Aplicar los procedimientos
correspondientes al instructor
para formalizar la desercion de
los aprendices que abandonan
el proceso formativo de
acuerdo con lo establecido en
el reglamento del aprendiz
SENA vigente.

No se realizaron actividades
relacionadas.

No aplica

24

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje de las fichas a
cargo dentro de los términos
estipulados.

No se realizaron actividades
relacionadas.

No aplica

25

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de

Se aport6 a las metas con la
verificacion de los grupos de Monteria

Anexo 4: Listado verificado
en VIVANTO.
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formacién y de la regional de | — Leticia a VIVANTO con un total de
acuerdo con los lineamientos, | 30 aprendices de los cuales 25
cobertura y productos | pertenecen a la poblacién victimas.
indicados por la Subdireccion
de centro y el supervisor del
contrato.

26 | Generar y ejecutar estrategias | Se realizaron en las formacidnes de | Anexo 2: Planillas de
que permita la permanenciade | las fichas 2500730, 2500838, | asistencia y registro
los aprendices durante todo el | 2511856, 2518520, 2518538, | fotografico.

tiempo de formacién. distintas estrategias pedagdgicas
como dinamicas y reflexiones en el
proceso de aprendizaje por proyectos.
27 | Realizar el seguimiento de | Se realizo el seguimiento de cada | Anexo 2: Planillas de
cada aprendiz aprendiz de las fichas 2500730, | asistenciay registro
mediante la orientacion y | 2500838, 2511856, 2518520, | fotografico.
acompafiamiento a las | 2518538. No se encontraron
actividades de aprendizaje, | dificultades en el desarrollo de las
realizando los tramites mismas.

pertinentes acordes al
Reglamento del Aprendiz:

a) Planes de mejoramiento

b) Emisibn  de  juicios
evaluativos una vez finalizado
cada resultado de aprendizaje.
¢) Registro de inasistencias en
sofiaplus.

d) Reporte de deserciones de
aprendices por equipo ejecutor
de la ficha.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS’
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 68822 TIERRALTA 03 03
2. 68822 VALENCIA 05 05

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte.
En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion
contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 58273964 de la planilla,
de MI PLANILLA y periodo Abril de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI__ NO_X_ he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la anterior
declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del
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principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_
del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

k/f' ’
Firma

LEON JAIME ZAPATA GUERRA
Nombres y Apellidos

Contratista

C.C. No. 78.710.898

Correo Institucional: ljzapata@sena.edu.co

Recibi a satisfaccion

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Nombres y Apellidos

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.3241452
Coordinador Academico.
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EVIDENCIAS
ANEXO 1.
La evidencia plasmada a continuacion corresponde a la obligacién contractual: 17. Construir y mantener en tiempo

real el portafolio. A continuaciéon se anexa link del portafolio del instructor del “PROGRAMA DE ATENCION A

VICTIMAS” a nombre de LEON ZAPATA, donde se evidenciaran todas las actividades antes mencionadas y cuya
URL es:

https://drive.google.com/drive/u/0O/folders/1IYA2AQJxD vm4U5rUATbOCSVwV3pEC7Pd

ANEXO 2.

Las evidencias plasmadas a continuacidon corresponden a la obligacidbnes contractuales: 1. Impartir formacion
presencial integral. 4. planear y ejecutar las actividades. 8. Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices. 9. Realizar el seguimiento de cada aprendiz. 20. Gestionar y propiciar ambientes

y recursos. 21. El contratista debe cumplir con las normas del SG-SST. 26. Generar y ejecutar estrategias. 27.
Realizar el seguimiento de cada aprendiz.

Se impartié formacion presencial en la ficha 2500838. Establecimiento de un sistema productivo de pollo de
engorde tipo campesino. Municipio de Valencia.

Listado de asistencia ficha 2500838 Municipio de Valencia

® [ 3
7A< [LUGAR:  VALENGIA- CASCO URBANO A< ]wm: VALENCIA - CASCO URBANO
! 18520 [ 18520
: Complementaria
[Tpode programa: ~~ [vicTivas ipo de Formadén: l o o |ms: o5 lmo: 22 [Teo de Programa: icrimas [Tieo de Formacion: o om: o5 |mes: o5 lmm 22
Instructor: Instructor: LEON.
DRER———— - — —— | o, DATOS 72 =

bl NOMBAES ¥ APELLIOOS Ceouta CELULAR FIRMA DEL APRENDIZ NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CELULAR FIRMA DEL APRENDIZ

1 |ALBERTO LUIS DIAZ ALMANZA cC 78.717.482 21 [LUIS FERNANDO HERNANDEZ URUETA c 1.068.822.025|

2 |ANA SOFIA MARTINEZ ARGEL cc 50.859.238 22 |MARLENIS DEL CARMEN VARGAZ DIAZ « 26230919 77/ 22 /5 }20. clegie varapie

3 |ARELIZ DEL CARMEN RUIZ GALETT cc 50861796 320029 2642 |/ 3(s ok 2 1o 23 [MARIA EUGENIA JIMENEZ TAPIA o« 39.414.289|

'+ |CARUINA ESTHER VARGAS DIAZ 3 26.2%993] B\ 2 NSYT LY Com i fina 24 [MARLY YADIRA SERNA PADILLA cc 1.067.857.973)

'S |CARLOS ENRIQUE CANCINO PAYARES o« 10.902.124| d 25 [MAWIN JOSE ANGEL VARGAS 3 1.068.822.362] /M, n JOSr

6 |DANIS ARIEL NEGRETE COGOLLO cc 10904357 3| R LR T20 [DaviE _Bedvete. 25 | NAYIBE JUDITH VARGAS DIAZ c 50860552 3/4 59095 3F | A4 Y16 Uavgas

7 [DIANA MARSELA TUIRAN CANCINO o 1.192.757.460) 27 [NELLY LUZ TUIRAN CANCINO cc 1192757467 3/95/33 670|101 i yoin o

8 |DINA LUZ TUIRAN CANCINO cc 1.068.813.514] D adrzon, 28 [PABLITA DEL CARMEN ROLDAN JIMENEZ o« 50.859.550)

5 |ELIODINIS PASTOR ARGEL PERA o o7l RIYBSFYGE |Elodns chjﬂl D, 29 [ROSALBA MARIA SEGURA SALGADO cc 50861195 R Ol Se

10 |ENILDA ROSA CANSINO SERPA o« s0571909) A\ 2SI ¢y | LA Aala 30 |WENDY DAYANA HERNANDEZ SERNA o« 1.010.153.014] %

11 |[EUSEBIO ANTONIO TUIRAN PATERNINA cc 10.896.494 & welnio 31

12 [EUSEBIO JOSE JULIO ROLDAN c 1073570826 5

13 |GLENI LUZ TORDECILLA VARGAS <3 1.073.983.081 3

14 |GUILLERMO MANUEL PAYARES FALCO cc 10.783.584| 34

15 [IRENILDA VARGAS DIAZ cc 1068806933 31| (1536 o l[icen\de voraas P

J

16 |JOEL ANTONIO TUIRAN CANCINO cc 1.192.757.465)| %

17 |JOSE DE LA CRUZ MORALES JIMENEZ (<9 78.029.400| r
18 [KELLY JOHANA ARGEL VARGAS « Toesasi 31| 61560] |Kellq AvdelV .
[0 [UIBARDO ANTONIO GOMEZ SEGURA cc 1068811.649) £/0 6N R /4 99 |( thavod Gowet =
[0 |LUIS ALFONSO VELASQUEZ PEREZ 3 Tossense )Y o7 336 90 | I)S (Llas quet =
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producir huevos semicriollos. Municipio de Tierralta — San Rafael

w

Se impartié formacion presencial en la ficha 2518538 - Criar gallinas ponedoras con alimentacion alterna para

N

LUGAR:  TIERRALTA - SAN RAFAEL

[Programa de Formacién: CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS.
[SEMICRIOLLOS

Imamhwm 2518538

LUGAR:  TUERRALTA - SAN RAFAEL

[Programa de Formacin: CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCH

Im-n-m 2510538

[Tipo de Programa: — | = ow: 03 Jues: o5 |.nmmz [ripo de Programa: — [roo e Formacss | x ow o Jues: o5 [aho: 20m
(Instructor: Instructor:
No. DELAPRENDIZ - T
NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA [ caumak ] FIRMA DEL APRENDIZ NOMBAES Y APELLIDOS A ‘CELULAR [FRMA DEL APRENDIZ
1 |ANA CLEOFE GERMAN COY « 26211544 B 21 |LUZ NEBIS FERNANDEZ YERENA o« 50975602 A2 weus Pevvand
2 [ANDRES FELIPE LONDORO DUQUE cc 71312.322) lidee Zlip Jardore 22 |MARTHA ROSA ATENCIA POSADA cc 26.228.349) !
3 [ANYIS JHOANA MEZA MONTERROZA c 1.074.005.453] duvis Meza donk 23 [MARY LUZ SOUIPA GUZMAN o« it raacl WOr Soli
4 |ARLEDYS ROSA URSUGA GORZ cc 50.888.309] QAeA% trenac 24 [MAXIMING JOSE GAMARRA GAVIRIA o 70522295
5 |BLANCA NIEVE ATENCIO POSADA cC 26.230.065 7 25 |MIRLEY DEL CARMEN MERCADO FERNANDEZ o 1.074.000.924f
6 [CATALINA ROSA SOLIPA GUZMAN 3 26.216.333| odeliva_solipo 26 [NELCY DEL CARMEN FERNANDEZ YERENA o« 26.228.050)
7 |DARLY LUZ ESPITIA SOLIPA| o 1.003.594.297| Z; 27 [OVED ENRIQUE SIERRA CANTERO - 1074.008.122} oved sieva coube
8 |DELCY SOFIA MESTRA GONZALEZ cc 26.229.289) 28 [PARMIDIA ISABEL HERNANDEZ MONTIEL o 26215877,
9 [DOLY ENITH MORENO USUGA cc 50.888.153 Bl nvt i ol 29 |SORAIDA ISABEL MONTERROSA ARRIETA o 26227.108) Serascla_Honk
10 [ELIZABETH RENA 3 26230841 30 |YULENIS DE LA ROSA CANTERO « 1.073.989.435| Yeas Mooz |
11 |ENA LUZ DIAZ MEIIA cc 1.074.010.876| 31 d
12 [ENADIS ROSA CORTES URSUGA 3 1.003.733.953| En0drS Cocke o 32
13 [FIDEL ANTONIO HERRERA ACOSTA o 6.869.373| n
14 |GEORGINA DEL ROSARIO RUIZ cc 26.027.662) u
15 [GILBERTO MANUEL CABRALES LOPEZ 3 6.573.346| Glbtr F A Cobrades s
16 [GILBERTO MIGUEL CABRALES ARTEAGA o 15.614.059) 22 [lneut ) Hedarnd *
17 [JOSE FELIPE SOLANO SOTELO « 1.074.006.471] (A
18 |LEDIS LORENZA MORON ARCIA c 50.992.637] .9 Molo vl 38
19 [LUIS ARCELIO MEJIA APARICIO cc 1.073.969.390) E)
20 |LUZ EMIS CANTERO RIVAS cc 1.133.869.42 W2 s fankers w0
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producir huevos semicriollos. Municipio de Los Coérdobas — Buenavista.

w

Se impartié formacién presencial en la ficha 2500838 - Criar gallinas ponedoras con alimentacion alterna para

Listado de asistencia Ficha 2500838 Municipio de Los Cdrdobas — Buenavista.

=~

[LUGAR:  LOS CORDOBAS - BUENAVISTA
‘CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON AUIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS.

lmhw— 2500838

Ilu-o-w—-nx 2500m38 seMcRous
[vicaas Fosmmation: :
x5 s o oo [Tpo ce | 5 5 e o [uso: 2

r“‘. |LEON JAIME ZAPATA GUERRA ¥ - o

No. 508 —DATOS DEL APRENDZ — ]
g NOMBARES Y APELLIDOS CEDURA CELULAR FIRMA DEL APRENDQ 21 |NATALY HERRERA OLIVERA - Lt
T TALFONSO LEON ALVARES o« 11031.460) alduror leon n 1.063.649.945] ARANE A
2 [ ALXANDRA VANESSA MENOOZA RAMOS n 1.063 648.635) Alexandr< 2 < o, Keley ) d
3 [ATALIA ROSA LEON ROGUEME « 1033375853 2 < 25.855.967] Tl
4 |CAROUNA PATRIOA MADERA GALVAN 3 1 * « TeR sl evey U~
5 |CENITH DEL CARMEN HERNANDEZ PEREZ [ 25856335 cerifr H 25 J00CAS ENRVIE BOOUELE MMANEA o« 11.031.030] o5cal  Roqsews]
| ¢ [CESAR ANTONIO SOCARRAS BANQUET 3 1045.144.785] n A8 3o
7 BAENA PEREZ 3 1003.404.307] Digolerio Bane ik n 1063.650.254 Yo lelds M.
8 |DANIS TATIANA CONDE GRAGIANO « 1041261 668] 3 e n 106673420y
s 3 1063.650.099) 3 < AN )
10 [DEYANIRA DEL CARMEN ALMANZA ANDRADE [ 25.656.221) Dellanire ol mok 0 c el Yoa s MoRaley
Y 3 25.856.222) "Della s Lo A
12 [EDIBERTO GERMAN MENDOZA GONZALEZ « 10.998.163) bormns pneadbre. 2
13 |ERd [ 15.518.635| 3
14 |[FANNY ROQUEME HERNANDEZ o« 1063.652.025| Tau Ny RoJuend e
15 [JELER ALFONSO LEON ROQUEME 3 1.063.647.45%) L
3 o« 70.521.756) Jorge eheat R 3
17 |JoRGe 3 1.063.650.830] Ficae Loz ReaenA il
18 [KATY YOHEDIS ROQUEME PEREZ o 1.003.093.446] ¥ L
19 |MARIA DANIELA MONTES MARTINEZ n 1063.649.550] 2
20 [MARLY MARIA RAMOS SUAREZ 3 1.063.648.130| Ma-lhs  Poses el
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Se impartié formacion presencial en la ficha 2511856 — Alimentacion de porcinos con base en sub productos
organicos y ensilajes. Municipio de Monteria — Martinica.

Listado de asistencia Ficha 2511856 Municipio de Monteria — Martinica.

L] [ LISTA DF ASISTINGA - EXCUGON OF LA FORMAGON PROFESIONAL [ usTa 0e
wN e oo s A | —

- } Suse voswes s s10%
[rea de rogams: crmas ma.lc—n-] "":_"‘" o o4 J-y. o Jnem (700 de Prograens: crmas |10 de formacién l ""1""" ow: o4 |-o uFm
|imstrucror: LION JAME ZAPATA GUERRA Hectrtmico: Laapata@rens wdhs o Tetttono: 110035979 fimsructor: o JasneE eetans 3106055919

= = o] = ROE ¥ AFLIO0S S— T S— o o O ARG

1 [ADRIANO DIAZ PADRLA = [ 6.470.160] ia L— oW L. R Frengia ossaly s
2 [ALVARO DE JE5US TURAN E5QUVEL 3 12546181 All— ] "~ 22 LU MISUSLPARE ROND. 3 1.067.944 648} 4 bl

3 |ALVARD JOSE BERRIO PAEZ 3 832069 S 25 AL CRFALDA PIREE S0P (3 34.983.840) Mo iy pevr—=2
T ] —~T Azt Arair 24 |MANUEL ESTEBAN PESTANA BERRIO « 78.470.002

s TASALDO ACIARADO SUANCD s r— 25 | MARIA SILVIA GOMEZ VALENCIA « 22.001.963) Hevre bres

s TARVLPO ANTONO PERCE SERNO 3 T Arnvils Zeves 26 |MAYRA ROSA PEREZ PAEZ « 1.067.931.185|

+Tonm0 0% DA OO = e 27 [Peomo PAeD PeRez esPTA = A Pebro Fanlo Per
& [OELPIA MARIA PEREZ SPTIA « 50907433 VTR 28 [SERGIO MANUEL BAZA PAEZ « 6.96.755,

> |OVAA DEL CARMEN PERA ANORADE 3 0914584 Nida Baki 29 | TEMILDA MARIA BERRIO PAEZ [ smaol T, Il e vﬂg,

10 [EDUARD YESID PEREZ ECHAVARRIA 3 1.067.922.016] 30 [YAMI ALFONSO ROQUEME ALMANZA « 11.031.776]

13 [ELECER DEL CARMEN MARTINEZ PAEZ @« 78.695.239| L o doabiac oo n

12 [FEDERMAN ENRIQUE GARCES IMENEZ (3 10.768.096| i, el »n

13 [FAEDY MANUEL PADRUA [ 78.470.006] =

14 [HONORIO JOSE PEREZ ESPTIA [ 78.708.307] N | Prp—t o

15 [ VS MARIA BERROCAL CRUZ cc 50.917.740) =R »

16 |IHON FREDY VILLALBA PATERNINA [ 1.001.399 648} LJ

17 [J05€ DF LOS SANTOS ECHAVARRIA BERROCAL [3 1.003.434.730) "l LY L4

18 [IUAN CARLOS DIAZ TAPAS [ 0936277 (22 Y Lol Tm D7 »

19 [IULIO CESAR PAEZ ATENCO 3 78708173} -

20 [LUS ALFREDO DWAZ « 78.470.007} »
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Se impartié formacion presencial en la ficha 2500730. Establecimiento de un sistema productivo de pollo de
engorde tipo campesino. Municipio de Monteria — Km 12.

S y

Listado de asistencia Ficha 2500730 Municipio de Monteria - Km12

T e = | =
| = == w~ _—
Q 2500730 | om0
[Tiwo de Programa: wicTmas [Tipo de Formacisn: ow: o6 Pn o Ium:m [ |Tpo de Formacite: “"‘-"’JL o low: o6 l,‘ ™ I‘Rm
o
mtrucror- e
‘OATOS UL APRINGY, S - NOMERES Y APELLIDOS ——DATOs On PRI
e, WOMBAES ¥ APELLIDOS. CIDULA FIRMA DL APRENOZ = ~— = DN = SRR FIRMA DEL APRENO
7 oo e C— i N 1 CRTTTT
3 [ARELY MARIA VITOUA CUERVD 3 3.694.07) Avely Jilola ¢ ol e « e
0 JONANA SOTELD AYALA %3 50.933.159) BAleth setelo > <« 10w ey MO BdnecD
3 [BETTY DEL CARMENMESTRA PEINADO 3 1067870927} Beitv 0N estr v 35 ARCY Of SO00M) NASON EXOW «< 32
& [CARMEN ARCENIA AYALA FALCO 3 3497502 £ 30 PN DRL 00N (S RO &« Sasous r~9 Fovao—
7 [CAROUNA REVES VITOLA < Lou2998.822 2 Joos (3 1.007.766.007]
% [CINTIA VANESA POLO VILUARREAL 3 1.040.508.454] Civwke Vs lo = o« Kensy ‘ma_lra-%d‘e
3 [CLAUDIA DEL CARMEN REYES VITOLA c 1.003.401.731) B «< bl
10 [OAMARIS VET AGAMEZ MESTRA « 50913 558 Javnavis a0 ene s 2 0 SIRA RIS RN L2 1RSIy Rosa eve)
11 [DWS SOFIA MORELO SUAREZ cc 1.067.840.581) o n
12 [DINA LUZ GASPAR RAMOS [ 1.067.918.609) 2
13 [EVARISTO PACHECD ARROYO [ 78.712.758] Euonsio B
14 [EVER LUIS MARTINEZ GONZALEZ [3 1.067.845.007| Cder Lt1S Muskiae 34
15 [HENRY LUIS REVES DAZ « 7702513 B
16 [HEANAN ANTONIO MARTINEZ VERTEL 3 7753118 5
17 [JULIA ELENA BARRIOS MESTRA 3 3495497 El
18 [JUUA MARIA TALAIGUA MONTALYO 3 50.905.728) 3
19 |LEANDRA ROSA BLANQUICET MENDEZ 3 1.003.395.033) \ B NG Sa i~ 3
70 |LUGELYS SOTELO MARTINEZ [ 1.007.594.97) )
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La evidencia plasmada a continuacién corresponde a las obligaciénes contractuales: 6. Apoyar la gestion del
programa de formacién. 19. Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacion.

Se realizo la publicacion en las diferentes redes sociales la oferta para la poblacion victima en el mes del presente
informe.

CAPTURA DE PANTALLA REDES SOCIALES - APOYO DEL PROGRAMA

WhatsApp

(E , Mi estado
<— justo ahora

FACEBOOK INSTAGRAM

«~ leonjaimezg 20s
@ U] 9

Leon... Hace un momento & ﬂf

Si perteneces a la ’1?
SENA Regional Cérdol N
Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir,

tiene disponible estos cursos para ti:

Si perteneces a laff i

SENA Regional Cérs 3 és del Centro
Agropecuariny dé Biotecnolgia Bl Poryents;
tiene disponible estos cursos para ti:

Si perteneces o lo [T mo, 7?%

SENA Regional Cérdoba, a través del Centro 78\

Agropecuario y de Biotecnologia EI Porvenir,

tiene disponible estos cursos para ti: e Bura

+ Ganaderia

+ Cerdos

+ Cérnicos
Lacteos

« Piscicultura - 7 .
ayor Informacién:
« Ganaderia
e PATRICIA ALVAREZ
srdas MANCHEGO
+ Cérnicos
* Lacteos

+ Cerdos
+ Cérnicos \
+ Lacteos -

PATRICIA ALVAREZ
MANCHEGO

+ Piscicultura N Mayor Info 6
g i ‘ )‘ —} or Informacion

+ Ser mayor de 14 afios.
+ Estar registrado en
Sofia Plus.

+ Estar registrado en
Sofia Plus.

iTodos los servicios del SENA son gratuitos y no necesitan intermediarios!

iTodos los servicios del SENA son gratuitos y no necesitan intermediarios!

£ sEna Cordoba W GSENAENCadoba

~ ® w

Aun nadie vio la

Agregar nueva Compartir
historia

como publi...

< @

Compartir  Facebool
en
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La evidencia plasmada a continuacién corresponde a la obligacién contractual: 7. Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de formacion. 25. Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién.

En la verificacion del listado de 30 personas en la plataforma VIVANTO de la poblacion de Leticia — Monteria, se
evidenciaron 25 victimas en su registro.

LISTADO PARA VERIFICACION VIVANTO
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
PROGRAMA VICTIMAS 2022

NOMBRE DEL INSTRUCTOR LEON JAIME ZAPATA GUERRA

DOCUMENTO 78.710.898 [ceLuLar [3106055939

INOMBRE DEL CURSO POLLOS DE ENGORDE

MUNICIPIO MONTERIA CORREGIMIENTO LETICIA

CONS NOMBRES Y APELLIDOS TD | DOCUMENTO [ F/DE EXPEDICION | LUGAR DE EXPEDICION | F/DE NACIMIENTO |  CELULAR | VIVANTO

1 |ADALGISA DE JESUS GARCIA DE CANAVERA cc 34.962.086]  24/08/1973 TOLU 17/02/1951 3205075129] X
2 |ALBA MARTINEZ SAENZ e 25.800.392]  07/09/2001 MONTERIA 24/02/1983 3147056254] X
3 |ALVARO ENRIQUE MIRANDA VILLA cc 8.420.449|  20/12/1965 MONTERIA 01/05/1967 3215016238] X
4 |AMAURI GARCIA TUIRAN cC 78.697.078]  09/12/1986 MONTERIA 01/05/1967 3126242435 X
5 |ANA CECILIA RUIZ MARTINEZ cC 50.896.667]  11/12/1989 MONTERIA 10/04/1967 3126187189 X
6 |ANA SOFIA ROJAS DORIA cC 34.970.936]  14/09/1977 MONTERIA 27/11/1955 3205404686 X
7 |BERNARD DE JESUS VERGARA ORTEGA cc 78.591.325]  05/10/1984 MONTERIA 22/03/1963 X
8 |BIBIANA PATRICIA PASTRANA CARABALLO cC 50.905.942]  22/02/1993 MONTERIA 07/01/1975 3104772743] X
9 |CLAUDIA PATRICIA MOLINA MARQUEZ cc 50.925.235]  21/06/1997 MONTERIA 19/05/1976 3234325527] X
10 [CRISANTO ANTONIO ESPINOSA MONTES cc 78.690.946]  13/08/1984 MONTERIA 25/08/1965 3126169660
11 |DONALDO ENRIQUE VELLOJIN APARICIO cc 6.888.718]  23/04/1981 MONTERIA 15/07/1961 3108992340 X
12 |EDUARDO JOSE GOMEZ REYES [ 6.878.466]  25/09/1977 MONTERIA 09/01/1956 3113454401 X
13 [ELEXY MIGUEL PACHECO CABRALES [ 78.713.698]  27/07/1991 MONTERIA 15/08/1972 X
14 |ENEYDA LUCIA PASTRANA MORALEZ cc 50.933.157]  25/02/1993 MONTERIA 07/01/1975 3205426745] X
15 |ENILSA ELVIRA ARGEL MARTINEZ cc 50.905.536]  08/02/1993 MONTERIA 14/10/1969 3132781998 X
16 |FELIX ATANACIO PADILLA cC 8.428.179|  12/08/1977 TURBO 02/05/1954 3137942112 x
17 |HONORIO RAFAEL VEGA MARTINEZ cc 78.470.014]  10/11/1979 MONTERIA 10/01/1959 3137839761 X
18 |IOSE LUIS ANAYA BALLESTERO cc 10.996.184]  30/10/1985 CANALETE 18/07/1967 X
19 |JUDITH MARGARITA ZURIQUE cc 34.998.090]  14/09/1987 MONTERIA 19/05/1951 3137635058 X
20 [LUIS ANGEL PADILLA TORDECILLA cc 98.693.906]  30/10/2000 CACERES 18/03/1982 3232933682
21 |LUIS BENITO VILLEGAS VILORIA cc 8372982  11/12/1989 NECHI 07/03/1970 3117530811
22 |LUZ INES VILLADIEGO MADRID cc 34.992.333|  13/06/1985 MONTERIA 18/02/1966 3135744917] X
23 |MARIA DE LOS REYES LOZANO FAJARDO cC 42.655.605]  21/04/1997 ARBOLETES 06/01/1965 3137839764 X
24 |NERIS ISABEL PEREZ LUGO cC 34.988.786]  26/04/1984 MONTERIA 12/10/1950 3107096304 X
25 |RAMON OSCAR DIAZ MENDOZA cC 1540316]  26/11/1979 MONTERIA 25/08/1957 3025350720] X
26 |RICHAR MANUEL REALES TIRADO cc 1.066.720.600]  06/07/2004 PLANETA RICA 26/04/1974 3104697091  x
27 |ROBERTO ANTONIO BARRERA VIDAL cc 78.703.188]  20/10/1988 MONTERIA 06/05/1970 X
28 [RuBYS MARIA SAENZ DE LA OSA [ 1.192.957.192]  08/07/2008 MONTERIA 21/01/1974 3133796747 X
29 |VIVIANA DE JESUS GARCIA HERNANDEZ cc 50.924.064]  17/05/1997 MONTERIA 23/07/1974
30 |YADIRA DEL CARMEN SUAREZ ESCALANTE cc 50.937.782]  27/11/2000 MONTERIA 17/06/1968 3016415953

TOTAL 25

V.8 > g
MARIO ANDRES TORRES URANGO A aprendicessofia@gmail.com
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ANEXO 5
La evidencia plasmada a continuacion corresponde a la obligacién contractual: 10. Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los informes mensuales. 12. Atender oportunamente

los requerimientos que haga el supervisor del contrato. 18. Entregar los reportes mensuales.

En cumplimiento de las obligaciénes descritas, asisti a la capacitacion indicada por la orientadora de grupo. Al igual
se procedio a realizar el informe del mes de mayo para presentar cuenta de cobro.

Invitacion capacitacion Registro fotografico de la capacitacion, presentacién de

legalizacién de viaticos.

Patricia Alvarez SENA VICTIMAS
Buenos dias equipo o145
Mafiana tenemos la capacitacién en la vitrina a |

919am

+57312 7371602 ~¥O/€AA@&

919, m.

Varez SENA VICTIMAS
[ Les voy a compartir un documento: agenda de SN

| desplazamiento, para que cada uno il =
1| 2diasy lo lleve maana a la reunion

Aqui va el video!!

Patricia Alvarez SENA VICTIMAS
3 [%) A.D GERMAN (2).xisx
3

¥ 123k xusx

Marta SENA Victimas
Falta la lmde (anla

Patricia Alvarez SENA VICTIMAS

931a.

) A
® Mansa}e — ¥ .?AQ
1 ] <

PANTALLAZO SOLICITUD DE RECEPCION DE CUENTA DE COBRO (MAYO).

e cobro deberén ser presentadas en la fecha solicitada para pago dentro del mismo mes e
cobro eguen de forma extemporaneas seran rechazadas y deberdn ser pre s junto con la cuenta del mes

I yHCtndas' i ias deberan estar po das en el p¢ 9 odnvequelesfueprevramentecompamdo .

o a7 oo oo ool oodirdacal correo

mmdﬁ las encuemran enel SE(OP en el médulo 5 pdf “Estudios Previos”

! IME

i Il »“ wM. .l\r
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ANEXO 6

La evidencia plasmada a continuacion corresponde a la obligaciéon contractual: 13-14. Desarrollar las horas de
formacién que requiera la implementacion del programa.

En la plataforma de Sofia Plus, se verifico la programacién de las formaciones del mes de Mayo.

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

HORAS PROGRAMADAS SOFIA PLUS (MAYO)

06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 12:00: Disponible /A 06:00 - 12:00: Disponible

5/05/22
A |06:00 - 12:00: Disponible

5/22
A |06:00 - 12:00: Disponible

S Sofia plus X Informe_Apoyo_Formacion.pdf % 8 x
<<= C @ O & www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces g ® & =
S — ——
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO ~
Gestion Ambientes ETE " R =
Consultar Fichas Instructor
1/05/22
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor 5722 o4jos/zz 05722
- ¥ 119:00 - 23:00: Dis

Solicitar Eventos
[ Gestion de Tiempos
Z ms
& Matricula
([ Planeacién de la Formacion
(# Reportes

# sGs

33°C
Parc. soleado

/05/22
06:00 - 23:00: Disponible

06:00 - 23:00: Disponible

119:00 - 23:00: Disponible

v

5/22 2/05/22
06:00 - 12:00: Disponible A 06:00 - 12:00: Disponible A
 119:00 - 23:00: Disponsble v [19:00 - 23:00: Disponible
7/05/22 5/22 9/05/22
06:00 - 12:00: Disponible A 06:00 - 12:00: Disponible A |06:00 - 12:00: Disponible
v
5/22

06:00 - 23:00: Disponible

v
13/05/22
A (06:00 - 12:00: Disponible

v

5/22
A |06:00 - 12:00: Disponible

v
7/05/22
106:00 - 12:00: Disponible

by v

1/05/22
A (06:00 - 23:00: Disponible.

5/22

v

5/22
A (06:00 - 23:00: Disponible.

SOFIA Plus Versidn 9 0 68 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a151

#Puene@
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ANEXO 7

La evidencia plasmada a continuacion corresponde a la obligaciéon contractual: 13-14. Desarrollar las horas de
formacion que requiera la implementacion del programa.

En la plataforma Sofia Plus, se consulto el tiempo de apoyo a la formacién arrojando un total de 105 horas
académicas.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

CONSERVAOR MATERIAL VEGETAL Y/O SUBPRODUCTOS ORGANICOS  PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE, PLAN DE
: o EROBCCCION Y NGRATHOAD VISt TE:
INSTRUCTOR:  LEON JAIME ZAPATA GUER TE;ALLIAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL /O UTILL
CNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/05/2022 00:00:00 HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21.00
FECHA FINAL:  31/05/2022 23:59:59

_ FICHA 2500730 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS DE APRENDIZAJE:  POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO
FICHA 2518538 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
DE APRENDIZAJE:  ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS. - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.
REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL RESHCUREG DR EHENDLZA =

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE

APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS
CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE

APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS.
APLICAR PROGRAMA DE HIGIENE PERSONAL, LIMPIEZA Y RANJA AVICOLA DE LAs
ABLIGAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO ¥ SANTARIO EN AVES PARA DE HUEVO DE
TECNICOS Y BIOSEGURIDAD APLICAR \MA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD ¥ CRITERIOS TECNICOS ESTIPULADOS
CRTERIOS TEONICOS ESTABLECIDOS Y NORMATMOAD VIGENTE, EJECUTAR PROCRAMA D2 ILMNACION DE ACUERDO CON E AL v AGUA DE TECNICOS ESTABLECIDOS Y
IGENTE. NORMATIVIOAD VIGENTE
EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, EUALLAR NGRMAR TEEHIEAE
ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VACUNACICN Y APLICACION OE PLANES DE BIOSEGURIDAD A HPLEENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTAC

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR YL ACUERDO AL POREL
‘CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21.00 RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL . DE ACUERDO A CNICAS.
FICHA 2511856 - ALIMENTACION DE PORCINOS CON BASE EN HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28.00
DE APRENDIZAJE:  SUBPRODUCTOS ORGANICOS Y ENSILAJES
ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE FICHA 2518520 - ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA PRODUCTIVO DE
PROCEDIMIENTO, DE APRENDIZAJE:  POLLO DE ENGORDE TIPO CAMPESINO
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR MATERIA PRIVA, EQUIPOS Y DE ACUERDO v
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CRIAR ESPECIE AVIAR A MENOR ESCALA SEGUN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y REQUERIMIENTO
DEL MERCADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR PROGRAMA DE VACUNACION PARA POLLOS DE ENGORDE DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS

APLICAR PROCESO DE ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA RECEPCIONAR POLLITOS EN EL GALPON,
CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS. rEan:c

A LA GRANJA AVICOLA DE ACUERDO CON LAS
NORMAS D& BIOSECURIDAD ¥ CRITERIOS TECNICOS ESTIPLADGS

EJECUTAR PROGRAMA DE AL ¥ AGUA DE CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR NORMAS TECNICAS.

REALIZAR CONTROL DE ROEDORES, INSECTOS Y AVES SILVESTRES EN LA GRANJA AVICOLA TENIENDO EN CUENTA LAS
NORMAS VIGENTES Y MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

REALIZAR ¥ MUL ACUERDO AL EL

CUMPLIENDO NORMAS TECNICAS.

RECONOCER LAS DIFERENTES INSTALACIONES Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA PRODUCCION DE POLLOS DE ENGORDE DURANTE
TODO EL PROCESO PRODUCTIVO, DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  105.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA_| _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO _____| _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  0.00

INSTRUCTOR:  LEON JAIME ZAPATA GUERRA
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

5/12122 1:46 PM Page 3of 4
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ANEXO 8

La evidencia plasmada a continuacion corresponde a la obligacion contractual: 16. Sentar las evaluaciones de cada
resultado de aprendizaje.

Se procedio a evaluar en sofia Plus a los aprendices de la ficha 2500838 puesto que ya finalizo el proceso formativo.

EVALUACION RUTA DE APRENDIZAJE LOS CORDOBAS — BUENAVISTA.

S+ Sofia plus x| + - & X
<« C @ QO 8 wwwsenasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 0% T =
Instructor v A

 Disefo Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
(# Ejecucion de la Formacion Y Ors de
Admmnistrar Ruta de Aprendzaje > 2500838-CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON
Ficha de caractenzacion® ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
HUEVOS SEMICRIOLLOS.

Consuttar Ruta del Aprendiz Vi

Generar Excel de Planeacion REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE %

Pedagdgica P e’ IROLLO CORP( DE

DESARI ORAL 2
LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y
PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE ACUERDO /7
Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de cC 26857453 YUDIS YANETH MORALES MOLINA Formacion
Aprendieale CC 1045144785 CESAR ANTONO SOCARRAS BANGUET Fomacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1003404307 DAGOBERTO BAENA PEREZ Formacion
S — CC 1063650830 JORGE LUS ROQUEME PEREZ Formacion
Masivo cc 10998163 EDILBERTO GERMAN MENDOZA GONZALEZ Formacion
e Apbhiiad Rrolanae 3 CC 1063647455 JELER ALFONSO LEON ROQUEME Formacion
(it CC 1003093446 KATY YOHEDIS ROQUEME PEREZ Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje T11063647960 VALENTINA ROQUEME MORALES Formacion
bt o CC 1003092606 CAROLINA PATRICIA MADERA GALVAN Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes o C 1041261688 DANS TATIANA CONDE GRACIANO Formacion
Eravios o CC 1063650099 DEIMER MANUEL ROQUEME LOZANO Formacion
Reportes ¢ cC 11031460 ALDEMAR ALFONSO LEON ALVAREZ Fomacion
SRS s o GC 15518635 LUIS FERNANDO MOSQUERA PEREA Formacion
711063649948 NATALY HERRERA OLIVERA Fomacion

Complementsria Virtual i CC 1063646231 NEVER ALFONSO LEON ROQUEME Formacion

SOFIA Plus Version 9 0 68 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -»- Bogotd - Colombia- 2152
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S Sofia plus x|+ - 8 x
< C @ QO & wwwsenasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces 50% 1Y ® =
(# Disefio Curricular < Evaluacién ruta de aprendizaje masivo =

lones de busqueda

# Ejecucién de la Formacién v =

Administrar Rula de Aprendizaie  ~ 2500838 CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON
Ficha de caracterizacion” ALIMENTACION ALTERMA PARA PRODUCIR
HUEVOS SEMICRIOLLOS.
Gonsultar Ruta del Aprendiz y
Generar Excel de Planeacién REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE -
Pedagegich Competencia g aprendizaje” PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE

LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y ¥
PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE ACUERDO
Generar PDF de Proyecto Formativo

Aprendices
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ =
L eseaaee ] ewes [ eees ] Es
Asociar Aprendiz a una Ruta de (/] CC 1045144785 CESAR ANTONIO SOCARRAS BANQUET Fomacion
Aprencizaje cc 1031776 YIMALFONSO ROQUEME ALMANZA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje a CC 1003092606 CAROLINA PATRICIA MADERA, GALVAN Fomacion
1 F

Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 1041261668 DANIS TATIANA CONDE GRACIANG OMACN
Wasivo CC 1063650098 DEMER MANUEL ROGUEME LOZANO Fomacion
T T CC 15518635 LUIS FERNANDO MOSQUERA PEREA Fomacion
FRuta = T 1066734230 YASMIN PEINADO HERRERA Formacion
Recanocimiento de Aprendizaje €C 11031030 FILADELFO FLOREZ Formacion
Previos Masiva Pégina 1de 1

Reconocimiento de Aprendizajes RECIBIMENTO DE POLLITAS, -

Previos Resultado 0e aprendizaje” ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VAGUNACION Y =P]
APLICACION DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A~ ¥
IMPLEMENTAR DENTRO DE LAEXPLOTACION 4

Repories ¢
Juicio Evaluativo* No Aprobada v
Solicitud de Segunda Evaluacion <

Complementaria Virtual « —

Eventos de Divulgacin Tecnologica ¢
‘SOFIA Plus Version 0.0 60 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~-a152.
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