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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, mayo 2022

Sefior
MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFA
SUPERVISOR CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 3490655
Coordinador Académico
Centro de Logistica y promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes mayo del afio 2022
Referencia: N° CO1.PCCNTR.3490655 del afio 2022

MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania N° 12.559.688
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocién
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de mayo.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de: TRES
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.990.000) por periodos fijos. -
Técnico Profesional o Técnico la suma de TRES MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($3.050.000) por periodos fijos. La forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) Un primer
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del
servicio, desde la fecha de inicio del contrato hasta el 30 del mes correspondiente, si aplica. 2)
Pagos sucesivos mensuales. 3) Un dltimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales
por los dias efectivos de prestacion de servicio del ultimo mes de ejecucion. El valor total para el
proceso de contratacion asciende a la suma de CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
($4.651.658.667) M/CTE

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual, en la espacialidad de ACTIVIDAD FISICA.

Obligaciones Especificas:

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de aprendices Formacién profesional Fotos
en el drea, en las competencias, los integral en la especialidad
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resultados de aprendizaje y las
actividades de los proyectos de
formacién programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del centro de
formacion.

de Ejecucién de Programas
Deportivos; ficha 2499114
en el CLPEM Subsede
Fundacion

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucion de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacion pedagodgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacidn e instrumentos de
evaluacion).

Desarrollo de actividades de
la Guia de Aprendizaje para
la ficha 2499114 (Ejecucidn
de Programas Deportivos)

Carpetas de contenidos en la
plataforma Territorium de la
ficha 2499114 (Ejecucidn de
Programas Deportivos) -
Pantallazos

Identificar los aprendizajes previos,
estilos y ritmos de aprendizaje del
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Esta obligacion no se ejecuto
en el periodo odjeto de
cobro

Esta obligacion no se ejecuto en

el periodo odjeto de cobro

Participar en el proceso de induccion
de los aprendices.

Esta obligacion no se ejecuto
en el periodo odjeto de
cobro

Esta obligacion no se ejecuto en

el periodo odjeto de cobro

Realizar sequimiento a los aprendices
en etapa productiva en su sitio de
trabajo y seguimiento a la bitdcora
virtual del aprendiz cuando le sean
asignados.

Esta obligacidn no se
ejecuto en el periodo
odjeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto
en el periodo odjeto de cobro

Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacién, registrar
en el aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las novedades
para aplicacién del reglamento del
aprendiz.

Reporte de inasistencias de
aprendices en aplicativo
SofiaPlus

Pantallazos

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante esté
en estado matriculado y verificar con el
reporte que todos aparezcan en
formacion

Esta obligacion no se
ejecutd en el periodo
odjeto de cobro

Esta obligacion no se ejecuto
en el periodo odjeto de cobro

Emitir los juicios de evaluacion con
base en la valoracién de las evidencias
de aprendizaje y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y académico), maximo
tres dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Evaluacién de resultados
de Aprendizajes de la
ficha 2499114

Aplicativo Sofia Plus
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Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol,

Actividades en la plataforma
tecnoldgicas institucional

Cargue de actividades y material
(documentos) de apoyo para la

. . Teritorium, para realizar los )
9 actualizando y registrando de manera . P . ficha 2499114 en la plataforma
veraz y oportuna cada una de las respectivos seguimientos a Terrritorium
az y oportt la ficha 2499114 :
acciones que integran el proceso
formativo.
Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion aplicada, Esta obligacion no se ejecuto L . .
. L L . . Esta obligacion no se ejecutd en
10 | innovacién pedagdgica y desarrollo en el periodo odjeto de . .
. . L el periodo odjeto de cobro
tecnoldgico, de interés institucional cobro
SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, Esta obligacion no se ejecuto L , .
. p auip g .p . g . 4 Esta obligacion no se ejecutd en
11 | comités, proyectos y demds instancias | en el periodo odjeto de . .
o . el periodo odjeto de cobro
institucionales que lo requieran. cobro
Desplazarse a otras ciudades o L . .
o . - Esta obligacion no se ejecuto L . .
municipios diferentes al domicilio ) . Esta obligacion no se ejecutd en
12 - en el periodo odjeto de . .
contractual para el cumplimiento del cobro el periodo odjeto de cobro
contrato, en caso de que se requiera.
Elaboracion del presente
informe mensual contractual . .
Presentar el reporte de eventos en . Planilla SI Contratistas para el
. ; (mayo) con sus respectivas .
SOFIA PLUS (Programacion con visto evidencias pago de honorarios del mes de
bueno del coordinador académico o . mayo de 2022.
o , ) Presentacion de la planilla Sl .
misional) en los dias establecidos por . Soporte de pago de la planilla N2
13 ; Contratistas para el pago de .
el centro, al supervisor . 58560211 de abril de 2022 en
. i honorarios del mes de mayo
correspondiente y los demas soportes de 2022 arch
requeridos para la legalizacién del ’ . . GC_12559688_22922_MAY_2022
ago Pago de seguridad social en la plataforma SI Contratistas
Pago- segln planilla N2 58560211 P
del mes de abril de 2022
Llevar y mantener actualizado el S . .
. . . . Esta obligacion no se ejecuto L . .
portafolio de evidencias del instructor . . Esta obligacion no se ejecuto en
14 , s , en el periodo odjeto de . .
segun lo indica la guia para desarrollar cobro el periodo odjeto de cobro
procesos formativos.
Responder por la custodia y buen uso
de equipos, bienes e inventario
asignad tos baj L . .
.gna 00 st cargo o puestos bajo su Esta obligacion no se ejecuto L, . .
cuidado, que el centro o lugar donde se . . Esta obligacion no se ejecutd en
15 L o en el periodo odjeto de . .
desarrolle la formacion le facilite para cobro el periodo odjeto de cobro
el desarrollo de su objeto contractual y
hacer entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de Aseguramiento | Esta obligacion no se ejecuté L . .
. ; ) . Esta obligacion no se ejecutd en
16 | de la calidad cuando la entidad lo en el periodo odjeto de . .
. el periodo odjeto de cobro
requiera. cobro
Apoyar la planeacion y el alistamiento
de los materiales de formacion, Esta obligacion no se ejecuto L . .
. . . . Esta obligacion no se ejecuto en
17 | propios de su drea y apoyar los en el periodo odjeto de

procesos de evaluacién y/o parte
técnica de la supervision de la

cobro

el periodo odjeto de cobro
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adquisicién de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucion.

Adoptar en la formacion las diferentes
estrategias pedagdgicas que la entidad

Esta obligacion no se ejecuto

Esta obligacion no se ejecuto en

18 | dispone como son: Worldskills, en el periodo odjeto de . .
. el periodo odjeto de cobro
Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, cobro
entre otras
Participar en procesos de promocion L . .
. p L p P . y Esta obligacion no se ejecuto L . .
divulgacion de la oferta educativa, ) . Esta obligacion no se ejecutd en
19 . L ) . en el periodo odjeto de . .
servicios y actividades de divulgacion cobro el periodo odjeto de cobro
tecnoldgica programada por el Centro.
Participar en las labores de montaje y
uesta en marcha de equipos Esta obligacion no se ejecuto L . .
P L quiposy L g . 4 Esta obligacion no se ejecutod en
20 | magquinaria utilizados en la formacion en el periodo odjeto de . .
. . [ el periodo odjeto de cobro
profesional integral, cuando ésta sea cobro
requerida.
Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones Esta obligacion no se ejecuto L . .
) . Esta obligacion no se ejecutod en
21 | encomendadas y los productos en el periodo odjeto de . .
. el periodo odjeto de cobro
resultantes de procesos de formacion cobro
profesional.
Solicitar oportunamente los elementos | Solicitud de material de
29 necesarios para desarrollar formacién técnico- Pantallazo de formato de salida
eficazmente su labor técnico- pedagdgica para la ficha del material
pedagdgica. 2499114 (fundacidn)
Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
edagdgicas y de gestion a las L . .
peaagog Y . g Esta obligacion no se ejecuto L, . .
estructuras curriculares por - . Esta obligacion no se ejecuto en
23 . en el periodo odjeto de . .
competencias laborales de las cobro el periodo odjeto de cobro
diferentes acciones de formacion
profesional
Asegurar la organizacion, L . .
- e Esta obligacion no se ejecuto L . .
mantenimiento y adecuada utilizacion . . Esta obligacion no se ejecuto en
24 . en el periodo odjeto de . .
de los recursos que hay en su ambiente el periodo odjeto de cobro
cobro
laboral.
Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a las L . ,
[ . Esta obligacion no se ejecuto L, . .
drdenes de desplazamiento, cuando a ) . Esta obligacion no se ejecuto en
25 . en el periodo odjeto de . .
esto se diere lugar, en un plazo cobro el periodo odjeto de cobro
mdximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.
Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor | Realizacidn y presentacion
26 | del contrato y presentar informes de informe correspondiente | Presente documento
mensuales de la ejecucidn del al periodo de mayo de 2022.
contrato.
Aplicar al proceso y aportar la Esta obligacion no se ejecuté L . .
P . p v ap g . 4 Esta obligacion no se ejecuté en
27 | certificacion de la Norma de en el periodo odjeto de

Competencia Laboral para la funcion

cobro

el periodo odjeto de cobro
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de instructor, con plazo mdximo a 30
de junio de 2022, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta fecha.

En las acciones y evidencias “no ejecutadas en el periodo”, deriva de la reciente asignacién de la
ficha 2499114; y que hasta la fecha de presentacion del presente informe, dicha ficha, iniciaba su
fase de induccion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N° 58560211 de la planilla, compensar|miplanilla.com correspondiente al periodo de abril de
2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites™)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual
GC__ del periodo objeto de cobro.
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Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

MELVIN ENRIQUE DOUGLAS MARTINEZ
Contratista

C.C. N°12.559.688

Recibi a satisfaccion:

Firma

Miguel Angel Andrade

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3490655 del afio 2022
Coordinador Académico
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1. Formacién profesional integral en la especialidad de Ejecucion de Programas Deportivos; ficha 2499114 en el
CLPEM Subsede Fundacidn
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2. Desarrollo de actividades de la Guia de Aprendizaje para la ficha 2499114 (Ejecucion de Programas Deportivos)

© Temitorium || JECUCIONDE X @ Territorium

¢« > c

W

@ senaterritorio.la/content_mooc.ph,

(8 Ejecucion De Programas <
Deportivos (2499114 Pry 1919206)

INFORMACION DEL
PROGRAMA

ACTIVIDADES
PROYECTO: Progragamcion

X @ Teritorium

p?idMateria=1818175&social=21650260

ad.

GUIA DE APRENDIZAJE PLANEAR 1 (PREPARAC FISICA)

Caracterizar a los deportistas de acuerdo con disciplina y nivel de desarrollo deportiva.

- Ocultar descripcion

X | @© GUIADE APRENDIZAJEPLAl X | @ Temitorium || EECUCION DE X |

v = X

Q@ 2w 0O a

|MELVIN ENRIQUE DOUGLAS @

Vista

Aprendiz

y Ejecucién de Sesiones de A @
Entrenamientos Deportivos
en la Ciudad de Santa Marta

1de6 @

(8 FASE PLANEAR

Act de Proy N°1:
Caracterizar a los
deportistas de acuerdo
con disciplina y nivel de
desarrollo deportiva.

Guia de Aprendizaje Planear 1 (Preparac Fisica)

Archivos:
Regresar
GUnnAn1nnFasenPlanearnnTnRUFFIERnnSubnActividadn...

GunnandenAprendizajenPLANEARNNnFnnsicon.docx

Competencia
Preparar fisicamente
al deportista
(Especifica)

[2) Guiade
Aprendizaje
Planear 1
(Preparac Fisica)

{Soy Eval

A ©® 1de6 @

-
268325810&i 18181758tres_num=2%27,2,0) v

irTCU('tcu/teu_user.php?idCs

H ,O Escribe aqui para buscar.

6. Reporte de inasistencias de aprendices en aplicativo SofiaPlus

8 p. m.
%) Q) ESp J2op-m

16/05/2022 Eu

Sp Sofia plus x  + vo— X
&« A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces @Q =2 % O 2
Soﬁa Plus \ & MELVIN ENRIQUE
Instructor v B . R E -
Registrar Inasistencia del Aprendiz
(£ Disefio Curricular &
(¢' Ejecucion de la Formaciéon ¢ ConsultarFichas 2499114 - EJECUCION DE PROGRAMAS 04
de Caracterizacion®™ DEPQORTIVOS c
[ Gestion de Ambientes < ’
Consultar CC 1084727158 GISSELAISABEL MERCADO  p ¢
(2’ Gestion de Tiempos ¥ Aprendiz*® GARCIA
ra
Gestionar Tiempos del Instructor h

Cantidad de Horas* 66

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Dificultades econdmicas

Justificacion®
Consultar Registro de Tiempo y
Gestionar Actividades Adicionales del Fecha Inicio™ 02/05/2022 ] <
Instructor

Fecha Fin* 16/05/2022 <

Registrar Actividad Adicional del

H £ Escribe aqui para buscar.

SOFIA Plus Versién 9.0.68 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogoté - Colombia- +-a222;

i) ESP

@ O ¢
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6. Reporte de inasistencias de aprendices en aplicativo SofiaPlus

Sp Sofia plus x 4+

< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces @ =2 4« O &

Soﬁa Plus 7;'@ & MELVIN ENRIQUE

Instructor = = A .
Registrar Inasistencia del Aprendiz
(¢’ Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion ¢ ConsultarFichas 2499114 - EJECUCION DE PROGRAMAS 04
de Caracterizacion® DEPORTIVOS &
“
[# Gestion de Ambientes &
Consultar CC 1084742238 YURAINIS ESTEFANY o<
[# Gestion de Tiempos v BoEniy MARTINEZ PEREZ
“
Gestionar Tiempos del Instructor h Cantidad de Horas™ 66
Consultar Inasistencia del Aprendiz L
Justificacion® Sin justificacion
Consultar Registro de Tiempo 4
Gestionar Actividades Adicionales del ~ Fecha Inicio® 02/05/2022 o 4

Instructor

Fecha Fin* [16/0512022 ] o <

Registrar Actividad Adicional del

H P Escribe aqui para buscar.

SOFIA Plus Version 9.0 68 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- +-a222;

9. Cargue de actividades y material (documentos) de apoyo para la ficha 2499114 en la plataforma Terrritorium.

© Teritorium || EJECUCION DE PRC X I ® Territorium X @ GUiA DE APRENDIZAJE PLANEAT X @ Territorium || EJECUCION DEPRC X I + N~ = X

-« > C @ senaterritorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=2683258108&idGrupo=1818175 Q 1B o a

GUIA DE APRENDIZAJE PLANEAR 1 (PREPARAC FiSICA)

Caracterizar a los deportistas de acuerdo con disciplina y nivel de desarrollo deportiva.

- Ocultar descripcion
A © 5de6 @

SUB-ACTIVIDAD 3- CIRCUITO DE EJERCICIOS: PATRONES DE MOV. DESARROLLO MOTOR

Apoyados en documentos adjuntados y los videos: Patrones de movimientos y Patrones Basicos De Movimiento -
Iniciacion y Formacion Deportiva, planee y ejecute un circuito ejercicios donde se exponga patrones de movimientos

Sub-Actividad 3- CIRCUITO DE

EJERCICIOS: PATRONES DE MOV.
DESARROLLO MOTOR

Fecha de entrega: 2022-05-14 23:30:00

0

Rubrica: Video circuito ejercicios -Patrones
mov-
Archivos:

GUnnAn1nnFasenPlanearnnnSubnActi....
PatronesndenMovimientosn2022.pdf

A © 5de6 @

- - 4 3 =) =~ 3 = o 9:24p. m.
H L Escribe aqui para buscar. : F M» 0c Az D) ESP 16/05/2022 ?1_3‘
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22. Solicitud (formato de salida) de material de formacion técnico-pedagdgica para la ficha 2499114 (fundacion).

@ Marsh

A businass of Marsh McLennan

DESPACHO YIO
CENTRO DE FORMACION

DEPENDENCIA

REPORTE TRANSPORTE DE MERCANCIAS:
ITE MAXIMO POR DESPACHO MERCANCIAS

Direccién General

Direccitn Administrativa y Financiera

CENIKU DE LUGISHICA T PRUMOCION ECUTURISTICA EL
MAGDALENA

VALOR LIMITE POR DESPACHO ES:
$2.000.000.000

TRAYECTO 0
FECHA DESFACHO MEDIO DE VALOR ASEGURADO (NOTADE
DESCRIPCION DEL BIEN ASEGURADO PLACA /[ SERIAL
dd/mmlaaaa LUGAR ORIGEN LUGAR DESTING SPORTE ENTRADA)
130502022 Santa Marta Sede fundaciin camo ADIPOMETRO 2 NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundaciin camo |3 BALON DEFUTBOL N° § TIPO PROFESIONAL NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundacidn caro |4 BALON DE FUTEOL SALA TIPO PROFESIOMAL NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundaciin caro |4 BALON DE VOLEYBOL VSm OFICIAL #5 Original NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundacidn camo |2 BALON TERAPEUTICO TERATUBOS, TERAPLA GIMNASIA TONIFICACION NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundaciin caro |3 PAQUETES BANDAS ELASTICAS 3 juegos de 5 uds NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundacidn camro BASCULA —ZALANTA DIGITAL PARA PERSONAS NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundaciin caro |4 BASES LASTRADAS NiA NA
13052022 Santa Marta Sede fundacin caro  |COJIN INESTABLE O DE BALANCED MINI-BOSU 7 NA
130572022 Santa Marta Sede fundacidn camo |25 CONOS DEPORTIVOS MIYAGI NiA NA
4 022 Santa Sede fundacidn camo |/VESO DECONDS DE DISCO /CONOS CHINOS/ PARA ENTRENAMIENTO A NA
DEPORTIVO
13052022 Santa Marta Sede fundacidn camo  |JUEGO DE PETOS O CHALECOS PARA FUTBOL TALLAS S-M-L NiA NA
130572022 Santa Marta Sede fundacidn camro KIT PICAS-PINZAS MULTIUSOS de 25 mm de &, NiA NA
1300502022 Santa Marta Sede fundacidn camro 3 BALONES DE BALONCESTC NA
13052022 Santa Marta Sede fundacién camo |4 LAZOS CUERDA DE SALTO RAPIDA EN CABLE AJUSTABLE Nia NA
12050022 Santa Marta Sede fundacién a0 6 MICRO VALLAS DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO de 15 am / 30 cm WA NA
/41 cm de aftura
VoBo. 7 / Q‘S W/-/ H ).QSS“O '
il
/AR
MELVIN DOUGLAS NOMERE JEFE INMEDIATO JARCYABELLO C GO

I e

somn
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