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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Mayo 17 de 2022

Sefiora

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361846
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Gestion Documental y de la Informacion
Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361846 del afio 2022

GLORIA DEL PILAR BERNAL PENA, identificada con la cédula de ciudadania No. 51825917 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de Gestion
Documental y de la Informacién, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los
meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las &reas
tematicas de Bibliotecas, Gestidbn Administrativa, Gestibn Documental y Talento Humano; en
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la Formacién de aprendices En este periodo no se N/A
en el rea especifica del respectivo ejecutd esta obligacion.

programa de formacion, en las fases
o0 Competencias establecidas y
programadas.
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Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Soporte a aprendices:
Actualizacion de
informacioén, soporte
plataforma, soporte correo.

Correos
electronicos
ejemplo con la
gestion realizada.

Garantizar la actualizacion de los
contenidos y tecnologias, de las
fases o Competencias en las cuales
se desarrolla la formacién de los
aprendices.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempeiio para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias del
programa.

Brindar acomparfiamiento a
instructores y aprendices
en inconvenientes e
inquietudes de la
plataforma Territorium y el
aplicativo Sofia Plus.

Correo electrénico
ejemplo con la
gestion realizada.

Aplicar durante el periodo de
duracion del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica
a la funcién Instructor, asi como a
los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

N/A

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el
proceso administrativo.

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

N/A

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos vigentes
para la orientacién de procesos de
formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

En este periodo no se
ejecuto esta obligacion.

N/A

Adicionalmente, para los
instructores de Formacion Virtual en
todos los niveles, se requiere
“Cumplir la ejecucion de la
formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, segun lo descrito en el
instructivo para orientar el
desempefio... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccion
de Formacion Profesional”.

Programacion de los
tutores virtuales

Evidencias de
programacion de
los tutores virtuales
del Centro de
Gestion
Administrativa

Orientar, apoyar, acompanar y
asesorar en forma permanente e
integral a los aprendices en el
proceso de formacion, incluyendo la

En este periodo no se
ejecutd esta obligacion.

N/A
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formulacién y seguimiento de los
planes de mejoramiento

10 | Participar en las diferentes En este periodo no se
actividades programadas por el ejecutd esta obligacion. N/A
Centro de Formacioén, encaminadas
al fortalecimiento del proceso de la
Formacion Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los Actualizacion de Correo electronico
diferentes requerimientos de la informacién, soporte ejemplo con la
comunidad educativa a través de los | plataforma, soporte correo | gestion realizada.
canales de comunicacion dispuestos
por la entidad.

12 | Proyectar una imagen personal, En este periodo no se N/A
digna y acorde con su rol de ejecuto esta obligacion
instructor conforme a los programas
de formacién que imparte el Centro

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 58656620 expedido por Mi Planilla correspondiente al pago de aportes a Salud, Pensiones y
ARL del mes de abril del afio 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
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frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (23) folios

Cordialmente,

Gloria del Pilar Bernal Pefia
Contratista
C.C. No. 51825917 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Carmen Rosa Diaz Gonzalez
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.3361846 de 2022
Coordinadora Académica
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17/5/22, 9:19 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Reporte de Cierre Cursos, 8510287, 8510288, 8510289, 851090

+ 7}\f 4+ Trabajo

Pales

Gloria Del Pilar Bernal Peia <glopibernal@misena.edu.co>

Comunidad
Reporte de Cierre Cursos, 8510287, 8510288, 8510289, 851090
2 mensajes

LORENZO PENA SIERRA <lorenzopsierra@misena.edu.co> 8 de abril de 2022, 17:05
Para: Juan Sebastian Pérez Gaitan <jsperezg@misena.edu.co>, Gloria Del Pilar Bernal Pefia <glopibernal@misena.edu.co>

Cordial saludo.

A través del presente mensaje se hace envio de los informes de cierre correspondientes al (los) curso (s) 2480812,
2480813, 2480817 y 2480819.

El resumen de Aprendices y los resultados de la (s) autoevaluacion del proceso de orientacion del (de los) curso (s)
entregado (s) (con base en la lista de chequeo establecida en la guia vigente en compromiso) corresponde a:

8510287 80 14 48 62 3 15 100
8510288 80 12 48 60 4 16 100
8510289 80 7 46 53 4 23 100
8510290 80 9 51 60 2 18 100

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y ofrecidos por
el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de programas de formacion
titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinion del Servicio Nacional
de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razoén por la cual el SENA no es responsable de los dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo
electrénico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no reflejan
ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correos
masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propdsitos
delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

12 adjuntos

ﬂ ANUNCIOS-87.pdf
722K

@ Cierre de Curso -87.xlsx
286K

@ Evidencias Calidad-88.docx
6782K

@ Cierre de Curso - 88.xIsx
286K

ﬂ ANUNCIOS-88.pdf
722K

@ Evidencias Calidad-88.docx
5887K

brx ANUNCIOS-89.pdf
722K

@ Cierre de Curso -89.xlsx
286K
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E ANUNCIOS-90_compressed (1).pdf
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@ Cierre de Curso - 90.xlIsx
286K

@ Evidencias Calidad-90 (wecompress.com).docx
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Gloria Del Pilar Bernal Peia <glopibernal@misena.edu.co> 18 de abril de 2022, 11:35

Para: LORENZO PENA SIERRA <lorenzopsierra@misena.edu.co>
Cc: Juan Sebastian Pérez Gaitan <jsperezg@misena.edu.co>

Cordial saludo profe Lorenzo,

Al revisar el cuadro de resumen de los cursos que aparece en el correo, se debe tener en cuenta que los aprendices activos
no son los mismos que los asignados. Por favor corregir la informacion en el cuadro y volver a enviar.

Gracias. Quedo atenta.

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisién y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin de llevar una
trazabilidad y optimizar la gestién del proceso.

Atentamente,

Gloria del Pilar Bernal Pena

Instructora - Virtualizacién
Centro de Gestion Administrativa
glopibernal@misena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext: 16047
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Alcance reunion
3 mensajes

Gloria Del Pilar Bernal Peiia <glopibernal@misena.edu.co>

Roland Oswaldo Sanchez Ojeda <rsanchez@procuraduria.gov.co> 10 de mayo de 2022, 7:56

Para: "glopibernal@misena.edu.co" <glopibernal@misena.edu.co>
Cc: Carlos Jose Gonzalez Hernandez <cjgonzalez@procuraduria.gov.co>

Buenos dias Doctora Gloria. Dando alcance a nuestra reunién sostenida el dia de ayer muy
amablemente solicito la informacion referente a la formacién complementaria virtual ofrecida por el
CGA del SENA.

Cordialmente,
Rolan Sanchez

Asesor IEMP
Procuraduria General de la Nacion

Gloria Del Pilar Bernal Pefia <glopibernal@misena.edu.co> 11 de mayo de 2022, 9:16

Para: Roland Oswaldo Sanchez Ojeda <rsanchez@procuraduria.gov.co>
Cc: Carlos Jose Gonzalez Hernandez <cjgonzalez@procuraduria.gov.co>

Cordial saludo,

Envio a continuacion la informacién actualizada de los cursos de formaciéon complementaria virtual, disponibles
para ser orientados a través del Centro de Gestion Administrativa; los cursos incluidos se identifica la cantidad de
horas ya sea de 40 o0 48 horas de orientacion. La familia de Bilingliismo son cursos de 60 horas.

Familia: Gestion Administrativa

- Catedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Médulo |: Mentalidad Empresarial (40 horas)
- Catedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Médulo Il: Gestionando el Proyecto de la Empresa (40 horas)
- Catedra Virtual de Pensamiento Empresarial - Médulo Ill: Empresa y Gestion (40 horas)

- Catedra Virtual de Productividad y Competitividad 3: Competitividad (40 horas)

- Catedra Virtual de Productividad y Competitividad, Médulo 2: Productividad (40 horas)

- CRM - La Administracion de la Relacién con los Clientes (40 horas)

*- Formalizacion de Empresas Asociativas de Trabajo (48 horas)

*- Herramientas para la Gestion del Talento Humano (48 horas)

- Indicadores de Gestién (40 horas)

- Productividad y Competitividad en el Marco Estratégico de la Organizacion (40 horas)

- Técnicas de Comunicacion en el Nivel Administrativo (40 horas)

- Técnicas de Comunicacion en el Nivel Gerencial (40 horas)

- Técnica de Gestion BALANCED SCORECARD (Nivel 1) (40 horas)

- Toma de Decisiones en el Nivel Gerencial (40 horas)

Familia: Gestion Documental

- Administraciéon Documental en el Entorno Laboral (40 horas)
- Digitacion de Textos (40 horas)

- Organizacién Documental en el Entorno Laboral (40 horas)
Familia: Gestion Organizacional

- Administracion de Recursos Humanos (40 horas)

*- Comportamiento Emprendedor (48 horas)
- Creatividad para la Solucion de Conflictos Laborales (40 horas)

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4ce023f23a&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1732444027607891976&simpl=msg-f%3A1732444...
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17/5/22, 9:18 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Alcance reunién

- Desarrollo de la Inteligencia Emocional en lo Personal y Laboral (40 horas)

- Etica en lo Personal y Laboral (40 horas)

- Formacién de Lideres con Talento, Integrales y Competitivos (40 horas)

- Gestion del Talento Humano: Un Encuentro con la Etica en el Contexto Laboral e Individual (40 horas)
*- Servicio al Cliente (48 horas)

- Servicio al Cliente: Un Reto Personal (40 horas)

- Servicio al Cliente Mediante la Comunicacién Telefénica (40 horas)

- Técnicas de Comunicacion en el Nivel Operativo (40 horas)

Familia: Bilingliismo

- English Dot Works Beginner - Inglés (60 horas)
- English Dot Works 1 (Inglés) (60 horas)

- English Dot Works 2 (60 horas)

- English Dot Works 3 (60 horas)

- English Dot Works 4 (Inglés) (60 horas
- English Dot Works 5 (Inglés) (60 horas
- English Dot Works 6 (Inglés) (60 horas
- English Dot Works 7 (Inglés) (60 horas
- English Dot Works 8 (Inglés) (60 horas
- English Dot Works 9 (Inglés) (60 horas

o~~~ o~~~ o~ o~
~— — — — ~— ~—

Para la asignacién de los cursos virtuales a una empresa solicitante, se crea una bolsa corporativa exclusiva por
cada curso virtual a orientar; la bolsa corporativa representa un enlace web y un cédigo que, una vez obtenidos,
se compartiran con la empresa para que envie la informacion a los colaboradores con el fin que realicen la
preinscripcion al curso.

Quedo atenta a cualquier inquietud.

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisién y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin de
llevar una trazabilidad y optimizar la gestion del proceso.

Atentamente,

Gloria del Pilar Bernal Pena

Instructora - Virtualizacion
Centro de Gestion Administrativa
glopibernal@misena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext: 16047

lwiL0go SENA Avenida Caracas # 13 - 80 - Bogota D.C.
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Roland Oswaldo Sanchez Ojeda <rsanchez@procuraduria.gov.co> 11 de mayo de 2022, 11:35
Para: Gloria Del Pilar Bernal Pena <glopibernal@misena.edu.co>
Cc: Carlos Jose Gonzalez Hernandez <cjgonzalez@procuraduria.gov.co>

Muchas gracias Gloria. Estamos en contacto.
Rolan

Get Outlook para Android

From: Gloria Del Pilar Bernal Pefia <glopibernal@misena.edu.co>
Sent: Wednesday, May 11, 2022 9:16:14 AM
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To: Roland Oswaldo Sanchez Ojeda <rsanchez@procuraduria.gov.co>
Cc: Carlos Jose Gonzalez Hernandez <cjgonzalez@procuraduria.gov.co>
Subject: Re: Alcance reunidn

[El texto citado esta oculto]

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar
posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razon por la cual el SENA no es responsable de
los dafos causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y
no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso,
con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en
contra de la Ley.

Frawe*NOTICIA DE CONFORMIDAD********** Este mensaje (incluyendo cualquier anexo) contiene informacion
confidencial de la Procuraduria General de la Nacioén y se encuentra protegida por la Ley. Sélo puede ser utilizada
por el personal o compania a la cual esta dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, o por error recibe este
mensaje, favor borrarlo inmediatamente. Cualquier retencién, difusion, distribucién, copia o toma de cualquier accién
basada en ella, se encuentra estrictamente prohibido.
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17/5/22, 9:16 Correo: Gloria del Pilar Bernal Pefia - Outlook

RE: Correo mi SENA

Gloria del Pilar Bernal Pefia <gbernal@sena.edu.co>
Lun 9/05/2022 8:29 AM
Para: Laura Nempeque <lauranempe@gmail.com>;Juan Sebastian Perez Gaitan <jsperezg@sena.edu.co>

Cordial saludo Laura,

Me permito informar que la Direccion General ha dispuesto un portal para consultar el correo de dominio
@misena.edu.co asignado y al mismo tiempo generar el restablecimiento de la contrasefa del mismo.
Durante el proceso se le enviara la cuenta misena asignada a su usuario y una contrasefia temporal para que
pueda acceder, dicho mensaje sera enviado al correo personal que tenga vinculado en la ficha de registro de
Sofia Plus (Datos basicos), por lo cual es indispensable que confirme que dicho correo esté actualizado,
activo, vigente y que sea diferente al de misena.

El portal mencionado es www.misena.edu.co, en la pestafia "Olvido contraseia", el enlace que lleva
directamente al proceso, al que se recomienda acceder a través del Navegador Mozilla Firefox, es:

http://sis.senavirtual.edu.co/cuentas _misena/restablecer/consulta.php

Quedo atenta.

Nota: En caso de llevar un procedimiento de solicitud, revisién y/o soporte, por favor responder sobre el mismo correo enviado con el fin
de llevar una trazabilidad y optimizar la gestion del proceso.

Atentamente,

® Gloria del Pilar Bernal Peia
SENO Soporte y Apoyo Procesos AVA

Centro de Gestion Administrativa
gbernal@sena.edu.co
+57 (1) 5461600 Ext: 16047

Avenida Caracas # 13 - 80 - Bogota D.C.

© f ¥v o

@SEMNAcomunica

www.sena.edu.co

De: Laura Nempeque <lauranempe@gmail.com>

Enviado: sabado, 7 de mayo de 2022 4:58 p. m.

Para: Juan Sebastian Perez Gaitan <jsperezg@sena.edu.co>; Gloria del Pilar Bernal Pefa
<gbernal@sena.edu.co>

Asunto: Correo mi SENA

Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir correos electrénicos de
lauranempe@gmail.com. Por qué esto es importante

Hola buenas tardes, quien les envia este mensaje es Laura
Vanesa Nempeque Méndez, aprendiz de Gestién del
talento humano ficha 2503806, el asunto de este mensaje
es para saber si me pueden colaborar con mi correo de
misena, ya que no me aparece en sofia plus. Les
agradezco su comprension y estaré atenta a sus
indicaciones muchas gracias.

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADM2NmMNhZJE4LWUzNjItNDUwWNS1hZjY 3LTAXZTFIOTkxMGIwOQAQACOCBJMfEIFJk5t0YsB...
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https://www.instagram.com/senacomunica/?hl=es-la
https://www.facebook.com/SENAColombiaOficial/
https://twitter.com/SENAComunica
https://www.youtube.com/user/SENATV
http://www.misena.edu.co/
http://sis.senavirtual.edu.co/cuentas_misena/restablecer/consulta.php
http://www.sena.edu.co/es-co/Paginas/default.aspx
https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification

17/5/22, 9:16 Correo: Gloria del Pilar Bernal Pefia - Outlook

Un cordial saludo

Laura Nempeque

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKADM2NmMNhZJE4LWUzNjtNDUWNS1hZjY 3LTAXZTFIOTkxMGIwWOQAQACOCBJMfEIFJk5t0YsB...  2/2
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NELSON LEONARDO RAMIREZ — GESTION DEL EMPRENDIMIENTO
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Tecndlogo Gestionde Mercados V48 3 45ToVGM  G21113 1 020812021 01102/2023 02/0212023 011082023 |CGACemada AGA 1239683 IMPLEMENTAC Ruta F2364867 TeVGM PG1113 V1 PRY 1239653 621113 Rua F236 2364867 1239683 LUISAALE, TOVAR N STELLADEL PILAR WILLIAM £z
Tecnslogo Gestion de Mercados V25 0 25ToUGM G113 1 02082021 0110272023 02I0212023 01/08/2023 |COACemade AGA 1239683 IMPLEMENTAC Rura F2364896 TeVGM Pe21113 V1 PRY 1239683 621113 Rua F236. 2364896 1239683 LUISAALEJANDRAMARTINEZ TOVAR  SONIA CAROLINADIAZ MARTINEZ  STELLADEL PILAR o WILLIAM £z
Tecnglogo Gestionde Mercados V25 1 24 ToVGM  G2I113 1 02082021 0110212023 02/0212023 O1/0B/2023 |CGACemada AGA 1239683 IMPLEMENTAC Ruta F236S021 TgVGM P621113 V1 PRY 1239683 621113 Rua F236 2365021 1239683 LUISAALEJANDRAMARTINEZ TOVAR  SONIA CAROLINADIAZ MARTINEZ  STELLADEL PILAR WILLIAM I3
Gesiion Logistca V45 3 42TVeL 8220 1 02/082021 0110202023 0200212023 01/08/2023 | CGACerada GTH 1282469 DISERIO DE UN Ruta F2365073 TEVGL PS22202 V1 PRY1282469 22200 Rua F236. 2365073 1282469 JOSE LUIS PADILLA CORTES SONIACAROLINADIAZ MARTINEZ  YELITZAARACELY SABOGALTORRES  WILLIAM HERNAN CAVACHO GONZALEZ
Geslién Logistica V24 0 24ToVGL 82202 1 02082021 010202023 0200212023 01/08/2023 | CGACerada GTH 1252469 DISENO DE UN Ruta F2365096 TeVGL PS22202 VI PRY 1282469 822200 Rua F236, 2365096 1252469 JOSE LUIS PADILLA CORTES 'SONIACAROLINADIAZ MARTINEZ  YELITZAARACELY SABOGAL TORRES  WILLIAM HERNAN CAMACHO GONZALEZ
Gestion Logistica V.31 1 30 ToVGL  §2202 1 02008/2021 01/02/2023 02/02/2023 01/08/2023 | CGACerrada GTH 1282469 DISERO DE UN Ruta F2369344 TgVGL P$22202 V1 PRY 1252469 $22202 Ruta F236 2369344 1252469 JOSE LUIS PADILLA CORTES SONIACAROLINADIAZ MARTINEZ  YELITZAARACELY SABOGALTORRES  WILLIAM HERNAN CAMACHO GONZALEZ
Conlabilzacién de Operacior V52 0 52 TOVCOCF 133100 1 19/0912021 1810612022 1910672022 18/1212022 1| CGAIV SENA AGA 2294374 REACION DE Ruta F2404973 TeVCOCF PI33100 V1 PRY2294374 133100 Rua F240. 2004973 2294374 Leonardo Caron U MORTEGUI I EZ  EDILMAMARITZAMUROZ MOLINA JORGE JULIO CESAR
Conlabilzacién de Operacior V56 3 53 TCWCOCF 133100 1 19/09/2021 18/06/2022 1910612022 18/1212022 | CGAIV SENA AGA 2294374 CREACION DE Ruia F2404974 TeVCOCE PIS3I00 VI PRY2204374 133100 Ruta F240. 2404974 2204374 Leonardo Carion X MORTEGL I EZ EDILMAMARITZAMUROZ MOLINA JORGE JULIO CESAR
Servicos y Operaciones Micr V30 3 27 TcVSOM 133302 1 19/0912021 18/06/2022 1910612022 18/1212022 1 CGAIV SENA AGA 2230230 ANALISIS DI L Ruta F2405048 TeVSOM PI33302 VI PRY2230230 133302 Ruta F240, 2405048 2230230 Andres Ejach CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ  MARIAEUGENIATIJARO GONZALEZ ~ GLENDA GISELAAGUDEL( JORGE JULIO CESAR
Programacion de Aplicacione V. 52 10 42 TWPASN 228122 1 19/09/2021 1810612022 19/06/2022 18/12/2022 1| CGAIV SENA GD 2300200 DESARROLLOT Ruta F2405120 TeVPASN P228122 V1 PRY2300200 228122 Rua F240. 2005120 2300200 Gamilo Fernando Garcia Barén  Augusto [ NATALIA CAROLINA I EZ GLENDAGISELAAGUDELO JORGE
Programacion de Aplicacione V43 8 35 TWPASN 228122 1 1910912021 1810612022 1910612022 18/12/2022 | CGAIV SENA GD 2300200 DESARROLLOT Ruta F2405121 TeVPASN P228122 V1 PRY2300200 220122 Rua F240, 2405121 2300200 Gamilo Fermando Garcia Barén NATALIA CAROLINA I EZ GLENDAGISELAAGUDELO JORGE
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Cédigo Bolsa Curso Bolsa F;;'F ?_5‘5 f)"r‘écp)
2480789 Cétedra Virtual Cindy Cristina Cel| 53106591 | Claudia Poveda edu.co 07/0212022 | 04/03/2022 03/02/2022 |99
| 2480790] Catedra Virtual Cindy Cristina Cet] 53106591 [ Claudia Poveda edu.co 07/02/2022 | 04/03/2022 - 03/02/2022
| 2480791 Catedra Virtual Cindy Cristina Cel{ 5310659 Poveda edu.co 07/02/2022 | 04/03/2022 - 03/02/2022
2480792 Catedra Virtual de Pensamiento| G Admin erminada_|Cindy Cristina Cet 5310659 Poveda| 4 |coeballosm@misena.edu.co 07/02/2022 | 04/03/2022 /032022 - 03/02/2022
[ 2510083 Catedra Virtual Admin erminada | Cindy Cristina Cel| 5310659 veda edu.co 07/03/2022 | 0410412022 10472022 - 103/2022
2510085 Catedra Virtual de Admin erminada_| Cindy Cristina Cel| 53106591 |Cl Poveda edu.co|40]07/03/2022 | 04/04/2022 /0412022 - /03/2022
| 2510096 Catedra Virtual de Admin erminada_|Cindy Cristina Cel| 53106591 | Claudia Poveda edu.co |40 07/03/2022 | 041042022 /0412022 - /03/2022
[ 2510098 Catedra Virtual de Admin ‘erminada_|Cindy Cristina Cet| 53106591 | Claudia Poveda| 4 |cceballosm@misena.edu.co |40 |07/03/2022 | 04/04/2022 /0412022 - 103/2022 | 1
2530432 | Catedra Virtual de’ Admin erminada_| Cindy Cristina Cel] 53106591 | Claudia Poveda educo |40]05/04/2022 | 04/05/2022 - /03/2022
2530453 | Catedra Virtual de Admin erminada | Cindy Cristina Cel| 53106591 | Claudia Poveda | 4 edu.co |40]05/04/2022 | 04/05/2022 - 0/03/20
2530454 | Catedra Virtual de G Admin Terminada | Cindy Cristina Cel] 53106591 | Claudia Poveda | 4 edu.co |40 05/04/2022 | 04/05/2022 1 /05/2022 - 30/03/2022
2530455 | Catedra Virtual de Pensamiento| G Admin Terminada | Cindy Cristina Cet| 53106591 | Claudia Poveda coeballosm@misena edu.co 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 | 64 1 )4/05/2022 - 30/03/2022
2547882 Sistema de Seguridad Social Int| G Admin Cindy Cristina Cel 53106591 | Claudia Poveda edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 25/0412022
[2547883 | Sistema de Seguridad Social Int| G Admin Cindy Cristina Cet] 53106591 | Claudia Poveda edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 25/04/2022
[2547906 | Sistema de Seguridad Social Int| G Admin Cindy Cristina Cel| 53106591 | Claudia Poveda edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 25/04/2022
2547908 | Sistema de Seguridad Social Int|G Admin Cindy Cristina Cell 53106591 [Claudia Poveda| 4 | cceballosm@misena.edu.co|40]05/05/2022 [ 02/06/2022 |80 - 25/04/2022
2480793 istracion de Recursos Hul G Org Terminada | Nubia Stella Carrg 52555863 | Claudia Poveda nscarrenoa@misena.edu.co 07/02/2022 [ 04/03/2022 | 80 | 51 14 | 49 | 63 15 2 0 /05/2022 | 18,75% || 78,75% - 03/02/2022 | 99105
2480794 de Recursos Hui G Org Terminada | Nubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda | 4 educo |40|07/02/2022 [ 04/03/2022 | 80 | 48 13 52 | 65 ) 7 0 /05/2022 | 10,00% || 81,25% - 03/02/2022 | 99106
de Recursos Hul G Org Terminada | Nubia Stella Carre 52555863 | Claudia Poveda | 4 educo |40]07/02/2022 | 04/03/2022 | 80 | 51 13 | 52 | 65 15 0 0 )4/05/2022 | 18,75% || 81,25% - 03/02/2022 | 99107
inistracion de Recursos Hul G Org erminada | Nubia Stella Carre 52555863 | Claudia Poveda edu.co 07/02/2022 | 04/03/2022 |80 | 52 a1 59 B 0 )4/05/2022 | 22,50% || 73.75% - /02/2022 | 99108
i le Recursos Hurl G Org erminada_[Nubia Stella Carrel 52555863 | Claudia Poveda edu.co 07/03/2022 | 04/04/2022 | 80 | 52 7 0 /0412022 | 21,25% || 35,00% - /03/2022 | 104569
e Recursos Hur G Org erminada | Nubia Stella Carre 52555863 | Claudia Poveda edu.co 07/03/2022 [ 04/04/2022 | 80 | 57 4 0 /0412022 28,75% - /03/2022 | 104570
e R uf G Org erminada | Nubia Stella Carre 52555863 | Claudia Poveda edu.co 07/03/2022 ] 04/04/2022 |80 | 51 1 0 19/04/2022 35,00% - /03/2022 | 104571
[ 251 Administraci 5 Org erminada | Nubia Stella Carre 52555863 | Claudia Poveda nscarrenoa@misena.edu.co 07/03/2022 4/2022| 80 | 53 5 /0412022 33,75% - /03/2022 | 104572
253 Formacion de Li Org erminada | Nubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda edu.co 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 | 36 3 0 /05/2022 86,25% - /0312022 | 109524
2530451 | Formacion de Lideres con Talen| G Org Terminada | Nubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda | 4 educo |40]05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 | 42 11 51 62 7 1| 0 [[04/05/2022 77,50% - 30/03/2022 | 109525
2530452 | Formacion de Lideres con Talen| G Org Terminada | Nubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda | 4 educo |4005/04/2022 | 04/05/2022 | 80 | 49 9 51 60 7 3 0 )4/05/2022 75.00% - 30/03/2022 | 109526
2530483 | Formacion de Lideres con Talen| G Org Terminada | Nubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda| 4 |nscarrenoa@misena.edu.co 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 | 46 10 54 | o4 1 4 )4/05/2022 80,00% - 30/03/2022 | 109527
| 2547924 | Servicio al Cliente: Un Reto PerdG Org ubia Stella Carre] 52555863 | Claudia Poveda edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 1672804 Clinica S| Servicio al Cliente: Un  25/04/2022 4275 | Se solicita |
[ 2547925 de Recursos HulG Org ubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 1726236 Casatord Servicio al Cliente: Un f 25/04/2022 | 114279 | Se solicita |
2547926 de Recursos Hui G Org ubia Stella Carre| 52555863 | Claudia Poveda nscar edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 25/04/2022 | 114280
[ 2547937 | Administracion de Recursos Hui G Org lubia Stella Carre 52555863 Claudia Poveda| 4 |nscarrenoa@misena.edu.co|40] 05/05/2022 [ 02/06/2022 | 80 | - 25/04/2022 | 114281
| 2480798 e Recursos HurG Org ima Lucia Anzol{ 51710187 Claudia Poveda vilma u.co 07/0212022[04/03/2022 | 80 | 55 7 4 [N 07/03/2022 - 03/02/2022 | 99109
2480799 e Recursos HufG Org ma Lucia Anzol{ 51710187 Claudia Poveda vima u.co_|40]07/02/2022 [ 04/03/2022 | 80 | 45 0 0 [[07/03/2022 - 03/02/2022 | 99110
| 2480800 e Recursos HufG Org ma Lucia Anzol{ 51710187 | Claudia Poveda vima i ju.co |40]07/02/2022 [ 04/03/2022 | 80 | 47 0 0 [[07/03/2022 - 03/02/2022 | 99111
| 2480801 inistracién de Recursos Hu Org ma Lucia Anzol 710187 | Claudia Poveda vilma_anzola@misena.edu. 40 07/02/2022 | 04/03/2022 80 56 2 0 07/03/2022 - 03/02/2022 99112
2510180 i e Recursos Hur|G Org ma Lucia Anzol| 51710187 Claudia Poveda vilma_ isena.edu.co |40]07/03/2022 | 04/04/2022 | 80 | 50 2 0 [[05/04/2022 - 01/03/2022 | 104573
2510182 de Recursos Hul G Org iima Lucia Anzol{ 51710187 | Claudia Poveda | 4 |vilma_ u.co |40]07/03/2022 | 04/04/2022 | 80 | 51 1 0 [[05/04/2022 - 01/03/2022 | 104574
2510184 de Recursos Hul G Org Ima Lucia Anzol] 51710187 | Claudia Poveda | 4 |vilma_ edu.co |4007/03/2022 [ 04/04/2022 | 80 | 52 | 23 37 | 60 19 1 0 [[05/04/2022 - 01/03/2022 | 104575
2510196 Administracion de Recursos Hul G Org Ima Lucia Anzol] 51710187 | Claudia Poveda | 4_|vilma_anzola@misena.edu.co |4007/03/2022 |04/04/2022 | 80 | 49 | 20 | 41 61 19 0 0 [[05/04/2022 - 01/03/2022 | 104576
2530491 | Gestion del Talento Humano: UG Org Ima Lucia Anzol] 51710187 | Claudia Poveda | 4 |vilma_ du.co |40]05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 | 32 B 55 | 63 1 3 0 7/05/2022 - 30/03/2022 | 109528
2530498 | Gestion del Talento Humano: Ur{ G Org Terminada | Vilma Lucia Anzol{ 51710187 | Claudia Poveda | 4 |vilma_: edu.co |40]05/04/2022 | 04/05/2022 80 46 12 54 66 13 1 0 105/2022 - 30/03/2022 109529
2530506 | Gestion del Talento Humano: UG Org Terminada |Vilma Lucia Anzol{ 51710187 | Claudia Poveda| 4 |vilma_: edu.co |40|05/04/2022 | 04/05/2022 80 38 5 59 64 13 3 0 /05/2022 - 30/03/2022 109530
2530507 | Gestion del Talento Humano: Un G Org Terminada | Vilma Lucia Anzol{ 51710187  Claudia Poveda vima_anzola@misena.edu 05/04/2022 [ 04/05/2022 | 80 | 47 13 | 46 | 59 | 20 1 0 10512022 - 30/03/2022 | 109531
2549002 | Comp Org Vilma Lucia Anzol 517° 7 | Claudia Poveda vilma edu.co 05/05/2022 | 08/06/2022 | 80 - 1716452 CGA [ C Emprd 25/04/2022 | 114283 |Se solicita Ig
2549003 | Comportamient Org Vilma Lucia Anzol{ 51710187 [ Claudia Poveda vima edu.co 05/05/2022 | 08/06/2022 |80 - 1716452 CGA__|C: Emprd 25/04/2022 | 114287 | Se solicita I
2549004 | Comportamients Org Vilma Lucia Anzol 7 7 | Claudia Poveda vilma edu.co 05/05/2022 | 02/06/2022 80 - 25/04/2022 | 114288
2549006 | Comportamiento Emprendedor |G Org Viima Lucia Anzol{ 51710187 | Claudia Poveda| 4 |vilma_anzola@misena.edu.co_|48|05/05/2022 | 02/06/2022 |80 - 25/04/2022 | 114289
2480803 istracion D: en dG Doc Terminada | Yenny Yovanna G{ 52293584 Claudia Poveda Yyygomez485@misena.edu.co 07/02/2022[04/03/2022 | 80 | 49 11 46 57 19 4 0 [[16/03/2022 - 03/02/2022 [ 99113
2480805 6n D! en 4G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52293584 | Claudia Poveda| 4 |yygomez485@misena.edu.co |40]07/02/2022 | 04/03/2022 | 80 | 56 14 | a1 55 | 20 5 0 [[16/03/2022 - 03/02/2022 | 99114
2480810 6n D end G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52293584 [ Claudia Poveda| 4_|yygomez485@misena.edu.co |40]07/02/2022 | 04/03/2022 | 80 | 45 8 a7 55 18 7 0 |[16/03/2022 - 03/02/2022 | 99115
2480816 | Administracion Documental en € G Doc Terminada Yennz Yovanna G( 52293584 | Claudia Poveda | 4 yygomezélss@m\ ena.edu.co |40 07/02/2022 | 04/03/2022 80 57 12 44 56 24 0 0 16/03/2022 - 03/02/2022 99116
2510262 istracion D end G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52293584 | Claudia Poveda| 4 |yygomez485@misena.edu.co |40]07/03/2022 | 04/04/2022 |80 - 1696521 SDS Documd 01/03/2022 | 104577
2510264 6n D en §G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52203584 | Claudia Poveda| 4_|yygomez485@misena.edu.co |40 |07/03/2022 | 04/04/2022 |80 - 01/03/2022 | 104578
2510265 6n D! en 4G Doc Terminada | Yenny Yovanna G{ 52293584 Claudia Poveda | 4 |yy edu.co |40]07/03/2022 | 0410412022 | 80 B 01/03/2022 | 104579
2510276 Administracion D en §G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52293584 |Claudia Poveda| 4 |yygomez485@misena.edu.co |40]07/03/2022 | 04/04/2022 | 80 - 01/03/2022 | 104580
2530512 istracion D: end G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52293584 | Claudia Poveda | 4 edu.co |40]05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 - 30/03/2022 | 109532
2530523 6n D end G Doc Terminada | Yenny Yovanna G{ 52293584 Claudia Poveda | 4 |yy edu.co |40]05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 B 30/03/2022 | 109533
2530524 istracion D end G Doc Terminada | Yenny Yovanna G| 52293584 |Claudia Poveda| 4 |yygomez485@misena.edu.co |40]05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 - 30/03/2022 | 109534
2530525 | Administracion Documental en ¢ G Doc Yenny Yovanna G{ 52293584 |Claudia Poveda | 4 |yygomez485@misena.edu.co |40 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 - 1696521 SDS__| Administracion Documd 30/03/2022 | 109535
2547911 6n D end G Doc Yenny Yovanna G| 52293584 | Claudia Poveda| 4_|yygomez485@misena.edu.co |40 ]05/05/2022 | 02/06/2022 | 80 - 1696521 SDS 6n Docume 25/04/2022 | 114290 | Se solicita |
2547912 6n D en G Doc Yenny Yovanna G| 52293584 | Claudia Poveda | 4 |yygomez485@misena.edu.co |40 |05/05/2022 | 02/06/2022 80 - 1726223 Ejercito Documg 25/04/2022 114291 Se solicita 14
2547913 istracion D: end G Doc Yenny Yovanna G{ 52293584 | Claudia Poveda | 4 |yygomez485@misena.edu.co |40]05/05/2022 | 02/06/2022 | 80 , 25/04/2022 | 114292
2547914 | Administracion Documental en ¢ G Doc Yenny Yovanna G{52293584 | Claudia Poveda| 4 |yygomez485@misena.edu.co_|40]05/05/2022 |02/06/2022 | 80 | - 25/04/2022 | 114293
2473671 6n D en 4G Doc Terminada | Pedro Abel Medin] 79839119 Claudia Poveda | 2 1@misena.edu.co |40]31/01/202225/02/2022| 80 | 52 11 35 | 46 | 26 8 0 [[02/03/2022 57,50% - 27/01/2022 | 95274
2473672| Administracion Documental en ¢ G Doc Terminada | Pedro Abel Medin] 79839119 Claudia Poveda| 2 |pamedinad1@misena.edu.co |40|31/01/2022 | 25/02/2022 | 80 | 45 8 46 | 54 | 24 2 0 [[02/03/2022 67.50% - 27/01/2022 | 95276
2503090 istracion D: end G Doc Terminada | Pedro Abel Medin] 79839119|Claudia Poveda| 2 1@misena.edu.co |40]28/02/2022 | 28/03/2022 | 80 7 a1 48 | 31 1 0 [[16/04/2022 60,00% - 23/02/2022 | 103661
2503092 | Administracién Documental en ¢ G Doc Terminada | Pedro Abel Medin{ 7983911 9 Claudia Poveda L Eamedmaui@mi na.edu.co |40 |28/02/2022 | 28/03/2022 80 12 39 51 24 5 0 16/04/2022 63,75% - 23/02/2022 103664
2523359 6n D! end G Doc Terminada | Pedro Abel Medin] 79839119| Claudia Poveda | 2 1@misena edu.co|40|29/03/2022 | 27/04/2022 | 80 | 43 6 52 58 | 20 2 0 |[04/05/2022 72,50% - 01/03/2022 | 104601
2523360 Administracion Documental en € G Doc Terminada | Pedro Abel Medin] 79839119| Claudia Poveda | 2 |pamedina91@misena.edu.co |40|29/03/2022 | 27/04/2022 | 80 | 48 10 | 46 56 | 20 ) 0 [[04705/2022 70,00% - 01/03/2022 | 104602
2539726 istracion D: en 4G Doc Pedro Abel Medin] 79839119 | Claudia Poveda | 2 1@misena.edu.co |40] 28/04/2022 | 25/05/2022 | 80 0,00% | 0,00% | - 30/03/2022 | 109536
2539737 | Administracion Documental en d G Doc Pedro Abel Medin] 79839119| Claudia Poveda| 2 |pamedinad1@misena.edu.co |40 28/04/2022 | 25/05/2022 | 80 | 0,00% | - 30/03/2022 | 109537
B - Pedro Abel Medin] 79839119| Claudia Poveda | 2 1@misena.edu.co | - | 26/05/2022 | 24/06/2022 | - - - - 25/04/2022 | 114294
[ - B Pedro Abel Medin] 79839119 > _|pamedinadf@misena.edu 26/05/2022 | 24 - B 25/04/2022 | 114295
2480812 en 4G Doc erminada_|Lorenzo Pena Rar 93374387 07/02/2022 80 1 12 63 0 /03/2022 - 03/02/2022 | 99117
[ 2480813 en §G Doc erminada_|Lorenzo Penia Rar 93374387 | Claudia Poveda edu.co |40 07/02/2022 | 04/03/2022 | 80 7 15 63 0 /03/2022 - 03/02/2022 | 99118
| 2480817 en §G Doc erminada_|Lorenzo Peria Rar 93374387 | Claudia Poveda edu.co |40 07/02/2022 | 04/03/2022 | 80 3 13 61 0 /03/2022 - 03/02/2022 | 99119
2480819| Administracién Documental en ¢ G Doc erminada_|Lorenzo Pena Rafl 93374387 | Claudia Poveda| 4 [lorenzopsierra@misena.edu.co 40 [07/02/2022 | 04/03/2022 |80 7 4 58 0 /03/2022 - 03/02/2022 | 99120
2510287 i en 4G Doc erminada_|Lorenzo Pena Rar 93374387 | Claudia Poveda u.c0 [40[07/03/2022 | 0410412022 | 80 14 62 0 [[08/04/2022 - 703/2022 | 104581
[ 2510288 en §G Doc erminada_|Lorenzo Pena Rar 93374387 | Claudia Poveda u.co [4007/03/2022 | 04/04/2022 | 80 12 60 0 [[08/04/2022 - /03/2022 | 104582
2510289 en §G Doc erminada_|Lorenzo Pena Rar 93374387 | Claudia Poveda ju.co[40]07/03/2022 | 04/04/2022 |80 7 53 0 [[08/04/2022 - /03/2022 | 104583
[ 2510290] Administracion Documental en € G Doc erminada_|Lorenzo Pena Rar 93374387 | Claudi renzopsierra@misena.edu.co 40| 07/03/2022 42022 |80 9 60 0 [[08/04/2022 - /03/2022 | 104584
2530529 O 6n D enel Doc erminada | Lorenzo Pefia Rar| 93374387 udia edu.co |40 | 05/04/2022 05/2022 80 - /03/2022 109538
2530531| O 6n D en el |G Doc Terminada | Lorenzo Pena Rar 93374387 | Claudia Poveda | 4 du.co |40 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 - 0/03/20 109539
2530549| O D en el [G Doc Terminada | Lorenzo Pefia Rar| 93374387 | Claudia Poveda | 4 edu.co |40 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 - 30/03/2022 | 109540
2530551 Organizacion Documental en el |G Doc Terminada | Lorenzo Pefia Rar 93374387 Claudia Poveda lorenzopsierra@misena.edu.co |40 | 05/04/2022 | 04/05/2022 | 80 - 30/03/2022 | 109541
2549021 O 5 en el |G Doc Lorenzo Penia Rarl 93374387 | Claudia Poveda du.co[40] 05/05/2022 | 02/06/2022 | 80 - 1726222 Ejercito |O 6n Documen| 25/04/2022 | 114296 | Se solicita
2549023 | Digitacion de Textos Doc Lorenzo Pefia Rar] 93374387 | Claudia Poveda du.co |40 05/05/2022 | 02/06/2022 | 80 - 25/04/2022 | 114299
2549025 | Digitacion de Textos Doc Lorenzo Pefia Rar] 93374387 | Claudia Poveda du.co|40] 05/05/2022 | 02/06/2022 | 80 - 25/04/2022 | 114300
2549037 | Digitacion de Textos Lorenzo Pea Rar 93374387 Claudia Poveda lorenzopsierra@misena.edu.co |40 05/05/2022 | 02/06/2022 25/04/2022 | 114301

2481087 | English Dot Works Beginner - In{Inglés Fabio Orlando Co| 79799876 | Claudia Poveda| 4 | edu.co |60]07/02/2022 | 18/03/2022 80 13 0 18/03/2022 03/02/2022
2481088 English Dot Works Beginner - InInglés | Terminada | Fabio Orlando Co| 79799876 | Claudia Poveda| 4 | edu.co |60]07/02/2022 | 18/03/20; 80 | 65 25 | 33 58 17 5 | 0 |[[18/03/202: |- Il [ |03/02/2022 | 99122
2481089 English Dot Works Beginner - In{Inglés [Terminada | Fabio Orlando Col 79799876 Claudia Poveda| 4 | educo |60|07/02/2022 | 18/03/2022 | 80 | 62 | 16 | 36 | 52 | 22 6 | 0 [[18/03/2022 - I I [03/02/2022 | 99123
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2481090 English Dot Works Beginner - In Fabio Orlando Cof 79799876 | Claudia Poveda| 4 |fabiocortesh@misena.edu.co |60 | 07/02/2022 | 18/03/2022 03/02/2022 | 99124

2530401 English Dot Works Beginner - In{Inglés Terminada_|Fabio Orlando Col 79799876 | Claudia Poveda | 4 edu.co |60 01/04/2022 | 16/05/2022 | 80 9 01/03/2022 | 104585

2530402 | English Dot Works 3 Inglés Terminada | Fabio Orlando Col 79799876 | Claudia Poveda | 4 edu.co [60|01/04/2022 | 16/05/2022 80 26 0 01/03/2022 104586

2530403 English Dot Works 3 Inglés Terminada | Fabio Orlando Col 79799876 | Claudia Poveda | 4 du.co|60]01/04/2022 | 16/05/2022 | 80 22 | 33 | 55 0 22,50% || 68,75% 01/03/2022 | 104587

2530399 English Dot Works Beginner - InfInglés Terminada | Fabio Orlando Col 79799876 | Claudia Poveda| 4_|fabiocortesh@misena.edu.co |60 |01/04/2022 | 16/05/2022 | 80 | 58 | 18 | 49 | 67 0 13.75% || 83.75% 01/03/2022 | 104588
- - Fabio Orlando Co] 79799876 Claudia Poveda | 4 isena.edu.co | - | 17/05/2022 | 27/06/2022 | - - - 1716447 CGA__| English Dot Works Beg] 26/04/2022 | 114331_|Se solicita |
- - Fabio Orlando Col 79799876 |Claudia Poveda | 4 edu.co - |17/05/2022 | 27/06/2022 - - - 1716447 CGA English Dot Works Beg| 25/04/2022 114332 |Se solicita 14
- - Fabio Orlando Coj 79799876 Claudia Poveda| 4 educo | - [17/05/2022 | 27/06/2022 | - - - 1716443 BUHO | English Dot Works Beg] 25/04/2022 | 114333 | Se solicita |
N - Fabio Orlando Col 79799876 Claudia Poveda| 4 [fabiocortesh@misena.edu.co | - | 17/05/2022 [ 27/06/2022 | - - - 25/04/2022 |_114334

2480489 English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Terminada_|Robinson Varon | 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co 60]07/02/2022 [ 18/03/2022 | 80 | 64 | 19 | 40 | 50 | 16 5 0 [[20/03/2022 | 20,00% || 73.75% 03/02/2022 | 99125

2480490 English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Robinson Varon | 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co 60]07/02/2022 [ 18/03/2022 | 80 | 63 | 13 | 45 | 58 | 17 5 0 [[20/03/2022 | 21,25% || 72,50% 03/02/2022 | 99126

2480491| English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Robinson Varon_| 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co 60[07/02/2022 [ 18/03/2022 | 80 | 57 | 19 | 45 | 64 | 11 5 0 [20/03/2022 [ 13,75% || 80.00% 03/02/2022 | 99127

2480492 Engl\sh Dot Works 1 Iﬂl_es Inglés Robinson Varon | 79855463 | Claudia Poveda| 4 |rvaron3@misena.edu.c: 60 [ 07/02/2022 | 18/03/2022 80 58 16 48 64 13 3 0 20/03/2022 | 16,25% || 80,00% 03/02/2022 99128

2530391 | English Dot Works 2 Inglés Robinson Varon_| 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co 60[01/04/2022 | 16/05/2022 |80 01/03/2022 | 104590

2530404 English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Robinson Varon | 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co 60[01/04/2022 | 16/05/2022 |80 01/03/2022 | 104591

2530405 English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Robinson Varon_| 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co 60| 01/04/2022 | 16/05/2022 |80 01/03/2022 | 104592

2530406 English Dot Works 1 (Ingles) _|[Ingl Robinson Varon_| 79855463 | Claudia Poveda| 4 _|rvaron3@misena.edu.co 60[01/04/2022 [ 16/05/2022 |80 01/03/2022 | 104593
- Robinson Varon | 79855463 Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co - [17/05/2022 | 27/06/2022 | - 1716449 CGA__ | English Dot Works 1 (In| 25/04/2022 | 114335 | Se solicita |
- B Robinson Varon | 79855463 Claudia Poveda| 4 |rvaron3@misena.edu.co ~ |[17/05/2022 | 27/06/2022 | - 1716449 CGA__| English Dot Works 1 (Ir| 25/04/2022 | 114336 | Se solicita |
- - Robinson Varon_| 79855463 | Claudia Poveda| 4 | rvaron3@misena.edu.co - [17/05/2022 | 27/06/2022 | - 1716446 BUHO | English Dot Works 1 (Inf 25/04/2022 | _114337_|Se solicita Id
- - Robinson Varon_| 70855463 Claudia Poveda| 4 [rvaron3@misena.edu.co 17/05/2022 [ 27/06/2022 | 25/04/2022 | 114338

2481430 | English Dot Works 4 (Ingles) Inglés Terminada | Diego Andrés Rind 80101196 Claudia Poveda | 4 edu.co 08/02/2022 | 21/03/2022 80 0,00% 04/12/2022 99507

2481431| English Dot Works 4 (Ingles) _|Inglés Terminada | Diego Andrés Rind 80101196|Claudia Poveda | 4 edu.co 08/02/2022 | 21/03/2022 |80 0,00% 047122022 | 99508

2481432 | English Dot Works 4 (Ingles) Inglés Terminada | Diego Andrés Rind 80101 196‘Claudla Poveda| 4 edu.co 60 | 08/02/2022 | 21/03/2022 80 0,00% 04/12/2022 99509

2481433 | English Dot Works 4 (Ing |SS_ In, l\és Terminada | Diego Andrés Rind 80101196 Claudia Poveda | 4 danncor\egm\ ena.edu.co 60 | 08/02/2022 | 21/03/2022 80 0,00% 04/12/2022 99510

2526797 English Dot Works Beginner - In{Inglés Terminada | Diego Andrés Rind 80101196|Claudia Poveda | 4 educo _ |60]28/03/2022 | 10/05/2022 | 80 | 54 | 63 1 64 3 01/03/2022 | 104594

2528706 English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Terminada | Diego Andrés Rind 80101196 Claudia Poveda| 4 |darincon6@misena.edu.co |60 30/03/2022 | 12/05/2022 | 80 | 60 | 63 0 63 3 01/03/2022 | 104596

2528707 English Dot Works 1 (Ingles) _|Inglés Terminada | Diego Andrés Rind 80101196|Claudia Poveda | 4 educo |60 12/05/20 80 | 58 | 57 0 57 6 01/03/2022 | 104597

2528708 English Dot Works 1 (ingles) _[Ingl Terminada | Diego Andrés Rind 80101196 Claudia Poveda| 4 _|darincon6@misena.edu.co __|60|30/03/2022 | 12/05/2022| 80 | 60 | 61 0 61 3 01/03/2022 | 104598

2559086 | English Dot Works 2 Inglés Diego Andrés Rin{ 80101196 | Claudia Poveda| 4 | darinconé@misena.edu.co _|60] 11/05/2022 | 21/06/2022 | 80 1716432 BUHO | English Dot Works 2| 26/04/2022 | _114341_|Se solicita |

2562336 | English Dot Works 2 Inglés Diego Andrés Rin{ 80101196 |Claudia Poveda| 4 edu.co 60 13/05/2022 | 23/06/2022 | 80 1716434 CGA | English Dot Works 2| 25/04/2022 | 114342 |Se solicita |

2562357 | English Dot Works 3 Inglés Diego Andrés Rln(‘ 80101 196‘Claudla Poveda| 4 edu.co 60 | 13/05/2022 | 23/06/2022 80 0,00% 1716448 BUHO | English Dot Works 3 25/04/2022 114343 [Se solicita I§

2562358 | English Dot Works 3 Inglés Diego Andrés Rin 80101196| Claudia Poveda| 4 |darincon6@misena.edu.co | 60] 13/05/2022 | 23/06/2022 | 80 0,00% 1716451 CGA__|English Dot Works 3 | 26/04/2022 | 114344 | Se solicita |




