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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Mayo de 2022  
 
Señor (a) 
CRISTINA PATRICIA NAVARRO CORRALES 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3208076 
Líder Gestión Educativa 
Gestión Educativa 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Mayo del año 2022 

Referencia: No 3208076  del año 2022 
 
OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.129.538.894 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestión Educativa, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: e).  un pago correspondiente al mes de Mayo de 2022 por valor de 
(3.262.267). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 43475825561 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de Diciembre de 2022. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales para atender el Sistema de Gestión Académica del Centro 
en los aspectos técnicos y pedagógicos. 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Crear fichas de 
caracterización de 
formación 
complementaria y titulada 
cerrada 

• Realizar solicitud de la 
empresa       

• Asignar el programa de 
formación correspondiente        

• Seleccionar las fechas y 
horarios de la ficha       

• Crear la ficha         

• Crear el evento de inscripción y 
publicar 

2476877 2476871 
2476873 2484644 
2476875 
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2 Programar fichas de 
caracterización 
programas titulados y 
complementarios 

• Asignar la responsabilidad al 
instructor         

• Asignar el ambiente de 
formación        

• Programar la ficha y el evento 
de resultado de aprendizaje        

• Aprobar la ficha para matricula 

2476887 2477621 
2477624 2477614 
2478868 

3 Apoyo a Coordinaciones 
Académicas e 
Instructores 

• Brindar apoyo a las 
coordinaciones académicas en 
la asignación de resultados de 
aprendizaje a instructores y 
coordinadores      

• Consulta de datos básicos del 
aprendiz.        

• Crear rutas de aprendizaje por 
actividades y por proyectos, 
asociación de aprendices a la 
ruta.        

• Creación de ambientes        

• Restablecimiento de 
contraseñas        

• Realización de inscripciones 
masivas en las fichas 

N/A 

4 Realizar inducción del 
aplicativo SofiaPlus. 

• Realizar capacitación sobre el 
aplicativo SofiaPlus a los 
instructores y aprendices       

• Creación de rutas       

• Reportes de Juicios        

• Asociar aprendices a la ruta      

• Evaluar aprendices        

• Descargar certificados 

N/A 

5 Realizar la vinculación y 
desvinculación de 
instructores. 

• Realizar la vinculación de 
instructores al centro y registrar 
el contrato para la vigencia en 
el aplicativo gestión académica 
Sofia plus 

N/A 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9434536387 de la planilla, expidad por aportes en línea para el mes de abril del 2022. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
OLIVER DOMINGO DE LA HOZ PEREZ 
Contratista 
C.C. No. 1.129.538.894 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
CRISTINA PATRICIA NAVARRO CORRALES 
Supervisor(a) Contrato 3208076 de 2022    
Líder Gestión Educativa 



Coordinador Instructor Nombre del programa de formación Código de la ficha Código de Empresa/Solicitud Código del programa de formación Cupo de la ficha #Aprendices Horario Ambiente de formación
Horas de 

formación
Población Lugar donde se atiende la formación Fecha Inicio Fecha Fin Cod.dep

CESAR AUGUSTO VELEZ 

BETANCOURT 
LAURA MARCELA GUARIN QUINTERO ELABORACIÓN DE PRODUCTOS QUÍMICOS DE ASEO DOMÉSTICO 2551834 1745478 22110028 30 LUNES DE 8:00 AM A 12:00 M SALON COMUNAL-VILLA ROSA 48 MUJERES CABEZA DE HOGAR SALON COMUNAL-VILLA ROSA 16/05/2022 5/09/2022 DEP

MANUEL GREGORIO 

HORMECHEA LANCE
ASTRID BLANCO SALAZAR

ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO-PEDAGOGICO COMO ESTRATEGIA PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL INSTRUCTOR SENA
2551847 1745480 41311604 30

MARTES Y JUEVES   

DE 7:00 A 12:00 
HERRAMIENTA TEAMS 96 EMPRENDEDORES CNCA 3 DE MAYO DE 2022 5 DE JULIO DE 2022 TIC

MANUEL GREGORIO 

HORMECHEA LANCE
ASTRID BLANCO SALAZAR

ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO-PEDAGOGICO COMO ESTRATEGIA PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL INSTRUCTOR SENA
2551848 1745481 41311604 30

MIÉRCOLES Y VIERNES   

DE 13:00 A 18:00

HERRAMIENTA TEAMS /

AMBIENTE APOYO FPI
96 EMPRENDEDORES CNCA 4 DE MAYO DE 2022 6 DE JULIO DE 2022 TIC

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
OSMERY REALEZ AGON COMUNICACION ASERTIVA Y EFECTIVA EN EQUIPOS DE TRABAJO 2553894 1746786 12260001 25 MARTES de 12:00 a 4:00 p.m 0 48 Vulnerables Centro Nacional Colombo Aleman sede Malambo 3/05/2022 5/07/2022 AL

ROBERTO MORALES LIZ GARCIA COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 2553947 1746852 13410017 30 LUNES A VIERNES 7:00-8:30 SENA 48 APRENDICES CALLE 30 #3E-164 18/04/2022 31/05/2022 MT

ROBERTO MORALES LIZ GARCIA COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 2553949 1746855 13410017 30 LUNES A VIERNES 8:30-10:00 SENA 48 APRENDICES CALLE 30 #3E-164 18/04/2022 31/05/2022 MT

ROBERTO MORALES LIZ GARCIA COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 2553950 1746857 13410017 30 LUNES A VIERNES 10:00-11:30 SENA 48 APRENDICES CALLE 30 #3E-164 18/04/2022 31/05/2022 MT

ROBERTO MORALES LIZ GARCIA EMPRENDIMIENTO DIGITAL 2553941 1746858 62360012 43 LUNES A VIERNES 12:30-14:00 SENA 48 APRENDICES CALLE 30 #3E-164 18/04/2022 31/05/2022 MT

ROBERTO MORALES LIZ GARCIA EMPRENDIMIENTO DIGITAL 2553945 1746859 62360012 43 LUNES A VIERNES 14-15:30 SENA 48 APRENDICES CALLE 30 #3E-164 18/04/2022 31/05/2022 MT

ROBERTO MORALES LIZ GARCIA EMPRENDIMIENTO DIGITAL 2553951 1746861 62360012 30 LUNES A VIERNES 15:30-17:00 SENA 48 APRENDICES CALLE 30 #3E-164 18/04/2022 31/05/2022 MT

MANUEL GREGORIO 

HORMECHEA LANCE
CARLOS ENRIQUE SABALZA JIMENEZ EJECUCION DEL EMPALME EN RED DE DISTRIBUCION DE FIBRA OPTICA 2553225 1746394 83240094 25 Lunes: 18:30-21:00, Martes: 18:30-21:00 Miercoles: 18:30-21:00 Jueves: 19:30-21:00 Telecomunicaciones 40 Empresa Sicte CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 2/05/2022 7/05/2022 TIC

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
KATHERINE ISABEL HERNANDEZ RODRIGUEZ MANEJO AVANZADO DE HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 2562547 1749397 22810238 25 Jueves - 1:00 pm - 5:00 pm VIRTUAL 40 0/01/1900 VIRTUAL 12/05/2022 2/07/2022 AL

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
DANIEL DAVID GERONIMO SALTARIN INGLÉS BASICO – NIVEL 1 2562542 1749379 51240078 25

Martes  13:00 pm - 18:00 pm 
AMBIENTE 1 45 VULNERABLES SEDE METALMECANICA MALAMBO 5/03/2022 28/06/2021 AL

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
JAISON MORALES POLO ELEMENTOS BASICOS DE LA RECREACION OCIO Y EL TIEMPO LIBRE. 2562894 1750526 63420041 29   SABADO 6:00  A 12:00. SEDE PALMAR 80 varias PALMAR-MALAMBO 7/05/2022 30/07/2022

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
JAISON MORALES POLO ELEMENTOS BASICOS DE LA RECREACION OCIO Y EL TIEMPO LIBRE. 2562885 1750528 63420041 30   MIERCOLES 12:00  A 6:00. GIMNASIO 80 varias MALAMBO 11/05/2022 30/07/2022

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
JESUS ERNESTO AVILES VIZCAINO MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS I 2562897 1750529 13530036 25 MARTES : 6:30 AM- 11:30 AM VIRTUAL 50 ESTUDIANTE VIRTUAL 10/05/2022 12/07/2022

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
Fernando Iglesias Rivera Seguridad en instalaciones electricas 1750530 82120052 25 Lunes 7:00 am - 10:00 am y Sabados 7:00 am -11:00 am Virtual 40 Aprendices SENA CNCA - Malambo 16/05/2022 2/07/2022

COORDINACION AUTOMATIZACION METAMECANICA 24 HORAS PROGRAMAS ESPECIALES
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, 

PROMOCION Y RELACIONES CORPORATIVAS
DESPLAZADOS Y ARTICULACION SEDE TIC TOTAL

# FICHAS 0 0 0 0 0 0 0 0

# CUPOS 0 0 0 0 0 0 0 0

# APRENDICES 0 0 0 0 0 0 0 0

% ENTRE # FICHAS 

CREADAS
#¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0! #¡DIV/0!

% APORTE REAL A LA META 

CUPO ACT
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

% REAL ENTRE # 

APRENDICES ACT
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00

RESPONSABLE ELKIN PERTUZ RADA ROBERTO MORALES HEILBRON 
Noris Esther Romero 

Barros

ALDO JOSE SILVERA 

SERRANO
JHON DERLYNG CARDONA DELGADO CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT

MANUEL 

GREGORIO 

HORMECHEA 

RESPONSABLE #FICHAS #CUPOS OFERTADOS #APRENDICES % ENTRE # FICHAS CREADAS % APORTE REAL A LA META CUPOS % REAL ENTRE # APRENDICES ACT

DESPLAZADOS 1 30 0 #¡DIV/0! 0,10 0,00

ARTICULACION 0 0 0 #¡DIV/0! 0,00 0,00

TOTAL 1 30 0 #¡DIV/0! 0,10 0,00

META COMPLEMENTARIA SIN EDT

29909

FICHAS CREADAS POR LAS COORDINACIONES DETALLADO FEBRERO

PROGRAMAS DESPLAZADOS Y ARTICULACION


