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CAP[TULO 1, ESTUDIO DE NECESIDAD
1.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION

RAZONES QUE JUSTIFICAN LA CONVENIENCIA DE SATISFACER LA NECESIDAD

La Fuerza Aérea Colombiana, requiere contratar servicio de apoyo para la realizacion de los tramites
y diligencias para la inscripcion a la carrera atlética Media maratén de Bogota (21 K), programada
para el afio 2022 en la Ciudad de Bogota. Esto con el animo de dar continuidad a la politica
institucional plasmada en la Directiva Permanente No. 05 del de 2018 "Programa de Fortalecimiento
Fisico del Desempefio Fisico Militar Saludable".

Como parte de la misién asignada a la Fuerza Aérea Colombiana, es importante que el personal
Militar esté preparado fisicamente para enfrentar los retos y posibles enfrentamientos internos y
externos, para lo cual ha desarrollado programas de entrenamientos, campafias de interaccion de
sus miembros con la poblacién civil, con las entidades que promueven el bienestar social y deportivo, para
lo cual se hace participe de los eventos deportivos a nivel local, ya que cuenta con el personal
capacitado en las diferentes disciplinas deportivas, distinguiéndose por el buen desempefio y
participacion, especialmente en carreras de atletismo, dejando el nombre de la Fuerza en alto.

RAZONES QUE JUSTIFICAN LA OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION PARA EFECTOS DE
SATISFACER LA NECESIDAD

De acuerdo con la Guia Técnica de Entrenamiento Fisico 2019 (GUTEF), es importante que el
personal Militar cuente con condiciones Optimas de aptitud fisicas como: Resistencia
cardiorrespiratoria, fuerza muscular, resistencia muscular, flexibilidad, composicion corporal. Con
una aptitud fisicas en éptimas condiciones para el personal Militar, permitira que se puedan
desarrollar las diferentes actividades operacionales y de seguridad para la defensa de la nacién.
Ademas, que permite mejorar el estado de salud de los integrantes de la institucion.

Igualmente, efectuando esta contratacion se logra brindar bienestar tanto al personal militar como
civil que labora en la institucion, mejorando de esta manera el clima organizacional y dando
cumplimiento a una politica de Estado establecida en la Ley 181 de 1995 la cual tiene como
obligacién garantizar la participacion democratica de sus habitantes para organizar la practica del
deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre, sin discriminacién alguna de raza,
credo, condicidn o sexo.

Ademas, es importante tener en cuenta que el derecho a la recreacion y el deporte es un derecho
fundamental consagrado en la Constitucion Politica que indica en su articulo 52 que "el ejercicio del
deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcién la
formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion, forman parte de la educacién y constituyen gasto publico social. Se
reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al
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aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionard, vigilara y
controlard las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser
democraticas".

Por lo anterior, la Fuerza Aérea Colombiana en aras de garantizar los mencionados derechos, ha
establecido politicas para mantener el buen clima organizacional soportado en los diferentes planes
de bienestar y estimulo para sus empleados, lo que a su vez redunda en una mejor calidad de vida
de las personas que conforman la institucion, razones que afirman la necesidad de adquirir estos
servicios.

De otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta
el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y
aplicacion de los Acuerdos Marco de Precios (...)” se efectud verificacién el dia 4 de mayo de 2022
en la pagina web Colombia Compra Eficiente respecto al acuerdo marco.

A continuacién consulte los Acuerdos Marco vigentes y proximos.

»

»

Acuerde Marco de Sistemas Fotovoltaicos de generacidn y almacenamiento
Acuerdo Marco para la adquisicion de Ayudas Humanitarias

Adquisicion de Maquinaria Amarilla y Agricola

ELEMENTOS PARA LA PRIMERA INFANCIAY EDUCACION

Compraventa y/o Suministro de Alimentos y Medicamentos para Animales.
Compra y Alquiler de Computadores y Periféricos - ETP Il

Acuerdo Marco para la adquisicion de Material de Intendencia y Materia Prima
Compraventa y/o suministro de materiales de construccion y ferreteria
Acuerdo Marco para la adquisicion de Equipos Biomédicos

Acuerdo Marco para la adquisicion de imagenes por plataformas satelitales y aerotransportadas
Servicios de Nube Publica IV

Tratamiento de Pacientes con Enfermedad Renal Cronica |1

Suministro de Servicios de Impresién II

Sistemas Fotovoltaicos y sus elementos

Material de intendencia Il

Catalogo Servicio de Desinfeccion — IAD Emergencia COVID-19
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Catalogo Servicio de Desinfeccion — 1AD Emergencia COVID-19

SOAT lll

Soluciones de Videovigilancia y sus Mantenimientos

Tratamiento de la Hemofilia y otros Trastornos de Coagulacion

Dotaciones de vestuario de Calle Il

Elementos para la Atencion, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de Emergencias
Suministro de elementos de Material Pedagdgico y la entrega de los mismos a nivel nacional
Adquisicién de (1) Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo incluidas Autopartes y Mano de Obra; y (i) Adguisicion de autopartes
Consumibles de Impresion Il

Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros

Servicios de BPO 1I

Software Empresarial

Prestacion de Servicios de Conectividad Il

Suministro de Combustible de Aviacion

Contratacién de Mesa de Servicio Il

Contratacion de Mesa de Servicio Il

Vehiculos 11l

Nube Privada IIl

Aseo y cafeteria Il

Nube puablica Il

Dotaciones escolares Il

Compra o alquiler de Equipos Tecnoldgicos y Periféricos 11
Seguros de vehiculos II

Motocicletas, cuatrimotos y motocarros Il

Adquisicion de productos derivados del papel, cartén y corrugado
Adquisicion de panela

Tiquetes aéreos II

Nube publica Il

Combustible Nacional

Servicios BPO

Microsoft Il
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Servicios BPO

Microsoft II

Adquisicién de equipos biomédicos
Google II

Elementos para emergencias

Vehiculos blindados 1l

Adguisicion de computadores y periféricos
Tratamiento de VIH

Refrigerios PAE Bogota

Tratamiento de enfermedad renal cronica
Consumibles de impresién

Dotaciones de vestuario Il

Servicios de impresion

Aseo y cafeteria Il

Tratamiento de hemofilia

Servicios de distribucion

Intermediarios de seguros

Nube privada Il

Conectividad 11

Motocicletas, cuatrimetos y motocarros
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»  Conectividad Il

» Motocicletas, cuatrimotos y motocarros
» Dotaciones escolares

» Papeleria Il

» Material de intendencia

» Dotaciones de vestuario

» Aseoy cafeteria

»  Armiendo ETP

» Google

»  Microsoft

»  Ceniro de contacio

»  Nube publica

» Centro de datos / Nube privada
»  Conectividad

» Tiquetes aéreos

»  Seguros de vehiculos

»  Acuerdo Marco de SOAT

»  Blindaje

»  Vehiculos blindados

»  Vehiculos Il

»  Vehiculos Il

»  Combustible

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, norma que desarrolla lo
sefialado en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, este ultimo modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, la FUERZA AEREA COLOMBIANA — BASE AEREA COFAC
elaboré los estudios y documentos previos que a continuacion se desarrollan, los cuales serviran de
soporte para estructurar la solicitud de oferta cuyo objeto es la contratacion de: Servicio de apoyo
para la realizacion de los trdmites y diligencias para la inscripcién a la carrera atlética Media maratén
de Bogota (21 K), programada para el afio 2022 en la Ciudad de Bogota.

Con la publicacién de los estudios y documentos previos, la Entidad busca suministrar al piblico en
general la informacién necesaria para que puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad
que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion de conformidad con lo sefialadoen el articulo
2.2.1.1.1.7.1., del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

Estos estudios estardn a disposicién del oferente interesado y en general de quien manifieste interés
en ellos, mediante su publicacion en el Portal Colombia Compra Eficiente — Sistema Electrénico de
la Contratacién Publica — SECOP Il www.colombiacompra.gov.co y en la Seccién Compras Publicas

- Base Aérea COFAC, ubicada en la Carrera 54 No. 26-25 CAN, Bogota D.C.

Asi mismo cabe resaltar que, el Decreto 397 de 2022, que establece el Plan de Austeridad del Gasto
para el afio 2022, no establece prohibicién para Servicio de apoyo para la realizacién de los tramites
y diligencias; para el presente caso el apoyo que se requiere hace referencia a la inscripciéon a una
carrera de indoleatlética para la Media maratén de Bogoté (21 K), programada para el afio 2022 en
la Ciudad de Bogota; mas no la realizacion del evento como tal.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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ENUMERACION DE LOS OBJETIVOS A ALCANZAR CON LA CONTRATACION
OBJETIVO GENERAL
Desarrollar condiciones fisicas saludables a través de la actividad fisica y el deporte de una manera

organizada y efectiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Mejorar la condicién fisica del Militar.

Promover habitos de vida saludable en el personal de la FAC

Fomentar la practica de la actividad fisica en el personal FAC.
Garantizar un mejor aprovechamiento del tiempo libre y calidad de vida.
Masificar la practica deportiva de acuerdo a la Ley 181 de 1995.

1.2. OBJETO A CONTRATAR

Servicio de apoyo para la realizacién de los tramites y diligencias para la inscripcién a la carrera
atlética Media maratén de Bogota (21 K), programada para el afio 2022 en la Ciudad de Bogota.

1.3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

El servicio objeto del presente contrato debe ser prestado a partir del

P.Iazo p e cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31
ejecucion
de octubre de 2022.
El lugar de ejecucién del contrato sera en la ciudad de Bogota en los
escenarios deportivos que se dispongan por la organizacion de la Media
Lugar de | maratén de Bogota (21 K).
ejecucion

Los kits deben ser entregados en la Base Aérea Comando Fuerza Aérea
Colombiana — BACOF (Bogota).

Forma de pago

El valor del contrato sera determinado por el valor de la propuesta de menor
valor que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal
en los Documentos del Proceso, sin embargo, se tiene que el VALOR
INICIAL DEL CPA, corresponde a la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($20.000.000)

El Ministerio pagara al contratista, el valor del contrato, de la forma en la que
se indica a continuacion:

Se realizard un Unico pago del contrato contra recibo a satisfaccion total del
servicio, lo facturado al 31 de octubre de 2022 se cancelara con cargo al PAC
del mes de diciembre de 2022.

. .
S0BREPASAR EL VAL OR DEL PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADQ
Para realizar el pago, se requiere que el proveedor envié los siguientes

documentos:
1. Factura Electrénica.
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2. Planilla de los Pagos Parafiscales.

3. Certificacion de pago de aportes a seguridad social y parafiscales
suscrita por el Revisor Fiscal y/o Representante legal, segun
corresponda; y/o planillas de pago de seguridad social y
parafiscales.

4, Suscripcion por las partes del acta de recibo a satisfaccién

5. Constancia que la Factura sea publicada en el SECOP Il y demas
documentos requeridos por Ley para el pago.

El desembolso de los recursos se efectuara, una vez EL CONTRATISTA
presente la factura electrénica, con los paz y salvos de los aportes
parafiscales y de los fondos de pensiones y cesantias, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, modificado por el articulo primero de la Ley 828 de 2003,
informacion que sera verificada por la seccion Financiera FAC, cuando sean
situados los recursos por parte de la Direccion del Tesoro Nacional y previo
el tramite administrativo a que haya lugar.

NOTA 1: Cuando de conformidad con lo establecido en el Decreto 862 de
2013, las personas juridicas o las personas naturales empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste dicha situacién la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del juramento

NOTA 2: El ministerio pagaré al contratista el valor de la factura, siempre y
cuando se encuentre correctamente publicada en la plataforma SECOP I,
asi mismo, para efectos del pago, se debera cumplir lo dispuesto en la
circular externa 016 del 09 de marzo de 2021 y la Directiva 020 del 12 de
abril de 2021 expedida por SIIF nacion y el Ministerio de Hacienda, con
respecto a la facturacion electrénica

NOTA 3: El pago en las fechas establecidas estara sujeto a la aprobacion
previa de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

NOTA 4: De acuerdo con lo establecido en la Directiva Presidencial 9 de
2020 y en concordancia con los lineamientos emitidos por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, todos los proveedores obligados a facturar
electréonicamente a las entidades que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacion, deberan registrar el siguiente correo:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, como receptor (nico de
las facturas emitidas a nombre de éstas, con el fin de que las envien
automaticamente, junto con el contenedor electrénico -Documento zip (PDF,
XML), para efectuar la correspondiente validacion ante la DIAN.

Por regla general se debe diligenciar en la seccion de la factura Notas u
Observaciones, entre #$ el cddigo de identificacion de la entidad del
Presupuesto General de la Nacién (PGN) que esta adquiriendo a la cual le
va a enviar la factura.

Donde: 15-01-05-0XX corresponde al Cadigo SIIF de la Subunidad Ejecutora
(UMA) asi:
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CODIGO SHF SUBUNIDAD EJECUTORA |

15-01-05-000 | COMANDO FUERZA AEREA |

NOTA 5: Este proceso es de obligatorio cumplimiento para la Fuerza Aérea
Colombiana - Base Aérea COFAC, por ser esta una Entidad Ejecutora del
Presupuesto General de la Nacion, de tal forma que cuando se asignen
contratos a favor de Proveedores o Contratistas (Emisor de la factura) que
tengan identificado en el RUT la responsabilidad 52 — Facturador Electrénico,
deben entregar en coordinacion con el supervisor del contrato para el tramite
del pago, la factura electrénica de venta por los bienes y/o servicios, asi como
también las notas débito y/o notas crédito a que haya lugar, a través del
buzén dispuesto para tal efecto por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Pudblico, descrito en el punto anterior.

1.4. ADJUDICACION

Total X
Parcial por item
Parcial por lote

1.5 ANALISIS DE RIESGO

permiten la tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato, con el propésito de que los interesados los conozcan y con base
en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccidn respectivo, y de acuerdo con el
numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos
deberan contener el analisis del riesgo y la forma de mitigarlo.

. .
2.1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

2.1.1. Ficha Técnica:
ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA SERVICIO DE APOYO PARA LA REALIZACION DE LOS

TRAMITES Y DILIGENCIAS PARA LA INSCRIPCION A LA CARRERA ATLETICA MEDIA
MARATON DE BOGOTA (21 K), PROGRAMADA PARA EL ANO 2022 EN LA CIUDAD DE BOGOTA

Ficha Técnica:
e Especificaciones del objeto contractual
La siguiente es la ficha técnica del servicio de apoyo para la realizacion de los tramites y diligencias
para la inscripcion a la carrera atlética Media maraton de Bogota (21 K), programada para el afio

2022 en la Ciudad de Bogota.

¢ Requisitos técnicos
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DESCRIPCION CUPOS
Media maraton de Bogota (21 K) 105
TOTAL 105

Obligaciones del contratista:

El contratista debera realizar la inscripciéon del personal militar y civil seleccionado ante el
organizador de la carrera de acuerdo con la informacion entregada por el supervisor del
contrato.

El contratista entregara los kits respectivos por participante (camiseta, chip, nimero,
segun disposicion del organizador de la carrera) al supervisor del contrato. Con una
anticipacién minima de 15 dias a la realizacién de la carrera en el CAN, Avenida el Dorado
Cra. 54 # 26 — 25 Bogota.

En caso de que el kit incluya camisa de acuerdo a la disposicién del ente organizador de
la Media maraton de Bogotéa (21 K), las tallas de las camisas serén las siguientes: 25 talla
S, 40 talla M, 40 talla L.

El contratista debera informar la fecha exacta, el lugar, caracteristicas y requisitos de la
carrera al supervisor del contrato, minimo un mes antes de la fecha de la carrera.

El contratista deberd asumir todos los costos de cada inscripcion en los cupos
anteriormente referidos y realizar su pago al organizador de la carrera.

El contratista debe cumplir con todos los protocolos de bioseguridad, en el proceso de
entrega de los Kits, garantizando que estos sean entregados en un empaque que permita
protegerlos y consérvalos.

Prestar el servicio de conformidad con lo establecido, en el objeto contractual y su alcance.
Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato.

El contratista debera dar estricta atencién a las normas técnicas nacionales y extranjeras
para el cumplimiento del objeto contractual, de conformidad al articulo 4 numeral 5 de la
ley 80 de 1993, el cual expresa:

“ARTICULO 40. DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Para
la consecucion de los fines de que trata el articulo anterior, las entidades estatales:

“Exigiran que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las entidades estatales se
ajuste a los requisitos minimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de
la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o,
en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel
mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por
Colombia.”

Acatar las sugerencias, recomendaciones y demas actuaciones del SUPERVISOR, que
estén sefialadas en la ley, el reglamento y los pliegos de la administracion.

Informar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre la imposibilidad o
dificultades que se presenten en la ejecucién del mismo y ofrecer alternativas para
garantizar su correcta ejecucion.

De conformidad con lo estipulado en la Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003,1562 de 2012 el Decreto 0723 de 2013, decreto 780 de 2016 y decreto 1833 de
2016, dar cumplimiento a sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales y
pensiones, para lo cual deberd acreditar el pago de los aportes a los sistemas antes
indicados en la forma prevista en la invitacion puablica.

Constituir las pélizas, y en caso de ser necesario actualizarlas.

Cargar la factura y los demas documentos necesarios para el pago.
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El contratista deberda dar estricto cumplimiento a las normas sobre seguridad y
Bioseguridad [COVID 19], para ingresar y egresar a la Unidad Militar Aérea, suministrando a
su personal, todos los implementos de Bioseguridad, sin costo para la FAC.

Las demas sefialadas en la Ley y los pliegos de la administracion, que tengan relacion
directa con el objeto contractual.

Condiciones de ejecucion por lasituacion de emergencia generada por el covid-19:

El contratista debe garantizar para la ejecucion del contrato el cumplimiento del protocolo de
bioseguridad para lo cual el contratista sera responsable de la dotacion necesaria para el personal
involucrado la entrega de los equipos e insumos, incluyendo los elementos de proteccion con el
fin de contrarrestar la propagacion del COVID-19 durante la ejecucién del contrato. Por lo anterior,
se debe cumplir con lo establecido en las siguientes Resoluciones y Decretos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

Resolucién 385 del 12 de marzo del 2020: Declaracion de la emergencia sanitaria por
causa del COVID -19.

Resolucién 000380 de 10 de marzo 2020: Se adoptan medidas preventivas en el pais por
causa del COVID-19.

Resolucién 350 del 01 de marzo del 2022 “Por medio de la cual se definen los criterios y
condiciones para el desarrollo de las actividades econémicas, sociales y del Estado y se
adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecucién de estas”

Resolucién 0675 del 24 de abril de 2020: Por medio de la cual se adopta el protocolo de
bioseguridad para el manejo y control de riesgo del COVID-19 en la industria
manufacturera.

Resolucién 735 del 8 de mayo de 2020: Por medio de la cual se adopta el protocolo de
bioseguridad para el manejo y control del riesgo de coronavirus - COVID 19 en la
prestacion de los servicios de centros de llamada, centros de contacto, centros de soporte
técnico, centros de procesamiento de datos, centro de servicios compartidos, incluidos los
business process outsourcing, y en los servicios domiciliarios, mensajeria y plataformas
digitales.

Decreto 476 del 25 de marzo de 2020: Por el cual se dictan medidas tendientes a
garantizar la prevencion, diagnostico y tratamiento del Covid-19 y se dictan otras
disposiciones, dentro del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica

Decreto 538 del 12 de abril de 2020: Por el cual se adoptan medidas en el sector salud,
para contener y mitigar la pandemia de COVID-19 y garantizar la prestacion de los
servicios de salud, en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica
Decreto 539 del 13 de abril de 2020: Por el cual se adoptan medidas de bioseguridad para
mitigar, evitar la propagacion y realizar el adecuado manejo de la pandemia del
Coronavirus - COVID-19, en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y
Ecologica.

Resolucién 666 del 28 de abril del 2022: Por la cual se prorroga la emergencia sanitaria
por el coronavirus COVID-19, declarada mediante resolucion 385 de 2020, prorrogada por
las Resoluciones 844, 1462, 2230 de 2020, 222, 738, 1315, 1913 de 2021 y 304 de 2022.

2.1.2. Codificacion en el Clasificador de Bienes y servicios:
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La clasificacion UNSPSC del objeto del contrato a celebrar se encuentra plenamente
detallada en el Certificado del Plan de Adquisiciones anexo al presente documento.
CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicio de viajes, Eventos
90141502 Allmenftacmn, Depor;es Profesionales Eventps
Alojamiento y Comerciales X Competitivos
. Deportivos
Entretenimiento

2.1.2.1 Namero de Material SAP: (Cuando aplique)

Descripcién del Elemento

No. de Servicio (descripcién del
servicio) SAP

Otros gastos generales

2000113

2.1.3. Visita al lugar de ejecucién:

Si

No

N/A

Condiciones de la visita: No aplica.

2.1.4 Cantidad del producto a contratar y adquisicién Gltimos afios en la FAC

Producto a
contratar

Cantidad
autorizada
CPA

Adquisiciones uGltimos afios en concordancia con la consulta

SILOG

2019

2020

2021

CANT.

VALOR
UNITARIO

CANT.

VALOR
UNITARIO

CANT.

VALOR
UNITARIO

Servicio de
apoyo para
la
realizacion
de los
tramites vy
diligencias
para la
inscripcion
a la carrera
atlética
Media
maratén de
Bogota (21
K),
programada
para el afio
2022 en la

$35.250.000

$38.577.420

No
aplica

No aplica
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Ciudad de
Bogota.

Nota: Se anexa el pantallazo de consulta en el SILOG. En el caso que no se evidencien existencias,
el almacenista debera certificarlo. (SOLO APLICA PARA ADQUISICIONES DE BIENES).

Sl: NO:.__ X
Justificacion:

No aplica.

2.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
2.2.1. Experiencia:

El oferente deberd adjuntar certificaciones de experiencia o copia de contratos ejecutados y
liquidados relacionados con la ejecucién de procesos contractuales similares emitidos por la entidad
contratante en las que se certlflque la realizacion del objeto contractual cuva sumatoria sea igual

|, es decir equivalente al

100% del presupuesto aS|gnado

Los contratos deben haberse suscrito, ejecutado y liquidado antes del cierre del presente proceso
de seleccidn, por ende, no se aceptan contratos en ejecucion.

Las certificaciones y/o copias de contratos que acrediten la experiencia del proponente deberan
contener los siguientes aspectos, para verificar la experiencia exigida en el presente proceso:

Nombre y firma de la persona natural o juridica contratante y/o ordenador del gasto
Fecha de expedicion de la certificacién

Nombre o razén social de la empresa contratista

Numero del contrato o Convenio

Objeto del Contrato (Relacionado con el objeto del presente proceso de Contratacion)
Cuantia del contrato y/o valor total.

Nombre firma y cargo de quien expide la certificacion

e Fecha de iniciacién y Terminacion del Contrato.

El contratista debera anexar las certificaciones solicitadas anteriormente, cuya sumatoria sea igual
o0 superior a 20 salarios minimos mensuales legales vigentes.

En caso de anexar copia de los contratos para acreditar experiencia, se debera anexar la copia del
acta de liquidacioén o de recibo a satisfaccion final, donde consten los valores ejecutados.

Cédigo del Clasificador de Bienes Cuantiaen S.M.M.L.V.
NO APLICA 20 SMMLV
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En caso de anexar copia de los contratos para acreditar experiencia, se debera anexar la copia del
acta de liquidacion o de recibo a satisfaccion final, donde consten los valores ejecutados.

Nota 1: No se clasifica la experiencia, toda vez que se trata de un proceso de minima cuantia y en
ese orden no se exige RUP por encontrarse exento de este requisito

Nota 2: En caso de que el contrato que certifique la experiencia, tenga varios items solo se tendra
en cuenta el presupuesto de los items que tengan relacion con el presente objeto contractual.

Nota 3: No se aceptan auto certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

Nota 4: La Fuerza Aérea se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la
adjudicacién la informacion aportada por el proponente, asi como la informaciéon que reposa en la
camara de comercio u otras plataformas publicas y solicitar los soportes que considere convenientes
tales como certificaciones, copias de contrato, factura de venta, copia de los medios de pago, actas
suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro
documento.

EXPERIENCIA PARA EL PRESENTE PROCESO COMO MIPYME:

En atencién a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, por el
cual se modifica el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. referente a los Criterios diferenciales para Mipyme en
el sistema de compras publicas, se tiene que, de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, las Entidades Estatales estableceran
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participaciébn en los
procedimientos de seleccién competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

Para el efecto, en funcion de los criterios de clasificacion empresarial, para el presente proceso, las
Mypimes acreditaran la experiencia con certificaciones relacionadas con la ejecucién del objeto
contractual y/o similares y la sumatoria debe ser equivalente al 70% del presupuesto oficialasignado.

EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcios, Uniones Temporaleso
Promesa de Sociedad Futura):

Respecto a la experiencia aportada por uno de los integrantes del proponente plural o singular
provenientes de figuras asociativas, se afectara el valor de las mismas, de acuerdo con el porcentaje

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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de participacion de este integrante en el contrato respectivo ejecutado bajo la modalidad asociativa
(Consorcio Unién temporal o Promesa de sociedad Futura).

En este evento para efecto de acreditar la experiencia exigida se debe presentar el documento de
asociacién del contrato que se desea certificar.

En certificaciones de acreditacion de experiencia provenientes de cesién de contratos se debera
aportar documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la cesién efectuada,
para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la
informacién necesaria para llevar a cabo la verificacion, la Fuerza Aérea podra solicitar informacion
adicional a la aqui relacionada.

Para efectos de la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos, no se tendran en
cuenta los contratos de administracion delegada. Los contratos validos para acreditar la experiencia,
serén aquellos celebrados por El Primer Contratista (Entidad Publica o Temporal), cualquier otra
derivacion de estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato. Seran validos aquellos
contratos de primer orden celebrados en el cumplimiento de convenios y/o contratos
interadministrativos con entidades estatales.

En virtud a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, Tratandose de proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en
el articulo precedente y que tiene una participacion igualo superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

En igual sentido, Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

TABLA No. 1 — EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

27-04-2021

PERIODO MONTO MENSUAL
Enero 1 de 2002 a Dic. 31 de 2002 $ 309.000,00
Enero 1 de 2003 a Dic. 31 de 2003 $ 332.000.00
Enero 1 de 2004 a Dic. 31 de 2004 $ 358.000.00
Enero 1 de 2005 a Dic. 31 de 2005 $ 385.500.00
Enero 1 de 2006 a Dic. 31 de 2006 $ 408.000.00
Enero 1 de 2007 a Dic. 31 de 2007 $ 433.700.00
Enero 1 de 2008 a Dic. 31 de 2008 $ 461.500.00
Enero 1 de 2009 a Dic. 31 de 2009 $ 496.900.00
Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000.00
Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $ 535.600.00
Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00
Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00
Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00
Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $ 644.350.00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $ 689.455.00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00
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Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $ 781.242.00
Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00
Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000.00
2.2.2. Otros:
N/A
CAPITULO 3, ESTUDIO DEL SECTOR

3.1. ASPECTOS GENERALES
3.1.1 Econémico

Las actividades econdémicas son la base del aprovechamiento de los recursos naturales. Estas
actividades econoémicas se diferencian entre si por el tipo de proceso productivo que se desarrolle.

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Su division se realiza de acuerdo
con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos. Segun la divisién de la
economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes: Sector primario o sector
agropecuario, Sector secundario o sector Industrial, Sector terciario o sector de servicios.

Sector Terciario
{servicios)
comercio, bancos, educacion,
CUlturd, SEIVICIOS POrSONa & persona

Sector Secundario

(produccidn de biones)

industria, construccién,
manufactura

Sector Primarlo
{produccion bésica)

agriculturs, ganadern, pesca,
mineria, produccdn energitica

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades
relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan
servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo.

Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo,
hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la administracion publica y los denominados servicios
publicos, los presta el Estado 6 la iniciativa privada (sanidad, educacion, atencion a la dependencia),
entre otros.

El sector de servicios se compone de areas de la economia dentro de las cuales se encuentra:
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Servicios a empresas de cualquier sector: como la Gestién y Administracion (incluyendo el
nivel ejecutivo), la Publicidad y las Consultorias y Asesoramientos econdmico, juridico,
tecnoldgico, de inversiones, etc.

El Producto Interno Bruto crece 10,6% en el afio 2021pr respecto al afio 2020p (ver tabla 1); Las
actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,2% (contribuye
3,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 16,4% (contribuye 2 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,9%
(contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

En el cuarto trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 10,8% respectoal
mismo periodo de 2020p (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la

dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,2% (contribuye
4,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 11,7% (contribuye 1,5 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 6,5%
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 4,3%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente

dinamica:

e Informacién y comunicaciones crece 4,7%.

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6%.

e Construccion crece 4,3%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Ano total 2021P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Seri'e a.just;;da :Ior edfefto
Actividad econémica sl aciaie
Ao total Anual Trimestral
20217/ 202171V / 2021 -1V /
2020° 2020°-1vV 2021 -1

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 24 14 09
Explotacién de minas y canteras 04 82 28
Industrias manufactureras 164 "7 20
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 51 57 11
Construccién 57 62 43
Comercio al por mayory al por menor® 21,2 21,2 46
Informacién y comunicaciones 12 181 47
Actividades financieras y de seguros 34 35 17
Actividades inmobiliarias 26 26 09
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 97 101 03
Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 69 65 10
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

S g 330 31,6 40
actividades de servicios
Valor agregado bruto 103 10,5 41
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 135 138 34
Producto Interno Bruto 10,6 10,8 43
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Pprovisional
Fpreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas residuales,
gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

*Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.

*Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; educacién; actividades de atencién de la
salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,7%, en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2020p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 8,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,5%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,1% en su serie original,
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respecto al mismo periodo de 2020p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 9,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,5%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Ano total 2021°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original = 5
estacional y calendario

Actividad economica

Afio total Anual Trimestral
20217/ 2021%-1v/ 2021% - v/
2020° 2020°-1v 20217 -1
Actividades profesionales, cientficas y técnicas 87 9.6 -0.2
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 105 104 25
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 9.7 10.1 -0.3

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Pprovisional

Ploreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
?Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

FUENTE: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) IV trimestre 2021

En enero de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con enero de 2021.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de

servicios
Enero 2022P / enero 2021
2 -x Ingresos por Venta de
Clasificacion ClIlU Rev. 4 AC. ' po—— ) 7 -
Seccion Division Descripcion Variacién (%) Contribucién ®*!
Divisié Almacenamiento y actividades
i 52 complementarias al transporte T 527
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 124 123
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 530 514
] Divsion 58 Actividades de edidion 478 443
J Division 59, excepto Produccion de peliculas cnematograficas y 7381 4760
Clase 5921 programas de television } :
Division 60 y Clase  Actividades de prog: 3on y ision,
1
. 6391 agencias de noticias 185 55
] Division 61 Telecomunicaciones 136 81 55 00
Division 62, Division o o 2 o v
J 63, ex::;;u]oClase procesamiento de 223 222 05 04
Seccion L Division
1]
N Seccion N Inm::bl iarias, alguiler de maguinaria y 153 13 34 05
Divisiones 7710, 0P°
7729y 7730
Divisiones 69, 70, G : £
M 7 Cmerany e profesionaley oetliclE ¥ g5 317 04 02
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 330 325 04 01
Divisiones 78, 80 y o "
Actividades de emplec, seguridad e
N 81, exc;;;t: Clase fvestigacion privads, servicios 2 dificios 150 147 03 00
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 115 15 00 00
center)
st Actividades administrativas y de apoyo de
Division 82 excepto ) 5
N Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call 144 127 0.1 16
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 49 33 05 2
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacion 130 131 -09 0%
Division 86 excepto 5 27 2o
7. X 1
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacion 82 3 08 0,
s Divisiones 90, 92, Owors'serwoos de entretenimiento y otros 363 333 04 26
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

En enero de 2022, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con enero de 2021.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por

segun subsector de servicios

+

goria de contr

Enero 2022P / enero 2021
E Misiéa™
Clasificacién CIIU Rev. 4 AC. Personal ocupado total Permanente e Agendas Hora
directo ot
Secclén Divisién Descripcién Variacién (%) Contribucién (PF)
H Diisgnsy ~ Amecenamiento Yy aavidades 30 12 23 --
complementarias al transporte
H Division 53 Correo y senvicos de mensajeria 76 03 76 04 --
[} Division 56 Restauranies, catering y bares 143 70 56 17 --
J Divsion 58 Actividades de edicién -50 26 -17 07 --
Division 59, excepto P 30n de peliculas ci - y
J 1 1, -1 125 --
Clase 5920 programas de televisién i S #
’ Divisién 60 y Clase  Actividades de programacion y transmisién, 29 16 11 34
6391 agendas de noticias R 4 ¢ o
J Divisién 61 Telecomunicaciones 52 18 23 12 =
, DuSEnSs VSN pesarollo e sistemas informitioos y - s L =
,ex«.:;:g‘ %% procesamiento de datos b G Y o
Seccién L. Division
68 A i
ler
N S i Mepher. ne LT 55 42 03 =
Divisiones 7710, “1F°
7720y 7730
Divisiones 69, 70, 2o 2 o
M 71,72 ClaseTioo, ACVdades profesionales  ceptBas y g 17 68 l 04 =
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 51 25 24 02 oS
Divisiones 78,80y , . . :
Actividades de empleo, seguridad e
N 81, em::’p;g Clase o fgacin privada, servidios s ecifiios 80 09 18 04 50
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 73 45 18 09 -
center)
— Actividades administrativas y de apoyo de
Division 82 excepto 2 S
N Clase 8220 oficna y ofras actividades, excepto call 11 31 10 1.0 =
center
P Grupo854  Educacion superior privada 10 12 22 | 01 00 |
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemacién 58 18 33 l 07 --
Division 86 excapto > s o
Q Clase 8610 Salud humana privada sin internacén 62 20 26 15
Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y otros
s % meney 70 28 23 19 --
93,95y 96 Senigos

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.
*** Personal hora citedra aplica para la seccion P - grupo 854 .
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

En enero de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con enero de 2021.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacidn, segin subsector
de servicios
Enero 2022P / enero 2021

o - Personal ocupado sin Temporal Mision*
Clasificacion CllU Rev. 4 AC. agencias’ Permanente directo Hora catedra™
Seccion Division Descripcid Variacion (% Confribucion (PP)
B Almacenamiento y actividades
H Diusion 52 i 84 80 04
H Division 53 Coeoy senvicios de mensajera 6,1 09 71
1 Division 56 Restawrantes, catering ybares 203 1456 57
J Divsion 58 Actividades de edicion 93 89 04
J Division 59, excepto Produccion de pelicuias cinematograficas y %1 54 06
Clase 5920 programas de television : : ¢
Diwvision 60 y Clase Acti de any I .
g agencias de moficias 81 40 42
J  Division1 Telecomunicaciones 63 51 13 f
Division 62, Division B > o
J 63 exep Clage De30000 de siskemes irformificos y 124 03
6201 procesamiento de datos
Seccion L Diuision
68 .
LN SecciénN ApbSar, | Sl (de reoma Y 96 04
Divisiones 7710, *3P°
7729y7730
Divsiones 69, 70, , .
M 71,72 Clase 7320, oot Y 54 19 s
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 103 82 l 21 5
Divisiones 78,80 y , . 3
N 81, exepio Clase Acividades de empleo, sequidad e oo 11 24 63
8130 investigacion priveda, senicios a edificios
N Clase 8220 Am’vnd)adﬁ de centros de llamadas (Call 56 57 00
N Actividades administrativas y de apoyo de
N Division 82 exceplo g o otras actvidades, ewcepto cal 9.1 62 20
Clase 8220 s
P Grupo 854 Educacion superior privada 42 14 26 F 02 l
Q Clase 8610 Salud humana privada con intemacion 43 17 25 --
Division 86 excepto . . D
Q Clase 8610 Salud humana privada sin infemacion 52 34 18
s Divisiones 90, 92, Ofros senicios de enfretenimiento y ofros 1o 71 29
93,95y96 Senicios . * £

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

FUENTE: Boletin Técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS) Enero de 2022
Supervivencia de las MiPyme

El grueso del aparato productivo colombiano estd compuesto en un 96,4% por micro, pequefias y
medianas empresas (MiPyme). Estas unidades productivas, que no sobrepasan los 200 trabajadores
y poseen activos inferiores a los 30.000 smmlv, generan aproximadamente 40% del PIB y 81% de
los empleos formales, de alli, que su buen desempefio se constituya como un factor clave en la
promocion de la estabilidad y el crecimiento econdémico del pais.

No obstante, ser MiPyme en Colombia no es tarea facil. Se estima que la probabilidad de fracaso de
este tipo de empresas en sus primeros cinco afios de existencia asciende a cerca de 60%, cifra que
contrasta con tasas entre 40% y 50% registradas por el grupo de paises de la Ocde, un hecho que
pone de manifiesto la alta lasitud de este segmento empresarial para mantenerse en el mercado.

Si bien factores como la implementacion del uso de la tecnologia, las tasas de innovacién en los
procesos productivos de las compafiias, la fuerte dependencia al desempefio sectorial y econémico
del pais y/o su ubicacidn geogréfica se constituyen como determinantes de la sobrevivencia de las
MiPyme, resalta como determinante transversal el bajo acceso a la financiacion formal.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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Muestra de esto es que la participacion de la cartera MiPyme dentro de la cartera empresarial en
Colombia, hoy en niveles cercanos a 29%, se encuentra rezagada frente a referentes
internacionales. En Brasil, por ejemplo, la cartera de este segmento representa 37% del total de la
cartera empresarial, una participacion que en los paises de la Ocde asciende a 56%.

Aun cuando esta situacion se explica, en parte, por caracteristicas propias a la operacion de las
MiPyme, cuyos ciclos de crédito resultan elasticos al ciclo econémico, existen diversos factores
detras del limitado acceso a la financiacion. Aunque la autoexclusién aparece como una de las
razones de muchos empresarios para no acceder al crédito formal, bien porque consideran que no
lo necesitan o bien porque recurren a financiamiento con proveedores, lo cierto es que existe una
profunda falta de educacién financiera, pues muchos empresarios no tienen las capacidades para
formular planes de negocio, evaluar la oportunidad y los beneficios de un crédito, saber como y
cuanto solicitarlo y como gestionar sus flujos de caja.

Pese a que el Gobierno y el sector privado han venido realizando esfuerzos conjuntos, como lo fue
la expedicion del Conpes 3484 de 2007, la flexibilizacion de la tasa de usura para la modalidad de
microcrédito y la definicion de garantias mobiliarias, alin se requiere seguir trabajando decididamente
en el desarrollo del segmento empresarial.

Oportunidades como el impulso al acceso de modalidades de crédito como el factoring, leasing o las
nuevas garantias, el incentivo de la vocacién exportadora y el fortalecimiento de programas de
educacion financiera, se constituyen como factores claves para que las MiPyme puedan renovar su
aparato productivo, mejorar sus indicadores financieros y extender sus tasas de supervivencia
durante todo su proceso de maduracion.

Aumentar las tasas de supervivencia de las MiPymes en Colombia es, en este contexto, una tarea
gue invita a continuar redoblando esfuerzos en las esferas puablico y privada. Hoy, las estimaciones
del mercado sugieren que la gestion exitosa de las anteriores oportunidades podria elevar las tasas
de supervivencia a cinco afios de 43% a niveles cercanos a 80%, lo que tendria un impacto notable
para el aparato productivo nacional y el desempefio econémico del pais.

FUENTE: Supervivencia de las MiPyme (larepublica.co)

Mipymes en Colombia

Segun el Observatorio lberoamericano de la MIPYME que es un centro de investigacion
permanente que contribuye al proceso de centralizacion, produccion y andlisis de la informacion
relacionada a la evolucién histérica, situacion actual y perspectivas futuras del sector productivo
regional, con énfasis en la MIPyME en los diferentes paises dentro de los cuales se ubica Colombia,
y se encuentra en ellas diferentes agremiaciones que brindan informacion como es la Red
Latinoamericana de Innovacién y Emprendimiento -RLIE- del Consejo Latinoamericano de Escuelas
de Administracién -CLADEA- y la Red Universitaria de Emprendimiento REUNE de la Asociacion
Colombiana de Universidades ASCUN En las cuales participan diferentes universidades reconocidas
gue brindan informacion mediante las diferentes investigaciones realizadas para que El Observatorio
emita informes desde el analisis realizado y en cumplimiento de los diferentes objetivos:

e Analizada la situacién de las Pyme, considerando su estrategia y principales factores
competitivos, su estructura organizativa y de recursos humanos, indicadores de tecnologia,
calidad e innovacion, el grado de utilizacion de las TIC, asi como diferentes aspectos
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contables vy financieros.

e Determinar las fortalezas competitivas de la Pyme y conocer las principales dificultades para
su desarrollo.

e Elaborar propuestas de actuacion para la mejora de la competitividad y éxito de la Pyme.

De esta manera de acuerdo con el andlisis realizado por el observatorio es necesario indicar que la
micro, pequefia y mediana empresa (MIPyME) ha sido en los Ultimos afios el centro de atencion de
numerosos trabajos, debido fundamentalmente a su gran capacidad de generacién de empleo, asi
como al papel primordial que juegan como generadoras de riqueza. Esto ha permitido un mayor
conocimiento sobre sus caracteristicas y sus relaciones con el entorno econémico. No obstante, las
MIPyME siguen necesitadas de fundamentos operativos que, de forma continua, pongan de
manifiesto su problemética y sus estrategias al objeto de facilitar la toma de decisiones, tanto desde
un punto de vista de politica interna de la empresa para su gestién, como de politica nacional o
internacional, para determinar y fijar programas de actuacion acertados y con suficiente tiempo de
anticipacion.

La existencia de debilidades de caracter estructural que padecen las MIPyME sigue afectando a su
supervivencia y mermando su competitividad. Asi, la globalizacion de los mercados, la aceleracion
del cambio tecnolégico y el desarrollo de nuevos sistemas de informacion y comunicacién, unidas al
escaso héabito de gestion del conocimiento y del capital humano, la dificultad para la captacion de
capitales ajenos a largo plazo, la menor cualificacién de empresarios y empleados, las dificultades
de localizacion e infraestructura, y la complejidad para incorporar las innovaciones tecnolégicas son,
entre otros, aspectos que dificultan y limitan el desarrollo de la MIPyME.!

Las Mipyme juegan un papel fundamental en la economia colombiana
™) Representan mas del 99.6% de
las empresas en Colombia
Importancia

de las Generan aproximadamente

MiPymes el 79.1% del empleo

@% El Se estima que aportan
el 40% al PIB

Las Mipymes son fundamentales para el desarrollo y la generacion de empleo en el pais, por lo tanto, es
fundamental reconocerlas como uno de los principales agentes de la reactivacion econémica.

Segun informe de CONFECAMARAS Entre enero y diciembre de 2021 se crearon 307.679 unidades
productivas, 10,6% mas que en el mismo periodo de 2020, cuando se ubicaron en 278.302. Del total
de unidades registradas, 74,4% corresponden a personas naturales y 25,6% a sociedades?

1 http://www.faedpyme.upct.es/article/observatorio-iberoamericano-de-la-mipyme-2022/151
2 https://www.confecamaras.org.co/phocadownload/2022/Informe%20Din%C3%A1mica%20de%20Creaci%C3%B3n%20de%20Empresas%202021.pdf
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Gréfico 2. Unidades productivas creadas seglin organizacién juridica
Enero - diciembre 2021/20

278.302 307.679
209.449 228799
P. Natural Sociedades Total

m2020 m=2021

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

La creacion de sociedades y personas naturales aumentd entre enero y diciembre de 2021. Las
sociedades crecieron 14,6% respecto a 2020 al pasar de 68.853 a 78.880 en 2021. En tanto, las
matriculas de personas naturales pasaron de 209.449 a 228.799, lo que representa una variacion
positiva de 9,2%.

De las personas naturales creadas entre enero — diciembre de 2021, el 61,3% fueron mujeres vy el
38,7% hombres. Por su parte, en las sociedades creadas durante el mismo periodo, el 23,2% tiene
una participacion media — alta de las mujeres en el capital para el periodo enero - diciembre, las
actividades econdémicas relacionadas con el sector de servicios registraron la mayor contribucion
materia de creacidon de empresas al tener una variacién positiva del 13,1%, seguido del sector
comercio con una variacion del 7,3%, industria con 9,5% y construccion con 10,2%.

Dinamica por sectores econdémicos
De los siete sectores econémicos agrupados, todos registraron un incremento en la creacion de

unidades productivas, que en su conjunto explican la variacién total de 10,6% en la creacion de
empresas.

Tabla 1. Unidades productivas por sector econdmico
Ene - diciembre 2021/20

Variacion, % Contribucién

Servicios 109,971 124 378 13.1 5.2
Comercio 118,012 126,642 7.3 31
Industria 26,899 29,455 a5 0.9
Resto 6,016 7.828 30.1 0.7
Construccion 11,806 13.015 10.2 0.4
Agricultura 4 780 5418 13.3 0.2
Extraccion 818 943 15.3 0.0

Total 278,302 307,679 10.6 10.6

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Por otra parte, las empresas grandes experimentaron una variacion positiva de la creacion de
empresas del pais durante el periodo enero — diciembre de 2021, al presentar un crecimiento del
40,0% en las nuevas unidades productivas
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Tébla 4. Unidades productivas por tamaiio

Enero - diciembre 2021/20
Tamaiio Variacion %  Contribucion
Microempresa 276,891 306,140 10.6% 10.5%
Pequena 1,328 1,449 9.1% 0.0%
Mediana 68 69 1.5% 0.0%
Grande 15 21 40.0% 0.0%
Total 278,302 307,679 10.6% 10.6%

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

Segun cifras del RUES, el 52,2% de las empresas creadas entre enero y diciembre de 2021 se
constituyeron creando al menos un empleo. De estas empresas, como se observa en el Grafico 5,
el 40% tiene mujeres dentro de su planta de personal y, como se ve en el Grafico 6, el 9% tiene
mujeres ocupando cargos directivos.

Gréfico 5. Porcentaje de empresas con mujeres dentro de su planta de personal
Enero - diciembre 2021 Grafico 6. Porcentaje de empresas con mujeres en cargos directivos
Enero - diciembre 2021

91%

= No emplea mujeres = Emplea mujeres
No tiene mujeres en cargos directivos = Tiene mujeres en cargos directivos

Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social. )
Fuente: RUES - Registro Unico Empresarial y Social.

De acuerdo al informe de CONFECAMARAS se puede evidenicar que cada dia aumenta la
participacion de las mujeres tanto en la creacion de empleos como en mujeres empleadas tanto en
nivel operativo como en cargos directivos; sin embargo, a pesar del crecimiento sigue predominando
para el afio 2021 la mayor participacion de hombres en estos aspectos.

PROCESO DE REACTIVACION ECONOMICA

De acuerdo con el sondeo sobre las Medidas Restrictivas de Gobernaciones y Alcaldias para las
MiPymes, en cuanto a la afectaciéon de las medidas restrictivas implementadas (toques de queda,
cuarentenas, ley seca y pico y cedula), los empresarios afirman que sus ingresos han tenido la mayor
afectacion, seguida por las ventas, produccion, la cancelacion de contratos, entre otros.
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Grafica 1. Promedio de los indices estudiados.

Ingresos 4,22

Ventas

4,28
Produccién I =, 7S
Cancelacion de contratos IS S, 02
Clima laboral I =G 1
Acuerdo de pago a proveedores y/o... I S, 72
Suspension de contratos I S, 7S
Cierre temporal de operaciones I . S
Abastecimiento I S S S
Solicitud Ley de Insolvencia IS =03

Tendiendo presente que la pandemia llegé para quedarse por un tiempo que con certeza no se
podria estimar, las personas y las empresas deben adaptarse a la nueva realidad, implementando
una transformacién tecnolégica que implica la capacitacion y entrenamiento del recurso humano para
poder acceder a las herramientas que ofrece el mundo de hoy, asi mismo, la estructuraciéon y
aplicacién de protocolos de bioseguridad que deben ser implementados en cualquier tipo de negocio
existente o que se desee establecer, para minimizar de esta forma los riesgos de propagacion del
virus, aumentar las probabilidades de permanencia en el mercado y con esto darle un empuje a la
reactivacion econémica del pais.

Segun encuentra realizada por ACOPI El 78% de los empresarios encuestados manifestdé que ha
usado las herramientas tecnoldgicas para reforzar sus actividades productivas. De estos, el 52%
dice haber utilizado las tecnoldgicas en ventas y marketing, el 35% en el area administrativa, el 9%
en el &rea operativa, el 3% en logistica y el 1% en otras &reas.

Grafico 10. Uso de herramientas tecnologicas
Grafico 11. Area de implementacion

52%

3% 1%

Administrativa Logistica Operativa Ventasy Otros
Mercadotecnia

Se presentan un gran nimero de quiebres y pérdidas, como consecuencia a la baja competitividad
que manejan estas empresas al no implementar nuevas tecnologias, ni innovar en sus procesos
productivos, por esta razén también pierden la oportunidad de entrar a competir en mercados
externos pues omiten las preferencias del consumidor , su estructura es fragil y en la mayoria de los
casos prevalece una cultura organizacional centrada en suplir la demanda y esto se ha reflejado en
la crisis econdmica actual ocasionada por la pandemia del COVID-19.3

Segun el Decreto 957 de 2019 las entidades publicas deberan programar dentro de su presupuesto
asignado para cada vigencia los recursos destinados a la atencion de los beneficios a los que tengan
derecho las micro, pequefias y medianas empresas.

3 https://www.acopi.org.co/estudios-economicos/-reactivacioneconomica
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Por medio de este decreto se establecieron los criterios para la clasificacion del tamafio empresarial,
tal y como se evidencia en la siguiente tabla, que relaciona los rangos para determinar el valor de
los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econdémico de que se trate:

SECTOR MICRO PEQUEMN.A M E D LA MLA
Inferior o Superior a 23.563 UWT Supericor a 204,995
Manufacturero igual a e inferior o igual a uUwWT e inferior o igual a
563 UWVT. 204,995 UIWT.
Inferior o Superior a 22,988 UWT
Servicios igual a e inferior o igual a

131.951 UWT.

Inferior o Superior a 44. 769 e Superior a 431.196
Comercio igual a inferior o igual a uUwWT e inferior o igual a
AA4.TF69 UWT. A37.196 LUIWT. 2"160.692 UWT.

Fuente: Decreto 957 de 20194

En Colombia el segmento empresarial se clasifica en micro, pequefias, medianas y grandes
empresas, esta clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley
Mipymes y sus modificaciones (Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957
del 5 de junio de 2019, que rige actualmente.

Cuadro clasificacion 2022 valores en pesos equivalentes a clasificacion en UVT:

Clasificacion Manufactura Servicios Comercio

Microempresas H 5895488252 H 2 2 H 4

Pequefias empresas

Medianas empresas

Grandes empresas : 65996416 . ¢ A ; 21149

Fuente: bancoldex-clasificacion-de-empresas-2022

Segun cifras del Ministerio de Comercio las micro, pequefias y medianas empresas
(mipymes) representaron mas del 78% del empleo en todo el territorio nacional paramediados
del afio 2021, para el desarrollo y fortalecimiento de las MiPymes el Gobierno nacional ha venido
implementando diferentes plataformas tecnoldgicas para la comercializacion de los bienesy servicios
que ofrecen; de esta manera se ha logrado también implementar por intermedio del Gobierno
Nacional los lineamientos para continuir con el desarrollo economico del pais y la participacion en
las compras publicas de las MIPyME segin ley 2069 de 2020, asi como los emprendimientos y
empresas de mujeres segun Decreto 1860 de 2021 criterios que se tendran en cuenta para la
estructuracion de las condiciones de evaluacién del presente proceso de seleccion.

4 https://www.mipymes.gov.co/temas-de-interes/definicion-tamano-empresarial-micro-pequena-median
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Lo anterior con el fin de apoyar los diferentes emprendimientos con el proposito de generar una
reactivacion econémica mediante el fomento a las Mipymes generando empleo y crecimiento
econdmico sostenido.

o
AW
%\’b PROMOCION Y
. POSICIONAMIENTO
. \OS COMERCIAL Empresas con una oferta
\&.; para expandirse en el
FORTALECIMIENTO mercado Nal . e internal.

... DE CAPACIDADES
Empresas que inician su

proceso de expansién en
el Mercado Interno.

.~ PREPARACION

Emprendimientos o
empresas no formalizadas.

Fuente: www.mincit.gov.co
ARTICULO 31. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA
PUBLICA. Las Entidades Estatales de acuerdo con el andlisis de Sector podran incluir, en los
Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en funcion del tamafio
empresarial para la promocion del acceso de las MIPyMIES al mercado de Compras Publicas.®

ARTICULO 1. Objeto. El presente Decreto tiene como propdsito reglamentar los articulos
30, 31, 32,34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en relacion con: el procedimiento de minima cuantia,
incluyendo disposiciones particulares que se refieren a la contratacion con Mipyme y grandes
almacenes; los criterios diferenciales para Mipyme, y la definicién y los criterios diferencialespara los
emprendimientos y empresas de mujeres; las convocatorias limitadas a Mipyme; el fomentoa la
ejecucidn de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y, sujetos de especial proteccién
constitucional; asi como la acreditaciéon de los factores de desempate previstos en la Ley de
Emprendimiento.S:

Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con algun launos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

» Analisis criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y Mipyme
en el sistema de compras publicas.

5 Ley 2069 de 2020
6 Decreto 1860 de 2021
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En atencidn a lo consagrado en los articulos Nos. 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860
de 2021 y ante el deber de las entidades estatales de establecer condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las empresas y emprendimientos de mujeres y/o Mipyme respectivamente,
domiciliadas en Colombia, se realiza analisis de los requisitos habilitantes diferenciales a fin de
establecer condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion
que se enunciaran a continuacion frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento
de seleccién que no sean empresas y emprendimientos de mujeres y/o Mipyme, asi:

1. Tiempo de experiencia:

De conformidad con lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion (M-DVRHPC-05) de Colombia Compra Eficiente, “La experiencia
no se agota con el paso del tiempo y por el contrario los proponentes adquieren mayor experiencia
con el paso del tiempo en la medida en que contintien con sus actividades”. Por ello, en aras de no
establecer condiciones mas exigentes de experiencia a los oferentes que no sean MIPYMES o
empresas y emprendimientos de mujeres, se establecio un criterio diferencial para éstas Ultimas en
los términos sefialados en el numeral 2.2.1. “Experiencia” del presente estudio previo. Este requisito
diferencial de experiencia para MIPYMES y Empresas y emprendimientos de mujeres se configura
como un piso minimo que garantiza a la entidad una éptima ejecucién por parte del futuro contratista.

2. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia:

En atencion al objeto del proceso, su cuantia y atendiendo a los requisitos habilitantes relacionados
con la experiencia, donde se requiere para su acreditacion certificaciones de contratos ejecutados
iguales o similares al objeto del presente proceso, no es procedente limitar con un nimero
determinado de contratos la acreditacién de la experiencia requerida.

3. Indices de capacidad financiera:

De conformidad con lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion (M-DVRHPC-05) de Colombia Compra Eficiente “Los indicadores
de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud financierade
los proponentes (...) Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportunay
cabalmente el objeto del contrato” por lo que la entidad, en razén a la naturaleza del contrato a
suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, establecié requisitos de capacidad financiera
adecuados y proporcionales a la naturaleza y al valor del contrato, indicadores que por si garantizan
unas condiciones minimas donde los proponente en general cuenten con un musculo financiero
competitivo y una liquidez suficiente para sortear la operacién con sus propios recursos, mientras la
Unidad realiza los pagos.

Por lo anterior, establecer condiciones mas exigentes de capacidad financiera a proponentes que no
sean empresas y emprendimientos de mujeres y/o Mipyme, limitaria la pluralidad de oferentes y no
representaria un factor diferencial cuando la dindAmica empresarial Colombiana a partir de una
muestra de las empresas registradas en la Camara de Comercio de Bogota, registra que el 99,5%
de las empresas son Mipyme, asi:
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Distribucion de las empresas activas por tamano
para el periodo enero - diciembre de 2021

Grandes - 0,5%
Medianas - 1,1% —_
Pequena - 4,1% —_

Microempresas - 94,3%

Fuente: Registro Mercantil, CCB, enero - diciembre de 2021.

4. indices de capacidad organizacional:

De conformidad con lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion (M-DVRHPC-05) de Colombia Compra Eficiente “La capacidad
organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del
contrato en funcion de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de
rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta
bien organizado cuando es rentable”, por lo cual, el objeto de la verificacion de la capacidad
organizacional es medir el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
proponente y la capacidad requerida en el proceso garantiza un minimo para que el proponente
pueda cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Por lo anterior, establecer condiciones méas exigentes de capacidad organizacional a proponentes
qgue no sean empresas y emprendimientos de mujeres y/o Mipyme, limitaria la pluralidad de oferentes
y no representaria un factor diferencial cuando la dinamica empresarial Colombiana a partir de una
muestra de las empresas registradas en la Cadmara de Comercio de Bogota, registra que el 99,5%
de las empresas son Mipyme, asi:

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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Distribucién de las empresas activas por tamario
para el periodo enero - diciembre de 2021

Grandes - 0,5%
Medianas - 1,1%
Pequena - 4,1% — ™.

Microempresas - 94,3%

Fuente: Registro Mercantil, CCB, enero - diciembre de 2021

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

En atencién al objeto del proceso, su cuantia y la complejidad de su ejecucién cuyas actividades a
ejecutar conforme a la justificacion de la necesidad se desarrollan en todo el territorio nacional, es
vital para la entidad garantizar el ofrecimiento de los proponentes mediante cualquiera de los
mecanismos de cobertura del riesgo establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2., del Decreto 1082 de
2015.

Teniendo en cuenta que el presente proceso es de minima cuantia, no se solicitara poéliza de
seriedad de la oferta, en virtud de lo cual no se establecera un factor habilitante diferenciador para
aquellos proponentes en su condicién de emprendimientos y empresas de mujeres y/o MiPymes.

3.1.2. Técnico

A nivel nacional, departamental, distrital y municipal existe una estructura institucional en cabeza de
COLDEPORTES y el IDRD para fomentar la practica deportiva, la recreacién y el aprovechamiento
del tiempo libre y asi mismo existen unos recursos econémicos destinados para su cumplimiento. La
ciudad de Bogotéa cuenta con escenarios recreo - deportivos aptos para el desarrollo de la actividad
fisica y se desarrollan programas deportivos y recreativos como los juegos escolares e
intercolegiados, juegos universitarios, escuelas de formacién deportiva, actividad fisica dirigida,
juegos de integracion ciudadana, ciclovias, recreacion para adulto mayor y personas con limitaciones y
eventos metropolitanos.

De la misma manera, existen empresas publicas y privadas, que ofrecen opciones encaminadas
hacia la practica de diferentes disciplinas ya sea de orden competitivo, formativo, recreativo o
asociado

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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Para dar cumplimiento a los requerimientos presentados en la ficha técnica el contratista debe ser
una entidad idénea y con experiencia en la organizacién de carreras atléticas y eventos deportivos,
sin demora en lo relacionado con las inscripciones, entrega de kits y demas requerimientos que
hacen parte del presente proceso, una entidad encargada de formular, adoptar, dirigir, coordinar y
ejecutar planes, programas y proyectos en materia del deporte, la recreacion, el aprovechamiento
del tiempo libre y la actividad fisica, contribuyendo asi a la promocion del bienestar, la calidad de
vida y la salud, una entidad que busque la cooperacién y participacion de actores privados y publicos
para que de esa manera pueda brindar jueces capacitados y actualizados que cumplan con lo
expuesto en la ficha técnica

3.1.3. Regulatorio

El presente proceso se llevara a través de la modalidad de la Seleccion de Minima Cuantia
procedimiento establecido en el Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2 Seccién 1 Subseccién 5,
reglamentada por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012,
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, teniendo en cuenta que el valor no excede del diez (10%)
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto.

Para todos los efectos legales hacen parte de la Invitacion a participar y de la comunicacion de
aceptacion de oferta al Proponente a quien se adjudique las mismas y demas normas concordantes.

Especificamente en lo que se refiere a los estudios previos y procedimiento para la contratacion de
minima cuantia sera aplicable lo estipulado en el Decreto 1860 de 2021 articulo 2.

SUBSECCION 5
MINIMA CUANTIA

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcién de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia
la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma
como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige
esta Udltima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar como haré la verificacion correspondiente en la invitacion.

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales
seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de
que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar
la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin
perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limit6 a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro
del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia habil
luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no
se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil,
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el
numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran
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durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4
de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata
el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

La adquisicién de este tipo de bienes se encuentra desarrollado en condiciones normales en
el comercio, cumple con los presupuestos generales de las obligaciones, objeto y causa
licitos, indicados estos en los articulos 1518 y 1519 del C.C, los cuales se encuentran
amparados bajo un Certificado de Disponibilidad Presupuestal y dentro del Rubro
presupuestal correspondiente.

Consecuentemente, se puede afirmar que los bienes a adquirir son ofertados en condiciones
relativamente uniformes en el mercado, ademas de contar con patrones técnicos que
aseguran la existencia de pluralidad de oferentes en la presente contratacion, se concluye
gue podra ser ejecutada tanto por personas naturales debidamente inscritas en el registro
mercantil y que acrediten con su idoneidad el desarrollo del objeto contractual como por
personas juridicas sin necesidad de requerir Registro Unico de Proponentes, por cuanto la
ley expresamente lo exceptia en razén a la cuantia del proceso.

Teniendo en cuenta el presupuesto asignado para este proceso, el cual no supera el 10% de la
menor cuantia, es claro que el presente proceso se enmarca en las estipulaciones contenidas en la
Ley 80 de 1993, el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el cual establece las modalidades de seleccion
y la procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y la subseccién 5,
articulo 2.2.1.2.1.5.1y2.2.1.2.1.5.2 5 DEL DECRETO 1082 DE 2015 modificado y adicionado por el
Decreto 1860 de 2021, el cual como se indic6 regula el procedimiento para la modalidad de seleccién
de MINIMA CUANTIA. Asi las cosas, el presente proceso se adelantar4 bajo la modalidad de

seleccién de MiNIMA CUANTIA.

Lo anterior en concordancia con lo establecido en el ARTICULO 30 MIPYMES y MINIMA CUANTIA
de la Ley 2069 de 2020 que modifico el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007:

“La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefalara
el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas.

El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia
habil.

La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptaciéon de la oferta, la propuesta
con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la
posibilidad que tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o
establecimientos que correspondan a la definiciobn de "gran almacén" sefalada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el
efecto expida el Gobierno Nacional.
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PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizaréa
exclusivamente con las reglas en él contempladas y en su reglamentaciéon. En particular no
se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.”

Asi mismo, para observar el objeto a contratar, se verificaron las siguientes normas que regulan la
contratacion estatal, asi como lo relacionado con la prestacion del servicio a contratar:

1. Constitucion Politica.

2. Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de Contratacién de la
Administracion Publica”.

3. Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia

y transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos”.

4. Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la Gestion Publica”.

5. Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo’.

6. Ley 1955 de 2019 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022.
“Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”.

7. Ley 1564 de 2012 “Por medio de la cual se expide el Cédigo General del Proceso
y se dictan otras disposiciones”.

8. Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”.

9. Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007".

10. Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente-, se determinan su objetivo y estructura”.

11. Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar

regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la
Administracion Publica”.

12. Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 “Por el cual se expide el Decreto Gnico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional’.
13. Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el

Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeaciéon Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la
Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones".

14. Decreto 399 de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,
2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los
articulos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

15. Resolucion Ministerial No. 6302 de 31 de julio de 2014 “Por la cual se adopta el
Manual de contratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus unidades
ejecutoras.”

16. Resolucion Ministerial No. 0068 de 11 de enero de 2022 "Por la cual se delegan
unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y
servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter
administrativo y se dictan otras disposiciones".
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17. Directiva Permanente No. 12 de 21 de septiembre de 2020 “Lineamientos de
Contratacién para el Sector Defensa’.

18. Decreto 397 de 16 de marzo de 2022, por el cual se establece el Plan de Austeridad
del Gasto para la vigencia 2022.

19. Guia para la elaboracién de Estudios del Sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién y su analisis, expedida por Colombia Compra Eficiente.

20. Guia para la codificacién de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar
de productos y servicios de Naciones Unidas, expedida por Colombia Compra
Eficiente.

21. Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de
Contratacién, expedida por Colombia Compra Eficiente.

22. Las deméas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los

aspectos del presente proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta que con la contratacion publica se busca el cumplimiento de los fines estatales,
es imperioso que las entidades publicas cuenten con instrumentos que les faciliten la seleccion
objetiva de los contratistas atendiéndolos principios de la contratacion estatal. Por ello, en el
ordenamiento juridico colombiano existen diferentes normas que buscan dotar a las entidades con
herramientas que le permitan escoger la oferta mas favorable. Se citan la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, la ley 1882 de 2018, Decreto 1082 de 2015
y Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021.

Es importante resaltar que el articulo 3 de la ley 80 de 1993 establece que las entidades publicas, al
celebrar y ejecutar contratos, deben buscar el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados, que para efectos de este contrato.

De otra parte, conforme el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la seleccién de los contratistas debe
realizarse teniendo en cuenta el ofrecimiento méas favorable para la entidad y los fines que ella busca, sin
tener en consideracion factores de afecto o interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva. En este orden de ideas, la contratacion por parte de las entidades debera realizarse
atendiendo unos criterios de seleccién previamente definidos, teniéndose como Unico factor de
seleccion en los procesos de minima cuantia, el precio, siempre y cuando se cumplan con las
condiciones exigidas en la oferta, de conformidad con el literal ¢) del articulo 94 de la ley 1474 de
2011.

Para determinar la modalidad de selecciéon que aplica al presente proceso se tuvo en cuenta el
numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por la ley 1474 de 2011, el cual establece
que se tramitaran bajo la modalidad de minima cuantia la contratacion cuyo valor no exceda del 10
por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, requisito que se
cumple en el presente proceso de seleccion considerando que la menor cuantia del Ministerio de
Defensa Nacional — Fuerza Aérea Colombiana para el afio 2022 corresponde a $1.000.000, lo que
significa que la minima cuantia es de $100.000.000, encontradndose el valor establecido en el
presente proceso de contratacion dentro de este Ultimo tope.

3.2. ESTUDIO DE LA OFERTA
a. ¢Quién ofrece el bien o servicio?

Teniendo en cuenta que el servicio lo puede proveer cualquier compafiia que desarrolle su actividad
en el pais, se puede decir que tiene un alcance a nivel nacional por lo tanto los servicios requeridos
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cuentan con mercado de comercializacion y existen diversas empresas de las cuales se recibid
respuestas para realizar un estudio de mercado a las siguientes empresas.

e Fundacion Deportiva ADAI
e Corporacion Homo Luden S
e Juan Carlos Rincén

b. Caotizaciones, precios historicos, otros:

Para efectos de contar con informacion del mercado respecto del valor requerido, la Fuerza Aérea
Colombiana solicito informacion a las siguientes empresas:

e Fundacion Deportiva ADAI

e Corporacién Homo Luden S

e Juan Carlos Rincén

De las cotizaciones allegadas por las empresas Fundacién Deportiva ADAI, Corporacion Homo
Luden S y Juan Carlos Rincén, se obtuvo el siguiente resultado:

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021

FUENTE 1 Fundacién FUENTE 2 Corporacion FUENTE 3 Juan Carlos
Deportiva ADAI Homo Luden S Rincon VALOR PROMEDIO
DESCRIPCION | CUPOS | VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR
UNITARIO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL | UNITARIO | TOTAL | UNITARIO | VALOR TOTAL
INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUIDO IVA
IVA IVA IVA IVA IVA IVA IVA
Media maratonde | ) oo 148750 | 15.618.750 | 253.232| 26.589.360| 298.000| 31.290.000|  233.327
Bogota (21 K)
VALOR TOTAL

Fuente 1: Fundacion Deportiva ADAI
Fuente 2: Corporacién Homo Luden S
Fuente 3: Juan Carlos Rincén

ANALISIS:

Con base a las cotizaciones presentadas por las diferentes empresas, se realiza cuadro comparativo
que incluye cantidades requeridas para establecer un valor estimado unitario y total que arroja como
resultado un valor de VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE $24.499.370, el cual esta por encima del presupuesto
oficial aprobado para el presente estudio el cual es de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
$20.000.000 el cual no se podré superar.

Teniendo en cuenta que el estudio de mercado esta por encima de lo aprobado el comité técnico
estructurador decide iniciar el proceso, ya que se puede observar que hay una empresa en el
mercado que tiene los servicios con los precios que se ajustan al Presupuesto Oficial.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que el valor total estimado dentro del estudio de
mercado es superior del valor del presupuesto oficial y una vez presentada la oferta oficial por parte
de los proponentes, pueda ajustarse al presupuesto disponible por la Entidad para la futura
contratacién
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Nota: En todo caso, el anterior valor, es precio de referencia, por lo tanto, el proponente que
desee participar en la presente contratacion, debera presentar su oferta econémica sin
sobrepasar el presupuesto oficial asignado, so pena de rechazo de plano de la oferta.

3.3.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

3.3.1. ¢Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado el bien, obra y/o servicio?

La Fuerza Aérea Colombiana ha adquirido el servicio objeto del presente contrato a través de la
modalidad de contratacion de Minima Cuantia.

Fuerza Aérea

Fuerza Aérea

Fuerza Aérea

Entidad Colombiana Colombiana Colombiana
NO: Droceso 009-00-B-COFAC- 033-00-B-COFAC- 023-00-B-COFAC-
-P GRUACO-2018 BACOF-2019 BACOF-2020

Plazo en dias 365 DIAS 330 DIAS 330 DIAS

Modalidad de
seleccion

MINIMA CUANTIA

MINIMA CUANTIA

MINIMA CUANTIA

Objeto del
contrato

SERVICIO DE APOYO
LOGISTICO PARA EL
JUZGAMIENTO DE
ENCUENTROS
DEPORTIVOS DE
FUTBOL,
BALONCESTO Y
VOLEIBOL DEL
CAMPEONATO
INTERNO DEL
CUARTEL GENERAL
COFAC, ASi COMO
EFECTUAR LOS
TRAMITES Y
DILIGENCIAS PARA LA
INSCRIPCION A LAS
CARRERAS
ATLETICAS,
PROGRAMADAS PARA
EL ANO 2018 EN LA
CIUDAD DE BOGOTA,
DE ACUERDO A LA

CONTRATAR EL
SERVICIO DE APOYO
LOGISTICO PARA EL

JUZGAMIENTO DE
ENCUENTROS
DEPORTIVOS DE
FUTBOL,

BALONCESTO Y

VOLEIBOL DEL

CAMPEONATO

INTERNO
CENTENARIO FAC DEL
CUARTEL GENERAL
COFAC Y
REALIZACION DE LOS
TRAMITES Y
DILIGENCIAS PARA LA
INSCRIPCION A LAS
CARRERAS
ATLETICAS,
PROGRAMADAS PARA
EL ANO 2019 EN LA
CIUDAD DE BOGOTA,

Servicio de apoyo
logistico para el
juzgamiento de

encuentros deportivos
de fatbol, baloncesto y
voleibol del campeonato
del Cuartel General
COFAC y realizacién de
los trdmites y diligencias
para la inscripcion a las
carreras atléticas,
programadas para el
afio 2020 en la Ciudad
de Bogota, de acuerdo a
la ficha técnica.

medida

FICHA TECNICA DE ACUERDO A LA
FICHA TECNICA
Contratista FUNDACION FUNDACION Miguel Angel Vallejo
DEPORTIVA ADAI DEPORTIVA ADAI Burgos
Cantidad
Adquirida 1 1 1
Unidad de GLOBAL GLOBAL GLOBAL
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VALOR
PROCESO

$50.440.00

$41.105.000,00

$38.577.420,00

3.3.2 ¢(CAémo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas el bien, obra y/o servicio?

Las entidades estatales y empresas privadas han adquirido el servicio objeto del presente contrato
a través de la modalidad de contratacion de Minima Cuantia y Contratacion Directa.

a) Procesos objetos similares:

INSTITUTO PARA LA
RECREACION Y EL

INSTITUTO DISTRITAL
DE RECREACION Y

ALCALDIA MUNICIPAL DE

TORNEOS VEREDALES
ANO 2019

Entidad DEPORTE EN EL SOPO
MUNICIPIO DE SANTA FE DEPORTE
DE ANTIOQUIA
No. proceso CMC- 006 2019 'DRD'STEODZ'OCD'ZOGZ' SD-2021-0011
Plazo en dias 180 DIAS 60 DIAS 5 DIAS
Modalidad de CONTRATACION
seleccion MINIMA CUANTIA DIRECTA MINIMA CUANTIA
PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN
LAS ACTIVIDADES A
DESARROLLARSE EN LA
| VERSION DE LA
RESTACION DE SER\ZEIIE)SST fg(;g% cos | CARRERA ATLETICA DE
SERVICIOS DE APOYOA | 0\ " DESARROLLO LA MUJER SOPOSENA
Objeto del LA GESTION EN EL Y ORGANIZACION DEL EN EL MARCO DEL
contrato JUZGAMIENTO DE LOS | -\ e 'S DENOMINADO CONVENIO

“‘CARRERA DE LA
MUJER”.

INTERADMINISTRATIVO
Cl-475-2021 SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE
SOPO Y EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL PARA
LA RECREACION Y EL
DEPORTE DE
CUNDINAMARCA.

CORPORACION

PROCESO

20.250.000,00

DEPORTIVAY
Contratista CUKLTURA DEL ERGOFITNESS S.A.S IN'E(())(\;/gw(\:/EF;SAISEES Y
OCCIDEN'I:E
ANTIOQUENO
Cantidad
Adquirida 1 1 1
Unidad de
medida GLOBAL UNIDAD GLOBAL
VALOR 30.000.000,00 $21.091.200,00
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El valor del contrato en un
solo pago, una vez

PAGARA DE ACUERDO | ejecutado el evento, previa UNICO PAGO DE

ACUERDO A LA

CON EL AVANCE presentacion de la factura
EFECTIVAMENTE de venta, soportes de ACTIVIDAD REALIZADA Y
Forma de pago S S VERIFICACION DE
REALIZADOS Y seguimiento del suministro CALIDAD DE LOS
RECIBIDOS A LOS (formatos SGC del IDRD) y ELEMENTOS OBJETO
PRECIOS OFRECIDOS recibo a satisfaccion

DEL CONTRATO.
entregado por el

Supervisor del contrato

CORPORACION

Oferentes DEPORTIVAY
participantes en CUKLTURA DEL ERGOFITNESS S.A.S INIES%/%%_I}I&/EI;'SA\ISIE\;IE:S v
el proceso OCCIDENTE
ANTIOQUENO

Calle 63 # 59a - 06 Bogota
Lugar de entrega | SANTADE DE ANTIOQUIA | Distrito Capital de Bogota
COLOMBIA

Carrera 3 No 2 - 45 Sopo
Cundinamarca COLOMBIA

. .
4.1. REQUISITOS HABILITANTES ECONOMICOS
4.1.1. Capacidad financiera y Organizacional

Para el presente proceso de contratacion no se exigiran indicadores financieros, teniendo en cuenta
que conforme a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, Numeral 2 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015, en el Proceso de Seleccién de Minima Cuantia, se da potestad a la administracion
para su exigencia y en este caso de acuerdo al presupuesto oficial, la forma de pago establecida y
alcance del objeto contractual, no es necesaria la exigencia de una capacidad financiera minima al
futuro contratista, lo cual se respaldarda mediante las garantias exigidas.

4.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Ministerio de Defensa Nacional — Fuerza Aérea Colombiana de acuerdo con el estudio del
mercado estima que el valor del contrato a celebrar ascendera aproximadamente a la suma de
VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE $20.000.000, incluidos todos los impuestos a que haya
lugar.

Justificacion:

El resultado del estudio de mercado arroja un valor promedio total estimado VEINTICUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE $24.499.370, el cual esta por encima del presupuesto oficial aprobado.

Teniendo en cuenta que el estudio de mercado esta por encima de lo aprobado el comité técnico
estructurador decide iniciar el proceso, ya que se puede observar que hay una empresa en el
mercado que tiene los servicios con los precios que se ajustan al Presupuesto Oficial.

De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta que el valor total estimado dentro del estudio de
mercado es superior del valor del presupuesto oficial y una vez presentada la oferta oficial por parte

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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de los proponentes, pueda ajustarse al presupuesto disponible por la Entidad para la futura
contratacion

Lo anterior, teniendo en cuenta que el estudio de mercado basado en cotizaciones es un ejercicio
de caracter estadistico donde se toma una muestra aleatoria de proponentes con similares
caracteristicas para lograr una estimacién del valor del futuro contrato. Teniendo en cuenta que es
un ejercicio estadistico la estimacion del valor del contrato es un cifra aproximada con un margen de
error como cualquier tendencia y no consulta factores subjetivos ni externalidades en el libre albedrio
de un oferente para determinar estructura de costos y modalidades comerciales para lograr un precio por
debajo del de su competencia, como ejemplo de estas externalidades podemos observar stock de
inventarios depreciados o favorecidos por diferencial cambiario al ser adquiridos con divisas cuando
el precio es menor o economias de escala logradas al repartir los costos fijos y la renta de capital en
multiples negocios simultaneos e inclusive renuncia a la utilidad en aras de obtener experiencia y
reputacion en el mercado.

Nota: En todo caso, el anterior valor, es precio de referencia, por lo tanto, el proponente que
desee participar en la presente contratacién, debera presentar su oferta econdémica sin
sobrepasar el presupuesto oficial asignado, so pena de rechazo de plano de la oferta.

Revision y correccién aritmética

Se revisaran las operaciones aritméticas elaboradas por el proponente. Las ofertas seran analizadas
para determinar entre otros, si en los calculos se han cometido errores en las operaciones
aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion el comité econémico realizara las
correcciones necesarias.

NOTA: Articulo 2.2.1.1.2.2.4 Decreto 1082 de 2015 - Oferta con valor artificialmente bajo. Si de
acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto en mencion, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la
Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor
ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien
haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de
la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del
contrato si éste es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el
proceso de evaluacion de ofertas.

4.3. DETERMINACION DE LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR

En Colombia existen impuestos a nivel nacional y regional. Los impuestos de caracter nacional
aplican para todas las personas naturales o juridicas residentes en el pais y los impuestos de caracter
regional son determinados por cada departamento o municipio conforme los parametros fijados por
la Ley.

Para este caso se aplicaran las retenciones de Rete FUENTE, Rete ICA y todos aquellas que se
puedan generar por la celebracién del contrato.
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Una vez revisado el Estatuto Tributario, no se encontré tratamiento preferencial sobre el impuesto
de valor agregado — IVA para para los servicios, objeto del presente proceso, razén por la cual se
causa y se debe pagar el valor del impuesto IVA a su tarifa general.

La Direccion Financiera de la Fuerza Aérea Colombiana validara la liquidacion de las retenciones
correspondientes de conformidad con la normatividad vigente a la fecha de la realizacion de los
pagos al contratista seleccionado.

4.4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CONTRATACION

CDP No.

74422

Oficio

n
vigencias

de

autorizacio

de

futuras No.

N/A

QUE RESPALDA LA

4.5 CERTIFICADO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. 188 DEL 19 DE ENERO DE 2022

IMPUTACION

CTA
SUB CTA
OBJ
ORD

SUB ORD

ITEM

SUB ITEM 1

SUB ITEM 2

REC

RUBRO

DESCRIPCION DEL
BIEN O SERVICIO

MODALIDAD DE
CONTRATACION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

02 | 02 [ 02 | 009

006

05

10

ADA-Servicios deportivos y
deportes recreativos

SERVICIO DE APOYO

PARA LA REALIZACION DE
LOS TRAMITES Y

DILIGENCIAS PARA LA
INSCRIPCION A LA CARRERA
ATLETICA MEDIA MARATON DE
BOGOTA (21 K), PROGRAMADA
PARA EL ANO 2022 EN LA
CIUDAD DE BOGOTA.

Minima Cuantia

GLOBAL

$20.000.000,00 $20.000.000,00

02 [ 02 | 02 | 009

006

05

10

SUBTOTAL ADA-
Servicios deportivos y
deportes recreativos /
REC-10

$20.000.000,00

VALOR TOTAL CPA $20.000.000,00

4.6. OTROS REQUISITOS ECONOMICOS OBJETO DE VERIFICACION:

e RUT: Los proponentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia: deberan
presentar con la oferta fotocopia del RUT vigente. En el caso de proponente plural debera
presentar junto con la oferta el documento por integrante, y una vez se notifigue de la
adjudicacién, este debera inscribirse ante la DIAN y presentar documento a la Entidad.

o CERTIFICACION BANCARIA vy CREACION BENEFICIARIO DE CUENTA. Los
proponentes nacionales y extranjeros, para efectos del pago del contrato por parte del
MINISTERIO, deberan adjuntar original de certificacion bancaria, en la cual se indique el
nombre de la entidad financiera y el nUmero de la cuenta de ahorros o corriente que posea,
indicando que la cuenta esté activa y vigente. Asi mismo, se debe verificar que su expedicién no
sea mayor a 30 dias calendario y Anexar diligenciado el Formato Datos BasicosBeneficiario
cuenta. (No aplica para consorcio 0 unién temporal)
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En caso de un proponente extranjero, ademas debera indicar el nombre del pais, ciudad,
nombre del banco y nimero de cuenta bancaria de acuerdo con las normas bancarias
vigentes.

En el evento en que el proponente sea plural, una vez se notifique de la adjudicacion, éste
debera abrir una cuenta corriente con pluralidad de personas en los términos del articulo
1384 del Cédigo de Comercio o también podra designarse a uno de los integrantes como
titular para su manejo designacién que se debera observar en el acta consorcial o acta de
sociedad futura, en cuyo caso deberan observarse las condiciones establecidas para la
vinculacién de clientes de que trata el sub-numeral 4.2.2.2.1, numeral 4.2, Capitulo 1V, Titulo
IV de la Parte | de la Circular Basica Juridica (Circular Externa 029 de 2014) expedida por la
Superintendencia Financiera. Una vez determinada el niumero de cuenta por parte del
consorcio 0 unién temporal este deberd comunicar al MINISTERIO, el nimero de cuenta
bancaria en donde se efectuaran los pagos.

] ]

5.1. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL EXIGIRA PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
AMPAROS
EXIGIBLES E IR
Cumplimiento del 20 Desde la firma electrénica del contrato en SECOP Il hasta la fecha
contrato de liquidacion delcontrato.

Si bien el Decreto 1082 de 2015 establece que las garantias no seran obligatorias en los contratos
de minima cuantia, la Entidad las estimas necesarias, atendiendo a la naturaleza y ejecucién del
contrato, asi como al manual de contratacion del Ministerio de Defensa, por tanto, se requeriran las
agui indicadas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 2015, las garantias que los
oferentes - contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una poliza.
2. Patrimonio autébnomo.
3. Garantia Bancaria.

Cumplimiento del contrato: para garantizar a la Entidad la cobertura de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial del contratista respecto de sus obligaciones
contractuales, asi como de su cumplimiento tardio o defectuoso y el pago de las multas y de la
clausula penal pecuniaria pactadas.

5.2. TIPO DE CONTRATO

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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Prestacion de servicios
5.3. CAPACIDAD JURIDICA

“...Persona Juridica: Se llama persona juridica a una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y
contraer obligaciones, y de ser representada judicial y extrajudicialmente...”. Es decir, la capacidad
juridica se adquiere al momento de efectuar su constitucion, y para el caso especifico de empresas
privadas, registrarse en cadmara de comercio...”

El Manual de Minima Cuantia expedido por Colombia Compra Eficiente, indica lo siguiente:

«...Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado...”

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito en los certificados de existencia y
representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcion
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a
la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacioén legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una
declaracion de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.
Adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los sistemas de informacion de antecedentes
Judiciales, Medidas Correctivas PNAL, Certificado de la Procuraduria General de la Nacion y de la
Contraloria General de la Republica...»

En conclusién, la capacidad juridica es una condicion que debe acreditarse al momento de presentar
la oferta o propuesta; ésta es considerada un requisito habilitante y debe verificarse por parte del
comité evaluador, la cual no puede ser objeto de asignacion de puntaje.

PERSONAS JURIDICAS PERSONAS NATURALES

Las personas juridicas colombianas acreditan su capacidad | Las personas naturales acreditan
juridica con el certificado de existencia y representacién legal | su capacidad juridica con la
expedido por la cAmara de comercio de su domicilio, el cual | mayoria de edad, la cual es
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias | acreditada con la cédula de
calendario anteriores a la fecha de presentacién o por la | ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de

PREVIOS — MINIMA CUANTIA Vigencia: 27-04-2021
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entidad que tenga la competencia para expedirlo. En dicho
documento se verificara:

a) Que el objeto social permita cumplir con el objeto del
contrato.

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la
oferta.

c) Las facultades del representante legal de la persona
juridica para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto contractual.

Las personas juridicas extranjeras deben presentar los
documentos con los cuales se acredita su existencia y
representacion legal teniendo en cuenta su propia legislacion.

El objeto social de las personas juridicas integrantes de un
proponente plural debe permitir la ejecucién del contrato, bien
por ser parte de su objeto social principal o por ser una
actividad conexa al mismo, y sus representantes legales
deben estar plenamente facultados para comprometer a la
persona juridica.

extranjeria o el pasaporte para
los extranjeros.

Adicionalmente, el MDN-FAC verificara la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones de la persona para contratar con el Estado a través de los siguientes medios:

1. Declaracion de la persona en el “Cuestionario” del proceso habilitado en la plataforma del
SECORP I, en donde se certifique que la persona natural o juridica (ni su representante legal
0 apoderado) estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

2. La consulta de los sistemas de informacion de antecedentes judiciales, de la Procuraduria
General de la Nacion y de la Contraloria General de la Republica.

3.  Losrequisitos habilitantes juridicos se tendran en cuenta en el pliego electrénico.

PROPONENTES PLURALES

(i) Copiadel acuerdo para conformar el consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura si el proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los
miembros del Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder
otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

e Las personas juridicas o proponentes plurales deben tener una duracién por lo
menos igual a la vigencia del Contrato y un afio mas.

e Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente
relacionado con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica
la celebracion y ejecucién del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere cuando su objeto

sea indeterminado (no aplica para S.A.S)

e En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, deben presentar las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente
proceso de seleccion, el contrato y todas las NOTA 2: En todo caso la Entidad podra
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requerir los documentos que soporten las afirmaciones presentadas por el
representante legal, revisor fiscal y/o persona natural segin el caso.

PROPONENTES EXTRANJEROS

Para participar en el proceso de seleccién los PROPONENTES EXTRANJEROS deberan aportar
la siguiente documentacion:

(i) Certificado de existencia y representacion legal del proponente extranjero y/o su
equivalente en el pais de origen.

a. El proponente debera acreditar su existencia y conformacion de acuerdo con la
normatividad del pais de origen mediante la presentacion en copia de un certificado de
autoridad competente para demostrar su existencia con fecha de expedicién igual o
inferior a tres (03) meses a la fecha de presentacion de la propuesta; una copia de los
estatutos o cualquier otro documento que pruebe la capacidad legal, el objeto o propdsito
de la persona juridica y la informacion del representante legal con el fin de verificar la
capacidad legal para la celebracion del contrato.

b. En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica y/o natural unida
en Joint Venture u otra figura legal similar con otra u otras personas naturales y/o
juridicas, se debera anexar copia del certificado de existencia y representacion legal o
su equivalente en el pais de origen de cada uno de los integrantes que conformen la
union expedida por autoridad competente con fecha de expedicién igual o inferior a tres
(03) meses a la fecha de presentacién de la propuesta, junto con el documento privado
de constitucion del Joint Venture u otra figura legal similar, en el cual debe constar la
existencia, representacion, duracion y objeto del mismo.

NOTA: todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en el articulo 251 del cédigo general del
proceso y el articulo 480 del cédigo de comercio. Si se tratare de documentos expedidos por
autoridades de paises miembros del convenio de la haya de 1961, se requerird Gnicamente de la
apostilla. La oportunidad para allegar los documentos auténticos se hara exigible para el oferente
adjudicatario, de manera que para efectos de presentar la propuesta, se aceptaran documentos en
fotocopia simple, asi mismo se indica que los documentos allegados junto con la oferta en idioma
diferente al castellano se deberan aportar con traduccién simple y el oferente adjudicatario debera
entregar la traduccion oficial de dichos documentos.

c. Cuando la propuesta sea presentada por persona diferente al representante legal del
proponente, se debera anexar el poder respectivo, donde conste la autorizacién para
presentar la oferta y obligar al proponente.

(Este documento no requiere de Escritura Publica para su otorgamiento).
El oferente debera allegar con su oferta fotocopia de la cédula de Extranjeria del Representante
Legal o de quien firma la propuesta. En caso de que no cuente con dicho documento debera allegar

copia del Pasaporte.

e Apoderado, persona juridicaextranjera
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Las personas juridicas extranjeras SIN DOMICILIO EN COLOMBIA deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar
y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar
la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con lo establecido en el
presente proceso, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura, y en tal caso bastara para
todos los efectos, la presentacion del poder comuin otorgado por todos los participantes delconsorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la
validez y disponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propésito de
que puedan obrar como prueba conforme con lo dispuesto en los articulos 74 y 251 de la Ley 1564
de 2012 (Codigo General del Proceso), en la Resolucion 3269 de 2016, proferida por el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia, y el articulo 480 del cédigo de comercio y las demas normas
vigentes.

NOTA 1: Las disposiciones, en cuanto a proponentes extranjeros se refiere, regiran sin perjuicio de
lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin domicilioo
sucursal en Colombia, provenga de un pais que hace parte de la Convencién de la Haya, sobre la
“abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la
consularizacién a que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos
se adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del pais donde se
origina el documento.

Anexo a este poder debera allegarse copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la
firma apoderada.

Consularizacién
De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio que sefiala:

“Los documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes
para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el cénsul
colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Al autenticar los documentos a
gue se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su
objeto conforme a las leyes del respectivo pais.”

Los proponentes deberan dar cumplimiento a lo sefialado en el citado articulo, respecto a los
documentos otorgados o expedidos en el exterior, asi como a la existencia de la respectiva sociedad.

Documento expedi n el exterior

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite de consularizacion sefialado en el
numeral anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La
Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.
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En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se
avala la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que
se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

En todo caso los documentos privados, que se aporten con la oferta, en un idioma distinto al
castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién simple al castellano.
Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados en idioma extranjero. Asi mismo, para el adjudicatario estos documentos
deben cumplir con el requisito de legalizacidn y apostille previstos en el articulo 251 del Cédigo
General del Proceso.

Conforme a la Circular Externa No. 17 del 11 de febrero de 2015 de Colombia Compra, los
proponentes podran presentar documentos en un idioma distinto al castellano junto con la traduccion
simple al castellano. El adjudicatario al momento de suscribir el respectivo Contrato debe presentar
la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados en idioma extranjero dicha
traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado.

Debe tenerse en cuenta que los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espafiol
proveniente de paises signatarios de la convencién de La Haya, deberan ser presentados
acompafiados de una traduccion a este idioma, la cual, debera ser oficial para el adjudicatario en los
términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso o efectuada por traductor o intérprete oficial
cumpliendo el tramite del Apostille; traducciones oficiales que deberan ser aportados al momento de
la suscripcion del respectivo contrato.

Adicionalmente, de conformidad con lo establecido en la Ley 2160 de 2021 "POR MEDIO DEL CUAL
SE MODIFICA LA LEY 80 DE 1993 Y LA LEY 1150 DE 2007", ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD
PARA CONTRATAR

“Pueden celebrar contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente
capaces en las disposiciones vigentes. También podran celebrar contratos con las entidades
estatales los Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, los
consejos comunitarios de las comunidades negras regulados por la Ley 70 de 1993.

Para las organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
y las demas formas y expresiones organizativas, deberan contar con diez (10) afios o mas de haber
sido incorporados par el Ministerio de: Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional
y que hayan cumplido con el deber de actualizacion de informacion en el mismo registro; y los
consorcios y uniones temporales.”

v" FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA: El oferente debera allegar con su oferta
fotocopia de la Cédula de ciudadania del Representante Legal o de quien firma la propuesta.

El oferente extranjero deberd allegar con su oferta fotocopia de la Cédula de Extranjeria del
Representante Legal o de quien firma la propuesta. En caso de que no cuente con dicho documento
debera allegar copia del Pasaporte

v" SITUACION MILITAR:

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la ley 1780/2016, el Comité Juridico
Evaluador, en su momento, verificara el estado de la situacién militar de las personas que deseen
celebrar contratos con el Estado por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las
Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.
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No. DOCUMENTO SI | N/A
1 Acto de designacion del Gerente del Proyecto, Comité Estructurador y supervisor X
del contrato
2 | Certificado del Plan de Adquisiciones X
3 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal — SIIF Nacién X
4 | Oficio de autorizacion de vigencias futuras X
5 | Documentos Soportes Estudio del Sector X
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6 | Matriz de riesgos Anexo 1

Pantallazo consulta SILOG o Certificacion Almacenista cuando no hay
existencias en los inventarios

Solicitudes de Pre-cotizacién
e Fundacion Deportiva ADAI
e Corporacién Homo Luden S
e Juan Carlos Rincon

Cotizaciones
e Fundacion Deportiva ADAI
e Corporacion Homo Luden S
e Juan Carlos Rincon

FIRMAS: \

AMON LEGUIZAMON
Ordenador del Gasto

oreMe DRIGO MEZU MINA
erente del proyecto

-
TE. CESAR EDUARDO PEREZ BOTERO

Comité Estructurador Técnico Estructurador Econémico

ST YANEZ MARTINEZ NATALIA
Estructurador Juridico




