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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, 13 de Mayo de 2022
Sefior (a)
Alix Antonia Macias Bermudez
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3400539
Cargo del supervisor: Profesional Dinamizadora Proceso ECCL
Dependencia: Evaluacion y Certificacion de Compeencias Laborales
Ciudad: Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3400539 del afio 2022

José David Escobar Galvan identificado con la cédula de ciudadania No. 1064982249 de Cereté,
en mi calidad de Contratista del SENA, Evaluador de Competencias Laborales en el area de
Procesamiento de alimentos, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 23382000), Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por
valor de ($ 3897000, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o ultimo pago,
atendiendo al plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el 31 de 07 de 2022.

OBJETO:

Contratar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales del SENA, en el area de PROCESAMENTO DE ALIMENTQOS, en el Centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes. Vigencia 2022

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Apoyar el
desarrollo de las
actividades de la
evaluacion de
competencias
laborales para
los proyectos
establecidos en
la programacion
anual del centro
de formacion, de
acuerdo con los

Actividades realizadas 1 al 13 de

1 al 13 de Mayo 2022

Mayol 2022
Realicé convocatoria para aplicar

prueba de conocimientos a candidatos
del grupo 3 del proyecto P108 norma
290801106 Manipular alimentos de
acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos.

Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Pantallazo de la convocatoria.
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lineamientos y la
metodologia del
proceso Gestion
de Evaluacion y
Certificacion de
Competencias
Laborales del
SENA.

Formalizaré grupo 4 en la NSCL
290801106 Manipular alimentos de
acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos.

Participar en la
transferencia de
conocimientos a
desarrollarse
para los
evaluadores de
competencias

Actividades realizadas 1 al 13 de

1 al 13 de Mayo 2022

Mayol 2022
Asisti a la trasferencia de conocimiento

via Microsoft Teams sobre evaluaciéon
de desempefio con instrumento
diferenciador de brechas 11/05/2022.

Actividades arealizar 14 al 31 de Mayo

Anexo captura de pantalla de
la capacitacion realizada
sobre evaluacion de
desempefio con instrumento
diferenciador de brechas

laborales de 2022
ECCL. Asistiré a las transferencias que se
me convoque.
Apoyar en la Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022

construccion de
un proyecto de
instrumentos de
evaluacion de
competencia
laboral por cada
4 meses de
contrato,
conforme con la
metodologia
establecida por
el proceso
Gestion de
Evaluacion y
certificacion de
competencias
laborales. Para
los evaluadores
que cuenten con
menos de 4
meses de
contrato, deben
construir items
y/o indicadores
de desempefio y
producto,
proporcional a
los meses de
contratacion, en
concertacion

Mayol 2022
Contrui 5 items para un total de 35, en

el proyecto 3070 en la NSCL
290801108 Preparar producto carnico
segun método de embutido y buenas
practicas de manufactura

Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Construiré y cargaré los items faltantes
e indicadores en el aplicativo DSNFT
para el proyecto 3070 en la NSCL
290801108 Preparar producto carnico
segun método de embutido y buenas
practicas de manufactura

Anexo Pantallazo donde se
evidencia construcciéon de
items.
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con el

dinamizador de

instrumentos

para ECCL

asignado.

Apoyar en la Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022
realizacién de Mayol 2022 Anexo pantallazo del
minimo 42 Realice toma de evidencia de | aplicativo DSNFT.

evaluaciones de
competencias
laborales
presenciales o
35 virtuales
promedio mes
en ejecucion del
contrato.

conocimiento al 100% de los
candidatos y desempenio y producto al
30% grupo 3 del proyecto P108 en la
norma 290801106 Manipular
alimentos de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de
alimentos

Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Realizaré toma de desempefio y
producto al 100% de los candidatos, y
oportunidad a los candidatos
interesados en tomarla del

P108 _G3 NSCL290801106
Manipular alimentos de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de
alimentos

Apoyar en la
revision a nivel
técnico de items
e indicadores de
desempefio y
producto de
competencia
laboral cuando
se requiera y
conforme con la

Actividades realizadas 1 al 13 de

1 al 13 de Mayo 2022

Mayol 2022
Se realizo revison técnica de prueba

de oportunidad del G2 P108 de la
NSCL290801106 Manipular alimentos
de acuerdo con procedimiento técnico
y normativa de alimentos

Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Realizaré la revision técnica de los

Pantallazo de revision de
bateria de oportunidad

metodologia instrumentos para evaluar al Grupo 4
establecida. P108 de la NSCL290801106
Manipular alimentos de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de
alimentos
Apoyar la Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022
elaboracion de Mayol 2022 Pantallazo del reporte
informes, Reporté fallas del aplicativo Dsnft en la
reportes y toma de evidencias de conocimiento
demas en el proyecto
documentos P108_G3 _NSCL290801106_MANIPULAR
relativos al ALIMENTOS
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desarrollo de la
evaluacion de
competencias

Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

laborales. Elaboraré reportes e informes
requeridos y que se generen en el
periodo.
Informar sobre Actividades realizadas 1 al 13 de | 1al 13 de Mayo 2022
los resultados Mayol 2022 Pantallazo de confirmacién de

de la evaluacion
de
competencias
laborales, dentro
de los 5 dias
habiles
siguientes a su
realizacion y
apoyar la
atencioén de
reclamaciones a
que haya lugar
de acuerdo con
los lineamientos
establecidos por
el SENA.

Realicé la confirmaciéon por mensaje
directo de los resultados obtenidos a
cada uno de los candidatos
Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Realizaré confirmacién por mensaje
directo con los candidatos, de
recepcion de notificacion directa del
aplicativo de los resultados obtenidos
y si es necesario enviar la notificacién
manualmente por mensaje directo.

notificacion a candidatos.

Apoyar la
validacion de
informacion de
la evaluacion de
competencias

Actividades realizadas 1 al 13 de

1 al 13 de Mayo 2022

Mayol 2022
Validé la informacién personal

candidatos DSNFT.
Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo

de

Pantallazo del Excel con
reporte de datos basicos de
los candidatos

laborales 2022

registrada en el | Realizaré emision de jucio a los

aplicativo candidatos del grupo 3 del Proyecto

definido por 2022-68-9545-612-P108 G1 NSCL

Sistema 290801106 Manipular alimentos de

Nacional de acuerdo con procedimiento técnico y

Formaciéon para | normativa de alimentos

el Trabajo.

Apoyar en la Actividades realizadas 1 al 13 de | 1al 13 de Mayo 2022
elaboracion de Mayol 2022 No se realizo cierre de grupo
informe No se realizo esta obligacion, ya que | del 1 al 13 de mayo

cualitativo de las
fortalezas y
debilidades
identificadas en
la evaluacion de
competencias
laborales, por
proyecto
evaluado.

el grupo se encuentra en evaluacion
Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Realizaré el informe de fortalezas y
debilidades del grupo 3 del Proyecto
2022-68-9545-612-P108 G1 NSCL
290801106 Manipular alimentos de
acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos
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10 | Apoyar en el Actividades realizadas 1 al 13 de | 1al 13 de Mayo 2022
reporte al Mayol 2022 No se ha realizado la actividad
dinamizadorde | No se ha realizado la actividad | teniendo en cuenta que en los
ECCL - centro teniendo en cuenta que el grupo se | grupos se encuentran en
de formacion los | encuentra en evaluacion evaluacion
casos de éxito Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
identificados en | 2022
el proceso Realizaré el informe de casos de
Gestion de exitos si se llegaran a presentar en el
Evaluacion y Proyecto 2022-68-9545-612-P108 G2
Certificacion de | NSCL 290801106 Manipular
Competencias alimentos de acuerdo con
Laborales. procedimiento técnico y normativa de

alimentos

11 | Apoyar en el Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022
registro en el Mayol 2022 Pantallazo del aplicativo
aplicativo Realicé el registro de los resultados de | registrando resultados de las
DSNFT de la las evidencia de desempefio YV | evidenciastomadas a los
informacion producto tomadas al 30% de los | candidatos evaluados a la
relacionada con | candidatos del G3 P108 en el | fecha.
la evaluacion de | aplicativo DSNFT.
competencias Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
laborales, en 2022
coordinacion Registraré la totalidad de los
con el apoyo resultados de las evaluaciones
administrativo. realizadas en el aplicativo DSNFT.

12 | Participar en las | Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022
actividades Mayol 2022 Pantallazo del correo cédigo
programadas Revision 'y apropiacion de la | de integridad del equipo SIGA
por el SENAy informacion contenida en el correo del
equipo SIGA a equipo SIGA sobre el cédigo de
las cuales se les | integridad y el valor del compromiso
convoque en Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
cumplimento de | 2022
las actividades Participaré en las actividades que
propias del sean convocadas por el equipo SIGA
objeto
contractual.

13 | El contratista No se presentaron comisiones Para el presente periodo no
que realice durante la presentacion de informe se requirié de esta actividad.
comisiones de
servicios o

desplazamientos
autorizados por
el supervisor
debera
presentar dentro
de los cinco (5)
dias habiles
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siguientes a la
fecha de
finalizacion de la
comision, la
respectiva
legalizacién al
area de
Tesoreria o
quien haga sus
veces

14 | Hacer entrega Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022
oportuna al Mayol 2022 Pantallazo de correo enviado
supervisor del Elaboré y envié el informe de evidencia | a la supervisora del contrato
contrato, segin | de actividades proyectadas en el | con informe evidencias de
cronograma que | periodo del 19 al 30 de abril. abril
se establezca Realicé entrega oportuna de los | Documentos publicados en la
por parte de la documentos requeridos para la cuenta | plataforma del SECOP I, item
entidad y de cobro de Mayo, archivo de Gestion | 7 ejecuciéon del contrato,
atendiendo la Contractual “GC”, el archivo de |cuenta de cobro 04 del
forma de pago Gestion Financiera “GF”. presente contrato.
establecida de Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
los documentos | 2022
y soportes de Elaboraré el informe evidencias
cuenta de cobro, | actividades poyectadas para el
con el fin de dar | periodo del 14 — 31 Mayo de 2022
cumplimiento a
la meta de
ejecucion
presupuestal.

15 | El Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022
CONTRATISTA | Mayol 2022 Anexo planilla de seguridad
debera acreditar | Acredité mediante la planilla social N° 7835268359, en el
gque se 7835268359 correspondiente al mes | documento GF del presente
encuentra al dia | de abril, estar al dia en el pago a los informe.
en el pago de aportes al sistema de seguridad social
los aportes al integral.
sistema de
seguridad social
integral (salud,
pension y
riesgos
laborales).

16 | Atender los Actividades realizadas 1 al 13 de | 1 al 13 de Mayo 2022

requerimientos
que le realice el
supervisor
dentro del marco
del objeto
contractual

Mayol 2022
Realicé la revision del instructivo para

cierre de brechas en toma de
desempefio enviado por la
dinamizadora y se atendié
requerimiento  de  aplicacién  de

Pantallazo de correo vy
mensajes enviado por la
Dinamizadora
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encuentas del proceso por parte de los
candidatos

Actividades a realizar 14 al 31 de Mayo
2022

Atendere y cumpliré con los
requerimientos que realice la
supervisora del contrato.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE '
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7835268359 de la planilla, operador SOI, periodo mes de abril 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,
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José David Escobar Galvan
Contratista
C.C. No. 1064982249

Recibi a satisfaccion:

Firma

Alix Antonia Macias Bermudez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3400539 de 2022
Profesional Dinamizadora Proceso ECCL

OBLIGACION 1
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(3 Corr | R Cor | g Unir | CAN |3 Aspi | & Dec | & Dec | @ RM @ [ x & Unic |\ Avia | Ade | @ Ofer | @ Con | G reso | g8 VAR | G tune | + v =

< C @ webwhatsapp.com = % 0O ‘
e O - g @ Jair Rios Certificar 5 a i

Buenos dias Jair .

ién?
° Puede acercarse hoy al Sena a las 9.30 am para ma evaluacion? 7226 8 m.
® Seeliminé este mensaje -
& air rio X :53 3. m.
Buenosdias ..
CHATS cémo estd instructor &53a.m
la verdad no he preparade nada s55am
Jair Rios Certificar lunes ) !
ok gracias Si. Pero no necesita prepararse o0 .
Es con los conocimientos basicos oo o
pp en tu teléfono para buscar chats o
mensajes anteriores. listo  o00.
Pasea las 10 am al sena 909 2. m.
hay estaré o
v
Sedardcuenta ...
@ Escribe un mensaje aqui
B cshareclientexe -~ B FORMATO EVIDE..docx A @ 15 EVIDENCIADE..pdf A @ CamScanner 04-29..pdf A 15. EVIDENCIA DE...pdf A Mostrartodo X

H P Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 2
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Contactos

«§ Compartir invitacion

YB  YADIRA BERNAL (Invitado) &

AB  Alix Antonia Macias Bermudez %

Jose David Escober Gavan & AR Antonia Matia: Bemadier & JG  Jose David Escobar Galvan p
LR Leslie Alexandra Duran Ruiz &

MH  Mariela Guerrero Hernandez &

ym Yeimy Alexandra Gonzalez Me g

Leslie Alexandra Duran Ruiz & Yeimy Alexandra Gonzalez Melo & Mariela Guerrero Hemandez &

- o 04 Q0 i e @ e S

11/05/2022
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OBLIGACION 3

(3 Cor | W Cor | g Unir | CAN |l Aspl | & Dec | & Dec | @ RM | B @V

Unie | & Avis e £ % @ Ofer | @ Con' | G reso | g VAR | G tune | + v - 'S

<« c @ dsnft.sena.edu.cofservlet/com.portalsena.wwmatrizitems?4283,1,3070

Actividad Clave: v -

T. Criterio: v Estado: v
Preguntas?: ~

+) Evidendias de Conocimiento

- Informacién Preguntas

Preguntas a construir segin TC: 2 Preguntas construidas:

Total Asaciaciones: 2 Preguntas a construir seglin asociaciones: 2

B Config. tabla ¥
|| conocimiento Esencial Preguntas Construidas PreguntasaConstruir Actividad Clave Criterio de Desempefio Tipo Criterio  Aplica Pregunta?  Cédigo Asociacién
11 La clasificacion de
A - MATERIA PRIMAS: CONCEPTO, L-INTEGRAR materia prima cumple
|:| CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, TIPOS 3 3 |NGREDIENTES «con procedimiento Especifico Si 1
DE CARNE, INSUMOS, CORTES DE CARNE, ... técnico y buenas
pricticas de higiene
A - MATERIA PRIMAS: CONCEPTO, 2 MANIOBRAR 28 EI a"a:éq‘JEd:L
[T] CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, TIPOS 3 3 cauipo esta acards Especifico si
— EQUIPO con manual y
DE CARNE, INSUMOS, CORTES DE CARNE, ... - .
procedimiento técnico e
4 »
B8 cshareClientexe ~ @5 FORMATO EVIDE..docx A @ 15.EVIDENCIADE..pdf A @ CamScanner 04-29..pdf A @@ 15 EVIDENCIA DE..pdf A Mostrartodo X

H L Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 4
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3 Corr | R Cor | g Unir | CAN |l Aspi | & Dec | & Dec | @ RM | © IV | Unin | & Avia o ¢ x

SENA

Grupo - Candidatos

Grupa 3 codign 290801106
Norma
Norma Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento  Versién 1
técnico y normativa de alimentos
Nombre: | Identificacién:
J Nro Nombre Identificacién  Estado
00 TP 1 1002462198 Active 0
O @ ¢ g - 85436390 Activo 0
00 ¢ T s 63390163 Active 0
B3 2022-68-9545-612.xsx A 83 eshareclientexe ~ @3 FORMATO EVIDE..docx A

H P Escribe aqui para buscar

Autoguardado

Archivo

(i) VISTA PROTEGIDA

Al

Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda

' £

Reporte - Valoraciones Candidatos

A B C D E F G H 1 1

@ Ofer

c @ dsnft.sena.edu.cofserviet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposcandidatovaloracion?612,6,108,5087,1,3

Intentos Certificacion  Valoracion

Acrobat

Tenga cuidado: los archivas de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, &s mejor que siga en Vista proteqgida.

@ Con

Completa (Con:
55.0000 %- Des:
100.0000 % -
Pro: 100.0000 %)

Parcial (Con:
64.0000 %)

Parcial (Con:
77.0000 %)

Completa (Con:

@ 15, EVIDENCIA DE....pdf ~

ReporteEvidenciasCandidatos_12052022_093135_423 - Vista protegida ~

Habilitar edicién

G oreso | g VAR | G tne | + v =

al Valoracion Oportunidad

Nro.de 27
Candidatos

Estado:

(Todios) ~

iento Prueba

Config. tabla ¥

Valoracién Juicio Indicador Competente N¢

Vacio Vacio Vacio
Vacio Vacio Vacio
Vacio Vacio Vacio

CamScanner 04-29...pdf A

A\ Jose David Escobar Galvan (1D

[CRC RN R BRI R
11 |

Reporte

 Tipo Requ Fecha Requerimieni Fecha Atendido
| Solicitud

Jaloraciones candidatos
Proyecta: 2022-68-9545-612-P108
Grupo: 3

Centro: 9545 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
Regional: 68

Lider: ALIX ANTONIA MACIAS BERMUDEZ

Evaluador: JOSE DAVID ESCOBAR GALVAN

Fecha Generacién: 12/05/2022 09:31:36

Marca: No

Atencién Proyecto Especifico: No

Nombre Bateria
28/04/22 18:11 290801106_VRS1_391_689545_NSCL 2022 TC
09/05/22 15:47 290801106_VRS1_OP_R68_C9545_P108_3_76117_DS_TC

23/04/2218:11

Opaortunic 09/05/22 15:47

» | Contingencia

/| Tipe ideni Namero de identific Nombre del Candid: Email Can Teléfono , Estado CaiTipo Batet Numero d Ruta Gene Clave de r

Opcion de C

de la Pregunta / Indicador

18 cC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343547 Activo  Inicial 21-g-ID CDEL1 Si 1-La aplicacion de jabones estd acorde con procedimiento técnico y b
19 CC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343547 Activo 21-g-ID CDEL.2 Si 2-El frotado manos estd acorde con procedimiento técnico y buenas g
25: cc 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 32134354] Activo Inicial 21-g-ID_CDE2.3 Si 3-El manejo de tiempos de manipulacion esta acorde con procedimie
26 CC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343541 Activo Inicial 21-g-ID_CDE2.4 Si 4-La separacion de lineas de proceso estd acorde con procedimiento
27 |CcC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343547 Activo Inicial 21-g-ID_CDE2.5 Si 5-La ubicacidn de productos estd acorde con procedimiento técnico y,
28 CC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 32134354 Activo Inicial 21-g-ID_CDE2.6 Si 6-El ajuste de variables corresponde con técnicas de almacenamient:
29 |CC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343547 Activo  Inicial 21-g-ID CDE3.1 Si 1-El lavado de equipos cumple con procedimiento técnico y técnicas
30 cC 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343547 Activo  Inicial 21-g-ID_CDE3.2 Si 2-La remocion de guimicos estd acorde con procedimiento técnico y 1|

31 cc 1002462198 BARRERA QUINTERC yeimibarr 321343541 Activo Inicial 21-g-ID_CDE3.3 Si 3-El cubrimiento de zonas pilosas estd acorde con procedimiento téc E

‘ Conacimiento Desempefio | Producto | [ |

Listo

P Escribe aqui para buscar
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OBLIGACION 5

@ Revision Oportunidad P108 G3 Manipular alimentos: Jose David Escobar Galvan - Outlaok - Google Chrome
@ about:blank

%) Responderatodes  * [i] Eliminar () Nodeseado Bloquear remitente
Revision Oportunidad P108 G3 Manipular alimentos

(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 6/05/2032 3:53 PM

Alix Antonia Macias Bermudez GoH 9
Lun 9/05/ :53 PM

Para: Jose David Escobar Galvan

1 Revision Oportunidad P108 G3 Manipular alimentos
@ Lun9/05/

2.

4:00 PM 2 420 PM

Sin conflictos

f5 Responder a este evento

Organizador de correa ele(m‘:ni(ce

Agregar un mensaje a Alix Antonia Macias Bermudez (opcional)

~ Si 7 Talvez > Ne (D Propener nueva hora

H R Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 6

@ Falla de aplicativo: Jose David Escobar Galvan - Outlook - Geegle Chrome
@ about:blank

%) Responder a todos | v ]E[ Eliminar ® No deseado  Bloguear remitente
Falla de aplicativo

(@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 30/04/2032 10:52 AM

Jose David Escobar Galvan DS G >
Mar 3/05/2022 10:52 AM

Para: Alix Antonia Macias Bermudez; soporaplicativoseccl

Reporto falla del aplicativo durante prueba en linea al la candidata
ANA ISMELDA DURAN CC 23065209

La falla es como se evidencia en la siguiente imagen

Inicio X @ Apache Tomcal/70.73 - Informe X +

= C & ecclenlinea

o % Incégnito
Estado HTTP 403

ity

PTTeray El acceso al recurso especificado ha sido prohibido.

Informe de estado

lApache Tomcat/7.0.73

H L Escribe aqui para buscar

GTH-F-062 V09
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OBLIGACION 7
3 Cor | @R Cor
< &

G

O [ x Unir

Unir | o CAN | Bl Aspi | & Dec | & Dec | @ RM

A Aviz \* Valo \, Ofer & reso |* VAR | G tune | + ~ = =

v O @ (Aczuahza» )

@ Con

@ web.whatsapp.com 1=

OB g Edwin

Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

Q Busca un chat o inicia uno nuevo

Documentos compartidos

& Foto

Grupo 1 Manipular alim.
+57 321 9183383 sali6 del grupo

Karina Par
ok

Edwin

Johana Estupifian Méalaga

Bien

ﬁ SENNOVA- FRAILEJONES

@ ReporteEvidencias...xlsx

946 2. m.

9:45 a. m.

+ De acuerdo a la evidencia de Desempefi...

9342 m.

931a. m.

2022-68-9543-612

~ 5

H L Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 8

Autoguardado (

Archivo Inicio

P
\I/ VISTA PROTEGIDA

Insertar

Hégale puss.

@ @

Lxlsx A

Reportelnscritos_120522_121 - Vista protegida ~

Dibujar Disposicién de pagina

Férmulas Datos

Tenga cuidado: los archivas de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo. es mejor que siga en Vista protegida.

G EshareClientexe ~

245p.m.

HOY

Y

De acuerdo a la evidencia de Desempefio y producto que usted realizé, para

la Certificacion en Competencia de Manipular alimentos, nuevamente le

indico que su resultado en ambos fue del 100 %. Cualquier inguietud o duda
me la hace saber

|E5cn’be un mensaje aqui

2 Buscar (Alt+Q)

A\ Jose David Escoba

Revisar

Vista Ayuda Acrobat

Habilitar edicién

@] FORMATO EVIDE...docx

P

@

9:45 a. m. &

15. EVIDENCIA DE....pdf ~

Q

a

v]

R s T

AL S f | CODIGO REGIONAL
A B c D 3 F ] H 1 J K L ™M N o
1 [c6DIGO {/NOMBRE | CODIGO C NOMBRE (TIPO DE D CEDULA  FECHA EXPED LUGAR DENOMBRE { FECHA DE NA DPTO NACMUNICIPI GENERO._ TIPO POBI COMUNIC CONDICIG TIPO DE D ESTADO C NIVEL DE | DIRECCIG
2 68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 100246215 15/01/20 FUSAGASLYEIMYFER  12/01/02 BOYACA GUICAN Mujer  NINGUNA No No
3 68 SANTAND 9545 CENTRO A CEDULA D 85436390 14/09/88 EL BANCO RAUL BAY 03/06/70 MAGDALE EL BANCO Hombre NINGUNA No No
4 68 SANTAND 9545 CENTRO A CEDULA D 63390163 10/05/79 MALAGA - ALEJANDR  05/05/55 SANTAND SAN ANDFMujer  NINGUNA No No
5 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 28053626 27/04/87 CAPITANEMARIAEV  14/01/69 SANTAND CAPITANE Mujer  NINGUNA No No
5 68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 109695785 16/06/15 MALAGA - KAROLXIM  15/06/57 SANTAND MALAGA Mujer  NINGUNA No No
7 |68 SANTAND 9545 CENTRO A PERMISO 5335599 01/06/21 BOGOTA [ YUSMARY 05/04/91 PORTUGU BARINAS Mujer NINGUNA No No
8 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 100655374  17/09/20 SABANALADRIANA  03/07/02 CASANAR YOPAL  Mujer  NINGUNA No No
9 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 28068209 24/11/86 CERRITO- ANAISME  26/08/68 SANTAND CERRITO Mujer  NINGUNA No No
10 68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 10052998C  27/11/20 CAPITANEMARIAAL  30/06/02 SANTAND CAPITANE Mujer  NINGUNA No No
11 52 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 109635135 12/09/08 MALAGA - JULIAN M) 03/05/90 SANTAND MALAGA Hombre NINGUNA No No
12 |68 SANTAND 9545 CENTRO A CEDULA D 63393071 26/06/88 MALAGA - MARIA CE 31/05/69 SANTAND MALAGA Mujer NINGUNA No No
13 |68 SANTAND 9545 CENTRO A CEDULA D 88240089 11/11/97 CUCUTA - EDWINLE'  02/10/79 NORTE DE CUCUTA Hombre NINGUNA No No
14 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 109695725 06/11/14 MALAGA - INGRID H/  31/10/96 SANTAND MALAGA Mujer  NINGUNA No No
15 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 37559313 27/08/96 BUCARANMSANDRAN  28/06/78 SANTAND BUCARAN Mujer  NINGUNA No No
16 52 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULAD 100523124 16/06/21 MALAGA - ANDREAN  09/06/03 SANTAND MALAGA Mujer  NINGUNA No No
17 |68 SANTAND 9545 CENTRO A CEDULA D 10052306€ 28/02/20 MALAGA - YURY AND 14/02/02 SANTAND MALAGA Mujer NINGUNA No No
18 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 109930215 17/11/05 ENCISO- SANGELICA  17/09/87 SANTAND ENCISO  Mujer  NINGUNA No No
19 68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULAD 91526688 25/02/02 BUCARAMIAIRALBEI  15/02/24 CESAR  SAN ALBEIHombre NINGUNA No No
20 68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 108711755 28/03/19 BARRANC NESLIYULI  15/03/01 NARINO SAN ANDFMujer  NINGUNA No No
2162 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 28253505 24/04/01 MOLAGAVROSA HELI  18/08/82 SANTAND MOLAGAY Mujer  NINGUNA No No
22 |68 SANTAND 9545 CENTRO A CEDULA D 52514291 24/05/97 BOGOTA [ ADRIANA 25/03/79 SANTAND MALAGA Mujer NINGUNA No No
23 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULAD 10969521 01/07/09 MALAGA -RONALYE  13/06/91 SANTAND MALAGA Hombre NINGUNA No No
24 |68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 106170061  31/08/05 POPAYAN DIANA ALl 20/07/87 CAUCA  POPAYAN Mujer  MUJER CA No No
25 68 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 102625562 31/05/05 BOGOTA [ELSAFERN  07/02/87 SANTAND MALAGA Mujer  NINGUNA No No
2663 SANTAND 9545 CENTRO ACEDULA D 109871091 23/09/09 BUCARAMSEBASTIAI  09/09/91 SANTAND BUCARAN Hombre  NINGUNA No No
Sheet0 1

Listo

S Escribe aqui para buscar

SOLTERO NINGUNO CR12 N 34
CASADO TECNOLO(CRA 12- 1:
CASADO MEDIA  CLL3-12-

CASADO  PRIMARIA CR2 N11-

UNION LIEBACHILLEF CLL 14N21
SOLTERO MEDIA CR14 N23-
SOLTERO TECNICO CRA12-2:
CASADO MEDIA  CR23-34-
SOLTERO PRIMARIA VEREDA L
SOLTERO TECNOLO(CLL 7N26-
CASADO PROFESIO VEREDA C
SOLTERO PROFESIO CLL7 N12-
TECNOLO!CR 11-14-
PROFESIO CRAILN

SOLTERO MEDIA  CR2N1L-
SOLTERO MEDIA CR6 N 11-.
UNION LIETECNOLO(CLL 15 N1
SOLTERO MEDIA  CLL23NI

SOLTERO MEDIA  CRA4-12-

SOLTERO TECNICO CRA1332
SEPARAD(PROFESIO CLL12 33
CASADO TECNOLO(PARQUE Q' —
SEPARAD(PROFESIO CALLE 69

CASADO  PROFESIO VEREDA C
CASADO  PROFESIO CLL21 N 2([~]

SOLTERO
SOLTERO
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OBLIGACION 11

@ Corr | @R Con
< c

Unir | o CAN |l Aspi | & Dec | & Dec | @ RM | © ()Y | @ Con

Unir | A Avie Fp F X @ Ofer

& dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpregistrarvaloraciondesempeno?612,6,108,5087,1,3,1041489,1,75615.2

Grupo 3 Cédigo Norma

Version Norma

Norma

Centro de Formacion ¥ TURISTICE DE LOS ANDES

al / oportunidad

Mombre Bateria

¢Present Prueba? 5i v

Aplicacin Prueba FRESENCIAL w

‘Cuestionario

Valoracién 100

Respuestas

0-No cumple

1-5i eumple

o durants rrolle da la ceisn

3- Optimiza los recursos dura: desarrollo de |2 accién

ME - No Evaluada

Pregunta Seleccione
1 & ID_CDEL1_AC1 CA D1_P1528 3 . 23| M
2 G ID_CDEL2_AC1_CA_02_P1528 o . 23| e

Ll

H R Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 12

GTH-F-062 V09

G

reso | P VAR | G tune

Mznipular alimentos de acuerdo con procedimient

nicial

Observacién

nico y normativa de alimentos

Config. tabla ¥




SENA
@ CATATIPS- Valor del dia, COMPROMISQ : Jose David Escobar Galvan - Outlook - Google Chrome - X
@ about:blank
%) Responderatodes | »  [i] Eliminar () Nodeseado Bloquear remitente
CATA TIPS- Valor del dia, COMPROMISO
Nathalie Javela Saenz G S G >
Mar 10/05/2! 4 PM

Para: Lizet Ximena Sierra Corzo; Yenny Patricia Alean Castillo; Johana Marcela Alvarado; Carlos Augusto Aponte Sanguino; Leidy Yamile Baez Garcia; Luz Marina Baez Gutierrez y 192 mas

CC: Ella Johanna Mendoza Pedraza
"W

Muy buenas tardes equipo CATA

Llegaron los CATA TIPS,‘& continuamos con nuestro recorrido por el CODIGO DE T AD SENA.

Valor del dia, COMPROMISO €

o

OBLIGACION 14

GTH-F-062 V09
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@ Informe de evidenciss Abril: Jose David Escobar Galvan - Qutlook - Google Chrome - X

@ about:blank

%) Responderatodes | »  [i] Eliminar () Nodeseado Bloquear remitente

Informe de evidencias Abril

(@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 25/04/2032 3:50 PM

Jue 28/0 3:50 PM

o Jose David Escobar Galvan GO %

Para: Alix Antonia Macias Bermudez

@ EVIDENCIAS_ 1064982249 AB... .,
ame

Envio informe de evidencia mes de abril

José David Escobar Galvan.
SENA Investigador-Sennova

jdescobarg@sena.edu.co
310 6. 665

Carrera 11 No. 13-13 -M3laga,Santander

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Responder Reenviar

H P Escribe aqui para buscar

OBLIGACION 15

GTH-F-062 V09
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[im] |: Consideraciones y ficha técnica; X | [@ SoporteDePago.General 7835250 X | - -

G '\:) Archivo \ C:/Users/jdescobarg/Downloads/SoperteDePago.General.7835268359.873115178293%20ABRIL.pdf

ill
0
|

+ D B3 A

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

Soj SOPORTE DE PAGO GENERAL B DAVIVIENDA
o G ArGTATE A0S GENENALES BE UL PN
CEDULA OF DA NUMERE OF DENTIRCACIN e o eacca e || winmo rone 7838268389 1R DE PANLLE [rr—
P sinsaira || rmonocoriacion oreos ™ s P00 COZAGM a1 wes i aio =
cra 1281378 TELEFOND st : -
02-MOEPENDIENTE  CLASE APCRTANTE. smcerenoienTe || FECRAPASD | HANZ NINERR AUTERIZAZIEN e
RS ACTIAOAS ELONDRACA Ot scsespesorie, cuntessy
Lnaca
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E
TR T
e o 1
N T
T
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OBLIGACION 16

@ RV: Instructive diligenciamiente LD - identificacién de brechas : Jose David Escobar Galvan - Outlook - Google Chrome - *
@ about:blank

%) Responder a todos | v ]E[ Eliminar ® No deseado  Bloguear remitente

RV: Instructivo diligenciamiento LD - identificacion de brechas

(D Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 6/05/2032 3:41 PM

Lun 9/05/2022 3:41 PM

e Alix Antonia Macias Bermudez G H K

Para: Cinthia Gisella Ojeda Cancin; Leslie Alexandra Duran Ruiz; Mariela Guerrero Hernandez: Nubia Yadira Bernal Velasquez; Jose David Escobar Galvan; Willington Hernandez Sanabria

CC: Yulieth Andrea Aparicic Zambrano

E] Instructivo Lista de chequeo ... ,
406 KB

Connectors - placeholder

Atento saludo para todos.

Amablemente les comparte instructivo para el diligenciamiente de la lista de desempefio para identificacion de brechas.
También les informo que el miércoles 11 de mayo tendremos capacitacion por teams sobre este tema.

Les estaré enviando enlace de la reunién.

Cordialmente,

GTH-F-062 V09
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(3 Co | R Co | Uni [ Uni | @ ca [ Asy | & De | & Do [@ R} B x g Un |4 A |feRe | Ok | Co | G res [0 va [ @ A0 | @ Sor | + v = X

< C' @ webwhatsapp.com = w = 0O ‘
. . 2w COMPARNEROS CATA
. o om o O gt .

Cinthia, Leslie, Mary, Profe, Willington, Vadi, Td

Tiene candidatos pendientes por recuperar todavia? .,

° VYadi Bernal Evaluadora Cata

buen dia. registro de desempefio y producto. me funciona muy bien.

&« compa x BECENN
Cinthia Ojeda
CHATS Profe Alix
Tiene candidatos pendientes por recuperar todavia?
Documentos compartidos 829 5. m. Me acabaron de llegar las claves 1241 p.m.
« B Foto *
Profe Alix
g !QQCOMPANEROS CATA i Les recuerdo a todos. que tan pronto hagan emisién de juicio a los grupos les

pidan a los candidatos que respondan la encuesta. A mas tardar el dia de la
entrevista quienes estén presentes, de esa manera garantizan la muestra y no

Profe: &3

tienen que buscarlos de nuevo.
MENSAJES Les agradezco esa gestion. 1241 p. .

LUNES v
SENNOVA- FRAILEJONES 11552 m.

+57 310 3389598: Comparieros en este enlace encontra...

@ Escribe un mensaje aqui \!;

Edwin 10:16 2. m.

@ SoporteDePagoe.G..pdf A Mostrar todo x

) ) : : va . D)
H P Escribe aqui para buscar | : * 12/05/2022

GTH-F-062 V09



