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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2022

Sefior (a)

EFREN HUMBERTO GARCIA CLAVIJO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3236974
Instructor Supervisor

Sennova

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: No 3236974 del afio 2022

DEYARINE PEDRAZA PADILLA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.045.742.249 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sennova, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2022 por valor de
(2.669.000). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de
Ahorros No. 119980009831 Falabella, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para apoyar el desarrollo de software para el proyecto
Sennova Herramienta U-learning basada en |A, para aprendizaje adaptativo en programacién
de software, que contribuya a la formacién en tecnologias virtuales

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Sensibilizaciones a los Sensibilizaciones en las | Acta y evidencia
aprendices del semillero de aulas de los programas | fotografica
investigacion del Centro del centro.
2 Asistir a las reuniones y taller de | asistencia y participacion | Captura
Autoevaluacion para el registro de la reunién
calificado de los programas de Autoevaluacion - 3ra.
formacion. Sesion del Taller de
Valoracién programa
Tecnologia en
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Mantenimiento
Electromecanico
Industrial
3 Organizar las transferencias de Organizacién y Captura
conocimientos moderacién seminario
Adapting
4 Organizar salida de movilidad Recolectar Actas y correo
aprendices para el verano Delfin | documentacion electrénicos
2022
5 Sensibilizaciones a los Sensibilizaciones en las | Acta y evidencia
aprendices del semillero de aulas de los programas | fotografica
investigacion del Centro del centro.
6 Asistir a las reuniones y taller de | asistencia y participacion | Captura
Autoevaluacion para el registro de la reunién
calificado de los programas de Autoevaluacion - 3ra.
formacion. Sesion del Taller de
Valoracién programa
Tecnologia en
Mantenimiento
Electromecanico
Industrial
7 Organizar las actividades de Organizar el cronograma | actas
preparacion de ideas colombo y actividades a realizar
8 Realizar el analisis de Reuniones para crear el | Acta
requerimiento para le proyecto levantamiento de
herramienta U-learnig analisis de requerimiento
para el proyecto

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM INICIO FINALIZACION

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 9434857929 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI____ NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

DEYARINE PEDRAZA PADILLA
Contratista
C.C. No. 1.045.742.249

Recibi a satisfaccion:

EFREN HUMBERTO GARCIA CLAVIJO
Supervisor(a) Contrato 3236974 de 2022
Instructor Supervisor
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A\ L grabacién se ha iniciado. [sta reunion se esté grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Poltica de privacidad
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Solicitar control
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* Nimero total de empleados 2017. Es una variable continua empleados)

que mide el nimero total de trabajadores hombres y mujeres
en elafio 2017

4. Resultados y discusion

En esta seccin se muestran los resultados de la
investigacién. Se abordan, en principio, los resultados

Fuente: elaboracién propia

En segundo lugar, se encuentra la RSE ético-legal, la cual

revela que, después de su interés econémico, las pymes

se preocupan por cumplir obligaciones con sus grupos

de interés, se comportan ética/honestamerte con sus

clientes, dan prioridad 2 sus principios éticos y protegen el
Final

, las que menos
ejercen las pymes son las asociadas con la dimensién
i dpica, que incluyen patrocinar o financiar activamente

descriptivos de las caracteristicas de las pymes
més adelante se muestran los andlisis descriptivos de RSE y
de las précticas inmersas en el ; i se

muestra el andlisis multivariante que permite ¥eterminar 3
relacidn de las veriables estudiadas y el efecto de la RSE de
las pymes sobre la vinculacion y apoyo a emprendimientos
de las victimas y excombatientes y comprobar las hipétesis
planteadas.

41. Caracteristicas de las pymes colombianas

Los resultados revelan que la antigiiedad promedio de
las empresas encuestadas es de 30,14 2fios, es decir, que las.
pymes son empresas maduras. EL 8,54% pertenece al sector
primario asociado a [z agricultura, la pesca y la ganaderia;
&l 2541% al serctar secundaria o industrial v el A4 N4% al

eventosy con fin iales y realizar
y trabajos sociales (figura 1),

Por otro lado, es importante destacar que las pymes estan
realizando actividades de RSE, ya que ninguno de los items
evaluados es inferior a 4; también, que no se encuentran
cerca del Umite superior, que es 7, por lo que se considera
que este tipo de practicas se realizan medianamente. Como
se menciond anteriormente, estos resultados revelan el
interés de las pymes por participar en este tipo de précticas
y la evolucion favorable de la implementacion de programas
responsables que impacten directamente a sus grupos
de interés (Herna )17; Sep

Ademas, tal como lo sefiala , la RSE en las

Iniciar sesi6n
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Participantes

Compartir invitacién

o Moderadores (2)
Q 4
1 ‘ﬂ Nury Apdma Forero Ariza

ﬂ Asistentes (73)
R e e S ondono @ Deyarine Pedraza Padilla
( 2’ Adriana Cepeda Pardo

‘ Adriana Maria Arenas Jaram.
@ Adriana Milena Rodriguez G...
0 Alan Andrade (Invitado)
rfl Alexandra Pino Martinez

e Alfanny Sanchez (Invitado)

° alix landazuri (Invitado)

351p.
%6C A B O Z) H e OPT

10/05/2022



















Vivo Y51




Vvivo Y55
May 12,2022 0219




vivo Y5
Mayd2, 2022, 12:20




vivo Y51
May 12, 2022, 12:20




Sodalizacion Convocatoria Jovenes Innovadores

Solicitar control

A\ 12 grabacién y la transcripcién han iniciado. Al asistir a esta reunion, acepta ser incluido. de idad Chat de b reide

@ Invitado (Invitado)

Yano soy joven @...34 afiosy
en etapa lectiva... adin asf puedo
aplicar?

El conocimiento

I ¢ p L
es de todos - | M A S | N FO R MA C IO N S7‘I;<€ @ Lady Johanna Califa Montafia

CLARA INES MORA (Invitado) & Los tiempos estan muy
ajustados solo tenemos 15 dias
Link de acceso a los Términos de Referencio, adenda y anexos de la Convocatoria publicados en la pagina de gestion para vincular a los
1

Web de Ministerio de Ciencia, T el i6n (MinCiencias): semilleros y al grupo de
.

https://minciencias.gov.co/convocatorias/vocaciones-cientificas-ctei/convocatoria-jovenes-i |-marco- inverstigacién
la
Wilson Jose Suarez Bohorquez
Infi i6n de en el Ministerio de Ciencia, T | el i : @ :
Direccién: Av. Calle 26 N° 57- 83 / 41 Torre 8 Piso 2, Bogota D.C. qué penal, ingresé un poco
Teléfono: (+57) (601) 6258480 Extension 2081 y Linea gratuita nacional: 018000 914446 (Horarios Gl Db et s
Horario: Lunes a jueves de 8:00 a.m. a 5:00 p.m. y viernes de 7:00 a.m. a 400 p.m. (jornada continua). grabacién?
Inquietudes y comentarios: Formulario electrénico: http://www. ias.gov.co/ciudadano/canal-pards, con el

asunto “Convocatoria Jévenes Innovadores en el marco de la reactivacién econémica’.
Invitado (invitado) 1142 a

Informacién de contacto en el SENA: quien tuvo contrato de
aprendizaje no puede participar

Yuri Alejandra L.
«  Aylin Viviana Silva Ortiz - Activadora Linea de Apropiacién de la Ciencia, la Tecnologia y Cultura de la
Innovacién - avsilva@sena.edu.co, teléfono:
+ Yuri Alejandra Lerma Castillo - Facilitadora Regional - yaler edu.co, teléfono: 3153167278

y de haber tenido, puedo hacer
pasantiAS

Yuri Alejandra Lerma Castillo

1n43am
12/05/2022

M O Escribe aquf para buscar [e)

Sodializacion Convocatoria Jovenes Innovadores
Solicitar control

A\ L2 grabacién y la transcripcién han iniciado. Al asistir a esta reunion, acepta ser incluido. Directiva de privacidad Chat de Ia reunién

@ Invitado (Invitado) 4a
® Buen dia por favor nos
regalan el link de

El conocimiento
es de todos

@ Aylin Viviana Silva Ortiz a

Estimada Claudia el enlace de
asistencia ya se encuentre en el
chat, sin embargo te lo

InstituLAC comparto nuevamente
Directorio de Instituciones

MODALIDAD DE INSCRIPCION

CLARA INES MORA (invitado) &

Bienvenido a Institul

macén de su instrucin,

avor ingrese los dates sabotados 3 cominuacién y haga

Aill|C..
1]

Nowbre Insttucn
Consule Adul presente.
- Yuri Alejandra L.
B oresar
NELSY (invitado)
e enentidad dependencia que se
Aplicativo InstituLAC de la plataforma ScienTl de MINCIENCIAS, sitio Web: coloca

Yuri Alejandra Lerma Castillo
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Organizar cronograma de actividades y delegar roles para Redcolsi

CIUDAD Y FECHA: 2 de Mayo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:30 12:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina Sennova CENTRO
Regional Atlantico / Centro
Nacional Colombo Aleman

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Nookwh=

Lista de proyectos ideas colombo por sedes

Solicitar espacios para socializar avances de los proyectos
Definir fechas para las socializaciones de los proyectos por sedes
Contactar empresas, egresados y conferencista

Creacion lista de chequeo

Logistica

Disefio publicitario

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: organizar cronograma de actividades, fechas espacios roles
para el desarrollo de todo lo concerniente a ideas Colombo y proyectos redcolsi

DESARROLLO DE LA REUNION

o0k

Se organizé listado de proyectos por sedes para facilitar mejor la revision de
cada proyecto y acercamiento con los aprendices.

Se dejaron listas fechas de presentacién de avances de los diferentes
proyectos.

Se repartieron los roles que cada persona cumplira para el buen desarrollo de
las actividades (monitores, practicantes e instructores.

Se acordaron los espacios a utilizar para los diferentes eventos

Se organiz6 todo el equipo logistico

manejo de publicidad e invitacion

GD-F-007 VO3
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CONCLUSIONES

equipo de trabajo asumio la responsabilidad del rol asignado.

La agenda se cumplio, organizado todo el cronograma de actividades, cada integrante del

informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA I:I PRIVADO I:I SEMIPRIVADO - SENSIBLE I:I

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

GD-F-007 VO3
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Crear carpeta Sennova 7AV

Creacion de la agenda

Gestionar ante bienestar las meriendas
Gestionar ante empresas incentivos para
aquellos proyectos que pasen a la siguiente
fase.

aprwbE

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Revision de cumplimientos de objetivo proyecto
Herramientas U learning basada en IA para aprendizaje adaptativo en programacion de software, que
contribuya a la formacion en tecnologias virtuales.

CIUDAD Y FECHA: 18 de Abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:30 12:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Via Microsoft teams CENTRO
Regional Atlantico / Centro Nacional
Colombo Aleman

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revision del cronograma de actividades.
2. Revisar los objetivos para el desarrollo del proyecto
3. Revisar y definir roles para el desarrollo de actividades del proyecto

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar cumplimiento de objetivos del proyecto Herramientas U learning basada en IA para el
aprendizaje adaptativo en programacion de software que contribuya a la formacién en tecnologias
virtuales.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se inicia con la revision de las actividades a desarrollar del proyecto Herramientas U learning
basada en IA para el aprendizaje adaptativo en programacion de software

2. Se presenta personal que estara como apoyo al desarrollo del proyecto.

3. Serevisay se define roles para el desarrollo de actividades del proyecto

GD-F-007 VO3
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CONCLUSIONES

1. Se llegd a un acuerdo para la organizacion de las actividades a desarrollar en el proyecto se
revisar los objetivos se culmind con acuerdo para una proxima reunién

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la
informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

puBLICA[ | PRIVADO[ | semipRIVADO [l sensiBLE [ ]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Farid Gonzalez /
Planificar los requerimientos y las funcionalidades que Deyarine Pedraza
debe tener el software. Cesar Yepes

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Pedraza Padilla .

Silenciar a todos

As
@ Farid Gonzalez .
on

M O Escribe aqui para buscar o H B &% & O -~ ¢ B Ha3E38 @ 2C AR o o [




P Esc

ribe aqui para buscar

oyecto Herramienta U-learning basad

o # x H A da & O - € B H 3 A

GD-F-007 V03
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Compartir invitacion

Pedraza Padilla
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@ Carolina Garzon Re
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1 Rodriguez &

@ Ketty Miranda Orazco
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e Cesar Augusto )
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-3  DEL DiA 18 DEL MES DE

ABRIL DEL ANO 2022

OBJETIVO I'(eVIS]LOI’l de cumplimientos de O[%JGIIVO royecio Herlramlentar% U learning basada en A para aprendiZzaje adaptativo en programacion
() de software, que contribuya a la formacion’en tecnologias virtuales.
No | Autorizo el NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO' TELEFONO/EXT. AUTORIZ FIRMA O i
tratamiento DOCUMENTO ¢CUAL? EMPRESA ELECTRONICO A PARTICIPACIO
dela NA GRABACIO|] N VIRTUAL
Informacié N
n SI/NO.
Si marca
No por
favorno
diligencie
el formato.
1 Sl Carolina Garzén 55306447 X LIDER cgarzonr@sena.edu.co Si PARTICIPACIO
SENNOVA N VIRTUAL
2 Sl Farid Gonzalez Castellanos | 72303727 X INVESTIGADOR | fgonzalez@sena.edu.co Si PARTICIPACIO
N VIRTUAL
3 SI Deyarine Pedraza Padilla 1045742249 X SENNOVA dpedrazap@sena.e S| PARTICIPACIO
du.co N VIRTUAL
4 Sl Shirly Mercado Pacheco 1043873005 X SENNOVA smmercado@sena.ed SI PARTICIPACIO
u.co N VIRTUAL
5 SI Ketty Miranda Orozco 32837718 X SENNOVA SI PARTICIPACIO
N VIRTUAL
6 [SI Cesar Yepez Flores SENNOVA S|
7

GD-F-007 VO3
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Instrucciones

Generalidades:

v Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el
area responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunion
para ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una
reunion de trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir
los efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente
pasar a conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un
documento electrénico en los sistemas de informacién adecuados que cumplan los
requisitos de documento electrénico y permita la conformacion de los expedientes
electrénicos o hibridos.

v Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v Otros, seglin se considere necesario

GD-F-007 VO3



Campo del formato

Instruccion

SENA

7A?'rer en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones
Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir
la firma de estos participantes. La
aprobacion se puede registrar en la

columna junto a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado
esta creado por acto administrativo
para registrar su nhombre o en su
defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y

el dia en que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunioén y la hora de finalizaciéon

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo la reunion y el enlace si se
trata de una reunién virtual y/o si la
reunién fue grabada registre el
enlace de la grabaciéon. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion
con participacién presencial y

virtual al tiempo.

Solicitar permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA
REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion

GD-F-007 VO3
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DESARROLLO DE LA
REUNION

Realizar dedgfipgdn del desarrollo
de la reunién conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempena cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y
aspectos mas importantes

tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participaciéon
presencial en la reunion se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electronicos se registra la
participacion incluyendo la imagen
o0 captura de pantalla donde se
evidencia la participacion y en la
firma se registra al participante y
se firma como (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
que pueda asociarse a una o
varias personas naturales

determinadas o determinables

ENCARGADO
TRATAMIENTO:

DEL

Persona natural o juridica, publica
0 privada, que por si misma o0 en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica
0 privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
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Persona natural cuyos datos

personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima
de acuerdo con la Constitucion y la
ley. La finalidad de la utilizaciéon de
los datos debe ser informada al
titular de la informacién previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria o0 en
general siempre que el titular

solicite informacién al respecto

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

TIPOS DATOS: PUBLICA

Es el dato que la ley o la

Constitucion  Politica determina
como tal, asi como todos aquellos
que no sean semiprivados ©

privados.

Ejemplos: Datos relativos
al estado civil de las
personas, su profesiéon u
oficio, su calidad de
comerciante o servidor
publico y aquellos que
pueden obtenerse sin

reserva alguna

TIPOS DATOS: SEMIPRIVADA | Es el dato que no tiene naturaleza | Ejemplos:
intima, reservada, ni publica y cuyo
conocimiento o divulgacién puede | Datos  financieros 'y
interesar no sélo a su titular sino a | crediticios, direccion,
cierto sector o grupo de personas. | teléfono, correo
electronico
TIPOS DATOS: PRIVADA Es el dato que por su naturaleza | Ejemplos:

intima o reservada solo es
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relevante pafg e\titular de la fotografias, videos, datos

informacion. relacionados con su estilo
de vida

TIPOS DATOS: SENSIBLE Es el dato que afecta la intimidad | Ejemplos:

del ftitular o cuyo uso indebido | Estado de salud, Origen

puede generar su discriminacion. racial o étnico, Orientacion
sexual, Afiliacion a

organizaciones sindicales
o0 politicas, Creencias
religiosas o filosdficas,
Aspectos biométricos o

genéticos

Si la informacién marcada es (Privada, Semiprivada) y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
1581 de 2012 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es responsable del tratamiento de datos
personales y en tal virtud recolectara, almacenara y usara su informaciéon personal para las
siguientes finalidades: (1) Gestionar actividades de capacitacion, reunién o asistencia.

Si la informacién marcada es (Sensible) y de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 esto se considerara
datos sensibles, puesto que pueden llegar a afectar la intimidad o cuyo uso indebido llegue a
generar discriminacién. En caso en que la Entidad requiera la recoleccidon de esta informacion, el
titular tiene el derecho a contestar o no las preguntas que se le formulan y a entregar o no los datos
solicitados. Adicionalmente como titular de sus datos personales usted tiene derecho a: (i) Acceder
en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. (ii) Conocer,
actualizar y rectificar su informacién frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados,
que induzcan a error, 0 a aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no haya sido autorizado. (iii)
Solicitar prueba de la autorizacion otorgada. (iv) Presentar ante la Superintendencia de Industria y
Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la
autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, siempre que no exista un deber legal o contractual
que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles. El titular
podra ejercer sus derechos siguiendo el procedimiento descrito en nuestra Politica de Proteccion
de Datos Personales, la cual puede consultar ingresando en la pagina web www.sena.edu.co. El
diligenciar la informacion requerida en este formato se entendera como una conducta inequivoca
de que usted como titular de los datos personales, otorga su consentimiento al Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA para que trate su informacién personal de acuerdo con las finalidades
mencionadas anteriormente, manifiesta que la presente autorizacion le fue solicitada, puesta en
conocimiento antes de entregar sus datos y que la suscribe de forma libre y voluntaria una vez
leida en su totalidad.

**La autorizacion del Titular no sera necesaria cuando se trate de Informacién requerida por una
entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial, datos de
naturaleza publica, casos de urgencia médica o sanitaria, datos relacionados con el Registro Civil
de las Personas.

**En el Tratamiento se asegurara el respeto a los derechos prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes.

** Si la informacién en este documento es solicitada por un tercero y cuenta con clasificacion (
Semi-Privada, Privada o Sensible) se debe realizar una finalidad del proceso de anonimizacion la
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o
cual es evitar la identificacién de las personas y reducir su probabili identificacion sin
afectar la veracidad de los resultados y la utilidad de los datos que han sid dos.

El proceso de anonimizacién de datos personales requiere una adecuada comprension del
propdsito final de la utilizacién de la informacién, asi como de su nivel de utilidad, teniendo en
cuenta que independientemente de las técnicas empleadas, una vez realizado el proceso de
anonimizacion se reduce la informacion original del conjunto de datos. Por tal motivo es importante
determinar el costo de oportunidad entre la utilidad que se busca obtener a partir de los datos y el
nivel de riesgo de reidentificacion.

Una vez los datos son anonimizados, estos se pueden usar, reutilizar y divulgar sin violar el
derecho a la proteccion de datos de los titulares de la informacion.

Para realizar el proceso de anonimizarian dirijase a la guia de GUIA DE ANONIMIZACION DE
DATOS ESTRUCTURADOS del Archivo general de la nacién.

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicac
ionees/Guia_de Anonimizacion-min.pdf
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ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Revision de cumplimientos de objetivo proyecto
Herramientas U learning basada en IA para aprendizaje adaptativo en programacion de software, que
contribuya a la formacion en tecnologias virtuales.

CIUDAD Y FECHA: 18 de Abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:30 12:00

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Via Microsoft teams CENTRO
Regional Atlantico / Centro Nacional
Colombo Aleman

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revision del cronograma de actividades.
2. Revisar los objetivos para el desarrollo del proyecto
3. Revisar y definir roles para el desarrollo de actividades del proyecto

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar cumplimiento de objetivos del proyecto Herramientas U learning basada en IA para el
aprendizaje adaptativo en programacion de software que contribuya a la formacién en tecnologias
virtuales.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se inicia con la revision de las actividades a desarrollar del proyecto Herramientas U learning
basada en IA para el aprendizaje adaptativo en programacion de software

2. Se presenta personal que estara como apoyo al desarrollo del proyecto.

3. Serevisay se define roles para el desarrollo de actividades del proyecto
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CONCLUSIONES

1. Se llegd a un acuerdo para la organizacion de las actividades a desarrollar en el proyecto se
revisar los objetivos se culmind con acuerdo para una proxima reunién

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la
informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

puBLICA[ | PRIVADO[ | semipRIVADO [l sensiBLE [ ]

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Farid Gonzalez /
Planificar los requerimientos y las funcionalidades que Deyarine Pedraza
debe tener el software. Cesar Yepes

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Pedraza Padilla .

Silenciar a todos

As
@ Farid Gonzalez .
on

M O Escribe aqui para buscar o H B &% & O -~ ¢ B Ha3E38 @ 2C AR o o [




P Esc

ribe aqui para buscar

oyecto Herramienta U-learning basad

o # x H A da & O - € B H 3 A
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-3  DEL DiA 18 DEL MES DE

ABRIL DEL ANO 2022

OBJETIVO I'(eVIS]LOI’l de cumplimientos de O[%JGIIVO royecio Herlramlentar% U learning basada en A para aprendiZzaje adaptativo en programacion
() de software, que contribuya a la formacion’en tecnologias virtuales.
No | Autorizo el NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO' TELEFONO/EXT. AUTORIZ FIRMA O i
tratamiento DOCUMENTO ¢CUAL? EMPRESA ELECTRONICO A PARTICIPACIO
dela NA GRABACIO|] N VIRTUAL
Informacié N
n SI/NO.
Si marca
No por
favorno
diligencie
el formato.
1 Sl Carolina Garzén 55306447 X LIDER cgarzonr@sena.edu.co Si PARTICIPACIO
SENNOVA N VIRTUAL
2 Sl Farid Gonzalez Castellanos | 72303727 X INVESTIGADOR | fgonzalez@sena.edu.co Si PARTICIPACIO
N VIRTUAL
3 SI Deyarine Pedraza Padilla 1045742249 X SENNOVA dpedrazap@sena.e S| PARTICIPACIO
du.co N VIRTUAL
4 Sl Shirly Mercado Pacheco 1043873005 X SENNOVA smmercado@sena.ed SI PARTICIPACIO
u.co N VIRTUAL
5 SI Ketty Miranda Orozco 32837718 X SENNOVA SI PARTICIPACIO
N VIRTUAL
6 [SI Cesar Yepez Flores SENNOVA S|
7
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Instrucciones

Generalidades:

v Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el
area responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunion
para ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una
reunion de trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir
los efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente
pasar a conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un
documento electrénico en los sistemas de informacién adecuados que cumplan los
requisitos de documento electrénico y permita la conformacion de los expedientes
electrénicos o hibridos.

v Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v Otros, seglin se considere necesario
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Instruccion
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7A?'rer en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones
Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede incluir
la firma de estos participantes. La
aprobacion se puede registrar en la

columna junto a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado
esta creado por acto administrativo
para registrar su nhombre o en su
defecto nombrar colocar la

tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y

el dia en que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunioén y la hora de finalizaciéon

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo la reunion y el enlace si se
trata de una reunién virtual y/o si la
reunién fue grabada registre el
enlace de la grabaciéon. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion
con participacién presencial y

virtual al tiempo.

Solicitar permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA
REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA
REUNION

Realizar dedgfipgdn del desarrollo
de la reunién conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempena cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones y
aspectos mas importantes

tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participaciéon
presencial en la reunion se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electronicos se registra la
participacion incluyendo la imagen
o0 captura de pantalla donde se
evidencia la participacion y en la
firma se registra al participante y
se firma como (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
que pueda asociarse a una o
varias personas naturales

determinadas o determinables

ENCARGADO
TRATAMIENTO:

DEL

Persona natural o juridica, publica
0 privada, que por si misma o0 en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica
0 privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
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TITULAR

Persona natural cuyos datos

personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima
de acuerdo con la Constitucion y la
ley. La finalidad de la utilizaciéon de
los datos debe ser informada al
titular de la informacién previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria o0 en
general siempre que el titular

solicite informacién al respecto

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

TIPOS DATOS: PUBLICA

Es el dato que la ley o la

Constitucion  Politica determina
como tal, asi como todos aquellos
que no sean semiprivados ©

privados.

Ejemplos: Datos relativos
al estado civil de las
personas, su profesiéon u
oficio, su calidad de
comerciante o servidor
publico y aquellos que
pueden obtenerse sin

reserva alguna

TIPOS DATOS: SEMIPRIVADA | Es el dato que no tiene naturaleza | Ejemplos:
intima, reservada, ni publica y cuyo
conocimiento o divulgacién puede | Datos  financieros 'y
interesar no sélo a su titular sino a | crediticios, direccion,
cierto sector o grupo de personas. | teléfono, correo
electronico
TIPOS DATOS: PRIVADA Es el dato que por su naturaleza | Ejemplos:

intima o reservada solo es
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relevante pafg e\titular de la fotografias, videos, datos

informacion. relacionados con su estilo
de vida

TIPOS DATOS: SENSIBLE Es el dato que afecta la intimidad | Ejemplos:

del ftitular o cuyo uso indebido | Estado de salud, Origen

puede generar su discriminacion. racial o étnico, Orientacion
sexual, Afiliacion a

organizaciones sindicales
o0 politicas, Creencias
religiosas o filosdficas,
Aspectos biométricos o

genéticos

Si la informacién marcada es (Privada, Semiprivada) y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
1581 de 2012 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es responsable del tratamiento de datos
personales y en tal virtud recolectara, almacenara y usara su informaciéon personal para las
siguientes finalidades: (1) Gestionar actividades de capacitacion, reunién o asistencia.

Si la informacién marcada es (Sensible) y de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 esto se considerara
datos sensibles, puesto que pueden llegar a afectar la intimidad o cuyo uso indebido llegue a
generar discriminacién. En caso en que la Entidad requiera la recoleccidon de esta informacion, el
titular tiene el derecho a contestar o no las preguntas que se le formulan y a entregar o no los datos
solicitados. Adicionalmente como titular de sus datos personales usted tiene derecho a: (i) Acceder
en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. (ii) Conocer,
actualizar y rectificar su informacién frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados,
que induzcan a error, 0 a aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no haya sido autorizado. (iii)
Solicitar prueba de la autorizacion otorgada. (iv) Presentar ante la Superintendencia de Industria y
Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la
autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, siempre que no exista un deber legal o contractual
que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles. El titular
podra ejercer sus derechos siguiendo el procedimiento descrito en nuestra Politica de Proteccion
de Datos Personales, la cual puede consultar ingresando en la pagina web www.sena.edu.co. El
diligenciar la informacion requerida en este formato se entendera como una conducta inequivoca
de que usted como titular de los datos personales, otorga su consentimiento al Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA para que trate su informacién personal de acuerdo con las finalidades
mencionadas anteriormente, manifiesta que la presente autorizacion le fue solicitada, puesta en
conocimiento antes de entregar sus datos y que la suscribe de forma libre y voluntaria una vez
leida en su totalidad.

**La autorizacion del Titular no sera necesaria cuando se trate de Informacién requerida por una
entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial, datos de
naturaleza publica, casos de urgencia médica o sanitaria, datos relacionados con el Registro Civil
de las Personas.

**En el Tratamiento se asegurara el respeto a los derechos prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes.

** Si la informacién en este documento es solicitada por un tercero y cuenta con clasificacion (
Semi-Privada, Privada o Sensible) se debe realizar una finalidad del proceso de anonimizacion la
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o
cual es evitar la identificacién de las personas y reducir su probabili identificacion sin
afectar la veracidad de los resultados y la utilidad de los datos que han sid dos.

El proceso de anonimizacién de datos personales requiere una adecuada comprension del
propdsito final de la utilizacién de la informacién, asi como de su nivel de utilidad, teniendo en
cuenta que independientemente de las técnicas empleadas, una vez realizado el proceso de
anonimizacion se reduce la informacion original del conjunto de datos. Por tal motivo es importante
determinar el costo de oportunidad entre la utilidad que se busca obtener a partir de los datos y el
nivel de riesgo de reidentificacion.

Una vez los datos son anonimizados, estos se pueden usar, reutilizar y divulgar sin violar el
derecho a la proteccion de datos de los titulares de la informacion.

Para realizar el proceso de anonimizarian dirijase a la guia de GUIA DE ANONIMIZACION DE
DATOS ESTRUCTURADOS del Archivo general de la nacién.

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicac
ionees/Guia_de Anonimizacion-min.pdf
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN DE LA
REGIONAL ATLANTICO, HACE CONSTAR QUE:

La empresa Solinces SAS, cumplid con las actividades formuladas en el plan de transferencia
al SENA, aprobado en el marco de la convocatoria “SENA INNOVA Productividad para las
empresas”, a través del convenio SENA-Colombia Productiva- integracion de la analitica de
datos para agregar valor al portafolio de productos y servicios de la empresa Solinces SAS
del contrato de cesion del Convenio 375 de 2015 con efectos a partir del 12 de abril de 2017.

A continuacion, se detalla las actividades cumplidas teniendo en cuenta el anexo 3 Plan

Transferencia SENA:

PRODUCTOS Y/O ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Descripcion Indicado Fuente de - Fecha de Beneficiarios
del producto r verificacion Ejecucion
Numero 3-6-7-9 23 estudiantes
Aval de
de Un (1) diciembre
Seminario en contrapartida
seminari seminari | 2021
Analitica de de transferencia
0s o
Datos tecnoldgica al
realizado realizado
SENA
s
Aprendiz en Numero 21 junio al Aprendiz Jesus
Un (1)
modalidad de de 21 Manuel Varela
aprendiz
contrato de aprendic | Contrato de diciembre Miranda
SENA
aprendizaje es SENA | aprendizaje. 2021 (6 (tecndlogo en
contrata
mentoreado contrata meses) analisis y
do
por un dos desarrollo de

Centro Nacional Colombo Aleman
Calle 30# 3E-164, Barranquilla. - PBX 57 601 5461500
www.sena.edu.co
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Seminario en Analitica

de Datos
Aprendiz en modalidad
de contrato de

aprendizaje
mentoreado por un
instructor del SENA.

La presente constancia se expide a solicitud de los interesados, en la ciudad de
Barranquilla- Colombia, a los 05 dias del mes de abril de 2.022.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Fase de preparacion Ideas Colombo

CIUDAD Y FECHA: 21 de Abril de 2022

HORA INICIO:
08:30

HORA FIN:
09:30

LUGAR Y/O ENLACE:
Auditorio del Centro Nacional Colombo Aleman

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO

Regional Atlantico / Centro
Nacional Colombo Aleman

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bienvenida por parte de la lider del semillero
2. charla de bienvenida de la fase 2

3. presentacion de las ideas inscritas (titulo, objetivo general, especifico e introduccién)

[OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Colombo” 2022

Preparar los proyectos para presentacion al Ill Encuentro de semilleros de investigacion “ldeas

DESARROLLO DE LA REUNION

—_

ponencias.

se dio la bienvenida a los aprendices que se inscribieron sus ideas
2. sele realizé una charla de bienvenida donde se les dio a conocer como se trabaja cada uno de

los proyectos en las diferentes fases, se les dio pautas de correccion.
3. Se acordo fecha para un préximo taller de presentacién y preparacion para encuentros y

GD-F-007 VO3
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CONCLUSIONES

avances para el proximo encuentro.

Se revisaron las ideas, se aclararon dudas y se realizaron correcciones que serviran de

informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA I:I PRIVADO I:I SEMIPRIVADO - SENSIBLE I:I

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la

COMPROMISOS

ACTIVIDAD
Analizar las observaciones dadas
a cada proyecto y realizar las
correcciones necesarias para la
préxima presentacion.

RESPONSABLE

Aprendices

FECHA

GD-F-007 VO3
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Fase de preparacion Ideas Colombo

CIUDAD Y FECHA: 21 de Abril de 2022

HORA INICIO:
08:30

HORA FIN:
09:30

LUGAR Y/O ENLACE:
Auditorio del Centro Nacional Colombo Aleman

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

CENTRO

Regional Atlantico / Centro
Nacional Colombo Aleman

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bienvenida por parte de la lider del semillero
2. charla de bienvenida de la fase 2

3. presentacion de las ideas inscritas (titulo, objetivo general, especifico e introduccién)

[OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Colombo” 2022

Preparar los proyectos para presentacion al Ill Encuentro de semilleros de investigacion “ldeas

DESARROLLO DE LA REUNION

—_

ponencias.

se dio la bienvenida a los aprendices que se inscribieron sus ideas
2. sele realizé una charla de bienvenida donde se les dio a conocer como se trabaja cada uno de

los proyectos en las diferentes fases, se les dio pautas de correccion.
3. Se acordo fecha para un préximo taller de presentacién y preparacion para encuentros y
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CONCLUSIONES

avances para el proximo encuentro.

Se revisaron las ideas, se aclararon dudas y se realizaron correcciones que serviran de

informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA I:I PRIVADO I:I SEMIPRIVADO - SENSIBLE I:I

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la

COMPROMISOS

ACTIVIDAD
Analizar las observaciones dadas
a cada proyecto y realizar las
correcciones necesarias para la
préxima presentacion.

RESPONSABLE

Aprendices

FECHA

GD-F-007 VO3
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Presentacion y Preparacion de Proyectos para Encuentro y Ponencias

CIUDAD Y FECHA: 10 de Mayo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

9:30 11:30
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Sede Metalmecanica de Malambo CENTRO

Regional Atlantico / Centro

Nacional Colombo Aleman

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bienvenida por parte de la lider del semillero
2. Presentacion por parte del Instructor Heiner Cabarcas
3. Taller de manejo corporal y expresion oral
4. Presentacion de los diferentes proyectos por parte de los ponentes

[OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Presentar los avances de los proyectos para el lll Encuentro de semilleros de investigacion “ideas
Colombo “ 2022

DESARROLLO DE LA REUNION

—_

Bienvenida y presentacion por parte de Deyarine Pedraza

2. Presentacion del instructor Heiner Cabarcas donde les brindd a los aprendices un taller de
manejo corporal, presentacion, expresion oral.

3. Los ponentes realizaron la presentacidn de los avances de los proyectos

GD-F-007 VO3
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CONCLUSIONES

de mayo de 2022

Quedo acordado la préxima reunion para seguir con el proceso de preparacion para el dia 24

informacion:

La informacién de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA I:I PRIVADO I:I SEMIPRIVADO - SENSIBLE I:I

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

Analizar las observaciones dadas
a cada proyecto y realizar las
correcciones necesarias para la
préxima presentacion

RESPONSABLE

Aprendices

FECHA

24 de mayo
2022

GD-F-007 VO3
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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