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En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; el articulo 8 de la Ley 1150
y el Decreto No 1082 del 26 de mayo de 2015 la SUBDIRECCION ASISTENCIAL HONAC presenta a consideracion
los siguientes estudios y documentos previos en los cuales se analiza la conveniencia y la oportunidad de realizar la
contratacion respectiva, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Hospital Nava Nivel il de Cartagena es una institucion prestadora de servicios de salud de il nivel de complejidad
lo cual corresponde con la obligatoriedad de prestar los servicios de CARDIOLOGIA PEDIATRICA diagnéstico y
terapéutico entre otros, que permitan coadyuvar y complementar el plan integral de salud que brinda el Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares; sin embargo, en la actualidad la demanda de servicios de la especialidad no se
encuentra satisfecha, por cuanto no se cuenta con el talento humano y los equipos necesarios, ni la infraestructura
requerida para la realizacion dentro del hospital de dicha especialidad.

La necesidad de este prestador del servicio de salud, est4 originada en la alta demanda de pacientes pediatricos
con patologias cardiacas, para atencion en consulta de tipo ambulatorio, en caso que lo amerite valoraciones en el
servicio de urgencias, asi como a pacientes hospitalizados del Hospital Naval de Cartagena y la realizacion de
estudios diagnésticos necesarios para su tratamiento; con el fin de satisfacer esta necesidad se requiere la
asistencia de un especialista en Cardiologia Pediatrica.

El Hospital Nava Nivel lll de Cartagena es una Unidad de referencia para todos los pacientes usuarios y beneficiarios
de la region Caribe. Cuenta con méas de 20.000 usuarios que acuerdo a necesidad requieren de los servicios de
CARDIOLOGIA PEDIATRICA. Por esta razon, El Hospital Nava Nivel lll de Cartagena debe contar con un servicio
de cardiologia pediatrica que se encargue de satisfacer la demanda por parte de los pacientes que asi lo ameriten.

Se requiere la contratacion que asegure la atencion integral a estos pacientes, mejorando sus condiciones de salud
con base en el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades de gran impacto como las enfermedades
cardiovasculares en pacientes pediatricos, cumpliendo ademas con los estandares de alta calidad y que se
encuentren habilitados ante el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus veces de conformidad con

la Ley 10 de 1990.

Para satisfacer esta necesidad se requiere la contratacion del servicio de CARDIOLOGIA PEDIATRICA que ofrezca
servicios de media y alta complejidad y con cumplimiento a la resolucion namero 001439 de 2002 con Regiigtro
Especial de Prestadores en Salud y las contenidas en el Acuerdo 002, donde se establecen el plan de servicio€ de

Sanidad Militar y Policial.

1.1. Situacion Actual

El Hospital Nava Nivel lll de Cartagena requiere contar con el servicio de salud para la realizacion de estudios
especializados de consulta y procedimientos especializados de Cardiologia Pediatrica a nuestros pacientes usuarios
y beneficiarios del El Hospital Nava Nivel Il de Cartagena, para definir a los pacientes acuerdo necesidades medicas
que requieran este servicio, toda vez que en la actualidad no cuenta con el talento humano idoneo, equipos ni

infraestructura que le permita suplir esta necesidad por si mismo.

En la actualidad se cuenta con presupuesto autorizado por parte de la Direccion General de Sanidad -Hospital Naval de
Cartagena por valor de VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MI/CTE ($20.500.000,00) mediante la cual se
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asigna el presupuesto, para la cuenta A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA'Y
SERVICIOS SOCIALES. Amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 34922 de fecha 14 de febrero del
2022, expedido por el Jefe de Presupuesto de la Direccion General de Sanidad Militar-Hospital Naval de Cartagena.

No obstante, en analisis a las necesidades cubiertas en el afo 2022 y el incremento anual de los precios del mercado,
se ve reflejado que el presupuesto asignado cubrira en un 20% de las necesidades en las &reas a contratar durante la
vigencia 2022 por lo cual se ve viable la apertura de un proceso de contratacion.

1.2 Problema

Dada la importancia de lo anterior, es necesario prestar el servicio de salud, con el fin que se resuelvan las
patologias de cardiologia pediatrica para mejorar el estado de salud de los pacientes; por lo cual resulta viable la
apertura de un proceso de contratacion, que proyectado supliria en un 40% las necesidades mencionadas.

2 ANALISIS DEL SECTOR:
El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 prescribe:

“DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe
dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso.”

De conformidad con el articulo en mencién, la entidad Estatal debe realizar un estudio del Sector desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo, asi las cosas, se procederan
a realizar el mencionado estudio desde el aspecto legal.

- ENEL MUNDO.

Segun la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE), el gasto en salud mide el consumo
final de bienes y servicios sanitarios, que incluye la salud personal (curacion, rehabilitacion, cuidados de largo plazo,
servicios y equipos médicos auxiliares) y los servicios colectivos (servicios de prevencion y salud publica, asi como
la administracion del sistema sanitario), pero se excluye el gasto en inversion. Este indicador se mide como
porcentaje del PIB, como una proporcién del gasto total en salud y convertida a una divisa comin USD per céapita
(usando la Paridad de Poder Adquisitivo de la economia en su conjunto), que para el afio 2019 en Colombia fue de
1.279 USD per capita comparado con Estados Unidos de 10.948 USD per capita.

Mientras que el Producto Interno Bruto (PIB) es el indicador individual mas importante para medir la actividad
economica, se encuentra disponible en diversas mediciones: US dolares y US dolares per capita (Paridad de Poder
Adquisitivo, PPA). Para el afio 2020 Colombia presento 15.306 USD per capita, comparado con Estados Unidos
con 63.285 USD per capita.

La Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) genero dentro de los items para el cumplimientod e la agenda
de salud sostenible para las Americas 2018-2030 los objetivos de cumplimiento, encontrando el financiamiento
adecuado y sostenible de la salud, en donde se tiene comio meta para el 2030:

e Lograr un gasto piblico destinado a la salud de por lo menos el 6% del PIB.
o Reducir el gasto de bolsillo destinado a la salud.
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e Desarrollar y fortalecer las politicas o estrategias para reducir la segmentacion del sistema de
financiamiento de la salud.

e Poner en marcha politicas o estrategias para desarrollar sistemas de compra y de pago a proveedores,
que promuevan la eficiencia y la equidad en la asignacion de recursos.

e Desarrollar y fortalecer estrategias que reduzcan la segmentacion y mejoren los mecanismos de
financiamiento de la salud en colaboracién con los responsables de tomar decisiones y los actores
relevantes, que promuevan la eficiencia y la equidad en la asignacion de recursos.

EN COLOMBIA

Segun el informe de la OCDE, el gasto en salud en Colombia es del 7.2% del PIB.

Si se compara con otros paises la inversién colombiana en el sector es muy baja, sin embargo, ha incrementado
su inversion en los Gltimos diez en la cobertura de salud, incrementando de un 58% a un 89%, aun no se logra la
universalidad de atencion en salud, quedando un 11% sin cobertura de su poblacion, el régimen que ha tenido
mayor incremento es el régimen subsidiado, lo cual significa que cada vez mas la seguridad social se financia con
recursos publicos

Segin datos del Ministerio de Proteccion Social gran cantidad de empresas, un numero muy reducido de
prestadores de servicios de salud en Colombia se encuentra acreditado por entidades certificadoras nacionales o
internacionales.

Las ciudades lideres en empresas prestadoras de servicios de salud son Medellin, Bogota y Cali.

La Salud en Colombia, Documento de trabajo sobre economia regional, Num 204, Banco de la
Republica Radiografia de la Oferta de servicios de salud en Colombia, Documento de trabajo sobre
economia regional, Num 202, Banco de la Republica Qué hay detras de un cambio en la
productividad hospitalaria, Documento de trabajo sobre Economia Regional, Num. 215, Banco de
la Republica, Cartagena.

"E| sistema de salud ha mostrado ser un sistema de salud muy resiliente", dice el jefe de la cartera
de Salud, sefialando que los colombianos han sido atendidos por su sistema de salud a un costo
practicamente de cero pesos en la atencién del covid-19.

"Si miramos otros paises del continente, vemos paises como México, Chile, y la misma Argentina,
donde las familias han tenido que gastar dinero de su bolsillo para pagar Unidades de Cuidado
Intensivo. En Colombia eso no pasé, ni ha pasado, ni va a pasar”, indico.

Adicional a ello, resalté el seguimiento de medidas de autocuidado de la poblacién, dejando también
claridad en que no se debe bajar la guardia, sobre todo ahora que la variante Delta esta en nuestro
pais.

Balance 2021 y perspectivas 2022: Los dos ultimos afios muestran una ruptura en la historia
econémica. Habldbamos de ciclos econémicos, tendencias que se fortalecian o se revertian o se
referenciaban a crisis transitorias en el mundo. El reto era ser productivos, incluyentes y
competitivos, insertarse en las cadenas globales de valor y ajustarse a la cuarta revolucién
industrial. El alcance iba mas alla de lo econémico en lo social, ambiental y los derechos humanos.
Estas siguen siendo prioridades.

No obstante, es evidente que se deben responder a las nuevas condiciones y un ejemplo ha sido
la pandemia que puede considerarse un punto de quiebre, incluyendo su dimension economica.
Con este panorama, ;,coémo se caracteriza el 2021. Una posibilidad seria hablar de una nueva
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normalidad, reconfiguracion de las cadenas globales de valor, la tormenta perfecta o la
digitalizacion de la economia.

Pero por fortuna, el 2021 ha sido también el afio de la reactivacion. El mundo logré superar una
contracciéon econdmica del -3,1%, para situarse en una senda de alto crecimiento (5,9%), donde el
dinamismo ha sido mayor de lo esperado. En Colombia la reactivacién se evidencio con uno de los
mayores crecimientos de la region.

Hechos de la economia: La economia mundial se enmarca en tres hechos: un entorno en materia
de salud publica, la disrupcion de las cadenas de suministro y los estimulos econdmicos en la
recuperacion. El 2020 tuvo grandes pérdidas de vidas. En el 2021, el protagonista ha sido la
estrategia de vacunacién sin desconocer las nuevas variantes y la necesidad de ajustar los
sistemas de salud y sostenibilidad financiera por las condiciones de salubridad.

En el comercio internacional se logré un dinamismo que supero las expectativas. Si se observan
restricciones en materias primas, escasez de semiconductores, recursos energéticos,
contenedores, y los volimenes de comercio han sido insuficientes para responder a la demanda.
Una baja disponibilidad en las navieras y una infraestructura portuaria que se habia ajustado a la
situacion del 2020.

El resultado del 2021 es una inflacion global, un alza de los fletes y costos logisticos, escasez de
insumos intermedios y de bienes finales. Muchas fuerzas convergen hacia una creciente presion
inflacionaria. Es importante reconocer esto al definir la politica pablica que, como pais, se debe
asumir frente a la inflacién. No es lo mismo enfrentar aumentos de precios internos que enfrentar
situaciones globales.

Los gobiernos han respondido a ello. La mezcla de politica econémica ha sido una politica
monetaria expansiva acompafada de apoyos economicos a los hogares y facilidades a las
empresas para evitar cierres. Esto principalmente en el 2020 y para el 2021, muchos la han
suspendido. Recientemente en lo monetario y como medida inicial para controlar la inflacion, las
tasas han venido aumentado.

En Colombia se replican los retos de salud, la restriccibn de materias primas, presiones
inflacionarias donde el gobierno ha respondido con ayudas a la poblacién y la autoridad monetaria
ajustd sus politicas a las condiciones del mercado. No podemos olvidar los efectos del paro
nacional sobre el aparato productivo y la estructura logistica y de comercio.

El crecimiento del pais en el 2021 es en varios sectores y desde |la perspectiva del gasto es positivo:
el consumo esta jalonando la economia, lo que refleja una mejoria en los hogares; la inversion
crece, indicando una confianza del empresariado en el pais y las exportaciones industriales
registran el crecimiento mas alto en casi una década. Esto es un claro transito hacia la recuperacion.

El papel del empresariado fue contundente: En estos dos afios el empresariado mas alla de
mantener su actividad en un entorno de confinamiento, incertidumbre y mercados deprimidos, se
ha caracterizado por una actitud solidaria y profundamente consciente de las necesidades de la
sociedad. Durante las discusiones alrededor de una reforma tributaria, le solicitaron al gobierno y
al congreso no afectar a las personas tan golpeadas por la pandemia e invitamos a los empresarios
a enfrentar mediante tarifas corporativas las grandes necesidades fiscales del pais.

En la mesa de concertacion, se llegé a un acuerdo elevando el salario minimo a $1.000.000, al
igual que al auxilio de transporte en el 10.07%. Esto acompafado de la necesidad de proteger a
trabajadores, comunidades y sus familias, adquiriendo 2.100.000 dosis de vacunas contra el Covid,

4
95.1-28122017/RREGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

‘| Version: 7.0 Fecha : 13/03/2019

complementando el plan nacional de vacunacién del Gobierno. Asi el empresariado sigue
apostandole al pais buscando siempre el bienestar de los colombianos.

El producto interior bruto de Colombia en el tercer trimestre de 2021 ha crecido un 5,7% respecto
al trimestre anterior. Esta tasa es 82 décimas mayor que la del segundo trimestre de 2021, que fue
del -2,5%.

La variacion interanual del PIB ha sido del 12,9%, 41 décimas menor que la del segundo trimestre
de 2021, cuando fue del 17%.

La cifra del PIB en el tercer trimestre de 2021 fue de 67.287 millones de euros, con lo que Colombia
se situaba como la economia numero 31 en el ranking de PIB trimestral de los 53 paises que
publicamos.

Colombia tiene un PIB Per capita trimestral de 1.336 k euros, 192 euros mayor que el del mismo
trimestre del afio anterior, que fue de 1.144 euros.

Si ordenamos los paises que publicamos en funcién de su PIB percapita trimestral, Colombia se
encuentra en el puesto 51, por lo que sus habitantes tienen, segun este parametro, un bajo nivel
de riqueza en relacién a los 53 paises de los que publicamos este dato.

En esta pagina puedes ver la evolucion del PIB en Colombia. Puedes ver el listado completo de los
paises de los que publicamos el PIB clicando en PIB y ver toda la informacién econémica de
Colombia en Economia de Colombia.
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Actualizacién a economia colombiana crecié en el tercer trimestre de este afio 5,7 puntos
porcentuales respecto al segundo, impulsada por la reactivacion del comercio, el transporte y el
alojamiento y la restauracion, asi como la industria manufacturera.

Asi lo inform6 este martes el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas (Dane), que
recordd que la economia colombiana se resintié en el segundo trimestre de 2021 por el tercer pico
de la pandemia y las protestas del paro nacional.

Arranco 2022 y Colombia pone alto el liston econémico: quiere lograr un crecimiento cercano a 5%
y apuntarse como uno de los lideres de América Latina en la materia. El pais, de hecho, habria
dado la sorpresa en 2021, pues a falta de datos oficiales el Gobierno estima que el Producto Interno
Bruto (PIB) se expandi6 9,7%; incluso el presidente Ivan Duque no descarta que el dato haya sido

mayor.
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El analisis de expertos es sencillo, si bien el generoso crecimiento del afio anterior permite igualar
y hasta superar los niveles de actividad productiva previos a la pandemia, la tarea ahora es
mantenerlo. Un dilema de vieja data que plantea que el pais debe sostener un nivel de PIB en torno
al 4%. ;Se lograra? Como se ven las cosas hoy, 2022 seria un paso en esa direccion. Organismos
internacionales, centros especializados y tanques de pensamiento ya hicieron sus apuestas. La
Ocde es la mas optimista, piensa en un crecimiento de 5,5% este afo; Davivienda Corredores es
el mas moderado y avisora un 3,4% (ver Grafico).

En todo caso, hay una tendencia interesante. Entre quienes actualizaron su perspectiva del PIB
colombiano, practicamente todos lo hicieron al alza. Los casos mas significativos son los de la
propia Ocde, que hizo un ajuste de 3,5% al 5,5% mencionado, y el del Banco de la Republica, que
cambié de 3,9% a 4,7% su proyeccion.

La recuperacion productiva ha avanzado con la apertura gradual de algunos sectores. No obstante,
en el segundo trimestre se observo la peor contraccion econémica de la historia reciente. Desde
abril, se han visto mejoras en el gasto de los hogares, en la demanda de energia y un aumento de
los puestos de trabajo en mayo. Ademas, estimamos una mejora en la actividad durante el segundo
semestre. No obstante, vemos que estas mejoras no compensaran la caida producto de la
cuarentena.

A mediano plazo, el PIB se mantiene con un gradual proceso de
recuperacion. Si bien, el nivel de finales de 2019 solo lo recuperara en 2022
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Por lo anterior el Hospital Naval de Cartagena requiere contratar el servicio de CARDIOLOGIA PEDIATRICA
teniendo en cuenta que este es un servicio de diagnostico y terapeutico en el cual se realizan aproximandamente
mas de 30 procedimientos y consulta de cardiologia pediatrica mensuales, brindando respuestas demanera
oportuna a las diferentes solicitudes realizadas por parte de las especialidades medicas para la toma de deciciones
en pacientes con patologias cardiacas con el fin de garantizar la prestacion de los servicios médicos y diagniosticos
a todos los usuarios del subsistema de salud de la regional norte teniendo en cuenta que como entidad prestadora
de servicio de salud debe contar con el conjunto de recurso humano, insumos, procesos y procedimientos
organizados con el objeto de prevenir las enfermedades, promover, mantener, recuperar y/o rehabilitar la salud de
la persona.

1 ANALISIS DEL MERCADO.

I Aspectos Generales del Mercado:
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0 Laimportancia del sector en el contexto nacional:

En Colombia se encuentran agrupados en la Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia -ANDI gremio
empresarial més importante de Colombia, en la CAMARA SECTORIAL DE LA SALUD creada en el afio 2000 por
iniciativa de un grupo de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud de Colombia, como respuesta a un vacio
detectado en el sector ante la falta de identificacion de las entidades de la salud como empresas que se encuentran
inmersas en un ambiente macroeconémico y que tienen un gran peso dentro del PIB del pais.

0 Datos histéricos de desempefio del sector:

El sistema de salud colombiano, antes de la Reforma, estaba constituido por tres pilares fundamentales: (i) el
sistema de seguridad social, (ii) el sector publico, y (iii) el sistema privado (Gaviria et al., 2006). En particular, el
sistema de seguridad social estaba compuesto por las Cajas de Prevision Social (CPS), el Instituto de Seguros
Sociales (ISS), que atendia a los empleados del sector privado, y la Caja Nacional de Prevision Social (Cajanal)
que, junto con otras cajas, prestaba el servicio a los empleados publicos. Las Cajas de Compensacion Familiar
(CCF), entidades privadas financiadas con un impuesto a la némina, ademés de prestar servicios de salud, ofrecian
(y siguen ofreciendo) algunos servicios adicionales, como recreacion y educacion, a sus usuarios (trabajadores
formales y sus familias). Por otro lado, el sector plblico estaba conformado por los hospitales y centros de salud
encargados de suministrar los servicios a las personas que no pertenecian al sistema de seguridad social o cuyos
ingresos eran insuficientes para acceder al sistema privado (situacion bastante parecida a la de los vinculados de
hoy en dia), esto es lo que se conoce como los subsidios a la oferta.

Por (ltimo, el sistema privado atendia a la poblacién con ingresos altos y estaba conformado por una red de
prestadores y aseguradores, también privados, entre los que se destacan los hospitales, la naciente medicina
prepagada y los Seguros de Indemnizacion en Salud Cada sector se financiaba de forma diferente. En el sector de
la seguridad social, el ISS se financiaba con el 7% de los ingresos laborales de cada trabajador (de estas
contribuciones, las % partes eran asumidas por el empleador). Esta cotizacion le daba acceso total a los servicios
del sistema al afiliado, mientras que al conyuge y a los hijos menores de 1 afio les permitia solo un acceso parcial.
Por su parte, las cajas de prevision se financiaban con el 5% de los ingresos de los trabajadores pUblicos. Estos
recursos, junto con los que aportaba el Estado, eran utilizados para cubrir los costos de los servicios de salud y de
pensiones. Con este sistema, el trabajador piblico tenia acceso a un servicio de salud completo, mientras que el
acceso de su familia variaba segln el tipo y la cantidad de los servicios. De hecho, en algunos casos, el trabajador
debia hacer aportes adicionales para obtener un determinado nivel de cubrimiento para su familia. Cabe notar que
la calidad del servicio variaba significativamente entre las cajas publicas.

El sector publico, constituido por una red de hospitales publicos clasificados por nivel de complejidad (de I a IV),
dependian financieramente de los departamentos y del Ministerio de Salud. La principal fuente de recursos provenia
del Situado Fiscal, creado en 1968, el cual correspondia a la participacion que tenian los departamentos en el
recaudo de impuestos nacionales y que se “situaba’ alli para que ellos financiaran ciertos gastos en salud y
educacion. Para la asignacion de estos recursos se utilizaban criterios de poblacion y pobreza, los cuales estaban

influenciados por el nivel historico del gasto de cada hospital o clinica.

Otras fuentes de menor importancia comprendian a las rentas cedidas, los impuestos por concepto de licores,
tabaco y juegos de azar (cuyo recaudo y administracion de recursos eran delegadas a cada departamento) y los
recursos que algunos municipios asignaban de su propio presupuesto, cuando los tenian.

El sistema paso de uno que financiaba bésicamente la oferta publica en salud a uno dirigido principalmente a
subsidios a la demanda, por medio de los regimenes contributivo y subsidiado.
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Los prestadores del servicio de salud.

Con base en el Registro Especial de Prestadores (REPS), el cual contiene informacion sobre aquellos habilitados
para ofrecer servicios de salud en el pais. Existen cuatro tipos de prestadores de servicios de salud en Colombia:
las Instituciones Prestadores de Servicios de Salud (IPS), los profesionales independientes, las entidades con
objeto social diferente y las entidades que realizan el transporte especial de pacientes.

Servicios de salud.

Los servicios de salud susceptibles de ser habilitados por los prestadores ante la respectiva entidad departamental
o distrital de salud, los cuales son ofrecidos en distintas modalidades: intramural, extramural y telemedicina. Para
el caso del transporte especial de pacientes, las modalidades son: terrestre, aérea y maritima o fluvial.

La modalidad intramural es la atencion ambulatoria y hospitalaria que se realiza en una misma estructura de salud.
La modalidad extramural son aquellos servicios que se ofrecen a la poblacion en espacios no destinados a salud o
espacios de salud de areas de dificil acceso que no cuentan con setvicios quirdrgicos habilitados.

Por su parte, telemedicina es la modalidad de prestacion de servicios de salud, realizados a distancia, en los
componentes de promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion, por profesionales de la salud que
utilizan tecnologias de la informacion y la comunicacion, que les permiten intercambiar datos con el proposito de
facilitar el acceso y la oportunidad en la prestacion de servicios de salud a la poblacion que presenta limitaciones
de oferta, de acceso a los servicios o de ambos en su area geografica (Resolucion 1441 de 2013).

En realidad, al menos en los Gltimos diez afios, la inversion en la red publica hospitalaria (infraestructura fisica y
equipos biomédicos) no ha tenido una participacion significativa en el gasto en salud de los departamentos y
municipios. La mayor parte del gasto se concentré en el régimen subsidiado y la atencion de la poblacién pobre no
asegurada. Las inversiones en la red publica entre 2007 y 2013 correspondieron al 42% del total de la subcuenta
del gasto llamada en las ejecuciones presupuestales otros gastos en salud, que a su vez participé en promedio con
el 7,6% del total invertido por los departamentos y municipios.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION:

La presente modalidad de seleccion encuentra sus fundamentos juridicos en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el
cual modificd el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, incluyendo otra modalidad de seleccion, "Contratacion de Minima
Cuantia" que se encuentra reglamentada en los Arts. 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Esta modalidad de contratacién recae sobre adquisiciones de bienes y servicios y obras cuyo valor no
excedan el 10% de la menor cuantia de la entidad contratante independientemente de su objeto sefialando
las etapas y procedimientos, asi como los requisitos a seguir en la misma.

De acuerdo con el presupuesto del Ministerio de Defensa Nacional para la vigencia fiscal 2022 la minima
cuantia equivale a CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000) y el presupuesto oficial para la
presente contratacion es por la suma de VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.500.000,00)
Excluido IVA de conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que
correspondan , razén por la cual se encuentra dentro del rango de la minima cuantia al no superar el diez por
ciento (10%) de la menor cuantia de acuerdo al presupuesto anual de la entidad.
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A esta modalidad también le son aplicables las demas normas concordantes con la materia, que rijan o
lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion. En lo que no se encuentra particularmente
regulado, se aplicaran las normas de funcién publica, el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, las comerciales y las civiles colombianas vigentes.

4. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

Condiciones del contrato a celebrar

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE CARDIOLOGIA PEDIATRICA
PARA LOS USUARIOS DEL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, DE MANERA
EXTRAMURAL EN LAS VALORACIONES POR CONSULTA EXTERNA Y EN LAS
INSTALACIONES DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill EN CASO DE SERVICIOS DE
URGENCIAS Y HOSPITALIZACION PARA MANTENER LA ADECUADA ATENCION
A LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD CON CALIDAD.

4.1. Objeto

42, Tpo de Prestacion de Servicios de Salud

Contrato

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar sera a partir del previo cumplimiento de los
43. Plazo de ne . 4 S :
Ejecucion requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el dia 30 de agosto de 2022.

La vigencia del contrato sera la equivalente al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses

4.4, Vigencia del
mas.

Contrato

Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, las partes
45. Lugar de | acuerdan que el Servicio se prestara en las instalaciones del oferente adjudicatario en
Ejecucion la ciudad de Cartagena y en el Hospital naval de Cartagena en el caso de requerir el
servicio en Hospitalizacidn y urgencias.

El presupuesto oficial para esta contratacion es de VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($20.500.000,00) Excluido IVA de conformidad con el articulo 476 del
Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan, amparados en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 34922 del 14 de febrero de 2022, expedidos
por el Jefe de Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena.

48, Presupuesto Tipo de adjudicacién: El Jefe del Grupo Servicios Asistenciales de La Direccion General
de Sanidad Militar- Hospital Naval de Cartagena recomienda que el proceso a seguir en
virtud del presente estudio previo se adjudique en forma TOTAL, al oferente que
cumpliendo con lo establecido en la Invitacion Publica respectiva y cuya oferta sea habil
juridica, técnica y financieramente, sea la mas favorable para La Direccion General de
Sanidad Militar- Hospital Naval de Cartagena y resulte coherente con la consulta de
precios o condiciones del mercado.

La suma de VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.500.000,00)
Excluido IVA de conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las
47 Imputacion erogaciones que correspondan, amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupues_tal

; N° 34922 del 14 de febrero de 2022, expedidos por el Jefe de Presupuesto del Hospital

Presupuestal Naval de Cartagena,
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SERVICIOS
PARA EL
CUIDADO DE
34922 | A 02 | 02 02 009 003| 16 | SSF LA SALUD $20.500.000.00
HUMANA Y
SERVICIOS
SOCIALES

4.8. Forma de pago

VALOR Y FORMA DE PAGO. Para efectos fiscales, el valor del contrato corresponde a la
sumade VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.500.000,00) excluido
IVA de conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las
erogaciones que correspondan, se cancelaran en PAGOS PARCIALES, una vez sean
recibido los servicios por parte del supervisor del contrato y realizado el cargue de la factura
electronica en las plataformas OLIMPIA Y SECOP Il y presentacion fisica por el contratista,
para la aprobacion de la misma por el supervisor tanto en la plataforma OLIMPIA como
fisicamente , adjuntando constancia de cumplimiento de las obligaciones del contratista
frente al sistema de seguridad social integral { salud, pension, riesgos profesionales) y
parafiscales, Entrada de los servicios en el programa SAP y Acta de recibo a satisfaccion
firmada por el Supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias contados a partir de
la radicacion de los documentos en la Division financiera del Hospital Naval de Cartagena
y de acuerdo a la disponibilidad mensualizada de PAC asignado por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico de La Direccion General de Sanidad Militar- Hospital Naval de
Cartagena

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el Manual de bienes del Ministerio de
Defensa Nacional, las facturas o cuentas de cobro, segun aplique, deberan estar
expedidas dentro del plazo de ejecucion del contrato y encontrarse suscritas por el
supervisor

NOTA 2: El término para el pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se
presente en debida forma y adjuntando la totalidad de los documentos exigidos para tal
efecto. Las demoras que se presenten por estos conceptos serén responsabilidad del
CONTRATISTA elegido y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion
de ninguna manera.

NOTA 3 Para el pago, el contratista debera presentar factura o documento equivalente a
Factura Comercial electronica, de conformidad con el Articulo 617 del Estatuto Tributario,
asi: a) Estar denominada expresamente como factura de venta. (Régimen simplificado o
régimen comin.) b) Apellidos y nombre del adquiriente de los bienes y/o servicios. c)
Llevar un niamero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de facturas
de venta. d) Fecha de su expedicion. e) Descripcion especifica o genérica de los bienes.
f) Valor total de la operacion. g) El nombre del impresor de la factura. h) Indicar la calidad
de retenedor del impuesto sobre las ventas y el valor discriminado del mismo, cuando
aplique.

NOTA 4: El Hospital Naval de Cartagena deduciré del valor a cancelar al contratista el
1% del valor del contrato, por concepto de Estampilla Universidad de Cartagena.
(Acuerdo ley 1495 del afio 2.011 y Ordenanza N° 26 del afio 2012 de la Asamblea
Departamental de Bolivar).

NOTA 5: Cuando de conformidad con lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto
862 de 2013, las personas juridicas o naturales empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar dicha condicién por
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escrito para el primer pago y la Entidad quien verificara en el Registro Unico Tributario
del contratista que este cumple dicha condicion. No obstante, lo anterior, deberan aportar
la planilla donde conste el pago a pension, ARL y Cajas de Compensacion Familiar,
acuerdo Decreto 3029 de 2013.

TRAMITE DE GLOSAS:

Se realizara de acuerdo a lo establecido en el Decreto 4747 de 2007, Resolucion 3047 de
2008 y 4431 de 2012. En caso de presentarse objeciones transitorias, estas deberan ser
respondidas dentro de los veinte (20) dias calendario, contados a partir de la fecha de
notificacién al CONTRATISTA por parte del area responsable; si el CONTRATISTA no
cumple con la obligacién de aclarar las objeciones notificadas se entendera que acepta la
reclamacion y en consecuencia se convierte en glosa definitiva para lo cual se efectuaran
los ajustes correspondientes y se dara tramite a la factura. Una vez sean recibidas las
respuestas a las objeciones, la factura sera tramitada segun los términos definidos en el
contrato. Actas: Las actas deben resumir la informacién del contrato que permita claramente
su identificacion y naturaleza, se deben incluir en cada acta la informacion que identifique
claramente los siguientes datos: encabezamiento, el nimero de registro del documento,
lugar y fecha, nimero del contrato, quienes intervienen, asunto. Antecedentes del contrato:
fecha de iniciacion del contrato, valor el contrato, anotaciones adicionales como
modificaciones, adiciones, y/o prérrogas, fecha de iniciacion, fecha de terminacion, plazo en
dias.

4.9.0bligaciones
del Contratista

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

En general, son obligaciones del CONTRATISTA, entendiendo por ello y para
efectos del presente contrato, 1. Prestar los servicios objeto del futuro
contrato, de conformidad con las especificaciones técnicas descritas
requeridas. 2. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por
fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho.
Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas, los contratistas deberan
informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las
demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de ésta obligacion y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del
contrato de conformidad con el articulo 5°, numeral 5° de la Ley 80 de1993.
3. Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en la
gjecucion y desarrollo del presente contrato, de conformidad con lo previsto
en la Ley 80 de 1993. 4. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de
acuerdo a los precios unitarios fijos contenidos en la propuesta econdmica y
a la invitacion en general 5. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas,
economicas y comerciales presentadas en la propuesta. 6. Reportar por
escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que detecte en prestacion
del servicio. Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto
contratado y responder por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.
7. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningin motivo
suspender o abandonar el objeto contratado. Responder por los impuestos
que cause la legalizacion del contrato. 8. Responder por la buena calidad de
los servicios prestados objeto del contrato. 9. Entregar los servicios prestados
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dentro del plazo de ejecucion estipulado. 10. Facturacion. El contratista
debera cargar la factura electronica en la plataforma OLIMPIA, de acuerdo a
los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. Para el pago EL
CONTRATISTA debera anexar la constancia del pago de la Seguridad Social,
con el fin de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. En la
presente también debera allegar certificacion firmada y escrita por parte del
Representante Legal y Contador y/o Revisor Fiscal del pago de la Seguridad
Social segun corresponda acuerdo normatividad vigente y aportes
Parafiscales segun corresponda (Acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 - Sistemas de
Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion
Familia) y anexar copia de la planilla de dichos aportes. 11. El contratista
debera estar en capacidad de prestar los servicios de primera calidad en la
Entidad y dentro del plazo de ejecucion estipulado.12. La Direccion General
de Sanidad Militar- Hospital Naval de Cartagena se reserva el derecho de
rechazar directamente a través del supervisor, los servicios objeto del
contrato, si estos no cumplen con las especificaciones establecidas, evento
en el cual, el contratista queda obligado a que se ajusten exactamente a lo
requerido y ofrecido, dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes, una vez
efectuado el requerimiento por parte de la Entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

En desarrollo del contrato, son obligaciones del contratista las siguientes:
1. Prestar los servicios objeto del presente contrato con la mayor diligencia y cuidado,

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la ley 80 del 93, el contratista
al momento de legalizar el contrato y de presentar las facturas correspondientes,
cumpliendo con todos y cada uno de los requisitos de tiempo y forma exigidos por
la Ley y por EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA para su
reconocimiento y pago, anexara a las mismas copia legible de los pagos realizados
al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud - Pensiones-Riesgos
laborales y parafiscales ), en calidad de cotizante y por cada mes; asi como todos
y cada uno de los documentos que EL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA
considere necesarios. Documentacion que seré verificada por parte del supervisor
del contrato para efecto de proceder a la realizacion de los pagos.

3. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato de prestacion de
servicios, absteniéndose de divuigar por cualquier medio el contenido total o parcial
de la informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en desarrollo
del mismo, por el término de duracién del contrato y un (1) afio mas, salvo
autorizacion escrita de EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA. En caso
de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA deberé indemnizar los perjuicios
a que haya lugar.
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10.

1.

12.

13.

Devolver a EL HOSPITAL NAVAL NIVEL IIl DE CARTAGENA la totalidad de los
documentos o informacion que por cualquier medio sean obtenidos, en desarrollo
del objeto del presente contrato de prestacion de servicios.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y trabas.

Cumplir el Sistema de Contra referencia segun el Acuerdo N° 004 de 1997 del
CSSMP.

Suministrar a los funcionarios encargados de las auditorias los informes clinicos,
estadisticos y financieros relacionados con la atencion prestada para facilitar el
proceso de evaluacion y control, de conformidad con lo previsto en el Acuerdo No.
37 de 1998 del CSSMP o normas que lo modifiquen.

Permitir las labores de supervision, evaluacion, control y auditoria que se requieran
para el seguimiento a la ejecucion de la prestacion de los servicios.

Responder por las no conformidades que se presenten en desarrollo de la
prestacion de servicios a los usuarios y aplicar las acciones de mejora pertinentes
siempre y cuando sean por causa del CONTRATISTA. Lo anterior, sin perjuicio de
las responsabilidades civiles que como prestadores se deriven de esta actividad.

Presentar la facturacion dentro de los treinta (30) dias después de haberse prestado
y recibidos el servicio y dar cumplimiento al Decreto 4747 de 2.007 y a la Resolucion
3047 de 2.008 del Ministerio de Proteccion Social, en los aspectos que la norma lo
determina como prestador de servicios, o normas que lo modifiquen o adicionen
modifiquen.

Responder por los eventos adversos que se generen a los usuarios en desarrollo
del presente contrato.

Verificar los derechos de los afiliados al Subsistema de Salud de las FFMM, a traves
del documento de identidad y el carnet de servicios médicos vigente; evitando asi
la suplantacion y uso fraudulento de la afiliacion. Los menores que no posean
documento de identidad se identificaran con el documento de identificacion y came
del afiliado junto con el registro de nacido vivo hasta treinta (30) dias de edad; en
adelante debera identificarse con el carnet expedido por el Grupo de Validacion de
Derechos; Cualquier verificacion de identificacion deberé realizarse mediante el
GRUPO DE VALIDACION DE DERECHOS, o directamente a través del Hospital
Naval de Cartagena. El contratista solo prestara los servicios objeto del contrato a
los usuarios y beneficiarios del Establecimiento de Sanidad Militar, presentando los
siguientes documentos: Camé y/o constancia vigente no mayor de 30 dias de
expedicion por el GRUPO DE VALIDACION DE DERECHQS, Documento de

identidad original.

De acuerdo con la legislacion vigente el contratista debe comprometerse a
diligenciar de manera completa y clara la historia clinica y demas registros
obligatorios de atencién de cada usuario, asi como tambien de las acciones
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

realizadas por el equipo de salud involucrado; permitiendo al contratante el acceso
a la misma, siendo este el Gnico instrumento valido para la revision y la auditoria.

Respecto del registro de procedimientos se utilizarén las tarifas pactadas,
detallando la codificacion y grupo quirirgico en forma clara, discriminada y
detallada dentro de la factura.

El contratista debera diligenciar obligatoriamente el Registro Individual de
Prestacion de Servicios de Salud (RIPS), el campo referente al nimero de
autorizacion que genera la atencion. Las enfermedades de interés en Salud Publica
deberan ser reportados de manera inmediata al contratista diligenciando la
notificacion obligatoria y adjuntando la ficha epidemiolégica y fotocopia de la historia
clinica

En caso de la informacion contable es obligatorio enviar al contratante los estados
de cartera mensualmente y expedir los correspondientes paz y salvos cuando las
obligaciones sean satisfechas oconcertadas mediante acta de saneamiento de
deudas, liquidacion de contrato o cualquier medio que ponga fin a las diferencias
derivadas de la ejecucion del contrato.

Recibir, tramitar y solucionar de manera diligente y sin dilaciones injustificadas las
quejas o sugerencias de los usuarios que recaiga sobre la prestacion del servicio
objeto del contrato, para lo cual se debe efectuar un registro consolidado de las
quejas o sugerencias Y las acciones adelantadas para su solucion o mejoramiento
atendiendo en todo caso las recomendaciones formuladas por el contratante
cuando a ello hubiere lugar.

Comunicar dentro de un término prudencial no superior a 48 horas, la ocurrencia
de eventos adversos en el desarrollo de précticas médicas asistenciales acaecidas
en la institucion del contratista, que afecten a usuarios del contratante.

El CONTRATANTE podra comunicar al CONTRATISTA, las glosas por el medio
mas expedito; lo anterior incluye la utilizacién de correo electronico, para lo cual el
contratista esta en la obligacion de suministrar por escrito la direccion de correo
electronico destinada para tales efectos.

Seran a cargo del Contratista los costos de transporte, movilizacion, seguros, fletes,
que se causen con motivo de la prestacion del servicio. Estos costos se entenderén
incorporados al valor total del contrato que se llegase a celebrar, incluyendo los
impuestos.

En el caso en que durante el tiempo de ejecucion del contrato surja alguna
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes,
el CONTRATISTA debera informar por escrito al supervisor del contrato, con el fin
de definir la solucidén de mutuo acuerdo.

EL CONTRATISTA se obliga a comunicar por escrito al contratante cualquier
cambio en la informacion suministrada para el desarrollo del contrato; de igual
forma, se debera informar cualquier cambio en el nimero de cuenta bancaria, con
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23.

24,

25.

26.

27,

28.

el fin de realizar los respectivos pagos, allegando en original la certificacion
bancaria correspondiente.

Entregar un informe mensual de pacientes atendidos al Supervisor del Contrato,
quien realizara el seguimiento sobre la ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA dispondra de una persona encargada de la Coordinacion del
contrato, con una linea telefonica directa que garantice el acceso a la informacion
y consulta necesaria para resolver cualquier inquietud e informar novedades sobre
procedimientos, tratamientos, quejas, programaciones y en general para la
atencion de los usuarios. Esta linea sera de uso por parte de los auditores del
Hospital Naval de Cartagena.

Presentar la facturacién acompafiada de la siguiente informacion: Fecha de
prestacion del servicio, Relacion de pacientes atendidos con nimero de documento
de identificacion y procedimientos realizados de acuerdo al objeto de los términos
de referencia (Registros Individuales de Procedimientos en Salud - RIPS), Factura
que cumpla con los requisitos legales vigentes, Numero del contrato contra el cual
se facturan los servicios, formato de trazabilidad estipulado en la directiva transitoria
N° 001/ MDN-CGFM-DGSM-DISAN-SIG-ACRE de 04 Sept de 2014, Copia de los
documentos del paciente carne y cedula y copia de la orden de servicios, todo esto
debera realizarse dentro los primeros treinta (00) dias habiles del mes siguiente a
la prestacion de los servicios y dar cumplimiento al Decreto 4747 de 2.007 y a la
Resolucién 3047 de 2.008 del Ministerio de Proteccion Social, en los aspectos que
la norma lo determina como prestador de servicios, o normas que lo modifiquen o
adicionen; para lo cual el contratante deberéa prever las situaciones de fuerza mayor
que puedan presentarse afectando esta condicion. En caso de presentarse debera
informar al contratista las razones y las estrategias realizadas para solventar dicha
situacion.

El contratista se obliga a mantener vigente durante toda la ejecucion del contrato
las polizas solicitadas, el supervisor verificara el cumplimiento de la presente

obligacion.

El contratista se obliga a realizar la contra referencia a los usuarios que son
referenciados a estas instituciones.

El contratista se obliga a mantener vigente durante el plazo de ejecucion del
contrato una Pdliza de Responsabilidad Civil Profesional - clinicas y hospitales que
lo ampare por los perjuicios causados a terceros afectados en ejercicio de la
actividad médica en cuantia igual o superior a 200 SMMLV, lo cual podra ser
verificado en cualquier momento por parte del supervisor del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Informar por escrito al CONTRATISTA cualquier situacion de irregularidad que
se presente durante la ejecucion del presente contrato.
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2. Efectuar los registros y operaciones contables y presupuestales necesarias
para cumplir cabalmente con el pago de los servicios que el Contratista haya
prestado.

3. El Contratante pagara el valor del contrato que resulte del presente proceso a
favor del contratista en la ciudad de Cartagena, de acuerdo a la forma de pago
establecida en este documento.

4. E Contratante verificara a través de supervisor que el Contratista cumpla con
|las especificaciones técnicas solicitada y ofertada en el proceso que garanticen
la prestacion del servicio.

5. Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor,
siguiendo los lineamientos

6. Verificar la calidad de la prestacion del servicio y de los insumos utilizados de
acuerdo a las condiciones establecidas en el presente estudio y en la oferta del

contratista.

7. Mantener actualizada la base de datos para la prestacion del servicio a los
usuarios.

8. Velar por el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones
contraidas.

9. Verificar por intermedio del Supervisor el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de la obligacion de efectuar los aportes de que trata el Articulo
1 de la Ley 828 de 2.003.

10. Nombrar un auditor médico quien realizara las AUDITORIAS
CONCURRENTES vy apoyara al supervisor técnico en forma permanente

11. Suministrar a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) y
Clinicas que sean seleccionadas, de manera obligatoria junto con la fotocopia
del contrato, fotocopia de los Acuerdos del Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y de Policia Nacional o normas que los reemplacen y demas
instructivos emitidos por la Direccion General de Sanidad Militar, para una
correcta prestacion de servicios

12. Realizar, los auditores que se designen auditorias concurrentes y verificar la
pertinencia de los servicios y junto con los supervisores deben ejercer el control
correspondiente de acuerdo a los servicios contratados y velar porque no se
exceda el valor del respectivo contrato, ni permitir que se facturen con cargo al
contrato servicios prestados antes de la suscripcion del mismo. En todo caso
los auditores deben conocer las normas e instructivos emitidos sobre procesos
de Auditoria a la red externa y aplicarlos. En general, a los contratos suscritos
con las IPS y Clinicas de la Red Externa, se efectuard auditoria integral
concurrente (en el momento de la atencion para validar la pertinencia); de
referencia (autorizaciones de procedimientos a la red externa) y de cuentas
(que lo facturado sea igual a lo realizado).

13. Llevar de mutuo acuerdo cualquier cambio en las condiciones técnicas que
surjan durante el término de ejecucion del contrato, previa solicitud escrita
plenamente justificada por parte del contratista.

4.10.Garantias:

GARANTIA UNICA

El contratista una vez aceptada la oferta, el contratista dentro de los tres (03) dias siguientes,
constituira como mecanismo de cobertura de riesgos en favor de HOSPITAL NAVAL NIVEL
Il DE CARTAGENA, NIT. 901541021-4, a través de péliza expedidas por compafiias de
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seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o en
cualquier otro mecanismo de cobertura de riesgo, autorizados por el reglamento de seguros
a nivel nacional emanadas por personas juridicas financieras, fiduciarias o compafiias de
seguros legalmente establecidas para funcionar como tal en el pais, acorde lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.3.1.7. “Garantia de cumplimiento” del Decreto 1082 del 26 de mayo de
2015, la cual debera cubrir los siguientes amparos:

v/ CUMPLIMIENTO: Deberan garantizar el cumplimiento general del contrato,
el pago de las multas, la clausula penal pecuniaria y las demas sanciones
que se le impongan, por un valor equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y cuatro
(04) meses mas.

v CALIDAD DEL SERVICIO: Por un valor equivalente al treinta por ciento
(30%) del valor total del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (04) meses mas.

v PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato vigente por el plazo de ejecucion del
contrato y tres (03) afios mas.

v/ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia
igual a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200
SMMLYV), con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.

v .RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL — CLINICAS Y HOSPITALES:
Por una cuantia igual a doscientos salarios minimos mensuales legales
vigentes (200 SMMLYV), con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato. ( S| APLICA)

v

TOMADOR/AFIANZADO:

La garantia debera tomarse con el nombre completo del proponente o de la razon social
que figure en el RUP, si el proponente es persona juridica y no solo con su sigla, a
menos que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de
esa manera. Cuando la propuesta la presente un Consorcio, Union Temporal o promesa
de sociedad futura, la Garantia debera ser tomada a nombre del Consorcio o de la Union
Temporal, indicando en el cuerpo de la poliza los integrantes que los componen y a
nombre de los representantes legales del oferente plural

PARAGRAFO PRIMERO: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo a lo establecido
en el Titulo 1 Contratacion Estatal, Capitulo 2 Disposiciones Especiales del Sistema
de Compras y Contratacion Publica, Seccion 3 Garantias, Subseccion 1
Generalidades del Decreto 1082 de 2015, e indicarlo en la pdliza de manera expresa.
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PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia (nica debera ajustarse por parte del
CONTRATISTA, siempre que se produzca modificacion en el plazo y/o valor del contrato
o en el evento que se presente la suspension temporal del mismo.

PARAGRAFO TERCERO: La Garantia Unica ser4 aprobada antes del inicio de la
ejecucion del contrato, mediante Oficio suscrito por el Ordenador del Gasto, siempre
y cuando reuna las condiciones legales y reglamentarias propias de cada instrumento
y ampare los riesgos establecidos para cada caso.

PARAGRAFO CUARTO: La péliza debera indicar de manera expresa que ampara el
pago de la caducidad del contrato, las multas, de la clausula penal pecuniaria y demas
sanciones. Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia Unica, asi como no
otorgarla en los términos, cuantia y duracion establecida en este parégrafo, el
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA podra declarar la caducidad del contrato.

PARAGRAFO QUINTO: El valor de esta garantia debera reponerse cada vez que, por
razon de multas impuestas por el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, su
monto se agotare o disminuyere.

PARAGRAFO SEXTO: EI HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA se reserva la
facultad de no aceptar Garantia Unica de contratos cuando a su juicio el GARANTE
carezca de capacidad economica para responder conforme al Cédigo de Comercio o
cuando en Estado de insolvencia, o tenga pleitos pendientes contra la entidad que afecte
seriamente su patrimonio.

PARAGRAFO SEPTIMO: La entidad aseguradora debera certificar que las polizas
expedidas no expiran por falta de pago de la prima o por revocatoria unilaterales y
aportar el pago de la prima.

En el presente proceso no se hace necesaria la exigencia de garantias por expresa
disposicion legal, sin embargo por tratarse de la prestacion de servicios de salud en los
que esta en juego la vida y salud de los usuarios y beneficiarios del subsistema de salud
de la fuerzas militares se hace necesario amparar riesgos tanto de incumplimiento del
contratista como en el servicio asistencial que recae sobre ellos dentro del cual puedan
resultar lesionadas o que se dafen bienes del estado, razon por la cual es necesario
que el contratista que resulte seleccionado ampare estos riesgos, con las garantias que
sean pertinentes.

4.11.
parafiscales

Aportes

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el oferente,
debera probar el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e
ICBF), para lo cual las personas juridicas lo haran mediante certificacion expedida por
el revisor fiscal o en su defecto por el representante legal y las personas naturales
mediante declaracién juramentada, adjuntando en ambos casos el soporte de pago
correspondiente.

4.12. Requisitos
para el
perfeccionamiento
y ejecucion del
contrato

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere de la aprobacion de las partes a
través del SECOP Il y para su ejecucion se requiere la expedicion del Registro
Presupuestal y la aprobacion de la Garantia Unica a través del SECOP I
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4.13. Domicilio legal

Direccion Contratante: Carrera 2da No 14-210 Avenida San Martin. Entrada a
Bocagrande, Cartagena de Indias D.T y C. Teléfono Contratante 08:00AM -11:30AM- y
de 12:00PM a 04:00PM

4.14.Documentos:

Los Documentos que soportaran el futuro contrato son:
e Certificado de disponibilidad presupuestal
e Estudio previo
e Invitacién Publica
e Oferta de servicios
Carta de aceptacion de la oferta.
Certificado de disponibilidad presupuestal
e Aprobacion de la garantia tnica.

[ ]

4.15. Supervisor

La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval de Cartagena ejercera la
supervision del presente contrato a través de:

Grado y Nombre: TN LUISA ELVIRITA PINEDA GARCIA
Cédula: 53.124.687
Celular: 3167469107

El supervisor ejercera las actividades de supervision y control sobre la ejecucion
del contrato que le corresponden directamente en virtud de lo cual, podra acceder
en dias y horas habiles a las instalaciones fisicas donde se presten los servicios
objeto del presente contrato y a los documentos e informacion que soportan la labor
del CONTRATISTA, ante lo cual se impondra a su cargo un compromiso de
confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso, dentro de las
limitaciones que para el efecto establezca la Ley y tendra las facultades, deberes y
obligaciones establecidas en la Directiva Permanente No. 012 del 21 de septiembre
de 2020 emitida por el Ministerio de Defensa Nacional, por el media de la cual se
adopta el Manual de Contratacion del el Ministerio de Defensa Nacional,
especialmente las siguientes: a) Representar la ARMADA NACIONAL ante EL
CONTRATISTA para supervisar e inspeccionar el cumplimiento integral del
presente Contrato, de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones que
hacen parte del mismo, establecidas en el presente contrato y en todos los
documentos que lo integran; b) Exigir que el objeto del presente contrato se cumpla
en el plazo de ejecucion previsto; ¢) Verificar que el valor de los bienes y servicios
que se contraten, correspondan a los precios ofertados y las condiciones del
contrato y el mercado para el caso de los servicios que no se encuentren
relacionados en el anexo “A" y “B” técnico; d) Debe verificar y garantizar la
adecuada y oportuna recepcion de cada documento electronico (factura, nota
crédito, nota debito) a través de la aprobacion o rechazo de los mismos, lo cual
debera realizarse dentro de los tres (3) dias siguientes a su recepcion en el
operador tecnolégico OLIMPIA IT. e) Deberd constatar que los documento
electrénico (factura, nota crédito, nota debito) hayan sido validados previamente
por la DIAN a través del cédigo Unico de facturacion electronica CUFE en el link
https://catalogo-vpfe.dian.gov.co. e) Verificar el cumplimiento referido al pago de
las obligaciones parafiscales y seguridad social integral (salud y pension), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado
parcialmente por el articulo1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con los
dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 Cuando corresponda; f) Suscribir las actas de recepcion
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respectivas durante la ejecucion del contrato; g) Informar mensualmente al
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, sobre el desarrollo del contrato, en
sus aspectos de ejecucion, actividades desarrolladas, pagos realizados, porcentaje
de avance del trabajo y saldos del mismo a la fecha de cada informe; h) Tramitar
oportunamente ante la Subdireccién Administrativa y Financiera- Grupo Financiero
del Hospital Naval de Cartagena, las facturas correspondientes, junto con los
anexos necesarios para pago; i). Proyectar oportunamente el Acta de Liquidacién
del contrato, de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 y Decreto Ley 0019 de 2012 lo establecido en el presente acuerdo. j) Efectuar
evaluacién del proveedor de conformidad con el formato establecido en el SGC. k)
Requerir a EL CONTRATISTA la informacion necesaria para denominar, clasificar,
identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en
el objeto del contrato, de conformidad con los lineamientos, directrices y politicas
del Grupo de Catalogacion de la Defensa, establecida en la Directiva Permanente
No. DIR2014-46 del 23 de diciembre de 2014 y expedir la certificacion mediante la
cual se acredite el cumplimiento de dicha obligacion.

Quien tendra las siguientes obligaciones especificas:

1. Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumplimiento
del objeto contractual, y velar porque estas permanezcan vigentes hasta la
liquidacion del contrato, y que las mismas se adicionen o prorroguen si es
necesario.

2. Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado y que no lo
sobrepase bajo ninguna circunstancia.

3. Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar
la correcta ejecucion del presente contrato. El CONTRATISTA esta obligado a
suministrar la informacion solicitada inmediatamente, a no ser que se
convenga un plazo cuando la naturaleza de la informacion exigida asi lo
requiera.

4. Mantener el control y coordinacién permanente sobre el desarrollo del contrato
a fin de verificar las calidades y especificaciones técnicas exigidas.

4.16.Codigo
UNSPSC

De conformidad con la clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo
estandar de productos y servicios de Naciones Unidas.

NOTA: Dicha clasificacion es a titulo ilustrativo para el oferente. La misma no sera
objeto de evaluacion.

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
SERVICIOS DE
SERVICIOS DE PRESTADORES
85121700 SALUD PRACTICA MEDICA ESPECIALISTAS 0E
SERVICIOS DE SALUD

4.17. Evaluadores

COMITE ESTRUCTURADOR ECONOMICO

Se recomienda que la estructuracion financiera sea realizada por el sefior oficial,
teniendo en cuenta que es contador pablico, con experiencia de 14 de afios, en el
area financiera y se desempefia hace como jefe del grupo financiero del Hospital
Naval Nivel lll de Cartagena

GRAD APELLIDOS Y
0 NOMBRES

CORREO

DEPENDENCIA ELECTRONICO

CEDULA CELULAR
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CONTADOR 31381279 adriana.contreras@
cC ADRIANA CONTRERAS HONAC 52242332 48 abradsmilis

COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO:
Se recomienda que la estructuracion juridica la realice la asesora juridica de contratos
del Hospital Naval de Cartagena porque poseen titulo profesional de Abogado, con
experiencia laboral de 10 afios como abogada, quien presta sus servicios como asesora
juridica en la oficina de contratos, asi:

GRADO APELLIDOS Y NOMBRES | DEPENDENCIA CEDULA | CELULAR CORREQO ’
cl ADRIANA NARVAEZ DIAZ ASJUR 22801934 | 3004395061 Adriana.narv‘aez@arma
HONAC da.mil.co

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO:

Se recomienda que la estructuracion tecnica, la realice el Sefior es especialista en
pediatria tiene experiencia laboral por mas de 15 afios y trabaja como Medico de planta
del Honac

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CELULAR ELECTRONICO
GERARDO gerardocastellar@ gmail.co
SMSM CASTELLAR PEDIATRA 3205413426

COMITE EVALUADOR JURIDICO:
Se recomienda que la estructuracion juridica la realice la asesora juridica de
contratos del Hospital Naval de Cartagena porque poseen titulo profesional de
Abogado, con experiencia laboral de 4 afios como abogada, quien presta sus
servicios como asesora juridica en la oficina de contratos, asi:

GRAD | APELLIDOSY | DEPENDENCI CORREO
o NOMBRES A CEDULA | CELULAR ELECTRONICO
LUZ MERY CONEOQ| ASJUR Luz.coneo@armada.mil.c|
TN i Lt fonas 1047388441 | 3012499325 A

COMITE EVALUADOR TECNICO:

Se recomienda que la evaluacion tecnica, la realice el Sefor es especialista en pediatria
tiene experiencia laboral por mas de 15 afios y trabaja como Medico de planta del Honac

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRFS DEPENDENCIA CELULAR
SMSM’ NELSON MUNOZ Pediatra 30030007563 Crisca53@gmail.com.co

COMITE EVALUADOR ECONOMICO:

Se recomienda que la evaluacion econdmica sea realizada por el sefior profesional en
contaduria que cuenta con experiencia de 10 afios como auxiliar contable y 04 afios de
contador porque posee el suficiente conocimiento, asi:
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APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
322624464 Dany.barrios
Cl DANY BARRIOS PEREZ | CONTADOR HONAC 73005819 g @armada.mil.co

418
Adicional(es)

Factor

MULTAS: La mora o el incumplimiento parcial de las obligaciones que asume el
CONTRATISTA por medio de este contrato, dara derecho al CONTRATANTE a exigir a
aquellas multas diarias del uno por ciento (1.0%) del valor del contrato hasta por diez
(10) dias calendarios, y soportes que evidencie el cumplimiento de la presente
obligacion y hasta su cumplimiento. Estas sanciones se reportaran a la Céamara de
Comercio competente de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente.

El pago, deduccién o compensacion de las multas no exonerara al CONTRATISTA del
cumplimiento de las obligaciones emanadas del contrato. En caso de que la falta 0
incumplimiento se vuelva a presentar y que originalmente y hubiera sido penalizada con
multa, sera susceptible de una decision adecuada y proporcional al incumplimiento, bien
a través de nuevas multas o de otras medidas tendientes a conminar o castigar al
CONTRATISTA.

PENAL PECUNIARIA. Con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad,
las partes pactan la exigibilidad de la pena pecuniaria en caso de mora, declaratoria de
incumplimiento parcial, total o caducidad de las obligaciones derivadas de la presente
comunicacion de aceptacién de oferta, evento en el cual EL CONTRATISTA pagara LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA,
a titulo de pena pecuniaria y no de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del mismo. En caso que el simple retardo se presente sobre una
parte de la obligacion principal, el porcentaje pactado a titulo de pena pecuniaria se
aplicaré sobre el valor de la comunicacion de aceptacion de oferta por ejecutar, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 1.596 del Cédigo Civil.

PARAGRAFOQ: El CONTRATISTA renuncia con su firma a la constitucion en mora a que
se refiere el articulo 1.594 del Cédigo Civil.

No obstante, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL
DE CARTAGENA, se reserva el derecho de cobrar los perjuicios por encima del monto
de lo aqui pactado, siempre que los mismos se acrediten.

MULTA POR INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social y Parafiscales, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL
NAVAL DE CARTAGENA podra imponer a el CONTRATISTA multas, cuyo valor se
liquidara con base en el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del presente contrato,
por cada dia de retardo en la presentacion de la certificacion y soportes que evidencie
el cumplimiento de la presente obligacién y hasta su cumplimiento.

PARAGRAFO. APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: El
valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del
CONTRATISTA si lo hubiere, o de la Garantia constituida. Si esto Gltimo no fuere
posible, se cobrara por Via Ejecutiva.

PAGO MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada la resolucion
por medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el
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CONTRATISTA dispondra dentro de los quince (15) dias habiles siguientes para
proceder de manera voluntaria a su pago; en caso de no efectuarse, el CONTRATISTA
autoriza LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE
CARTAGENA, a descontar de las sumas que se le adeuden. De no existir tales saldos
a su favor o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad del valor de la sancién, LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA,
podra obtener el pago de la multa y de la pena pecuniaria mediante una reclamacion
ante la compafia de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la
garantia, y si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables ain en el
supuesto que el CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida.
Lo anterior, con fundamento en el principio de autonomia de la voluntad de las partes.

PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La
declaracion e imposicion de multas y pena pecuniaria se haran cumpliendo el
procedimiento establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo 17, 1474 del 2011 articulo
86 y demas normatividad vigente.

5. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Apropiacion presupuestal: Para atender los gastos que generara la ejecucion del contrato a suscribirse, la Direccion
General de Sanidad Militar — Hospital Naval de Cartagena, cuenta con los recursos presupuestales y demas
erogaciones que correspondan con la siguiente imputacion presupuestal.

ESTUDIO DE MERCADO
ST “CENTRO
ITE | CODIGO |  PROCEDIMIENTO G L | MasEL
M | CUPS ~ SOLICITADO imibbeme DELMAR | INCREMENTO
or _ TARIFA TARIFA | TARIFA TARIFA
1| 895100 |Electrocardiograma 2821000 | 2000000 | 61.913,00 | 28.210,00 3526250
2 | 894102 ;?ri:’c?oergc’mé‘”ca"te“ de| 166.46000 | 100.000,00 000 | 16646000 |  166.537,50
3 | gg1o0p |Ecocardiograma modo M. | 50h 6009 | 22000000 | 585.150,00 | 250.000,00 |  312.500,00
bidimensional y doppler color
Electrocardiografia dinamica
R bl 250.00000 | 16500000 | 29151400 | 250.00000 |  312.500,00
Monitoreo de presion arterial
5 | 896100 |por 24 horas, en paciente | 25000000 | 165.000,00 | 287.83500 | 250.000,00 |  312.500,00
ambulatorio
6 | sgoazg |Consultaambulatoria de 4255000 | 8500000 | 125.000,00 | 42.550,00 79.718,75
medicina especializada
Respuesta a Interconsulta
7 | 890402 | paciente Hospitalizado 5000000 | 8500000 | 150.000,00 | 50.000,00 84.375,00
especializada
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6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:
Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los documentos
CONPES, manual para la identificacion y cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y las
normas que regulen la materia. (Ver anexo No 1)

7.0 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

7.1 Técnico

El proponente con la sola presentacion de su oferta, entiende y acepta la totalidad de las exigencias establecidas en el
Anexo “B" de Especificaciones Técnicas y se compromete a cumplir a cabalidad con las mismas durante la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones minimas requeridas por la Entidad para la satisfaccion de
la necesidad que motiva el presente proceso de contratacion. '

7.2 Experiencia minima

La experiencia podra ser acreditada a través de Certificaciones de experiencia o copia de contratos totalmente
ejecutados, adjuntando el acta de recibo a satisfaccion o liquidacion del contrato, suscritos con personas juridicas de
naturaleza piblica o privada o personas naturales. Para el caso de contratos suscritos con personas naturales debe
adjuntar adicional a la copia del contrato el acta de recepcion o factura.

7.2.1 Certificaciones de experiencia

El proponente debe presentar entre los folios contentivos de su ofrecimiento, certificaciones de contratos celebrados y
ejecutados con personas juridicas de naturaleza piblica o privada o personas naturales, relacionadas con el objeto del
presente proceso, cuyo valor en conjunto equivalga minimo al 100% del presupuesto oficial previsto para el mismo.
Las certificaciones deben contener como minimo:

9 Contratante y NIT.

10 Contratista y NIT.

11 Valor del contrato.

12 Numero del contrato (cuando aplique).

13 Fecha de Terminacion del contrato.

14 Objeto del contrato.

15 Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella, determinara si resulta suficiente para acreditar la
experiencia. Asi mismo la entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada por los oferentes y de
rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin
perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

NOTA: La inclusion de la experiencia supone la declaracion bajo la gravedad de juramento de que la experiencia incluida
se encuentra debidamente certificada.

7.2.2 Copia de contratos con acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion.
El Proponente podra acreditar EXPERIENCIA a través de copia contratos relacionados con el objeto del presente proceso
acompaiiados del acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion, suscritos con personas juridicas de naturaleza
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publica o privada o personas naturales suscritos acompafiadas de la respectiva acta de recibo a satisfaccion o factura
comercial cuya sumatoria de valores sea por lo menos igual al presupuesto oficial del proceso.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Si el contrato cuya experiencia se pretende hacer valer ha sido suscrito con la HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA,
bastara la indicacion del nimero del contrato, objeto y fecha de suscripcion.

Para la validacion de la experiencia se tendran las siguientes reglas:

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de
esta, cuando ella no cuente con mas de un (1) afio de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion
de los socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias de
los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo.

Lo anterior significa que si para acreditar experiencia se presenta un contrato realizado en consorcio union temporal el
valor del contrato en SMMLV se afectara dos veces. La primera por el porcentaje de participacion en el consorcio, union
temporal, que ejecutd el contrato y la segunda, por el porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal del
presente proceso.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si
para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los socios
escindidos, y se contabilizara segln se disponga en la respectiva invitacion del proceso.

AUTO-CERTIFICACIONES: No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Codigo de Comercio, en concordancia con el Articulo 28 de la Ley
9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolucion No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006,
emanada del Banco de la Republica, el valor del contrato o contratos celebrados en moneda distinta, sera el de la fecha
de su suscripcion o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

7.3 Certificado de inscripcion en el Registro Nacional del Ministerio de la Proteccion Social. (Ley 10 de 1990) y
Habilitacién ante la Secretaria de Salud Vigente: las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) y Clinicas
que se contraten, deben estar debidamente habilitadas y acreditadas por las secretarias departamentales de salud o
Ministerio de Salud y de la Proteccion Social, para lo cual deberan aportar las respectivas constancias y formularios de
habilitacién expedidas por el Ministerio de Salud y Secretarias Departamentales de Salud.

7.4 Portafolio de servicios que debe contener identificacion de los servicios que la institucion se encuentra en
condiciones de prestar

7.5 Infraestructura fisica y administrativa: la institucion debe contar con infraestructura fisica y administrativa para
prestar los servicios.

7.6 Recurso Humano y tecnolégico: los profesionales en salud que prestarian los servicios a la institucion; debera
acreditarlo mediante las hojas de vida que incluya: nombre del profesional en salud, si es especialista - descripcion dela
especialidad, registro médico tarjeta profesional, soportes de estudios, experiencia, tarjeta profesional, certificados de
antecedentes judiciales de inhabilidad por delitos sexuales cometidos contramenores de edad (LEY 1918 de 2018) del

personal asistencial.
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7.7 Oportunidad de cita para el desarrollo de los servicios solicitados objeto de la presente invitacién, indicadores
SUPERSALUD.

7.8 Licencia sanitaria de funcionamiento, ylo concepto secretaria de salud y ambiente. (EN CASO DE QUE
APLIQUE).

8. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO.

8.1. El comité econdmico verificara el valor de las ofertas de conformidad con lo indicado en el Anexo “B” Propuesta
Econémica Y la lista de precios de la plataforma SECOP Il pudiendo y/o debiendo realizar las correspondientes
correcciones aritméticas con valores calculados el valor unitario ofertado, sin que se pueda en ningln caso
modificarse este, asi como la rectificacion sobre los impuestos indicados por los oferentes, con el fin de determinar
la oferta con el precio méas bajo, la que sera sometida a evaluacion técnica y juridica.

8.2 Formato de Datos Basicos de Beneficiario de Cuenta e informacion tributaria del Anexo “F” Sistema de
Informacion Integral Financiera “SIIF II”.

8.3 Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado.

8.4 Certificacion Bancaria expedida dentro de los treinta (30) dias antes de la presentacion de oferta del presente
proceso.

8.5 En caso de que la Entidad al momento de evaluar la lista de precios de los proponentes, y/o a solicitud de los
oferentes o interesados, encuentre que los bienes pueden ser considerados con precios artificialmente bajos, la
Direccion General De Sanidad Militar — Hospital Naval De Cartagena, solicitara la justificacién de precios de que
trata el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, “Oferta con valor artificialmente bajo”, lo anterior con el
fin de justificar en término razonables los costos y gastos que debe asumir el contratista y que no pongan en riesgo
el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

En todo caso para efectos de considerar que una oferta es posiblemente artificialmente baja, el Hospital Naval de
Cartagena, fija como valor minimo aceptable aquellas ofertas cuyo valor sea igual o menor en un veinte por ciento (20%)
del valor total del estudio de mercado; cuando sean cinco o menos ofertas las presentadas; y cuando sean méas de cinco
ofertas dara aplicacion a la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion version G-
MOAB-01. ‘

9. DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS

9.1 Carta de Presentacion de la Propuesta; firmada por el Proponente, Representante Legal para Personas Juridicas,
o por la persona designada para representar el Consorcio o Unién Temporal, o Apoderado debidamente constituido
para el efecto. Se anexa modelo de Carta de Presentacion de la Propuesta, la cual debera diligenciar de acuerdo al
Anexo “--" del presente pliego de condiciones.

9.2 Poder; cuando el proponente actue a través de un representante o apoderado debera allegar PODER ESPECIAL
mediante el cual confiere expresas facultades a su representante o apoderado para presentar la PROPUESTA,
notificarse de las actuaciones derivadas del presente proceso, presentar observaciones y firmar el respectivo
contrato en caso de resultar adjudicatario.

En virtud de los articulos 5 y 25 del Decreto Ley 019 de 2012 corregido por el articulo 1 del decreto 53 de 2012, las firmas
del poderdante y del apoderado o representante, deberén estar autenticadas ante notario piblico o con notas de
presentacion personal de cualquier oficina judicial de apoyo.

Apoderado para Oferentes Extranjeros: Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan
presentar sus propuestas, previo cumplimiento de los requisitos generales aplicables a los oferentes nacionales con las
excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:
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a) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberé acreditar la constitucion de un apoderado
(Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la manifestacion
de interés, la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

b) Debera adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal o el documento equivalente del pais en
que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al castellano oficial de la
Republica de Colombia, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion respectiva,
para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o Consularizacion.

Los poderes podran extenderse en el exterior, ante consul colombiano o el funcionario que la ley local autorice para ello;
en ese Ultimo caso, su autenticacion se hara en la forma establecida en el presente pliego de condiciones.

Cuando quien otorga el poder fuere una sociedad, si el consul que lo autentica o ante quien se otorga hace constar que
tuvo a la vista las pruebas de la existencia de aquella y que quien lo confiere es su representante, se tendran por
establecidas estas circunstancias. De la misma manera se procedera cuando quien confiera el poder sea apoderado de
una persona.

9.3 Acta de Constitucion Consorcial; de Unién Temporal o promesa de sociedad futura: El Hospital Naval de
Cartagena aceptara que la oferta sea presentada por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, que acrediten tener
las calidades enunciadas en los numerales anteriores y que en forma conjunta informen si su participacion es a titulo
de Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion.

Cuando la propuesta la presente un Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma
legal de asociacion, cada uno de los integrantes debera presentar, segin el caso, los documentos juridicos que
correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica. El acta de constitucion debera cumplir con los siguientes

requisitos:

- Acreditar la existencia del Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma
legal de asociacion y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de
manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros de la
Unién Temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido. .

- Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura o
cualquier otra forma legal de asociacion, de UN (01) ANO contado a partir del vencimiento méaximo de amparo
de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al término
establecido para la liquidacion del contrato (lo Gltimo que ocurra).

- Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad legal y juridica de las personas juridicas consorciadas,
asociadas en Union Temporal o promesa de sociedad futura y la capacidad de sus representantes para
constitucion, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

- Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién Temporal o promesa de
sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion, tiene un término minimo de duracion o vigencia de
UN (01) ANO contado a partir del vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente
contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacién del contrato
(lo Gltimo que ocurra).

- La designacién de un representante que deberé estar facultado para actual en nombre y representacion del
Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion.

27

05.1-28122017RREGISTRO CONTROLADO SGC DISAN




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0 Fecha : 13/03/2019

Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva,
indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

La designacion del miembro o representante a través del cual se constituira cuenta bancaria en los términos expresos
por el Codigo de Comercio y la Superintendencia Financiera en el caso que resulte adjudicatario conforme lo indican las
Circulares Basica Juridica 007 de 1996 y Externa 029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral 4.2., Capitulo IV, Titulo |V de
la Parte 12 si como el Memorando No. 2014031879-005 del 11 de junio de 2014) de la Superintendencia Financiera.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los Consorcios o Uniones Temporales
deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la Union temporal en el que
se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

NOTA 1. Una vez sea notificado de la Resolucién de Adjudicacion, el consorcio o union temporal favorecida debera
constituir el NIT y la cuenta bancaria (para lo cual, y en caso de resultar adjudicatarios, deberan abrir una cuenta corriente
con pluralidad de personas en los términos del articulo 1384 del Cédigo de Comercio o también podran designar a uno
de los integrantes como titular para su manejo, en cuyo caso efecto, deberén observarse las condiciones establecidas
para la vinculacion de clientes de que trata la Circular Basica Juridica (Circulares Basica Juridica 007 de 1996 y Extema
029 de 2014 numeral 4.2.2.2.1., numeral 4.2., Capitulo IV, Titulo IV de la Parte 1% si como el Memorando No.
2014031879-005 del 11 de junio de 2014) de la Superintendencia Financiera). (Conceptos (SFC) 2014017314- 001 del 4
de abril de 2014 y 2015011812-002 del 25 de marzo de 2015), documentos que deben ser allegados a la Direccion de
Sanidad Naval- Hospital Naval de Cartagena.

NOTA 2: Los Anexos que tratan del acto de constitucion de consorcio o unién temporal, constituiran los lineamientos o
las directrices minimas que los proponentes deberan tener en cuenta para suscribir el acta de constitucion de Consorcio
o Union Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion, pudiendo incluir aspectos
que no estén contenidos dentro de este y que segin su criterio sean conducentes y pertinentes para determinar el alance
de la asociaciones en cuestion. Es preciso sefialar que no se requiere que el acta sea suscrita en forma exacta al
contenido del formulario.

Cuando se trate de promesa de sociedad futura, el oferente debe presentar el original de la promesa escrita de contrato
de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Cédigo de Comercio.

a) Lapromesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una sociedad
colombiana dentro de los CUATRO (4) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del acto de
Adjudicacion.

b) Que la futura sociedad sera constituida con el Gnico objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el contrato derivado
del presente proceso.

¢) Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una
vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo
tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

d) Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

e) Lamanifestacion expresa de cada uno de los promitentes respondera solidariamente con los demas promitentes
y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por la Entidad Contratante derivados del incumplimiento de la
obligacion de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

f) La inclusion de una clausula en el contrato de sociedad, segin la cual aquellos accionistas que (i) hayan
aportado su capacidad financiera y de organizacion para acreditar el cumplimiento del respectivo requisito
habilitante o (i) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de las condiciones de experiencia,
no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida sino Unicamente mediante autorizacion
previa y expresa de Entidad, en los términos del contrato que se llegare a suscribir.
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g) Una duracion de la sociedad contada a partir de su constitucion, de UN (01)_ANO contado a partir del
vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo
UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo Gltimo que ocurra).

h) Que el unico condicionamiento que existe para la constitucion de la sociedad prometida es la Adjudicacion.

i) La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida y el
monto del mismo.

Nota 3: Para efectos de la verificacion juridica de Consorcio o Union Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier

otra forma legal de asociacion, deberan allegarse los documentos juridicos que a continuacion se enuncian por cada uno

de los integrantes: documento de identidad, situacion militar definida, certificado de existencia y representacion legal o

matricula mercantil, certificado de aportes parafiscales, certificado de cumplimiento de obligaciones SSSI (Salud,

pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion), compromiso anticorrupcion, declaracion de multas y

sanciones.

9.4 Certificado de Existencia y Representacion Legal para las Personas Juridicas y Certificado de Matricula para
Personas Naturales vigente; expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de propuesta y en donde conste el objeto social, el cual debe tener relacion directa con el objeto del
presente proceso.

Iguaimente debe acreditar que la duracion de la sociedad no es inferior a.UN (01) ANO contado a partir del vencimiento

méximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo UN (01) ANO posterior

al término establecido para la liquidacion del contrato (lo Gltimo que ocurra) o Matricula Mercantil para el caso de las
personas naturales, con fecha de expedicion igual a la arriba sefalada.

Cuando se trate de Persona Juridicas Extranjeras que no tengan sucursal en Colombia (De acuerdo a la Ley 1564 de
julio 12 de 2012, por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso, articulo 58, Titulo VIII articulos 471 a
489, en especial el articulo 474 numeral 2 del Cédigo de Comercio y normatividad tributaria en Colombia), deberan
comprobar su Existencia y Representacion Legal de conformidad con las normas de su pais de origen y articulo 58 de la
Ley 1564 de julio 12 de 2012.

Si el Representante Legal de la Persona Juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera adjuntarse en la oferta el documento de autorizacion expresa del 6rgano competente a su Representante Legal,
presentacion de la propuesta, la suscripcion y la ejecucion hasta la liquidacion del. contrato. Los Consorcio o Union
Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier otra forma legal de asociacion deberan acreditar Acta de Autorizacion
de cada una de las Compafiias que componen el Consorcio 0 Unién Temporal o promesa de sociedad futura o cualquier
otra forma legal de asociacion, para presentacion de la propuesta, la suscripcion y la ejecucion hasta Ia liquidacion del

contrato.

9.4.1 Personas Naturales y/o Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada. Se consideran personas juridicas
nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a la fecha de presentacion
de propuestas, conforme la legislacion colombiana y con domicilio en el Pais, con aportes de origen privado que
deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

- Las personas juridicas, deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion del
original del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cémara de Comercio del domicilio
principal y las personas naturales deberan presentar el Certificado de Matricula Mercantil expedido por la
respectiva Camara de Comercio, siempre y cuando estén obligadas por ley, y en ambos casos, con fecha de
expedicion igual o inferior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta y renovado.

- Acreditar un término de constitucion minimo de UN (01) ANO anterior a la fecha de cierre del presente proceso.

- Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion, la
liquidacion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar

adjudicatario.
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9.4.2

Acreditar que el objeto social de la persona natural o juridica se encuentra relacionado con el objeto del contrato,
de manera que les permita su celebracion y ejecucion, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. El objeto (entiéndase descripcion de actividades
principales) que alli se registre debe guardar relacion con el objeto del presente proceso, incluyendo a las
sociedades constituidas por acciones simplificadas de que trata la ley 1258 de 2.008 que deben relacionar como
lo indica el articulo 5 las actividades principales; toda vez que el Registro Unico de Proponentes solo registra
hasta el tercer nivel de desagregacion de los codigos de naciones unidades lo que dificulta verificar la
experiencia del oferente.

Atendiendo que el objeto del presente proceso implica el ejercicio de una profesion liberal, de
conformidad con lo establecido en el Art. 23 del Codigo de Comercio las personas que ejerzan
funciones liberales no estaran obligados a tener registro mercantil, los cuales deberan presentar
certificacion en la que conste que ejercen profesiones liberales acompafandola de los siguientes
documentos: se debe presentar fotocopia de la tarjeta de matricula profesional, Diploma que acredite
la especialidad, rethus.

Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica. Se consideraran personas juridicas nacionales de
naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la Republica de Colombia, que por virtud
de la ley o del acto que autorice su constitucion, y segun la participacion estatal que se registre en ellas, deban
someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas funcionalmente
de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal. Para el efecto, deberan citarse los documentos y actos
administrativos que conforme con la Ley sean expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las
formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera citarse el
documento mediante el cual se dio la autorizacion para la suscripcion del contrato y su ejecucion hasta la
liquidacion, impartida por el 6rgano competente, sin perjuicio de lo cual, seré responsabilidad de la persona
juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales y
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones
que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracion y ejecucion del contrato.
Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion y la ejecucion hasta la liquidacion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y
la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Acreditar que el objeto de la entidad ejecutora tenga estricta relacion con el objeto y las obligaciones del contrato
a suscribir.

NOTA: Para efectos de verificacion de la capacidad juridica, en el evento en que el proponente tenga una naturaleza
juridica especial (fundacion, sociedad sin animo de lucro, corporacion, etc.), deberan adjuntarse los documentos que
acrediten tal calidad de conformidad con las leyes especiales que las rige.

9.4.3

Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero: Para los efectos previstos en este numeral
se consideran personas juridicas pablicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido
constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a traves de
sucursales. Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones, las cuales han sido extraidas de las exigencias establecidas en la Ley 1150 de 2007.

Documento que acredite la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera en el pais de origen, el cual debera
contener como minimo lo siguiente:
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9.5

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste nombre o razén social completa del proponente, tipo,
numero y fecha del documento de constitucién o creacion, fecha y clase de documento por el cual se reconoce
la personeria juridica y duracion de la entidad, su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracion, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del érgano directo que lo faculta.
Cuando el documento aportado que acredite la existencia y representacion legal de la persona juridica extranjera
no cuente con toda la informacion requerida, podran adjuntar una certificacion del representante legal de la
sociedad extranjera, la cual se entiende formulada bajo la gravedad de juramento. Para la representacion legal
de la persona juridica extranjera en Colombia, esta podra designar a su sucursal u otorgar poder a un apersona
natural o juridica domiciliada en Colombia (acuerdo disposiciones de la Ley 1564 de julio 12 de 2012, por medio
de la cual se expide el Codigo General del Proceso, articulo 58, Titulo VIIl articulos 471 a 489, en especial el
474 numeral 2 del Cédigo de Comercio y normatividad fributaria en Colombia), caso en el cual debera estar
facultado para representar legalmente a la persona juridica extranjera. Adicional a lo anterior, la sociedad
extrajera debera certificar:

Acreditar un término de constitucion minimo de un (01) afio anterior a la fecha de cierre del presente proceso.
Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, UN (01) ANO contado a partir del
vencimiento maximo de amparo de que tratan las garantias de la presente contratacion, en todo caso, minimo
UN (01) ANO posterior al término establecido para la liquidacion del contrato (lo Gltimo que ocurra).

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido y su
gjecucion hasta la liquidacion. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del drgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato y su ejecucion
hasta la liquidacion, asi como para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social es licito y se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta
para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Certificacion de Cumplimiento de obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral De conformidad
a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para acreditar el cumplimiento del presente requisito, el
oferente debera presentar las siguientes certificaciones:

Persona natural: se acreditara con la planilla tnica electronica de pago del ultimo mes.

Persona natural con establecimiento de comercio con personal a cargo: se acreditara con la certificacion de paz
y salvo expedida por el propietario del mismo y/o el revisor fiscal o contador publico y la planilla Gnica electronica
de pago.

Persona natural con establecimiento de comercio sin personal a cargo: se acreditara con la certificacion de no
tener personal a cargo expedida por el propietario del mismo, asi mismo, el propietario del establecimiento de
comercio debera aportar también, la planilla inica electronica de pago de sus aportes correspondientes al dltimo
mes.

Persona juridica con personal a cargo: se acreditara con la certificacion de paz y salvo correspondiente a los
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, expedida por el representante
legal o revisor fiscal, segun el caso y la planilla nica electrénica de pago de los Ultimos dos (2) meses.
Persona juridica sin personal a cargo: se acreditara con la certificacion de no tener personal a cargo, expedida
por el representante legal, quien a su vez debera indicar su tipo de vinculacion a la persona juridica; en caso
estar vinculado contractualmente debera aportar la planilla Gnica electrénica de pago de sus aportes

correspondiente al Gltimo mes.
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9.6 Certificado de Aportes Parafiscales; de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, el articulo 7° de
la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley 89 de 1988 y Certificacion
suscrita por el representante legal de encontrarse al dia con el pago de Impuesto de autor retencion renta (cuando
aplique), en virtud de lo establecido en la Ley 1819 de diciembre de 2016.

9.7 Fotocopia de la Cédula de Ciudadania; del Representante Legal o de quien firma la propuesta, de conformidad
con lo sefialado en el Decreto 4969 del 23 de diciembre de 2009.

9.8 Certificado Expreso de Multas y Sanciones; impuestas dentro de los ultimos cinco (05) afios, lo cual sera
verificado en el RUE y/o Registro Unico de Proponentes (cuando apliqué), este altimo debera tener una vigencia no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta, a efecto de verificar las
inhabilidades contenidas en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

Sefior Oferente. en caso que en el RUE y/o Registro Unico de Proponentes no esté incluida la informacion de multas y
sanciones de manera clara y expresa, debera allegar en escrito independiente declaracién en donde se establezcan las
multas y sanciones impuestas dentro de los Ultimos cinco (05) afios anteriores a la entrega de la propuesta.

9.9 Tener Situacion Militar Definida (Aplica para varones menores de 50 afios y para personas que no se encuentren
en la situacion descrita en la sentencia T-476/14 del 9 de Julio de 2014) del Representante Legal o de quien firma la
propuesta, acuerdo literal d) del articulo 36 de la Ley 48 de 1993. En caso de pérdida debera anexar certificacion
de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida. En todo caso el
Hospital Naval de Cartagena se reserva el derecho de verificar directamente dicha informacion.

NOTA: Los siguientes documentos seran verificados directamente por el Hospital Naval de Cartagena.

— Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal y apoderado en caso que aplique.

— Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, del Representante Legal y
apoderado en caso que aplique y de la persona juridica.

— Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por la Contraloria General de la Republica
y apoderado en caso que aplique y de la persona juridica.

— Medidas correctivas CNCP (https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm _cnp_consulta.aspx) del Representante Legal y

apoderado en caso que aplique de conformidad con lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio
de 2016.

Atentamente,

Gerente del proyetCto
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ANEXO “A”

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUISITOS MINIMOS EXCLUYENTES:

EL OFERENTE DEBERA CUMPLIR CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS AQUI DESCRITAS Y AL MOMENTO
DE PRESENTAR SU OFERTA SE ENTIENDE QUE LAS ACEPTA EN SU TOTALIDAD.

"1 copicocups PROCEDIMIENTO SOLICITADO

1 895100 Electrocardiograma

2 894102 Prueba ergométrica o test de gjercicio

3 881202 Ecocardiograma modo M, bidimensional y doppler color

4 895001 Electrocardiografia dinamica de 24 horas (Holter)

5 896100 Monitoreo de presion arterial por 24 horas, en paciente ambulatorio
6 890329 Consulta ambulatoria de medicina especializada

7 890402 Respuesta a Interconsulta paciente Hospitalizado especializada

Cé

CAPITAN DE FRAGATAUC RMEN MARIA VERGARA

Gerente del proyecto
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ANEXO “B”
PROPUESTA ECONOMICA
Cartagena de indias D.T.y C,,
Sefores
HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA
Ciudad .-

REF: PROCESO DE CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA No.

El suscrito , obrando en nombre y representacion de , de conformidad con lo establecido en la
Invitacion Publica, oferto como precio total, con destino a la celebracion del contrato objeto del presente proceso, los
servicios correspondientes que se relacionaron en el Anexo ____, bajo las caracteristicas técnicas establecidas para los
mismos en los términos y conforme a las condiciones, previstos para tal efecto, por un valor de
PesosColombianos ($ )MICTE.

PRESUPUESTO OFICIAL: EL HOSPITAL NAVAL DE CARTAGENA, tiene por objeto contratar el “CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE CARDIOLOGIA PEDIATRICA PARA LOS USUARIOS DEL HOSPITAL NAVAL
DE CARTAGENA, DE MANERA EXTRAMURAL EN LAS VALORACIONES POR CONSULTA EXTERNA Y EN
LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill EN CASO DE SERVICIOS DE URGENCIAS Y
HOSPITALIZACION PARA MANTENER LA ADECUADA ATENCION A LOS USUARIOS DE LA ENTIDAD CON
CALIDAD..”, PRESUPUESTO OFICIAL: VEINTE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($20.500.000,00)
Excluido IVA de conformidad con el articulo 476 del Estatuto tributario e incluidas todas las erogaciones que correspondan.

CODIGO L L iR oTARKA
ITEM CUPS PRQ?ED]MIENTOJSOL!GIT ADQ - OFERT AD A
1 895100 Electrocardiograma
2 894102 Prueba ergométrica o test de ejercicio
3 881202 Ecocardiograma modo M, bidimensional y doppler color
4 895001 Electrocardiografia dinamica de 24 horas (Holter)
5 896100 Monitoreo de presién arterial por 24 horas, en paciente ambulatorio
6 890329 Consulta ambulatoria de medicina especializada
7 890402 Respuesta a Interconsulta paciente Hospitalizado especializada
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NOTA 1: La propuesta econdémica debera ser presentada a través de la plataforma SECOP ||

NOTA 2: Este formulario, determinara el valor de la oferta y servira para la comparacion de las propuestas.

NOTA 3: El oferente debe cumplir a cabalidad con el anexo “-" (Propuesta econdmica) sin dejar de llenar ninguno de sus
requerimientos ni efectuar modificaciones del mismo.

NOTA 4: La sumatoria de la lista de precio es inferior al presupuesto oficial, donde el contrato se adjudicara hasta por el
valor del presupuesto oficial, y se ejecutara de acuerdo a los requerimientos y necesidades del HOSPITAL NAVAL NIVEL
Il DE CARTAGENA. Los servicios relacionados en el anexo técnico - econdémico seran solicitados previa orden y
autorizacion del supervisor del contrato hasta agotar |a totalidad del presupuesto oficial.

-

Cz? / D oo P~ £
IA VERGARA

CAPITAN DE FRAGATA .CARMEN

Gerente del proyecto
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PROBABILIDAD

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible;
probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo
cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

NUMERICA

\ 4

HISTORICA

\ 4

Puede ocurrir |

pero solo en
1 EN 10.000- | circunstancia
100.000 s
excepcionale
s
Podria
? E% S&? 0- | ocurrir pero
g dudoso
Podria ocurrir |
1 EN 100- en cualquier
1.000 momento
futuro
Probablemen
TEN10-100 | 4o gcurrira
Se espera
que acurraen
1EN10 la mayoriade |

circunstancia

S

' Riesgo > 7

ANEXO No 01

“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

' Riesgo Extremo: Se qier uplan de accion detallado

6 <= Riesgo <=7

Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayor de la administracion

Riesgo =5

Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo < 5

Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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Tabla 3 Mapa de identificacion de riesgos

n maleria  de
contratacion estatal,
existan numerosas
Extem | Socialo | DISPERSIONDELA | nomas. directrices, 4 (Riesgo .
1 | General 4 Planeacién politico NORMATIVIDAD conceptos el 3 1 bajo) d Entidad
interpretaciones
sobre el
procedimiento  de
contratacion
Que no se
armonicen los
DEFICIENTE elementos a adquirir
5 | futuro
.| Operaciona | PLANEACION DE LOg | %" €290 2 3(Riesgo .
2. | General | Inteno | Planeacion | CONTRATOS EN EL cpntra!o con el| 2 1 baio) a Entidad
HONAC sistema
presupuestal y el
Plan  Anual de
Adgquisiciones
Las
DEFICIEN‘BE especificaciones
., | Operaciona | DETERMINACION DE | técnicas minimas no 4(Riesgo ;
3 | General | Interno | Planeacion | ESPECIFICACIONES | permiten que se 2 2 bajo) a Entidad
TECNICAS MINIMAS | satisfaga la
necesidad
El proceso de
MANEJO DEL adquisiciones  se
. PROCESODE | Sncuents -
4 | General | Intemc | Planeacién Dporacion CONTRATACION POR i S K 1 2! fesgo a Entidad
| personal que no bajo)
PERSONAL GLE NO tiene las calidades
ESTA CALIFICADO e Y
conocimiento de la
normatividad
EL OBJETO DEL Los elementos,
FUTURO CONTRATOQ | bienes y/o servicios
; Operaciona NO SIRVE COMO a  adquirir, no 2(Riesgo .
5 | General | Inteno | Planeacion | INSTRUMENTO DE S I 1 1 bajo) a Entidad
DESARROLLODE LA | cumplimiento a la
UNIDAD funcion del HONAC.
seiecoowr | 1P o
PROPONENTES QUE seleccpién opbjetiva y
NQ-CUMELANIGON LA transparencia.
TOTALIDADDELOS | Los bienes ylo
Operaci HABLITANTES OsE | Sorvics aue se 3(Riesgo
6 | General | Intemo | Seleccion peralcrona ENCUENTREN pretende adquirirno | 1 2 bajo) 2 Eriidad
cumplan con los
INCURSOS EN requisitos exigidos
ALGUNA INHABILIDAD 1
-Violacion al
régimen de
O INCOMPATIBILIDAD inhabilidades :
incompatibilidades.
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General EXET

Seleccion

Economico

PRESENTACION DE
QFERTAS
ARTIFICIALMENTE
BAJAS

-El bien o servicic
no cumple con las
calidades y
exigencias técnicas
requeridas.

-No se justifique
adecuadamente el
precio

artificialmente bajo.

2 4(Riesgo
bajo)

Propenente

General el

Contratacio
n

Operaciona
|

NC SE FIRME EL
CONTRATO.

-Retraso en la
ejecucion ¥
cumplimiento  del
contrato, y por lo
tanto no satisfaccion
oportuna de la
necesidad.

3 5(Riesgo
medio)

Proponente

Extern
0

General

Contratacio
n

Operaciona
|

INCUMPLIMIENTO EN
LA PRESTACION DEL

SERVICIO

Retraso en cuanto a
la entrega de los
equipos e
incumplimiento  del
contrato, y por lo
tanto no satisfaccion
oportuna de la
necesidad.

3 5(Riesgo
medio)

Proponente

10

General | Interno

Contratacio
n

Operaciona
|

INCUMPLIMIENTO DEL

REGISTRO
PRESUPUESTAL

-Retraso en el inicio
de la ejecucion y
cumplimiento  del
contrato, y por lo
tanto no satisfaccion
oportuna de la
necesidad.

-Incumplimiento de
pago del contrate.

2(Riesgo
bajo)

Entidad

1

General | Interno

Contratacio
n

Operaciona
|

RECLAMOS DE

TERCEROS SOBRE LA

SELECCION DEL
OFERENTE QUE

Retraso en el inicio
de la ejecucion y
cumplimiento  del
contrato, y por lo

RETRASEN EL

PERFECCIONAMIENTO

DEL CONTRATO

tanto no satisfaccion
oporftuna de Ia
necesidad.

4 (Riesgo
bajo)

Entidad

12

General | Interno

Contratacio
n

Economico

SOBRECOSTOS EN LA

PRESTACION DEL
SERVICIO

Los bienes ylo
servicio objeto del
futuro contrato no se
encuentran acordes
a los precios del
mercado

1 3(Riesgo
bajo)

contratista

13

General | Interno

Ejecucion

Econémico

INCUMPLIMIENTO DE
LOS PLAZOS DE PAGO

Incumplir el plazo de
pago del valor del
contrato al
contratista,
impidiendo la
liquidez para el
cumplimiento de las
obligaciones
derivadas del
contrato

1 2(Riesgo
bajo)

Entidad

14

General | Interno

Ejecucion

Operaciona
|

MECANISMO DE
COBERTURA DEL
RIESGO

No  exigir los
amparos por los
porcentajes y
tiempos

establecidos en la
ley y el mercado,
exigiendo valores y
plazos

indiscriminados que
no corresponden a
la naturaleza del
contrato

1 3(Riesgo
bajo)

Entidad
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No se publiquen los
TECNOLO%ICO EN LA | documentos dando
o Operaciona | PUBLICACION DE LOS | cumplimiento a los 2(Riesgo g
15 | General | Intemo | Ejecucion | DOCUMENTOS DEL | pardmetros 1 bajo) a Entidad
PROCESO establecidos en la
legislacion vigente.
El contratista no
cuenta con los
recursos para .
16 | General | Interno | Ejecucion | Financiero Eﬂmﬁ%&gﬁ cumplir ~con los 1 “E;T:;;D d Contratista
COompromisos
adquiridos en el
contrato.
Que no se
entreguen
RETRASOS EN LA oportunamente  los
3 ; ENTREGA DE documentos ara :
17 Especiic Interno | Ejecucién SpstERicon DOCUMENTOS PARA | pago de FactEras 3 Bihiegn d Contratista
. ‘ EL PAGO AL i e
que generarian un
CONTRATISTA reflejo negativo en
la contabilidad del
HONAC.
Que no se
entreguen
oportunamente los
RETEASOS EN LA conceptos
; ) REVISION Y VO.BO.DE | entregados para )
18 | ESPEOC | | omo | Ejecucisn Ope”fc'o"a LOS DOCUMENTOS asesoria ylo 3 StRl'f'Sg“ d | Contratista
g PARAEL PAGOAL | revision impidiendo 4lio)
CONTRATISTA el normal desarrollo
del proceso de
adquisiciones del
HONAC
Durante la
ejecucion del
contrato al
copees | e
19 Espzmﬁc Interno | Ejecucion Oper?cmna TI:QEI?EJ':L[I)ESR?EES&SL gienesqprestacién 2 SLF;E;%O d Contratista
CONTRATISTA el servicio pueden
presentarse
accidentes por
Transportes, carga
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” Hacer seguimiento de las normas Asesor de Todas las Todas las Verificando
de confratacion y de sus 11 4 NO Contratacio | etapasdela | etapasdela el portal de Semanal
modificaciones n Contratacion | Contratacion CCE
El bien y/o servicio objeto del futuro L 5 Formato Plan | Previo ala
2 contrato debe estar incluido dentro 1 3 NO D:%zr:]i‘;.r;c' Eit?;tgﬁ'o 31-ene Anyf‘allde apertura
del Plan Anual de Adquisiciones Adgquisiciones | del proceso
Fortalecer el proceso de planeacion
contractual a través de una charla Jefatura de Acta de la mensual
2 a los usuarios sobre la 2 4 Sl Contratos Petmanents: | ‘Bermankie charla
determinacion de la necesidad
Capacitar al usuario final en la
; : Jefatura de Actade la
4 normahvidaq 'wgente en el proceso 11 2 NO Conitratas Permanente | Permanente charla semestral
de contratacion
39




ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Fecha : 13/03/2019

Los bienes y/o servicios a adquirir ERtradas de

5 son un medio para cumplir la sl Dependepci Estud.ios Ejecl::caifﬁz del ama;ec?éggteas Permanent
funcion  asignada  eficaz ¥ a Usuaria Previos Cortiats i e
eficientemente servicios
Designar personal capacitado y con i . Revision de .

6 perfil adecuado para eyaluar_ las NO e\?e;)luma“deor e‘\[:lrun;lcnigr?se Tgnn'ino (_1e evaluacio_nesy ;(;iv(;?c:clia:’)
propuestas con fines de incurrir en respectivo propuestas adjudicacion observa_cmnes i
minimos errores. a las mismas
Analizar estudio de mercado que
demuestre si los precios son e ; Revision de .
artificialmente bajos y de ser asi Gomite Terrmn_c? de Termino de | evaluaciones y pr_ewgalﬁ

7 : Sl evaluador | evaluacion de g ) adjudicacio
requerir al proponente para que respectivo | propuestas adjudicacion observa_cmnes :
explique y demuestre porque alas mismas
sostiene esos precios.

-Adjudicacion del contrate a Seguimiento a | Posteriora
proponente en segundo menor proceso de la

valor o declarar desierto el proceso reclamo de | adjudicacio
si no hay méas proponentes. i Ternﬁno para Viger}cia ga_rantia de ny previo

8 NO Contratos la firma del garantiade | seriedad ylo al
-Hacer efectiva poliza de garantia contrato seriedad revision vencimient
de seriedad de la propuesta en adjudicacion | o del plazo
caso de haberse solicitado. segundo de

menor valor ejecucion
- Hacer efectiva poliza de garantia Seguimiento a | Posteriora
de seriedad de la propuesta en proceso de la
caso de haberse solicitado. reclamc de | adjudicacio
Uitaniva s Termino para Vigencia garantia de ny previo

9 5 NO la firma del garantiade | seriedad y/o al
-Inlmar’ PrOEesg de I c!amo de Cantrags contrato seriedad revision vencimient
garantias por incumplimiento del adjudicacién | o del plazo
contrato. segundo de

menor valor ejecucion
Termino para | Termino para | Verificacion
Gestion oportuna para agilizar Dependenci el el expedicion de Una vez

10 expedicion de CRP una vez Sl a cumplimiento | cumplimiento | certificado de | suscrito el

suscrito el contrato. Presupuesto | de requisitos | de requisitos registro contrato
de ejecucion | de ejecucion | presupuestal
Responder y aclarar en el menor Jefe BI:IT;EE : ge em‘;ggfse Revisionde | Previcala

1" tiempo posible las observaciones NO Dependenci i las respuestas de | adjudicacio

presentadas a Usuaria los comités n
propuestas propuestas

Realizar un andlisis de mercado Dependenci

que pemita determinar que los : . a Estudio previo/ | previcala

12 bienes/servicios se encuentran de NO ags;iga! Iistud_los Iis::ﬁg); evaluacion | adjudicacié
acuerdo con los precios de Enaaei - REIEN0S comité n
mercado
Dar cumplimiento al procedimiento T Banumeias
de la cadena presupuestal y el S

13 Programa Anual Mensual izado de Sl Fli:)w:fl?;ra Mensual Mensual soporie para mensual
Caia nanc pago
Dar cumplimiento a la normatividad
vigente sobre el porcentaje y Ereiiaia
vigencia de los amparos para cubrir " ] .

14 el cumplimiento del contrato y Sl Dependepm Estu:?lo EStUd.'u Estudio previo Apertira
realizar un analisis de mercado a Usuaria previo preve del
para aguellos amparos sujetos a PIDGESO
los tiempos comerciales

Dentro de
Publicar los documentos con Etapa Etapa Publicacion los tres

15 tiempo suficiente y dentro de los NO Jefatura de | Precontractua | Precontractu Ablos dias
plazos  establecidos en la Contratos |y Pos aly Pos T siguientes
legislacion vigente contractual contractual ala

expedicion
40
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Versién: 7.0 Fecha: 13/03/2019
El contratista debe prever todos los
costos  generados en el
cumplimiento  del objete  del : Oferta y g Requerimiento
16 contrato y conseguir la financiacién 1 Sl Supervisor | ejecucion del Ejecutilorgodel s de bienes y/o permanent
y recursos que le garanticen la contrato contra servicios #
liquidez para el desarrollo del
mismo :
e .
i( determinar  un Dependenci Inicio i ondi
17 conimps . I 3 NO D : Ejecucion del | Ejecucion del entrega y Mensual
procedrr_n'lento para su revision y a Usuaria Conrato Conlial raclbid a
aprobacion por parte del supervisor saistaenian
del contrato
Establecer plazos dentro del
contrato para la er(lj!rega de los . Sequimiento
documentos asignados para su : . az0
8 [Voso, y dmemnr wn| 3 |3 |6 | o |Caed| SE| cnoinn | MR | gonang
procedimiento para su revision y Contrato de trabajo
aprobacion por parte del supervisor
del contrato
. ) Seguimiento
Exigir.al contratista el pago de los ‘ Inicio Plaze | Duranteel | delos pagos
salarics y prestaclones. soclales y 2 Sl Supendsor Ejecucion del Plazo de de los salarios | mensual
aportes paraﬁsga!es a que tenga del Contrato Cottito ejecucion y prestaciones
derecho el trabajador sociales
19 Exigir al contratista que los scI)E:ﬁ:sO:e
trabajadores  se  encuentren los pagos a
afiliados a EPS, ARL PENSION, y s Inicio Plazo | Durante el EPS. ARL
I upervisor . | : . Fignaal
que durante la ejecucion de los 2 Sl del Contrato Ejecucion del P_azo_d.e PENSION y
trabajos cumplan con las normas Contrato ejecucion los elementos
de seguridad industrial y salud dé seguiidad
ocupacional. industrial
4]
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