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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria - Mayo del 2022.

Sefior (a)

JULIO GUILLERMO RANGEL MADRIGAL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3292467
Profesional Grado 8

Centro Agrapecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Mayo del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3292467 del afio 2022

VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1067891373 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agrapecuario y de biotecnologia el
Porvenir Regional Cordoba en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo VEINTESIETE MILLONES
CIENTO VEINTE MIL PESOS MCTE ($ 27,120.000), el Sena pagara al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago por el mes de febrero 2022 por valor de UN MILLON QUINIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL PESOS MCTE ($1.582.000), b) 7 pagos iguales por los meses de Marzo a
Septiembre de 2022 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL PESOS
MCTE ($3.390.000) cada uno. C) un ultimo pago por el mes de octubre por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS OCHO MIL PERSOS MCTE ($1.808.000) Los honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera
de La Direccion General en la cuenta de ahorro nimero 470321811 de BANCO BBVA cuyo titular
es el (la) contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de Octubre de 2022

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA
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Obligaciones Especificas:

@
SENA

IN

profesional integral en
programas titulados y/o
complementarios del
area asignada dentro del
programa oferta regular,
en las competencias,

resultados de
aprendizaje y
actividades de los

proyectos de formacién
programados dentro de
los tiempos que para
cada accion se
determine por el Centro
de formacion

presencial en las fichas:

Técnico en Construccion de
edificaciones
ficha: 2292839 Valencia

Técnico en produccién
Porcina
Ficha: 2404510 Lorica

Técnico en Manejo
Integral de Residuos
Solidos

Ficha: 2292870
Montelibano

Competencia:

Resultado

Comprender textos en
inglés en forma escrita
y auditiva.

de

aprendizaje:

Realizar intercambios
sociales y précticos
muy breves, con un
vocabulario suficiente
para hacer una
exposicion o mantener
una conversacion
sencilla sobre temas
técnicos

Encontrar vocabulario
y expresiones de
inglés  técnico en
anuncios, folletos,
paginas web, etc.

Leer textos muy
breves y sencillos en

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Impartir 160  horas | Se  orientd formacion
mensuales de formacién | profesional integral

Registros de
asistencia

Técnico en produccion
Porcina
Ficha: 2404510 Lorica

Técnico
Integral
Sélidos
Ficha:

Montelibano

en Manejo
de Residuos

2292870

Pantallazos de
interacciones via
google meet y

whatsapp
Técnico en
Construccion de

edificaciones
ficha: 2292839
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
inglés  general vy
técnico.

e Comprender frases y
vocabulario  habitual
sobre temas de interés
personal y temas
técnicos.

e Comprender la idea
principal en avisos y
mensajes breves,
claros y sencillos en
inglés técnico.

e Comunicarse en
tareas sencillas vy
habituales que
requieren un

intercambio simple y
directo de informacion
cotidiana y técnica.

e Encontrar informacion
especifica y
predecible en escritos
sencillos y cotidianos.

Autogestionar la | No se cumple con esta No aplica para el mes
matricula de formacién | obligacion porque para el | objeto de cobro.
complementaria de | periodo objeto de cobro

acuerdo con su area de | no se me ha asignado

desempeiio, formacion

presentando la | complementaria.

documentacion
requerida para ello y
realizar el proceso
requerido para tal fin.

Establecer la ruta de | Durante el mes no se | No aplica para el mes
aprendizaje en Sofia | realiz0 esta funcion, no | objeto de cobro.

Plus de acuerdo a la | cuento con el roll en sofia
programacion e | plus para establecer rutas
intensidad horaria que
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programa de formacion
para el posicionamiento
Regional de acuerdo con

obligacion porque para el
periodo objeto de cobro

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
conoce con la
suscripcion del contrato.

4 Asociar los aprendices a | Durante el mes no se No aplica para el mes
la ruta de aprendizaje de | ejecuto la obligacién objeto de cobro.
las fichas a cargo contractual, ya que se
dentro de los términos | encuentran asociados
estipulados. por el Instructor lider de

la ficha.

5 Planear y ejecutar las | Se elabor6 guia de | Guias de aprendizaje
actividades relacionadas | aprendizaje del programa | en la carpeta
en la guia de denqminada portafolio
aprendizaje. Té.cr.1ico. en Construccion de | del instructor de cada

edificaciones programa de
ficha: 2292839 Valencia formacion, evidenciado
en el drive establecido
Técnico en produccion | por coordinacion
Porcina académica.
Ficha: 2404510 Lorica
https://drive.google.co
Técnico en Manejo | m/drive/folders/1rinEq
Integral de Residuos | Gt8aafbkkqFL6-
Soélidos IjEkggJPG53Kn
Ficha: 2292870
Montelibano

6 Realizar Eventos de | No se cumple con esta | No aplica para el mes
Divulgacion Tecnolégica | obligacién porque para el | objeto de cobro
cuando el supervisor de | periodo objeto de cobro
contrato lo solicite. no se me ha solicitado

eventos de divulgacion.

7 Cumplir con los | Se Desarrollo las | Guia de aprendizaje
productos asociados al | actividades de la guia de
proyecto en actividades | aprendizaje que se
de formador del | abordan de acuerdo a la
programa de formacién. | competencia através de

sesiones presenciales.
8 Apoyar la gestion del | No se cumple con esta | No aplica para el mes

objeto de cobro
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
los lineamientos,
cobertura y productos
indicados por la
Subdireccion de centroy
el supervisor del
contrato.
9 Participar activamente | No se cumple con esta | No aplica para el mes
en el cumplimiento de | obligacion porque para el | objeto de cobro
las metas de formaciony | periodo objeto de cobro
de la regional de
acuerdo con los
lineamientos, cobertura
y productos indicados
por la Subdireccion de
centro y el supervisor del
contrato.
10 | Realizar el seguimiento | Se desarroll6 guia de | Plan concertado.
de cada aprendiz | aprendizaje realizando la
mediante la orientacién y retr.o.alimentacién de las | Técnico en Construccion de
acompafiamiento a las a_ctl\{ldades en los e.dificaciones .
o siguientes programas de | ficha: 2292839 Valencia
act|V|da_1de.s de | tormacion:
aprendizaje y reportar Técnico en produccion
avances o dificultades | Técnico en Construccion de | Porcina
de manera oportuna a la | edificaciones Ficha: 2404510 Lorica
Coordinacion ficha: 2292839 Valencia
Académica en los|_, | Técnico en Manejo
form_atosytiempos que gimﬁg en  produccion g‘éﬁgg de Residuos
se dispongan para ellos. | Ficha: 2404510 Lorica | Ficha: 2292870
Montelibano
Técnico en Manejo
Integral de Residuos
Solidos
Ficha: 2292870
Montelibano
11 | Atender oportunamente
los requerimientos que | Durante el mes no se
haga el supervisor del | ejecuto la obligacion
contrato y presentar contractual. No aplica para
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

los informes mensuales
de la ejecucion del
contrato o los productos
gque se le requiera,
ademas del informe
mensual de actividades
segun la fase en que se
encuentre el curso
(planear, ejecutar 'y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso
de aprendizaje y de las
actividades en general
con sus respectivos
anexos

el mes objeto
cuenta de
cobro.

12

Gestionar y propiciar
recursos en las
comunidades objeto de
la formacion.

No se cumple con esta
obligacion porgue no se
han gestionado ni
propiciado recursos en las
comunidades.

No aplica para el mes
objeto de cobro.

13

Realizar seguimiento de
formacion en etapa
productiva a los
aprendices que le sean
asignados,diligenciando
para ello los formatos
establecidos en la
plataforma compromiso,
verificando la totalidad
de la documentacion del
aprendiz hasta el
proceso de certificacion.

Durante el mes no se
cumple con esta funcion,
debido a que a la fecha no
cuenta con aprendices en
etapa productiva para
seguimiento.

No aplica para el mes
objeto de cobro.

14

Atender oportunamente
los requerimientos que
haga el supervisor del
contrato 'y presentar
informes mensuales de
la ejecucion del contrato,

Se envi6 informe
mensual de ejecucion
contractual del mes de
Mayo, cargada en
SECORP II.

Informe contractual.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
15 | Desarrollar las horas de | Reporte de gestion de | Reporte Horas
formacion que requiera | tiempos del instructor | descargado de
la implementacion del | generado por Sofia plus | sofiaplus mes de Mayo
programa.
16 | Prestar con seriedad, . .
. Se presto con seriedad,
responsabilidad, .
. . responsabilidad, . . .
profesionalidad, . . Registro de asistencia
. . profesionalidad,
eficiencia, oportunidady | ", . .
. : eficiencia, oportunidad vy
diligencia estos | .. . .
. diligencia estos servicios
Servicios.
17 | Atender segun los
requerimientos de la
Subdireccion de centro,
- No se cumple con esta
actividades de apoyo a o
., obligacion porque para el :
la supervision de ) . No aplica para el mes
.. | periodo objeto de cobro .
contratos y/o evaluacion . objeto de cobro.
. no se me ha asignado
de propuestas segun las .
. contratos a supervisar.
competencias que su
formacién académica le
permitan desarrollar
18 | Sentar las evaluaciones
de cada resultado de
aprendizaje y dar a
conocer los resultados | No se realizO esta
de las mismas, | obligaciéon debido a que .
. , o No aplica para el mes
registrando los |ain no han finalizado .
: - .__._ | objeto de cobro.
respectivos juicios | resultados de aprendizaje
evaluativos en el | en las fichas asignadas.
aplicativo SOFIA Plus
dentro de los términos
establecidos
19 | Mantener en tiempo real Portafolio del Instructor

el portafolio del
instructor con la
documentacion soporte
inherente a la formacion:
programa de formacion,

Se registro en el drive las
evidencias recolectadas
en el portafolio del
instructor asignado por la
Coordinacion academica.

Drive:
https://drive.qgoogle.co
m/drive/folders/1rinEq
Gt8aafbkkgFL6-
ijEKggJPG53Kn
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

listado de aprendices,
horario del instructor,
planeacion pedagodgica,
guias de aprendizaje,
plan concertado,
Planeacion, seguimiento
y evaluacion etapa
productiva: Lista de
aprendices con la
alternativa seleccionada
para el desarrollo de la
Etapa Productiva, Ente
Conformador e
Instructor Asignado.
(Aplica a los instructores
gue realicen apoyo en el
seguimiento de etapa,
Plan de Mejoramiento,
registro de inasistencias
en sofiaplus, reporte de
horas académicas,
formato de apoyo de
lista de asistencia a la
formacion, etc.

Técnico en Construccion de
edificaciones
ficha: 2292839 Valencia

Técnico en produccidn
Porcina
Ficha: 2404510 Lorica

Técnico
Integral
Soélidos
Ficha:

Montelibano

en
de

Manejo
Residuos

2292870

20

Entregar los reportes
mensuales estadisticos
y registros inherentes al
proceso formativo, en
las fechas solicitadas
por parte del supervisor
del contrato.

Se presento
oportunamente el informe
mensual de ejecucion
contractual.

Reporte SECOP Il

21

Apoyar los procesos de
las otras

actividades inherentes a
la formacion

Durante el mes no se
ejecuto la obligacion
contractual, porqué no se
apoyaron procesos
inherentes a la
formacion.

No aplica para el mes
objeto de cobro.
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

22

El  contratista debe
cumplir con las normas
del Sistema General de
Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2.
Contar con los
elementos de proteccion
personal necesarios
para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumird su costo. 3.

Informar a los
contratantes la
ocurrencia de

incidentes, 17 GTH-F-
075 V.06 accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales. 4. Participar
en las actividades de
Prevencién y Promocién
organizadas por los
contratantes, los
Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el
Trabajo o] Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de
Riesgos Laborales. 5.

Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del

Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente
a los contratantes toda

Se cumpli6 con los
protocolos de
autocuidado y

bioseguridad.

Se realiz6 la capacitacion
SST.

Certificado de SST

GTH-F-062 V09




@
SENA

IN

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

novedad derivada del
contrato.

23

Apoyar las actividades
de investigacion e
innovacion que  se
desarrollen en el centro
de formacion. Debe
presentar documentos
sefialados en la circular
3-2017-000208.

Durante el
ejecuto la
contractual.

mes no se
obligacion

No aplica para el mes
objeto de cobro.

24

Aplicar los
procedimientos

correspondientes al
instructor para
formalizar la desercion
de los aprendices que
abandonan el proceso
formativo de acuerdo
con lo establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente

Durante el
ejecuto la
contractual.

mes no se
obligacion

No aplica para el mes
objeto cuenta de cobro,
porque a la fecha no se
ha hecho proceso de
desercion de
aprendices

25

Realizar el seguimiento
de cada aprendiz
mediante la orientacion y
acompafamiento a las
actividades de
aprendizaje, realizando
los tramites pertinentes
acordes al Reglamento
del Aprendiz:

a) Planes
mejoramiento

b) Emisiébn de juicios

de

evaluativos una vez
finalizado cada
resultado de

aprendizaje.

Se hizo el Registro de
inasistencias en sofiaplus.

Pantallazos sofia plus
de los registros de
inasistencias
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
C) Registro de
inasistencias en
sofiaplus.
d) Reporte de
deserciones de

aprendices por equipo
ejecutor de la ficha.

26 | Generar 'y ejecutar
estrategias que permita | Se ha motivado a los

la permanencia de los | aprendices para la Llamadas teléfonicas,
aprendices durante todo | continuidad de su audios de whatsapp.
el proceso formativo.

tiempo de formacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4442422754 de la planilla, Bancomeva mes de Abril. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
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de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA
Contratista
C.C. No. 1067891373 de Monteria

Recibi a satisfaccion:

Firma

JULIO GUILLERMO RANGEL MADRIGAL
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3292467
Profesional Grado 08
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ANEXOS - EVIDENCIAS
1. Obligacion Contractual

OBLIGACION 1: Impartir 160 horas mensuales de formaciéon profesional integral en
programas titulados y/o complementarios del area asignada dentro del programa oferta
regular, en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de
formacion programados dentro

de los tiempos que para cada accion se determine por el Centro de formacion.

OBLIGACION 10: Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de
manera oportuna a la

Coordinacién Académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos.

OBLIGACION 16: Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia,
oportunidad,
y diligencia estos servicios.

OBLIGACION 26: Generar y ejecutar estrategias que permita la permanencia de los
aprendices durante todo el tiempo de formacién.

FICHA 2292839 TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES - VALENCIA
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[F]  Evtie procesnands para vedos

Fure eviar @ wecio eapaw It 0o compertas
paretaba coamgdens ol 1 vareans dol navegador ane s
Compacts una 3cia PEstans o una vertans Sfarents

W | ovh-pirf-bnu
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[F]  Evtie procesnands para vedos

Fure wviar @ wfecio eapaw Infiniio, 5o compeertas s
partaba coargdema ol Lo voreans del ravegado e s

Compects unas »cia pestana © una vermans dfarente.

w2 ovh-pitf-bnu

o preserAsnd: pere

Furs witar @ vfecio capao infiniio, oo compeertas
paartala coginna Lo voreans dwl navegada ener s

Comperts uns cia pestans o una vertans Sfarente.
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Fuars witar W viecio capopn Infiniio. 5o comgeertas
paartala coginna Lo voreans dwl navegada ener s

Comperts una 3cia PEstans © una vertans Sfarente
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[F]  Evtie procesnands para vedos
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DEMONSTRATIVES PRONOUNS
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V26 | English Class - Ficha 2292839
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That is an apple

Thess are sppley.  Those are apples.

%33 | English Cass - Ficha 2292839

Algpm

. Sy <
S

@

That is an apple

L

Thess are sppley,  Those are apples.

- G — »

1633 | English Chass - Ficha 2292837

Algpwm
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L Lt
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This is an apple.  That is an apple

Thess are sppley.  Those are apples.

W36 | English Class - Ficha 2292839
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This is an apple.  That is an apple

L

Thess are sppley,  Those are apples.

- G — »
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OBLIGACION 5: Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.
OBLIGACION 7: Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del
programa de formacion.

OBLIGACION 10: Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y
acompafiamiento a las actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la Coordinacién Académica en los formatos y tiempos que se dispongan para ellos

Relaciono evidencias donde se relaciona las obligacion mencionada anteriormente por medio de
las actividades desarrolladas durante el mes de Marzo en las fichas que tengo asignada.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacién del Programa de Formacion: TECNICO EN CONSTRUCCION DE
EDIFICACIONES

e Cadigo del Programa de Formacion: 836114

¢ Nombre del Proyecto: construccion de una vivienda de interés social en el departamento de Cordoba.

e Fase del Proyecto (si es formacién Titulada)  Ejecucion.

e Actividad de Proyecto (si es formacioén Titulada):

Realizar las actividades propias de la construccién con esmero, en convivencia con los demas
compafieros y con mucha disciplina y entrega, ayudando o auxiliando al compafiero cuando lo
necesite.

e Competencia:
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES DE FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

e Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

v Leer textos muy breves y sencillos en ingles generales y técnicas.
v' Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés
técnico
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v' Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés personal y temas
técnicos

e Duracion de la Guia: 45 horas

2. PRESENTACION

Dentro de los propésitos académicos que se tienen como comunidad SENA Servicio
Nacional de Aprendizaje estd el de promover en los aprendices que forman parte de
nuestros diferentes programas de formacion el dominio del idioma inglés como segunda
lengua en un nivel A2 para programas técnicos y un nivel B1 para programas tecnolégicos

segun el Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas.

Esta iniciativa de fortalecimiento de las habilidades del aprendiz en el idioma inglés esta
enfocada en brindar formacion integral a nuestros aprendices SENA al hacer los esfuerzos
necesarios para que ésta competencia se desarrolle en ellos como complemento a su

formacion, con el interés de garantizar una educacion Integral y de calidad.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e DESCRIPCION DE LA(S) ACTIVIDAD(ES):

Las actividades que hacen parte de esta Guia de Aprendizaje van dirigidas a promover el

aprendizaje de elementos gramaticales basicos del idioma inglés, tales como:

Travel and franspotations
Modals verb (can- can’t- could)
Past to be (was- were)

Past simple

Past progressive

Tecnic Words bank

AN NI NI N W

e 3.1 ACTIVIDAD DE REFLEXION INICIAL:

e 3.1.1 Saludo e Instalacion De La Jornada

Con la ayuda inicial del instructor, se realizard una presentacidn para promover la habilidad de Speaking
por medio de preguntas y respuestas sobre personal information. Se utilizard como herramienta el juego
“hot potatoe”. En cada sesidon se iniciara con la misma dindmica para que al final del proceso los
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aprendices por si mismos sean capaces de interactuar de manera espontanea a la apropiacién del idioma
Inglés.

e 3.2 Actividad de contextualizacion e identificacion de conocimientos previos

El objetivo principal de estas actividades de aprendizaje es el de desarrollar en los
aprendices la autoconfianza suficiente para aplicar los conocimientos que tengan del idioma
inglés dentro de contextos cotidianos tales como intercambios sociales que impliquen dar
un saludo, una despedida, presentacion de si mismo ante otras personas compartiendo
informacion personal, metodologia que permitirdA en el aprendiz la apropiaciéon de
vocabulario necesario para establecer conversaciones cotidianas y técnicas, facilitandosele
de esta forma al aprendiz la tarea de establecer ese primer contacto con personas de su
entorno académico y social bajo la estrategia de aplicacion del inglés en contextos reales y

cotidianos.

e Descripcion de la(s) Actividad(es):

Talking about family; asking for permission.

Learn to talk about past and present abilities

Talking about events in the past.

Learn to write a post expressing an opinion.

Learn to talk about what you like and dislike about tfransport.
Learn to talk about your family and family history.

Learn tecnic vocabulary.

AN NI NN U NN

e Ambiente Requerido:
Aula convencional o Ambientes tics.

e Materiales
Marcadores borrables
Borrador para tablero
Grabadora
Video beam
computador
Speakers
Posters
Esferos
Hojas tamafo carta
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Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Evidencias de Conocimiento :

+¢+ Todos los talleres y ejercicios que
Se proponen en las nueve secciones
del material de inglés, en donde se
solicita la produccion escrita y la
comprensién lectora del aprendiz en
las tematicas de inglés basico de la
competencia “Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva”.

+» Evaluaciones escritas periédicas
y finales que incluyen las tematicas
del programa de inglés SENA:

Permission and request: Talking
about ability.

- Modals for ability: can/cant, Modals
for permission and request: can/could,
Countable and uncountable nous.

Travel and transportation:
Vocabulario y expresiones relativas a
viajes, transporte y desplazamiento.

- Past simple, Past of To Be, Past
Simple vs Past Progressive.

Evidencias de Desempeifio:

+¢+ simulacion foros de participacion y
desempefio en actividades IUdicas en

Reconoce palabras y expresiones basicas
que se usan habitualmente relativas a si
mismo y a su entorno.

Reconoce vocabulario técnico basico.

Participa en una conversacion de forma
sencilla si el interlocutor esta dispuesto a
repetir lo que ha dicho o a usar un
vocabulario basico, y a reformular lo que
ha intentado decir.

Utiliza expresiones y frases sencillas para
describir su entorno y relacionarse en su
sitio de practica o trabajo.

Escribe postales cortas y sencillas y
anuncios cortos.

Llena formularios o registros con datos
personales.

Lee textos breves y sencillos en inglés
general y técnico.

Obtiene informacion especifica y
predecible en escritos sencillos y
cotidianos.

Obtiene vocabulario y expresiones de
inglés técnico en anuncios, folletos,
paginas web, etc.

Técnica: Preguntas
Instrumento: Cuestionario y
foros
Técnica: Observacién
Instrumento: Lista de
verificacién para exposiciones,
juegos de roles, foros

Técnica: Observacién
Instrumento: Lista de Chequeo

Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de chequeo
para evidenciar portafolio
Técnicas didacticas activas:
Exposiciones
Lluvia de Ideas
Panel de Discusion
Método de Preguntas
Simulacién y Juego
Juego de Roles
Demostraciones

Talleres

Entrevistas
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inglés con el instructor de

Bilingtiismo.

= Exposiciones

= Debates

= Foros

= Juegos de roles (dialogos)
= Entrevistas

Evidencias de Producto:

¢ Presentacion y organizacion del
portafolio de evidencias de inglés con
las actividades del material de apoyo
de la competencia “Comprender
textos en inglés en forma escrita y
auditiva”.

Interactua en tareas sencillas y habituales
que requieren un intercambio simple y
directo de informacion cotidiana y técnica.

Realizar intercambios sociales y practicos
muy breves.

Describe con términos sencillos su entorno
y entablar conversaciones cortas,
utilizando una serie de expresiones y
frases en inglés general y técnico.

Escribe notas y mensajes breves y
sencillos relativos a sus necesidades
inmediatas, mediante la utilizacion de un
vocabulario basico de inglés general y
técnico.

Pronuncia adecuadamente el vocabulario
y modismos basicos del idioma.

Sostiene conversaciones con vocabulario
basico y técnico aprendido.

Estructura adecuadamente una opinion
sobre un tema conocido de su
especialidad.

Foros de participacion
Debates

Evaluacion de conocimientos
tipo seleccidén multiple

Evaluacion de conocimientos
con preguntas abiertas.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

= Verbs: Verbs are the action words in a sentence that describe what the subject is

doing.

= Modals (can-could): Modal adverbs are used to modify specific verbs that consist of a
linking verb (verb of being) and sometimes another verb.
= Countable and Uncountable: Countable nouns (or count nouns) are those that refer to

something that can be counted. They have both singular and plural forms
= Transportation: Transport or transportation is the movement of humans, animals and
goods from one location to another
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6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

(Emplear normas APA vigentes. Promover el uso de la biblioteca virtual)

Doff Adrian, Craig Thaine, Puchta Herbert, Stanks Jeff, Lewis -Jones Peter (2015) Cambridge English.
Empower student’s book.

Puchta Herbert, Stanks Jeff, Lewis -Jones Peter (2016) Cambridge English. American think.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) VIANNA ANDREA CERRA Instructor CABP - 02- 05- 2022
Regional
Cordoba

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia Fecha | Razén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
e (Codigo del Programa de Formacion: 180201

e Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada) : ELABORACION DEL PLAN DE MANEJO INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS DE UNA PLAZA DE MERCADO

e Fase del Proyecto (si es formacion Titulada)
EJECUCION

e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada) :

e Competencia: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

e RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZAR:

v/ Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y
deirecto de informacion cotidiana y técnica

v' Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc

e Duracion de la Guia: 45 horas

2. PRESENTACION

Dentro de los propésitos académicos que se tienen como comunidad SENA Servicio
Nacional de Aprendizaje esta el de promover en los aprendices que forman parte de
nuestros diferentes programas de formacion el dominio del idioma inglés como segunda
lengua en un nivel A2 para programas técnicos y un nivel B1 para programas tecnoldgicos

segun el Marco Comun Europeo de referencia para las lenguas.
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Esta iniciativa de fortalecimiento de las habilidades del aprendiz en el idioma inglés esta
enfocada en brindar formacion integral a nuestros aprendices SENA al hacer los esfuerzos
necesarios para que ésta competencia se desarrolle en ellos como complemento a su
formacion, con el interés de garantizar una educacion Integral y de calidad

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

e DESCRIPCION DE LA(S) ACTIVIDAD(ES):

Las actividades que hacen parte de esta Guia de Aprendizaje van dirigidas a promover el

aprendizaje de elementos gramaticales basicos del idioma inglés, tales como:

Simple present tense
Wh- questions
Comparatives

Subject pronouns
Present progressive
Supermarket and clothes

AN NI NI NN

e 3.1 ACTIVIDAD DE REFLEXION INICIAL:

e 3.1.1 Saludo e Instalacion De La Jornada

Con la ayuda inicial del instructor, se realizard una presentacion para promover la habilidad de Speaking
por medio de preguntas y respuestas sobre personal information. Se utilizard como herramienta el juego
“hot potatoe”. En cada sesidén se iniciard con la misma dindmica para que al final del proceso los
aprendices por si mismos sean capaces de interactuar de manera espontanea a la apropiacién del idioma
Inglés.

e 3.2 Actividad de contextualizacion e identificacion de conocimientos previos

El objetivo principal de estas actividades de aprendizaje es el de desarrollar en los
aprendices la autoconfianza suficiente para aplicar los conocimientos que tengan del idioma
inglés dentro de contextos cotidianos tales como intercambios sociales que impliquen dar
un saludo, una despedida, presentacién de si mismo ante otras personas compartiendo
informacion personal, metodologia que permitira en el aprendiz la apropiacion de
vocabulario necesario para establecer conversaciones cotidianas y técnicas, facilitandosele

de esta forma al aprendiz la tarea de establecer ese primer contacto con personas de su
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entorno académico y social bajo la estrategia de aplicacion del inglés en contextos reales y
cotidianos.

e Descripcidn de la(s) Actividad(es):

Talking about routines and everyday activities; expressing likes and dislikes.
Learn to talk about habits (present simple: questions and short answer.
Position of adverbs of frecuency.

Talking about what people are doing at the moment.

Learn to talk about the clothes you wear at different times.

Learn to compare and talk about thing you have.

AN NI NI NN

e Ambiente Requerido:
Aula convencional o Ambientes tics.

e Materiales
Marcadores borrables
Borrador para tablero
Grabadora
Video beam
computador
Speakers
Posters
Esferos
Hojas tamafio carta

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Conocimiento : Reconoce palabras y expresiones basicas Técnica: Preguntas
que se usan habitualmente relativas a si Instrumento: Cuestionario y

mismo y a su entorno. foros
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++ Todos los talleres y ejercicios que
Se proponen en las nueve secciones
del material de inglés, en donde se
solicita la produccion escrita y la
comprensién lectora del aprendiz en
las tematicas de inglés basico de la
competencia “Comprender textos en
inglés en forma escrita y auditiva”.

+» Evaluaciones escritas periédicas
y finales que incluyen las tematicas
del programa de inglés SENA:

- Be affirmative. Yes/ No Questions,
Contractions, Short Answers, Present
Simple.

My Day: Adquisicion del lenguaje que
se utiliza diariamente para hablar de
ocupaciones y rutinas diarias.

- Articles, Negative, WH Questions
who, what, Affirmative, Yes/No
Questions, Verbs describring day to
day activities.

Supermarket and Clothes
Shopping: Adquisicién de lenguaje y
vocabulario necesarios para hacer
compras en un Slper Mercado,
conocimiento de nombres de
alimentos y bebidas. Vocabulario
sobre ropa, colores y meses del afio.

- Comparatives, WH questions,
Subject pronouns, Object pronouns,
present progressive.

Food and restaurant: Vocabulario y
habilidades comunicativas para leer y
comprender la carta, hacer preguntas,
ordenar o sugerir un plato, pedir la
cuenta.

Reconoce vocabulario técnico basico.

Participa en una conversacion de forma
sencilla si el interlocutor esta dispuesto a
repetir lo que ha dicho 0 a usar un
vocabulario bésico, y a reformular lo que
ha intentado decir.

Utiliza expresiones y frases sencillas para
describir su entorno y relacionarse en su
sitio de préctica o trabajo.

Escribe postales cortas y sencillas y
anuncios cortos.

Llena formularios o registros con datos
personales.

Lee textos breves y sencillos en inglés
general y técnico.

Obtiene informacion especifica y
predecible en escritos sencillos y
cotidianos.

Obtiene vocabulario y expresiones de
inglés técnico en anuncios, folletos,
paginas web, etc.

Interactua en tareas sencillas y habituales
que requieren un intercambio simple y
directo de informacion cotidiana y técnica.

Realizar intercambios sociales y practicos
muy breves.

Describe con términos sencillos su entorno
y entablar conversaciones cortas,
utilizando una serie de expresiones y
frases en inglés general y técnico.

Escribe notas y mensajes breves y
sencillos relativos a sus necesidades
inmediatas, mediante la utilizacion de un
vocabulario basico de inglés general y
técnico.

Técnica: Observacién
Instrumento: Lista de
verificacion para exposiciones,
juegos de roles, foros

Técnica: Observacién
Instrumento: Lista de Chequeo

Técnica: Observacion
Instrumento: Lista de chequeo
para evidenciar portafolio
Técnicas didacticas activas:
Exposiciones
Lluvia de Ideas
Panel de Discusion
Método de Preguntas
Simulacién y Juego
Juego de Roles
Demostraciones
Talleres
Entrevistas
Foros de participacién
Debates

Evaluacion de conocimientos
tipo seleccién multiple

Evaluacion de conocimientos
con preguntas abiertas.
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- WH Questions, when, where, why,
how, presente simple vs Presente
Progresivo.

Evidencias de Desempeifio:

++ simulacion foros de participacion y
desemperio en actividades IUdicas en
inglés con el instructor de
BilingUismo.

= Exposiciones

= Debates

= Foros

= Juegos de roles (dialogos)
= Entrevistas

Evidencias de Producto:

%+ Presentacion y organizacién del
portafolio de evidencias de inglés con
las actividades del material de apoyo
de la competencia “Comprender
textos en inglés en forma escrita y
auditiva”.

Pronuncia adecuadamente el vocabulario
y modismos basicos del idioma.

Sostiene conversaciones con vocabulario
basico y técnico aprendido.

Estructura adecuadamente una opinion
sobre un tema conocido de su
especialidad.

5. GLOSARIO DE TERMINOS

= Verbs: Verbs are the action words in a sentence that describe what the subject is

doing.

= Countable and Uncountable: Countable nouns (or count nouns) are those that refer to

something that can be counted. They have both singular and plural forms

= Clothes: Acloth is a piece of cloth which you use for a particular purpose, such as cleaning
something or covering something.

= Supermarket: A supermarket is self-service shop offering a wide variety of food,
beverages and household products, organized into sections.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

(Emplear normas APA vigentes. Promover el uso de la biblioteca virtual)
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Doff Adrian, Craig Thaine, Puchta Herbert, Stanks Jeff, Lewis -Jones Peter (2015) Cambridge English.
Empower student’s book.

Puchta Herbert, Stanks Jeff, Lewis -Jones Peter (2016) Cambridge English. American think.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | Vianna Andrea Cerra Instructor CABP — 10- 05- 2022
Ortega Regional
Cordoba

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

e Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION PORCINA
e (Codigo del Programa de Formacion: 733291

e Nombre del Proyecto ( si es formacion Titulada) : Establecimiento de un modelo de produccién porcina
con criterios de sostenibilidad econémica, social, sanitaria y ambiental para el fortalecimiento de la
empresa porcina

e Fase del Proyecto (si es formacion Titulada)
EJECUCION

e Actividad de Proyecto(si es formacion Titulada) : Implementar sistema de manejo productivo
para especie porcina con base en las bppp

e Competencia: COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

e RESULTADOS DE APRENDIZAJE ALCANZAR:

v" Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente para
hacer una exposicion o mantener una conversacion sencilla sobre temas técnicos

v/ Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo
de informacion cotidiana y técnica

v" Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web,
etc

e Duracion de la Guia: 64 horas

2. PRESENTACION

e Motivacion hacia la actividad de aprendizaje:

Lectura Introductoria:
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En la actualidad el aprendizaje de idiomas extranjeros supone un reto para cualquier persona. En el caso del

aprendizaje de inglés como lengua extranjera, mas que un pasatiempo se ha vuelto una necesidad para

cualquier profesional con deseos de superacidn al ser ésta la lengua en la que se maneja la informacion

relacionada con los distintos campos del saber a nivel mundial

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Descripcién de la(s) Actividad(es)

Los aprendices, bajo la guia del instructor, observardn la infroduccién a la temdatica
por medio de un material audiovisual o escrito en el cual se manifieste los objetivos
a alcanzar, estos pueden ser conversaciones con presentacion de los interlocutores
de estas para que los aprendices infieran el tema principal.

En aras de activar los conocimientos previos de los aprendices, el instructor preguntard acerca de la

informacién personal de ellos ejemplificando esto a través de una presentacidon de PowerPoint, para

que los aprendices participen de forma oral e indaguen sobre la tematica a desarrollar de manera

individual.

Como actividad inicial los aprendices conformados en parejas realizaran investigaciones utilizando
herramientas web y colaborativas sobre los siguientes temas:

>
>

VVVVVVYVYVYYVYYVYVY

Pronombres personales

Presente simple de be (am, is, are) y estructuracién sintdctica (sujeto / verbo
/complemento)

Interrogacion (yes/no, WH estructura)
Adjetivos posesivos

Saludos

NUmeros

Informacién personal

There is / are

Demonstrative pronouns

Present simple tense

Daily Routines

Regular and irregular verbs
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» Preposiciones de lugar
» Adjetivos de personalidad
> Adjetivos de cosas y lugares

e Como actividad complementaria por medio de accidn - participacion los
aprendices realizaran una conversacion exponiendo y preguntando informacion
personal, una vez presentados, el instructor retroalimentard las presentaciones.

e Readlizacidn de actividades practicas
El instructor realizard preguntas aleatorias acerca de la informacién personal a
aprendices escogidos a fravés de una herramienta web llamada “ruleta aleatoria”
teniendo en cuenta los siguientes conceptos:

Pronombres personales

Presente simple de be (am, is, are) y estructuracion sintdctica (sujeto / verbo
/complemento)

Interrogacion (yes/no wh estructura)

Adjetivos posesivos

Informacién personal (datos)

There is/are

Preposiciones de lugar

Adjetivos de personalidad

Adjetivos de cosas y lugares

Y V

VVVVYVYVYYVY

Los aprendices afianzardn los conocimientos por medio de la realizacion de ejercicios de practica de
manera grupal, asignados por el instructor, para socializar y hacer la respectiva retroalimentacion.

e Ambiente Requerido

1° Sala convencional de Informatica dotada con 30 equipos de cémputo de escritorio y/o portatiles con conexion a
Internet, 20 mesas trapezoidales y 40 sillas unipersonales sin brazo, Tablero de acrilico, Video beam, Aire
acondicionado.

e Materiales
4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la técnica e instrumentos de evaluacion citados en la guia de Desarrollo Curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
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Evidencias de Conocimiento: 1. Criterios de evaluacién: Técnica:
PRUEBA DE CONOCIMIENTO: comprende  vocabulario vy Valoracidén del conocimiento
Pronombres personales expresiones en inglés en B
Instrumento de Evaluacion:
) contextos personales acorde .
verbo to be (am, is, are) y Prueba de conocimiento

D con nivel principiante.
estructuracion sintactica

2. Comprende informacién

Interrogacién (yes/no WH . o Técnica:
basica en textos en inglés acorde

estructura) ) L »
con nivel principiante. Instrumento de Evaluacion

Adjetivos posesivos . .
3. Participa en juegos de rol

Informacién personal guiados o situaciones simuladas RUBRICA
relacionadas con el intercambio

There is / are de informacién personal, Tecnica:

L expresiones de saludo y demas »

Preposiciones de lugar o ) Instrumento de Evaluacion:
utilizando vocabulario y

Adjetivos de personalidad gramatica basica junto con el RUBRICA

uso de féormulas de cortesia.
Adjetivos de cosas y lugares

Evidencias de Desempeiio:
Reconoce aprendizaje,
estructura y pregunta en inglés

Evidencias de Producto:

Video presentacion

5. GLOSARIO DE TERMINOS
6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia de
desarrollo curricular

7. CONTROL DEL DOCUMENTO
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Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es) | VIANNA CERRA ORTEGA | INSTRUCTOR

BILINGUISMO

10- 05-2022

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Gnicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Dependencia | Fecha | Razdn del Cambio

Autor (es)

Planes concertados:

PROGRAMA DE FORMACION TECNICO PRODUCCION PORCINA
FICHA 24904510
COMPETENCIA COMPRENDES TEXTOS EN INGLES DE FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
3 Roafizar intarcambios sociales y pricticos muy breves, con un vocabulanio suficiente pars hacer una exposicidn o
mantener una comversaciin sancifla sobre temas técricos
T oE : |® Comunicarse en tareas sencillas y habituales que "q:i::;;" intercambio simple y directo de infarmacidn cotidiana
3 Encontrar vocabulario y expresiones de inglés thonico en anuncios, folletos, paginas web, etc
INSTRUCTOR VIANNA ANDAEA CERRA ORTEGA
Forma de entrega actividad | Fecha de ENTREGO
Aprendiz Actividad a desarrollar
| Fisico Digital St No
¥ students are going to do a english
DANNA MARCELA BARRERA ANAYA X 01/06/2022
oresentation using the tooics !
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n

2

24

<

2

3

3

3

3

3

2

8

|, SARA MARIA RAMOS MEIA ::1':::.::":::::::"‘:‘“" 01/06/2022
| EVA MARIA ESPITIA HERNANDEZ :-:'mn:;m::::o';;‘wuh 01/06/2022
, DANIEL ANDRES TORRES HERNANDEZ ::1':::‘;:::"': ::::’O::"""'h 01/06/2022
, DANILA GARCES VICHE Im:;:":’::::;:"“ 03/06/2022
'NAYELIS BARRERA LOPEZ :::':::':::"': :::;::'"‘" 01/06/2022
|, MARIUTH MORA MORA :‘:::.:?:;::ﬁ;;’:""h 03/06/2022
= (ESTEBAN GUILLERMO SANCHHEZ MORA ::‘;::::‘::?:': :::?o;;:‘“’h 01/06/2022
, DANIEL SANTOS HERNANDEZ PESA :‘:;'::I:m::::;:’m 01/06/2022
'DAYANA ANDREA ARTRAGA ZARANTE ok :::::':‘M 01/06/2022
. uouu MARIA ALVARARZ QUINONEZ m:m.':m:::o::" " 01/06/2022
, VANESAMARIA BARRERA GOMEZ :‘:::.::m:::;"‘ e 01/06/2022
MARIA ALEJANDRA RIVALDO DORIA ::::::.:m &m‘m 01/06/2022
2 'SALLY ANDREA SANCHEZ MORA :m:u:m&wm 01/06/2022
e aon [ —
,, VAN MANUEL VELEZ MADERA :m;‘mm ::::’;:’"'h 01/06/2022
., ANGELICA LUCIA ESPITIA NAVARRO I:::::':m::‘m'"‘h 01/06/2022
., ELIANA MARCELA IMENEZ ORTZ :ﬁ:lzm::x;:‘m 01/06/2022
< ANGIE MELISSA AVILA ARTEAGA :‘:::;:m :‘:ﬂm’l’" 01/06/2022
., LUDIS MARIA BARRERA GOMEZ ;::i:‘::;:m::’:’;zﬂ“ 01/06/2022
e i —
, MANOLO DAVID GARCES /IVENEZ :;i:‘:x;m :‘,’::’;2‘""' 01/06/2022
. BERTHA TULIA AVILA ALVAREZ ;::i:';::‘m :’wm’“‘ 01/06/2022
e o g —
, EDUARDO JOSE HERNANDEZ DORIA ;:::::;:;m:‘::’;z"“ 01/06/2022
, ALEJANDRO DIAZ MORA :mz;m:"m""" 01/06/2022
'ANDREA CAROLINA MARTINEZ GONZALEZ ::i’:":‘”:;m :’::’xw"' 01/06/2022
 EDUARD DAVID MADERA MADERA :";'::‘_J;m D 01/06/2022
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PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

FICHA

[COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

2252839

COMPRENDES TEXTOS EN INGLES DE FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

B Leer textos muy breves y sencillos en ingles generales y técnicas.
B Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencillos en inglés técnico
B Comprender frases y vacabulario habitual sobre temas de interés personal y temas técnicos

VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA

. L Forma de entrega actividad | Fecha de ENTREGO
Aprendiz Actividad a desarrollar 8 "
. _— entrega
Fisico Digital i Sl No
| |

o P WRITING ABOUT THEITR DAILY

o LA TIEL O MIZ VASQUEL ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
3us'r AN A RN At WRITING ABOUT THEIFR DAILY

12 [AEIS AR IR ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/95/2022
e A e WRITING ABOUT THEITR DAILY

5| LANAAHUMADA MOBALRS ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/0%/2033

\ V R WRITING ABOUT THEIFR DAILY , N

| ANDRES ALFONSO JIVMENEZ MENDOZA i e e T X 17/05/2022
|LUZ ANGELA CRISTANCHO ZULUAGA WRITING ABOUT THEIE BAILY

18] a3 4 ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
T T WRITING ABOUT THEITR DAILY

1 | MARCOS SEGUNDO JIMENEZ ARTEAGA — |p01y7\NES ACTIVITIES USING A 17/05/2022
e 5 = e WRITING ABOUT THEITR DAILY

7 |TUAN CAMILO MALDONADO HERNANDEZ |10 rinEs ACTIVITIES USING X 17/05/2022

— —— WRITING ABOUT THEITR DAILY -

|5 [JUAN GUILLERMO MAZO STERRA bty nianBinniains X 17/05/2022
FE——— EeLasouez | WRITING ABOUT THEITR DAILY

jo | BB TERTANDO WUTIEARR Q ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
|\WILBER DE JESUS RAMOS GUEVAR VTN ARDUY, THEIR DALY

20" AR ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/4084
1 TR WRITING ABOUT THEITR DAILY

,, [JAMETH JOSE YANEZ MARTINEZ ol gl X 17/05/2022
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23

24

26

27

28

29

30

ERl

27

33

(M

36

a7

E1]

1

a0

HUUTINES ALTIVITIES UsING
ORENA AR HOTOs WRITING ABOUT THEIrR DAILY
MIRAND ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
WRITING ABOUT THEIrR DAILY
YESICA YESIT LOPEZ MENDOZA ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
- iz N WRITING ABOUT THEITR DAILY
5 |FANDY JULEIMA. CHAVES HERNAND ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
LoNSO! R WRITING ABOUT THEIrR DAILY
KENER ARAMILLO RAMIREZ ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
WRITING ABOUT THEIrR DAILY
JUAN CARLOS PEREZ BAQUERO COUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
WRITING ABOUT THEITR DAILY
WILSON MANUEL HERRERA BERROCAL ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
o o7 ACOSTA WRITING ABOUT THEIrR DAILY
VIN MANUEL MUN ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
[ amcia WRITING ABOUT THEIrR DAILY
RAMON RAMIREZ ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
oS S5 o WRITING ABOUT THEIrR DAILY
UNDO JIMENEZ GONZALEZ ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
WRITING ABOUT THEIrR DAILY
JULIO SEGUNDO RIVERO GARCES ROUTINES ACTIVITIES USING X 17/05/2022
ELIAS DE JESUS MARTINEZ DICKSON WITING ASGUT TR OALY
g [WlAS DB JESUE MARTING 0! ROUTINES ACTIVITIES USING 17/05/2022
I e s WRITING ABOUT THEITR DAILY T
; |RVBIEL MANUEL MUNOZ MUENTES ROUTINES ACTIVITIES USING 17/05/2022
P ABLAN ANDRES B . WRITING ABOUT THEITR DAILY ‘

ABIAN ANDRES BERRIO NAVARRO il fotecfaivin) 17/08/2022
lexas v WRITING ABOUT THEITR DAILY ‘ :
JAIRO ARMANDO VIDAL MARTINEZ bt osontan Bl i 17/05/2022
I AR e S WRITING ABOUT THEITR DAILY
YABRUDIS MARIA MORELO FLOREZ gt L b 17/05/2022
R —— WRITING ABOUT THEITR DAILY —

waSA vORLOBA ROUTINES ACTIVITIES USING 17/05/2022
; ST o WRITING ABOUT THEITR DAILY
|HENRY ANTONIO 80TO DIKSO} bbbt o g 12/05/2022

I Y WRITING ABOUT THEIrR DAILY
{KENIA LUZ MIRANDA. ! ROUTINES ACTIVITIES USING 17/05/2022
T - -

SENA

N

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

PROGRAMA DE FORMACION

FICHA

COMPETENCIA

RESULTADO DE APRENDIZAJE

INSTRUCTOR

VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA

TECNICO EN MANEIC INTEGRAL DE AFESIDUOS SOLIDOS

COMPAENDES TEXTOS EN INGLES DF FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

mComunicarse en tareas senciling y habituales que requieren un intercambio simple y delrecto de
infarmacion coticinne y téenicn
M Encontrar vocabulerio y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, pagines web, etc

Aptundiz

[IVIK DANIELA OSORIO Q11
i |

Actividad u dusarrollar

students are going to do o en'uh;h
faresentation using the topies

Farma de entregn actividad

Vistoo

x

Digitol

Fechn de ENTREGO

entregoe
- Rl No

B1/08/2022
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ISKLA JANKTH OONZALKZ RODINO oyl it X 81/08/2022
NOMEMI DEL CARMEN SALOADO ACKVEDO  [Artens e 0/ 10 40 8 snilish X 91/08/2022
A R o[t e
LUZ DARY SANCHEZ VEOA o e auiag X 31/0%/2022
PAULA PATRICIA VELLOJIN MUREZ vy e ew o X 81/08/2022
KLIZET VANENA GOMXZ ALEAN ol ool X 81/08/2022
EBINES HERNNDEZ MACEA e pai s o R AT x 31/08/2022
CARMEN ELENA MERCADO PEREZ ity g . 31/08/2023
YAMILETH PAOLA MOSQUERA MONROY  [M1eeth v Hefa 18 1o & srltah x 31/0%/2022
CARMEN LISETH TAHORDA QUICKNO i eyt x 31/08/2022
DIANA MILENA ROJAS VILLEGAS AT orY T ne aneian X 91/08/2022
ALARIA FHRNANTYS 0ATONALAR Atudents are going to 6o » anglish v LN/ LVETRRE

SEUESIES Wiw geing te de s

DIANA MILENA ROJAS VILLEGAS oty il il S O 21/08/2022
MANIA FENRNANDA 10TO 0L AR :‘r‘u.dll-lr::'ﬁt.l'::r:.::?ﬂ.: ::Il:. the s1/05/2022
DORA LUZ OUERRA LOFEZ en Sre A et 81/05/2022
VILMA IAREL VARGAS PADILL A L e T i 31/05/2022
DMARY ISANEL MERRERA GONTALRE ::l.l:.'.r;"lprl-':-l’:l-ﬂ‘t;: ::':. the 21/08/3022
LUIBA FERNANDA GONZALEZ GAMBOA ooty e Rl b R 31/08/2022
ALEXANDER SEQURA DURANGO i il Fool (AR 31/08/2022
ANDRES DAVID ARRIETA VANEGAS pisls fitbhatdcnlis ot 3::. the 31/057/2022
MARIA JOSE MARCHLO ARGIL :.‘nu::.-.':;rn-.r::’;: e 21/05/2023
NATALI IIMENEZ RAMOS :'.:'.1.'.':.".,.'.':.'.{'.'.".7;: ::n:. the 21/08/2022
ADA LUZ BALCEDO ZABALETA :'"“::;':"'p:'"."rf’,'.’:f;: :':,;. N 41/08/2022
YUDIBSA ANDREA BLANCO GONZALEZ b AR AT LI Bid Sf,:. e 01/05/2022
SRMASTIAN VILLAREAL CASTAREDA ::‘.‘::'::':,,".',3'_",’;: ::,:. e 31/05/2022
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OBLIGACION 15: Desarrollar las horas de formacion que requiera la implementacion del pro-
grama.

Evidencia donde relaciono la obligacion mencionada anteriormente por medio de el informe de
apoyo a la formacién del mes de Mayo

TIEMFO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VIANMA ANDREA CERRA ORTEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA IMICIAL: 01/0572022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/052022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2404510 - PRODUCCION PORCINA
DE APRENDIZAE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE AMIMAL,
« COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION ¥ NORMATNMDAD VIGENTE.

ATEMDER REQUERIMIENTC DE ALOJAMIENTO SEGUN
» COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECHICD.

COMPREMDER TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES. ¥ VOCABLL ARC HABITUAL SOERE TEMAS DE INTERES PEREOHAL ¥ TEMAS TECKIGOS

+ COMPETEMCIA DE APRENMDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVIEDS ¥ MENSAJES BREVES, CLAROSE ¥ SENCILLOSE EN IMELES TECHICO

COMUKCARSE EN TEREAS SENCILLAS ¥ HABITLUALES OUE REGUIEREN UN INTERCAMED SIMPLE ¥ DIRECT O DE INFORMASION
COTDLANS ¥ TECHCE

EMCONTRAR INFORMAC 0N ESPECIFICA Y PREDECELE EN ESCRITOS SENCILLOE Y COMIDNOS
EMCONTRAR WICABULARIO ¥ EXPRESIONES DE MGLES TECMICS EN ANUNCIOS, FOLLETOE, PAGIRAS WEE, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ SEMCILLOS EN INGLES GEMERAL ¥ TECHICD

FEAL IZER INTERCAMEIOE SOCIALES ¥ PRACTICS MUY BREVES, (b UM WICABULARIO SURCENTE PRRA HACER LNA
EXPOSISION O MANTENER UMA COMVERSACION BENCILLE BOBRE TEMAS TECMICOS

SMEZ2 E05 AM Pagaiof 5
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EJECUTAR PROCESC DE REPRODUCCION NATURAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5, 5\ DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 4 01,ERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SCCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 24.00

FICHA 2202870 - MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FOCRMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES ¥ VOCABLLARIC RABITUAL SOBRE TENAS DE INTERES PERSONAL ¥ TENAS TECNCOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVIZ0S Y MENSAES BREVES, CLARDS ¥ SENCLLOS EN INGLES TECNICO

CONUNCARSE EN TAREAS SENCLLAS Y HASITUALES QUE REQUEREN LN INTERCANEID SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIOIANA ¥ TECNCA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA ¥ PREDECELE EN ESCRITOS SENCLLOS Y COTIDRNGCS

SHE22 605 AM Paga2of 5
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ENCONTRAR WOCABULARIO ¥ EXPRESIONES DE NGLES TECNIOD EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PACINAS WEB, ETC
LEER TEXTOS MUY BREVES ¥ SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO
REALIZAR INTERCAMEROS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VWOCABULARIO SURCENTE PARA HACER LUNA
EXPOSICION O MANTENER UINA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS
CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE ASEQ
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CUMPLIENDO CON LAS NORMAS TECNICAS Y LOS INDICES
DE GESTION ESTABLECIDOS.
_ DISPONER LOS RESIDUOS CON BASE EN PARAMETROS
COMPETENCIA DEAPRENDIZAJE: e\ i00 AMBIENTALES VIGENTES
EJECUTAR EL PROCESO DE BARRIDO Y LIMPIEZA DE VIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y AREAS PUBLICAS DE ACUERDO CON LAS RUTAS
ESTABLECIDAS EN LAS ZONAS ASIGNADAS
MANEJAR LA INFORMACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS ORGANIZACIONALES.
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RECOGER Y TRANSPORTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  BASE EN LAS RUTAS ESTABLECIDAS Y LAS NORMAS
TECNICAS AMBIENTALES VIGENTES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
. TRATAR LOS RESIDUOS SOLIDOS CON BASE EN
* COMPETENCIA DEAPRENDIZAJE: 50 AMETROS TECNICO AMBIENTALES VIGENTES.
51622 6:05 AM Page 35
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43.00

FICHA 2292830 - CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL ¥ TEMAS TECNCOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONPRENDER LA IDEA PRINCIFAL EN AVISOS ¥ MENSAES BREVES, CLARCS Y SENCLLOS EN INGLES TECNICO

COMUNCARSE EN TAREAS SENCLLAS Y HASITUALES QUE REQUIEREN LN INTERCAMEIO SNPLE Y DIRECTO DE INFORMADION
COTIOIANA ¥ TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECELE EN ESCRITOS SENCALOS Y COTIDMNOS
ENCONTRAR VOCASULARIO Y EXPRESIONES DE NGLES TECNOOD EN ANLNCIOS, FOULETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVEY ¥ SENCILLOS EN INOLES SENERAL ¥ TECNICO

REALIZAR INTERCAMEIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SURCENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UINA CONVERSADON SENCILLA S0BRE TEMAS TECNICOS

FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 45 NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIFICACIONES

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DEAPRENDIZAJE: | npMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

S22 05 AM Page4ofS
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PROMOVER LA INTERACCION IDOMEA CONSIGD MISMO,
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  (COM LOS DEMAS Y CON LA HATURALEZA EM LOS

CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

 COMPETENCIA DE APRENDMZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EM L& FICHA © 64.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  136.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES
|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS
TOTAL ACTWIDADES ADICHONALES: 0

INSTRUCTOR: VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTROAGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

SNEE2 B05 AM Page Sof 5
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OBLIGACION 19: Mantener en tiempo real el portafolio del instructor con la documentacion soporte
inherente a la formacién: programa de formacion, listado de aprendices, horario del instructor,

planeacion pedagdégica, guias de aprendizaje, plan concertado, Planeacion, seguimiento y
evaluacién etapa productiva: Lista de aprendices con la alternativa seleccionada para el desarrollo
de la Etapa Productiva, Ente Conformador e Instructor Asignado. (Aplica a los instructores que
realicen apoyo en el seguimiento de etapa, Plan de Mejoramiento, registro de inasistencias en
sofiaplus, reporte de horas académicas, formato de apoyo de lista de asistencia a la formacion, etc.

- ompartidos conmigo > VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA ~ 2 s 0 G

Nuwve

Namlvs +
v B v

| FERRERO

2 MARZO

©  Recherom

Sr  Destwsados

[ reposes

3 AR

& NAYG

Y Almacensrmnte

ATAC HNATIRITTE
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OBLIGACION 22: El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar
con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
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confratada, para lo cual asumird su costo. 3. Informar a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, 17 GTH-F-075 V.06 accidentes de frabajo y enfermedades laborales. 4.
Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

L4
SENA

N

| wmmTEETLn Jga

Haoe constar

Que ol Sela) VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA 10antN 00 #) con caduls d=
oudadania 106789117 realind o &5 15)02/2022 L mducodn en Segunidad v
Salud en of Tradac de @ orded v el 4 rEpectiva evaluestn

La Dfesante Comancy Dane valdar Dera ApRain v a0 ol meror o ls enliced,
con al i de dar curphiments 3 Dacrets 1077 48 201, L 2, Date 2, Thuln 4,
Copituln 6, Artcuico 22448 11, Pardgratn 2

Compromiso SST-

Yo VIANNA ANDREA CERRA ORTEGA Joentficadolal con cdduda de Cutadania
1067891373 ma comprometo 3 dar complomiantc S B chhgacanes on Saguncad v
Sakud en of Trabape (Decr. 1672/2013)

1. Procurar of cadade mtagral da mx saled.

2. Contar <on las =5 porsonsl ¢ WS pera excutar s
HIvviad contratada, pana 15 Cual 3Sumard s CoSTO.

3. Informear 3 los contratantos B ecutranca 46 InOdentes, acoitentes de rabap y
enfermetades aboczie=

4. Participar =n s actedades de Fravenoon y Promocion organizadas por los
conUatantes, s Comtis Paritares de Segarkdad ¢ SSled e & Traba)o © Vigias
Oagsoonaies ¢ o Admncradors o8 Respos Loboraes.

5. Curnphir las rorwas, regiamentos = imstrocceones del Sitema de Gestidn de s
Segurdad v Salud e of TIRDC SG-S5T.

6. Infermar cportunaments S jos costratantes toda novesad denvada da mi
cuntratn

e
Depanddndio de Sagurdad y Soet oo @ Tradao - Setestars Genaral -

D (e e v Cew— T — e ® L——
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OBLIGACION 25:

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las

actividades de aprendizaje, realizando los trdmites pertinentes acordes al Reglamento del Aprendiz:
a) Planes de mejoramiento

b) Emisidn de juicios evaluativos una vez finalizado cada resultado de aprendizaje.
¢) Registro de inasistencias en sofiaplus.

d) Reporte de deserciones de aprendices por equipo ejecutor de la ficha.

REGISTRO DE INASISTENCIAS SOFIA PLUS

MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

ES =
€ 6 ¢0ucnha ta DEERERE B
fll 2en » @ Ousary P comanr Vot J§ Competen vocute [ Corgatac iasca Ranitacion we bua. @ VANKA ANCITA BB et - Ducigoast
el v
2 Siefie Corcodhy Consultar Inasistencias de Aprendices
£ Qecucicn @ ta Formacicn Conmm Fim 8 2292070 - MANEJO INTEGRAL DE RESICU0E -
Canide sy S40L008 SN
7 Ceztin &¢ Ambentss
&~ CCMIRVERY YUDESSAGNOEEA BLANCO
7 Cesbon de Twmpoy o /ey’ GOMZALEZ w4
£l s 4 1
' oy
Inasistencias del Aprendiz
ST YU P — et o — e e
LAy Avaows BN NETCALON L]
st AN 100 BN JUSTECACON '
o Fagn 1 1
LM
F Matriculs
/ Paneacion g 2 Farmacios
SO Paas Veraste 4 0 05 Powered bry SEME < B 500 22 - Bagen  Oytorowe -
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