
Datos Generales

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 1/04/2022 A 30/04/2022

¿Se reporta algun desempeño deficiente o a mejorar? SI  NO X

PORCENTAJE DE EJECUCION Física Presupuestal

48.0% 34.0%

Nombre del supervisor LUIS HERNANDO PARRA NOPE

Dependencia SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA

Cargo SUBDIRECTOR(A) PARA LA INFANCIA

Localidad NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTÍN

Apoyo supervisión MAYERLY ALEJANDRA LEAL NEUTA

Datos del Supervisor

Datos del contrato supervisado

Número de Contrato 611

Fecha de Contrato 14/01/2022

Contratista KAREN ANDREA CATAMA MOLINA

Cédula de ciudadania o NIT 1012409949

Proyecto 7744-Generación de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Niñez y la 
Adolescencia de Bogotá

Valor $42,790,000.00

Plazo 330 DIAS

Fecha Acta Inicio 19/01/2022

Fecha Terminacion Proyectada Contrato 25/12/2022

Adiciones 0 

Prorrogas 0 

Suspensión 7 DÍAS CALENDARIO

Objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA LA 
PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL AMPLIADO Y LA 
MENDICIDAD EN BOGOTA DESDE LA ESTRATEGIA MOVIL EN EL MARCO DEL 
ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL Y EL SISTEMA DISTRITAL 
DE CUIDADO

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones Obligaciones Estado Obligación

1

Elaborar e implementar un plan de trabajo semanal desde su área 
del conocimiento en articulación con el equipo interdisciplinario, para 
el cumplimiento de metas y actividades que permita poner en 
marcha la transformación del servicio, teniendo en cuenta el 
contexto de la emergencia sanitaria por Covid – 19, en coherencia 
con el Proyecto de Inversión 7744 “Generación de Oportunidades 
para el Desarrollo Integral de la Niñez y la Adolescencia de Bogotá”, 
lineamientos conceptuales, metodológicos y operativos de la SDIS 
vigentes.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción
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2

Apoyar en el diseño, implementación y seguimiento de las acciones 
psicosociales que se establezcan en los esquemas de atención para 
las niñas, los niños y adolescentes en riesgo o situación de trabajo 
infantil, bajo las condiciones de flexibilidad establecidas, en el marco 
de la trasformación de los servicios y el contexto de emergencia 
sanitaria por Covid – 19, en coherencia con las orientaciones 
técnicas establecidas por la SDIS.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

3

Elaborar, implementar y sistematizar propuestas de atención integral 
desde su área de conocimiento a partir de las realidades de los 
territorios, las dinámicas temporales de la problemática y las 
características de las niñas, niños y adolescentes participantes en la 
Estrategia, en concordancia con los Lineamientos Técnicos 
definidos por la SDIS.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

4
Realizar los informes y requerimientos que sean solicitados por la 
Subdirección Local para la Integración Social y por la Subdirección 
para la Infancia.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

5 Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo y 
procesos de fortalecimiento técnico definidos por la SDIS. Satisfactorio Cumplió a satisfacción

6

Diligenciar, actualizar y realizar desde el componente psicosocial la 
gestión documental requerida del proceso de atención y desarrollo 
Integral de las niñas, niños y adolescentes y sus familias vinculadas 
a la Estrategia Móvil para la prevención y Erradicación del Trabajo 
Infantil según los lineamientos técnicos definidos por la SDIS y la 
implementación del Sistema Integrado de Gestión.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

7

Realizar acompañamientos y procesos de seguimiento individual, 
grupal y familiar como psicólogo-a, de acuerdo a las necesidades de 
la población vinculada a la Estrategia Móvil para la Prevención y 
Erradicación del trabajo infantil.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

8

Apoyar el diseño, implementación y seguimiento de acciones y 
estrategias de territorialización y movilización social, así como la 
Tropa Social ETIS, en el marco de la prevención y atención del 
trabajo infantil ampliado.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

9

Implementar las acciones para la atención en las estrategias 
dirigidas a cuidadoras, cuidadores y el seguimiento a los contratos 
sociales familiares, en coherencia con las orientaciones técnicas 
establecidas por la SDIS.

No Aplica N/A

10

Realizar gestión y articulación intra e interinstitucional para 
referenciar o remitir a los niños, niñas y adolescentes y sus familias 
a las entidades e instituciones en las que pueden participar o verse 
beneficiados de los servicios ofertados en la Localidad o el Distrito 
según las necesidades psicosociales evidenciadas.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

11

Apoyar la gestión y el seguimiento a la vinculación de las niñas, 
niños y adolescentes a los programas y servicios para la atención 
integral de las niñas, niños y adolescentes y sus familias según las 
necesidades psicosociales evidenciadas.

Satisfactorio Cumplió a satisfacción

12
Realizar las acciones propias de atención de las niñas, niños y 
adolescentes en riesgo o situación de Trabajo Infantil en el marco de 
la atención a la denuncia ciudadana.

No Aplica N/A

13

Apoyar las acciones propias del proceso de activación y seguimiento 
de la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las 
autoridades competentes, frente a cualquier situación de 
inobservancia, amenaza o vulneración de las orientaciones enviadas 
por la SDIS.

No Aplica N/A

14
Realizar las acciones correspondientes para la activación de la 
póliza de accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de 
conformidad con la normatividad vigente en la entidad.

No Aplica N/A

15 Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el 
marco del cumplimiento del objeto del contrato. Satisfactorio Cumplió a satisfacción

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeño del contratista:

4. Declaraciones y  propuestas del contratista ante un eventual desempeño deficiente o a mejorar  de las obligaciones:

5.Relación de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

SE LE RECOMIENDA A LA CONTRATISTA SEGUIR APORTANDO TÉCNICAMENTE Y OPERATIVAMENTE AL DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA 
MÓVIL.

LA CONTRATISTA SEGUIRA APORTANDO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCIÓN DE LA ESTRATEGIA MÓVIL.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones CUMPLIÓ A SATISFACCIÓN CON EL OBJETO DEL 
CONTRATO
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Item Periodo de pago
Año-Mes

Fecha Pago
Día - Mes - Año Valor 

Salud marzo de 2022 25/04/2022 $194,500.00

Pension marzo de 2022 25/04/2022 $249,000.00

ARL marzo de 2022 25/04/2022 $8,200.00

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

8. ¿Entregó informe de ejecución? 

9. ¿Procede Pago en este periodo? 

10. Información cualitativa y cuantitativa de la ejecución del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

11. Otras observaciones relevantes del supervisor:

Fecha Elaboracion:

xSI  NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificación para pago

XSI  NO

Relacionar soportes del Informe:

N/A

LA CONTRATISTA CUMPLIÓ A SATISFACCIÓN CON SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL MES DEL REPORTE REALIZANDO 
ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES ESPECÍFICAS Y OBJETO CONTRACTUAL CONFORME AL PLAN DE 
ACCIÓN DE LA ESTRATEGIA MÓVIL, ENTREGANDO LOS INFORMES CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS SOLICITADOS, DANDO ATENCIÓN A LAS 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES VINCULADOS A LA ESTRATEGIA MÓVIL EN SITUACIÓN DE TRABAJO INFANTIL.

ENTREGAR SU INFORME FINAL DANDO CUENTA DE SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

REPORTA DENTRO DE LA BITACORA Y EL INFORME DE EVIDENCIA EL PERIOD DE SUSPENSIÓN DEL 06 AL 12 DE ABRIL 2022

LUIS HERNANDO PARRA NOPE

04/05/2022
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

2022_04_611_2022_KAREN_ANDREA_CATAMA_MOLINA_INF
ORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20220504-120126-1d2805-20770742

Finalizado

2022-05-04 12:01:26

2022-05-04 16:38:24

Firma: Supervisor Contrato

LUIS HERNANDO PARRA NOPE
79714944
lhparra@sdis.gov.co
SUBDIRECTOR PARA LA  INFANCIA 
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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TRAMITE

REPORTE DE TRAZABILIDAD

Id Acuerdo:

Estado:

Creación:

Finalización:
Escanee el código
para verificación

PARTICIPANTE ESTADO
ENVIO, LECTURA

Y RESPUESTA

2022_04_611_2022_KAREN_ANDREA_CATAMA_MOLINA_INF
ORMESUPERVISION

SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL
gestionado por: azsign.com.co

20220504-120126-1d2805-20770742

Finalizado

2022-05-04 12:01:26

2022-05-04 16:38:24

Firma

LUIS HERNANDO PARRA NOPE
lhparra@sdis.gov.co

SUBDIRECTOR PARA LA  INFANCIA 

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Aprobado

Env.: 2022-05-04 12:01:26

Lec.: 2022-05-04 16:38:20

Res.: 2022-05-04 16:38:24

IP Res.: 191.111.3.255
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