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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de

reincorporacion y los demas planes

programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto

Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas que
se establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa de
la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases, teniendo en cuenta
los Enfoques diferenciales y de género.

Teniendo en cuenta que a la fecha no se ha implementado la hoja de ruta, las acciones desarrolladas en el
presente objeto contractual se realizaron teniendo en cuanta la prérroga de la fase de transicién a través de la
resolucion 0175 del 03 febrero del 2022. y el documento orientador que presenta las acciones de
acompafamiento, centradas en las consideraciones por cada componente relacionado con los beneficios sociales
y econémicos. Del 1 de abril al 30 de abril de 2022: se implementaron las actividades y metodologias propuestas
por la ARN, concertada con la poblacion asignada, segun sus necesidades y enfoques diferenciales; entre esas
actividades se brindé la atencién a la poblacion en proceso de reincorporacién, que busca propiciar la
concientizacion de la construccion de la hoja de ruta como oportunidad de crecimiento personal y el fomento de la]
cultura de la legalidad.

Durante este mes se socializ6 el uso del biométrico a la poblacién en proceso de reincorporacion, el cual se logré
tomar 40 registros de asistencia por esta herramienta, observandose que tuvo acogida, esto fue concertado con
las personas que accedieron, teniendo en cuenta que es de caracter voluntario. Dentro de las programaciones del
ARPA se seleccionaron las siguientes actividades: EDU_4 para las personas objeto de formacion priorizada para
el cumplimiento de metas, EDU_7 seguimiento a educacioén superior para los PR que aplican, PSICO_5, SAL_3, y|
FAM_2 para poblacién objeto de esta atencion.

Otras de las actividades importantes fue la conmemoracién del 9 de abril sobre victima cual lideré el proyecto de
UFPA y ARN donde realiz6 una jornada de participacion de las lideresas, donde se abordaron temas como la linea
de tiempo de la violencia sistematizada a partir de la muerte de Jorge Eliecer Gaitan, se resalt6 la ley de victima
1448 de 2011. Se plantearon las alternativas para la prevencion de la violencia y el apoyo brindado a las victimas.
Poblacion atendida 59 de 60 asignado.

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Una vez revisada la poblacién asignada, se pudo verificar que no se evidencié poblacion en esta etapa.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos
y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad,
teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y del
territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Las atenciones brindadas durante este periodo, se centraron en brindar apoyo en gestion en salud, se solicitaron
consultas especializadas para gestante en ginecologia , se realizé portabilidad a PR que aparecia con punto de
atencion en Bogota, se apoy6 a PR para solicitar medicamentos se revisaron los estados de salud en el aplicativo
de ADRES, donde se pudo verificar que toda la poblacién asignada se encuentra afiliada al sistema de salud ; 37
PR afiliado al régimen contributivo y 23 en régimen subsidiado.

De manera paulatinamente se ha ido socializando la nueva resolucién 0175 que prorroga la fase de transicion de la
ruta de reincorporacion hasta el 31 de agosto de 2022; se aclaran dudas e inquietudes con relacién a la asignacion
mensual teniendo en cuenta que la asignacion mencionada esta relacionada y articulada con el registro de
asistencia y las actividades programadas con el facilitador, se les recordé que todo PR que supere el IBC 0 5
salarios minimos deja de recibir la asignacion mensual, esto debido a novedad que presenté un PR.

La atencion que se brind6 durante este periodo tuvo presente los intereses, necesidades, enfoques diferenciales vy
de género, esto permiti6 el interés de la poblacién asignada en participar en las actividades realizadas durante este
periodo, entre ellas la conmemoracién del dia de las victimas, actividades de género que desarrolla el proyecto de
UFPA y ARN.

Se postulé y presenté un proyecto individual y se realizaron ajuste del proyecto asociativo de 4 PR el cual se logré
enviar a nivel central, esto permite ir cumpliendo las metas establecidas del GT.

Se realizaron tres entregas de proyectos, uno asociativo de dos PR y uno de caracter individual, se realizé
acompafiamiento a un proyecto asociativo de PR del GT Bolivar, se subieron las actas de entrega de bienes e
insumos a documentos adjunto del SIR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

Durante este periodo correspondiente a abril, se realizaron seguimiento a los PR que adelantan formacién técnico
laboral en la institucion UPARSISTEM en diferentes programas, por medio del convenio PENUD Y ARN; esto
permite que la poblacién acceda a las ofertas tanto publicas como privadas. Numero de PR vinculado 4 activos y
dos ausentes por motivo de trabajo.

En formacién académica superior encontramos los siguientes PR en diferentes semestres:

1 PR CURSA VIIl SEMESTRE EN LA ESAP en el programa de Administracién publica Territorial.

1 PR CURSA VII SEMESTRE EN LA ESAP en el programa de Administracion pablica Territorial.

1 PR CURSA Il SEMESTRE EN LA ESAP en el programa de Administracion publica Territorial todos los
estudiantes de la ESPA fueron matriculado en el mes de abril, dando cumplimiento a las metas de la poblacion
objeto de estudio.

1 PR Inici6 | Semestre en la UNAD programa de Sociologia convenio ICETEX- ARN

1 PR Inici6 | Semestre en la UNAD programa de Contaduria Publica convenio ICETEX- ARN. Estos se encuentran
en proceso de matricula una vez entreguen los certificados que ya fueron solicitados.

12 PR en el proyecto de Arando la Educacion, iniciaron proceso de formacion, e cual se espera que haya mejor
organizacion en estos procesos para evitar confusiones en los ciclos de los estudiantes.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos |
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto
y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Durante este periodo se promovié todo el tiempo las diferentes ofertas de formacion para el trabajo. Ya se cuenta
con nuevos aspirantes para formaciones complementarias SENA en formacion de manejo de EXCEL.

3 personas en procesos de reincorporacion de la poblacion asignada continGan adelantando estudios superiores
en la Universidad ESAP el cual se adjuntaron los certificados de estudios que permitieron los cierres de los
procesos anteriores y se lograron matricular, esto permite la fidelizacion de la poblacion vinculada.

Se promovid la participacion de poblacién en la conmemoracion del dia de las victimas 9 de marzo el cual se llevo
a cabo el dia 24 de abril, actividad que acompafi6 la policia de la UBICAR, el proyecto de UNFPA OIM y ARN, la
actividad consistié en sensibilizar a la poblacién de la prevencion de la violencia para minimizar muertes a lideresas
y lideres sociales, direccionamiento para identificar la ruta a seguir cuando se presenta hechos victimizantes que
ponen en riesgo a las comunidades , lideres y lideresas . Se promovi6 la participacion de la poblacion asignada.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la convivencia, la
construccién de paz y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Para este periodo se continlla acompafiando los encuentros de actividades propias de los proyectos: Agenda
territorial y proyecto de genero UNFPA, donde se participd activamente de las estrategias utilizadas por los
dinamizadores, se promovié la participacién de la comunidad poblacién asignada, en las diferentes y actividades
desarrollada durante este periodo de abril.

Se observé que poblacién muestra compromiso e interés en participar en actividades de prevencion de violencia y]|
hechos victimizantes.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacién, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN.

Durante el mes de abril se realizaron visitas institucionales para gestionar portabilidad en salud de la poblacién que
present6 novedades en el sistema de salud, , se logré hacer una portabilidad a PR que tenia los servicios de salud
en la ciudad de Bogota, esto permite que el PR reciba los servicios en el hospital del municipio de la Paz Cesar.

Se solicitaron por medio electrénicos certificados de estudios de los PR que adelantan educacién superior en la
ESAP, el cual emitieron y se logré a apertura los nuevos semestres y fidelizar la informacién Enel SIR.

Se realizé visita a la IE Técnico Agropecuario de San José de Oriente para solicitar 2 certificaciones de FA para
proceder hacer cierre y fidelizar informacion en el aplicativo SIR. A la espera de respuesta.

Se realiz6 acompafiamiento a la mesa técnica de salud con la orientadora y profesional de salud, donde
participaron la gerente del Hospital Marino Zuleta, enlaces de salud de la comunidad de Tierra Grata, donde
quedaron algunos compromisos de caracterizacién para saber poblacién sin refuerzo covid-19, poblacién infantil,
adolescentes y jovenes con el prop6sito de realizar acciones de prevencién embarazos a temprana edad,
enfermedades de transmision sexual. Identificar las necesidades de la comunidad para poder llevar las ofertas de
manera oportunas y eficaces para la comunidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado, atendiendo
los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacién de los
Enfoques diferenciales y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacién se continta participando de los diferentes espacios virtuales y presencial
como los comités donde se imparten lineamientos claros con relacion al PAl 'y el de estabilizacion.

Se contintian priorizando los indicadores como el de sostenibilidad econémica el cual se establecieron las metas
de cumplimiento del 70% al mes de junio. El cual para este mes se postuld y entrego un proyecto individual, se
realiz6 ajuste del proyecto asociativo de 4 PR y se entreg6 la carpeta el dia 25 de abil.

Se realizaron 3 entregas de proyectos uno de caracter individual el dia 3 de abril y el 6 de abril se hizo entrega del
asociativo de ganaderia. Se apoy6 al GT de Bolivar en la entrega de proyecto asociativo de dos PR en el
corregimiento de San José de Oriente, el dia 23 de abril. Se adjuntaron las actas en documentos adjuntos Y|
enviaron a los encargados de realizar seguimiento y control documental

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segln se requiera en el espacio designado.

A la Fecha no se tiene asignada ninguna actividad frente a acompafiamiento a personas Comparecientes de
TOAR.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable
y veraz, que evidencie los procesos y actividades desarrolladas en el
marco de los programas implementados por la ARN.

Se realizaron las entregar oportunas de los registros de atencién psicosocial correspondiente al mes de abril de
2022, logrando atender a 59 personas en procesos de reincorporacion de 60 asignadas. La novedad positiva para|
este mes fue el uso del biométrico utilizando el aplicativo ARPA, logrando 40 registros y 19 con planilla fisica que
fueron entregada a la técnica de digitacion asignada.

Se hizo entrega me manera virtual el FUID de manera oportuna, de gestion documental, relacionando las actas de
entrega de los proyectos entregado correspondiente al mes de abril.

Se diligencié la Ficha de menores de edad en las fechas establecida permitiendo el cumplimiento de las metas del
GT, en el médulo SIR donde se registran los avances y novedades segln sus necesidades y contextos para la|
joven en CDV.

De la misma manera se abordaron las metas de FPT Formacion para el trabajo, de formacién académica.

En Salud se verificé que todas las poblaciones se encuentren afiliados y activos dentro del sistema de salud tanto
en el régimen subsidiado como contributivo, cumpliendo el 100%

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gesti6n
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Para este periodo se hizo entrega del FUID digital de gestién documental, donde se hizo entrega de las actas de
entrega de Bienes e Insumos de los proyectos entregado durante el mes de abril.

Se realizé entrega de los proyectos productivos correspondiente al mes de abril, incluyendo los juste de un
proyecto del mes de marzo al orientador de productivad

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

ambito del objeto contratado.

Para este periodo se participd en los diferentes escenarios que fui convocada entre ellos, Comité de
Reincorporacion, donde se abordaron las tematicas de lineamiento de las atenciones que deben de ser presencial
para que puedan ser objeto de asignacion mensual, las inasistencias, las atenciones del componente de familia,
formacién para el trabajo y las estrategias y gestion para vincular a la poblacién que fueron priorizada en el PAI, PA
entre otros.

Se participo en la mesa de salud lider por la profesional de salud, gerente del Hospital Marino Zuleta del municipio
de la Paz Cesar, se establecieron compromisos de realizar caracterizacion de la poblacién por ciclo de vida.

Se participé del comité general del GT de manera virtual, donde se revisaron el cumplimiento de las mestas
establecida del GT PAI y Estabilizacién. Se revisaron los indicadores de educacién, formacién para el trabajo,
salud, familia, corresponsabilidad, atencion entre otros.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Se asumié y cumplié todas las actividades asignadas por parte de la coordinadora y el equipo primario, el cual
participo en el equipo dinamizador de educacién del AETCR, acompafio los procesos comunitarios en especial los
de enfoque de género dentro del AETCR Tierra Grata, Agenda Territorial y UNFPA ambos financiado por la ARN.
Se acompafié mesa técnica de salud, conmemoracion del dia de las victimas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el[ Se cumplieron con todas las obligaciones contractuales estipuladas en el presente contrato, donde se le brindé
contrato. atencién y gestion a toda la poblacién asignada, segun sus necesidades particulares y contexto del territorio
correspondiente al mes de abril . Entrega de
planillas de atencion psicosocial correspondiente al mes de abril de 2022

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

; ST A\(\()?\.\(g\ Asuld2 S
NOMBRE(S): ANGELICA PATRICIA AGAMEZ SOLANO

CELINA DEL CARMEN ZAMBRANO
Fecha VoBo: 30 DE ABRIL DE 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atenciéon/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




