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Bogota, D.C. MAYG del 2022

e

N.° Radicado 108220/'7\/1DN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM—DEADM-SESCO e |

Sefior Teniente Coronel //

DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN

Jefe Administrativo y Ordenador del Gasto

Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50

Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervision Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion No. 001-MDN-COGFM-ESDEG-2022.

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Administrativo y Ordenador del Gasto
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision y seguimiento del contrato del asunto, correspondiente a las actividades desarrolladas
en el mes de MAYO del afio 2022, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO:

NUMERO 00TMDN-COGFN ESDEG 2022 Pz
FECHA DE SUSCRIPCION 14 de ENERO de 2022

CONTRATISTA KATHERINE GUTIERREZ CIFUENTES
C.C. No. 1115074919

DIRECCION DEL CONTRATISTA CRA 94 NO. 22290

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA Kata_0326@hotmail.com

TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA 3167074973

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion como abogada, en la categoria (3) nivel (1)
conforme Resolucion No.067 del 12 de octubre de 2021,
OBJETO con el fin de asesorar juridicamente los procesos
contractuales adelantados por la Escuela Superior de
Guerra, en concordancia con las Leyes, Normas vigentes
en materia de Contratacion Estatal.

TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS MCTE ($ 31.856.664.00)

El valor es de TREINTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS  CINCUENTA Y  SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($
31.856.664,00) sin IVA por ser régimen simplificado El
FORMA Y CONDICIONES DE PAGO CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA ocho (08)
pagos, correspondientes a los meses de ENERO del 2022
a AGOSTO de 2022 cada uno por un valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
OCHENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($3.982.083.00)

VALOR INCLUIDO IVA

PLAZO DE EJECUCION Ocho (08) meses
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FECHA DE INICIO 17 de enero de 2022

FECHA DE TERMINACION 31 de agosto de 2022
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2922 DE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL FECHA 12 DE ENERO DE 2022, por el rubro A-02-02-02-
008-002-01 R16, SERVICIOS JURIDICOS.

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1622 de 14 enero 2022

- MODIFICATORIO
ADICION PRORROGA SUSPENSION OTROS
N/A N/A N/A N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR MY. HAIR NARVAEZ ARTEAGA

CARGO QUE OCUPA JEFE SECCION CONTRATOS

NUMERO DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO 003 DE FECHA 14 DE ENERO 2022

DEPENDENCIA SESCO

VICEDIRECCION VICEDIRECCION ADMINISTRATIVA

TELEFONO DE CONTACTO 3222458805

CORREO ELECTRONICO hair narvaez@esdeque.edu co

2. GARANTIAS

2.1 POLIZAS: Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poliza:

Pdliza No. 14-46-101062117 de fecha 14 de Enero de 2022, expedida por Seguros del Estado S.A

y aprobada mediante acta No. 001 de fecha 14 de Enero 2022, que cubre los siguientes amparos,
asi:

\ RIESGO ASEGURADO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 14/01/2021 15/03/2023 $ 3,185,666.40

! CALIDAD DEL SERVICIO 14/01/2022 15/03/2023 $ 3,185,666.40

i

3. EJECUCION CONTRACTUAL

‘ OBLIGACIONES

NO CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXOS

Prestar asesoria juridica al|Durante el mes de Mayo 2022 se presta las
Departamento  Administrativo - | asesorias juridicas a la seccion contratos, Cesion
. Seccion contratos durante la | a los contratos No. 031-MDN-COGFM-ESDEG- N/A
[ etapa precontractual, contractual | 2022, 094-MDN-COGFM-ESDEG-2022, 097-
y post contractual de las distintas | MDN-COGFM-ESDEG-2022, terminacion
modalidades de contratacion que | anticipada bilateral por mutuo acuerdo del contrato
les corresponda adelantar.
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(Gastos de Personal | de prestacion de servicios No. 107-MDN-COGFM- T

Remuneracion Servicios Técnicos
y Estudio e Investigaciones).

ESDEG-2022. ‘

Proyectar el manejo de los
recursos por gastos de personal,
conforme a los perfiles justificados
por cada jefe de dependencia en
los estudios previos y en
consecuencia con la resolucion
vigente que define la asignacion.

En el mes de MAYO de 2022 se presenta al oficial
Proyectos y Presupuesto de la ESDEG, 117
prestadores de servicio contratos vigentes
(numero de contrato, nombres apellidos, fecha
inicio contrato, fecha terminacion contrato y
tiempo adicionar), a fin de continuar con la
proyeccién a la alta Direccion de la Esdeg, las
futuras adiciones a los contratos por prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion.

N/A

Contratos  del
personal a contratar  por
prestacion de Servicios
profesionales y de apoyo a la
gestion, que reciba de cada jefe
de dependencia de la Escuela
Superior de Guerra.

Proyectar los

Se revisa emite oficio Radicado No. 108134/MDN-
COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-
DEADM-SESCO, en el que se relaciona entregar
al Departamento Administrativo - seccion
contratos, los documentos soporte a los
supervisores para la proyeccion de las adicciones
de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, en donde se
eleve la justificacion de la necesidad para la
continuacion del mismo.

N/A

Recibir, verificar y tramitar la
documentacion  del  personal
contratado por prestacion de
servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, que reciba de cada
Jefe de dependencia de la
Escuela Superior de Guerra.

Se proyecta linea de tiempo mes de MAYO, para
la recepcion de documentacion adiciones a los
siguientes Departamentos.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO (DEADM)
VICEDIRECCION ACADEMICA (VACAD)

PLANEACION ACADEMICA Y GESTION MIN-EDUCACION
(PLAGE)

PROGRAMAS ACADEMICOS
_DEPARTAMENTO LOGISTICO (DELOG)
TO DE ETICA Y UDERAZGO (DETIL)

TALENTO HUMANG (OETAH)
O DISENO Y PRODUCCION VIRTUAL (DIVIR)

VICEDIRECCION PROYECCION INSTITUCIONAL (VPRO!)

DEPARTAMENTO INTERNACIONALIZACION (CEINT)

_CENTRO DE SIMULACION Y ANALISIS OE CRISIS (CESAC)

“JURIDICA (JURID)

“AUTO EVALUACION (AUTEV)
AYUDANTIA (AYUTI) -
MAESTRIA EN CIBERSEGURIDAD Y CIBERDEFENSA (MAECH)

"MAESTRIA ESTRATEGIA GEOPOLITICA (MAEEG)
MAESTRIA EN SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONALES
(MAESD)

MAESTRIA EN DERECHOS HUMANOS Y DICA (MAEDH)

CENTRO DE INVESTIGACION DE ESTUDIO Y SEGURIDAD ¥ |

DEFENSA (CESON) B

DEPARTAMENTO ESTRATEGIA (DEEST)

VICEDIRECCION INVESTIGACION (VINVE) _

_COMUNICACION ESTRATEGICAS (COEST)
GICA (PLAES)

PLANEACION EST
BIBLIOTECA CENTRAL FFMM (ESBIB)
CENTRO REGIONAL DE ESTUDIOS ESTRATEGICOS EN

SEGURIDAD (CREES)
CENTRO MEMORIA HISTORICA (CIMHM)
CENTRO DE DOCTRINA CONJUNTA (CEDCO)
ADMISIONES Y REGISTRO

DEPARTAMENTO TIC - }
CURSOS CEM / CIM (CEMC) !

CAEM/ CIDENAL (CAECH

N/A

Realizar el seguimiento de la
expedicion de los certificados de
disponibilidad presupuestal del
personal a contratar  por
prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la
gestion.

La Ley de Garantias prohibe a las Entidades
Estatales celebrar contratos en la modalidad de
contratacion directa durante los cuatro (4) meses
anteriores a la eleccion presidencial y hasta la
fecha en la cual el Presidente de la Republica sea
elegido. A través de la modalidad de contratacion
directa se celebran, entre otros. los contratos de

|

|

N/A
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prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion

| Gestionar ante el Departamento
de Talento Humano la expedicion
de los certificados de no
existencia o insuficiencia en
Planta de Personal, de los perfiles
a contratar por prestacion de
servicios profesionales y de apoyo
a la gestion.

Se solicita para el mes de MAYO 2022 ante el
Departamento de Talento Humano la expedicion
certificados de no existencia o insuficiencia en
Planta de Personal, de los siguientes:

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo a
la Resolucion 067 del 12 de Octubre de 2021, con
el fin de asesorar econémicamente los procesos
contractuales adelantados por la Escuela Superior
de Guerra, en concordancia con las Leyes,
Normas vigentes en materia de contratacion
estatal.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, en la categoria 1 nivel 1 conforme a
| la Resolucion 067 del 12 de Octubre de 2021, con
| el fin de asesorar sobre lineamientos del manejo
' de la plataforma Secop |I, realizar publicaciones
plataforma Secop I, y apoyar con gestion de
calidad del Departamento Administrativo de la
Escuela Superior de Guerra “General Rafael
Reyes Prieto”.

Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo
ala gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo a
la resolucion No.067 del 12 de octubre 2021, con
el fin de asesorar juridicamente los procesos
contractuales adelantados por la Escuela Superior
de Guerra, en concordancia con las Leyes,
Normas vigentes en materia de contratacion
estatal.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo a
la Resolucion 067 del 12 de Octubre de 2021, con
el fin de asesorar economicamente los procesos
contractuales adelantados por la Escuela Superior
de Guerra, en concordancia con las Leyes,
Normas vigentes en materia de contratacion
estatal.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo a
la Resolucion 067 del 12 de Octubre de 2021, con
el fin de asesorar econémicamente los procesos
contractuales adelantados por la Escuela Superior
de Guerra, en concordancia con las Leyes,
Normas vigentes en materia de contratacion
estatal.

Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo
ala gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo a
la resolucién No.067 del 12 de octubre 2021, con
el fin de asesorar juridicamente los procesos
contractuales adelantados por la Escuela Superior
de Guerra, en concordancia con las Leyes,
Normas vigentes en materia de contratacion
estatal.

Se encuentra en tramite
para expedicion por parte
de Departamento de
Talento Humano.
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Prestacion de Servicios profesionales y de apoyo
a la gestion en la categoria (1), nivel (1), conforme
a la resolucion N°067 del 12 de octubre de 2021, |
para llevar a cabo la gestion Documental a fin de |
custodiar, revisar, recuperar y levantar el
inventario documental para posterior entrega del |
archivo fisico que se encuentra en el archivo de |
gestion del Departamento de  Gestion |
Administrativa -  Seccion  Contratos
Administrativa y Presupuesto de la Escuela |
Superior de Guerra.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo a
la resolucion No. 067 del 12 de octubre de 2021,
para asesorar en la formulacion, consolidacion y
seguimiento  Econ6mico,  Administrativo vy
Financiero del Departamento Administrativo de la
Escuela Superior de Guerra.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo |
a la gestion, en la categoria 1 nivel 1 de acuerdo

a la Resolucion 067 del 12 de Octubre de 2021,

con el fin de apoyar en la planeacion, |
estructuracion técnica, seguimiento a la ejecucion |
y verificar la documentacion en el Departamento

Administrativo de la Escuela Superior de Guerra

"General Rafael Reyes Prieto”.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion en la categoria 1 nivel 1 conforme a
la Resolucion 067 del 12 de octubre de 2021, con |
conocimientos en el area contable para el manejo ‘
de los patrimonios financieros de los servicios |
educativos, las entradas del fondo interno y los |
registros de las matriculas financieras en el ‘
sistema Académico SINU de la Escuela Superior
| de Guerra “General Rafael Reyes Prieto". i

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
lala gestion, en la Categoria 1 nivel 1, de acuerdo
| a la Resolucién 067 del 12 de octubre de 2021,
| para apoyar al Departamento Administrativo —

Seccion Administrativa y Presupuesto para la
| creacion de cuentas por pagar en el sistema SIIF
| NACION, revisando documentos para aprobacion

| y pago, para la Escuela Superior de Guerra.

; Prestacion de servicios profesionales y de apoyo

ala gestion, en la categoria 1 nivel 1 de acuerdo a
' la Resolucién 067 del 12 de Octubre de 2021,
apoyar el proceso de facturacion electronicay a la
seccion administrativa y presupuesto en
verificacion, seguimiento y control de ejecucion de
los procesos contractuales.

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, en la categoria 2 nivel 1, conforme a la |
resolucion 067 del 12 de octubre de 2021, en el
Area de Contabilidad en el proceso de gestion
Contable relacionado con las actividades de
caracter financiero, presupuestal y tributario con la
de un Contador Publico, para el Departamento

|
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Administrativo — Seccion Administrativa y
Presupuesto de La Escuela Superior de Guerra.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, en la categoria (1) nivel (1) conforme
alaresolucion No. 067 del 12 del octubre de 2021,
para apoyar a la seccion Administrativa y
presupuesto de la Escuela Superior de Guerra, en
el manejo del modulo de gestion de compras y
contratacion SAP.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, en la categoria 2 Nivel 1 de acuerdo
con la Resolucion No. 067 del 12 de octubre de
2021, como Ingeniero de Sonido, para el
Departamento de TIC, de la Escuela Superior de
Guerra’, en la planeacion, desarrollo vy
cumplimiento de eventos que requiera de una
produccion digital.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion como abogada, en la categoria 3 nivel
1 de acuerdo a la resolucion 067 del 12 de octubre
2021, para el Departamento de Talento Humano
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael
Reyes Prieto” en la asesoria juridica de temas de
derecho laboral, seguridad social y en la gestion y
desarrollo de procesos contractuales conforme al
codigo sustantivo de trabajo y derechos
reglamentarios vigentes.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, en la categoria 2 nivel 1 de acuerdo
a la resolucion 067 del 12 de octubre 2021, como
Contadora Publica para el Departamento de
Talento Humano de la Escuela Superior de Guerra
“General Reyes Prieto” para la liquidacion de
nomina y tramite de pago de los docentes de la
Escuela Superior de Guerra.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion en la categoria (1) nivel (1) conforme
a la Resolucion No. 067 del 12 de octubre de 2021
para la elaboracion y archivo de documentacion y
demas  actividades académicas en la
Vicedireccion Académica, de acuerdo con
lineamientos y politicas establecidas por la
ESDEG.

restacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion como ingeniera ambiental, en la
CATEGORIA 2 NIVEL 1 de acuerdo a la
resolucion 067 del 12 de octubre del 2021, para el
Departamento Administrativo de la Escuela
Superior de Guerra, a fin de, mantener y
establecer el mejoramiento continuo del Sistema
de Gestion Ambiental, dando cumplimiento a los
requerimientos legales ambientales, evaluar los
impactos ambientales para establecer programas
y acciones orientados a prevenir, minimizar,
controlar o compensar los impactos que afecten
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] negativamente el ambiente, y apoyar todo proceso
i que requiera el Departamento Administrativo.

| Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo
a la gestion, de un profesional en areas de la
educacion con titulo de postgrado en la modalidad |
de maestria en areas de la educacion, para la
oficina de autoevaluacion en la categoria 4 nivel 1,
en procesos de autoevaluacion académica,
obtencién y/o renovacion de registros calificados y
acreditacion de alta calidad tanto de programas,
como de Ia institucion.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
ala gestion en la categoria 2 nivel 1, para la oficina
de Autoevaluacion de la Escuela Superior de
Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, para
desempenarse en procesos de autoevaluacion en
el Sector Defensa, para efectuar seguimiento al
proceso S02 en temas relacionados con el SIG
ESDEG, que permitan optimizar la calidad
educativa.

Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo
a la gestion de un Ingeniero Mecatrénico para la
oficina de Comunicaciones Estratégicas de la
Escuela Superior de Guerra, quien se
desempefiara como Web Master con el fin de
apoyar la gestion de los procesos de la pagina web
a traves del analisis y monitoreo en contenido, |
imagen y usabilidad, en la categoria 2, nivel 1 de |
acuerdo con la Resolucion No. 067 del 12 de‘
octubre de 2021. \

|

Para la diagramacion de la Revista Fuerzas |
Armadas y llevar a cabo los procesos de disefo de ‘
las piezas comunicacionales digitales e impresas
que requieran al interior de las dependencias de la ‘
ESDEG, como fortalecer la parte de disefo de la
Pagina Web. Comunicaciones Estratégicas |
requiere la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, en la categoria 2, nivel 1 de ‘
acuerdo con la resolucion No. 067 del 12 de
octubre de 2021, un Disefador Grafico
especialista en Gerencia de Mercado para la
oficina de Comunicaciones Estratégicas de la ‘
Escuela Superior de Guerra.

De acuerdo con la Resolucién No. 067 del 12 de
octubre de 2021 en la categoria 1 - Nivel 1, la
| oficina de Comunicaciones Estratégicas de la
Escuela Superior de Guerra “General Rafael
| Reyes Prieto” requiere la prestacion de servicios
| profesionales y de apoyo a la gestion de un
| Corrector de Estilo para que haga parte del equipo
editorial de la Revista Fuerzas Armadas vy realice
los demas trabajos que se presenten en la ESDEG
(sinergias en redes sociales, brochure, cartillas,
comunicados de prensa, boletines, revistas etc).

Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo
a la gestion, de un Ingeniero Multimedia para la
oficina de Comunicaciones Estratégicas de Ia
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Escuela Superior de Guerra en la categoria 2,
nivel 1 de acuerdo a la Resolucion No. 067 del 12
de octubre de 2021, para el fortalecimiento de la
imagen institucional y posicionamiento de la
ESDEG como institucion de educacion superior a
través de la innovacion y elaboracion de piezas de
comunicacion multimedia y ser difundidas a los
diferentes publicos de interés en el ambito
academico nacional e internacional.

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion de un Comunicador Social-Periodista,
en la categoria 2, nivel 1 de acuerdo con la
resolucion 067 del 12 de octubre de 2021, con el
fin de apoyar la divulgacion de la informacion
amplia y transparente, informacion sobre la
gestion institucional para fortalecer la imagen
institucional y el posicionamiento de la marca
ESDEG en el ambito académico del sector
defensa a nivel nacional e internacional.

Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo
a la gestion, en la categoria 3 nivel 1 de acuerdo
con la Resolucion No. 067 del 12 de octubre de
2021, para el Departamento de Estrategia de la
Escuela Superior de Guerra, a fin de
desempenarse como revisor de la malla curricular
de la materia Arte y Disefio Operacional y malla
curricular del programa CEM-2023, apoyo al
planeamiento de la Malla Académica del CEM-
2022, apoyo al planeamiento de actividades y
eventos académicos (Catedras Colombia,
\ Seminarios y Foros) desarrollados por el
‘ departamento.

Es la Prestacion de Servicios Profesionales y de
apoyo a la gestion en la categoria Investigador
Proyecto de Investigacion (IP) conforme a la
resolucion 067 del 12 de octubre de 2021, para
planear, desarrollar y ejecutar la gestion
investigativa del programa de Maestria en
Seguridad y Defensa Nacionales. Especializacion
en Seguridad y Defensa Nacionales, yl/o
programas de extension del mismo, garantizando
el cumplimiento y desarrollo de los procesos de
investigacion formativa y profesional, asi como el
proyecto de investigacion enfocado a brindar
soluciones a las necesidades del Comando
General de las Fuerzas Militares, a una de las
Fuerzas Militares y/o a la Escuela Superior de
Guerra.

Es la Prestacion de Servicios Profesionales y de
apoyo a la gestion, de un profesional en
Relaciones Internacionales, para la oficina de la
Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales de
la Escuela Superior de Guerra en la categoria 2
Nivel 1 acorde a la resolucion No. 067 del 12 de
octubre del 2021, para el desarrollo de funciones
sustantivas proyectadas en el programa de la
f Maestria en Seguridad y Defensa Nacionales.
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Es la Prestacion de Servicios Profesionales y de i
apoyo a la gestion, en la categoria (4) NIVEL (3)
de acuerdo con la Resolucion No. 067 del 12 de
octubre de 2021, de un doctor of philosophy (ph.d)
en educacion para la Maestria en Ciberseguridad
y Ciberdefensa de la Escuela Superior de Guerra,
quien se desempeifiara como consultor experto, a
fin de liderar el fortalecimiento, proyeccion del
programa, gestionar actividades para desarrollar
la malla académica, asesorar en los planes de
estudios, apoyar los procesos académicos y la |
movilidad académica, coordinar diplomados,

participar en las reuniones, fortalecimiento de la

calidad de la maestria, asesora la gestion de

gestores académicos, incorporacion de nuevos

estudiantes y tutorias.

Es la Prestacion de Servicios Profesionales y de

apoyo a la gestion, en la categoria (1) NIVEL (1) |
de acuerdo con la Resolucién No. 067 del 12 de

octubre de 2021, de wuna Técnico en

Contabilizacién de operaciones comerciales y

financieras para la Maestria en Ciberseguridad y

Ciberdefensa de la Escuela Superior de Guerra,

quien se desempenara como Secretaria, a fin de

mantener comunicacion permanente entre los

docentes, estudiantes, egresados, apoyar el ‘
proceso de generacion de estadisticas y PQRS, |
apoyar la gestion administrativa en los programas

académicos y de investigacion, realizar el proceso

de inscripcion y matricula, mantener actualizada la

base de datos de estudiantes, administrativos,

docentes e investigadores, mantener actualizado

y organizado el archivo fisico y digital. acopiar,

revisar y llevar el control de la documentacion de

los estudiantes y aspirantes.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion en la Categoria 4, Nivel 2, de acuerdo
con la Resolucion No. 067 del 12 de octubre del
2021, Vicedireccion de Investigacion de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
con el fin de efectuar diversificacion de socios
potenciales para trabajo colaborativo, en funcion
de la oferta diversificada de investigacion
desarrollados en el sistema M-02 para buscar
mayor visibilidad, comunicacién y apropiacion,
generando un mayor impacto y alcance a nivel
nacional y regional.

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo |
a la gestion en la Vicedireccion de Investigacion
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael |
Reyes Prieto”, en la Categoria (2) Nivel (1), de
acuerdo con la resolucion No. 067 del 12 de
octubre del 2021, para desempefarse como
Asistente Editor dentro del equipo editorial de la
revista cientifica Estudios en Seguridad y Defensa, ‘
contribuyendo al proyecto estratégico de
estructuracion dentro del Proceso M02, con el
proposito de obtener y mantener la Indexacion
i Nacional en Publindex - Minciencias.
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Verificar y revisar en los contratos | Se verifica en el mes de mayo los documentos N/A
por prestacion de servicios | soportes para la proyeccion de las adiciones de los
profesionales y de apoyo a la | contratos de prestacion de servicios profesionales
gestion, los datos personales, |y de apoyo a la gestion de los siguientes contratos:
actividades  especificas  ylo
entregables, plazo y valor del
mismo acorde con los estudios | 0o2-MDN-COGFM-ESDEG-2022

previos presentados por las
dependencias. 003-MDN-COGFM-ESDEG-2022

001-MDN-COGFM-ESDEG-2022

004-MDN-COGFM-ESDEG-2022
005-MDN-COGFM-ESDEG-2022
006-MDN-COGFM-ESDEG-2022
007-MDN-COGFM-ESDEG-2022
008-MDN-COGFM-ESDEG-2022
009-MDN-COGFM-ESDEG-2022
010-MDN-COGFM-ESDEG-2022
011-MDN-COGFM-ESDEG-2022
012-MDN-COGFM-ESDEG-2022
013-MDN-COGFM-ESDEG-2022
014-MDN-COGFM-ESDEG-2022
015-MDN-COGFM-ESDEG-2022
016-MDN-COGFM-ESDEG-2022
017-MDN-COGFM-ESDEG-2022
018-MDN-COGFM-ESDEG-2022
019-MDN-COGFM-ESDEG-2022
020-MDN-COGFM-ESDEG-2022
021-MDN-COGFM-ESDEG-2022
022-MDN-COGFM-ESDEG-2022
023-MDN-COGFM-ESDEG-2022
024-MDN-COGFM-ESDEG-2022
025-MDN-COGFM-ESDEG-2022
026-MDN-COGFM-ESDEG-2022
027-MDN-COGFM-ESDEG-2022
028-MDN-COGFM-ESDEG-2022
029-MDN-COGFM-ESDEG-2022
030-MDN-COGFM-ESDEG-2022
031-MDN-COGFM-ESDEG-2022
032-MDN-COGFM-ESDEG-2022
033-MDN-COGFM-ESDEG-2022
034-MDN-COGFM-ESDEG-2022
035-MDN-COGFM-ESDEG-2022
036-MDN-COGFM-ESDEG-2022

037-MDN-COGFM-ESDEG-2022
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038-MDN-COGFM-ESDEG-2022

038-MDN-COGFM-ESDEG-2022

040-MDN-COGFM-ESDEG-2022

Consolidar Estudios Previos y
Contratos de Gastos de Personal,
organizar documentos en las
carpetas de acuerdo a la lista de
verificacion y  realizar el
seguimiento respecto a pagos de

N/A

Los soportes
documentales reposan en
las carpetas maestras,
contrato a partir del No

| 001-MDN-COGFM-

| ESDEG-2022 hasta el

parafiscales, informes de | 119-MDN-COGFM-
supervision, entregables y ! ESDEG-2022.
posterior entrega de las carpetas
a archivo de los procesos de
gastos de personal.
Tramitar la expedicion de los | Conforme a cesion del contrato 031-MDN- | Los soportes
registros  presupuestales  del | COGFM-ESDEG-2022 Se realizo la solicitud de | documentales respecto de
personal contratado por | reduccion del registro presupuestal (cedente) del | la  solicitud  expedicion
prestacion de servicios | contrato No.031-MDN-COGFM-ESDEG-2022, y la | Registro Presupuestal, y
profesionales y de apoyo a la | solicitud de registro presupuestal (cesionario) del | reduccion de  registro
gestion. No.031-MDN-COGFM-ESDEG-2022. | presupuestal, se
encuentra en la carpeta
Conforme a cesion del contrato 094-MDN- maestra de los contratos
COGFM-ESDEG-2022 Se realizo la solicitud de | No.086-MDN-COGFM-
9 reduccion del registro presupuestal (cedente) del | ESDEG-2022.
contrato No.094-MDN-COGFM-ESDEG-2022, y la
solicitud de registro presupuestal (cesionario) del
No.094-MDN-COGFM-ESDEG-2022.
Conforme a cesion del contrato 097~MDN»\
COGFM-ESDEG-2022 Se realizo la solicitud de
reduccion del registro presupuestal (cedente) del
contrato No.097-MDN-COGFM-ESDEG-2022, y la
solicitud de registro presupuestal (cesionario) del
No0.097-MDN-COGFM-ESDEG-2022. [
Elaborar las actas de aprobacion | Se elaboraron las actas de aprobacion de polizas | Los soportes
de polizas que amparan los | de las siguientes cesiones: documentales reposan en
contratos por prestacion de |las carpetas maestras,
servicios profesionales y de apoyo | No. 031-MDN-COGFM-ESDEG-2022 ;contrato a partir del No.
ala gestion. No. 094-MDN-COGFM-ESDEG-2022 gs‘S1Dhélgr;0Cz(§GFM
19 No. 097-MDN-COGFM-ESDEG-2022 No.  094-MDN-COGEM-
ESDEG-2022
No.  097-MDN-COGFM-
ESDEG-2022
Elaborar los comunicados de | Se verifica que se encuentren las comunicaciones | Los ~ soportes
inicio de los contratos por|de inicio de los contratos por prestacion de | documentales reposan en
prestacion de servicios | servicios profesionales y de apoyo a la gestion en | las  carpetas maestras,
1 profesionales y de apoyo a la | las carpetas maestras. contrato a partir del No

gestion.

Se realiza el cargue de las comunicaciones de
inicio en SECORP I, de todas las comunicaciones
de inicio de los 118 contratos.

001-MDN-COGFM-
ESDEG-2022 hasta el
119-MDN-COGFM-
ESDEG-2022.
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Notificar la adjudicacion de los
procesos de contratacion por
medio de la expedicion de la
Resolucion de Nombramiento y la

Se verifica que se encuentren en medio fisico las
resoluciones de nombramiento de 118 contratos
vigencia 2022, en las carpetas maestras, asi como
también en la plataforma SECOP |I.

Los soportes
documentales reposan en
las carpetas maestras,
contrato a partir del No.

{ 12 firma respectiva del formato de 001-MDN-COGFM-
‘ notificacion por escrito a cada ESDEG-2022 hasta el
supervisor. 119-MDN-COGFM-
ESDEG-2022.
‘ ——
‘ Revisar que los pagos a seguridad Se cumple con esta obligacion. N/A
social integral de los prestadores
13 de servicios se ajusten a los
| porcentajes de ley, antes del
tramite a pago.
Elaborar la relacion mensual de | conforme a oficio No. radicado N/A
los pagos al personal contratado | 0122000000906/MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-
‘ por prestacion de servicios | DIADF-ARFIN-SETES 86.3, en donde se
profesionales y de apoyo a la | relaciona formato establecido solicitud plan anual
gestion, para el tramite respectivo | de caja (pac),
del PAC ante el Comando General
de las FF.MM. “...a fin de ser aprobadas en comite de
pac, las solicitudes deben realizarse
con las especificaciones establecidas
en el formato, sin alteraciones ni
14 cambios en su contenido;
esto con el fin de dar cumplimiento a
las normas tecnicas de calidad (...)"
se elabora y adjunta PAC (05 de mayo 2022)
mes a evaluar (JUNIO) al correo de
Verificar la publicacion de los | Se verifica en la plataforma Secop I, y se | https://www.secop.gov.co/
contratos y estudios previos de los | consolida la informacion de cada proceso y cada | CO1ContractsManageme
15 prestadores de servicios en el|contrato, y la documentacion cargada | nt/Tendering/Procurement
Portal Unico de Contratacion | correctamente. ContractManagement/Ind
SECORP II. ex
Elaborar los Certificados de | Se cumple con esta obligacion, y se expiden los N/A
Contratos que sean solicitados a | certificados solicitados por PQR y los solicitados a
la dependencia. seccion contratos durante el mes de MAYO 2022,
de las siguientes personas:
SIGIFREDO RIVERA DIAZ
\ DAVID ANDRES RODRIGUEZ CAMACHO
| 16 YESID EDUARDO RAMIREZ PEDRAZA

MARIA CAMILA ARANGO MORENO
ERICKA PAOLA RAMIREZ BENITEZ
LUIS HERNANDO CORTES LEON
ANDREA CAROLINA LUQUE VILLEGAS
DANIEL DARIO CASTELLANOS DURAN
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ARISTIDES
FERNANDEZ

BALDOMERO

DANIEL GIOVANNI MENDEZ CARRENO
MARIA JOHANNA ALARCON MORENO
JAIRO ANDRES HERNANDEZ CUBIDES
ISABEL CRISTINA BUELVAS RIOS

CONTRERAS |

17

Realizar Capacitaciones a
supervisores de los procesos de
Gastos de Personal para
establecer los parametros de
responsabilidades a nivel juridico,
administrativo,  disciplinario y
penal en el ejercicio de sus
funciones.

Se cumple con esta obligacion.

N/A

18

Realizar el seguimiento a los
Planes de Mejoramiento y Planes
de Accion que se realicen en el
area de contratacion.

N/A

N/A

19

Proyectar, organizar y acompaiiar
las revistas de inspeccion que
realicen los entes de control
internos 'y externos a la
dependencia.

N/A

N/A

20

Atender todas las peticiones y/o
solicitudes que se formulen
respecto a la contratacion de
prestadores de servicios.

Se emite respuesta oficio radicado No.
107625/MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-
VIADM-DETAH (solicitud listado prestadores de
servicios).

N/A

21

Elaborar informes cuando se
requiera usando las diferentes
herramientas telematicas
existentes del avance de la
contratacion de personal segun
requerimiento solicitado.

N/A

N/A

22

Garantizar que las carpetas
maestras de los procesos
contengan todos los documentos
propios de wun proceso de
contratacion, conforme a lista de
verificacion de la asesora juridica
y tramitar su entrega inmediata
ante el responsable de su
custodia y archivo, una vez se
cumplan los requisitos de
ejecucion del contrato respectivo
(expedicion registro presupuestal,
aprobacion de garantias y
elaboracion acta de inicio).

Durante el mes de MAYO se proyecta entregar al
archivo del Departamento Administrativo las
siguientes carpetas:

001-MDN-COGFM-ESDEG-2022
002-MDN-COGFM-ESDEG-2022
003-MDN-COGFM-ESDEG-2022
004-MDN-COGFM-ESDEG-2022
005-MDN-COGFM-ESDEG-2022
006-MDN-COGFM-ESDEG-2022
007-MDN-COGFM-ESDEG-2022
008-MDN-COGFM-ESDEG-2022
009-MDN-COGFM-ESDEG-2022
010-MDN-COGFM-ESDEG-2022

011-MDN-COGFM-ESDEG-2022

N/A
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012-MDN-COGFM-ESDEG-2022
013-MDN-COGFM-ESDEG-2022
014-MDN-COGFM-ESDEG-2022
015-MDN-COGFM-ESDEG-2022

016-MDN-COGFM-ESDEG-2022

017-MDN-COGFM-ESDEG-2022
018-MDN-COGFM-ESDEG-2022
019-MDN-COGFM-ESDEG-2022
020-MDN-COGFM-ESDEG-2022
021-MDN-COGFM-ESDEG-2022
022-MDN-COGFM-ESDEG-2022
023-MDN-COGFM-ESDEG-2022
024-MDN-COGFM-ESDEG-2022
025-MDN-COGFM-ESDEG-2022
026-MDN-COGFM-ESDEG-2022
027-MDN-COGFM-ESDEG-2022
028-MDN-COGFM-ESDEG-2022
029-MDN-COGFM-ESDEG-2022
030-MDN-COGFM-ESDEG-2022
031-MDN-COGFM-ESDEG-2022
032-MDN-COGFM-ESDEG-2022
033-MDN-COGFM-ESDEG-2022

034-MDN-COGFM-ESDEG-2022

035-MDN-COGFM-ESDEG-2022
036-MDN-COGFM-ESDEG-2022
037-MDN-COGFM-ESDEG-2022
038-MDN-COGFM-ESDEG-2022
039-MDN-COGFM-ESDEG-2022
040-MDN-COGFM-ESDEG-2022
041-MDN-COGFM-ESDEG-2022
042-MDN-COGFM-ESDEG-2022
043-MDN-COGFM-ESDEG-2022
044-MDN-COGFM-ESDEG-2022 =
045-MDN-COGFM-ESDEG-2022
046-MDN-COGFM-ESDEG-2022
047-MDN-COGFM-ESDEG-2022
048-MDN-COGFM-ESDEG-2022
049-MDN-COGFM-ESDEG-2022
050-MDN-COGFM-ESDEG-2022

051-MDN-COGFM-ESDEG-2022
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052-MDN-COGFM-ESDEG-2022
053-MDN-COGFM-ESDEG-2022
054-MDN-COGFM-ESDEG-2022
055-MDN-COGFM-ESDEG-2022
056-MDN-COGFM-ESDEG-2022
057-MDN-COGFM-ESDEG-2022
058-MDN-COGFM-ESDEG-2022
059-MDN-COGFM-ESDEG-2022
060-MDN-COGFM-ESDEG-2022
061-MDN-COGFM-ESDEG-2022
062-MDN-COGFM-ESDEG-2022
063-MDN-COGFM-ESDEG-2022
064-DN-COGFM-ESDEG-2022

065-MDN-COGFM-ESDEG-2022
066-MDN-COGFM-ESDEG-2022
067-MDN-COGFM-ESDEG-2022
068-MDN-COGFM-ESDEG-2022
069-MDN-COGFM-ESDEG-2022
070-MDN-COGFM-ESDEG-2022
071-MDN-COGFM-ESDEG-2022
072-MDN-COGFM-ESDEG-2022
073-MDN-COGFM-ESDEG-2022
074-MDN-COGFM-ESDEG-2022
075-MDN-COGFM-ESDEG-2022

076-MDN-COGFM-ESDEG-2022

077-MDN-COGFM-ESDEG-2022
078-MDN-COGFM-ESDEG-2022
079-MDN-COGFM-ESDEG-2022

080-MDN-COGFM-ESDEG-2022

|
\
|
|
081-MDN-COGFM-ESDEG-2022 ‘
082-MDN-COGFM-ESDEG-2022 I
083-MDN-COGFM-ESDEG-2022 ;
084-MDN-COGFM-ESDEG-2022 |
085-MDN-COGFM-ESDEG-2022
086-MDN-COGFM-ESDEG-2022
087-MDN-COGFM-ESDEG-2022
088-MDN-COGFM-ESDEG-2022
089-MDN-COGFM-ESDEG-2022

090-MDN-COGFM-ESDEG-2022

091-MDN-COGFM-ESDEG-2022
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092-MDN-COGFM-ESDEG-2022
093-MDN-COGFM-ESDEG-2022
094-MDN-COGFM-ESDEG-2022
095-MDN-COGFM-ESDEG-2022
096-MDN-COGFM-ESDEG-2022
097-MDN-COGFM-ESDEG-2022
098-MDN-COGFM-ESDEG-2022
099-MDN-COGFM-ESDEG-2022
100-MDN-COGFM-ESDEG-2022
101-MDN-COGFM-ESDEG-2022
102-MDN-COGFM-ESDEG-2022
103-MDN-COGFM-ESDEG-2022
104-MDN-COGFM-ESDEG-2022
105-MDN-COGFM-ESDEG-2022
106-MDN-COGFM-ESDEG-2022
107-MDN-COGFM-ESDEG-2022
108-MDN-COGFM-ESDEG-2022
109-MDN-COGFM-ESDEG-2022
110-MDN-COGFM-ESDEG-2022
111-MDN-COGFM-ESDEG-2022
112-MDN-COGFM-ESDEG-2022
113-MDN-COGFM-ESDEG-2022
114-MDN-COGFM-ESDEG-2022
115-MDN-COGFM-ESDEG-2022
116-MDN-COGFM-ESDEG-2022
117-MDN-COGFM-ESDEG-2022
118-MDN-COGFM-ESDEG-2022

119-MDN-COGFM-ESDEG-2022

Hacer entrega formal de la N/A N/A
informaciéon y documentos que
maneje durante la ejecucion del
contrato, asi como la relacion de
las actividades pendientes al
momento de la terminacién del
contrato, si a ellas hay lugar.

4. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A:

ACTIVIDADES
ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION REALIZADAS
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5. HABILIDADES:

Se cumplié con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista

HABILIDAD CUMPLE _|
Comunicacion asertiva y eficaz SI
Trabajo en equipo s
Resolucion de problemas Sl
Conocimientos especializados con el trabajo establecido Sl B
Redaccioén y edicion de informes solicitados Si
Empatia - - Sl
Buenas relaciones interpersonales Sl o
Capacidad analitica Sl -
Argumentacion Sl o
Respeto Sl o
Iniciativa Sl o

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto
cumplimiento a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del
articulo 1 de la ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto
0723 de 2013, Decreto 2353 de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas
reglamentarias y complementarias vigentes durante la ejecucién del presente contrato, se verifico y
certifico que el Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacion familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-

cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas soportes del cumplimiento por parte del
contratista.

| INGRESO | SISTEMA
iren | FECHA DE NU"SERO HONORARIOS | BASE DE Ds&sg f&’; DE il
PAGO PLANILLA | MENSUALES | coTizacion | P 3R PENSION
(40%) : (16%)
1 NA N/A NIA N/A N/A NIA NIA
2 | 110212022 | 56734258 3982562 | 159283320 | 199.104.15 | 25485331 | 8.314.50
3| 250212022 | 8357045388 | 3982562 | 1592.83320 | 19910415 | 25485331 | 831459
4 | 30/03/2022 | 8357796211 | - 3.982.562 | 1.502.833.20 | 199.104.15 | 254.85331 | 8.314.50
5 | 09/052022 7| 8356723710 | 3.982.562 | 1.592.833.20 | 199.104,15 | 254.853.31 | 8.314.50

7. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constatoé que estan acorde a
las obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y
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E MhEGURkA Y FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES

PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

de Apoyo a la Gestion No. 001KDN-COGFM-ESDEG-2022:p(or lo tanto, se recibe a satisfaccion el

cumplimiento de las obligaciones durante el mes de MAYO del afio 2022.
~ CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
100% 62,5%
Atentamente,

SUPERVIS
MY. HAIR VAEY ARTEAGA
JEFE SECCION CONYRATOS
CC. 1032373799
CONTRATISTA:

CC. 1115074919

8. ANEXOS:

ANEXO No FOLIOS

PLANILLA MES ABRIL 2022. 1




S CERTIFICADO DE APORTES AL
Oizcompensar I miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa katherine gutierrez cifuentes, identificada con CC nimero 1115074919, aporté por el empleado
KATHERINE GUTIERREZ CIFUENTES identificado(a) con CC nimero 1115074919 quien se encuentra registradoa a la

fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para el periodo de pension de 2022-4 de la siguiente forma.

NOMBRE ‘ ‘ 11 TARIFA COTIZAGION. - A ERO Ot }
CODISO | ADMINISTRADORA é i S5 - APORTE' Y/O APORTE ' = ;
EPS010 EPS Sura 5 0 30 $15928 0.12500 $199,200 $0 Abnl - 2022 8358723710 09/05/2022 No
9 33
230301 Porvenir 5 0 30 $1.5928 0.16000 $254,900 S0 $0 Abril -2022 8358723710 09/05/2022 No
9 33
14-23 POSITIVA 5 0 30 $1.5928 0.00522 $8.400 S0 $0 Abril-2022 8358723710 09/05/2022 No
COMPANIA DE 9 33
SEGUROS
El presente certificado se expide a los 13 dias del mes May de 2022

Este documento esta clasificado come privado por pane de Sempensar Cpierador de Ihlormann
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO
EQUIVALENTE.

| ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA
“General Rafael Reyes Prieto” N O e ES D 1 5 14
Colombia
Resolucion autorizacion de numeracion Dian No.
NIT. 830.002.634-1 18764027405635 desde ESD1401 hasta la ESD2500
Direccion carrera 11 No. 102-50 202 2-04-04 hasta 2023-04-04
Fecha: 16/05/2022 Mes MAYO
Beneficiario del pago: NIT/CC
KATHERINE GUTIERREZ CIFUENTES 1115074919
Direccion: Telefono:
CRA 94 #22a-90 INT 3 APT 204 3167074973
CANTIDAD DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL

1 econémicakente los procesos contractuales adelantados por la Escuela Superior de 3.982.083,00 3.982.083,00
Guerra, en cpncordancia con las Leyes, Normas vigentes en materia de contratacion
estatal.

3.982.083,00

ORDW O ESDEG CONTRATISTA







