DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ACEPTACION OFERTA MiNIMA CUANTIA

SGBIERND MUNI CIF’AL

ALIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA
ACEPTACION DE LA OFERTA
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIQS
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA Y BIENESTAR Y SALUD IPS
SAS.
CONTRATO No 453_2022
CONTRATANTE MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.
CONTRATISTA BIENESTAR Y SALUD IPS SAS
NIT 900.621.766-2
REPRESENTANTE EXANDRA DIAZ VILLEGAS
LEGAL.
IDENTIFICACION .
= i '|os PARA LA
NES |CLINICAS DE
@ER"I IFICADOS DE
OBJETO EN- Lot ] MARCO DE LA
3,DE 2@20 DEL MINISTERIO DE )
/| <| SALUD Y'PROTEC OﬁSOCIA:L VIGENCIA 2022
PLAZO DE EJECUCION ||
T ITOS| SETENTA Y
VALOR DEL CONTRATO DCHENTA PESOS
%2 } IONE NTE,
FECHA DE ACEPTACION ZIPAQUfﬁA 1 7 MAY 2022
Entre los suscritos, SONIA EDITH RODRIGUEZ GOMEZ, mayor d¢ ed'ad, domiciliada en
Zipaquira, identificada con la cédula de ciudadania namero 35.425.676 expedida en

Zipaquira, en su calidad de Secretaria Juridica, debidamente pose
(1) del mes de enero de dos mil veinte (2020), mediante acta d
delegado para suscribir contratos derivados del procedimiento de

cuantia mediante acto administrativo No. 216 de 2018 quien para efe

se denominara EL MUNICIPIO, por una parte y de conformig
sefalado en el Decreto 1082 de 2015, para adelantar la contr:
cuantia, y segun lo establecido en el cronograma de la invita
procede a manifestar la ACEPTACION DE LA PROPUESTA presen
Y SALUD IPS SAS, con Nit 900.621.766-2, representada lega
GLORIA ALEXANDRA DIAZ VILLEGAS, identificada con la cédl
26.607.267 DE YAGUARA, quien para los efectos del present
CONTRATISTA, para que realice la ejecucién del contrato conter
clausulas:

[0 V7 .

|onad

a el dia primero
posesion No. 3375,
selec}cién de minima
2ctos de este contrato
d al procedimiento
aC|on de la minima
idn SMIN 019-2022,
ada dor BIENESTAR
nenté por la sefiora
a de‘mudadanla No
se denominara EL
do en las siguientes
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
1. OBJETO

VALORACIONES CLINICAS DE DISCAPA(
DE CERTIFICADOS DE DISCAPACIDAD EN

REALIZACION DE
IDAD Y EMISION
EL MARCO DE LA
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RESOLUCION N° 113 DE 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL, VIGENCIA 2022.
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Para efectuar el objeto contractual en cumplimiento de la
Resolucion N° 113 de 2020, se requiere una persona juridica,
Institucion Prestadora de Servicios de Salud (IPS) o Empresa
Social del Estado (ESE), con experiencia en el procedimiento de
valoraciones para certificacion de discapacidad bajo
lineamientos de las Resoluciones 113 y 1043 de 2020, de
conformidad con las siguientes especificaciones:

los

TO

ITEM

DESCRIPCION

CANTIDAD

VALORACION
DISCAPACIDAD Y EMISION DE
ADOS:DE DISCAPACIDAD
| é* E LA RESOLUCION

CLINICA

DE

160

3.0BLIG
S ESPE
DEL

ACIO
CiFIC

CONTRATIST

| Ademas. de

"(as establemdoc
| Ley 80 de 1993, el CONTRAT
aq Uellas obh

se compromete a cumplir todas

contrato y

. Contar Y, mantener

. Los profesionales del

”ven del-clausulado del presente
leza'y esencia se consideren
rrecta ejecucion. Asi mismo, son

}%at‘ 0 G-
que po
scindibles para

obhgacnones esp“ c;ﬁcas d ola NTRATISTA las siguientes:

multldlsmphnarlo de saiud " integrado por el personal
conformado ™ “por.. tres gl3) profeswnales registrados en el
Directorio Nacional - de Certificadores de Discapacidad del
Ministerio de Salud y Proteccién Social, cada uno de una
disciplina diferente, donde se incluya un médico general o
especialista y dos profesionales de alguna de las siguientes
areas: fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudiologia,
psicologia, enfermeria, optometria o trabajo social.

equipo multidisciplinario, seran
designados por la IPS, tomando en consideracion las
caracteristicas de cada caso, de presentarse cambios en el
personal asignado en el equipo debera informarse esta
situacién al supervisor del contrato.

. Dentro del equipo multidisciplinario siempre debera asignarse

un médico general o especialista.

. Contar durante el tiempo de ejecuciéon con la Autorizacion como

Institucion Prestadora de Servicios de Salud que le permite
realizar el procedimiento de Certificacion de discapacidad
conforme con el articulo 7 de la Resolucién 113 de 2020.

. Tener durante el tiempo de ejecucidn del contrato los servicios

habilitados de medicina.
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6. Tener durante el tiempo de ejecucién dell tontrato los servicios
habilitados en las disciplinas que compongan el (los) equipo (s)
multidisciplinario (s) establecidos.

7. Contar con el Registro Especial De Prestadores De Servicios
De Salud.

8. Disponer y mantener durante la ejecucién del contrato la
Infraestructura técnica, tecnologica y administrativa para el
reporte de la informacién resultante de la valoraciéon para
certificacion de discapacidad en el RLCPD, referidas al
conocimiento y apropiacién del procedimiento de certificacion
de discapacidad y las disposiciones de la Res}olucién 113 de
2020 por parte del talento humano. \

9. Disponer de computadores y conectividad 6ptima para el
cargue de la informacién, asi como del perso#nal, InNsumos y
procesos admi i%”(r"‘ti;gq.§ que permitan llevar a cabo el
procedlmlento }

10. Contar y manten va, es decir, equipo

anales\ y/o auxiliares,

ro de di?capacidad y el

a Resolucién 113 de

oporte de la ejecucion
one,

P

2 )

aloracmnes para v‘certificacién de
: sta un tope,méxiqno de CIENTO
0) durante*’ga ejecucmn del contrato.
ion .con EL“MUNIC[PIO '””“reallzar‘ la respectiva

‘ ya@a 'a poblacnon solicitada por el municipio,

et 0 9 de la Resglucién 113 del 31 de

s  normatividad| que la modifique,

‘f\) ‘

13. D|I|genC|ar el Reglstr@ de Localizacién | Car%cterizacién de
Personas con discapacidad al tenor de |[lo consagrado en el
articulo 11 de la Resoluciéon 113 del 31 |de enero de 2020, y
demas normatividad que la modifique, complemente o derogue

14.  Realizar la inscripcién como entidad usuan}a y obligada a

reportar informacién, a través del Sistemé Integrado de
Informacién de la Proteccion Social - $ISPRO.

15.Reportar y actualizar los usuarios institlcionales que
ingresaran a los sistemas de informacion, mediante la
plataforma PISIS del Ministerio de Salud ly Proteccién Social,
en representacion de su entidad. !

16.Entregar copia del certificado cuande la | persona con
discapacidad o excepcionalmente su representante lo requiera.

17.Direccionar a la persona con discapaciddd hacia la secretaria
de salud o la entidad que haga sus veces, para el suministro de
informacion relacionada con los usos||del |certificado de
discapacidad.

18.Entregar el consentimiento informado para la ejecucion de

procesos asistenciales para Personas cop Discapacidad.

o~ MU AN

Obligaciones Generales:
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1. Desarrollar las actividades establecidas en el contrato,
cumpliendo estandares de calidad y las condiciones y
especificaciones técnicas pactadas.

2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los ofrecimientos
efectuados por el CONTRATISTA en su propuesta.

3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos
contractuales, respectivamente.

4. Avisar oportunamente a la Alcaldia Municipal de Zipaquira de
las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
financiero del contrato.

5. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de seguridad
social integral (salud y pension) en los porcentajes establecidos
en las normas legales vigentes.

6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder por ellos
de conform|dgdrco 16 estipulado en el articulo 5°. de la Ley 80
de 1993 '

7.
8. Iaz factura o cuenta de cobro en

A ectuar el respectlvo pago.

9 » presente contrato, con plena
1e autonomi , ~ 1|strat ai, .y bajo su propia
. responsabili eva. QUe no eXIStII'a ningun tipo de

*subordlnfe boral. al 'éuno del profesional con el
,,,\~~mun|01p|o L 1111 IR
10 S ‘ I{’ Qbre la mformacmn que le sea

procesos aS|gnados%para lo cual debera emplear los formatos
que le sean sefalados por parte del supervisor del contrato
(cuando aplique).
13.En aplicacion a las politicas de cero papel en la administracion
publica debera disponer de una direccion de correo electronico
para mantener un canal de comunicacion con el municipio,
recibir y enviar informacion al supervisor del contrato.
1. Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de la
Administracion de Riesgos Profesionales (cuando aplique).

a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la
oportunidad aqui establecida.

b) Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al contratista
el cumplimiento de este, a través del Supervisor del contrato.

4.0BLIGACIONE . ) :
¢) Formuiar sugerencias por escrito sobre observaciones que

S DE . . X
estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre
MUNICIPIO .
enmarcadas dentro del término de este.
d) Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion
necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el objeto de la
presente contratacion, con base en la cual desarrollara la labor
encomendada. El Municipio conforme lo solicitado sera el Unico
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L;DAd DE VIDA
CA

responsable por la exactitud, contenido
informacion que entregue.

e) Coordinar con el CONTRATISTA las dis
implique el desarrollo de la presente CONTR/
f) Dar cumplimiento a los lineamientos
Resolucion 844 de 2020, emitida por el M
Proteccién Social.

y veracidad de Ia

tintas  reuniones que
ATACION.

sefalados por la
inisterio de Salud y

5. VIGENCIA Y
PLAZO DE
EJECUCION

DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del Contrato que s
CUATRO (04) MESES, contados a par

aprobacion de las garantias y suscripcion d
vez suscrita el acta de |n|cxo se actualizara ¢
cuando se requiera.,

€
t

suscripcion, previa expedicion del registro | presupuestal,
-
>

2 suacriba sera por
ir de la fecha de
| acta de inicio. Una
plazo y la garantia,

6. VALOR DEL
CONTRATO

MILLONES
'DOSCIENT4
:CORRIENT
{ contpato%aqL i

alla suma de VEINTE

;;»'7;7%7.280) MONEDA
tan que el valor del

Y SIETE ML
|

NTRATISTA la plena

y- tota! rem ! representados de la
S|gu1ente m< nera:.
PROPUESTA ECONOMICA
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD wu_oT VA | VALOR
UNITARIO TOTAL
$129858| 80| |$20.777.280

VALORACION CLINICA
DE DISCAPACIDAD Y
1 EMISION DE
CERTIFICADO DE 160
DISCAPACIDAD EN EL
MARCO  DE LA
RESOLUCION N° 113
DE 2020 DEL
MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION

SOCIAL. o]

T VALORTOTAL | . | | §20.777.360

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA, .
CSIETE ML mo

» VEIMTE MtLLONE:WSE&‘T’ESCEENTOS SETENTA ®

ECIENTC)S OCHENTA PESBOS

|2 77280

7. FORMA DE
PAGO

El valor del contrato sera cancelado

MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA al contratista mediante:

CUATRO (4) MENSUALIDADES vencidas pre
realizacion de minimo CUARENTA (40) valor
sus correspondientes certificados de discapa
con lo previsto en la Resolucién 1043 de 2020,
que el valor de cada valoracién es de CIENT(

por LA ALCALDIA

7]

via veTrificacién de la
ciones y entrega de

dad ciie conformidad
tenlendo en cuenta

VEINTINUEVE MIL

N L)y D
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OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS MICTE
($129.858).

Para el pago el contratista debera presentar:

Factura

¢ Informe del suministro del personal, en el cual se
relacione el personal en misidén enviado, el lugar donde
presto la misién.

e Certificacion de cumplimiento de pago de parafiscales.

El supervisor del contrato debera:

Presentar mforme de supervision
mitir de cumplimiento a satisfaccion

ape |vo pago el supervisor del
acta de cumphmlento y reC|b|do

atacron es respaldado o se hara
o de Disponibilidad Presupuestal,

8. SUJECION DE

LOS PAGOS A NUMERO DE o
LA | FECHA FUENTE
| cop VALOR APROPIAR

APROPIACION Gi1219181999202 | SorVicioS roriord $11.384.700
PRESUPUESTA para la IMPUESTOS o

22589900371 Comumidad
L 2022000869 | 14/03/2022 | 9990585122.3.2.02. s::;:'s: ’ 3240 B0TTT280

02.009 personales | COLIUEGOS25% ) o (oo

FUNCIONAMIENTO
CSF
TOTAL

La supervisiéon del contrato sera realizada por el Secretario de
Salud WILMAN ALBEIRO CONTRERAS MATEUS o quien hagan
sus veces, quien supervisara y controlara directamente la debida
ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal
efecto, el supervisor debera tener en cuenta las atribuciones
contenidas en la Resolucion N° 165 del 29 de mayo de 2018,
‘Mediante la cual se adopta el manual de supervisién e
interventoria”.

9. SUPERVISION

No obstante, lo sefialado en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015, respecto a la excepcion de
solicitar garantias en los procesos de minima cuantia, la entidad
considera que por la naturaleza del contrato se hace necesario

10. GARANTIAS
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exigir garantia de cobertura del riesgo de las pbligaciones surgidas
con ocasién del contrato a celebrar, con el propésito de cubrir los

siguientes amparos:

isefaladas en el
Decreto 1082 de
2015.

Tipo o clase Cobertura o Porcentaje ¢ Vigencia/ Etapa
de garantia niveles de valores
amparo
Cualquiera de las Cumplimiento Diez (10%) del valof| | Termino de ejecucion del
clases de garantia del contrato. contrato y el cuatro (04)

meses mas, contados a

partir de la aceptacion de la
oferta‘.

Calidad del Servicio |Quince (15%) del vz
total del contrato.

orl Termino de ejecucién del
contrato y seis (6) meses -

mas, contados a partir de la

aceptacion de la oferta.

Cmco (5%) del valorgglPlazo de ejecucion mas tres

) Jlé aceptacion de la oferta.

- (3) afios contados a partir de

11. INDEMNIDAD

*i EI Ourjtlutlb

tgnewa ELN

cualqwef}dc } ac 0 en recla
y-que se deri

dependlente

le|sus subcontratistas o

unicipio indemne de
naciones de terceros

12. CADUCIDAD

El mun|C|p|o de Zipaquira:
cuando ex@ta “un incum n
Contratista en 13} de acuerdo con el p
por la Ley.

eclarar la caducidad
rato |por parte del
rocedimiento previsto

13. MULTAS

En caso de incumplimiento a las obligaci

q
derivadas del presente contrato, el Municipio de Zipaquira puede
I

adelantar el procedimiento establecido en
siguientes multas: En caso de incumplim

obligaciones, por parte del contratista, este fgcultajal Municipio de

Zipaquira para que se le imponga
equivalentes al 1% del valor total del contrato
del 10% del valor total del mismo, dependien
incumplimiento. El pago o la deduccién
exoneraran al contratista de su obligacion de
de las demas responsabilidades y obligacior
multas se causaran hasta cuando el contratis
tomado las medidas necesarias y suficien
incumplimiento a satisfacciéon del supervisor
mas de treinta (30) dias calendario sin que

medidas a que se refiere este numeral, o si hubiere transcurrido el

plazo fijado por el supervisor al contratist
obtenido los resultados exigidos, el munici
caducidad del contrato.

nes del Contratista

a ley e imponer las
iento parcial de las

mult@s sucesivas,
, hasta un monto total
do de ‘\a gravedad del
de las multas no
ejecutar el contrato y
1es del mismo. Estas
sta demuestre que ha
tes para corregir el
1signado. Si pasaren

3
se hayan tomado las

g sin que se hayan
Djo podra declarar la
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En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, el contratista
debe pagar al Municipio de Zipaquira a titulo de indemnizacion,
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la
estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que
14. CLAUSULA | se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
PENAL con los montos que el Municipio de Zipaquira adeude al Contratista
con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad
con las reglas del Cédigo Civil. PARAGRAFO. El valor de la multa
y la clausula penal pecuniaria ingresaran al Tesoro del Municipio
de Zipaquira y podra ser tomado directamente de los saldos a su
favor si los hubiere, owde‘fla arantla constituida, y si esto no fuere

15,
TERMINACION
MODIFICACION
E
INTERPRETAC
ON

UNILATERAL
DEL
CONTRATO.

@gSldere necesarlo para que el
€ ‘resente Contrato.

L4
T—

De conformldfad on eI ¢ «de la Ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 2;1;?7 del Deeréto:019 del 2012 y el articulo 11 de la
Ley 1150 de 2007tz liqidacion del contrato se hara de mutuo
acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o
sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el
efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiraciéon del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo
16. PLAZO DE | que la disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacion
LIQUIDACION previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las
DEL CONTRATO | partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos
(2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente
establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de
mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 141 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo
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DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
- ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
_ SECRETARIA JURIDICA
~ ACEPTACION OFERTA MINIMA CUANTIA

&

IERNOMUNICIPAL P

\QUIRA

LIDAD DE VIDA

SECRETARIA JURIDICA
|
|
Queda prohibida la cesién y/o la subcont'atacidn en presente
17. CESION Y contrato, salvo autorizacion escrita y directa del MUNICIPIO, para
' i 5 an| lizar las
SUBCONTRATO lo cual, una  vez .c_)bte'nlda ésta, deberan rea
correspondientes modificaciones al contrato y a las garantias
otorgadas. De comprobarse la cesiéon y/o ubcontratamon sin la
previa autorizacion se declarara el incumplimiento del Contrato.
\
Las controversias o diferencias que surjan entre el !Contratista y la
Entidad Estatal contratante con ocasion de|la firima, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el presgnte Contrato, seran
. sometidas a la revisibn de las partes para busicar un arreglo
18. SOLUCION | directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de
DE la fecha en que cualquiera de las partes co uniq#e por escrito a
CONTROVERSI |la ofra la eX|sje 2 de una diferencia, las||que po puedan ser
AS resueltas‘ ediante Ia aphcacnon de los me anism‘os de soluciéon
XY 1a un Tribunal de
ser‘é integrado por
1ara de Comercio de
3 apll‘cara lo previsto
|
19 ‘|por ende vinculan
DOCUMENTOS ‘me’"fst' 'aos due 5o
DEL CONTRATO presentados por
Atentamente,

\ rd
SONIAEDITH RODRIGUEZ GOMEZ
Secretaria Juyidica

DOCUMENT(Q
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