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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C Mayo 16 de 2022

Sefior (a)

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ

Supervisor(a) Contrato no. CO1.PCCNTR.3359635

Coordinadora Académica

Dependencia Coordinacion de la Gestion Documental y de la Informacion
Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes: Mayo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3359635 del afio 2022

Nelson Leonardo Ramirez, identificado con la cédula de ciudadania No. 11317400 de Girardot -
Cundinamarca, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Administrativa (
Coordinacion de la Gestion Documental y de la Informacién) en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago..

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY NUEVE MILLONES
QUINIENTOS MIL CIEN PESOS ($39.500.100) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serdpagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a
NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ
PESOS ($3.950.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacién Profesional Integral
programada por el Centro de Gestién Administrativa en su sede principal, subsede y organizaciones,
para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria presencial de la red de
conocimiento Gestiébn Administrativa y Financiera, en las areas tematicas de Bibliotecas, Gestion
Administrativa, Gestién Documental y Talento Humano; enlas jornadas diurna, nocturna, madrugada y
fines de semana

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1.Formacion presenial y virtual
Atender la formacién presencial de | a través de la plataforma Meet,
aprendices en el area especifica del | Atencion a través de WhatsApp,
respectivo programa de formacién, en | correo electrénico.
las fases o Competencias establecidas y | Ficha: 2449658"“Orientacion de
programadas, y de acuerdo con las | Procesos de Investigaion
disposiciones normativas expedidas por | Aplicada”
la autoridad local o nacional en materia | Ficha: 2449610 “Gestion de
1 sanitaria, la formacion sera orientada a | Emprendimiento” Ver Anexos
través de medios tecnolégicos mediante | Ficha: 2141224 “Actualizacién
la modalidad de trabajo en casa. de Base de Datos I”
Ficha: 2141229 “Actualizacion
de Base de Datos II”
Formacién presencial y
asincronica con las Sesiones
Orientar y apoyar a los aprendices en el | virtuales por medio de Google
desarrollo de proyectos formativos y/o | Meet y a través de WhatsApp,
2 productivos en las respectivas etapas de | correo  electrénico.  Guias, Ver Anexos
formacion talleres, actividades en
plataforma virtual, estrategias
didacticas activas.
Guias, talleres, estrategias
didacticas activas. Actividad
Garantizar la actualizacién de los Ejercicios practicos de
contenidos y tecnologias, de las fases o0 | aplicacion de funciones en Excel
Competencias en las cuales se y refuerzo para los tres Ver Anexos
3 | desarrolla la formacién de los tecnologos en Gestion
aprendices Documental y el TAOA.
Ademas, actividades y Talleres
relacionados con la vidad diaria
en las empresas
Asi mismo, de acuerdo con el &rea de
desempefio para la cual fue Guias, talleres, estrategias
4 seleccionado deberé orientar la didacticas activas.
formacion, para desarrollar en los Actividad Ejercicios practicos. Vver Anexos
aprendices las competencias del Diapositivas
programa
Aplicar durante el periodo de duracion
del contrato, al proceso de certificacion Inscripcion a la Norma - Mayo 3
de competencias segun normas de NSCL240201081 - Orientar
competencias que aplica a la funcion Formacién E-Learning y la Ver Anexos
Instructor, asi como a los procesos, que | Prueba de Conocimiento Mayo
5 | el SENA adelante para certificar 13 de 2022

habilidades pedagégicas

e Evaluaién de resultados de

aprendizaje en SofiaPlus y
Territorium,  descangando
los Excel de cada programa
de formacion asignado
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Cumplimiento oportuno con las entregas |e PPPF — Planeacion
de los distintos formatos y documentos Pedagdgica del Proyecto
6 requeridos en el proceso administrativo; Formativo.
asi como el cargue de evidencias, e Actas de Equipo ejecutor Ver Anexos
juicios evaluativos y demas e Acta de Seguimiento y
requerimientos en las diferentes evaluacién de la Formacién
plataformas dispuestas por la entidad. Durante el periodo no se
ejecutd
Cumplimiento del manual, estandares y
7 lineamientos vigentes para la Durante el periodo no se
orientacion de procesos de formacion a | gjecut6 N/A
través de ambientes virtuales de
aprendizaje.
Participar en las actividades de Diariamente se aplica eel
seguridad y salud en el trabajo lavado de manos y se realiza la
programadas por el Centro y acoger las | desinfeccion. Igualmente se Ver Anexos
recomendaciones establecidas en el aplica el cédigo QR al acceso al
8 protocolo de bioseguridad aprobado por | Centro de Formacion- CGA
la Institucion.
Orientar, apoyar, acompafiar y asesorar | Se ha culminado el trimestre y
en forma permanente e integral a los los aprendices han aprobado
aprendices en el proceso de formacion, | las competencias, luego no he N/A
incluyendo la formulacion y seguimiento | asignado planes de
9 | delos planes de mejoramiento que le mejoramiento a los mismos.
sean asignados
Participar en las diferentes actividades Para este mes realicé los
programadas por el Centro de complementos del Diseefio
10 Formacion, encaminadas al Curricular especificamente en Ver Anexos
fortalecimiento del proceso de la matematicas, emprendiminto y
Formacion Profesional Integral. TIC del programa Servicios
Digitales de Biblioteca
Brindar respuesta oportuna a los
diferentes requerimientos de la Correo electronico WhatsAPP
11 comunidad educativa a través de los Sesiones virtuales MEET Ver Anexos
canales de comunicacion dispuestos
por la entidad.
Proyectar una imagen personal, dignay | Se informa a los aprendices de
12 | acorde con su rol de instructor conforme | la importancia del respeto entre | VVer Anexos
a los programas de formacién que ellos y se les impate con
imparte el Centro. autoridad moral y ejemplo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
afiliaciones a EPS Salud Total, Fondo de Pensiones Colpensiones y ARL Positiva. N° de planilla
9433684414 correspondiente al mes de Abril de Aportes en Linea (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,
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NELSON LEONARDO RAMIREZ
Contratista
C.C. No. 11317400

Recibi a satisfaccion:

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.3359635 de 2022
Coordinadora Academica de la Gestion Documental y la informacion
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
OBLIGACION 1Y 2

MES MAYO

FICHA 2449610

ARl C\)F\NI—\AFD
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FICHA 2141229
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Sesidon en linea - abril 28 de 2022

M Recibidos (4467) - leonino@mis- X | [ Servicio Nacional de Aprendizaje X (M Meet: Orientacion Proc_inve. @ X M Recibidos (673) - ingenieronelsc. X | v = X
& 5 C @ meetgoogle.com/xpm-bfpm-yyt?authuser=1 = Q@2 % @8 0w
@ @ G Google W Silicon Valley (serie.. O Java [[g AVS Video Convert.. [@ USBVirusScanv24.. (@ AdobeAuditionCC... [ Adobe Audition CC.. € [E] Universidad Nacion.. [§§ Contacto | Andrés. »

Laura Rodriguez

Detatles defa reunién

13:42 | Orientacién Proc_Investigacion (2449668) 2

@ O Escribe aquf para buscar S € - 8 3 W 9 @ €C €@ @ @Duw. ~ @5 8 mww ohm L)
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M Recibidos (4467) - leonino@mis- X | [E] Senicio Nacional de Aprendizale X (W Meet: Orientacion

Ime @® X M Recibidos (673) - ingenieronelse X | v - X

< C Y & meetgooglecom/xpm-bfpm-yyt?authuser=1 " Q 2 % @» 0w :

@ @ G Google W Silicon Valley (serie.. O Java [IJ AVS Video Convert.. [@ USBVirusScanv24.. [ AdobeAuditionCC.. [ Adobe Audition CC.. @ [B] Universidad Nacion Contacto | Andrés. »

Varias personas quieren unirse a esta

CIY.

Paula Guerrero
o Rechazar Permitir

Rechazar Permitir
Rechazar Permitir
Rechazar Permitir
Rechazar Permitir

Rechazaratodos ~ Admitir atodos

P Escribe aqui para buscar [F =} [ N | il 9 @ G @ Q’ 15°¢ ~ 7z B & tm ) ESp 146 p. m, =)

28/04/2022

M Recibidos (4467) - leonino@mis- X | [E Senicio Nacional de Aprendizaje X LM Meet: Orientacién Proc_nv

X M Recibidos (673) - ingeniero.nelsc. X

+
<
I

a X

& > C ) & meetgoogle.com/xpm-bfpm-yyt?authuser=1

" Q 2 % @8 Ow :
© Java [ AVS Video Convert.. [@ USBVirusScanv24.. (@ AdobeAudition.CC... [ Adobe AuditionCC.. @) [B Universidad Nacion..

@ @ G Google W Silicon Valley (se Contacto | Andrés... »

13:56 | Orientacion Proc_Investigacion (2449668)

L Escribe aqui para buscar

. o5 1:56 p. m.
15°C A @ & & w Q) BP0, %
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M Recibidos (4470) X | M Recibidos (673)- X | [E ServicioNacionz: X | @ AcortarURLGrat X | [ aplicacones par= X | €3 7HERRAMIENTA X (M Meet: Base: X  + v = a X

> C {d & meetgooglecom/ysy-sxyp-fyg?authuser=1 H Qe % @O 0w :

@ @ G Google W Silicon Valley (serie.. © Java [ AVS Video Convert.. (@ USBVirusScanv24.. (B AdobeAuditionCC.. [ Adobe AuditionCC.. @) [E] Universidad Nacion.

Contacto | Andrés. »

SANDRA MILENA TORRES TORRES

20:46 | Bases de Datos II. (2141229).

%8 O Escribe aqui para buscar P = C 3 O OH 9 @ G Q 12¢ ~ 7z O & % q) EP 846p.m.

28/04/2022 T22)

M Recibidos (4,470) - leonino@ X ‘ E Servicio Nacional de Aprend: X | M Recibidos (673) - ingenieronn X | @ Acortar URL Gratis - Acortad X [ Meet: Bases de Datos |

x WEE N - X
& > C {} @ meetgooglecom/axz-tsgk-wyr?authuser=1 = Qe % @ O0w :

@ @ G Google W Silicon Valley (serie.. O Java AVS Video Convert.. (@ USBVirusScanv24.. (@ AdobeAudition.CC... [ Adobe AuditionCC.. €@ [B] Universidad Nacion.. Contacto | Andrés.. »

LEIDY YOMARIS J LLO RUIZ

18:50 | Bases de Datos | ( 2141224)

2 : 650p. m.
. L Escribe aqui para buscar 28/04/2022 %}

13%C A 7 8 ¢ Q) EP

(=]}
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OBLIGACION 3
Taller

Modelos de Servicio Cloud

Software as a Platform as a Infrastructure as a
Service (SaaS) Service (PaaS) Service (laaS)
Cloud

Cloud Infrastructure| [Cloud Infrastructure |
laaS Software as a Service
Paas (SaaS)
[ (seas ] Providers
Applications

SalesForce CRM oy
[ sass | ‘ [ saas |

|

LotuslLive

3  Google App |Cloud Infrastructure | | Cloud Infrastructurs .
2 Engi - Platform as a Service (Paa$S)
gine
PaaS PaaS

BWodoiskase Deploy customer
created Applications

Cloud Infrastructure

1aas Infrastructure as a Service (laaS)

eglazon_
Rent Processing, storage, N/W

capacity & computing resources
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Nivel 1: Ad-Hoc / Custom -
Una instancia por cliente

Nivel 2: Configurable por
cliente

Nivel 3: Configurable y Multi
- Inquilino - Eficiente

Nivel 4: Escalable,
configurable y multi - inquilino
- Eficiente

OBLIGACION 4
Diaposiivas Procesos de Investigacion

D | # o - &
(6] s v+ ® @
= Q =) & 2. @
. ELPROCESO
e DE INVESTIGACION Obyetivos
Técricas
Instrumentos Justificacsén v
de Delimitacién
Imvestigacion
Poblacin y
!n«-.’".!
Tomado de: httos:/n9.cl/et7I8 =
= - - = o B4
B O Escribe aqui para buscar ~n C 3 A AS 9C @ ® @ 2¢ A &0 ®mY o wa::z:;z L]
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G Google

i Aplicaciones

RV: CONVOCATORIA

£ Escribe aqui para buscar
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OBLIGACION 5
COMPETENCIA

x| =

x | @ Microsoft Word - sist: X

X | @ Acortar URL Gratis

% [ Inscripeion a la Form

Inscripcion a la Formacion LMS
TERRITORIUM para Instructores SENA

orrectamente. Muchas gracias

Ha cargado ¢
= ’ o Nacions! ds Aprandizsje SENA
Google Formularios
P € - - = .- P e € G mENE

K Meet-5 @ X

X | @ wwwgoogle X | $& WiFiGratisF X | @ Simuladores X | M Recibidos (4’ X | ¢ Confimacién X

C ( & meetgooglecom/sic-yxcz-rdy
O Java [ AVSVideo Convert.. (B USBVirusScanv24.. (@ AdobeAudition.CC...

n Valley (serie.

@ © G Google W Silico

[E] Estés presentando para todos

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa nika ventana
del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.

]

947 | sjc-yxcz-rdy
CAAASD 9 0 @ G

@ O Escribe aqui para buscar

CERTIFICADO EN LA NORMA
Orientar Fomacién Presencial
Nivel Intermedio
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€ [ Universidad Nacion

[ Adobe Audition CC..
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» & @ » 0O
B8 Contacto | Andrés

11148 8. m.

S E o Ay ESP s

i@ CCUssTONA X | + v =

= Qe % O 0w

@ [ universicad Nacion...

Mensajes de lallamada

Martha Sastoque Rodrigus
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M CERTIFICACION EN COMPETENC X | @ Consulta Certificado X @ Certificacion Sena %, Sin titulo x| + v = a X
& 5 C d © Archivo | C/Users/PORTATIL/Downloads/940400240201056CC11317400C.pdf 2 % @8 0wW :
@ © G Google W Silicon Valley (serie.. © Java [ AVS Video Convert.. [@ USBVirusScanv24.. (B AdobeAuditionCC... [ Adobe Audition CC.. €9 [E] Universidad Nacion.. [§§ Contacto | Andrés... »

Certificacién Sena

Ubertaayorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
NELSON LEONARDO RAMIREZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 11317400
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C. A los cuatro (4) dias del mes de Abril de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

1254164 - 041042022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta el 4 de Abril de 2025
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La suteticidsd de este documento puede ser verificads n el regisro clectronico que se cncuenira en a pign web hitpcertifcadon sena e, bajo el pimero
S40400240201086CC11317400C

P Escribe aqui para buscar e - 3 WS % e € ® G w2c AN 7 G ) B 3/5;32;"22 %

OBLIGACION 6
ENTREGABLES
ACTA

Dibjar Gotn  Referencias
a [y 2 Buscar -
cattn (Cumpe) <11 ] & ASBLCel| AsBBCr AsBeGel AaBbCc Assecet AGB | g T
Pagar - 1Narmal | T Sin espa.. 7 Table ulo Titubo ftule = b
B Copirtormas | N K B e X X Narmal cpa. ThblePa. Thulol fu Tlo |7 |y suteccionar -
R Fuerte satios =l ewgin gy
c o D B e T
(o} =
] REGISTRD BE ASITINCIA Y APROSACIEN DELACTA Wo- 151 DELDiA 14DEL MES ABRAL OEL k0 2022
- SR | Cansodar 8 peneacin 6 a seewiin de D GeTa e ZHALEES del Tendiene
E P 122501, .1, para e segund trimestre ce
Wetson
PYSY [
LEONARDG 11317400 X ENCGAL | lenmaBmseasd | 556972020 | 51
E nasnmez
E ANA FELENA SERAICaA]
- ZABALA 41670787 X GD 3108821071 s R
E napsicuEz
F sewn s segurdacy roneccion &

Figmataes  wespasbms (B Espahol e

[ [ ——

B0 e s paa busca ~ C @A WS I E @ DG e o~ G T ow oo hn

GUIA
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P Busear -

X
,
) 9 | assbcene| AcBbCe AaBbCe asmococ A AaB SR
Pegar o 1 M2 TThuo  TSubthulo 3 | |
O Copiac et i Thus T ™ SUBRUIO (=1 | I\ ¢ teccigmir -
Poragapeies 15 Fuente 5 pinsto 5 Estios 3 Eden ~
f Y Y X EY R KT I3 TS I Y 1K TR YRS O e e ey o

Piginasdets  dzpsisoras [ EspafioliColombial (3 Accesibilidad: s necesario imestigar

imetuces entre a5 005

ACTVIDAD S
Un disgrama in también conocide como modelo entidad relscién o ERD, ez un tipo de

entedad-reisci
dhiagrams de fluo que ilustra como las "entidades”, como personas, objetos © conceptos, se relacionan entre

€ los campos de ingenveria de software, sistemas de informacion empresarisl, educacién  investigacién.
También conocidos com los ERD © modelos ER, emplean un conjunto definido de simbolos, tales como

rectinguics, diamantes, Gualos y iness de pars representar | relaciones
¥ sus atributos. Son un y sustantivos y relaciones
como verbos, Puedes ampiar I informacién en: hitps//ndcstige . lgualmente puedes apoyarte en L

expicacitn del instructor del ejemplo abajo descrito

S-S B

> Anora vas 3 identficar mesiante un &emolo Una entisd, un atributo, uns relacidn, s cardinaidad, Liave
primaria, e forines

At P A minomnn racinr ® s - o
slpm
roovazz T

P Escribe aqui para buscar -~ €3 3 WA $ 9 C @ & L 2C A & B W ) EP

Datas

T o o x x| =E=| - Gerern ¥ B [Z- 8y O
Pegar X B o Ay B 7= @ |E . B - Formate. Estlosde | = Ordenary  Buscary

> (Hxi-2 S Eftewyamms] 5 - % o~ i e | Birome - | @+ T
o o o I Al e d = - et .

[ ———— T |

e de daros |70 " =
=
D= g g |
2141241, 0FA, BASES 1 [c) [ ]
Hm E - an

[y ——
. B snm

M O Escrive aqui para buscar -~ €@ 3 WS ? 6 @ G e A4 8w SER D

P Recibidos (4283) - leoninoBmi X | & FICHA 2234529 Google Drive % | [ 4 GD-F-007.Actay Aske_Sems % @ Ingieso QR x o+ =S R

€ 5 C & Noseguro | dfpisensedueduco/ADpingreso/public/nome = & M

pr

P ngreso Q

smstrecne Bs inicio
& iniio | Bienvenido al sistema de Ingreso QR del SENAL

SISTEMA IQR

PARA EL ACCESO SEGURO A LAS INSTALACIONES SENA

Version

Copyright © 2020 SENA. Todo:

Mowrartode | X

) [ ——— coe - "9 W & W6 & P s

128 m.
13032022
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P4 Rcidos 43850 - eonino@rme. % | & FIEHA T334835 - Gocale * | Bl 400 ro At pac tom? X @ ngreca R = B v - & =

€ 5 G A Nossuo | dipisenssdusduco/aopin = e
wnstructor Descarga Tu QR

&

| )
Para descargar tu QR: Click derecho - Guardar imagen Coma
EnMaviles: Sostener sobre la imagen - Guardar Imagen
M O escrine aqui para busear o €@ - % @ 3@ & W 6 & e A B & W oo e NTEM g

OBLIGACION 10
Participacién en el Disefio curricular del programa:

Técnico en Servicios Digitales de Bibliotecas

TIC

P Busar ~
ST aameas | asssceor| ssmoeeoc AGBI AaBb¢ Adl T
- B Reemplazar
Pe - TDescripc. | TNormal | TSnespa.. TTRulo1  TTiulo2 1 = B -
e ¥ Copiarformato = Pese n i T s Mo [o1| B elccionne-

Portapapeles = Fuente Parzfo 5 Estiles 5 Edoén -

L C TR SONRE TXTE TR EE PURY TXPEORFY FURE SUPE TRFE PR ARSCONRE: AON: AR R - AR Ay

SERVICIO MACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CUESTIONARID DE EVALUACION u

“CUESTIONARIO"

Pigina 1de 4 (EVALUACIGN DE CONOCIMIENTOS)
Cooic0: VERSION: 1 NOMBRE:
ser abordadas
Resultado de aprendizaje:

» IgeniiScar stusciones pecbiemdiicas asuciatas & sus necesigats de cortexio spicando

procedimientos matem3icos
5 o

[

ymé acuerdo con os ¥
‘sl
> Solucionar matemascos.
¥ Venficar los resultados at los
difrentzs conterdus
gratdes  Sespalbrss (2 Espavol Espats) G Acsibidat e necesano miestigar Bl -—+—m
B = pt 36p.m.
f— ar -\ p
& P Esoive aguipara busca n CAdAES IO e G S4BT A &3 EaE g, B

MATEMATICAS
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B (MaT) Guia Trimestre l - Word 8 X

Insertar  Dibujar  Di 5 Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuds Q) ;Qué deseahacer? Compartir

P Buscar ~
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Competencia 2. Razonar cuantitativamente

Actividad 2:
Un Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria (SIGB) es
un software o ticay tizacid

ciividades necesarias para el de
una biblioteca (gestion de las colecciones y de los
usuarios, catalogacién, circulacion, adquisiciones,  consultas,
estadisticas, etc ). La estadistica sirve como apoyo a los informes
solicitados para el control del servicio, calidad, solicitudes diarias,
ndmero de acceso por usuario mensual o cualquiera de los
sefvicios digitales ofrecidos por la biboteca. Un SIGB se basa
generaimente en una base de dalos relacional. un software para
interaccionar con esta base de datos, una mterfaz destinada a los
profesionales y ofra destinada a los usuarios. Tomado de hitps Jhurl es/dteis

De acuerdo con fa informacion suministrada. Posiblemente a biblioteca de nuestro centro de formacion
suministre un SIGB para la adminisiracion de los procesos de préstamos, convenios con ofras bibliotecas,
senvicios digitales entre otros. Recurra a la bidloteca y has las siguientes pregunias.
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3.4.3. Actividad de Aprendizaje: |

B Descripcion:

Actividad 1: Estimado aprendiz como ya identificas y diferencias los
tipos de estructura organizacional (Mecanicista y la Organica) ahora
disefia en herramienta o aplicacién Cmap Tools u otra que consideres
oportuna, la estructura organizacional de nuestro centro de

3 formacidn y la estructura organizacional opuesta en otra empresa.
E Expone las diferencias en los diferentes contextos laborales de
9 acuerdo a la tipologia de la misma. Puedes apoyarte en el siguiente

] link: https://n8.cl/Oxspp

Actividad 2: Realiza un Plan de Negocio de los servicios digitales de la

K biblioteca que te permita competir en el mercado e idealizarlas s :

| caracteristicas, ventajas y desventajas mediante una Matriz DOFA.

5 Puedes apoyarte en los siguientes links: hitpsi//n9.cl/sosey -

7 https://n®. i a3

A
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Luz Mufioz @ vie,8abr, 17:01 (hace 9 dias) Y& € i
para mi ¥
~ Correo
H Buenas fardes
O Recibidos 1446 Instructor Nelson @
Yr Destacados Adjunto mis actividades pendientes debido a mi inasistencia a clases esta (itima semana ya que me encuentro en el hospital con mi hijo, me

he intentado comunicar con usted por diferentes medios como (WNatsApp, correo, llamadas) y me ha sido imposible, adjunto mis actividades o
con respecto a lo que he entendido en las anteriores clases asistidas.

Y adjunto los soportes médicos junto a la prueba de COVID-19 positivo para mi hijo de un afio aln hoy siendo 8 de abril me encuentro en
aislamiento en el hospital Santa Marfa del lago

v Chatear 1 ‘ Pido disculpas por la demora, su colaboracion y mayer comprension con respecto a la aceptacion de mis trabajos ya que no se me es facil
N contar con los materiales pertinentes para presentar mis actividades de manera mas rapida +

(@® Pospuestos

D Importantes

() Brayan Esteban Gut.. 1
Muchas gracias

jimmy alexander QUEV..4 Quedo atenta a sus comentarios,
Vamos a chatear en Hangouts'
- s + Miinformacion,
oo I Aprendiz: Luz Danelly Mufioz Sanchez
Ficha: 2397431
Jornada diurna
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