ach .

SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94390191 || NUMERO PLANILLA: 7833928904  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO ARBOLEDA OSORIO | | pERi0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: TULUA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 43#29-13  TELEFONO: 2253297 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/05/03 NUMERO AUTORIZACION: 1440056019
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - GOBERNACION DEL VALLE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $243.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 243.200 $0 $243.200
SUBTOTALES: $243.200 $0 $243.200
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 190.000 $0 $0 $0 $190.000 $0 $0 $190.000
SUBTOTALES: $190.000 $0 $0 $190.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 8.000 $ 8.000 $0 $0 $8.000
SUBTOTALES: $ 8.000 $0 $0 $8.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % H E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
Ne IFICA NoMBRES \ S Zlo5 2 |uio<g<olsg|o|a|d|o|=| < |39 & 3] : VOLUNTARIOS TOTAL o . |VALOR| TOTAL 3) TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > = |
SEEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE |ApORTES ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [cC ARBOLEDA [NDEPENDIE $1.520.000 NO 25-14 30 $ $243.200 $0 $0 $0 $0  Normal $243.200EPS005- |30 $ $190.000  $0 $190.00014-23- |30 $ 94390191 | $8.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
94390191 | NDER CONTRATO COLPENSI| | 1.520.000 SANITAS 1.520.000 POSITIVA | | 1.520.000
PRESTACION ONES S.A. COMPAKII
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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Resultado de una transaccion - Multipagos PSE

notificaciones@bancolombia.com <notificaciones@bancolombia.com>

Mar 3/05/2022 8:36 AM

Para: alexarboleda@msn.com <alexarboleda@msn.com>

Notificacion
de pago en linea

Has recibido una notificacion correspondiente a una transaccidén realizada a través de
pagos PSE de Bancolombia.

Pago realizado por: ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO
Tienda virtual o recaudador: SOI ACH
Nro. de recibo: 7833928904

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social vy
Parafisacales

Identificacion del contribuyente: 10.80.25.33

Concepto: CC

Razon Social: 94390191

Fecha y hora de la transaccién: Martes 3 de Mayo de 2022 08:35:53 AM
Nro. de comprobante: 0000011822

Valor pagado: $ 441,200.00

Cuenta: *****x*xx9212

Bancolombia S.A.

Esta es una notificacién automatica, por favor no responda este mensaje

Comuniquese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554 0505 - Barranquilla
361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais 01 800 09 12345 Sucursales

Telefénicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico.
En caso de recibir alguno, reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com



Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1440056019

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Mar 3/05/2022 3:17 PM

Para: alexarboleda@msn.com <alexarboleda@msn.com>

jHola, alexander arboleda osorio

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada

CUS: 1440056019

Empresa: SOI ACH

Descripcion: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y
Parafisacales

Valor de la Transaccion: $ 441.200

Fecha de Transaccion: 03/05/2022

Ten en cuenta estos tips de seguridad

ﬂDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

i TransaccionesACH [ @ACH_Informa
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Fecha: 23 De Mayo de 2022

| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato namero: 1.330-12.14-0013 de 20 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003384 y RPC No. 5600032726 y 5600032727 y
5600032728 y 5600032729

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/2960302030030000/P129-
102019/1/1/01/03/DESARROLLO DE PROCESOS DE COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA
REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA y Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-
320202008/2960302030030000/P129-102019/1/1/01/04/DESARROLLO DE PROCESOS DE
COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA
y Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/2960302030030000/P129-
102019/1/2/01/03/DESARROLLO DE PROCESOS DE COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA
REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA y Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-
320202008/2960302030030000/P129-102019/1/2/01/04/DESARROLLO DE PROCESOS DE
COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrolio y que sera atendido con este contrato: LT6. DESARROLLO INTEGRAL
RURAL PARA LA EQUIDAD: Es generar un desarrollo integral rural con equilibrio entre el progreso
econdmico, sociocultural, ambiental y de ciencia, tecnologia e innovacién, fundamentado en el
reconocimiento de las diferentes oportunidades, vocaciones y particularidades microregionales del
Departamento y la capacidad de los pobladores, para lograr un balance complementario entre territorios
rurales y polos de desarrolio urbano en el Valle del Cauca. LINEA DE ACCION: LA603 - TEJIENDO
RURALIDAD PROGRAMA: pg60302. Valle Rural, Econémico, Social y Seguro META DE RESULTADO:
MR60302003. Empresarizar a 2000 productores agropecuarios de diferentes grupos poblacionales y
étnicos durante el periodo de gobierno PRODUCTOS ESPERADOS: Procesos subregionales asociativos
y productivos para la comercializacién e innovacién; hacia la reactivacién econémica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: DESARROLLO DE PROCESOS DE COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA
REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accidén que sera
atendida con este contrato: Diagnosticar asociaciones de jovenes y mujeres rurales de losmunicipios de
Bolivar. Roldanillo, La Unidn, Toro, Argelia, EI Dovio yTruijillo, para determinar su estado de asociatividad,
comercial y productivo

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DESARROLLO DE PROCESOS DE COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA REACTIVACION
ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO

[ OBJETIVO DEL INFORME
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Obijetivo de la reunidn: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MAYO de 2022, CUOTA 5, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

. Rendir informe mensual del avance de ejecucion del proyecto,
segun lineamiento de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad. Producto: Informe mensual de avance del
proyecto.2. ldentificar las buenas practicas agropecuarias en las
zonas rurales. Entregable: Documento escrito que contenga las
buenas practicas agropecuarias identificadas en las zonas rurales.3.
Caracterizar las practicas y documentarlas. Entregable: Instrumento
de caracterizacion construido y aplicado e informe con los
resultados de caracterizacién de las buenas practicas.4. Realizar
jomadas de sensibilizacion para la adopcion de mejores modelos de
gestion. Entregable: Plan operativo construido e implementado que
involucre modelos de gestién comercial, metodologias y generacion
de capacidades empresariales con énfasis en mercados.5. Brindar
capacitaciéon en temas de gestion empresarial. Entregable:
Contenidos programaticos de |las capacitaciones y asistencia técnica
en gestién empresarial y comercial e Informe trimestral de avance
en procesos de capacitacion y asistencia técnica en articulacion
comercial, listados de asistencia y archivo fotografico.6. Documentar
el proceso y sus resultados para replicar el proceso en otras
subregiones del departamento. Entregable: Informe semestral que
documente el proceso comercial avanzado.7. Presentar informes
mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador.8. Participar y apoyar las
actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.9. Participar activamente en Ila
implementacién de la politica de gestion de conocimiento que lidera
la Gobernacién del Valle del Cauca, documentando el ciclo de
mejora continua de los procesos en los que participa. Producto:
Documentacion del ciclo de mejora de los procesos en los que
participa: oportunidades detectadas y acciones de mejora llevadas a
cabo.10. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o
herramientas dispuestas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad para la recoleccion de informacion y gestion del
conocimiento en los diferentes proyectos en ejecucion. Producto:
Registro de informacién en la herramienta dispuesta por la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad para tal fin.11.
Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 12.
Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%
obligaciones especificas contractuales de acuerdo con o ?
Porcentaje de programado en el plan de trabajo del mes de MAYQ de 2022:
sampiinilento: Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 83 3%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo: e
Otras
consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Rendir informe mensual del avance de ejecucion del proyecto, segin lineamiento de la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad. Producto: Informe mensual de avance del proyecto.

El contratista entrego informe de avance de ejecucion del proyecto a la coordinadora La doctora
Martha [liana Valencia Castaneda. Documento en el cual se evidencian las acciones encaminadas al
cumplimiento de las metas establecidas en el plan de acciéon. Se informé de las visitas a las afas, las
asesorias, las capacitaciones, y el avance en la aplicacion de indice de desarrollo empresarial y
comercial, con el animo de conocer el estado actual de las AFAS en el afio 2022. También se informod
de los compromisos que se vienen adelantando con las diferentes asociaciones, para mejorar la cadena
productiva del valle y lograr por lo menos 2 alianzas estratégicas para este aiio 2022, con cualquiera de
las asociaciones.




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cfia,_ Versién:02
’“g'. F% INFORME DE SEGUIMIENTO DE
~ % SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobemacion Pagina 4 de 13
M < o
. arma 3wareots maes do abril 2022
o - @ Rlmepy dets by

2. Identificar las buenas practicas agropecuarias en las zonas rurales. Entregable: Documento escrito
que contenga las buenas practicas agropecuarias identificadas en las zonas rurales.

El contratista demostro que lleve a cabo visita a el AFA del municipio de Trujillo, con el objetivo de
identificar las buenas practicas agropecuarias en las zonas rurales. En esta visita se planteé a la rectora
de la institucién y al docente técnico encargada de la asociacion de futuros agricultores de Trujillo,
tener organizados Las BPA para todos sus proyectos que van desde la siembra del cultivo hasta la
cosecha de los productos con el fin que los predios estén certificados y de esta manera se asegure la
cadena alimentaria, mediante la prevencion de los riesgos asociados a la produccion primaria. cuyo
proposito es obtener alimentos sanos e inocuos en las fincas. desde la preparacion del terreno hasta la
cosecha, el embalaje y el transporte, orientadas a asegurar la inocuidad del producto, la proteccion al
medio ambiente y la salud y el bienestar de los trabajadores.
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. Caracterizar las practicas y documentarlas. Entregable: Instrumento de caracterizacion

construido y aplicado e informe con los resultados de caracterizacion de las buenas practicas.

El contratista evidencio que realizo la entrega del instrumento6 de medicion IDEO a las 8 afas
asignadas, con el objetivo de conocer el estado actual de las asociaciones a este ailo 2022, en distintos
conceptos tanto administrativos con funcionales. Por medio del enlace
https://forms.gle/m2D7u8itGoln(QCNs8, con este instrumento se pretende tener identificado las
fortalezas y debilidades de las asociaciones de futuros agricultores. Identificar quienes son sus
afiliados, sus objetivos, cuantos son las personas beneficiadas, conocer sus lineas de produccion y
comercializacion. Y verificar el estado de legalidad actual. Se espera que para el mes de junio tener
listo la caracterizacion final del IDEO.

21 participantes

P S
AFAS SEDEC VALLE © Anadirparicpantes
Gr - 21 participanles
Rnnal paricpa @ Enlace de invitacién del grupo
1 - 0 o
. -] = A — ] Py d @
Usmar  Video  Ahsdic  Buscar £ Todo es posible!

b Martha lliana V... A9 ddonpe
Grupo Informatwo Para las AFAS, De
la Secrataria De Desarrollo Economico Adriana Abadia
de la Gobernacion Del Valle. Oeupado

vado por 1, 25/4
Creado por ti. 25/4/20229 21 p. m e Beatriz Eugenia Calero

¥
5 Tu mejer maestro es tu dltvmo er
Silenciar notificaciones & Cesar Profesor IETA ACERG
“Ensefiar es ensefior a Duder” Ed.
Pessonalizar notificaciones Cristian Echeverry, Presedente
jHola! Estoy usando WhatsApp.
6 Diego Fernando Ortega
@ Enelirabajo

5 Visibibdad de archvos multi.

Cifrado
Los mensajes y las Hamadas Eudaly Giraldo Dovio

4, Realizar jornadas de sensibilizacion para la adopcion de mejores modelos de gestion. Entregable:
Plan operativo construido e implementado que involucre modelos de gestion comercial, metodologias y
generacion de capacidades empresariales con énfasis en mercados.

El contratista ejecuto reunion con el AFA del municipio del Dovio ACERG con el objetivo de
sensibilizar la adopcion de mejores modelos de gestion. técnicas y estrategias necesarias para llegar al
publico al que se busca en ultima instancia ofrecer sus servicios o vender sus productos. Los ejes en los
que se deben enfocar la gestion comercial es en el mercado y la satisfaccion al cliente. En esta reunion
también se socializo la posibilidad de una alianza estratégica por medio de CORPOVALLE para la
comercializacion de Platano, el cual produce esta asociacion y que necesita vender, logrando mejorar la
cadena productiva del valle del cauca y ayudando a cumplir las metas del proyecto SEDEC en estos
temas de comercializacion.
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5. Brindar capacitacion en temas de gestion empresarial. Entregable: Contenidos programaticos de las
capacitaciones y asistencia técnica en gestion empresarial y comercial e Informe trimestral de avance
en procesos de capacitacion y asistencia técnica en articulacion comercial, listados de asistencia y
archivo fotografico.

El contratista demostré que llevo a cabo capacitacion con los integrantes del AFA del municipio de el
Dovio valle del cauca. Zona urbana durante la capacitacion se socializo la importancia de la
asociatividad como herramienta para mejorar la gestion empresarial del AFA. Demostré que motivé a
los participantes a generar estrategias para aumentar la participacion de los docentes, los estudiantes,
los egresados y padres de familia, interesados en la asociacion de futuros agricultores. Se brindé la
posibilidad de recibir asistencia técnica por parte de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, y alianzas con otras entidades descentralizadas y aliadas. Evidencio que realizo oferta
de las capacitaciones que necesiten en temas de gestion empresarial y comercial requeridos por estas
asociaciones. (AFA) por parte de la SEDEC.

TIPOS DE 12 3.4 s'l‘t:l’.lrd‘\
ESTRATEGIA

COMERCIAL

* Corporativa Adelanip de nu
+ Empresarial

Contacty

cat¥ogs via newsetinr

e Larzamient vevo Catdogo

Promaadr o radas socialan
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6. Documentar el proceso y sus resultados para replicar el proceso en otras subregiones del
departamento. Entregable: Informe semestral que documente el proceso comercial avanzado.

El contratista evidencio que esta recolectando informacion para la construccion de documentacion con
resultados de los procesos que se van a implementar en las subregiones del departamento. Se entrega
informe de avances a la coordinadora encargada del programa de comercializacion de la secretaria de
desarrollo econdémico y competitividad. (SEDEC) Con el objetivo de analizar resultados. El informe
semestral se entrega en el mes de junio de 2022 a la coordinacién del programa cumpliendo con la
actividad del contrato.

7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

El contratista ejecuto la presentacion del informe mensual en avance del mes de mayo de 2022,
documento que se aport6 a la coordinadora encargada del programa en la secretaria de desarrollo
economico y competitividad. Se evidencia informe detallado las acciones sobre la gestion realizada,
junto con los respectivos soportes. El documento requerido se entrega tanto de forma fisica, como
también se entregd de manera digital, por correos electronicos y cargando la informacién en el drive de
la secretaria, cumpliendo con esta actividad del contrato.
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IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL
CAUCA Nombre
actividad | mes2 mes 3 mes 4 mes S

1.1. Realizar el diagnostico de habilidades,. competencias y herramientas digitales |
que necesitan las MiPymes del valle del Cauca para aumentar su productividad y
competitividad.
Pealizar Bench marking: exploracion de buenas practioas(& casos exitosos)
Qisefo de los instrumentos de diagnostico: entrevista y formulario Google
Aplicacibn de entrevistas y formulario Google
finalisis de datos u presentacion de resultados
8. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de

calidad MIPG.

El contratista demostré que acompario reunidén con el objetivo de fortalecer el liderazgo y el
talento humano como motor de la generacién de resultados de las entidades publicas.
Desarrollar una cultura organizacional fundamentada en el control, el seguimiento, la
evaluacion, la gestion del conocimiento, el mejoramiento continuo, la calidad y los principios
de integridad y legalidad. Agilizar, simplificar y flexibilizar la operacidn de las entidades para
la generacion de bienes y servicios que resuelvan efectivamente las necesidades de los
ciudadanos. Facilitar y promover la efectiva participacion ciudadana en la planeacion, gestion
y evaluacion de las entidades publicas. Identificar, difundir y replicar las mejores practicas de
gestion publica. Promover la coordinacion entre entidades publicas para mejorar su gestion y
desemperio. Proporcionar informacién para la oportuna toma de decisiones que permitan
mejorar la gestion y el desempeiio de las entidades. Como estrategia para la implementacion
de nuevos Modelos Integrados de Planeacién y Gestién - MIPG

9. Participar activamente en la implementacién de la politica de gestion de conocimiento que lidera la
Gobernacion del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora continua de los procesos en los que
participa. Producto: Documentacion del ciclo de mejora de los procesos en los que participa:
oportunidades detectadas y acciones de mejora llevadas a cabo.
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El contratista cumplio esta actividad con la participacion en la reunion con funcionarios de la secretaria
de educacion departamental de la Gobernacion del Valle, para rendir informe de acciones e
implementar politicas de gestion como estrategia trasversal, para el fortalecimiento de las AFAS,
evitando la duplicidad en la informacion y articulando esfuerzos en favor de las asociaciones de futuros
agricultores (AFA) el documento de informe del ciclo de mejoras y la participacion de los actores se
encuentra en la SEDEC con la coordinadora del proyecto.

10. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para la recoleccion de informacion y gestion del
conocimiento en los diferentes proyectos en ejecucion. Producto: Registro de informacion en la
herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad para tal fin.

El contratista evidencio que realizo la entrega oportuna de la informacion requerida, con los datos
solicitados por el jefe inmediato. Quien solicito la aprobacion de la misma por los entes de control
Realizando el cargue de los datos arrojados durante este periodo del contrato, en la plataforma donde se
encuentra la base de datos de los sistemas de informacion de la secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad. se entregé el cronograma de actividades del mes de marzo y los primeros dias del mes
de abril. Cumpliendo con esta actividad.
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11. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

El contratista demostré que participo en reunion con las integrantes del AFA del municipio de Toro,
con el objetivo de mejorar en las asociaciones de futuros agricultores el fortalecimiento empresarial, el
liderazgo juvenil. y lograr alianzas estratégicas comerciales en futuro cercano. Se les informo que se
aplicaria una encuesta llamada IDEO para evaluar el estado actual de las AFAS y con este instrumento
crear un plan de trabajo articulado de las necesidades reales y actuales de las AFAS, entre la
gobernacion del valle, entidades descentralizadas, la Union Europea y el sector privado, en biisqueda
de herramientas significativas que fortalezcan los procesos y los proyectos de comercializacion en las
asociaciones de futuros agricultores en el valle del cauca, con lo cual se lograran los objetivos del
proyecto. Se realizaron evaluaciones los compromisos adquiridos durante las visitas pasadas. También
se realiz¢ la oferta institucional de la secretaria de desarrollo econémico y competitividad en busca de
mejorar la cadena productiva del valle del cauca

12. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

El contratista cumpli6 con esta actividad demostrando que realizo divulgacion de las redes sociales de
la secretaria de desarrollo econémico y competitividad, en cumplimiento de esta actividad, realizando
interaccion con las actividades de la gobernacion del valle, en especial con la SEDEC y publicaciones
que genera en las redes sociales como Facebook.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Ari para lo cual se |

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7833928904 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1440056019.
correspondientes al mes de ABRIL de 2022, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de |

las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

|

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO || PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto Valor (Anticipo, | alor servacio
g avances, Fechads pago pago nes
pagos)
Vah;;::;]t:g?; det $22.800.000 CUOTA 1 ‘ Febrero/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 3.800.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA3 | Abrill2022 3.800.000 | Cancelada
Actualizacién de ;
precios $ CUOTA 4 Abril/2022 3.800.000 | Cancelada
Valor Total del
Contrato 322800000
Valor pagado $15.200.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $19.000.000
Valor saldo por
ejec”tar $3800000
Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7833928904 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de ABRIL de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007.

1440056019.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

I INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

I INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y
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[ MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 20 de junio de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
23 dias del mes de mayo de 2022
v
ALEXANDRA VASQUEé\gRozco
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboro Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Laorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0013 de 20 enero 2022
ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Mayo 23 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OR0OZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacién
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0013 del 20 de enero de 2022.

Cordial satudo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de - prestacién de apoyo a la gestién
No0.1.330-12.14-0013 del 20 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DESARROLLO DE PROCESOS DE COMERCIALIZACION
ASOCIATIVOS PARA LA REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DE
CAUCA :

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2022
Fecha de Terminacién: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Rendir informe mensual del avance de ejecucién del proyecto, segun lineamiento
de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. Producto: Informe
mensual de avance del proyecto.2. Identificar las buenas practicas agropecuarias
en las zonas rurales. Entregable: Documento escrito que contenga las buenas
practicas agropecuarias identificadas en las zonas rurales.3. Caracterizar las
practicas y documentarlas. Entregable: Instrumento de caracterizacion construido y
aplicado e informe con los resultados de caracterizacion de las buenas practicas 4.
Realizar jornadas de sensibilizacion para la adopcion de mejores modelos de
gestion. Entregable: Plan operativo construido e implementado que involucre
modelos de gestion comercial, metodologias y generacién de capacidades
empresariales con énfasis en mercados.5. Brindar capacitacién en temas de gestion



empresarial. Entregable: Contenidos programaticos de las capacitaciones y
asistencia técnica en gestién empresarial y comercial e Informe trimestral de avance
en procesos de capacitacion y asistencia técnica en articulacion comercial, listados
de asistencia y archivo fotografico.6. Documentar el proceso y sus resultados para
replicar el proceso en otras subregiones del departamento. Entregable: Informe
semestral que documente el proceso comercial avanzado.7. Presentar informes
mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.8. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de gestion de calidad MIPG.9. Participar activamente en la
implementacion de la politica de gestion de conocimiento que lidera la Gobernacién
del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora continua de los procesos en
los que participa. Producto: Documentacion del ciclo de mejora de los procesos en
los que participa: oportunidades detectadas y acciones de mejora llevadas a
cabo.10. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas
dispuestas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la
recoleccion de informacion y gestién del conocimiento en los diferentes proyectos
en ejecucion. Producto: Registro de informacion en la herramienta dispuesta por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para tal fin.11. Las demas que
le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con Ia
naturaleza del contrato. 12. Apoyar con la divulgaciéon de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Rendir informe mensual del avance de ejecucion del proyecto, segtin lineamiento
de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. Producto: Informe
mensual de avance del proyecto.

Entregue informe de avance de ejecucion del proyecto a la coordinadora La doctora
Martha lliana Valencia Castafieda. Documento en el cual se evidencian las acciones
encaminadas al cumplimiento de las metas establecidas en el plan de accién. Se
informé de las visitas a las afas, las asesorias, las capacitaciones, y el avance en la
aplicacion de indice de desarrollo empresarial y comercial, con el animo de conocer
el estado actual de las AFAS en el afio 2022. También se inform6é de los
compromisos que se vienen adelantando con las diferentes asociaciones, para
mejorar la cadena productiva del valle y lograr por lo menos 2 alianzas estratégicas
para este ano 2022, con cualquiera de las asociaciones.



bag |

PRV VG

.0 |

2. ldentificar las buenas practicas agropecuarias en las zonas rurales. Entregable:
Documento escrito que contenga las buenas practicas agropecuarias identificadas
en las zonas rurales.

Lleve a cabo visita a el AFA del municipio de Trujillo, con el objetivo de identificar
las buenas practicas agropecuarias en las zonas rurales. En esta visita se plante6 a
la rectora de la institucion y al docente técnico encargada de la asociacion de
futuros agricultores de Trujillo, tener organizados Las BPA para todos sus proyectos
que van desde la siembra del cultivo hasta la cosecha de los productos con el fin
que los predios estén certificados y de esta manera se asegure la cadena
alimentaria, mediante la prevencién de los riesgos asociados a la produccién
primaria. cuyo propésito es obtener alimentos sanos e inocuos en las fincas. desde
la preparacion del terreno hasta la cosecha, el embalaje y el transporte, orientadas
a asegurar la inocuidad del producto, la proteccién al medio ambiente y la salud y el
bienestar de los trabajadores.

= T




3. Caracterizar las practicas y documentarlas. Entregable: Instrumento de
caracterizacion construido y aplicado e informe con los resultados de
caracterizacion de las buenas practicas.

Realice la entrega del instrumentd de medicion IDEO a las 8 afas asignadas,

con el objetivo de conocer el estado actual de las asociaciones a este afio 2022

en distintos conceptos tanto administrativos con funcionales. Por medio del enlace
https./forms.gle/m2D7u8itGo1nQCNs8, con este instrumento se pretende tener
identificado las fortalezas y debilidades de las asociaciones de futuros agricultores.
Identificar quienes son sus afiliados, sus objetivos, cuantos son las personas
beneficiadas, conocer sus lineas de produccidn y comercializacion. Y verificar el
estado de legalidad actual. Se espera que para el mes de junio tener listo la
caracterizacion final del IDEO.
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4. Realizar jornadas de sensibilizacion para la adopcion de mejores modelos de
gestion. Entregable: Plan operativo construido e implementado que involucre
modelos de gestion comercial, metodologias y generacion de capacidades
empresariales con énfasis en mercados.

Ejecute reunion con el AFA del municipio del Dovio ACERG con el objetivo de
sensibilizar la adopcion de mejores modelos de gestion. técnicas y estrategias
necesarias para llegar al publico al que se busca en ultima instancia ofrecer sus
servicios o vender sus productos. Los ejes en los que se deben enfocar la gestion
comercial es en el mercado y la satisfaccion al cliente. En esta reunién también se
socializo la posibilidad de una alianza estratégica por medio de CORPOVALLE para
la comercializacion de Platano, el cual produce esta asociacién y que necesita
vender, logrando mejorar la cadena productiva del valle del cauca y ayudando a
cumplir las metas del proyecto SEDEC en estos temas de comercializacion.



5. Brindar capacitacion en temas de gestion empresarial. Entregable: Contenidos
programaticos de las capacitaciones y asistencia técnica en gestién empresarial y
comercial e Informe trimestral de avance en procesos de capacitacion y asistencia
técnica en articulacién comercial, listados de asistencia y archivo fotogréfico.

Lleve a cabo capacitacion con los integrantes del AFA del municipio de el Dovio
valle del cauca. Zona urbana durante la capacitaciéon se socializo la importancia de
la asociatividad como herramienta para mejorar la gestion empresarial del AFA. Se
motivé a los participantes a generar estrategias para aumentar la participaciéon de
los docentes, los estudiantes, los egresados y padres de familia, interesados en la
asociacion de futuros agricultores. Se brind6 la posibilidad de recibir asistencia
técnica por parte de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, y
alianzas con otras entidades descentralizadas y aliadas. Se inculco en la oferta de
las capacitaciones que necesiten en temas de gestion empresarial y comercial
requeridos por estas asociaciones. (AFA)

TIPOS DE
ESTRATEGIA
COMERCIAL

+ Conparativa
« Empresarial
+ Funchanal




6. Documentar el proceso y sus resultados para replicar el proceso en otras
subregiones del departamento. Entregable: Informe semestral que documente el
proceso comercial avanzado.

Organice la recoleccion de informacién para la construccién de documentacion con
resultados de los procesos que se van a implementar en las subregiones del
departamento. Se entrega informe de avances a la coordinadora encargada del
programa de comercializacion de la secretaria de desarrollo econdmico vy
competitividad. (SEDEC) Con el objetivo de analizar resultados. El informe
semestral se entrega en el mes de junio de 2022 a la coordinacién del programa
cumpliendo con la actividad del contrato.

7. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

Ejecute la presentacion del informe mensual en avance del mes de mayo de 2022,
documento que se aporté a la coordinadora encargada del programa en la
secretaria de desarrollo econémico y competitividad. Se evidencia informe detallado
las acciones sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes. El
documento requerido se entrega tanto de forma fisica, como también se entregé de
manera digital, por correos electronicos y cargando la informacién en el drive de la
secretaria, cumpliendo con esta actividad del contrato.
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8. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Acomparfie reunion con el objetivo de fortalecer el liderazgo y el talento humano
como motor de la generacion de resultados de las entidades publicas. Desarrollar
una cultura organizacional fundamentada en el control, el seguimiento, la
evaluacion, la gestion del conocimiento, el mejoramiento continuo, la calidad y los
principios de integridad y legalidad. Agilizar, simplificar y flexibilizar la operacion de
las entidades para la generacion de bienes y servicios que resuelvan efectivamente
las necesidades de los ciudadanos. Facilitar y promover la efectiva participacion
ciudadana en la planeacién, gestion y evaluacién de las entidades publicas.
Identificar, difundir y replicar las mejores practicas de gestion publica. Promover la
coordinacion entre entidades publicas para mejorar su gestion y desempefio.
Proporcionar informacion para la oportuna toma de decisiones que permitan mejorar
la gestion y el desempefio de las entidades. Como estrategia para la
implementacion de nuevos Modelos Integrados de Planeacién y Gestion - MIPG

9. Participar activamente en la implementacién de la politica de gestién de
conocimiento que lidera la Gobernacion del Valle del Cauca, documentando el ciclo
de mejora continua de los procesos en los que participa. Producto: Documentacién
del ciclo de mejora de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas y
acciones de mejora llevadas a cabo.

Participe en reunién con funcionarios de la secretaria de educacion departamental
de la Gobernacion del Valle, para rendir informe de acciones e implementar
politicas de gestion como estrategia trasversal, para el fortalecimiento de las AFAS,
evitando la duplicidad en la informacién y articulando esfuerzos en favor de las
asociaciones de futuros agricultores (AFA) el documento de informe del ciclo de
mejoras y la participacién de los actores se encuentra en la SEDEC con la
coordinadora del proyecto.



10. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas
dispuestas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la
recoleccion de informacion y gestion del conocimiento en los diferentes proyectos
en ejecucién. Producto: Registro de informacién en la herramienta dispuesta por la
Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad para tal fin.

Realice la entrega oportuna de la informacién requerida, con los datos solicitados
por el jefe inmediato. Quien solicito la aprobacién de la misma por los entes de
control Realizando el cargue de los datos arrojados durante este periodo del
contrato, en la plataforma donde se encuentra la base de datos de los sistemas de
informacion de la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. se entregd
el cronograma de actividades del mes de marzo y los primeros dias del mes de
abril.




11. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participe en reunién con las integrantes del AFA del municipio de Toro, con el
objetivo de mejorar en las asociaciones de futuros agricultores el fortalecimiento
empresarial, el liderazgo juvenil. y lograr alianzas estratégicas comerciales en futuro
cercano. Se les informo que se aplicaria una encuesta llamada IDEO para evaluar
el estado actual de las AFAS y con este instrumento crear un plan de trabajo
articulado de las necesidades reales y actuales de las AFAS, entre la gobernacion
del valle, entidades descentralizadas, la Unién Europea y el sector privado, en
busqueda de herramientas significativas que fortalezcan los procesos y los
proyectos de comercializacién en las asociaciones de futuros agricultores en el valle
del cauca, con lo cual se lograran los objetivos del proyecto. Se realizaron
evaluaciones los compromisos adquiridos durante las visitas pasadas. También se
realizé la oferta institucional de la secretaria de desarrollo econémico vy
competitividad en busca de mejorar la cadena productiva del valle del cauca

12. Apoyar con la divulgaciéon de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Realice divulgacion de las redes sociales de la secretaria de desarrolio econdémico y
competitividad, en cumplimiento de esta actividad, realizando interacciéon con las
actividades de la gobernacion del valle, en especial con la SEDEC y publicaciones
que genera en las redes sociales como Facebook.
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de MAYO
de 2022.

Cordialmente,

ﬁ/;:,-oﬁ? rFDZA AL /:ﬂ.-ﬁ Oserlo
ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO
C.C. 94390191 .
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2518
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 23 de mayo de 2022

Nombre y/o Raz6n Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO

Cedula o Nit: 94390191-2 Direccién Beneficiario: Calle 35a # 44 - 61

| Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DESARROLLO DE PROCESOS DE COMERCIALIZACION ASOCIATIVOS PARA LA
REACTIVACION ECONOMICA DEL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032726 y 5600032727 y 5600032728 y 5600032729 de fecha 24/01/2022 No. CDP:
5500003384 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE MAYO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0013 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 7833928904 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1440056019. CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO. 30631539212. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA
Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

,g/f)f'ﬁ MOT 2 AR /;‘ﬂ P Psoprlo
ALEXANDER ARBOLEDA OSORIO
Cedula: 94.390.191
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William G. Achicanoy L. | Comité Institucional de Gestién y -
Femando Botero Mufioz Yamile Hermandez Cortes | Desempefio
Cargo: Cargo: | - Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
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