
BSCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA FORMATO DOCUMENTOS TRAMITE DE PAGO Pagina 1 de 1•General Rateel Reyes Prtoto*

Colombia

/**Y6MES DE TRAMITE:
0WNUMERO DE CONTRATO:

CONTRATISTA:

VERIFICACION
ARCHIVO

NOMBRE DEL 
RESPONSABLE FIRMADESCRIPClON FOLIOSNUMERO FECHA

tsy
Factura y/o 
equivalente

documento ICf-ll /

Acta de recibo a satisfaccidn
Certificacidn de pago de aportes a 
seguridad social
Planillas de pago de aportes 
parafiscales Itr.-TL

3H.r.iiInforme de supervlsidn
Ui}'

Formato vlda util

Acta de reunidn

Hojas de vida

Plan de inversidn

Borrador acta de liquidacidn
Otros:

/f ^ 0/6- f- ’1Cuentas por pagar comprobante

r. u 6Entrada de bienes y servicios
Registro presupuestal de la 
obliqacion
Anexo comprobante de la
obligacidn
Orden de pago presupuestal

Otros:

Cuenta por Pagar

Reporte disponibilidad de PAC

Aclaraciones:

C6digo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1 -68 TRD: 8.2 Versidn 2 
“Documento propiedad SIG - ESDEG.

10/NOV/2021

Versidn vigente en la SuHe Visi6n Empresarial SVE. Se autoriza impresiOn total o parclal, como documento no controlado.*



ESCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES 

DE EJECUClON CONTRATOS PRESTACION SERVICIOS Pagina 1 de 5 
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“General Ralael Reyes Prieto" 
Colombia /

Bogota, D.C^ Mayo del 2022

N.° Radicado 108336 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

Sefior Teniente Coronel
DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN
Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50
Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervision Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales y de Apoyo a la 
Gestion No. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022.

Respetuosamente, me dirijo al senor Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del 
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto", con el fin de presentar el informe 
de supervision y seguimiento del contrato del asunto, cojj.espondiente a las actividades desarrolladas en 
el mes de mayo del'ano 2022, de acuerdo con la siguierfte informacion:

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO:

NUMERO 091 -MDN-COGFM-ESDEG-2022
FECHA DE SUSCRIPCION 26 de enero del 2022

JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZCONTRATISTA
C.C. No. 1.233.888.827
DIRECION DEL CONTRATISTA Carrera 39a #36-04 sur
CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA vianeidy@hotmail.com
TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA 3203622484

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, 
en la categorla (2) nivel (1) de acuerdo con la Resolucion No. 
067 del 12 de octubre de 2021, para el Departamento de 
Graduados y Proyeccion Social de la Escuela Superior de 
Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, a fin de garantizar el 
cumplimiento de los lineamientos establecidos por el MEN. a 
traves de estrategias comunicativas que permitan desarrollar 
seguimiento de los Graduados ESDEG, fortaleciendo su 
interaccion con el que hacer institucional y resaltando su 
impacto social.

OBJETO

VALOR INCLUIDO IVA $20.905.934.00
El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA siete (07) 
pagos, correspondientes a los meses de FEBRERO del 2022 
a AGOSTO de 2022 cada uno por un valor de DOS 
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL 
QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE 
($2'986.562,00).

FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

El plazo de ejecucion del contrato que llegare a celebrase 
sera de SIETE (07) meses, con posterioridad a la publicacion 
del Proceso y del contrato en la Plataforma Secop II, 
expedicion del registro presupuestal, y aprobacion de la 
Pdliza de garantia de cumplimiento.

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO 28-enero-2022
FECHA DE TERMINACION 28-agosto-2022
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Certificado de Oisponibilidad Presupuestal N.° 10922 DE 
FECHA21 DE ENERO DE 2022, porel rubro A-02-02-02-008- 
003-09 R16, OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y 
lECNICOS. N.C.P.

CERTIFICADO DE OISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 10422 del 27 de enero del 2022
MODIFICATORIO

adiciSn SUSPENSION OTROSPRORROGA
N/A N/A N/AN/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR TC, JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO ,
■

VICEDIRECTOR DE PROYECClPN INSflTUCIONALCARGO QUE OCUPA ___________________
NUMERO DE RESOLUClPN DE~NOMBRAMIENTO 105 - 28 de enero de 2022

Departamento de Graduados y ProyecciOn SocialDEPENDENCIA
VICEDIRECClON Vicedireccion de Proyeccidn Institucional
TELEFONO DE CONTACTO 3134910510

■V

julian.borda@esdegue.edu.coCORREO ELECTRONICO
■;

■)2. GARANTIAS

2.1 POLIZAS: Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente p6liza:

PPliza No. 14-46-101068731 de fecha 26/01/2022. expedida por Seguros del Estado S.A y aprobada 
mediante acta No. 94 de fecha 28/01/2022 que cubre los siguientes amparos, asi:

RIESGO ASEGURADO , DESDE HASTA VALOR ASEGURADO
CUMPUMIENTO DEL CONTRATO 26/01/2022 28/02/2023 $2,090,593.40

CALIDAD DEL SERVICIO 26/01/2022 28/02/2023 $ 2,090,593.40

3. EJECUClON CONTRACTUAL

NO OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXOS
Desarrollar estrategias comunicativas con el 
fin de mantener los vinculos con los 
Graduados. mediante una comunicacibn 
permanente a traves de medios electrbnicos, 
redes sociales y/o actividades tanto 
academicas como sociales.

Se desarrolla seguimiento de |0s correos 
electronicos enviados en el departamento * de 
graduados, como herramienta que permite fortalecer 
los vinculos con la comunidad de interds. Se generd 
seguimiento de las visitas reportadas en el subsitio 
web de Graduados. Se difundid entre la comunidad 
de Graduados el inicio del proceso de Eleccidn de 
Representantes de Graduados ante el Comitd 
Curricular ESDEG.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 1 al 3.

1

Mantener actualizada la base de datos de los 
graduados, estableciendo sus caracteristicas 
personales, ubicacidn profesional y 
empleabilidad.

Se difundid entre la comunidad de graduados 
encuestas de actualizacidn de datos y se generaron 
las estadisticas correspondientes a fin de evidenciar 
los items anteriormente mencionados.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 4 al 6.2

Apoyar en la planeacidn, articulacidn y 
desarrolio de los Diplomados liderados por la 
Vicedireccion de Proyeccidn Institucional que 
coadyuvan a la Proyeccidn Social de la 
ESDEG.

Se desarrolld' presentacidn del Seminario en 
Direccidn de Organizaciones Sociales para las 
senoras esposas de los Oficiales que desarrollan los 
cursos CAEM y CEM.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 7 al 9.

3

Archivar la documentacidn de acuerdo con
los pardmetros establecidos por la gestidn 
documental para facilitar la consults, manejo 
y seguridad de los documentos.__________

Se han ordenado los documentos recibidos y
generados hasta la fecha mediante carpetas para 
facilitar su busqueda.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 10 y 11.

4
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Gestionar la publicidad del departamento de 
Graduados y Proyeccion Social como 
estrategia comunicativa que se Integra en los 
procesos y/o actividades a desarrollar.

Se solicito la actualizacion de la pieza grafica de 
Feliz Cumpleanos, a fin de ser enviada a la 
comunidad de graduados, de manera personal.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 11 y 12.5

Gestionar la actualizacion del subsitio de 
Graduados en la pagina WEB de la Escuela 
Superior de Guerra.

Se solicito ai departamento de COEST la 
actualizacion del link que esta vinculado a la imagen 
de actualizacion de datos en ia seccion Graduados 
de la Pagina Web de la ESDEG.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 12y 13.

6

Desarrollar encuestas que permitan realizar 
seguimiento a los graduados y que de esta 
manera ellos contribuyan a la mejora 
continua.

Se elaboraron encuestas de seguimiento para la 
actualizacion de datos personates.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 13 y 14.

7
Llevar estadistica del registro general de los 
Graduados en coordinacibn permanente con 
cada uno de los departamentos academicos.

Se desarrollo registro y actualizacion de los 
Graduados segun informacion suministrada por 
SINU y los programas acadbmicos.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 14 y 15.8

Realizar investigacion penodistica de 
nuestros graduados con respecto al impacto 
social y la investigacion acadbmica, en aras 
de eiaborar y publicar el boletin de 
Graduados.

Informe
actividades mayo 
2022 
Folio 15.

N/A

9

Apoyar los procesos de registro calificado, 
Acreditacion y Autoevaluacion de los 
programas; revisando las normas para tal fin, 
en coordinacion con los Departamentos 
Academicos.

•Se apoyo el proceso de renovacion de Registro 
Calificado de la Maestria en Estrategia y Geopolitica 
desarrollando la reunion de Graduados con el Par 
Academico del Ministerio de Educacion Nacional. 
•Se solicitaron esquelas de agradecimiento para los 
Graduados que participaron en la reunion con el Par 
Academico de MEN.
•Se solicito al Departamento de Planeacion 
Estratbgica la actualizacion del documento: Formato 
Datos Basicos Graduados ESDEG, a fin de ser 
controlada en la plataforma Suite Vision.

Informe
actividades mayo 
2022
Folios 15 al 17.10

Cumplir con el plan de accion determinado 
para DGRAP.

Se dio cumplimiento a las actividades planteadas 
para el mes de mayo, manteniendo al dia las 
actividades a desarrollar para el cumplimiento de las 
tareas relacionadas en la Suite Vision.

Informe 
actividades 
mayo 2022 
Folio 18.11

Hacer entrega formal de la informacion y 
documentos que maneje durante la ejecucion 
del contrato, asi como la relacibn de las 
actividades pendientes al momento de la 
terminacibn del contrato, si a ellas hay lugar.

N/A Informe
actividades mayo
2022
Folio 18.12

Hacer acta de entrega fisica de toda ia 
documentacibn manejada y archives 
magnbticos; informarsobre el estado actual 
de las obligaciones especificas objeto del 
contrato y entregar los bienes muebles 
puestos a disposicibn,

N/A Informe
actividades mayo
2022
Folio 18.13

Guardar y mantener la debida reserva sobre 
algun tipo de informacibn, estructura o 
composicion organizacional de la guarnicibn 
militar que por efectos de la ejecucion del 
presente contrato llegue a conocer.________

Informe
actividades mayo
2022
Folio 18.

N/A
14

4. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A
ACTIVIDADES
REALIZADAS

NO. PORCENTAJE DE EJECUCIONENTREGABLE

N/A N/A1 N/A

Cbdigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 12.5 Versions 26/abr/2021
■Documento propiedad SIG - ESDEG. Versidn vigente en la Suite Visidn Empresarial SVE. Se autoriza impresidn total o parcial, como documento no conlrolado.'



FORMATO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES DE EJECUClON 
CONTRATOS PRESTAClON SERVICIOS PROFESIONALES Y DE PSgina4de5 
APOYO A LA GESTlON

N/A 'N/AN/A2
N/AN/AN/A3
N/AN/AN/A-4

5. HABILIDADES:

Se cumplio con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista

CUMPLEHABIUDAD
Gestion del tiempo SI

SIQrganizaci6n
Mecanoqrafia SI

Buen maneio en los m6todos de la oficina SI
Buena Redaccibn, ortografia y smtaxis. SI

Elaboraci6n de oficios requeridos. SI
Manejo de Office. SI

SITratar de forma cortes al personal de la Instituclbn y piiblica en general.

SIComprender la informacibn que va a procesar.
Tener iniciativa. SI

Buena expresibn oral y escrita. SI
Buenas relaciones interpersonales Si

Captar instrucciones SI
Respeto SI

Honestidad SI
Confiabilidad SI

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a 
la obligacibn consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el par£grafo 2 del articulo 1 de la ley 828 
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 
de2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demSs normas reglamentarias y complementarias 
vigentes durante la ejecucibn del presente contrato, se verificb y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacibn familiar, 
Sena e Institute Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas 
soportes del cumplimiento por parte del contratista.

INGRESO
BASEDE

COTIZACION
(40%)

SISTEMA DE 
SALUD • 
(12.5%)

SISTEMA DE 
PENSION 

(16%).

FECHA DE 
PAGO

NUMERO DE 
PLANILLA

HONORARIOS
MENSUALES.Item ARL

2022/02/25 7827715699 $2.986.562 $149.4001 1.194.624 $ 191.200 $ 6.300
2 2022/03/29 7830449320 $2.986.562 1.194.624 $149.400 $191.200 $ 6.300
3 $2.986.5622022/05/03 7832683770 1.194.624 $149.400 $ 191.200 $ 6.300
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7. CRITERIO DE EVALUAClON MENSUAL

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constatd que estan acorde a las 
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales y de Apoyo a 
la Gestion No. No. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento 
de las obligaciones durante el mes de mayo del,ano 2022^'

X
CUMPLIMIENTO DE EJECUClONCALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO

100% 57.12%

Atentamente,

SUPERVISOR:

vi y
Teniente Coron^mJLlAN HUMBERTO BORDA BAQUERO 
Vicedirector Proyeccion Institucional 
C.C. 80.015.186

CONTRATISTA:

:>
JlflETH VIANEIDY^PtNEROS HERNANDEZ 
CC. 1.233.888.827

8. ANEXOS:

ANEXO No FOLIOS

ENTREGABLES Y/O ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE MAYO 09

PLANILLA Y COMPROBANTE DE PAGO A EPS, PENSION Y/O ADRES, ARL, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL PI
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TIPO IDENTIFICAClON:
NOMBREORAZO 
QUOAOWUNIOPIO:
DIRECClON:
TIRO APORTANTE:
TIRO EMPRESA:
FORMA OE PRESENTAClON:
APORTANTE EXONERAOO PAGO APORTES SALUD, SENA E 1CBF (REFORMA TRIBUTARlA):

CEOULA OE OUOADANIA NOMERO OE lOENTlFICAClON: 1233888827'
J1NETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ 
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MNDEPENDlENTE 
Actividedea de administraoon ompr«saridf.

nOmero planill 
PERI 
oIas

FECHA PAGO (aeaa/mm/dcl|:

7*32683770 npo DE PLANILLA:
2022 PERlOOO COTI2AOON SALUD

• A: 
ClO

UNDEPENDIENTES
N SOCIAL. abril aH)DN OTROS MES abrt ANOODOCOTIZA 

DE MORA.
2022MESBOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:

CRA 39A NO 38-04 SUR TElEFONO:
02-IN0EPEN0IENTE CLASE APORTANTE:

PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: 
ONICO

0
2022/05/03 NUMERO AUTORtZAClON: 1440873177

NO

TOTAL APORTES APEHSkw
ADMINIS7RADORA FSPAPORTES VOLUNTARIOS MORA TOTALESNo. COTIZANTES COTIZACION"cftblGO

P30201- PROTECCION
NOMBRE a a SUBS1STENCIA cotizaciOn- aEMPlEAOOR COTIZANTE SOUDARIPAO FSP APORTES MORA VALOR PAGADO

>30201 $ 191.201 '1 S< ' S (■ SI S 191.201 i S 191,201
iUBTOTALES: S

TOTAL APORTES A 8AU7Q
incapacioad for

ENFERMEDAP
LIOUIDAClONADMINISTRADORA LTCENDA MATERNIDAD SALDO A FAVOR MORA TOTALES

No.
COTIZANTES NUMEI

AUTOR1ZA
RO
AGIO

NUMERO
AUTORIZAClO>

VALOR
ADRES

VALOR
ADRES

CODIGO COTIZACIONNOMBRE COTIZACIONVALOR VALOR PLANILLA VALOR APORTES MORA OESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 ‘ iPSOOt-COMPENSAR 1 SI 17 51 S 149,401 ' SI SC ' S( S 149.40C ' SC' St' S 149.401
IUBTOTALES: S 149-4CI' SI' IT S 148.401

TOTAL APORTES A WESOOS PROFESIOHALES
ADMINISTRADORA INCAPACIOAD IRP - LIOUIDAClONSALDO A FAVOR TOTALES

No. COTIZANTESCOOGO jl4-2 NOMBRE NUMERO AUTORIZACION I i l cotizaciQiT

"1
VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR APORTES MORA DESCUENTQ VALOR PAGADO

14-23 3-POSITIVA COMPANIA OE SEGUROS S.A. S so'1 SI ' S 6,301 St ' SI ' SB.30C
IUBTOTALES. SI. $«' SC S »3KK

/
\/
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LEADOR emSewo

§ If g 8IKN71RCA
DON NOM6RES T|PO

COTIZANTE 8
SUB e< s I s 3 < I NDICADOFI § CENTROi H & I8CTOTIAL

RTE
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

TOTAL
APOR

TOTAL
APORTE

TOTAL TOTAL 
APORTE APORTE

TOTAL TOTAL 
APORTE APORTE

NTE LOTlLAdC* COTIZACIONADMIN IBC TARIIFA
CIAL

ADMIN IBC IBCADMIN OE ADMINI 1 1E#«f APOH§ ESPE TRABA.10SUBSJSTENCIA SOUDARIOAD2
X flNEWO#

JWSTh

NO 230201-
’ROTECCI

K i 191.2« « S' S 191.201 iPSOOft- 
SOMPENS

K S 149.401 St S 14940C 14-23- 
’OSI 
:om 
V DE 
SEGUROS

K 123388882 S 0.301 SI $( SC SI SI
1233898927 1.194.82' 1.194.621 £3 1.194.621(^‘cTo,

DN ARp o /seR-4cias
f

S.A

/ [TOTAL I $ 346.900)\
f\

A-..
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Radicado N° 108322 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

Bogotci D.C., Mayo de 2022

Senor Teniente Coronel
JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO
Vicedirector Proyeccion Institucional
Escuela Superior de Guerra “Rafael Reyes Prieto”
Bogota D.C

Asunto: Actividades realizadas mes de mayo.

Con toda atencidn, me permit© Informar al senor Teniente Coronel Vicedirector de Proyeccion 
Institucional de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto", que, dando cumplimiento 
a las obligaciones contractuales y a mi objeto del contrato como Prestadora de Servicios Profesionales, 
en la categorta (2) nivel (1), a continuacidn, relaciono las actividades desarrolladas en el mes de mayo:

1. Dando cumplimiento a mi obligacidn de "Desarrollar estrategias comunicativas con el fin de 
mantener los vinculos con los Graduados, mediante una comunicacion permanente a trav6s 
de medios electronicos, redes sociales y/o actividades tanto academicas como sociales”, se 
desarrolla seguimiento de los correos electronicos enviados en el departamento de 
graduados, como herramienta que permite fortalecer los vinculos con la comunidad de 
interes.

SOPORTE CORREOS EtECTR6NrCOS ENVIADOS
2022

AgTBdttfmlentsj
CcfltnMd?
{Cortroj

CentcsUdc
(IncuMtai

CorJit. Uiatf* RetwUtiolfounts Holtido EiifcrUlPOWr
Rgconoctfl,it«nnoc

^fViTttCt6\-CU°.SO at FWOmssTOS Pi ;N-TEt-iS£i(C)». tSTRWteCA a ::K c. 13
ICOHOC: '.*• tiL'EV- SECCIOK 3iP5CHOSxuV»>JOS»'Cff K-0

3S<K/2»22 5455 54 11! 5 : i

iSSSOVPDON DEt C*U^*DC-V«*ST-,
16/02/2!K2 >4:4 SO 6? 5 3N>4, ;o--f*ia;

!StNCVm6» Oil g£GlMaQ c.4ll*:£480 K 14 sS*£C14l:2A£iOM!17.-?2/2322 5217 52 27 3 7 7

PiViSTft «U£E2AS AWASAt - SKC'ON Ht 25S22/02/2022 3365 43 2S e
25/02/2022 - 
02/53/2022

•COVTSCTS A IA P6AP5S5'i*AME 0£ G**0'JA005 iSItG! 5335 51 4 12

53*4?r a* is *n D*fe:no! Ho-nanos y d« !os
03/53/2722 5332 42 i 5

BAM'_ Vl’TUAl IMTSPN*COSfo: t ur -.mvo a/S*' j'otsi 4«
y C*'*r^8:

26/02/2022 5323 It 7 3 2

27/03/2022 ds scluatoaiea ds dstas • 06A5UA005 6535G 5323

Hitinou •rg'c'i::a^fti» awsitras n.-s.-p; S^d«.4dOT CS55G! ; ■/.a;:.
Oocftarido IrL-dtci cTvatft/"ar, 5<g’-jasa y04/34(io;3 5565 42 27 IS 1 1

0«>iX/2033 !g4H:t«;i4n«>> . (Vo; g-tduiJoi tSOEO! 9
04,-04/2022 i "L-ftit-a ; ’~ -'fyo; G/idvAdo. gSQEG*
:1/04/20:2 5y«7P d-; grtgLiaaai >5065 - 6e;d;n ^5. 5 6544 Jj 11
:sfo/;o22 «£SDE0£MAF;i^O ;B°OGRAVaT6 COS NUES'ntO CPOMOOt* VA1 55*5 45 12 10
22/04/2522 ACPy)DAO£5GgJi3U«l>OS 55350 65*5 4j 12 5 1 1

CfTT^ada W: S^rri-j-.: O-l-ne S4 ,i Ajarijair; dsCo'sjiis as
25/04/2022

02/33/2522 *AM'V£^5A*10£505G A’^VtH5*l!IO»li3> 5572 4* 13 E 5
02/06/20:2 OCPITVAPO EMOSSPaGURtOAQVC'StPOStEVtA J* 3537 30 23 5

ajft-.a,- a, '-ij-ift t; 
en, ;a- 3 8

03/05/2022 55?7 35 6 6
“VSl'CAC'CN gt 118301 5.5it'i.74.^0 05 lNV53T:G*CCN fl
4? .'“/or- OrsdvSdc? - g5. Arsdftrraa . 6tn&*fr'6n Cs! /csdo

d« 'l £nrit«t8 yGtgSQiT^I
1

03,-05/2022 £:t:: d-i Rfp-nsntfIftj dt 0-»gv8ds; inisCgT:ttC.'r<tv,:l- 55050 £393 33 15 3
Asa-atsaat i.'"“i8aft 
M-'T'Sia 1? 'is-:, s!03,05/2022 5533 21 £

lltW-rAMO; ACOWCTAETt AHUtSTaAgjJSUCAOOMSt 1>3*C>$; **v lict i i

y.«.5^a?,i^ -,7W%7
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jTE INVITAMOS A CONECTARTE A NUESTRA PUBUCACldN DE LIBROS!
• i ' r '

Rttpondef : <^5 Respendct«todot ' -> Rremitr ‘ i

rntna IWOWWSi MS p. m
GRAIHJADOS FSDL'fi
Ptx

c-:o g<biiHfC/«o<ho*C'9,"*rf'<oi>\ th«fip*iptf15giiMil,{onvliji5<hj{on«S,*fnM£l» mji.(«frjfKhO'’5®g»*ari.<or'X'«!bcttMK'’KffhotnMil.<ofM;r«f»elmunorm»ci«©gm»il^oox k«f1m«nJ3©gm»il 
ileoloSqmtil com, roii)!o25hotm«il.com; corcei.TS^IHotmiil com: honjwcjjsc^gmiil.com; panotrhmcjOgmjH.com; abrte307SCgm<il.com; prgasoOoOgmiiUenY y 464 tm>H<otfnis 

i<cn\-uao fl t3.'JS/2Cr;?.JSe.ri..

Cordial satudo aprcciado Graduado ESDEG,

Te mvilamos a conectarte a la publicaci6n de los llbros resultados de Investlgacibn 2021 qua se tlevard a cabo el mtercoles 11 de mayo de 9:00 a.m. a 10:30 a.m. por nuestro 
canal de YouTube.

.com;

Hat die en la Imogen para conectarte

rn ■/ ■ • /

Llbros resuitado de investigacion 2021

; CRIMEN 
ORCftNlZAOO 

TRiNSNACiONAL 
. YOtHENSIONES 
- CULTURALES EN 
4 AMERICA UTINA

i GEOECQNOMiA: . 
ONAVIStON 0ESDE 

ICAUTINA
ESTRATECIA
HARiTIMA,

; EVOlUClON Y^"l 
, RROSPECTfVA 4

hi

Panclistn^ 
AMaGet&ftM 

OHIfiiamiRtfenielofiiYwaPfeic.iiFiseioteoiiccCJKrtt
(:§ n do mimn _© 9:00afn a KMOam [scuela Supenoi de Guena

Cordialmente,

Se genero seguimiento de las visitas reportadas en el subsltio web de Graduados. r

O'GOV.CO « © « V * U*J!D Mi-CQgfp IffiftspaiPDas * 'BibHqteca Gmadfluspitantf: ScrcawnatMwiaT

i:S(.'llj[iLASUN;KI<.»lt |i4e$degueiS«<l(?gue.edu.ca m

*0*nCM< ruWvt >Vrn PrMn*
CoIwtOio

*57 3S0 273 9049
Cek>Ut

Luna Vie OS DO-17.-00 
Hexvto n: Atuciono ❖

nacio laiwimvci}* v tHvrtnoaciAN v r»oee*v*it» avtiiociDKti %> c6MB»T<ei6*» •* D<T(int«ei4N«in*ci4ta ~ ob*ouacosv atrHciftNAteiuCMaAr'O'- hoc v

t

INICIO -GRADUADOS

Graduados

Graduados Noticias Recientes

CJausura del Dip tornado en Arhenam 
CibemAticas ComemporAneas a la 
SecutWatS f Ddonsa Nacicnates

I a Cs'tueia Super-.o* a-: Gu*frc ‘G*n<>ei Ratwi Rfyfs Analo’ pof medio o*l Oeoanamertto de Graduatoi y Pioyeccttn So^ai 
pfOitmle p« In iiniOn soaat v labotal rte torio <1 personal Oue por sus meiuos ecad^micoc han ojlmiriado too Olferemet 
pcoq-ama'. acaaenvcoo c^iec.«os pat la vmw\kw(y ton el ftn oe tottaletet too 'itor.tfos tw noesva temuntoafl de 
yfldjodos lor,to m>.li>nal‘'S corns miemacwtu»k.->

ACTUAUZA TUS OATOS Notictaa / 07 Mv, 2023

Aperture del Cureo de Agregatfos Mitltareo 
(CAMO 2022-1

UNION PROYECClON LIDERAZGO 
Carrera 11 N° 102-50 
PBX; 6204066 EXT. 21050 
www.esdegue.edu.co

http://www.esdegue.edu.co


Radicado N° 108322 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP Pagina 3 de 18

01/W2022

15/04/2022

22/04/2022

29AW/2022

06/05/2022

ontador de Visitas
3 - *SP

U i'A 6

CO ”4 W

T f -
U ‘ t i. S ^

‘ a S SS VI I*« $

PAW * ai iX

T (» ^ t TT n j
3Sf OS 2f>t 2

Se difundio entre la comunidad de Graduados el inicio del proceso de Eleccion de Representantes de 
Graduados ante el Comite Curricular ESDEG.

▲

i POSTULATE!
Eleccion Representante de Graduados 

ante el Comite Curricular ESDEG

◄Se etegtr* un Representante de 
Graduados de cada maestr/a

Inscripciones hasta c! 27 do mayo 2022A
A
A
A
A Corttecfo gradu«do?,!v&efidegtie.«d!j ;:o
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2. Dando cumplimiento a mi obligacibn de "Mantener actualizada la base de dates de los 
graduados, estableciendo sus caracterlsticas personales, ubicacidn profesional y 
empleabilidad”, se difundid entre la comunidad de graduados encuestas de actualizacidn de 
datos y se generaron las estadisticas correspondientes a fin de evidenciar los Items 
anteriormente mencionados.

NUMERO DE GRADUADOS PQR PROGRAMA ACADEMICO
I PROGRAMA ACADEMICO CANTIDAD D£ €tt/U)UAOOS

CAEM 409s

CAIMPOR 105

6204CEM i)
CIDENAL 1309

!I 1049CIM

CIMPOR 441
T\ ESPS&DN 3573

iMAECI 133

284MAEDHi
s

MAEEG 358i
tMAESD 1319i£ , Total 15184

Cuenta de Programa Academico 
7000

6204
6000

5000 V}

3573 : ••4000

155
a Total r3000

§2000

; ' 133' 1 284 ■ 358;'Y:;/

CJ0ENAI CIM OMPOR ESPS&DN MAEO MAEDH MAEEG MAESD

1309 s1049 l1 %1000 441 .343 m10561 □ ,ao iCA£M CAIMPOR CEMCAEM

Programa Academico
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NUMERO DE GRAD DADOS DE LA ESDEG POR PROGRAMA Y GENERQ
Cuenta de Programa Academico Etiquetas de columna ^j 
Etiquetasdefila 
CAEM 
CAEM 
CAIMPOR 
CEM
CIDENAL

Femenino Masculine Total general
61 61

348 348
14 91 105

616737 6204

340 969 1309
CIM 438 611 1049!
ICIMPOR
ESPS&DN
MAECI
MAEDH
MAEEG
MAESD

36477 441
1 27 3545 3573

10627 133
172 112 284

32632 358
140 1179 1319

Total general 13879 151841 1304

LCuenta de Programa Academic^

7000
6167

6000

5000
Genero ▼4000 3545 ■

il3000 a Femenmo

«f/^sculino2000
1179969

1000 43ln (i61. 348 364341 3^2^06 17|i21491. 37 Tl'77 177oO■ . n.........
CAEM CAEM CAIMPOR CEM CIDENAL C!M OMPOR ESPS&0N MAEG MAEOH

D -.0 tao
MAEEG MAESO

j Programa Academico

NUMERO DE GRADUADOS DE LA ESDEG SEGUN CATEGORIA
Cuenta de Programa Academico Etiquetas de columna , 
Etiquetas de fila ___ ItTI Civil 
CAEM 
CAEM 
CAIMPOR

Militar Polida POR Reservaactiva Reserva Activa (en bianco) Total general
30 31 61

311 191 17 34S
881 16 105

CEM 5716 93 62041 394
CIDENAL 33924 105 24 6 217 1309
CIM 1025 15 9 1049
CIMPOR
ESP S&DN
MAECI
MAEDH
MAEEG
MAESD

11 361 78 441
2677 2 62 832 3573

37 62
180 28

20 235
276 703

5 3 26 133
1 2 
1 1 
2_ 4

1439 10821 114 483

7 66 284
1 6 35894

82 252 1319
Jotal general 2932 2032 15184
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Cuenta ds Pro^ama Academto-

7000
i c

:6000

SG00
■ Ovl
■ Milhar

4000

■ Polda

■ TOR

■ RsefvaaaM 
BReservaAoiva

" ; ■(enWanco)

3000

,’000

. :
1000

.i L. i I . - ll
MAESD

1 . -I '
CIMPOfi ESPS&ON MAEO MAEDH MAEE6

0
CAEM CAIMP3R awCAEM aOENAl QM

. Programs Aad^mico

NUMERO DE GRADUADOS DE IA ESDEG ACTIVOS LABORALMENTE
iCuenta de Programa Academico Etiquetas de columna [£] 

| Etiqu etas_de fila 
CAEM

fjfjN/A Q.E.D.P. NO Pensionado SI (en bianco) Total general;
1 60 61

CAEM
CAIMPOR

2 1 34 311 348
10 95 105

CEM 39 1 145 6019 6204
CIDENAL 2 102 1205 1309
;CIM 10 21 1018 1049
CIMPOR 
ESP S&DN 
MAECI 
MAEDH 
MAEEG
MAESD____
Total general

Cuenta de Programa Aratento

3 19 419 441
33 1 99 3440 3573

1 50 82 133
2 136 146 284
3 165 190 358

21 92 1206 1319
15184]1 116 3 873 14191

.’000

6019
*•00

;
6000

; r^ctuabentectibborarido?!*] 
■ N/A Qf.D.P.4000

3440 ■ NO

■ Penionado3000

■ SI

2000 ■ {en bianco)
1205 12061013

! >»| 10 j 1 lli'X-0
419311

i<P 39iI4! 2 1301633199 1 SC821 60 2 1 34 3 19|B ■«■ ■o
CAEM CAIMPOR CEM CIDENAL OM OMPOfi ESPS&ON MAEO MAEEG MAESDCAEM MAEDH

.Pragrma Aad&MO rf.
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3. Dando cumplimiento a la obligaci6n contractual de “Apoyar en la planeacion, articulacion y 
desarrollo de los Diplomados liderados por la Vicedireccidn de Proyeccidn Institucional que 
coadyuvan a la Proyeccidn Social de la ESDEG”, se desarrolld presentacidn del Seminario 
en Direccidn de Organizaciones Sociales para las senoras esposas de los Oficiales que 
desarrollan los cursos CAEM y CEM.

SEMIMfttO th DtXECOON DE OW*NI2>CIOfltSSOaMES

SEMINARIO EN DIRECCION DE ORGANIZACIONES SOCIALES
VICEDIRECClON DE PROYECCldN INSTtTUCIONAl

0. ■
;■?

? ■
PROP6$aO INICJAL o

Q

mam toe +« n
mtvti t Cm de

Cm** r
«hmi« ha
ff«r«r«tn mpi dvtt'hs

Mttha v bt
X| J»W|i

RU

4.

I

!^tr
C4«vi.n*

UMINA^IO IN DIKECCtdN DE OMANIE/kClOMES SOOAIES

lr 'M

PROPdSITO INICIAL

t

i r
Fortalecer las capacidades de las 
esposas de los oficiales que se 
encuentran realizando el Curso de 
Altos Estudios Militares y Curso de 
Estado Mayor (CAEM-CEM) con el 
objetivo de entregar las 
herramientas estrat£gica$ y 
gerenciales necesarias para dirigir las 
Acciones Sociales y los programas 
sociales en territorio nacional.

PROP6SITO INICIAll

*
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OBJETIVO SEMINARIO' rrr
CEMCAEM

Fert>1*»t Ui opietdidu d* h dinetldn di
■ bto?i(nbadonosadal«cfll3plsn«3den,b 

odnofiKtredin * cl m*rVelin| todsl t lr«fa' 
do Ukm Bpllcodoi t In nensldodu 
portkutofT! dc l» B<«aenti lodriot de Its
fuerm MiEltrti.

BHndir' eonochnttnto « tfawi dt lit 
Idcniets qu« dtbtn roallnr Ui portents 
ccltboredoni «n unt tctldn todt), 
potcndando Its aptddtdet dt Its 
ptnorut y dt It orpniaddn.

OBjrnvo stMifMsio

i
\!

g s- - a
6IJT16N . 

COKIftHf

«STt6M
fiftwot^r

fOKTiSl£

’ a«coo«!r
CVJtlMtSH

GfRENO* DC
«:oncnx WBiOSAW.^ ^ ^ -er 3:

Aptlctr
camptnttdo
Kddntociel
condflndc

Conoeery
iprcer

hnrtmieriUi
opoplrdas
part^teAar

Ccnoc«i toUe 
itsmejores 

piMKatenla 
’Y

tjeeucttndt
proytcm
toda>«.

Compendei 
bjprocnodt 

rcgltoey 
control de In 
txvttBccfcngf

Iraptenentat 
poceeosde 
rtfeocnes 

pOUicetyel 
unefeeUro 
debt redes 

todtlet

Conytenda i 
«na3r«(H 

«Udo 
fmeneiffo de

Ebbocaddn de 
los planes de 

cobenura, 
legist lea. 

csgantzacianal 
(teawrtero

Conocer
procetosde
efecueUn.

segidmlemoy
oormddelot

proiKtos.

tener
cobmuradeuna lervsooy 
psomodvar 

planes de 
soflenlWidad 
(rnanefat part 
tosprovectos.

organiicddn
tedat

teW&Mb.
dmdnicty

censotaladj

ta 1debergarizaddn.
osgsitbacbn

l

OBJETIVO SEMINARIO
CEMCAEM'.

_Fortaleeer Us ctpaddidei de la direction dr 
las orpniit cnnM cadales «n U pUnatctdn, It 
timhlrtrttldn y el mtrtrtlftt todal »trtvdi 
de lalteres 'tpUeados » fas ncenidtdes ■ 
pirtleubres dt It teefentt sociabs da Ui 
Fumts MtCtares.

. Brindar tonottmlento a trtm de las 
tfenicas que deben reafint Us personas 
coltbondores en uni tcdSn tbdal, 

■ petendando las capaddtdes de las 
personas y de la Offanludda

OttJfTIVO St MlNflfUO
.jJ22J

• GmKVrHK-tMaEMV 
ffWAWP

c*!t'cci6fr>cvecfta6wcSisrssri cntiNCiA o: 
twraos

GFSTlArj FRAKfjfU 
VfOKTAWf

GESEHCIA Of PKOYfCTOS PlANt&SUSSDIUDOS

Conocei yapliear 
iwnameraas spropadas 

pert disener una 
orgartteddn social 

amuauda.dninucty 
ctxrsdkboa

Ebbortddn dates 
pbnet de coOemt a. 

to^siico. 
organ&acioral 

{teandera

Comprendertos 
procesode registry 

csrmoldebs 
trertsacdonesdeb 

agarizacten.

Conocei sob* e las mqores 
pricdcasenbdieccteny 

ejecuddn de preyectos 
todtiet.

Conoce/procefosde
ejecwddrv

aegtinbmo y cmrel 
de los yroyectos.

BESSSSSi gr:.a msss* gga Compfcndtr y tralzai ei 
esiado fioanderodett 

wgartzecton.iDS®
corcraoC-Noe

RECURSOSMtftwMosoau VOUaZTAItLAOO MtncAoeosocuu votusrtAHi.w

ApHcsr campates dc
acodn social con d fade
icnet cobenja de senddo 
* proreoctoner ptanea de 
soaienitUad fhandera 

pastes proyectos

cocccoanmnxtn
nrcritmmimnntnylementai procesos 

de idactenes pubUcos 
ydirsodectivodebs 

redes aoctabt

itamamnnaiixrft''
mniiiiuuiaminix

rffooxtuo/ouxitt  ooa 
m» auuues ujcuusiu 
iUlklsXUUUUUUXlJU 

UUOLfCUIMlS uxmxuamcDxu
ixucax.uusu/unus.

)

Kaga die par i agregar nous
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SEMINARIO DIRECCI6N EN ORGANIZACIONES SOCIALES
CAEM

JUUO AOOSTO

Area de 
fORMACI^N

ms TOTAL
'NORAS

UMDADTEMATICA TEMAMATERIA
1*
’'"is

It"/, 2S 1 1S 22HORAS
PRESEUCIALES t»

Dir*eel6ft y EirattgiA 
orga raueioral 8 816 16UNEA ENORECClON Y 

PLANEACION 0»f#nd j Pioracm 88 0

CtostxSn Rmneivra y 
ContatAe

SOCIO- 
HUMANIST! CA

LIDERA2GO
INTEGRAL

LiNEA RNANCIERA 88 0

Mrcadao Social1 8 8 0LINEA EN MERCADO 
SOCIAL Y RECAUDAClON 

DEFONDOS
Conscc ucidnito

8 8 a
TOTAL HORAS PROGRAM* ACAOEWCO

APERTURA-INOUCabN 
CLAUSURA 2HFH

ACTIVIDADES NO CURR1CULARES 4 
HORAS

0
2 2 2

TOTAL HORA S PROGRAM* NO ACADEMIC© 
TOTAL HORAS DEL DIPLOMA DO

“Mortsfiflad Virtual

v T" T-' ? ' r "4 ,
L>:sa v»3<v

SEMINARIO DIRECCI6N EN ORGANIZACIONES SOCIALES
CEM

AOOSTO SEP TtEMBREMES

AREA DE 
FORMAOON

MATERIA I UNI DAD TEMAT1CA TEMA
28 28 9 12122 19 28 3

1*SEMINARIO OIRECCldN EN ORGANIZACIONES SOCIALES J5—J_J5 IT 34
Impl*in»nlacl6n y 
EvDuacidnd* la 

Eatracoia 
Oadtcn d» 
Proy»aot

LiNEA EN 
D1FECCION Y 
PLANEACION

88 u

t a

Cattlon Flnanctora 
f ContableLiNEA FINANCIERA 8 a

SOCIO- UDERAZGO 
NlsnCA INTEGRALHUMA Mcreadce Social' 8 8Uneaen

MERCADO SOCIAL 
Y RECAUDACION 

DEFONOOS

RMaeion«i 
Publleaa. 

Ettratc^at y 
TAcilcaa ~

I e__
Yduntanado

{tobncoiVOLUNTARIADO a t

TOTAL HORAS PROG RAMA ACAQ6MICO

APERTURA-iNOUCClONACTIVIDADES NO 
CURRICULARES 4 HOfUS CLAUSURA 2 hTH 2 2 2

TOTAL HORAS ACTIVIDADES NOCURRI CO LARES 
TOTAL HORAS CCL OlPLOMAOOiGRACIAS! c

-Se induye unidad tematica voluniariado 'Mori-iiidad Virtual

Ha-jj d*: para aoregsi nptas

4
OBJETIVO SEMINARIO

#m iGRACIAS!ff M

i|

f *\ M o ^iGRACIAS! Issuu
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4. Dando cumplimiento a la obligacidn contractual de "Archivar la documentacidn de acuerdo 
con los par£metros establecidos por la gestibn documental para facilitar la consulta, manejo 
y seguridad de los documentos” se ban ordenado los documentos recibidos y generados 
hasta la fecha mediante carpetas para facilitar su busqueda.

ocumentos » DGRAP *

Fecha de modified... Tipo TamaftoNcinbre

j, '-DESCARGAS 
1 AESCPJTORIO

■ 2015-2017 DOCUMENTOS ANT1GUOS

1/09/2021 3:32 p. m. Carpeta de archrvos 
7/12/2021 1:30 p. m. Carpeta de axrhrvos 
21/06/2020 Carpeta de archtvos

21 /09/2020 3:A1 p.... Carpeta de atchivos 
21/09/20204:39 p.... Carpeta de atchivtrt 
16/12/20202:51 p.». Carpeta de atchivos 
7/12/2021 1:30 p. m. Carpeta de archhtK 
29/11/2021 2:38 p— Carpeta de archivoi 
11/02/2022 11:10 a... Carpeta de archives 
16/02/2021 227 p— Carpeta de archives 
14/12/2020 12:07... Carpeta de archivos 
21/03/20201:56 p.... Carpeta de archh-os 
1/02/2021 4:57 p. m. Carpeta de archives 
29/12/2021 9:37 a.... Carpeta de archives 
21/03/2020 2-G6 p.... Carpeta de archrvoj 
4/12/2020 2^6 p. m. Ceqwta de etchwos 
8/11/2021 11:43 a. - Hoja de calculo d... 
9/07/201911:27 a.... Hoja de cakulo d._ 
4/02/2019 10,37 a. -. Docuoiento de Mi... 
21/10/2019 4:53 p—• Documento de ML. 
15/08/20184:45 p.... Documento de ML. 
9/09/2019 2:31 p. m. Documento de ML. 
22/07/2019 3:36 p.... Documento de Mi... 
7/10/2019 4:11 p. m. Documento de ML. 
2/09/2019 2:49 p. m. Documento de Mi...

' 2017

2018

2019 
_ ‘ 2020 

2021 
. J 2022

u.» DOCUMENTOS RECTORES 
DOCUMENTOS REVISAR 
INVESTIGACIONY PUBLICACIONES 

,j. NOTICIAS

, PLAN CHOQUE 2021 2022 
=.} SEGUIMIENTO GRADUAOOS 
t’i VIDEOS GENERAL 
t0 BASE DE DATOS GENERAL 05 11 2021 
® CUADRO RESPONSABIUOADES SNIES 
@ FORMATO CONTROL DE PASANTES VI (2) (3) 
62) FORtAATO MICROS!TIO WEB GRAOUADOS 
62) FUNCIONES PASANTES 
6f) LtSTA DE CHEQUEO (2)

62j LISTA OE CHEQUEO GRAOUADOS 20-02-19 
6i)LISTADE CHEQUEO 
6=) Misidn, vision ...

6.395 KB 
26 KB 
3SKB 

2.550 F3
IS KB

612 KB 
617 KB 
617 KB 
208 KB

Fecha de modificacicn | TipoNcmbre • Tamaho
•I-

@ Estadfstica MAEEG 2022 
FORMATOSOPLANDLLAS 

; j DIPLOMADOS 
;..J, COMES 
J BASE DE DATOS 

.£ AUTEV

; j ^oficios

. 1 AACTAS

22/02/2022 2:56 p.m. 
24/02/2022 11:07 a. m. 
25/02/2022 11:00 3, m. 
1/02/2022 S:39 p. m. 
2^/02/2022 3:00 p. m.

18/02/2022 V.43 p. m. 
24/02/2022 3:27 p. m. 
4/03/2022 1:18 p. m.

Hoja de calculo d... 
Carpeta de archives 
Carpeta de archives 
Carpeta de archives 
Carpeta de archives 
Carpeta de archives 
Carpeta dearchives 
Carpeta de archives

62 KB

:

chivos ' BASE DE DATOS BACK UP

fj Nombre v Tamario de archi... v CompartirModificado ^ Modificado por v

PS. J1NETH VIANEIOY PIN: 2 eterrantos0</02/2<>2; Compartdo2020

0$. JINETH VS.ANEIDYPIN: 12 etem^ntos £ Compartrdo03/02/20251% 2021

PS JfNETH VtANElDY PINS 2 e^mentos“i. 2022 tf> Compsnido31/12/2021
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jrchivos > BASE DE DATOS BACK UP > 2022 ^

D f^ombre v _ tamano de a'chf... v ComoartirModifkado por -Modtficado v

ABRIL 2022 d* msrrc ?C^.. JQl: yt-'.iA S^'vC-i 5 eier-'-antc-.: ./• CrrrC3r'.?D

tl ENERO 2022 ■ s&.JQSz MA5JA 421 de snen: :i; Ccr-f

**
a FESRERQ 2G22 '• 2> de erserc JC:c*.^-.AS<\C>-i 4 = eTsn::- / Cr"^3-::?:

rt. MARIO 2022 2-3 d* fftfcfctc •C'SJC’SE ^5Af-<C.-l 4 ?

a MAYO 2022 2 de rneyc M45jA 5AVC-! 2 f'e-wnrcs .fSs

rchivos > BASE DE DATOS BACK UP T 2022 > MAYO 2022 ^

D Nombrev Tamano de arch:,,. ^ ComoartirModrficado Modiffcado por vv

0;| Base de Datos Graduadcs 06 05 ZOZZx'sx 

Sase de Datos Graouados 13 05 2022xlsx t

Pa:e6di3- ' S“tC~l 5 34V5 ic C^tar.idr

HsiS un zZt.JQV: M-5*A. iA’vC-i VB <G'le'-nti’-v':

5. Dando cumplimiento a !a obligacidn contractual de "Gestionar la publicidad del departamento 
de Graduados y Proyeccibn Social como estrategia comunicativa que se Integra en los 
procesos y/o actividades a desarrollar”, se solicito la actualizacibn de la pieza grbfica de Feliz 
Cumpleanos, a fin de ser enviada a la comunidad de graduados, de manera personal.

r~!
L

Id
“t ...

iiLa Escuefd Superior de Guerra "General Rafael Reyes R{ieto
desea

it*
i«vit mI

l:
ist-jK’ia

jwfi
rl

A lo Graduodo

' J'ulieth Karime Garda Vargas
»*»

■iEs nuestro deseo manifestarle que la celebration de este dia se canvierta en unofecha 
significntiva dc grata evocation familiar y que sea solo el comtemo de un abo defelicidod, de • • 

maravillosos moinentos unidos a los mas sinceros deseos, para que los dlas venideros 
contimien lienos de exitos personalesy prolesionalesen companio de sufamilia.

Rogando a Dios todopoderoso le con tinue bendidendo y le permito cumplir cada dia el f 
anhelodesu corazon.

% :
’1. v.

V
I

i '"t».Tr

S’
s
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*

Lo Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto"
desea

4.

9

A

Al Graduado

Ruben Dario Rodriguez Ortegon
Es niiatro deseo manifcstorlc que la celnbracidn de este dla se convlcrta en una fecha 

signifkotivQ de grata evocadon familiar yque sea solo el comienzo de tin ano de felicidad, de 
maravillosos mementos unidos a los mds sinceros deseos, pat ague los dlos venideros 

. . contimien ilenos de exitos personates yprofesionoies en compania desu familia.
Rogondo a Dios todopoderoso le continue bendkiendo ’y Inpermita cumplir coda dla el 

onhelo de sufcoTozdn..

6. Dando cumplimiento a la obligacidn contractual de “Gestionar la actualizacidn del subsitio de 
Graduados en la p£gina WEB de la Escuela Superior de Guerra” se solicitd al departamento 
de GOES! la actualizacidn del link que este vinculado a la imagen de actualizacibn de dates 
en la seccidn Graduados de la P£gina Web de la ESDEG.______

o (7) • aG'GOV.CO Cause Bisim loarcKCSi fl&aug adufeUntes

■nresr" a *57 3102739049OiMKi KR-Soeooouoc.
CotombU
‘rtert-rr

PortMdcgu^etftOue.Mu co M
SOt

0.CBtfTVnC*l* ^ . 4AA0U&OOS pt«>C4N0 v ttfC*•490

T.«
INtCIO -GRADUADOS

Graduados, %

Graduados Not Idas Recicntes

Putdnrtdn 4* Bim mrftrto d> 
Iw«dj»e(4n2021-Oil 2U EKJt  ̂tuKnexkftif’^'GtWt! Of ,*1 ftrttD" iW fif! 0«»r’B7'ef3O at * Pi0f«cilp 5«»!

Cj-t««w fty r* u-on sorn) > kcrWo; tann*’: ftnentl out eu nonww* »cvkr»t* P»n tt4irir^i5 te ofT'-mn 
c«cTt-nn tcfO-vr^i pc< i> cc *19# faulty' lei »iKiis» an njttm mixuoia »
>i»j»?X!ertin*cciv4« caroif?r*uSx*iM

ACTIMUZATVSOATOS HMdls/n MlA'iOZ), /m Pu&fie*ci6n Ebras rrsiltdo 4* 
bweiUgadOo 4H aAo 2021 • dla 1,V o •- •

TXC ruAiMJCfttt or ha i usSSSff4^S

GRADUADOS 
C.ESDEG;- HetoM/ t0UTpc.J022

vt*(n d«) Kkigt Ceotf* Lendent tnjrviA. cctoofifB Tp&tkhm df
^ ivrof^ ^(edtmkoi. KVlofH yto< uffureVi
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Actuatizaci6n de Dates Graduado ESDEG Notwias Recientcs

PubdcaciiVi do Sb»M rosanado do 
iiiw»tig.»ciAt* JOT t-Oa 79 ■ - -# "^UAtUAC  ̂Of CArOS

c.GRADUADOS 
KDEG

Injrm ortudflia » *• nwaro*,
evtnlas ocatUmicot. un-lata yM zulturnUs.

Nr>tKi»5 ■ • '

PuWicacidn libtos resultsflodo
inyostigacion drt ano 2021 - dia !

El 0;pi^tT-*reo M G-t®j«05 y Praytrcicn; d? la Euvfl.- la "G*r-!'j Ra‘a»l Pr,*' P^a»" nwa t
v^Z6 ii tsaTurjisl m C'aJjaoo’. ESESE^ » ssvjiiww a-ja S>av. a»i *nt‘jfa’»a fi» omus'r^KtVi ■! fa So
oof'rlOuro'Kld f' w aecanwnx pa'scna! v srcfanoia!, rtcwds-sc euf rju*1 a«r<J= o*ta Is "■josira cmjricAO 
actltmca c«mc secies y sfcMet tstrrsjiecs Is ealCM adueriva

Nwieia; if Vo ' ; .

VrsKa del King's College London

O gradOMlo es cstudiante ins vet, peso gie^sado trxu tussla.

A ccranute-ir, se itlKforsr la: eocuesias » acr.ahzacien

Nodciac

ACTUALIZA EOS OATOS 
PERSONALtS

ACTUMIZA TU INFORMACIOW 
IABORAL AUN NO TlENES LA APUCACl6N 

ESOEG
ACTUAUZACIOM RII8UCAGIOHFS 

GRACUADO& ESOEG Manurna rdvmalodis e <*• cor 
ntmva asp, latcfeqBl* gisne squ;.

ACTUAUZACldN PREMtOS V 
DI5TINCIONES *'-•.Ari#od

ACTUAlIZACldN IMPACTO SOCIAL
0EGRAOUADCS

PARTICIPACION EK INVESTItACION 
r ACTIVIOAOES GRACJAOOS

7. Dando cumplimiento a la obligacidn contractual de "Desarrollar encuestas que permitan 
realizar seguimiento a los graduados y que de esta manera ellos contribuyan a la mejora 
continua” se elaboraron encuestas de seguimiento para la actualizacion de dates personales.

Mi unidad > 2022 ~

© Los accesos directos ayudan a simplificar Mi uni 
En las proximas semanas, los elementos que se encuentren

Carpetas

M ACTUALIZACION ■ AUTOEVALUACION

Archivos

; ACtWSW'it.S OftAti*
\

1

I
l I ; ;rr.

i

S ACTIVIDADES 6RADU...
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umdac > 2022 ) ACIUAU2ACICN -

0 Los accesos directos ayudan a simpfificar Mi unidad '

Er, las pfiamas scmanas, lo? denemos qw sr encuentren er. mis deuno corpcio sf rwnplaiatan por ccccsos ditedos, a occcsd a iKorc^/osylas carpetasno camWiffi. Mds informacfin

A'Cfn.vs Nartre f

:/ kC i K •MiIV .s-
^4 •■.M^CaiVSCKOtt 
j.| CkOnMGtieni'jtoai}/j* fji

* .n • ! *om

Os.-- K?:

■Si? . ‘ '

0 AClUA'JlAlOlMfCW..

iA'r...... . liy
Ml V

Q AcruAiiMnjmfOfl- 0 ACTUALIWIUSMIO. Q ACOIAUZATUSOATO- 0 ACTUAUZAOW-PU. ’ Q ACtOAUZAClON-PU. 0 ACRIAlIZACtfNIMP.

<mKKi
.■wa»s

o>>>,(WF»M09>« 
AXBt ifti/ISt[c

:! I!
■j

L!
Q ACtUAllZAOOSttAP. 0 ACTUAUZACION PPE. Q ACTIMLlZAClCMPfiE. 0 MPTWPACIOM £N IN. Q PARTICIPACWN ENIN.

8. Dando cumplimiento a la obligacidn contractual de “Llevar estadistica del registro general de 
los Graduados en coordinacidn permanente con cada uno de los departamentos acad^micos” 
se desarrollb registro y actualizacibn de los Graduados segtin informacibn suministrada por 
SINU y los programas acadbmicos.

CANTlDAD DE GRADUADOS 
V / • MAYO

: PROGRAMA 
ACAD^MICO

409CAEM
105CAIMPOR

6204CEM
1309CIDENAL
1049CIM
441CIMPOR
3573ESP S&DN
133MAECI

f 284MAEDH
358MAEEG
1319MAESD

15184Total
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CANTIDAD DE GRADUADOS MAYO
7000 -

6000

5000

4000 ----

3000

2000

11i 1000

0
CAEM CAIMPOR CEM CIDENAL CIM CIMPOR ESP S&DN MAECI MAEDH MAEF.G MAESO

■ CANTIDAD DE GRADUADOS MAYO

9. Dando cumplimiento a la obligacidn contractual de “Realizar investigacion periodistica de 
nuestros graduados con respecto al impacto social y la investigacion academica, en aras de 
elaborar y publicar el boletin de Graduados”, el boletin se realiza de manera trimestral.

N/A

10. Dando cumplimiento a la obligacibn contractual de "Apoyar los procesos de registro calificado, 
Acreditacibn y Autoevaluacibn de los programas; revisando las normas para tal fin, en 
coordinacibn con los Departamentos Academicos”.

• Se apoyb el proceso de renovacibn de Registro Calificado de la Maestria en 
Estrategia y Geopolitica desarrollando la reunion de Graduados con el Par 
Acadbmico del Ministerio de Educacibn Nacional.

VlDEOCONFERENCtA 
(Mediosdefinido en la verification 
tecnica)
Coordina el medio de 
videoconferencia Pares 
Academicos
Segraba la reunion.________

9:30 am-10:15- 
{45mm) Reunion con Graduados Par Academico, Graduados
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m t

/• mr
Mr. 3 _ t

I K.WMS- t[s]

!T^ ^
W]

u.OT«ji. t t^r.

n ugmMtJ*w»4>iyoiwn

K H*t* »C C4I|^

gF' <i?T; • • H-m
.jpf Pl-^fc.u CMMlA. I I

©-’(^r >•;y

sa

Se solicitaron esquelas de agradecimiento para los Graduados que participaron en 
la reunion con el Par Acad6mico de MEN.

t irguHd^d

RMokJo N’ lome t MONCOGFM- ESOEG-SeeSG-VPROl-OGRAP

BogKi 0 C. 10 mayo fl# 2032

SaAor Maya Gerersi
U/tS MAURtCtO OS’INA GUTIERRC2
Oraciof EsaieU Supertv d» Gucrfa ‘General Rafael Reyes dieter
Coma 11 Re 102 <90
Oogotaoc

Aaun»' SoHdtud Eaquelas de A^radecar^enlD

Con loda eiendOn me pemAo tohotar al teAor Mayor General Director do la £acuele Sicerior de Guerra, ae 
autorice a quten corretponda. la tieooratidn de unes esquetss de aqradedietemo ai personal de Oadusdoa 
que se reiadonan a con'Jiwidn. por su pstldpaddn en la reurtdn de Graduados con el Pa Acedfenfco del 
Mmisleno de £duca66n Naeaonai, en ef proceso do Renovaddn de Rejistro Ctftcedo de la Mae stria en 
Litrete^a y Geopoli'xa. el cud ae levo a cabo el dla 06 de meyo. de menera stmnl.

NO, Nombre y Apetltdo
BG OSCAR ZUUMGA CASTARO1
CARLOS RAPAEt BRITTQ LONOORO2
TC OSCAR ALEJANDRO GAR20N GOME?2
CR. ROLANDO ANTONIO PgRAZA TRASLAVlflA4
SP. CASALLAS RUIZ JAIME ALBERTOS
EVA MARIA REV PtMTO6
ANGELICA MARIA GONZALEZ ~~
LUIS RENATO AMbRTEGUI RODRIGUEZ-

7
8

TC. GERMAN EUPORO VELASCO FQRERQ»
CR RVA ROCIO DEL PILAR CRUZ ARIAS10
PF.ORQ ALEJANDRO CARRANZA CEPE DA11
TC. KENNY MORENO12
LUIS JAIR PACHECOD
TC- CARLOS ANDRES GAL VIS ESPEJO14

MY. VICTQS O COYA GUTIERREZ
aadnJete d*'

%«Oi

UNlOsi.mvCfiMN UCCAUOO 
tl N* 10 *0 

PQA CKKBSC^ TtOSO
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• Se solicito al Departamento de Planeacion Estrategica la actualizacion del 
documento: Formato Dates Etesicos Graduados ESDEG, a fin de ser controlada en 
la plataforma Suite Vision.

Solicitud actualizacion documento Suite Vision

PS. ilNETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
Mie 06/04/2022 12:01
Pars: PS. JOHN MARQUEZ ALVA

Cco: PD6. JOSE MARIA SANCHEZ CARRILLO

£& FORMATO BASE DE DATOS G... ^ ; 
es KB

Cordial saludoJohn,

De manera atenta te envio el archive con las modificaciones soltcitadas.

Quedo atenta y gracias.

Jineth V. Pifieros Hemindez
Comjnrccdoro Sodaf-feriod<stoI i

RV: Solicitud actualizacidn documento Suite Vision

Qi Kespcndei . Respt-ruicr {toiov —> Reenviji ||iPS. JINETH VIANEIDV PINEROS HERNANDEZ
Psra PD1. FELIPE ANDRES RP/FRAVAR0N

CCO TC. JULIAN HUMBERTO B0RDA BAQUERO; PD6. JOSE MARA SANCHEZ CARRILLO 
(?) Mensaje snviado ton impoftsneia Alla.

Este mjnsaje es la respuesta auna tonversaciorv con seguimientO: Haga tlitaqui'Daia bujcartcdos los mensajes relaeionades o para abnr el mersaje roarcaiio onginal.

'If. !!'>•' " '

FORMATO RASE DE RAIDS GRADUADOS ESDEG VS-xIsr
73 KB

Cordial saludo Felipe, espero que estes bien.

De manera atenta, solicito tu apoyo a fin de dar cumplimiento al proceso de actualizacion, en la Suite Vision, del documento Formato Dates Graduados ESDEG, de acuerdo con el 
archivo adjunto. Cabe aefarar, que esta soiicilud se viene realizando desde el mes de marzo y es importante para la gestidn del departamento.

Agradezco tu apoyo y quedo atenta a cualquier requerimiento.

Cordialmente,

Jineth V. Pineros Hernandez
Comunicadora Social - Penodisla / Profesiona! SeguimientO a Graduados 
Correo: iineth.pineros@esdequeedu co | Telefono. (+57-1) 620 4066 
Celular; +57 3203622484 
www.ftsdequfi.edu.cp

Escuela Superior de Guerra ’'General Rafael Reyes Prieto'"
Bogota D C., Colombia

liOSSJt",
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11. Dando cumplimiento a la obligacidn contractual de “Cumplir con el plan de accidn 
determinado para DGRAP” se dio cumplimiento a las actividades planteadas para el mes de 
mayo, manteniendo al dla las actividades a desarrollar para el cumplimiento de las tareas 
relacionadas en la Suite Visibn.

i

PlA-Giaduados Y Picyecdon Social > OE-l: Coniribuff a la 
luncidn uwidiiucional de las Fusrza? Militoes y el desaffolto 
del Pars, s traves de la fwmacifa integra' de iideres 
estraleg'icos mfilaies y dviles. > Administra! el desairollo del 
Graduado ESDtG como socioaliado esWaiegico y el 
loiuHecimfenio de Is proyeccion social, para asegurantierco de 
lac-iidad educa'iva

Elatofsi bdetin de graduados y dilu.tdlrlo en ta ptaiatorma de ta 
ESDEG desi'mado pats tal fin, segundo trimestre

PLAN Of ACCiO'N 
M0320720 E5 16/lun/2022

OOflO-OO
15/iUl/2022
23:59:00

PlA-Giaduados y Proyecdon Social > OE-3; Lograr e! 
spieixii^j? U'je tesponda a las necesidades sociales y laboiaies
;r>ediaf!ie is innovacmn. mejma continus y buenas pfkltcss, > Vetilicaf asisterda del fepreseniante de graduados en los 
Adniimslrs: si desa'frtK)d?l Gradoado ESDEG como socto wganos de dedsidnde la ESDEG, primer semestie 
ansdo esusiogico y ei (ortslecirriionlo de la proyecdon social, 
para asegurafniento de is calidad edocativa

PIANDE ACCION 
M03 202?© & OSJlul/2022

OO^O^JO
15/jui/?022
23.59:00

PIA-Gradwdos y Proyecdon Social > OE-6: fntegrar las 
cspsddades administralr/ss, logfsiicis, nnanderas y
tecnofdglcse para un tundcmamiento modemo y electivo. > Resfizar seguimlento a las platalormas dig'dales de la ESDEG 
AdnVg)fy!iar ei desartolio del Giaduado ESDEG como socio desdnadas al seguimlento de los graduados, primer semesire 
alrado estrategico y e! :«talecimien{ode la proyecdon soda!, 
para asegmaniiento de la calidad educstivs

PLAN DE ACCION 
M032022

12/)u1/2022
00:00:00

29Du1/2022
23:59:00© e

PiA-Gra-duados y Proyecdon Social > Of *6: integrar las 
capacidsdes admhislralivss. loglsticas, imantieras y 
iccndogtas para on lundonamienio modems y electivo. > 
Adminisuar el desarrolic del Graduado ESMG como socio 
aliado estrategicc v el iortaleciircsnto de la proyeccbn sodai, 
pars ssegursrmento de U calidad educettvs

PLA.N DE ACCION 
WO; 2022

Reaiizar seguirmento a las pSaialorrres digiiates de ta ESDEG 
desdnadas si seguimlento de los graduados, Segundo semestre

12/)ul/2Q22
00:00^0

29M2022
23:591)00 fei

?Lr>-Grad;J3dos y Proyeccion Social ? OE-2: Generar prodiKCion 
crentilica ae impacro en escenarloscamitentes, con e! lin de 
diluraif cuitura en Seguildad y Delensa Nacionales. > 
Administiar eldesarrttlo del Graduado ESDEG como socio 
al^do esdaieqico y el iortaleclmlenlo de la proyectlon social,

Dilurxfo los intrumemos de evaluacrdn a la comuntdad de 
gra&ados y consdidar sus respuestas, primer semestre

PLAN DE ACCION 
M032022

09/ago/2022
00:00:00

l8/ago/2022
23:59:00& ^

12. Hacer entrega formal de la informacibn y documentos que maneje durante la ejecucibn del 
contrato, asf como Ea relacibn de las actividades pendientes al momento de la terminacibn del 
contrato, si a ellas hay lugar.
N/A

13. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacibn manejada y archives magnbticos; 
informar sobre el estado actual de las obligaciones especlficas objeto del contrato y entregar 
los bienes muebles puestos a disposicibn.
N/A t

14. Guardar y mantener fa debida reserva sobre algun tipo de informacibn, estructura o 
composicibn organizacional de la guarnicibn militar que por efectos de la ejecucibn del 
presente contrato llegue a conocer.
N/A

Atentamente,

PSHiNETH WanEIDY PlfJgROS HERNANDEZ 
Profesional SeguimierrKTaGraduados 
Departamento de Graduados y Proyeccibn Social

UNION proyeccion liderazgo 
Carrera 11 N° 102-50 
PBX: 6204066 EXT. 21050 
www.esdegue.edu.co

http://www.esdegue.edu.co
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO
EQUIVALENTE.

ESCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA No. ESD 1598'General Rafael Reyes Prieto* 

Colombia

Resoluci6n autorizacibn de numeracion Dian No. 
18764027405635 desde ESD1401 hasta la ESD2500 

2 0 2 2 -04 -04 hasta 2023-04-04
NIT. 830.002.634-1 

Direccibn carrera 11 No. 102-50

MAYOMesFecha: 16/05/2022

NIT / CCBeneficiariodel paeo:
JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ 1233888827

Direccion: Telefono:
3203622484CALLE 36 SUR# 39-71

CANTIDAD DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL

Prestacibn de servicios profesionales y de apoyo a la gestibn, en la categona (2) nivel 
(1) de acuerdo con la Resolucibn No. 067 del 12 de octubre de 2021, para el 
Departamento de Graduados y Proyeccibn Social de la Escuela Superior de Guerra

Rafael Reyes Prieto", a fin de garantizar el cumplimiento de los lineamientos 
tor el MEN, a traves de estrategias comunicativas que permitan 

desarrollar s^feuimiento de los Graduados ESDEG, fortaleciendo su interaccibn con ei 
que hacer instituciona! y resaltando su impacto social.

1 2.986.562,00"G< 2.986.562,00
Istablecidi

2.986.562,00TOTAL

ORDENADORD iSfOiESDEG COfJTRATISTA


