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Colombia PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Bogota, D.C. Mayo del __2022

N.° Radicado 108336 /4)N-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG—VF’ROI-DGRAP

Sefior Teniente Coronel

DIEGO ALEJANDRO PARRA VILLAMARIN

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50

Bogota D.C.

Asunto: Informe de Supervision Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion No. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022.

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Supertor de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe
de supervision y segmmlento del contrato del asunto, cogespondlente a las actividades desarrolladas en
el mes de mayo del‘afio 2022, de acuerdo con la siguierife informacion:

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO:

NUMERO 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022

FECHA DE SUSCRIPCION 26 de enero del 2022

CONTRATISTA JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
C.C. No. 1.233.888.827

DIRECION DEL CONTRATISTA Carrera 39a #36-04 sur

CORREO ELECTRONICO DEL CONTRATISTA vianeidy@hotmail.com

TELEFONO DE CONTACTO DEL CONTRATISTA 3203622484

Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
en la categoria (2) nivel (1) de acuerdo con la Resolucién No.
067 del 12 de octubre de 2021, para el Departamento de
Graduados y Proyecciéon Social de la Escuela Superior de
OBJETO Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, a fin de garantizar el
cumplimiento de los lineamientos establecidos por el MEN, a
través de estrategias comunicativas que permitan desarrollar
seguimiento de los Graduados ESDEG, fortaleciendo su
interaccion con el que hacer institucional y resaltando su
impacto social.
VALOR INCLUIDO IVA $20.905.934.00
El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA siete (07)
pagos, correspondientes a los meses de FEBRERO del 2022
a AGOSTO de 2022 cada uno por un valor de DOS
FORMA Y CONDICIONES DE PAGO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE
{$2'986.562,00).
El plazo de ejecucion del contrato que llegare a celebrase
seré de SIETE (07) meses, con posterioridad a [a publicacion
PLAZO DE EJECUCION del Proceso y del contrato en la Plataforma Secop I,
expedicion del registro presupuestal, y aprobacion de la
Pdliza de garantia de cumplimiento.
FECHA DE INICIO 28-enero-2022
FECHA DE TERMINACION 28-agosto-2022
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 10922 DE
FECHA 21 DE ENERO DE 2022, por el rubro A-02-02-02-008-

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 003-09 R16, OTROS SERVICIOS PROFESIONALES Y

T e

TECNICOS.-N.C.P.

REGISTRO PRESUPUESTAL No.

10422 del 27 de enero del 2022

MODIFICATORIO
ADICION PRORROGA SUSPENSION OTROS
N/A N/A ) N/A - N/A
NOMBRE DEL SUPERVISOR TC: JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO .
CARGO QUE OCUPA VICEDIRECTOR DE PROYECCION INSTITUCIONAL

NUMERO DE RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO

105 —.28 de enero de 2022

DEPENDENCIA

Departamento de Graduados y Proyeccnén Social

VICEDIRECCION

Vicedireccidn de Proyeccién Institucional

TELEFONO DE CONTACTO

3134810510

CORREOQO ELECTRONICO

julian.borda@esdegue.edu.co

2. GARANTIAS

2.1 POLIZAS: Las obligaciones contractuales se respaldan con Ia siguiente pdliza:

Poliza No. 14-46-101068731 de fecha 26/01/2022, expedlda por Seguros del Estado S.A y aprobada N

mediante acta No. 94 de fecha 28/01/2022

que cubre los siguientes amparos, asi:

RIESGO ASEGURADO DESDE ~ HASTA VALOR ASEGURADO
CUMPLIMIENTQ DEL CONTRATO 26/01/2022 28/02/2023 $ 2,090,593.40
CALIDAD DEL SERVICIO 26/01/2022 28/02/2023 $ 2,080,583.40
3. EJECUCION CONTRACTUAL
NO OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXOS
Desarrollar estrategias comunicativas con el | Se  desarroila  seguimiento de los correos | Informe
1 {fin de mantener los vinculos con los | electrénicos enviados en el departamento -de| actividades mayo
Graduados. mediante una comunicacién | graduados, como herramienta que permite fortatecer | 2022
permanente a través de medios electronicos, | los vinculos con la comunidad de interés. Se generé | Folios 1 al 3.
redes sociales y/o actividades tanto | seguimiento de las visitas reportadas en el subsitio
académicas como sociales. web de Graduados. Se difundié entre la comunidad
de Graduados el inicio del proceso de Eleccién de
Representantes de Graduados ante el Comité
Curricular ESDEG.
Mantener actualizada la base de datos de los | Se difundié entre la comunidad de graduados| Informe

graduados, estableciendo sus caracteristicas

encuestas de actualizacion de datos y se generaron

- actividades mayo

desarrotio de los Diplomados liderados por la
3 | Vicedireccion de Proyeccion Institucional que

Direccion de Organizaciones Sociales para las
sefioras esposas de los Oficiales que desarrollan los

personales,  ubicacién  profesional vy | las estadisticas correspondientes a fin de evidenciar | 2022
2 | empleabilidad. : los items anteriormente mencionados. Folios 4 al 6.
Apoyar en la planeacién, articulacion y|Se desarrolld: presentaciéon del Seminario en| Informe

actividades mayo
2022

4 |los pardmetros establecidos por la gestion
documental para facilitar la consulta, manejo
y seguridad de los documentos.

generados hasta fa fecha mediante carpetas para
facilitar su busqueda.

coadyuvan a la Proyeccién Social de la|cursos CAEMy CEM. Folios 7 al 9.
ESDEG. .
Archivar la documentacién de acuerdo con | Se han ordenado los documentos recibidos y| Informe

actividades mayo
2022
Folios 10y 11.
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Gestionar la publicidad del departamento de | Se solicito la actualizacion de la pieza grafica de | Informe
Graduados y Proyeccion Social como | Feliz Cumpleafios, a fin de ser enviada a la| actividades mayo
estrategia comunicativa que se integra en los | comunidad de graduados, de manera personal. 2022
5 | procesos y/o actividades a desarrollar. Folios 11y 12.
Gestionar la actualizacién del subsitio de | Se solicito al departamento de COEST la| Informe
Graduados en la pagina WEB de la Escuela | actualizacion del link que esta vinculado a la imagen | actividades mayo
6 | Superior de Guerra. de actualizacion de datos en {a secciéon Graduados | 2022
de {a Pagina Web de la ESDEG. Folios 12 y 13.
Desarrollar encuestas que permitan realizar | Se elaboraron encuestas de seguimiento para la{ Informe
seguimiento a los graduados y que de esta | actualizacion de datos personales. actividades mayo
manera ellos contribuyan a la mejora 2022
continua. Folios 13y 14.
7
Llevar estadistica del registro general de los | Se desarrollé registro y actualizaciéon de los| informe
Graduados en coordinacién permanente con | Graduados segun informaciéon suministrada por| actividades mayo
cada uno de los departamentos académicos. | SINU y los programas académicos. 2022
8 Folios 14y 15.
Realizar investigacion periodistica de Informe
nuestros graduados con respecto al impacto | N/A actividades mayo
social y la investigacion académica, en aras 2022
9 |de elaborar y publicar el boletin de Folio 15.
Graduados.
Apoyar los procesos de registro calificado, | *Se apoyd el proceso de renovacion de Registro | Informe
Acreditacion y Autoevaluacion de los | Calificado de la Maestria en Estrategia y Geopolitica | actividades mayo
programas; revisando las normas para tal fin, | desarrollando la reunién de Graduados con el Par| 2022
10 |en coordinacion con los Departamentos | Académico del Ministerio de Educacion Nacional. Folios 15 al 17.
Académicos. *Se solicitaron esquelas de agradecimiento para los
Graduados gue participaron en ia reunién con el Par
Académico de MEN.
*Se solicité al Departamento de Planeacion
Estratégica la actualizacion del documento: Formato
Datos Basicos Graduados ESDEG, a fin de ser
controlada en la plataforma Suite Vision.
Cumplir con el plan de accion determinado | Se dio cumplimiento a las actividades planteadas | Informe
para DGRAP. para el mes de mayo, manteniendo al dia las| actividades
actividades a desarrollar para el cumplimiento de las | mayo 2022
11 tareas relacionadas en la Suite Vision. Folio 18.
Hacer entrega formal de la informacién y
documentos que maneje durante la ejecucion | N/A Informe
del contrato, asi como la relacién de las actividades mayo
actividades pendientes al momento de la 2022
12 | terminacién del contrato, si a ellas hay lugar. Folio 18.
Hacer acta de entrega fisica de toda la
documentacion manejada y archivos | N/A Informe
magnéticos; informar sobre el estado actual actividades mayo
de las obligaciones especificas objeto del 2022
13 |contrato y entregar los bienes muebles Folio 18.
puestos a disposicion.
Guardar y mantener la debida reserva sobre Informe
algin tipo de informacién, estructura o N/A actividades mayo
14 | composicién organizacional de la guarnicién 2022
militar que por efectos de la ejecucién del Folio 18.
presente contrato llegue a conocer.
4. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A :
ACTIVIDADES
NO. ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION REALIZADAS
1 N/A N/A N/A
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2 N/A N/A N/A -
N/A N/A N/A
N/A - N/A “N/A

5. HABILIDADES:

Se cumplio con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista

HABILIDAD CUMPLE
Gestién del tiempo o ]
Organizacion Si
Mecanografia Sl
Buen manejo en los métodos de la oficina ' . St
Buena Redaccién, ortografia y sintaxis. : Si
Elaboracién de oficios requeridos. Sl
Manejo de Office. Si

Tratar de forma cortes al personal de la Institucién y publica en general. Sl

Comprender la informacidn que va a procesar. SI
Tener iniciativa. ] : Si
Buena expresién oral y escrita. Si
Buenas relaciones interpersonales . - Si
Captar instrucciones Si
Respeto ) sl
Honestidad Si
Confiabilidad Sl

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a
la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828
de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 .
de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demds normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas
soportes del cumplimiento por parte del contratista. '

INGRESO
item |  FECHADE | NUMERODE | HONORARIOS | BASE DE S'SST EL“{’J’BD.E S'ggﬁs“f‘lgﬁ'f ARL
~ PAGO PLANILLA | MENSUALES | COTIZACION i o _
(40%) (12.5% ). . _
1 3022/0225 | 7827715699 | $2.986.562 1.194.624 $149400 | $191200 | $6300
2 20220329 | 7830449320 | $2.986.562 1194 624 $149.400 | $191200 | $6.300
3 2022/05/03 | 7832683770 | $2.986.562 1.194.624 $149.400 | $191200 | $6.300
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7. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constatdé que estan acorde a las
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la Gestion No. No. 091-MDN-COGFM-ESDEG-2022, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento

de las obligaciones durante el mes de mayo 9aﬁo 2022~

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO P CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
100% ~ 57.12%
~
Atentamente,
SUPERVISOR:

Teniente Coron4f40LIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO
Vicedirector Proyeccién Institucional
C.C. 80.015.186

CONTRATISTA:

JINETH VIANEIDY.PHREROS HERNANDEZ
CC. 1.233.888.827

8. ANEXOS:

ANEXO

No FOLIOS

ENTREGABLES Y/O ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE MAYO

09

PLANILLA Y COMPROBANTE DE PAGO A EPS, PENSION Y/O ADRES, ARL, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL

0
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Radicado N° 108322 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

Bogota D.C., Mayo de 2022

Sefior Teniente Coronel

JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO
Vicedirector Proyeccién Institucional

Escuela Superior de Guerra “Rafael Reyes Prieto”
Bogota D.C

Asunto: Actividades realizadas mes de mayo.

Con toda atencion, me permito Informar al sefior Teniente Coronel Vicedirector de Proyeccion
Institucional de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, que, dando cumplimiento
a las obligaciones contractuales y a mi objeto del contrato como Prestadora de Servicios Profesionales,
en la categoria (2) nivel (1), a continuacion, relaciono las actividades desarrolladas en el mes de mayo:

1. Dando cumplimiento a mi obligacién de "Desarrollar estrategias comunicativas con el fin de
mantener los vinculos con los Graduados, mediante una comunicaciéon permanente a través
de medios electronicos, redes sociales y/o actividades tanto académicas como sociales”, se
desarrolla seguimiento de los correos electronicos enviados en el departamento de
graduados, como herramienta que permite fortalecer los vinculos con la comunidad de
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- E CE L8 NDEVA SECCION DIRICHOS <UMSNDS ¥ DERECHD
dsmrmay|[CONOCE LA NUEKASECLION JIRICHOS SUMeNDS ¥ DEREC sass o o
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e € 4 Tt c L wagos E$3EG! B fratsD
xados £52EGH . hiaiza
i %05 5364 45 14 i +
1B/04/2322 5T45 a3 1 0 . 1
22/3i7022 5543 < 1 z
#INVERSARICESDEG {7207 ANVERSARIO 11 5572 34 53 [ 5
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iTE INVITAMOS A CONECTARTE A NUESTRA PUBLICACION DE LIBROS!
Sy
i
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(52 Mensaje reenvisdo el 1BUSRLT 238D M.

Cordial satudo apreciado Graduado ESDEG,

as@gmat.cony k.

Te invilamos a conectarte a la publicacién de los Hibros resultados de investigacién 2021 que se tievara a cabo el miércoles 11 de mayo de 9:00 a.m. a 10:30 a.m. por nuestro
canal de YouTube.

Haz clic en la imagen pars conectarte
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iNICIO - GRADUADOS

‘Graduados -

Gmduados Noticias Recientes
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ACTUALIZA TUS DATOS Noticias / 07 R, 2022

Apertura det Curso de Agregados Militares
(camr) 202241
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Se difundi6 entre la comunidad de Graduados el inicio del proceso de Eleccidn de Representantes de
Graduados ante el Comité Curricular ESDEG.

iPOSTULATE!

Eleccion Rep]esentante de Graduados
__ante el Comité Curricular ESDEG

Se elegird un Representante de
Graduados de cada maestria | |

Inscripciones hasta of 27 de mayo 2022

300

Contacto graduados@esdegueedy ro
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2. Dando cumplimiento a mi obligacion de "Mantener actualizada la base de datos de los
estableciendo sus caracteristicas personales,
empleabilidad”, se difundi¢ entre la comunidad de graduados encuestas de actualizacion de

datos y se generaron las estadisticas correspondientes a fin de evidenciar los items
anteriormente mencionados.

graduados,

NUMERO DE GRADUADOS POR PROGRAMA ACADEMICO

ubicacién profesional

y

" PROGRAMA ACADEMICO ~ CANTIDAD DE GRADUADOS

CAEM |

\ _ 409
: CAIMPOR 105
( S
i CEM i 6204
CIDENAL 1309
': e e n e e __.?_____
; cIM | 1049
3 e e e e m e -
CIMPOR 441
; ESP S&DN | 3573
H e i e e
: MAECI ! 133
§ MAEDH { 284
: MAEEG ‘; 358
| MAESD 1 1319
L Total . n 15184
Cuenta de Programa Académico
7000 N
5204 ¢
6000 =
3000 ;
4000 S Le es -
3000 R . _\;;, _ . aTotat
- -
B . .
2000 4 ’ e
l B0 g § ) .
1000 ‘ a J B ;- AN '
61 3 s L W B oo o2 3
0 — D ——— 3 - . 2] ,. .a bl VI~ SO .-:m,.:........vl_.-s.»- PR
CAEN CAEM  CAIMPQOR CEM CIDENAL CiM CGOMPOR ESPS&DN MAEC MAEDH  MAEEG MAESD

Programa Académico +¥
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NUMERO DE GRADUADOS DE LA ESDEG POR PROGRAMA Y GENERO

Cuenta de Programa Académico Etiquetas de columna v i
Etiquetas de fila ¥ Femenino Masculino Totalgeneral
CAEM - 61 61
CAEM 348 348
CAIMPOR 14 91 105
CEM 37 6167 6204
CIDENAL 340 969 1309
iCIM 438 611 1049
!CIMPOR 77 364 441
ESP S&DN 1 27 3545 3573
MAECI 27 106 133
MAEDH 172 112 284
MAEEG 32 326 358
MAESD . .. Ma0 1173 1319
Total general 1 1304 13879 15184

\Cusnta de Programe Académico,

7000

6167

6000 - o ¥

5000

4000 - N : : . 3545 Género v

. L]
3000 & Femenino
2000 » , AN . ® Masculing
969 1179
T W el W] G A e w2 ]

CAEM CAEM  CAIMPOR CEM CIDENAL M CIMPOR ESP S&DN MAEC MAEDH  MAEEG MAESD
{Programa Académico +Y,

[f:uenta de Programa Académico Etiguetas de columna (~

Etiquetas de fila _ ﬂcivl _ ) Militar Policia POR Reservaactiva Reserva Activa (en blanco) Total general
(CAEM 30 ' - 31 61
CAEM 311 1 18 17 348
CAIMPOR 1 88 16 105
CEM 5716 1 93 394 6204
CIDENAL 924 33 105 24 6 217 1309
CIM 1025 15 g 1048
CIMPOR 1 1 361 78 441
ESP S&DN 2677 2 62 832 3573
MAECI 37 62 5 3 26 123
MAEDH 180 28 1 2 7 66 284
MAEEG 20 235 1 1 1 6 94 358
MAESD - 276 703 2 4 8 22 1319
|Total general 1439 10821 114 483 2 293 2032 15184
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Cuentadz Programa Académico.
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........

(M3 0 G )
aGv
= Mitiar
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=POR

B Reevaaaiveg

®Reserva Aciv

8 (en banco)

a -I EOATY A AN N I[‘;. wl
ESP SEON MAEQ MAEDH MAEEG MAESD

NUMERO DE GRADUADOS DE LA ESDEG ACTIVOS LABORALMENTE

‘Cuenta de Programa Académico Ettquetas de columna E

I»E_p_qgg_tg; s de fila F‘ TIN/A Q.E.D.P. NO Pensionado S! {en blanco) Total general;
CAEM 1 60 61
CAEM 2 1 34 311 348
CAIMPOR 10 95 105
‘CEM 39 1 145 6019 6204
‘CIDENAL 2 102 1205 1309
CtM 10 21 1018 10435
CiMPOR 3 19 419 441
ESP SEDN 33 1 99 3440 3573
MAECI 1 50 82 133
MAEDH 136 146 284
"MAEEG 3 165 180 358
MAESD i 21 92 1206 1319
Total general TTime  3am | lae1  1sisd
Cusniade Programa Aradémico
200
6019
%00 B . N
009 S S
L [iActuinente sthisborandor.y)
000 L.t et QEop
9430 =g
3000 ® Pensionado
=S
2000 = {en blanco)
1205 1018 1206
w0 419 ’
I R BT BT B I |
CAEA CAEM (AWNVPOR (0334 CIDENAL aMm ampoR €SP S&DH MeEQ HAEDH MALEG MAESD

Programa Académeo ~Y,
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3. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Apoyar en la planeacidn, articulacion y
desarrollo de los Diplomados liderados por la Vicedireccion de Proyeccion Institucional que
coadyuvan a la Proyeccién Social de la ESDEG”, se desarrolld presentacion del Seminario
en Direcciéon de Organizaciones Sociales para las sefioras esposas de los Oficiales que
desarrollan los cursos CAEM y CEM.

SEMINARID EN DIRECCHON DE ORGANIZACIONES SOCIALES
—~

o . mann

e~ -:-‘r_ e : SEMINARIO EN DIRECCION DE ORGANIZACIONES SOCIALES -

VICEDIRECCION DE PROYECCION INSTITUCIONAL

Ny

tH
4

3
[
]
g
Q
o
E
R
H
A

SEMINARIO £N DIRECCION DE ORGANIZACIONES SOCIALES
AT 0 O BT

-l

PROPOSITO INICIAL

CAEM -CEM

- Fortalecer las capacidades de las
esposas de los oficiales que se
encuentran realizando el Curso de
Altos Estudios Militares y Curso de
Estado Mayor (CAEM-CEM) con el
objetivo de entregar las
herramientas estratégicas y
gerenciales necesarias para dirigir las
Acciones Sociales y los programas
. sociales en territorio nacional.

PROPOSITO INICIAL

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50

PBX: 6204066 EXT. 21050
www.esdegue.edu.co


http://www.esdegue.edu.co

Radicado N° 108322 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP

OBJETIVO SEMINARIO

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50
PBX: 6204066 EXT. 21050
www esdegue.edu.co

OBJETIVO SEMINARIO

CAEM

Fortatecer et copcidades do fo direccidn de

- bss organbaciones sociales cn {a plancadén, o
odminiitracibn v of marketing social o travis~

Jdo Ulleres oplicades 3 las nccestdadel
partiedares de In seciones socisies do fes
fuerzas h’lﬁ!'nl

‘ . GesTIG
. * owrecony GERENCIA DE
Aplicar
" Conooer y fas de
'ﬁw eccidn sooisl
< "'“:';’f"’“:’ Conocer sobxe con el finde
proplada: tas: 23
- pars disefiar um“::m h mearel m{!":, o
s dreockny i servicio y
. i eetunitn de fr pontwe de promocionzs
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OBJETIVO SEMINARIO

CAEM".
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las arpurizaciones sociales ents planaacién, la
afministrackin y ¢f marketing sockal 8 mvé’

de toleres ‘aplicados » o meccsidodes -

pnimhm dela -edmn mmlﬂ de fas
Fuereas Wilitares,

Pagina 8 de 18

Brindar’ conotimiento & trawis de Ins
técnicas que deben realizar 131 personas
colsboradorss  en  uns  acckn  soch,
potendiando tos ‘aapacidades de 1oz
penonasy dela organizacién, - -

~ GFSTH®? FINANCIERA Y
DIRECCHR ¥ PUANEAGON GERENCIA OE PROYECTOS

-
- GERENTIADE GESTIS FRIANCERA
s |

. Brindar ‘coriocimiento @ traves de las
téenicas que deben realizar Iss peronas

cafsborsdorss en  ums

* potendanda las
personds y de ta organizacién,

aecibn  sodial,
capacidades de

las

Comgrender tmplementas

ﬁ':bm m:: Canocee o3 procesd de procesos de
m& pocesas de registroy relacionas

pariiely Secusen, comoldelas |1 pdbicasyel

o sequtmienioy transacciones u efectivo
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SEMINARIO DIRECCION EN ORGANIZACIONES SOCIALES

o GOSTO
EA D o 0
£ DAD
) O OR
R
) Direccion y Exvategia 1 s | 5
LINEA EN DXRECCION ¥ Organttacionat
PLANEACION Gerencia de Proyectos ] 3 0
$0Ci0- | LIDERAZGO | LinEA FINANCIERA Gestidn Rnanciema y s 2 o
HUMANISTICA | INTEGRAL Cortoble —_
LINEA EN MERCADO Mercadeo Soctsi © ] 3 °
SOCIAL Y RECAUDACION [ aareerrnae
- DE FONDOS 08t 2 3 o
- o ORA S PROGRAMA ACADEMICO 8 s o
. R ACTIVIDADES NO CURRICULARES 4 APERTURAINDUCCION 1 1 1 o
T o 0 . HORAS CLAUSURA 2 HFH 2 2 2
. . 8] o ORAS PROGRA O ACADEMICO 0 0 0 o 0
I~ . BN
= o DRAS DEL TNPLOMADO 8
) *Madalidad Virtual
.
: - Phests Lo teidn i Lise: g
- e et e Rl e A T e S T T P

o CEM

TIEMBRE
. AREA DE W At g P Ity rEtOr T el
. : sormacon | MATERIA | UNIDAD TEMATICA n
SEMINARIO DIRECCION EN ORGANIZACIONES SOCIALES -
Ler implementacién y
[ LINEA EN Evauzeion de 1y *® [3 13 %
A4 ol d , DIRECCION ¥ Estratega -
AN I ] - PLANEACION Gestion de N t 8
Proyectos
B Gestién Financhera
LINEA FINANCIERA ¥ Contable 3 s &
socn(o. LIDERAZGO
. HUMANISTICA  INTEGRAL .
) 3 []
L UNEA BN Mercadeo Soctal
MERGADO SOCIAL|  Reiaciones
s ¥ RECAUDACION Publicas, .
DE FONOOS Estrategias y . e
- Tacticas *
voluntanado
" VOLUNTARIADO tednca ' v '
o ORAS PROGR DEMICO 5
- ACTIVIDADES NO APERTURA4NOUCCION 1 1 1
T T
- CURRICULARES 4 HORAS POy — 2 N :
0 0 DADES NO o 0 0 0 0 0
QTAL I G )

-Se incluye unidad temdtica volurtatiado *Medalidad Virtnal

¥ Haga ot pars agregar rotas

B s e

it Rt

T p e wenopmac

s T

Amenion, e S0
» torvoms it v i Norsiary e
0 s e Ml Yoo\ b e SRR
: - ey

[ omcbiioy Neancputagtany

OBJETIVO SEMINARIO

= B

¥

i

UNION PROYECCION LIDERAZGO
Carrera 11 N° 102-50

PBX: 6204066 EXT. 21050
www.esdegue.edu.co


http://www.esdegue.edu.co

Radicado N° 108322 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP Pagina 10 de 18

4. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de "Archivar la documentacion de acuerdo
con los parametros establecidos por la gestién documental para facilitar la consulta, manejo
y seguridad de los documentos” se han ordenado los documentos recibidos y generados
hasta la fecha mediante carpetas para facilitar su busqueda.

ocumentos > DGRAP »

fecha de modifica.. Tipo

Nembre
'} “DESCARGAS 17092021 3:32p. m.  Carpeta de archivos
' AESCRITORIO 71272021 1:30 p. . Carpeta de a1chivos
.+ 2015 -2017 DOCUMENTOS ANTIGUOS 2170872026 1:52 p....  Carpeta de archivos
ca? 21/09/2620 3:41 p....  Carpeta de archivos
2018 2170972020 4:39 p....  Carpeta de atchivos
2 2019 1671222020 2:51 p...  Carpeta de aichivos
" 2020 712/2021 1:30 p. m.  Carpeta de archivas
. 2021 2971172621 2:38 p...  Carpeta de srchivos
L2022 1140272022 11:10 2. Carpeta de acchivos
2 DOCUMENTOS RECTORES 16/02/2621227 p....  Carpeta de archivos
., DOCUMENTOS REVISAR 141272020 1207 ... Carpeta.de archivos
. 1 INVESTIGACION Y PUBLICACIONES 2170872020 1:56 p....  Carpeta de archivos
.« NOTICIAS 170272021 4:57 p. m.  Carpeta de archivos
» PLAN CHOQUE 2021 2022 29/12/20219:37 2. ...  Carpeta de archivos
i 1 SEGUIMIENTO GRADUADOS 21/08/2020 206 p....  Carpeta de archivos
1> VIDEQS GENERAL 471202020 203 p. . Carpela de archivos
) 8ASE DE DATOS GENERAL 05 11 2021 8/117202111:43 2. . Hoja de céculo d... 639548
@ CUADRO RESPONSABILIDADES SNIES 9/07/2019 11:27 a. .. Hoje de cdleulo d... 26KB
@ FORMATO CONTROL DE PASANTES V1 (2) (3} 4/82/201910.37 a. .. Documento de Mi... BK8
£33 FORMATO MICROSITIO WEB GRADUADOS 2119/20194:53 p..  Documento de Mi... 2550 K8
@ FUNCIONES PASANTES 15208/2018 445 p....  Documento de Mi... 15K8
U] LiSTA DE CHEQUEQ (2} 30372019 2:31 p. m.  Documento de Mi... 612 KB
(G2} LISTA DE CHEQUEO GRADUADGS 20-02-19 21012019335 p...  Documento de Mi... 517%8B
@ LISTA DE CHEQUEQ 7102018 4:11 p.m.  Documento de Mi... 617K8
@ Misidn, vision ... 2072018 243 p. m.  Documento de Mi... 208 KB
o . .
Nombre Fecha de modificacién ; Tipo - Tamafio ;
833 Estadistica MAEEG 2022 22/02/2022 256 p.m.  Hoja de célculo d... 62KB -

* 4 FORMATOS O PLANTILLAS

. 1 DIPLOMADOS

2470272022 11:07 a. m.
25/02/2022 11:00 a. m.

Carpeta de archivos

Carpeta de archivos

- 1 COMES 1/62/2022 3:39 p. m. . Carpeta de archives

3 BASE DE DATOS 28/02/2022 3:60 p. m. Carpeta de archivos

4 AUTEV 18/02/2022 1:43 p. m. Carpeta de archivos

"4 ~ORICIOS 24/02/2022 3:27 p. m. Carpeta de archivos

N ~ACTAS - 4/03/2022 1:18 p. m. Carpeta de archivos
chivos - BASE DE DATOS BACK UP ‘

1 Nombre v Modificado ~ - Modificado por v Tamario de archi... ¥ Compartir

- 2020 G3R02/2024 Ps. J!hjETH \4AN€i~DY F'N 2 elementos & Compam‘dok
“x 202 03/02/202% 05, JINSTH VBANSIDY PN 12 elementos " & Compartido
o 2522 311202025 75, JINETH VIANEIDY NS 2 elementos & Compartido
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wchivos > BASE DE DATOS BACK UP > 2022 #

3 Nombre v, Medificada ~ Madificado por ~ Tamano de archi, ~ Compartir

) oE “ASR;LAZOEZM I o 23 de matzn ODE BB RERA TANC- € elerrantas h ¥ lomean o
% ENERDZ2022 - . - 21 de znere DOE ICTIMETIA N 4 seozenes Fovgemiin

; , +
5 FESRERO 2022 - . . It deenerc DO HOIE RS 8 DA ,
PE MARZO 2022 22 de ‘sbrere SO GOTE WA TARCTT Jeamanat ke
Ts MAYO 2022 . Z de mayc ‘ FREIDII AR TANC-] Igemancrs
A
rchives > BASE DE DATOS BACK UP > 2022 » MAYO 2022 # : ‘

% Nombre v ‘ Modificado ~ Modificado por v Tamafio de archi.. v Comparhr
i;*j .E:B§~de Datos Gradu;—«dés 3605 ZGZZ-X‘S); Faze Bda: |OIDHDTEMATIA AINCS S3ANE £ Compaide
ﬁ?z Base de Datos Graduados 1305 2022 xisw N Haie un wunuie DL NOTI AN IANE - 40 , JSomgarion

o

5. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Gestionar la publicidad del departamento
de Graduados y Proyeccion Social como estrategia comunicativa que se integra en los
procesos y/o actividades a desarrollar”, se solicito la actualizacion de la pieza grafica de Feliz
Cumplearios, a fin de ser enviada a la comunidad de graduados, de manera personal.

{

</
,/mq;/m/m

A lo Graduoada
" Julieth Karime Garcia Vargas

£5 nuesiro deseo manifestorte que fo celebracion de este dia se convierta en uno fecha
significativa de grata evocncion familiar y que sea solo el comienzo de un aifo de felicidod, de - -
maravilfosos momentos unidos a los mds sinceros deseos, para que los dias venideros
®.  contintien flenos de éxitos personales y profesionales en compohic de su familia.
" Rogando a Dios todopederaso le continue bendiciendo y fe permita cumplir cada diael” |
anhelo de su corazon.
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La Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
desea

( m/afea'/wé/
Al Graduado
Rubén Dario Rodriguez Ortegdn

Es nuestro deseo manifestarie que la celebracién de este dia se convierto en unafecho
significativa de grate evocacion familior v que sea solo ef comienzo de un afio de felicidad, de
. maravillosos momentos unidos a fos mds sinceros deseos, pat a que los dios venideros
. contintien lfenos de éxitos personales y profesionalés én compafio de su fomilio.
Rogando a Dios todopoderoso fe contintie bendiciendo 'y le permita cumplir cadadioel
onhelo dé sucorazon. .

6. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Gestionar la actualizacion del subsitio de
Graduados en la pagina WEB de la Escuela Superior de Guerra” se solicité al departamento
de COEST la actualizacién del link que esta vinculado a Ia imagen de actualizacion de datos
en la seccion Graduados de la Pagina Web de la ESDEG.
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Actualizacién de Datos Graduado ESDEG ..., rccicnes
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PERSONALES

ACTUALIZA TU INFORKACION
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ESDEG

ACTUALIZAGION PUBLICAGIONES
GRADUADOS ESDEG

Marrerte mfamado dis & dia con

A g, Seschopls graus aqe,

ATTUALIZACION PREMIOS ¥
DISTINCIONES

ACTUALIZACION IMPACTO 5OCIAL
DE GRADUADOCS

PARTICIPACION EN INVESTIGATION
¥ ACTIVIDARES GRADUADOS
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7. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Desarrollar encuestas que permitan
realizar seguimiento a los graduados y que de esta manera ellos contribuyan a la mejora
continua” se elaboraron encuestas de seguimiento para la actualizacion de datos personales.
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8. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Llevar estadistica del registro general de
los Graduados en coordinacion permanente con cada uno de los departamentos académicos”
se desarroll6 registro y actualizacion de los Graduados segun informacién suministrada por

SINU y los programas académicos.

" PROGRAMA™ | CANTIDAD DE GRADUADOS

L ACADEMICO. "< " MAYO
CAEM 409
CAIMPOR 105
CEM 6204
CIDENAL 1309

Cm 1049
CIMPOR as1

ESP S&DN 3573
MAECI 133
MAEDH 284
MAEEG 358
MAESD 1319

- Total 15188
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CANTIDAD DE GRADUADOS MAYO
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m CANTIDAD DE GRADUADQS MAYO

9. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Realizar investigacion periodistica de
nuestros graduados con respecto al impacto social y la investigacion académica, en aras de
elaborar y publicar el boletin de Graduados”, el boletin se realiza de manera trimestral.

N/A

10. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Apoyar los procesos de registro calificado,
Acreditacion y Autoevaluacion de los programas; revisando las normas para tal fin, en
coordinacién con los Departamentos Académicos”.

e Se apoyd el proceso de renovacion de Registro Calificado de la Maestria en
Estrategia y Geopolitica desarrollando la reunion de Graduados con el Par
Académico del Ministerio de Educacién Nacional.

VIDECCONFERENCIA

(Medios definido en la verificacion
N . técnica)

Reunion con Graduades Par Académico, Graduados Coordina el medio de
videoconferencia Pares
Académicos

Se graba la reunion.

9:39 am . 10:15-
{45min)
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¢ Se solicitaron esquelas de agradecimiento para los Graduados que participaron en
la reunién con el Par Académico de MEN.

‘ W7 R 0
] U B
Ragcado N* 108080  MON-COGF M- ESOEG-SBESG-VPROI-DGRAP

Bogota D C, 10 mayo 68 2022

Sefor Mayor Genere!

LS MAURICIO OSPINA GUTIERREZ

Owector Escuela Superior gk Guerrs ‘Generdt Refos) Reyes Priots”
Camrera 11 No 102 50

Bogots O C

Asunto’ Solicitud Esquetas de Agradecimienia
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Estrotegra y Goopoliaea, ¢ cual s6 fevo 8 <abo ¢ dia 06 de mayo, de manera virtual,

Nombre y Apeliido
BG OSCAR ZULUAGA CASTARO
CARLOS RAFAEL BRITTO LONDONO
TC OSCAR ALEJANDRO GARZON GOMEZ |
CR. ROLANDO ANTONIO PERAZA TRASLAVIRA
SP_ CASALLAS RUIZ JAIME ALBERTO
EVA MARTA REY PINTO
ANGELICA MARIA GC
LUIS RENATO mﬂTEGUI RODRIGUEZ
TC. GERMAN EUDORO VELASCO FORERD
CR RVA, ROCIO DEL PLAR CRUZARAS ]
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PEGRO ALEJANDRO CARRANZA CEPEDA
TC. KENNY MORENG

LUIS JAIR PACHECO
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e Se solicitd al Departamento de Planeacién Estratégica la actualizacion del
documento: Formato Datos Basicos Graduados ESDEG, a fin de ser controlada en
la plataforma Suite Vision.

Solicitud actualizacion documento Suite Vision

PS. INETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
Mié 06/02/2022 12:01

; Para: PS5, JOHMN MARQIIEZ ALVA
Ccor PD6. JOSE MARIA SANCHEZ CARRILLO

J FORMATO BASE DE DATOS G... .,

tS KB

Cordial saludo John,
De manera atenta te envio el archive con las modificeciones solicitadas.

Quedo atenta y gracias.

{ Jineth V. Pifieros Herndndez
“ Comunicedoro Sociol-Pericdista

RV: Solicitud actualizacién documento Suite Vision

i - D Resgonder | Respenderatodos <3 Resons
PS.JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ y Respender | € Respender stodor = Reewss i
Para PDY.FELIPE ANDRES RIVERA VARON b e 117,00 YT
0O TCJULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERG; PDS. JOSE MARIA SANCHEZ CARRILLO

@ tdensaie enviado con imporlangia A#a.
Este mensaje es 12 respuests 8 una tonversacion con seguimiento. Haga <lic aqui pasa busear todos 105 mensajes r2tauonados o para 2bar & mensye warcado Laginal.

;2 FORMATD RASE DE DATOS GRADUADOS ESDEG Vxlsy
P O73KB

v

Cordial saludo Felipe, espero que estes bien.

De manera atenta, soficito tu apoyo a fin de dar cumplimiento al proceso de actualizacién, en la Suite Vision, del documento Formato Datos Graduados ESDEG, de acuerdo cen el
archivo adjunto. Cabe aclarar, que esta solicitud se viene realizando desde el mes de marzo y es importante para la gestion del departamento.

Agradezco tu apoyo y quedo alenta a cualquier requerimiento.
Cordialmente,

Jineth V. Pifieros Hemandez

Comunicadora Social - Periodista / Profesional Seguimiento a Graduados
Correo: jineth. pineros@esdeque.edu co | Teléfono (+57-1) 620 4066
Celular, +57 3203622484

www.esdeque edu co

Escuela Superior de Guetra "General Rafagl Reyes Prieio”
Bogotd D.C., Colombia

S e n a @ m v i
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1.

Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Cumplir con el plan de accién
determinado para DGRAP" se dio cumplimiento a las actividades planteadas para el mes de

mayo, manteniendo al dia las actividades a desarrollar para el cumplimiento de las tareas
relacionadas en la Suite Vision.

Pi&.Graduados y Proyeccion Social > OF-1: Coniribuir ata
funcia constitucional de fas Fuerzas Milfates v ¢l desarrolip

PLAN DF ACCION det Pars, 3 través 42 fa formacidn integrat dé lideres

o)
6 =

e (Y . Elaborar bolatin de graduados y ditundirio en ta plaiatorma ds 16/junf2022 15/12022
estratdgicos miftares y civiles. > Administrar ¢ desarrolto del . - . y oo
Gradusda ESBEG comp soco aliada estalegico y f ESDEG desinado pars tal fin, segundo irimestre 00:00:00 23:59:00

forialackmiento de la proveccion socldl, para aseguramiento de
3 calidad eduaitve

P14 Graduados y Proyeccidn Social » OF-3: Lograr ¢!
aprendizaj? que responda 2 kas necesidades sociales y laborales

@ e PLAN DE ACTION mediante la infiovacion, mejora continua y buenas priciicas. > Verificar asistencia del representante de graduados én fos 0542022 5fjulf2022
= MI3202? Administrar 21 desarolio del Graduado ESDEG coms socio organos de decision de la ESDEG, primer semiestre ] 00:00:00 23:59:00

00 esiiaingico y el fortalecimicate de 1 poyeccion sockal,
sara aseguiainienio de la cafidad educativa

Pir-Graduados y Proyeccion Sacial > OC-6: integtar las
capacidades administzativas, logisticas, finandieras y

Q ' o PLANDE ALTION {Cnoifgicas para un tuncionamiente modemo yefectivo.> . Reafizar sequimiento a 1as platalormas digitales de la ESDEG 12huif2022 W02
S 032022 Admikwstat of desanolio del Graduado ESDEG como socio destinadas 3t sequimiento de los graduados, primer semestre 00:00:00 23:59:00
liado estraiegica y el iortalecimiento de (3 proyeccion sodial, :
para aseguianients ¢e la calidad educative
PiA-Graduads y Proyeccion Sccial » OF-6: integrar tas
cavacidades agminisizativas, logisticas, financieras y
@ o PLAN BE ACCION 1eCROIOGICas pata un funcionamiento modernd ¥ efective, > Realizat sequimisnto a tas plaiaformas digitales de k2 ESDEG 12fml2022 29/ulf2022
= MR #dminisuar el desarrotic del Graduado ESDEG como socle destinadas a seguimiento e los graduados, Sequndo semestie 00:00:00 23:50:00
aFado estrateqics v & ortalecimiento de (3 proyeccion social,
pata aseguramienio de fa calidad educatvg
Pls-Cradimdos y Provecaitn Seciat » OF-2: Generar produccion
Cientitica 3¢ Unpatto en escenarios cambiantes, con etfindz
@ o PLAN DE ACCION diiunttt cuitura en Sequridad ¥ Defensa Nacionales. > Ditundir los intramensos de evaluacidn a ia comunidad de 03fagof2022 18fagor2022
W03 2022 administrar of desarrotlo det Graguado ESDEG come socle raduados ¥ conselidar sus respuastas, primer semestre 00:00:00 23:50:00
— atiado estiaegicd y el forialecimionto de 13 proyeccion sociat, .

12. Hacer entrega formal de la informacion y documentos que maneje durante la ejecucion del
contrato, asi como la relacion de las actividades pendientes al momento de la terminacién del
contrato, si a ellas hay lugar.

N/A

13. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos magnéticos;
informar sobre el estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato y entregar
los bienes muebles puestos a disposicion.

N/A

14. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacién, estructura o
composicién organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la e;ecucuén del
presente contrato llegue a conocer.

N/A
Atentamente,

Profesnonal Seguumle

X0S HERNANDEZ
a Graduados

Departamento de Graduados y Proyeccién Social
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DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO

EQUIVALENTE.

ESCUELA SUPERIOR
DE GUERRA
" “General Rafael Reyes Prigto-
Colombia

NIT. 830.002.634-1
Direccion carrera 11 No. 102-50

No.

ESD 1598

Resolucién autorizacién de numeracién Dian No.
18764027405635 desde ESD1401 hasta la ESD2500
202 2-04 -04 hasta 2023-04-04

Fecha: 16/05/2022 Mes MAYO
Beneficiario del pago: . NIT/CC :
JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ 1233888827
Direccion: Telefono:
CALLE 36 SUR # 39-71 3203622484
CANTIDAD . DETALLE VR UNITARIO VR TOTAL
Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, en la categoria (2) nivel
(1) de acuerdo con la Resolucién No. 067 del 12 de octubre de 2021, para el
Departamento de Graduados y Proyeccion Social de la Escuela Superior de Guerra
1 Rafael Reyes Prieto”, a fin de garantizar el cumplimiento de los lineamientos 2.986.562,00 2.986.562,00

or el MEN, a través de estrategias comunicativas que permitan
desarrollar sexuimiento de los Graduados ESDEG, fortaleciendo su interaccién con el
que hacer institucional y resaltando su impacto social.

ORDENADOR SDEG %

TOTAL

2.986.562,00




