. Wersion
H;W s . FORMATO DE REQUERIMIENTD PRESTACION DE SERVICIOS PARA Foeha da anrcbatien: L
R NUEVO CONTRATO P 27/06/2011 iR,
Cadlgo: 04-02-FO-0011 B BODOYA DG
SUBRED INTEGRADA DE SERVIVIOS DE SALUD SUR DCCIDENTE
Quden solicita {oolocar cargo y /o parfi| dal reguirients) Fecha de la Solfciiud Dapendencia o sede: PABLOW
Dia Mes Alio .
SANDRA LORENA ORTIZ CARDONA - QUIMICA FARMACEUTICA Direccién a la yue pertenece: DIRECCION DF
16 1 2019 SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Cantrato Nuavo {Marque cory una X ) % Formato documentos minimos para c;:t:rraag contrato ; Lista de Ghequeo Persona

JUSTIFICACION & NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIGG
(Previa verficacitn presupuestaf)

La Direccldn de Serviclos Gomplemanlarios, requiere garaniizar ¢l Apoyo enla elaboration de los procesos Contrattuales como MENSAJERO MOTORIZADD, an el
acompafiamionte de las dilerentes acthvidades que se reatizan en la Unidad Prestadora se Servicios de Safud PABLO vl de la Subred imlegrada de Servicios de Safud Sur
Occidente EEE. En concordancia con |as ohligaciones y actividades pactadas.

Dascripcion de! servicio solicitado

MENSAIERQ MOTORIZADO

AREA ADMINISTRATIVG D ASISTENCIAL E
PERFIL MENSAJERD MOTORIZADO
NUMERO DE FERSONAS REQUERIDAS: 1 (una)

HABILIDADES: Manefo de herramientas informaticas - liderazgo - capacidad de comimicacidn (habilidad de relacionarse y mantener una comunicacion fluda con usugnios) - rabajo
EN equipn con los demas miembros de i3 organizacion - puntualidad, Personal ldoneg v con conocimiento del ciclo del medlcamento.

[RIESGOS DE I.A CONTRATACION: Inhabilidad & incompatiblidades sobrevinientes.Demora an el inicio de la 8jecucién det contralo Errores en fa supervisidn, No informar
[oportunamanie al supervisor su designacidn. Riesgo relacionado &l conocmienta, experiencia y d za en & o pefo da sus aclividadesRiesgo por no asislencia a las
[actividades programadas.Rlesgo relacionado con fas conductas que miran la intencionalidad det individun y su actitvidad valorativa y 8tica ante las aclividadas v los usuarios.

Riesgo an iz plansacidn de las actividades por resfizar.Riasge por no cumplimienlo de normas y pelificas instilucionsles, entre las que se encuentran misidn, visién,pfanes de accion,
obielives, metas & ndlicadores.Riesgs da no cumplimients de los pardmeltres de calidad eslablecidos per el supervisor para las actividades asignadas

No ehtrega de soportes , regisiros de las actividades de acuerdo con los procedimisnlos y requerimientos de 12 entidad
CANTIDAD  |Obgor + da ala iuclon de h i lgenein 2019
Memue conuna X sequn corresponda las {mesaz horas,
condiclengs daf conterte aclivkindes o
Lon fg!gr l
THEMFO DE EJECUCION: [nies b 3
HORA X 558
ACTIVIDAD

ACTIViIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar recorridos diarios conforme a la planiiia de develuciones de Medicamentos Cerca a Casa.

2, Garanlizar &! buen astado del vehicule  motor y realizar kos mantenimienlos preventives y correctives nacesarios para of desamolio de sy actividad.

3. Apoyar &l desarralio de tas actividades, jormadas y eventos del drea,

4. Elaborar y presenlar Ios informes de la operacién de! vehiculo gque ke sesn requeridos por el supsrvisor,.

§. Poner en conocimients del supenvisor cualquier falla mecanica o accidente de iransHo que ocurra con et vehiculo mator,

8, Desarroilar y mantener acciones de autoconiral y mejoramiento sobre las aclividades asigradas que garanlicen la operacién eficiante del drea v fomenlarlo para e cumplimisnta
de la migion de 1z inslitucion,

¥, Conocer, promover y aplicar las pofiticas insiituctonalss que garanficen los objetivos corporativos, el buen uso de 08 racursos, iz seguridad, of bianestar v (3 sabisfaccion del
cllente inlermo y externe del Hospital,

&, Promovar el suidado y costedla del patriimonio insliluctonal ¥ respondsr por los elemantos dades & su responsabilidad.

8. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y seguridad industrial, programia de salud ocupacional, planes de
amergencia para proteger ia salud aplicando las normas de Bloseguridad,

10. Formular y efacutar las acdones preventivas yo coirectivas, yio plan de mejoramiente a que haya lugar de acusrde a las evaluaciones y recomendaciones reatizadas par ef
supervisor del contrate,

11. Responder de forma integral por las infracciones de trdnsife gue Ie Impongan en ef desarroilo de s¢ actividad,
12. Dasarraliar las demds actividades que le sean asignadas v afinegs & cumplimienlo del objato instiucional requarida.
13. Ademds de las anferiores &l contratista debe asurglr bajo sy coslo y rfesgo tedns ios gastos en que incuima por su culpa, neqligencla o impericia en i3 ejzeucion de o8 servicios

pactados en las clausulas del prasentalconirato 3 1
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Daniiys Tveth Tehdran Jurizo Yulieth Lophe Retemoso
Diractara de sarviclos complementarios Vo.Bo, Subgerdncia p_grast iclon de Serviclos de Sajud
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