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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pasto, 30 de mayo de 2022  
 
Señor (a) 
GERMAN DARIO ARELLANO CORDOBA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3236589 
Coordinador de Programas Especiales  
Coordinacion de Programas Especiales  
Ciudad 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de mayo del año 2022 

Referencia: CO1.PCCNTR.3236589 del año 2022 
 
Diana Marcela Benavides Meza, identificado con la cédula de ciudadanía No. 59311370 de Pasto, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de Programas Especiales en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS 
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS 
M/CTE. ($ 46.889.341.oo) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2022 por valor de DOS MILLONES TREINTA 
Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 2.038.667.00). b) Once (11) 
pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2022, por valor de CUATRO MILLONES 
SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS MCTE. ($ 4.077.334.00) 
cada uno. 
 
 
Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2022. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

 
Prestación de servicios profesionales de carácter temporal para apoyar la gestión de las 
acciones de formación profesional integral que se ejecuten en el marco del programa de 
articulación con la media, con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la formación del 
Centro Internacional de Producción Limpia Lope del Sena Regional Nariño, vigencia 2022. 
 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar transferencia técnica y 
pedagógica a los 
establecimientos educativos 
articulados para que adopten la 
formación por competencias, 
proyectos, la normatividad y 
lineamientos vigentes del SENA. 

Se realiza socialización de los 
Lineamientos del programa de 
Articulacion con la educación 
media  a Docentes de las 
instituciones educativas 
Articuladas 

Acta y listado de 
asistencia 
 

2 Orientar a los establecimientos 
educativos en la planeación y 
articulación curricular, de 
acuerdo con el procedimiento 
establecido. 

Se realiza la articulación del 
curriculum en 39 instituciones 
educativas para 44 programas 
de formacion 

 44 formatos 
articulación del 
curriculum 
 GFPI-F-035_V2 

3 Apoyar a las Secretarías de 
Educación y establecimientos 
educativos en la configuración y 
organización de los ambientes 
de aprendizaje requeridos por el 
SENA para desarrollar las 
acciones de formación en 
programa técnicos. 

Se realiza reunión con la 
Secretaria de Educación 
Municipal y la Sra. Patricia 
Palacios de la Fundacion 
Universitaria Cesmag quien es 
la delegada por arte de la SEM 
para auditar el proceso de 
articulación entre la SEM y el 
SENA 

Acta 008 
Seguimiento al 
proceso de 
formación 2019 - 
2022 y listado de 
asistencia 
 

4 Realizar con el instructor la visita 
técnica a los ambientes de 
formación y entregar concepto a 
los establecimientos educativos. 

Se recibieron 102 proyectos de 
viabilidad de parte de la IE, a los 
cuales se les realizaron las 
visitas tecnicas a los ambientes 
de formación con el fin de 
entregar concepto a los 
establecimientos educativos. Se 
seleccionaron 75 proyectos  

Drive donde se 
encuentran los 
proyectos de 
viabilidad con sus 
respectivas actas de 
vistas técnicas: 
https://drive.google.
com/drive/folders/14
iYzRxJ-
Q_z03hohalCnUxkV
yKTWTC93 
 

5 Elaborar el plan operativo anual 
institucional del programa entre 
el Centro Internacional de 
Producción Limpia Lope con los 
establecimientos educativos 
articulados y, concertar con los 
mismos la entrega de 
información referida para el 
programa: Informes, Formatos y 
demás solicitados por las 
Secretarías de Educación y 
Regionales del SENA, según 
acuerdos establecidos. 

El 23 de mayo se realizar la 
elaboración el plan operativo 
anual institucional 

Plan operativo anual 
institucional 

6 Apoyar el seguimiento y 
evaluación al cumplimiento del 

N/A N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/14iYzRxJ-Q_z03hohalCnUxkVyKTWTC93
https://drive.google.com/drive/folders/14iYzRxJ-Q_z03hohalCnUxkVyKTWTC93
https://drive.google.com/drive/folders/14iYzRxJ-Q_z03hohalCnUxkVyKTWTC93
https://drive.google.com/drive/folders/14iYzRxJ-Q_z03hohalCnUxkVyKTWTC93
https://drive.google.com/drive/folders/14iYzRxJ-Q_z03hohalCnUxkVyKTWTC93
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plan operativo institucional 
juntamente con los 
establecimientos educativos 
articulados para garantizar el 
cumplimiento de las obligaciones 
estipuladas en el convenio. 

7 Efectuar e informe de gestión en 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales del programa. 

Se realiza el informe del mes de 
mayo de 2022 

Informe mayo de 
2022 en plataforma 
secop II 

8 Ejercer acompañamiento al 
proceso de ejecución de la 
formación que imparten los 
instructores de manera 
presencial como a través de los 
medios digitales de apoyo a la 
formación dispuestas por el 
SENA y usadas por los 
instructores con base en los 
elementos establecidos en la 
Guía de Desarrollo Curricular. 

Se realiza reunión con la 
Institucion Educativa Miguel 
Angel Rangel  

Acta 010 Revision 
caso Jonathan 
Stivent Bolaños 
Realpe 

9 Generar las orientaciones y la 
logística necesarias que 
permitan realizar las actividades 
de inscripción, matrícula y 
certificación en el marco del 
programa de Articulación con la 
Media. 

Verificación de la 
documentación recibida por 
parte de las instituciones 
educativa. (Oficio del rector y 
listado de estudiantes de grado 
decimo, Formato Mi 
compromiso como aprendiz 
GFPI-F-015 V.3, Formato 
tratamiento de datos menor de 
edad GFPI-F-129 V. 1,  
Documento de identidad legible 
de cada estudiante, certificación 
de afiliación a la EPS o de 
FOSIGA) la cual fue entregada 
de manera física a la oficina de 
adminsitracion educativa para 
realizar el proceso de matricula 
de 55 fichas. 

Reporte PE04 con 
fichas creadas 

10 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de 
la ejecución del contrato. 

Proyectar los informes de 
supervision de los convenios 
con secretarias de educación 
Municipal y Departamental y 
Colegio San Felipe Neri  

Informe Secretaria 
de Educación 
Municipal 

Informe Secretaria 
de Educación 
Departamental 

Informe Colegio San 
Felipe Neri 



11 Garantizar la correcta 
organización de la 
documentación producida en la 
dependencia (clasificar, ordenar, 
describir) de acuerdo con las 
Tablas de Retención Documental 
y la normatividad vigente; y 
hacer la respectiva entrega de 
los expedientes Documentales 
con sus respectivos Inventarios 
al supervisor del contrato al 
finalizar vigencia. 

Se realiza el inventario 
documental del año 2022 

GD-F-
004_Formato_Inven
tario_Documental 

12 Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el cumplimiento 
del objeto contratado. 

Los bienes asignados por la 
entidad se encuentran en buen 
estado 

No. De contrato 
CO1. 
PCCNTR.1122512 
COLTEL - 084691 

13 Realizar las demás actividades 
propias y necesarias para el 
cumplimiento del objeto 
contractual. 

Actas de deserción 

Seguimiento a la ejecución de la 
formacion a instructores  

Radicado 52-2-
2022-002808 

Acta y listado de 
asistencia. 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 

2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 58672546  expedido por miplanilla.com correspondiente al mes de abril. (Decreto Ley 2106 
de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

Evidencias en (xx) folios 

Cordialmente, 

Diana Marcela Benavides Meza 
Contratista 
C.C. No. 59311370 de Pasto

Recibí a satisfacción: 

German Dario Arellano Cordoba 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3236589 de 2022 
Coordinador de Programas Especiales 
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EVIDENCIAS  
REPORTE PE04 
 

IDENTIFICA
DOR_FICH

A 
NOMBRE_EMPRESA NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION 

NOMBRE_M
UNICIPIO_CU

RSO 

TOTAL_A
PRENDIC
ES_MAS
CULINOS 

TOTAL_APR
ENDICES_F
EMENINOS 

TOTAL
_APRE
NDICE

S 

2495048 I.E.M. LA CALDERA SISTEMAS. PASTO 13 20 33 

2484094 I.E.M. CRISTO REY 
MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA 
MODA PASTO 12 10 22 

2485957 
I.E.M. SAN JUAN 
BOSCO 

CONTABILIZACION DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS. PASTO 13 17 30 

2508429 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN JOSE 
DE MATITUY RECURSOS HUMANOS . LA FLORIDA 10 6 16 

2508432 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LUIS 
CARLOS GALAN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES . LINARES 8 12 20 

2483223 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUBANGUANA PRODUCCION AGROPECUARIA BUESACO 6 12 18 

2484068 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
AGROPECUARIA 
SALINAS 

SISTEMAS AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

SAN 
LORENZO 7 8 15 

2484095 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CONCENTRACION DE 
DESARROLLO RURAL 

TECNICO EN OPERACIONES 
FORESTALES. 

YACUANQUE
R 6 14 20 

2484086 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
IGNACIO ORTIZ OPERACIONES COMERCIALES 

ALBÁN (SAN 
JOSÉ) 7 16 23 

2484053 
I.E.M. CIUDADELA 
EDUCATIVA DE PASTO SISTEMAS. PASTO 19 15 34 

2495047 
I.E. NUESTRA SEÑORA 
DE LAS MERCEDES OPERACIONES COMERCIALES EL TABLÓN 12 23 35 

2483308 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DEL CARMEN NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES . TANGUA 15 13 28 

2483231 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JORGE 
ELIECER GAITAN MONITOREO AMBIENTAL EL PEÑOL 11 16 27 

2484055 
COLEGIO SANTA 
BARBARA SISTEMAS. PASTO 23 7 30 

2483292 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  
MICROEMPRESARIAL 
DE CABUYALES 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
COMPUTO. LA CRUZ 11 16 27 

2495035 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
AGROPECUARIA SAN 
CARLOS AGROINDUSTRIA PANELERA 

COLÓN 
(GÉNOVA) 9 11 20 

2484075 COL SAN FELIPE NERI ELABORACION DE AUDIOVISUALES. PASTO 16 5 21 

2483843 
INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA MONITOREO AMBIENTAL 

SAN 
LORENZO 12 12 24 
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AGROPECUARIA 
SANTA CECILIA 

2483250 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
PABLO II PROGRAMACION DE SOFTWARE . NARIÑO 13 14 27 

2483586 I.E. CHAPIURCO 

VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 
FACTORES DE RIESGO DEL CONSUMO Y 
DEL AMBIENTE. (SANEAMIENTO) 

ALBÁN (SAN 
JOSÉ) 8 9 17 

2483221 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO 
SAN JUAN BAUTISTA RECURSOS HUMANOS . 

LOS ANDES 
(SOTOMAYO
R) 16 18 34 

2484087 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
IGNACIO ORTIZ PRODUCCION DE CAFE 

ALBÁN (SAN 
JOSÉ) 13 16 29 

2484426 
I.E.M. ANTONIO 
NARIÑO ASESORIA COMERCIAL PASTO 14 10 24 

2483314 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TELESECUNDARIA DE 
SAN GERARDO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA LA CRUZ 11 15 26 

2483288 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DE FATIMA NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES . SANDONA 14 14 28 

2483380 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
AGROPECUARIA SAN 
GERARDO PRODUCCION AGROPECUARIA 

SAN 
LORENZO 14 11 25 

2483416 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DE BELEN SISTEMAS. BELÉN 16 19 35 

2484067 
I.E.M. LICEO CENTRAL 
DE NARIÑO ELABORACION DE AUDIOVISUALES. PASTO 10 19 29 

2484088 
I.E.M. AURELIO 
ARTURO MARTINEZ 

MARKETING DIGITAL PARA EL SISTEMA 
MODA PASTO 11 8 19 

2483306 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
SAN FRANCISCO DE 
ASIS ELABORACION DE AUDIOVISUALES. LA CRUZ 15 7 22 

2483248 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA EL 
EJIDO 

CONSERVACION DE RECURSOS 
NATURALES POLICARPA 14 13 27 

2483235 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
POLITECNICO JUAN 
BOLAÑOS 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

ALBÁN (SAN 
JOSÉ) 19 16 35 

2483255 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO 
AGROECOLOGICO EL 
MOTILON PRODUCCION DE CAFE SAMANIEGO 8 13 21 

2484049 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
POLICARPA 
SALAVARRIETA 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
COMPUTO. SAMANIEGO 9 16 25 

2483275 
INSTITUCION 
EDUCATIVA CULTIVOS AGRICOLAS 

SAN 
BERNARDO 9 11 20 
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AGROPECUARIA LA 
VEGA 

2483567 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CHAPACUAL 

VIGILANCIA Y CONTROL DE LOS 
FACTORES DE RIESGO DEL CONSUMO Y 
DEL AMBIENTE. (SANEAMIENTO) 

YACUANQUE
R 14 10 24 

2484044 I.E.M. SANTA TERESITA AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PASTO 6 14 20 

2483861 

INSTITUCION 
EDUCATIVA MISAEL 
PASTRANA BORRERO RECURSOS HUMANOS . TANGUA 11 19 30 

2484082 I.E.M. MARIA GORETTI ASESORIA COMERCIAL PASTO 0 30 30 

2484043 

INSTITUCION  
EDUCATIVA 
ROSAFLORIDA 

CONSERVACION DE RECURSOS 
NATURALES ARBOLEDA 12 9 21 

2484065 I.E.M. EL SOCORRO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PASTO 13 14 27 

2483343 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  
AGROPECUARIA 
MIGUEL ANGEL 
RANGEL PRODUCCION AGROPECUARIA LA CRUZ 10 12 22 

2484058 

I.E.M. NUESTRA 
SEÑORA DE 
GUADALUPE CULTIVOS AGRICOLAS PASTO 17 18 35 

2484057 
INST SAN FRANCISCO 
DE ASIS AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PASTO 10 10 20 

2484062 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DEL ROSARIO OPERACION TURISTICA LOCAL EL ROSARIO 14 10 24 

2483391 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA LA 
ESPERANZA PRODUCCION AGROPECUARIA BELÉN 16 17 33 

2484064 
I.E.M. LUIS EDUARDO 
MORA OSEJO PANIFICACION PASTO 5 18 23 

2484089 I.E.M. MARIA GORETTI 
DISEÑO E INTEGRACION DE 
MULTIMEDIA PASTO 0 30 30 

2484076 
I.E.M. AGUSTIN 
AGUALONGO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PASTO 13 24 37 

2484091 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAGRADO 
CORAZON DE JESUS MONITOREO AMBIENTAL EL ROSARIO 12 12 24 

2484515 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA EL 
REMOLINO OPERACIÓN DE EVENTOS TAMINANGO 10 14 24 

2484070 
I.E.M. LUIS EDUARDO 
MORA OSEJO ELABORACION DE AUDIOVISUALES. PASTO 19 14 33 

2484069 
I.E.M. LUIS EDUARDO 
MORA OSEJO RECURSOS HUMANOS . PASTO 9 26 35 

2484071 

I.E.M. NUESTRA 
SEÑORA DE 
GUADALUPE AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PASTO 16 17 33 

2484056 
INST EDUC MPAL EL 
ENCANO COCINA. PASTO 10 24 34 

2484530 
I.E.M. HERALDO 
ROMERO SANCHEZ 

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE 
ARCHIVOS . PASTO 16 16 32 
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2484046 
I.E.M. FRANCISCO DE 
LA VILLOTA SISTEMAS. PASTO 10 24 34 

2483354 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
BARTOLOME DE LA 
FLORIDA SISTEMAS. LA FLORIDA 10 13 23 

2484063 
I.E.M. LICEO CENTRAL 
DE NARIÑO NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES . PASTO 11 12 23 

2484073 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DIEGO 
LUIS CORDOBA SISTEMAS. LINARES 15 17 32 

2483384 

INSTITUCION 
EDUCATIVA PEDRO DE 
ADRADA ASESORIA COMERCIAL TAMINANGO 9 9 18 

2484072 
I.E.M. LUIS DELFIN 
INSUASTY RODRIGUEZ NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES . PASTO 9 13 22 

2484092 

INSTITUTO 
NOCTURNO MARCO 
FIDEL SUAREZ SISTEMAS. PASTO 15 14 29 

2484093 
I.E.M. FRANCISCO 
JOSE DE CALDAS COMPRAS Y SUMINISTROS PASTO 14 17 31 

2495057 I.E.M. MORASURCO 
CONSERVACION DE RECURSOS 
NATURALES PASTO 9 6 15 

2484090 I.E.M. CRISTO REY AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA PASTO 13 10 23 

2484042 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUANAMBU ELABORACION DE AUDIOVISUALES. LA UNIÓN 12 18 30 

2495042 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CONCENTRACION DE 
DESARROLLO RURAL MANEJO DE VIVEROS 

YACUANQUE
R 15 14 29 

2495036 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DEPTAL 
JUAN PABLO I NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES . LA LLANADA 14 13 27 

2495037 
I.E. NUESTRA SEÑORA 
DE LAS LAJAS PRODUCCION DE CAFE CHACHAGÜI 9 21 30 

2483320 

INSTITUCION 
EDUCATIVO  
AGROPECUARIA INGA 
DE APONTE PRODUCCION AGROPECUARIA EL TABLÓN 11 12 23 

2484078 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
FRANCISCO DE ASIS 

PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN 
GRUPOS ETNICOS LINARES 10 5 15 

2484045 
I.E.M. LUIS DELFIN 
INSUASTY RODRIGUEZ 

COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS 
MASIVOS PASTO 12 14 26 

2483860 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JESUS 
NAZARENO 

CONSERVACION DE RECURSOS 
NATURALES EL TAMBO 14 7 21 

2484077 
I.E.M. ARTEMIO 
MENDOZA CARVAJAL ELABORACION DE AUDIOVISUALES. PASTO 9 17 26 

2483419 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DIVINO 
NI¿O GENOVA PRODUCCION DE CAFE 

COLÓN 
(GÉNOVA) 12 7 19 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

INFORME DE SUPERVISION 
CONVENIO SENA – COLEGIO SAN FELIPE NERI  

 

CONVENIO No. RN-02-2021 del 17 de febrero de 2021 

NOMBRE DEL CONVINIENTE: Colegio San Felipe Neri 

 

OBJETIVO DEL CONVENIO: El objeto del presente convenio es la cooperación entre las 
partes para desarrollar el programa de articulación del SENA con la educación media en el 
Colegio San Felipe Neri, cuyo propósito es el desarrollo de competencias específicas 
contenidas en los programas de formación profesional integral del SENA.. 

 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

1. Elaborar y desarrollar el plan operativo en el cual se detallarán los cronogramas de 
actividades, fechas y responsables de la ejecución y seguimiento. 

2. Cumplir en todas sus partes en el plan operativo acordado. 
3. Participar activamente en los Comités Técnico y Regional de Articulación, establecidos 

en este convenio. 
4. Propiciar la actualización de los docentes que intervienen en el Programa de 

Articulación, tanto en lo pedagógico como en lo técnico. 
5. Garantizar que el programa de formación ofrecido por el SENA sea asimilado según 

criterios de contenido e intensidad horaria. 
6. Velar por el aseguramiento de la calidad de todas las acciones de formación que se 

implanten. 
7. Certificar a los alumnos las competencias alcanzadas en el marco de las normas vigentes 

para cada una de las partes. 
8. Sistematizar las experiencias alcanzadas con miras a cualificar el trabajo conjunto y 

divulgarlo. 

OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA 

 
1. Participar con el Colegio en la elaboración y ejecución del Plan de Articulación.  
2. Hacer acompañamiento y seguimiento a la ejecución del Plan de articulación.  
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3. Consolidar informes regionales de la ejecución del programa en los Centros de 
Formación.  

4. Programar y asegurar los recursos necesarios para la ejecución del programa, de 
acuerdo con el Plan Operativo vigente y las disposiciones institucionales que regulen el 
programa, contenidas en resoluciones, circulares, etc.  

5. Difundir los lineamientos institucionales, procedimientos y normas internas del 
programa.  

6. Cumplir con los lineamientos, procedimientos y demás disposiciones internas del 
programa  

 

DESARROLLO: 

El objeto de este convenio se desarrollará a través de los planes operativos, construidos del 
común acuerdo entre EL COLEGIO SAN FELIPE NERI y el SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE – SENA REGIONAL NARIÑO. 

 

FECHA DE INICIACION CONVENIO:   17 de febrero de 2021 

FECHA TERMINACION DEL CONVENIO:  17 de febrero de 2024 

VIGENCIA DEL CONVENIO: Tres (3) años 

SUPERVISOR: German Dario Arellano Cordoba 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 98378805 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:  SI ___   NO_x_ 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECTADAS 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO AVANCE 

1. Elaborar y desarrollar 

el plan operativo en el 

cual se detallarán los 

cronogramas de 

actividades, fechas y 

responsables de la 

Se realizará en el mes de mayo el plan 

operativo anual para el programa de 

articulación con el SENA, en donde se 

presentará los informes de cada Centro 

de Formación, con el acompañamiento y 

seguimiento de Secretarias de Educación 

Municipales-Departamental y un 
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ejecución y 

seguimiento. 

representante del Colegio San Felipe Neri 

y SENA 

2. Cumplir con todas las 

partes del plan 

operativo acordado.  

  

3. Participar activamente 

en los Comités 

Directivo y Técnico 

establecidos en este 

convenio. 

  

4. Propiciar la 

actualización de los 

docentes que 

intervienen en el 

programa de 

Articulación, tanto en 

lo pedagógico como 

en lo técnico. 

El 14 de marzo de 2022 se realizó la 

socialización de los lineamientos del 

programa de articulación con la 

educación media a directivos y docentes 

homólogos  

Los temas tratados fueron los siguientes:  

1. Socialización de la Circular 2-2022-
000014.  

2. Socialización cronograma para el 
proceso de registro, inscripción y 
matrícula para aprendices del 
Programa de Articulación del Centro 
Lope.  

3. Socialización resolución 01-00317 de 
2021 por la cual se adopta el Nuevo 
Manual de Articulación del Manual 
de Articulación del SENA con la 
Educación Media. 

4. Socialización Manual de Articulación 
V2 

 Se Anexa: 

• Acta 003 

Socialización 

lineamientos del 

programa de 

articulación con la 

educación media a 

directivos y docentes 

de las Instituciones 

Educativas 

Articuladas. 

5. Garantizar que el 

programa de 

Articulación con el 

SENA sea asimilado 

según criterios de 

contenido e intensidad 

horaria.  

En la socialización realizada el día 14 de 

marzo a los docentes y directivos de las 

Instituciones Educativas se explicó el 

contenido de las estructuras 

curriculares, horarios, duración de los 

programas de formación, etapa 

productiva, etc. 

Se Anexa: 

• Acta 003 

Socialización 

lineamientos del 

programa de 

articulación con la 

educación media a 
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Adicionalmente desde el Centro 

Internacional de Producción Limpia Lope 

se realiza seguimiento a la programación 

de los planes semanales de los 

instructores del programa 

directivos y docentes 

de las Instituciones 

Educativas 

Articuladas.  

 

• https://drive.google.

com/drive/folders/1

TLS9fnOmVm_wwYb

umPj0-TjB3URrZS-

s?usp=sharing 

6. Velar por el 

aseguramiento de la 

calidad de todas las 

acciones de formación 

que se implanten. 

Se realiza llamadas y visitas de 

seguimiento a la formación profesional 

integral de los programas de formación 

articulados en el Colegio. 

Se realizo llamada de 

seguimiento al 

docente Jorge 

Martinez Cel. 

3173305723 

7. Certificar a los 

alumnos las 

competencias 

alcanzadas en el 

marco de las normas 

vigentes para cada una 

de las partes. 

El centro Internacional de Producción 

Limpia Lope tiene proyectado certificar 

21 aprendices del programa técnico en 

Elaboración de Audiovisuales 

Se Anexa: 

Listado de posibles 

aprendices certificados 

por cada programa. 

8. Sistematizar las 

experiencias 

alcanzadas con miras a 

cualificar el trabajo 

conjunto y divulgarlo. 

La información generada en el programa 

es registrada en los aplicativos 

institucionales.  Sin embargo, se 

mantiene el uso de datos en aplicaciones 

informáticas como los son onedrive y la 

suite de office 365 que permiten una 

administración de estos, siempre 

conservando el protocolo de seguridad 

de la información 

Se Anexa: 

Base de datos de las 

instituciones educativas, 

nombres de rectores, 

fichas, programas e 

instructores asociados. 

Esto permite tener 

control de los programas 

que el SENA oferta en 

cada una de las IE para 

evitar la saturación de 

egresados del mismo 

programa una vez 

culminen su formación. 
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OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO AVANCE 

1. Participar con el 
Colegio en la 
elaboración y 
ejecución del Plan de 
Articulación. 

Se realizará en el mes de 

mayo el plan operativo anual 

para el programa de 

articulación con el SENA, en 

donde se presentará los 

informes de cada Centro de 

Formación, con el 

acompañamiento y 

seguimiento de secretarias 

de Educación Municipales-

Departamental y un 

representante del Colegio 

San Felipe Neri y SENA 

 

2. Hacer acompañamiento 
y seguimiento a la 
ejecución del Plan de 
articulación. 

  

3. Consolidar informes 

regionales de la 

ejecución del programa 

en los Centros de 

Formación. 

  

4. Programar y asegurar los 

recursos necesarios para 

la ejecución del 

programa, de acuerdo 

con el Plan Operativo 

vigente y las 

disposiciones 

institucionales que 

regulen el programa, 

contenidas en 

El centro Internacional de 

Producción Limpia Lope 

realizo la contratación de 2 

instructores profesionales 

quienes imparten la 

formación en el colegio  

 

• Nathaly Castillo Ficha 

2255986 con aprendices 

de grado 11 

 

• Yuli Rosero Ficha 2484075 

con aprendices de grado 

10 
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resoluciones, circulares, 

etc. 

5. Difundir los lineamientos 

institucionales, 

procedimientos y normas 

internas del programa. 

El 14 de marzo de 2022 se 

realizó la socialización de los 

lineamientos del programa 

de articulación con la 

educación media a directivos 

y docentes homólogos  

Los temas tratados fueron los 

siguientes:  

5. Socialización de la 
Circular 2-2022-000014.  

6. Socialización 
cronograma para el 
proceso de registro, 
inscripción y matrícula 
para aprendices del 
Programa de Articulación 
del Centro Lope.  

7. Socialización resolución 
01-00317 de 2021 por la 
cual se adopta el Nuevo 
Manual de Articulación 
del Manual de 
Articulación del SENA 
con la Educación Media. 

Socialización Manual de 

Articulación V2 

Se Anexa: 

Acta 003 Socialización 

lineamientos del 

programa de articulación 

con la educación media a 

directivos y docentes de 

las Instituciones 

Educativas Articuladas. 

6. Cumplir con los 

lineamientos, 

procedimientos y demás 

disposiciones internas 

del programa 

Todos los lineamientos y 

procedimientos se realizan 

de acuerdo con el manual de 

articulación del SENA con la 

educación media 

 

• Manual de articulación 

del SENA con la educación 

media 

Codigo GFPI-M-004 

Version 02 

 

Actualmente no existen planes de mejoramiento para los ambientes de formación en 

ninguna Institucion Educativa de jurisdicción del Centro Lope. 
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Con relación a la afiliación y pago de ARL (Decreto 055 del 20153) el Centro Internacional 

de Producción Limpia Lope, en la reunión del día 14 de marzo le recordó sobre el pago de 

la ARL de todos los aprendices que se encuentran en etapa productiva y que deben enviar 

los comprobantes de pago mensualmente a la Regional Nariño. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

El colegio San Felipe Neri ha cumplido con lo establecido en las obligaciones de este 

convenio y no se ha presentado situaciones que ameriten observaciones, permitiendo dar 

continuidad al mismo. 

 

 

           

GERMAN DARIO ARELLANO  
Coordinador Programas Especiales  
Supervisor convenio No. GN 1817-2020 
 
 
Elaboro: 
Diana Marcela Benavides Meza  
Apoyo Profesional P. Articulacion 
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EVIDENCIAS: 
 
• Listado de posibles aprendices certificados  

 

Reporte de Aprendices 
Ficha de Caracterización: 2255986 - ELABORACION DE AUDIOVISUALES. 

Estado: EN EJECUCION 

Fecha del Reporte: 10/05/2022 

Tipo de 
Documento 

Número de 
Documento 

Nombre Apellidos 

TI 1080043615 LUISA FERNANDA ROMO ANDRADE 

TI 1080044290 MARIA CAMILA PORRAS CORDOBA 

TI 1080044886 LUISA MARIA SALAS PAZ 

TI 1080045528 JOHN FELIPE CUARAN NARVAEZ 

TI 1080045776 MARIA JOSE ACOSTA ANGULO 

TI 1080046266 DAVID NICOLAS AYALA VALLEJO 

TI 1080046581 DANIEL FELIPE DELGADO GUERRERO 

TI 1080046652 JUAN PABLO LUCERO MORALES 

TI 1080046825 JUAN DAVID MARTINEZ LUNA 

TI 1080047730 ESTEFANY DANIELA MUÑOZ ACHICANOY 

TI 1080692922 SOFIA ALEJANDRA CORDOBA HERRERA 

TI 1081052590 MARIA GABRIELA PASCUAZA SALCEDO 

TI 1081054444 GANDI JOEL VALLEJO VILLARREAL 

TI 1081275312 DUVAN FELIPE DE LA CRUZ RUALES 

TI 1082746593 JUAN DAVID REVELO PANTOJA 

TI 1085903759 DIEGO ALEJANDRO CORAL MONCAYO 

TI 1087831298 MARIA ALEJANDRA SANCHEZ  

TI 1138524617 MIIGUEL ANGEL MELO CABRERA  

TI 1138524654 SARITA VALENTINA ORDOÑEZ ESPAÑA 

TI 1138524698 ANDRES SEBASTIAN BOLAÑOS ORTIZ 

TI 1138524706 LUISA FERNANDA VEGA VEGA 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

INFORME DE SUPERVISION 
CONVENIO SENA – GOBERNACION DE NARIÑO  

 

CONVENIO No. GN 1817-2020 del 21 de septiembre de 2020 

NOMBRE DEL CONVINIENTE: Departamento de Nariño 

IDENTIFICACION DEL CONVINIENTE:  NIT 800.103.923-8 

 

OBJETIVO DEL CONVENIO: El Objeto del presente convenio es la cooperación entre las 
partes para desarrollar el programa de articulación con la media del SENA con la educación 
media en las Instituciones Educativas Públicas de carácter técnico y académico del 
departamento de Nariño, cuyo propósito es el desarrollo de competencias específicas y la 
profundización de las competencias básicas contenidas en los programas de formación 
integral del SENA. 

 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

1. Elaborar y desarrollar el plan operativo en el cual se detallarán los cronogramas de 
actividades, fechas y responsables de la ejecución y seguimiento. 

2. Cumplir en todas sus partes en el plan operativo acordado. 
3. Participar activamente en los Comités Técnico y Regional de Articulación, establecidos 

en este convenio. 
4. Propiciar la actualización de los docentes que intervienen en el Programa de 

Articulación, tanto en lo pedagógico como en lo técnico. 
5. Garantizar que el programa de formación ofrecido por el SENA sea asimilado según 

criterios de contenido e intensidad horaria. 
6. Velar por el aseguramiento de la calidad de todas las acciones de formación que se 

implanten. 
7. Certificar a los alumnos las competencias alcanzadas en el marco de las normas vigentes 

para cada una de las partes. 
8. Sistematizar las experiencias alcanzadas con miras a cualificar el trabajo conjunto y 

divulgarlo. 

OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA 

1. Participar con la Secretaría de Educación en la elaboración y ejecución del Plan Regional 
de Articulación. 

2. Hacer acompañamiento y seguimiento a la ejecución del Plan Regional de articulación. 
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3. Consolidar informes regionales de la ejecución del programa en los Centros de 
Formación. 

4. Programar y asegurar los recursos necesarios para la ejecución del programa, de 
acuerdo con el Plan Operativo Anual (POA) vigente y las disposiciones institucionales 
que regulen el programa, contenidas en resoluciones, circulares, etc. 

5. Difundir a Secretarias de Educación e Instituciones Educativas, los lineamientos 
institucionales, procedimientos y normas internas del programa. 

6. Cumplir con los lineamientos, procedimientos y demás disposiciones internas del programa 

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Departamento a través de la Secretaria de Educación 
Departamental 

1. Definir y liderar la política territorial sobre articulación de la educación media. 
2. Elaborar y desarrollar el Plan Regional de Articulación con la participación del SENA, en 

el marco de los lineamientos vigentes del programa. 
3. Velar por que las Instituciones educativas desarrollen el currículo de la educación media 
4. Seleccionar las Instituciones Educativas con las que se articulan programas del SENA. 
5. Programar y asegurar los recursos necesarios para la ejecución del programa. 
6. Ofrecer condiciones adecuadas y dignas a los instructores del SENA, para el desarrollo 

de su trabajo en las instituciones educativas, en programas articulados con la educación 
media. 

7. Difundir a Rectores, Directivos y Docentes de Instituciones Educativas, los lineamientos, 
procedimientos y normas internas del programa. 

8. Cumplir con los lineamientos, procedimientos y demás disposiciones del programa. 
9. Hacer seguimiento y acompañamiento a las instituciones educativas para asegurar la 

ejecución del programa en el marco de los acuerdos y concertaciones hechas entre las 
partes. 

10. Garantizar la Orientación Vocacional a los estudiantes 
 

DESARROLLO: 

El objeto de este convenio se desarrollará a través de los planes operativos, construidos del 
común acuerdo entre EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO y el SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE – SENA REGIONAL NARIÑO. 

FECHA DE INICIACION CONVENIO:   21 de septiembre de 2020 

FECHA TERMINACION DEL CONVENIO:  31 de diciembre de 2023 

VIGENCIA DEL CONVENIO: Tres (3) años y Tres (3) meses 

SUPERVISOR: German Dario Arellano Cordoba 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 98378805 
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:  SI ___   NO_x_ 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECTADAS 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO AVANCE 

1. Elaborar y desarrollar 

el plan operativo en el 

cual se detallarán los 

cronogramas de 

actividades, fechas y 

responsables de la 

ejecución y 

seguimiento. 

Se realizará en el mes de mayo el plan 

operativo anual para el programa de 

articulación con el SENA, en donde se 

presentará los informes de cada Centro 

de Formación, con el acompañamiento y 

seguimiento de Secretarias de Educación 

Municipales-Departamental y SENA 

 

2. Cumplir con todas las 

partes del plan 

operativo acordado.  

  

3. Participar activamente 

en los Comités 

Directivo y Técnico 

establecidos en este 

convenio. 

  

4. Propiciar la 

actualización de los 

docentes que 

intervienen en el 

programa de 

Articulación, tanto en 

lo pedagógico como 

en lo técnico. 

El 14 de marzo de 2022 se realizó la 

socialización de los lineamientos del 

programa de articulación con la 

educación media a directivos y docentes 

homólogos  

Los temas tratados fueron los siguientes:  

1. Socialización de la Circular 2-2022-
000014.  

2. Socialización cronograma para el 
proceso de registro, inscripción y 

 Se Anexa: 

• Acta 003 

Socialización 

lineamientos del 

programa de 

articulación con la 

educación media a 

directivos y docentes 

de las Instituciones 
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matrícula para aprendices del 
Programa de Articulación del Centro 
Lope.  

3. Socialización resolución 01-00317 de 
2021 por la cual se adopta el Nuevo 
Manual de Articulación del Manual 
de Articulación del SENA con la 
Educación Media. 

4. Socialización Manual de Articulación 
V2 

Educativas 

Articuladas. 

5. Garantizar que el 

programa de 

Articulación con el 

SENA sea asimilado 

según criterios de 

contenido e intensidad 

horaria.  

En la socialización realizada el día 14 de 

marzo a los docentes y directivos de las 

Instituciones Educativas se explicó el 

contenido de las estructuras 

curriculares, horarios, duración de los 

programas de formación, etapa 

productiva, etc. 

Adicionalmente desde el Centro 

Internacional de Producción Limpia Lope 

se realiza seguimiento a la programación 

de los planes semanales de los 

instructores del programa 

Se Anexa: 

• Acta 003 

Socialización 

lineamientos del 

programa de 

articulación con la 

educación media a 

directivos y docentes 

de las Instituciones 

Educativas 

Articuladas.  

 

• https://drive.google.

com/drive/folders/1

TLS9fnOmVm_wwYb

umPj0-TjB3URrZS-

s?usp=sharing 

6. Velar por el 

aseguramiento de la 

calidad de todas las 

acciones de formación 

que se implanten. 

Se realiza visitas de seguimiento a la 

formación profesional integral de los 

programas de formación en las 

Instituciones Educativas 

Se Anexa: 

• Acta 004 

Acompañamiento al 

proceso de ejecución 

de la formación en la 

Institucion Educativa 

Juan Pablo II en el 

municipio de Nariño, 

al programa Técnico 

en Operación 

Turística Local ficha 

2255970. 
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7. Certificar a los 

alumnos las 

competencias 

alcanzadas en el 

marco de las normas 

vigentes para cada una 

de las partes. 

El centro Internacional de Producción 

Limpia Lope tiene proyectado certificar 

1337 aprendices distribuidos en 55 

programa de formación. 

 

Se Anexa: 

Listado de posibles 

aprendices certificados 

por cada programa. 

8. Sistematizar las 

experiencias 

alcanzadas con miras a 

cualificar el trabajo 

conjunto y divulgarlo. 

La información generada en el programa 

es registrada en los aplicativos 

institucionales.  Sin embargo, se 

mantiene el uso de datos en aplicaciones 

informáticas como los son onedrive y la 

suite de office 365 que permiten una 

administración de estos, siempre 

conservando el protocolo de seguridad 

de la información 

Se Anexa: 

Base de datos de las 

instituciones educativas, 

nombres de rectores, 

fichas, programas e 

instructores asociados. 

Esto permite tener 

control de los programas 

que el SENA oferta en 

cada una de las IE para 

evitar la saturación de 

egresados del mismo 

programa una vez 

culminen su formación. 

 

OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO AVANCE 

1. Participar con la 

Secretaría de Educación 

en la elaboración y 

ejecución del Plan 

Regional de Articulación. 

Se realizará en el mes de 

mayo el plan operativo anual 

para el programa de 

articulación con el SENA, en 

donde se presentará los 

informes de cada Centro de 

Formación, con el 

acompañamiento y 

seguimiento de Secretarias 
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de Educación Municipales-

Departamental y SENA 

2. Hacer acompañamiento 

y seguimiento a la 

ejecución del Plan 

Regional de articulación. 

  

3. Consolidar informes 

regionales de la 

ejecución del programa 

en los Centros de 

Formación. 

La regional del SENA se 

encarga de consolidar la 

información suministrada 

por los tres centros de 

formación  

 

4. Programar y asegurar los 

recursos necesarios para 

la ejecución del 

programa, de acuerdo 

con el Plan Operativo 

Anual (POA) vigente y las 

disposiciones 

institucionales que 

regulen el programa, 

contenidas en 

resoluciones, circulares, 

etc. 

Se utilizan los recursos 

asignados al centro para los 

propósitos y fines definidos 

desde la Dirección General 

SENA, en cuanto a 

contratación de Instructores 

y personal profesional para el 

Programa de Articulación con 

la Media, de modo que se 

puede ejecutar 

adecuadamente las metas y 

se tenga impactos positivos 

con los procesos de 

formación y servicios 

ofrecidos por el centro. 

Se articula con 42 

Instituciones Educativas del 

Departamento en 46 

programas de formación en 

los cuales se matriculan 1145 

aprendices. 

Se Anexa: 

• Reporte PE04 

Articulacion 2022 

5. Difundir a secretarias de 

Educación e Instituciones 

Educativas, los 

lineamientos 

El 14 de marzo de 2022 se 

realizó la socialización de los 

lineamientos del programa 

de articulación con la 

Se Anexa: 

• Acta 003 Socialización 

lineamientos del 

programa de articulación 
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institucionales, 

procedimientos y normas 

internas del programa. 

educación media a directivos 

y docentes homólogos  

Los temas tratados fueron los 

siguientes:  

5. Socialización de la 
Circular 2-2022-000014.  

6. Socialización 
cronograma para el 
proceso de registro, 
inscripción y matrícula 
para aprendices del 
Programa de Articulación 
del Centro Lope.  

7. Socialización resolución 
01-00317 de 2021 por la 
cual se adopta el Nuevo 
Manual de Articulación 
del Manual de 
Articulación del SENA 
con la Educación Media. 

Socialización Manual de 

Articulación V2 

con la educación media a 

directivos y docentes de 

las Instituciones 

Educativas Articuladas. 

 

Actualmente no existen planes de mejoramiento para los ambientes de formación en 

ninguna Institucion Educativa de jurisdicción del Centro Lope. 

Con relación a la afiliación y pago de ARL (Decreto 055 del 20153) el Centro Internacional 

de Producción Limpia Lope, en la reunión del día 14 de marzo le recordó a la Secretaria de 

Educación Departamental, que todos los aprendices que se encuentran en etapa productiva 

deben estar afiliados a ARL y que deben enviar los comprobantes de pago mensualmente a 

la Regional y  desde la Regional Nariño se está tramitando, el envío de los soportes de pago 

de la ARL por parte de la Secretaria de Educación.  
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

La Secretaria de Educación Departamental ha cumplido con lo establecido en las 

obligaciones de este convenio y no se ha presentado situaciones que ameriten 

observaciones, permitiendo dar continuidad al mismo. 

 

 

           

GERMAN DARIO ARELLANO  
Coordinador Programas Especiales  
Supervisor convenio No. GN 1817-2020 
 
 
Elaboro: 
Diana Marcela Benavides Meza  
Apoyo Profesional P. Articulacion 
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EVIDENCIAS: 
 
• Listado de posibles aprendices certificados por cada programa 
 

IDENTIFIC
ADOR_FIC
HA 

FECHA_INICI
O_FICHA 

FECHA_TER
MINACION_
FICHA 

NOMBRE_EMPRESA 
NOMBRE_PROGRAMA
_FORMACION 

NOMB
RE_M
UNICIP
IO_CU
RSO 

TOTA
L_AP
REN
DICE
S_M
ASCU
LINO

S 

TOTA
L_AP
REN
DICE
S_FE
MENI
NOS 

TOTA
L_AP
REN
DICE

S 

TOT
AL_A
PREN
DICE
S_AC
TIVO

S 

2255901 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
POLITECNICO JUAN 
BOLAÑOS 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 11 13 24 24 

2255982 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DEL ROSARIO 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . 

EL 
ROSAR
IO 7 20 27 26 

2255905 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DE BELEN SISTEMAS. BELÉN 14 16 30 30 

2255492 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
AGROPECUARIA SAN 
GERARDO 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 

SAN 
LOREN
ZO 13 8 21 21 

2255386 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA PEDRO DE 
ADRADA 

COMERCIALIZACIÓN 
DE PRODUCTOS 
MASIVOS 

TAMIN
ANGO 8 14 22 17 

2255989 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DEL CARMEN 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

TANG
UA 14 9 23 23 

2255381 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO 
SAN JUAN BAUTISTA 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

LOS 
ANDES 
(SOTO
MAYO
R) 18 14 32 32 

2255374 15/02/2021 30/11/2022 
I.E. NUESTRA SEÑORA 
DE LAS MERCEDES PRODUCCION DE CAFE 

EL 
TABLÓ
N 7 19 26 26 

2255988 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TELESECUNDARIA DE 
SAN GERARDO PANIFICACION 

LA 
CRUZ 15 10 25 16 

2255245 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVO  
AGROPECUARIA INGA 
DE APONTE 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

EL 
TABLÓ
N 7 15 22 22 

2255973 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DIEGO LUIS 
CORDOBA 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

LINARE
S 13 18 31 31 

2255916 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
SAN FRANCISCO DE 
ASIS SISTEMAS. 

LA 
CRUZ 19 6 25 24 

2255375 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION  
EDUCATIVA 
ROSAFLORIDA PRODUCCION DE CAFE 

ARBOL
EDA 10 15 25 25 
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2255950 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DE 
DESARROLLO RURAL DE 
BERRUECOS 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

ARBOL
EDA 8 12 20 20 

2255382 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA SAN 
CARLOS PRODUCCION DE CAFE 

COLÓN 
(GÉNO
VA) 12 7 19 19 

2255957 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  JESUS DE 
PRAGA SISTEMAS. 

SAND
ONA 8 11 19 19 

2255958 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA EL 
EJIDO 

CONSERVACION DE 
RECURSOS NATURALES 

POLIC
ARPA 2 18 20 20 

2255507 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
FRANCISCO DE ASIS 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

LINARE
S 7 14 21 21 

2255930 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA POLICARPA 
SALAVARRIETA 

PROGRAMACION DE 
SOFTWARE . 

SAMA
NIEGO 11 19 30 30 

2255528 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUBANGUANA 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 

BUESA
CO 15 14 29 27 

2255956 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
AGROPECUARIA SANTA 
CECILIA 

MONITOREO 
AMBIENTAL 

SAN 
LOREN
ZO 12 8 20 20 

2255904 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  
MICROEMPRESARIAL 
DE CABUYALES SISTEMAS. 

LA 
CRUZ 10 18 28 28 

2255352 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LUIS 
CARLOS GALAN 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

LINARE
S 15 18 33 31 

2255924 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA 
BOMBONA 

OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

CONSA
CA 20 15 35 35 

2255960 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CHAPACUAL 

CONSERVACION DE 
RECURSOS NATURALES 

YACUA
NQUE
R 16 9 25 25 

2255927 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
IGNACIO ORTIZ 

OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 9 13 22 22 

2255509 15/02/2021 30/11/2022 
I.E. AGROPECUARIA 
VERACRUZ 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

BUESA
CO 8 15 23 23 

2255961 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA LA 
VEGA MANEJO DE VIVEROS 

SAN 
BERNA
RDO 11 19 30 30 

2277442 15/03/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA MADRIGAL 
SAN FRANCISCO DE 
ASIS SISTEMAS. 

POLIC
ARPA 5 12 17 17 

2255933 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LOS 
LIBERTADORES SISTEMAS. 

CONSA
CA 12 20 32 32 

2255506 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN JOSE 
DE MATITUY 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

LA 
FLORI
DA 14 9 23 22 
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2255508 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DIVINO 
NI¿O GENOVA 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

COLÓN 
(GÉNO
VA) 12 6 18 17 

2255984 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
BARTOLOME DE LA 
FLORIDA 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

LA 
FLORI
DA 13 9 22 22 

2255980 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DEPTAL 
JUAN PABLO I 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . 

LA 
LLANA
DA 9 19 28 28 

2256984 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA MISAEL 
PASTRANA BORRERO 

OPERACIÓN DE 
EVENTOS 

TANG
UA 14 16 30 30 

2277448 15/03/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
IGNACIO ORTIZ SISTEMAS. 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 17 5 22 22 

2319579 03/05/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
FRANCISCO DE ASIS 

AGROINDUSTRIA 
ALIMENTARIA 

EL 
PEÑOL 4 8 12 12 

2255250 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JESUS 
NAZARENO 

COMERCIALIZACIÓN 
DE PRODUCTOS 
MASIVOS 

EL 
TAMB
O 11 10 21 20 

2255262 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
IGNACIO ORTIZ PRODUCCION DE CAFE 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 9 18 27 27 

2255503 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICA 
AGROPECUARIA 
SALINAS 

SISTEMAS 
AGROPECUARIOS 
ECOLOGICOS. 

SAN 
LOREN
ZO 11 4 15 15 

2255258 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA RURAL LA 
VICTORIA PRODUCCION DE CAFE 

EL 
TABLÓ
N 10 5 15 15 

2277447 15/03/2021 30/11/2022 
I.E. NUESTRA SEÑORA 
DE LAS LAJAS CULTIVOS AGRICOLAS 

CHACH
AGÜI 15 6 21 21 

2255365 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LOS 
LIBERTADORES 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

CONSA
CA 10 20 30 30 

2255970 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JUAN 
PABLO II 

OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

NARIÑ
O 10 19 29 29 

2255523 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  
AGROPECUARIA 
MIGUEL ANGEL 
RANGEL 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 

LA 
CRUZ 14 14 28 28 

2255971 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA EL 
REMOLINO 

OPERACION TURISTICA 
LOCAL 

TAMIN
ANGO 17 15 32 23 

2255966 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA RAFAEL 
URIBE URIBE SISTEMAS. 

BUESA
CO 11 20 31 31 

2255972 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA NUESTRA 
SEÑORA DE FATIMA 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

SAND
ONA 16 12 28 27 

2255985 15/02/2021 30/11/2022 

I.E. TÉCNICO 
AGROPECUARIA 
RODRIGO LARA 
BONILLA 

PROCESAMIENTO DE 
LACTEOS 

LA 
LLANA
DA 8 5 13 13 

2255512 15/02/2021 30/11/2022 
INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO 

CONSERVACION DE 
RECURSOS NATURALES 

SAMA
NIEGO 14 18 32 32 
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AGROECOLOGICO EL 
MOTILON 

2255247 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA DE 
DESARROLLO RURAL DE 
BERRUECOS PRODUCCION DE CAFE 

ARBOL
EDA 17 11 28 28 

2255267 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA LA 
ESPERANZA CULTIVOS AGRICOLAS BELÉN 17 11 28 28 

2256970 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUANAMBU 

MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

LA 
UNIÓN 9 19 28 28 

2255915 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUANAMBU 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

LA 
UNIÓN 11 18 29 29 

2255919 15/02/2021 30/11/2022 

INSTITUCION 
EDUCATIVA JORGE 
ELIECER GAITAN 

CONTABILIZACION DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

EL 
PEÑOL 4 20 24 24 

      634 736 1370 1337 

 
 

• Reporte PE04 Articulacion 2022 
 

IDENTIFIC
ADOR_FIC

HA 

FECHA_INICIO
_FICHA 

FECHA_TER
MINACION_
FICHA 

NOMBRE_EMPR
ESA 

NOMBRE_PRO
GRAMA_FOR
MACION 

NOMBR
E_MUNI
CIPIO_C
URSO 

TOTAL_
APREND
ICES_M
ASCULI

NOS 

TOTA
L_APR
ENDIC
ES_FE
MENI
NOS 

TOTA
L_APR
ENDIC

ES 

TOT
AL_
APR
ENDI
CES_
ACTI
VOS 

2508429 07/03/2022 30/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
JOSE DE 
MATITUY 

RECURSOS 
HUMANOS . 

LA 
FLORIDA 10 6 16 16 

2508432 07/03/2022 30/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA LUIS 
CARLOS GALAN 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . LINARES 8 12 20 20 

2483223 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUBANGUANA 

PRODUCCION 
AGROPECUARI
A 

BUESAC
O 6 12 18 18 

2484068 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICA 
AGROPECUARIA 
SALINAS 

SISTEMAS 
AGROPECUARI
OS 
ECOLOGICOS. 

SAN 
LORENZ
O 7 8 15 15 

2484095 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CONCENTRACIO
N DE 
DESARROLLO 
RURAL 

TECNICO EN 
OPERACIONES 
FORESTALES. 

YACUAN
QUER 6 14 20 20 

2484086 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUAN IGNACIO 
ORTIZ 

OPERACIONES 
COMERCIALES 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 7 16 23 23 
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2495047 23/02/2022 24/12/2023 

I.E. NUESTRA 
SEÑORA DE LAS 
MERCEDES 

OPERACIONES 
COMERCIALES 

EL 
TABLÓN 12 23 35 35 

2483308 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
NUESTRA 
SEÑORA DEL 
CARMEN 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . 

TANGU
A 15 13 28 28 

2483231 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JORGE ELIECER 
GAITAN 

MONITOREO 
AMBIENTAL 

EL 
PEÑOL 11 16 27 27 

2483292 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  
MICROEMPRESA
RIAL DE 
CABUYALES 

MANTENIMIEN
TO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. LA CRUZ 11 16 27 27 

2495035 23/02/2022 24/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICA 
AGROPECUARIA 
SAN CARLOS 

AGROINDUSTR
IA PANELERA 

COLÓN 
(GÉNOV
A) 9 11 20 20 

2483843 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICA 
AGROPECUARIA 
SANTA CECILIA 

MONITOREO 
AMBIENTAL 

SAN 
LORENZ
O 12 12 24 24 

2483250 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUAN PABLO II 

PROGRAMACI
ON DE 
SOFTWARE . NARIÑO 13 14 27 27 

2483586 14/02/2022 16/12/2023 I.E. CHAPIURCO 

VIGILANCIA Y 
CONTROL DE 
LOS FACTORES 
DE RIESGO DEL 
CONSUMO Y 
DEL 
AMBIENTE. 
(SANEAMIENT
O) 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 8 9 17 17 

2483221 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICO SAN 
JUAN BAUTISTA 

RECURSOS 
HUMANOS . 

LOS 
ANDES 
(SOTOM
AYOR) 16 18 34 34 

2484087 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUAN IGNACIO 
ORTIZ 

PRODUCCION 
DE CAFE 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 13 16 29 29 

2483314 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TELESECUNDARI
A DE SAN 
GERARDO 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA LA CRUZ 11 15 26 26 

2483288 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
NUESTRA 
SEÑORA DE 
FATIMA 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . 

SANDO
NA 14 14 28 28 

2483380 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICA 
AGROPECUARIA 
SAN GERARDO 

PRODUCCION 
AGROPECUARI
A 

SAN 
LORENZ
O 14 11 25 25 
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2483416 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
NUESTRA 
SEÑORA DE 
BELEN SISTEMAS. BELÉN 16 19 35 35 

2483306 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICA SAN 
FRANCISCO DE 
ASIS 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. LA CRUZ 15 7 22 22 

2483248 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA 
EL EJIDO 

CONSERVACIO
N DE 
RECURSOS 
NATURALES 

POLICAR
PA 14 13 27 27 

2483235 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
POLITECNICO 
JUAN BOLAÑOS 

MANTENIMIEN
TO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

ALBÁN 
(SAN 
JOSÉ) 19 16 35 35 

2483255 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICO 
AGROECOLOGIC
O EL MOTILON 

PRODUCCION 
DE CAFE 

SAMANI
EGO 8 13 21 21 

2484049 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
POLICARPA 
SALAVARRIETA 

MANTENIMIEN
TO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. 

SAMANI
EGO 9 16 25 25 

2483275 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA 
LA VEGA 

CULTIVOS 
AGRICOLAS 

SAN 
BERNAR
DO 9 11 20 20 

2483567 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CHAPACUAL 

VIGILANCIA Y 
CONTROL DE 
LOS FACTORES 
DE RIESGO DEL 
CONSUMO Y 
DEL 
AMBIENTE. 
(SANEAMIENT
O) 

YACUAN
QUER 14 10 24 24 

2483861 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
MISAEL 
PASTRANA 
BORRERO 

RECURSOS 
HUMANOS . 

TANGU
A 11 19 30 30 

2484043 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION  
EDUCATIVA 
ROSAFLORIDA 

CONSERVACIO
N DE 
RECURSOS 
NATURALES 

ARBOLE
DA 12 9 21 21 

2483343 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA  
AGROPECUARIA 
MIGUEL ANGEL 
RANGEL 

PRODUCCION 
AGROPECUARI
A LA CRUZ 10 12 22 22 

2484062 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
NUESTRA 
SEÑORA DEL 
ROSARIO 

OPERACION 
TURISTICA 
LOCAL 

EL 
ROSARI
O 14 10 24 24 

2483391 14/02/2022 16/12/2023 
INSTITUCION 
EDUCATIVA 

PRODUCCION 
AGROPECUARI
A BELÉN 16 17 33 33 
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AGROPECUARIA 
LA ESPERANZA 

2484091 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
SAGRADO 
CORAZON DE 
JESUS 

MONITOREO 
AMBIENTAL 

EL 
ROSARI
O 12 12 24 24 

2484515 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
AGROPECUARIA 
EL REMOLINO 

OPERACIÓN DE 
EVENTOS 

TAMINA
NGO 10 14 24 24 

2483354 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
BARTOLOME DE 
LA FLORIDA SISTEMAS. 

LA 
FLORIDA 10 13 23 23 

2484073 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
DIEGO LUIS 
CORDOBA SISTEMAS. LINARES 15 17 32 32 

2483384 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
PEDRO DE 
ADRADA 

ASESORIA 
COMERCIAL 

TAMINA
NGO 9 9 18 18 

2484042 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JUANAMBU 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. 

LA 
UNIÓN 12 18 30 30 

2495042 23/02/2022 24/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
CONCENTRACIO
N DE 
DESARROLLO 
RURAL 

MANEJO DE 
VIVEROS 

YACUAN
QUER 15 14 29 29 

2495036 23/02/2022 24/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
DEPTAL JUAN 
PABLO I 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . 

LA 
LLANAD
A 14 13 27 27 

2495037 23/02/2022 24/12/2023 

I.E. NUESTRA 
SEÑORA DE LAS 
LAJAS 

PRODUCCION 
DE CAFE 

CHACHA
GÜI 9 21 30 30 

2483320 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVO  
AGROPECUARIA 
INGA DE APONTE 

PRODUCCION 
AGROPECUARI
A 

EL 
TABLÓN 11 12 23 23 

2484078 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA SAN 
FRANCISCO DE 
ASIS 

PROMOTORIA 
SOCIOAMBIEN
TAL EN 
GRUPOS 
ETNICOS LINARES 10 5 15 15 

2483860 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
JESUS 
NAZARENO 

CONSERVACIO
N DE 
RECURSOS 
NATURALES 

EL 
TAMBO 14 7 21 21 

2483419 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUCION 
EDUCATIVA 
DIVINO NI¿O 
GENOVA 

PRODUCCION 
DE CAFE 

COLÓN 
(GÉNOV
A) 12 7 19 19 

      523 590 1113 1113 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

INFORME DE SUPERVISION 
CONVENIO SENA – MUNICIPIO DE PASTO  

 

CONVENIO No. 20202788 del 26 de Noviembre de 2020 

NOMBRE DEL CONVINIENTE: Municipio de Pasto 

 

OBJETIVO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos interinstitucionales, técnicos, administrativos, 
logísticos y humanos, entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y el Municipio de 
Pasto, dentro del programa Articulación SENA con la Educación Media en Instituciones 
Educativas del municipio, con el propósito de contribuir al desarrollo sostenible regional a 
través de formación técnica productiva pertinente, gestión de procesos de emprendimiento 
y empresarismo, en estudiantes del grado décimo y once. 

 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

1. Elaborar y desarrollar el plan operativo en el cual se detallarán los cronogramas de 
actividades, fechas y responsables de la ejecución y seguimiento. 

2. Cumplir en todas sus partes en el plan operativo acordado. 
3. Participar activamente en los Comités Técnico y Regional de Articulación, establecidos 

en este convenio. 
4. Propiciar la actualización de los docentes que intervienen en el Programa de 

Articulación, tanto en lo pedagógico como en lo técnico. 
5. Garantizar que el programa de formación ofrecido por el SENA sea asimilado según 

criterios de contenido e intensidad horaria. 
6. Velar por el aseguramiento de la calidad de todas las acciones de formación que se 

implanten. 
7. Certificar a los alumnos las competencias alcanzadas en el marco de las normas vigentes 

para cada una de las partes. 
8. Sistematizar las experiencias alcanzadas con miras a cualificar el trabajo conjunto y 

divulgarlo. 

OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA 

1. Brindar los patrocinios para los aprendices del grado 11 que finalizan la Formación 
Profesional Integral, para lograr cumplir con la norma de certificación  
 

2. Informar a la Secretaría de Educación Municipal, el desarrollo de las actividades que 
se van desarrollando a través de lo establecido en el presente convenio. 
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3. Designar al líder responsable de realizar el seguimiento a las acciones de formación 
profesional integral que se impartirán como objeto del presente convenio. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Departamento a través de la Secretaria de Educación 
Departamental 

1. Definir y liderar la política territorial para desarrollar con los programas tecnológicos. 
2. Seleccionar a las Instituciones Educativas Municipales, y las poblaciones a quienes los 

vinculará en el proceso de formación como objeto del presente convenio. 
3. Difundir a Rectores, otros Directivos y docentes de Instituciones Educativas los 

lineamientos generales, procedimientos y normas a cumplir en desarrollo del presente 
convenio. 

4. Garantizar el pago de la ARL para los aprendices que salen a la etapa productiva, de 
conformidad a los lineamientos de la Dirección General. 

5. Participar en la Elaboración y Desarrollo del Plan Operativo anual a ejecutarse siguiendo 
los lineamientos establecidos por el SENA, para lograr el objetivo establecido por el 
SENA en la ejecución de la Formación Profesional Integral. 

6. Cumplir estrictamente con los lineamientos generales operativos, procedimientos y 
demás disposiciones que para la ejecución de la Formación Profesional Integral de los 
programas se exigen. 
 

DESARROLLO: 

El objeto de este convenio se desarrollará a través de los planes operativos, construidos del 
común acuerdo entre EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO y el SERVICIO NACIONAL DE 
APRENDIZAJE – SENA REGIONAL NARIÑO. 

FECHA DE INICIACION CONVENIO:   26 de noviembre de 2020 

FECHA TERMINACION DEL CONVENIO:  31 de diciembre de 2023 

VIGENCIA DEL CONVENIO: Tres (3) años y un (1) mes 

SUPERVISOR: German Dario Arellano Cordoba 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 98378805 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:  SI ___   NO_x_ 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECTADAS 

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO AVANCE 

1. Elaborar y desarrollar 

el plan operativo en el 

cual se detallarán los 

cronogramas de 

actividades, fechas y 

responsables de la 

ejecución y 

seguimiento. 

Se realizará en el mes de mayo el plan 

operativo anual para el programa de 

articulación con el SENA, en donde se 

presentará los informes de cada Centro 

de Formación, con el acompañamiento y 

seguimiento de Secretarias de Educación 

Municipales-Departamental y SENA 

 

2. Cumplir con todas las 

partes del plan 

operativo acordado.  

  

3. Participar activamente 

en los Comités 

Directivo y Técnico 

establecidos en este 

convenio. 

El Centro Internacional de Producción 

Limpia Lope, participan en las sesiones 

programadas por los ETC.  

Se anexa: 

• Acta 008 SEM - SENA 

4. Propiciar la 

actualización de los 

docentes que 

intervienen en el 

programa de 

Articulación, tanto en 

lo pedagógico como 

en lo técnico. 

El 14 de marzo de 2022 se realizó la 

socialización de los lineamientos del 

programa de articulación con la 

educación media a directivos y docentes 

homólogos  

Los temas tratados fueron los siguientes:  

1. Socialización de la Circular 2-2022-
000014.  

2. Socialización cronograma para el 
proceso de registro, inscripción y 
matrícula para aprendices del 
Programa de Articulación del Centro 
Lope.  

 Se Anexa: 

• Acta 003 

Socialización 

lineamientos del 

programa de 

articulación con la 

educación media a 

directivos y docentes 

de las Instituciones 

Educativas 

Articuladas. 
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3. Socialización resolución 01-00317 de 
2021 por la cual se adopta el Nuevo 
Manual de Articulación del Manual 
de Articulación del SENA con la 
Educación Media. 

4. Socialización Manual de Articulación 
V2 

5. Garantizar que el 

programa de 

Articulación con el 

SENA sea asimilado 

según criterios de 

contenido e intensidad 

horaria.  

En la socialización realizada el día 14 de 

marzo a los docentes y directivos de las 

Instituciones Educativas se explicó el 

contenido de las estructuras 

curriculares, horarios, duración de los 

programas de formación, etapa 

productiva, etc. 

Adicionalmente desde el Centro 

Internacional de Producción Limpia Lope 

se realiza seguimiento a la programación 

de los planes semanales de los 

instructores del programa 

Se Anexa: 

• Acta 003 

Socialización 

lineamientos del 

programa de 

articulación con la 

educación media a 

directivos y docentes 

de las Instituciones 

Educativas 

Articuladas.  

 

• https://drive.google.

com/drive/folders/1

TLS9fnOmVm_wwYb

umPj0-TjB3URrZS-

s?usp=sharing 

6. Velar por el 

aseguramiento de la 

calidad de todas las 

acciones de formación 

que se implanten. 

Se realiza visitas de seguimiento a la 

formación profesional integral de los 

programas de formación en las 

Instituciones Educativas 

Se Anexa: 

• Acta 005 

Acompañamiento al 

proceso de ejecución 

de la formación en la 

Institucion Educativa 

El Encano en el 

municipio de El 

Encano, al programa 

Técnico en 

Operación Turística 

Local ficha 2255976 

7. Certificar a los 

alumnos las 

El centro Internacional de Producción 

Limpia Lope tiene proyectado certificar 

Se Anexa: 
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competencias 

alcanzadas en el 

marco de las normas 

vigentes para cada una 

de las partes. 

784 aprendices distribuidos en 33 

programa de formación. 

 

Listado de posibles 

aprendices certificados 

por cada programa. 

8. Sistematizar las 

experiencias 

alcanzadas con miras a 

cualificar el trabajo 

conjunto y divulgarlo. 

La información generada en el programa 

es registrada en los aplicativos 

institucionales.  Sin embargo, se 

mantiene el uso de datos en aplicaciones 

informáticas como los son onedrive y la 

suite de office 365 que permiten una 

administración de estos, siempre 

conservando el protocolo de seguridad 

de la información 

Se Anexa: 

Base de datos de las 

instituciones educativas, 

nombres de rectores, 

fichas, programas e 

instructores asociados. 

Esto permite tener 

control de los programas 

que el SENA oferta en 

cada una de las IE para 

evitar la saturación de 

egresados del mismo 

programa una vez 

culminen su formación. 

 

OBLIGACIONES DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA  

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO AVANCE 

1. Brindar los patrocinios 
para los aprendices del 
grado 11 que finalizan 
la Formación 
Profesional Integral, 
para lograr cumplir con 
la norma de 
certificación  

El centro Internacional de 

Producción Limpia Lope tiene 

proyectado certificar 784 

aprendices distribuidos en 33 

programa de formación. 

 

Listado de posibles 

aprendices certificados 

por cada programa. 

2. Informar a la Secretaría 
de Educación Municipal, 
el desarrollo de las 
actividades que se van 
desarrollando a través de 

El 14 de marzo de 2022 se 

realizó la socialización de los 

lineamientos del programa 

de articulación con la 

Se Anexa: 

Acta 003 Socialización 

lineamientos del programa 

de articulación con la 



 

6 

DO-F-012 V.05 

 

lo establecido en el 
presente convenio. 

educación media a directivos 

y docentes homólogos  

Los temas tratados fueron los 

siguientes:  

5. Socialización de la 
Circular 2-2022-000014.  

6. Socialización 
cronograma para el 
proceso de registro, 
inscripción y matrícula 
para aprendices del 
Programa de Articulación 
del Centro Lope.  

7. Socialización resolución 
01-00317 de 2021 por la 
cual se adopta el Nuevo 
Manual de Articulación 
del Manual de 
Articulación del SENA 
con la Educación Media. 

Socialización Manual de 

Articulación V2 

Y se mantiene constante 

comunicación con el líder de 

Articulacion de la Secretaria 

de Educación Municipal Dr. 

Jaime Castro 

educación media a directivos 

y docentes de las 

Instituciones Educativas 

Articuladas. 

3. Designar al líder 
responsable de realizar el 
seguimiento a las 
acciones de formación 
profesional integral que 
se impartirán como 
objeto del presente 
convenio. 
 

Se tiene asignado a Diana 

Marcela Benavides Meza 

como apoyo profesional del 

programa de Articulacion con 

la Educación Media para 

realizar el seguimiento a las 

acciones de formación 

profesional integral  

 

Contrato 

CO1.PCCNTR.3236589 del 

año 2022 

 

Actualmente no existen planes de mejoramiento para los ambientes de formación en 

ninguna Institucion Educativa de jurisdicción del Centro Lope. 
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Con relación a la afiliación y pago de ARL (Decreto 055 del 20153) el Centro Internacional 

de Producción Limpia Lope, en la reunión del día 14 de marzo le recordó a la Secretaria de 

Educación Municipal, que todos los aprendices que se encuentran en etapa productiva 

deben estar afiliados a ARL y que deben enviar los comprobantes de pago mensualmente a 

la Regional y  desde la Regional Nariño se está tramitando, el envío de los soportes de pago 

de la ARL por parte de la Secretaria de Educación.  

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

La Secretaria de Educación Departamental ha cumplido con lo establecido en las 

obligaciones de este convenio y no se ha presentado situaciones que ameriten 

observaciones, permitiendo dar continuidad al mismo. 

 

 

           

GERMAN DARIO ARELLANO  
Coordinador Programas Especiales  
Supervisor convenio No. GN 1817-2020 
 
 
Elaboro: 
Diana Marcela Benavides Meza  
Apoyo Profesional P. Articulacion 
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EVIDENCIAS: 
 
• Listado de posibles aprendices certificados por cada programa 

 

IDENTIFIC
ADOR_FIC
HA 

FECHA_INICI
O_FICHA 

FECHA_TER
MINACION_
FICHA 

NOMBRE_EMPRES
A 

NOMBRE_PRO
GRAMA_FOR
MACION 

NOMBR
E_MUNI
CIPIO_C
URSO 

TOTAL_
APREND
ICES_M
ASCULI

NOS 

TOTAL
_APRE
NDICE
S_FEM
ENINO

S 

TOTAL_A
PRENDICE

S 

TOTAL
_APRE
NDICE
S_ACTI

VOS 

2277441 15/03/2021 30/11/2022 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO MORA 
OSEJO 

RECURSOS 
HUMANOS . PASTO 6 20 26 26 

2277458 15/03/2021 30/11/2022 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO MORA 
OSEJO SISTEMAS. PASTO 22 8 30 30 

2256983 15/02/2021 30/11/2022 I.E.M. CRISTO REY 
OPERACIÓN DE 
EVENTOS PASTO 13 14 27 27 

2255976 15/02/2021 30/11/2022 
INST EDUC MPAL 
EL ENCANO 

OPERACION 
TURISTICA 
LOCAL PASTO 6 16 22 22 

2255953 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. NUESTRA 
SEÑORA DE 
GUADALUPE 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 14 21 35 23 

2255917 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. CIUDADELA 
EDUCATIVA DE 
PASTO SISTEMAS. PASTO 14 6 20 20 

2255918 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. AGUSTIN 
AGUALONGO COCINA. PASTO 15 17 32 32 

2255977 15/02/2021 30/11/2022 I.E.M. EL SOCORRO 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 15 10 25 21 

2255978 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. EDUARDO 
ROMO ROSERO SISTEMAS. PASTO 10 8 18 18 

2255935 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. LICEO 
CENTRAL DE 
NARIÑO 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 10 19 29 29 

2255987 15/02/2021 30/11/2022 I.E.M. CRISTO REY 

PROCESAMIEN
TO DE 
LACTEOS PASTO 10 16 26 24 

2255931 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. SANTA 
TERESITA 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 10 15 25 25 

2255986 15/02/2021 30/11/2022 
COL SAN FELIPE 
NERI 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 11 10 21 21 

2255934 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. ARTEMIO 
MENDOZA 
CARVAJAL 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 8 11 19 19 

2255983 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. LICEO 
CENTRAL DE 
NARIÑO 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . PASTO 18 12 30 30 

2262320 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. ANTONIO 
NARIÑO 

DISEÑO E 
INTEGRACION 
DE 
MULTIMEDIA PASTO 12 10 22 22 
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2257972 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. MARIA 
GORETTI 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATI
VA . PASTO 0 19 19 19 

2255932 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. MARCO 
FIDEL SUÁREZ 

PROGRAMACI
ON DE 
SOFTWARE . PASTO 10 9 19 19 

2255981 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. LUIS DELFIN 
INSUASTY 
RODRIGUEZ 

CONTABILIZACI
ON DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES 
Y 
FINANCIERAS. PASTO 10 13 23 22 

2255920 15/02/2021 30/11/2022 
INST SAN 
FRANCISCO DE ASIS 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 18 13 31 28 

2255252 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. SAN JUAN 
BOSCO 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATI
VA . PASTO 9 18 27 23 

2319578 03/05/2021 30/11/2022 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO MORA 
OSEJO PANIFICACION PASTO 8 14 22 21 

2255271 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. NUESTRA 
SEÑORA DE 
GUADALUPE 

CULTIVOS 
AGRICOLAS PASTO 17 12 29 24 

2255230 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. SAN JUAN 
BOSCO 

COMERCIALIZA
CIÓN DE 
PRODUCTOS 
MASIVOS PASTO 9 11 20 20 

2277446 15/03/2021 30/11/2022 

I.E.M. CIUDADELA 
EDUCATIVA DE 
PASTO 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATI
VA . PASTO 8 22 30 24 

2255910 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. MARIA 
GORETTI 

DISEÑO E 
INTEGRACION 
DE 
MULTIMEDIA PASTO 1 29 30 30 

2278685 15/03/2021 30/11/2022 I.E.M. LA CALDERA 

DISEÑO E 
INTEGRACION 
DE 
MULTIMEDIA PASTO 9 10 19 19 

2255936 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. FRANCISCO 
DE LA VILLOTA SISTEMAS. PASTO 8 21 29 29 

2255367 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO MORA 
OSEJO 

RECURSOS 
HUMANOS . PASTO 9 21 30 30 

2255937 15/02/2021 30/11/2022 I.E.M. LA ROSA SISTEMAS. PASTO 6 13 19 19 

2256972 15/02/2021 30/11/2022 
COLEGIO SANTA 
BARBARA 

MANTENIMIEN
TO DE 
EQUIPOS DE 
COMPUTO. PASTO 10 12 22 22 

2255969 15/02/2021 30/11/2022 

I.E.M. CENT DE 
INTEGRACION 
POPULAR 

MONITOREO 
AMBIENTAL PASTO 9 13 22 22 

2255366 15/02/2021 30/11/2022 
I.E.M. HERALDO 
ROMERO SANCHEZ 

ASISTENCIA 
ADMINISTRATI
VA . PASTO 13 17 30 24 

      348 480 828 784 
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• Reporte PE04 Articulacion 2022 

IDENTIFIC
ADOR_FIC
HA 

FECHA_INICI
O_FICHA 

FECHA_TER
MINACION_
FICHA 

NOMBRE_EMP
RESA 

NOMBRE_PRO
GRAMA_FOR
MACION 

NOMBR
E_MUNI
CIPIO_C
URSO 

TOTA
L_APR
ENDIC
ES_M
ASCU
LINOS 

TOTA
L_AP
REND
ICES_
FEME
NINO

S 

TOTA
L_AP
REND
ICES 

TOTAL_
APREN
DICES_
ACTIVO

S 

2495048 23/02/2022 24/12/2023 
I.E.M. LA 
CALDERA SISTEMAS. PASTO 13 20 33 33 

2484094 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. CRISTO 
REY 

MARKETING 
DIGITAL PARA 
EL SISTEMA 
MODA PASTO 12 10 22 22 

2485957 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. SAN 
JUAN BOSCO 

CONTABILIZACI
ON DE 
OPERACIONES 
COMERCIALES 
Y 
FINANCIERAS. PASTO 13 17 30 30 

2484053 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
CIUDADELA 
EDUCATIVA DE 
PASTO SISTEMAS. PASTO 19 15 34 34 

2484055 14/02/2022 16/12/2023 

COLEGIO 
SANTA 
BARBARA SISTEMAS. PASTO 23 7 30 30 

2484075 14/02/2022 16/12/2023 
COL SAN 
FELIPE NERI 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 16 5 21 21 

2484426 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
ANTONIO 
NARIÑO 

ASESORIA 
COMERCIAL PASTO 14 10 24 24 

2484067 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LICEO 
CENTRAL DE 
NARIÑO 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 10 19 29 29 

2484088 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. AURELIO 
ARTURO 
MARTINEZ 

MARKETING 
DIGITAL PARA 
EL SISTEMA 
MODA PASTO 11 8 19 19 

2484044 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. SANTA 
TERESITA 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 6 14 20 20 

2484082 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. MARIA 
GORETTI 

ASESORIA 
COMERCIAL PASTO 0 30 30 30 

2484065 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. EL 
SOCORRO 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 13 14 27 27 

2484058 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
NUESTRA 
SEÑORA DE 
GUADALUPE 

CULTIVOS 
AGRICOLAS PASTO 17 18 35 35 

2484057 14/02/2022 16/12/2023 

INST SAN 
FRANCISCO DE 
ASIS 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 10 10 20 20 

2484064 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO 
MORA OSEJO PANIFICACION PASTO 5 18 23 23 
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2484089 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. MARIA 
GORETTI 

DISEÑO E 
INTEGRACION 
DE 
MULTIMEDIA PASTO 0 30 30 30 

2484076 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
AGUSTIN 
AGUALONGO 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 13 24 37 37 

2484070 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO 
MORA OSEJO 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 19 14 33 33 

2484069 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LUIS 
EDUARDO 
MORA OSEJO 

RECURSOS 
HUMANOS . PASTO 9 26 35 35 

2484071 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
NUESTRA 
SEÑORA DE 
GUADALUPE 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 16 17 33 33 

2484056 14/02/2022 16/12/2023 

INST EDUC 
MPAL EL 
ENCANO COCINA. PASTO 10 24 34 34 

2484530 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
HERALDO 
ROMERO 
SANCHEZ 

ASISTENCIA EN 
ORGANIZACIO
N DE 
ARCHIVOS . PASTO 16 16 32 32 

2484046 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
FRANCISCO DE 
LA VILLOTA SISTEMAS. PASTO 10 24 34 34 

2484063 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LICEO 
CENTRAL DE 
NARIÑO 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . PASTO 11 12 23 23 

2484072 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LUIS 
DELFIN 
INSUASTY 
RODRIGUEZ 

NOMINA Y 
PRESTACIONES 
SOCIALES . PASTO 9 13 22 22 

2484092 14/02/2022 16/12/2023 

INSTITUTO 
NOCTURNO 
MARCO FIDEL 
SUAREZ SISTEMAS. PASTO 15 14 29 29 

2484093 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
FRANCISCO 
JOSE DE 
CALDAS 

COMPRAS Y 
SUMINISTROS PASTO 14 17 31 31 

2495057 23/02/2022 24/12/2023 
I.E.M. 
MORASURCO 

CONSERVACIO
N DE 
RECURSOS 
NATURALES PASTO 9 6 15 15 

2484090 14/02/2022 16/12/2023 
I.E.M. CRISTO 
REY 

AGROINDUSTR
IA 
ALIMENTARIA PASTO 13 10 23 23 

2484045 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. LUIS 
DELFIN 
INSUASTY 
RODRIGUEZ 

COMERCIALIZA
CIÓN DE 
PRODUCTOS 
MASIVOS PASTO 12 14 26 26 

2484077 14/02/2022 16/12/2023 

I.E.M. 
ARTEMIO 
MENDOZA 
CARVAJAL 

ELABORACION 
DE 
AUDIOVISUALE
S. PASTO 9 17 26 26 

      367 493 860 860 
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-  008      DEL DÍA 28 DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 2022 

  

OBJETIVO (S) 

  

Seguimiento al proceso de formación 2019 - 2022 

  

N
o. 

NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO 
PLA
NTA 

CONTRA
TISTA 

OTRO 
¿CUA

L? 

DEPENDENC
IA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
TELÉFONO/EXT.S
ENA 

AUTORIZ
A 

GRABACI
ÓN 

FIRMA O 
PARTICIPACI
ÓN VIRTUAL 

 

1             

2             

3             

4             

5             

6             

7             

8             

9             

10             

 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No.008 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Seguimiento al proceso de formación 2019 – 2022 SENA – Secretaria de 
Educación Municipal - Cesmag 
CIUDAD Y FECHA: 

Pasto, 28 de abril de 2022 
 

HORA INICIO: 

9:00 am 
HORA FIN: 

11:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Institucion Universitaria Cesmag 

DIRECCIÓN GENERAL / 
REGIONAL / CENTRO 

Centro Internacional Limpia Lope 
Regional Nariño 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Revisar el número de Estudiantes de grado 10 y 11 desde el año 2019 hasta el 

año 2022 en cada una de las Instituciones articuladas. 

2. Acordar fechas para socialización de la articulación curricular entre docentes e 

instructores  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar seguimiento al proceso de formación 2019 – 2022 SENA – Secretaria de 
Educación Municipal - Cesmag 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Revisar el número de Estudiantes de grado 10 y 11 desde el año 2019 hasta 

el año 2022 en cada una de las Instituciones articuladas. 

 

De parte del SENA se comparte información relacionada con el numero de 

estudiantes desde el año 2019 hasta el año 2022 por cada Institucion educativa, 

programa de formación y modalidad de la IE, con el fin de que la profesional de la 

Institucion Universitaria Cesmag pueda realizar un seguimiento a la articulación 

realizada. 

 

2. Acordar fechas para socialización de la articulación curricular entre docentes 

e instructores 

Se plantea que para el viernes 13 de mayo se realice una reunión con los docentes 

de cada IE articulada y los instructores lideres, con el fin de explicarles el proceso 

de seguimiento y para el día 27 de mayo se realizara la socialización del proceso 

de articulación del currículo entre las IE y el SENA 
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CONCLUSIONES 
Las partes involucradas participaran en la actividad de articulación 
curricular entre el SENA y las Instituciones Educativas 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Reunión Docentes – Instructores 
 
 
 
Socialización articulación currículo   

Jaime Castro – 
Diana 
Benavides  
 
 
Docentes IE – 
Instructores 
Lideres  

13 de mayo de 
2022 
 
 
27 de mayo de 
2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 009        DEL DÍA 28_ DEL MES DEABRIL DEL AÑO 2022 AL  2 DE MAYO DE 2022 

 

OBJETIVO (S) SEGUIMIENTO INSTRUCTORES CONTRATISTAS PROGRAMA ARTICULACIÓN CO LA MEDIA 

 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 
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ACTA No.009 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: SEGUIMIENTO INSTRUCTORES 
CONTRATISTAS PROGRAMA ARTICULACIÓN CO LA MEDIA 

 
CIUDAD Y FECHA: Pasto, abril 28 – mayo 2 de 
2022 
 

HORA INICIO: 
9:00 a.m. 

HORA FIN: 

12-.00 m 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Coordinación programas especiales 

Centro Internacional de Producción 
Limpia - Lope 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Seguimiento a los siguientes instructores contratistas: 

CARMEN CRISTINA FLORES CABRERA 

DAVID ALEJANDRO MAYA NOGUERA 

FRANCO HERNANDO ARCOS MONTILLA 

RIGO WILFRED TAQUEZ MUÑOZ 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Realizar seguimiento a los instructores contratistas que 
se ha recibido observaciones por parte de los rectores articulados. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Se cita previamente a los instructores para darles a conocer las observaciones 
realizadas y escucharlos en descargos. 
 
A la reunión asisten German Darío Arellano – Coordinador de Programas 
Especiales, Diana Marcela Benavides – Líder programa articulación, Elsy Lorena 
Aguilar Ordóñez – apoyo pedagógico a la coordinación académica y los instructores 
Carmen Cristina Flores Cabrera, David Alejandro Maya Noguera, Franco Hernando 
Arcos Montilla, Rigo Wilfred Taquez Muñoz. 
 

- Carmen Cristina Flores Cabrera: Por parte de la Institución Educativa xxxx, 
del municipio de Linares, reportan inasistencia al plantel educativo, por parte 
del apoyo pedagógico informa que en los informes de ejecución mensual la 
instructora ha presentado evidencia de formación virtual, para lo cual la líder 
del programa manifiesta que ya se debe realizar formación presencial, de 
igual manera se informa que en el drive no está el reporte del plan semanal 
y el portafolio está incompleto. 
 
La instructora frente a la asistencia a la institución Luis Carlos Galán, 
manifiesta que por problemas de acceso en la vía no ha sido posible llegar 
al sitio, presentó fotografía del estado de la vía y el reporte de alerta naranja 
emitido por la gobernación de Nariño, manifiesta que ha mantenido contacto 
con la docente líder, que ha intensificado la formación con La Llanada con el 
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fin de poder compensar cuando pueda asistir a Linares, que acordó que en 
el mes de mayo asistiría, siempre y cuando el estado de la vía lo permita. 
 
En referencia a los planes semanales y el portafolio informó que se 
presentó un problema técnico en su sistema y que a la fecha de la reunión 
la información ya estaba actualizada en el drive. 
 

- David Alejandro Maya Noguera: Por parte de la Institución educativa 
Chapacual de Yacuanquer informan que el instructor solo asiste una vez a 
la semana, teniendo en cuenta que la formación es académica el tiempo de 
asistencia debe ser mayor 52 horas mensuales, por parte del apoyo 
pedagógico se informa que no tiene en el drive el portafolio del instructor. 
 
El instructor manifiesta que no tenía claro que las instituciones académicas 
la intensidad horaria es diferente, por lo tanto, va a reorganizar la 
programación.  Frente al portafolio manifestó que lo estaba organizando y se 
comprometió a subirlo al drive a más tardar el 30 de abril. 
 
Se hizo la recomendación de informar los cambios en el plan semanal. 
 

- Franco Hernando Arcos Montilla: de las instituciones educativas San Juan 
Bosco en Pasto y xxx de Linares informan así, que en San Juan Bosco el 
instructor no informó que no asistía y a los aprendices se los llamó, en la 
institución xxx se reporta que solo ha asistido una sola vez en estos tres 
meses de formación. 
 
El instructor manifiesta que en San Juan Bosco está asistiendo 
normalmente, todos los lunes, que el día que no asistió informó tanto al 
docente líder como a los estudiantes, que no sabe porque se generó 
desinfomación. Frente a la institución Luis Carlos Galán de Linares explica 
que asiste una semana completa y que hacen jornadas de 6 horas, es decir, 
que se abarca las 30 horas, que por esa razón no asiste seguido, además 
por el estado de la vía al municipio. 
 
Al instructor se le hace la recomendación que informe a la coordinación los 
cambios en el plan semanal y las novedades que se presenten en asistencia 
a las instituciones para evitar malos entendidos y que se sigan los conductos 
regulares. 
 

-  Rigo Wilfred Taquez Muñoz: La institución xxx del municipio de Sandoná 
informo que los aprendices no estaban conformes con la metodología 
pedagógica del instructor, que solicitaban que se realicen más prácticas. 
 
El instructor manifiesta que se reunió con el rector del colegio quien le 
informó la situación y que él le pudo explicar que no había realizado las 
practicas de mantenimiento porque se requería formatear los equipos de la 
sala de computo de la institución y que no contaba con ese acceso y permiso, 
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que acordaron con el rector ya que computadores podrían utilizar con el 
estudiantes y que a la fecha ya está desarrollando las prácticas. 

  

CONCLUSIONES 
 
Las reuniones con cada uno de los instructores se desarrollaron acorde a 
lo programado y sin inconvenientes. 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Asistir y compensar a la institución de Linares 
 
Hacer ajuste a las instituciones académicas 
de asistencia la semana completa 
 
Realizar practicas de mantenimiento de 
computo e informar cambios en el plan 
semanal 
 
Reorganizar la asistencia a las instituciones 
para que al menos se haga presencia una 
vez al mes 

Cristina Flores 
 
David Maya 
 
 
Rigo Taquez 
 
 
 
Franco Arcos 

A partir del 2 de 
mayo 2022 
A partir del 2 de 
mayo 2022 
 
Durante el mes 
de mayo 
 
 
A partir del 2 de 
mayo 2022 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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San Juan de Pasto. 18 de mayo de 2022  
 
Doctor 
Pedro Pablo Bastidas Molina 
Subdirector  
Centro Internacional de producción Limpia Lope 
Sena Regional Nariño 
San Juan de Pasto 
 
 
 
 

Asunto: Certificación de verificación de los contratos en 
el Sistema Electrónico para la Contratación Pública -
SECOP- y el Portal Anticorrupción de Colombia – 
PACO. 

    
 
En atención al cumplimento de lo establecido al numeral 1º y 3º de la Directiva Presidencial No. 01 
de 2022 del 17 de enero de 2022, amablemente me permito certificar que una vez consultado el 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública -SECOP- y el Portal Anticorrupción de Colombia 
– PACO para la vigencia 2022, la siguiente persona NO tiene contrato suscrito de prestación de 
servicios profesionales y/o apoyo a la gestión con alguna entidad del Estado: 
 
 

CANT  NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA  

1 Diana Marcela Benavides Meza 59311370 

 
 
 
De acuerdo con lo anterior y una vez verificada la necesidad, la naturaleza del contrato, así como 
las obligaciones que de él se derivan, en mi calidad de supervisor del mismo encuentro que el(la) 
contratista que presta sus servicios en el Centro Internacional de producción Limpia Lope, tiene la 
capacidad e idoneidad para ejecutar el contrato a suscrito con el SENA.  
 
 
Cordialmente; 
 
 
 

 
German Dario Arellano Cordoba 
Coordinador de Programas Especiales 


