INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1.128.419.810

CONTRATO No. 540-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo contractual comprendido entre el 1 y el 30 de abril no se realizé actividad relacionada con la hoja|
de ruta debido que a la fecha se est4 a la espera de las directrices de nivel central en compafia del CNR FARC,
para iniciar con el proceso de construccién de ruta de manera conjunta con el colectivo.

EVIDENCIAS: Carpeta nombrada: 1_H_RUTA

2. Acompaidiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantg
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3 de abril: Se realiz6 socializacion de la estrategia ambiental en Becuarando, las acciones a realizar y las fechas
estimadas. Para esto se aprovech6 un espacio en la asamblea del colectivo.

5 de abril: Se realiz6 visita al predio Taparales en Dabeiba para dar seguimiento al proyecto de piscicultura que|
alli se desarrolla.

5 de abril: Se acompafié visita del Consejo Noruego y Cruz Roja a la vereda San José de Ledn. Esta visita se|
realiz6 con el fin de dar seguimiento a la implementaciéon del modelo Arando la Educacién e identificar|
necesidades.

6 de abril: Se acompafi6 la visita del profesional del SENA a San José de Ledn quien realiz un taller sobre|
elaboracién de hojas de vida y presentacién de entrevistas.

7 de abril: Se participé de la reunién misional del GT Uraba en donde abordaron temas administrativos, de|
comunicaciones, ambientales y misionales.

8 de abril: Se participd de la jornada de bienestar Cuidado al Cuidador, organizada por el equipo de bienestar del
GT Urab4, la cual se llevé a cabo en el parque de los encuentros Comfenalco de Apartadé.

12 de abril: Se realizé desplazamiento a la oficina del GT Urab& para la entrega de gestion documental de
listados de seguimiento a los cursos FPT.

13 de abril: Se realiz6 desplazamiento al AETCR Brisas en Carmen del Darién para dar seguimiento al proyecto
de piscicultura que alli se desarrolla.

18 de abril: Se realiz6 desplazamiento a las veredas San José de Ledn y Becuarandé para registro de asistencia
con el dispositivo biométrico bajo el cédigo Psico_2.

19 de abril: Se realiz6 acompafiamiento a la cooperativa COOFORTUNA en la compra de alevinos de tilapia roja|
con un nuevo proveedor, Rancho Dakota, ubicado en la vereda Pavarandd del municipio de Mutata.

22 de abril: Se participé de la capacitacién virtual del fondo multidonante cuyo tema fue la resolucién de|
conflictos.

23 de abril: Se dio inicio a la estrategia ambiental en el AETCR Mutata vereda Becuarandé, con la proyeccion del
documental Colombia Magia Salvaje y el desarrollo de actividades para la generacién de conciencia ambiental.

2. Acompaiiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrantg
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

25 de abril: Se realizé seguimiento al proyecto productivo de reincorporacion econémica de caracter colectivo de|
San José de Ledn, a través de la aplicacion del instrumento IR-F-112.

26 de abril: Se acompafié al profesional juridico del GT Uraba en una capacitacion sobre prevencion de la|
reinsercion, la resolucién de conflictos y los cédigos de convivencia ciudadana, la cual se llevé a cabo en las
veredas San José de Ledn y Becuarando.

27 de abril: Se realiz6 acompafiamiento a la cooperativa COOFORTUNA para la gestién del permiso de|
vertimientos de la unidad productiva piscicola, requerimiento de la corporacién ambiental.

EVIDENCIAS:

*DC_Socializacién estrategia ambiental Becuarandé_20220403
*DC_Acompariamiento técnico Taparales piscicultura_20220405
*DC_Visita del Consejo Noruego y Cruz Roja SJL_20220405
*AR_Reunién Misional GT Uraba_20220407

*DC_Jornada de bienestar GT Uraba_20220408

*DC_Inicio estrategia ambiental Becuarandé_20220423
*AR_Orientaciones permiso de vertimientos COOFORTUNA_20220427

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl SANTIAGO GARCIA CASTRILLON
C.C-CE-NTRUT-DNo.[ 1128419810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 01 hasta el 30 de abril de 2022 se
desarrollaron las siguientes actividades de atencién y acompafiamiento con las PER
asignadas en el GT Uraba:

CODIGO DE LA " NUMERO DE PER
ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD BENEEICIADOS

Com 1 Se realzé atencién encaminada al fortalecimiento 21
— de las capacidades interpersonales y colectivas

Se realizé atencién encaminada a orientar a las
personas en proceso de reincorporacion, en el
ejercicio de identificar en su entorno, amenazas a
su seguridad personal y otros elementos que
puedan ponerlo(a) en riesgo de reincidencia y/o
victimizacién

Com_5

Se realiz6 atencion orientada al alistamiento de
Edu_2 procesos de educacién para el trabajo y el 3
desarrollo humano

Se realiz6 atencién orientada a vincular

Edu_4 participantes en oferta de formacién para el trabajo 2
Se realiz6 atencion orientada en mapear, identificar
y dar seguimiento de rutas institucionales a nivel
Psico_1 territorial a que respondan a situaciones 1
emergentes en los &mbitos interpersonal, familiar y
comunitario.
3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los Se realiz6 atencion orientada a brindar
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento Psico_2 acompafiamiento en rutas institucionales para la 13
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento vy atencién de situaciones emergentes ]
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familas y la Se realiz6 atencion orientada al registro de
. . ) . A . actividades que apalanquen el desarrollo de los
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, Psico_5 1

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

componentes de la hoja de ruta desde el
acompafiamiento psicosocial

Se realiz6 atencion orientada a la caracterizacion
Sost_Ec_1 del perfil sociolaboral y acompafiamiento en la 1
formulacién del proyecto individual

JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES

CoDIGO DE REINCORPORACION

La PER fue capturada por la policia el dia 19 de enero de 2021
60-05181 por presunto trafico de droga. Se esté a la espera que definan

su situacioén para continuar o no las atenciones.

EVIDENCIAS:

e Base de atencién PER_Abril

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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C.C-CE-NTRUT-DNo.[ 1128419810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de

Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y Ig
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco dell [FotallF

Durante el periodo comprendido entre el 01 y 30 de abril se realizé la vinculacién en
los componentes del proceso de reincorporacion:

acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en| | Asignados 34
el espacio de atencién designado. Total Hombres 25 73.50%
Total Mujeres 9| 26,5%

e Acceso Asignacion Mensual: Se verificd la base de desembolsos y NO se
encontraron novedades en la asignacion mensual de las PER:

e Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con
la siguiente informacién de la poblacién asignada:

# De IF % de IF
Afiliados 34 100%
No Afiliado 0 0,00%
Retirado 0 0,00%
Salud Régimen
Subsidiado 17 50%
Régimen
Contributivo 17 50%

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y Id e Vinculacién académica: durante este periodo se realiz6 seguimiento
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las contando en la actualidad con:

entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacién, que se desarrollen en
el espacio de atencion designado.

a) Maximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de maximo nivel.

CicLo 1
CICLO 2
CiCLO 3
CicLo 4
CICLO 5
CICLO 6 20
TOTAL 34

uw (N (NN

b) Matricula de FA: Durante este periodo se realiz6 seguimiento a las
siguientes PER quienes se encuentran en el programa Arando la

Educacion:
CODA Matricula
60-03632 Ciclo IV
60-03659 Ciclo VI
60-03607 Ciclo VI
60-02687 Ciclo VI
60-02095 Ciclo VI
60-06671 Ciclo 111
60-02131 Ciclo V

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y Ig
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

e Formacién para el trabajo y desarrollo humano: Se realizé seguimiento al
curso FPT del SENA: Operario Confeccion Industrial de Ropa Deportiva, el
cual se desarrolla en la vereda Becuarand6 y donde participan 15 personas

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacién, que se desarrollen en
el espacio de atencién designado.

en proceso de Reincorporacion:

CODA Nombre del Curso

60-01012 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-03717 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-05883 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-09246 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-00980 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-08075 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-03670 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-00966 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-00989 Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-03714 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-10812 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-03607 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-03703 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-03660 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva
60-06615 | Operario Confeccién Industrial de Ropa Deportiva

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculaciéon de los y Ig

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las| EVIDENCIAS:

entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacién, que se desarrollen en
el espacio de atencién designado.

e Base de desembolso_Abril

e Base matricula FPT Becuarando

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a Ig

ACCION LUGAR DE
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y| | pESARROLLADA | OPERACION IMPACTO COMPROMISOS
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, Durante el mes de abril se
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del realizaron  acciones  de
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de acompafiamiento al
tencion designado proyecto productivo de
a 9 . piscicultura de San José de
Le6n. Se acompafié a la
cooperativa en la compra
de alevinos de un nuevo
proveedor (Rancho Dakota)
Acompafiamiento a ubicado en la vereda g(ﬁ?g:;?;;%gﬁa de
la cooperativa Pavarand6 del municipio de <
COOFORTUNA Mutata. Se realizé visita a la E%ﬁﬁggz’g?ﬂ':ﬁ:rdi
con el desarrollo Mutata finca del proveedor para mayo para la toma de

del proyecto de
reincorporacion
econémica de
caracter colectivo

conocer los reproductores y
todo el manejo de
animales. De igual manera
se aplicé el instrumento IR-
F-112 de seguimiento a los
proyectos de
reincorporacién econémica
y Kobo, dando énfasis en el

tramite del permiso de
vertimientos, ya que se
recibi6¢ un requerimiento

por parte de la autoridad
ambiental CORPOURABA.

muestras de aguas y
asi dar continuidad al
tramite de permiso de
vertimientos

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO.|

1.128.419.810

CONTRATO No. 540-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a Ig Durante el mes de abril se
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y acompafié a la cooperativa
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses, COMUtNAGROd con del
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del S{Sg’iiﬁlﬁ”apm Lé?]'vo estz
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de ocasién se realiz6 la pesca
atencion designado. del estanque 1 cosechando
Acompafiamiento a en total 364 Kkg. Este
la cooperativa proyecto tuvo un retroceso | Comité de peces
COMUNAGRO vy al los primeros dias de abril | realizara la siembra de
comité de peces del | Carmen del | cuando manos | 2000 alevinos de
AETCR Brisas con | Darién inescrupulosas abrieron la | tilapia roja en la
el desarrollo del llave del desagliie y | primerasemana del
proyecto de permitieron la fuga de mas | mes de mayo
piscicultura de la mitad del pescado que
alli habia, sin embargo, el
comité de peces dara
continuidad al proyecto y la
primera semana de mayo
volverd a sembrar 2000
alevinos méas en el
estanque 1.
Durante el mes de abril se
acompafié a la cooperativa
Acompafiamiento a con el proyecto de
la cooperativa piscicultura que S€ | Realizar una visita la
desarrolla en la vereda N
AGROPROGRESO Taparales. En esta ocasion | Primera semana de
con el seguimiento | Dabeiba parales. = mayo para realizar un
se realiz6 la formulacion del
a los proyectos alimento del lote sembrado muestreo y reformular
productivos en la el dia 3 de febrero en el la racién alimenticia.
vereda Taparales estanque 1 y el lote
sembrado el dia 21 de
5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencion a I febrero en el estanque 2
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y 2:(;?;;@' stcgspilr’:t'if:
Estratt_eg|as lideradas por _Ia ARN, teruendo en cuenta susr |r_1tereses, especificamente al comité
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del Acompafiamiento a Amaranta con el proyecto
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de la p cooperativa de panaderia, se consiguié
atencién designado. coorP un tutor del SENA y la | Realizar visita de
EMPRENDER con vinculacién de 11 PER al | seguimiento al
el seguimiento de Mutatéa curso FPT de panaderia y | maracuya en la
los g rovectos esponjados y la compra de | primera semana de
productivops )(,en la material de trabajo. De | mayo.
- igual manera se aplicé el
vereda Becuarandd instrumento  IR-F112 de
seguimiento a los proyectos
de reincorporacion
econémica y Kobo.

EVIDENCIAS:

e AR_Orientaciones permiso de vertimientos COOFORTUNA_20220427
e DC_Acompafamiento técnico Taparales piscicultura_20220405

e Seguimiento N.12_29886
e Seguimiento N.9_27731

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con
reconciliacién, la prevenciéon de la estigmatizacion, la convivencia,
construccion de paz y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

a

Durante el mes de abril se dio el inicio a la estrategia ambiental de Becuarandé, la cual tiene como objetico
principal la generacién de una conciencia ambiental en los NNAJ del espacio y comunidad aledafia. El dia 3 de|
abril se realizé la socializacion de la estrategia ante la asamblea de la comunidad, la cual fue aprobada y se|
fijaron unas fechas tentativas. El dia 23 se dio inicio a la estrategia como tal con la proyeccién del documental
Magia Salvaje, donde participaron 38 NNAJ y padres de familia. El desarrollo de esta estrategia ambiental estard
articulado con entidades como SAMA Mutat4, Corpourabd y UdeA.

EVIDENCIAS:
*DC_Socializacién estrategia ambiental Becuarandé_20220403
*DC_Inicio estrategia ambiental Becuarandé_20220423

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacién, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN.

El dia 01 de marzo se acomparié la visita del profesional juridico del GT Uraba a San José de Le6n quien realizé
una capacitacion en temas de prevencion de la reincidencia, resolucién de conflictos y cédigos de convivencia
ciudadana. Estas charlas fueron llevadas a cabo en las veredas San José de Le6n y Becuarandd.

El dia 5 de abril se recibi6 visita del Consejo Noruego de Refugiados y la Cruz Roja Colombiana para dar
seguimiento a la implementacién del programa arando la Educacion y al proyecto de fortalecimiento comunitario|
en salud en el municipio de Mutatd. Se conté con la participacion de mas de 50 personas entre comunidad Y|
excombatientes que son o han sido beneficiarias del programa y quienes hablaron sobre sus logros v
necesidades puntuales para dar continuidad al programa en territorio. Asi mismo, la Cruz Roja socializ6 el
avance del proyecto que viene desarrollando en el municipio con la identificacién de un lugar adecuado para la|
organizacion y dotacién del puesto de salud.

EVIDENCIAS:
*LA_Capacitacién y entrega de cartillas Resolucién de Conflictos_20220426
*DC_Visita del Consejo Noruego y Cruz Roja SJL_20220405

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dd
cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo contractual correspondiente entre el 1 y 30 de abril se realizaron los
siguientes aportes al cumplimiento de metas del GT Uraba:

META

Familia — META PAI

Vinculacion a oferta social (educacion,
proteccioén, salud, cultura, recreacion y
deporte)

Educacion META PAT

Vinculacién FA

Iniciativas territoriales comunitarias

META ANUAL APORTE MES
34 18

12 (7 Hombres y 5
Mujeres)
1

EVIDENCIAS:

Registro Bachiller_Abril

e DC_lInicio estrategia ambiental Becuarand6_20220423

DC_Socializacién estrategia ambiental Becuarand6_20220403

9. Orientar y acompafar los procesos de sanciones propias y TOAH
segun se requiera en el espacio designado.

En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se esta a la espera de
las directrices de nivel central en compafiia del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompafiamiento en la|
implementacién de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador

EVIDENCIAS:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

1.128.419.810

CONTRATO No. 540-2022

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID NO.|

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

10. Realizar oportunamente el registro de informaciéon de form|
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la
ARN.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion

MODULO EN SIR

TIPO DE REGISTRO

# DE REGISTROS

DOCUMENTOS
ADJUNTOS

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

CERTIFICADOS FPT

ACTORES EXTERNOS

LISTADOS DE ASISTENCIAS
CON ACTORES EXTERNOS

CONTACTOS Y REGISTRO
DE UBICACION

NUMEROS TELEFONICOS Y
DIRECCION DE RESIDENCIA

MATRICULAS DE FPT

MATRICULAS DE FORMACION
PARA EL TRABAJO

MATRICULAS DE FPT

MATRICULAS
AUTOGESTIONADAS

ACTUALIZAR ESTADO Y/O
UNIFICAR MATRICULA DE
FORMACION

CIERRE DE MATRICULA DE FPT
“Desarrollo de estrategias para la
productividad empresarial”

EVIDENCIA:
e Ges_09309

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestiq
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

En el presente periodo se dio tramite a los documentos seguin procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos
por la ARN:

TIPO DOCUMENTAL # FOLIOS ENTREGADOS

Listado de Asistencia Reincorporacion 0
Planillas de seguimiento matriculas FA 0
Planillas de seguimiento matriculas 1
FPT

Actas de reunién
Listados de asistencia
Soporte entrega comunicacion oficial

o|o|o

e Bandeja de SIGOB revisada y atendida al periodo de corte Abril.

EVIDENCIA:

e FUID_Seguimiento proyectos productivos_Abril
e FUID planillas de asistencia FPT_Abril
e Bandeja SIGOB_Abril

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
C.C-CE-NTRUT-DNo.[ 1128419810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del dmbito del objeto
contratado.

En el presente periodo se participd en los siguientes espacios de trabajo
convocados por el GT Uraba:

e 07 de abril de 2022: Se particip6 de reunién misional del GT Urab4, donde
se trataron temas administrativos, misionales, de comunicaciones y
ambientales, salud, corresponsabilidad, gestién documental y productividad.

e 08 de abril de 2022: Se particip6 de jornada de bienestar con la estrategia
Cuidado al Cuidador, llevada a cabo en el parque de los encuentros
Comfenalco Apartadé.

Durante el mes de abril se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT
Uraba:
« Se envi6 al orientador productivo Jose Edinson Calderén los seguimientos
de proyectos productivos en el formato establecido IR-F-112
» Se envid al gestor operativo Gabriel Rodriguez los datos de la planilla de
seguridad social de abril y legalizacion de expensas.

Con relacion a las labores administrativas durante la vigencia se desarroll6:

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le PROCESO # DOCUMENTOS
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que Informe mensual de actividades 1

por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto Planillas de asistencia psicosocial 0
contratado. Planillas de asistencia de formacién 3

para el trabajo

Planillas de asistencia de formacion
académica

Solicitud de Call Center

Seguimiento proyectos productivos:
Legalizaciéon de Operador logistico:
Legalizacion de expensas:

o

A ONO

EVIDENCIA:

Informe de actividades

Seguimiento N.12_29886

Seguimiento N.9_27731

LA_planilla FPT Confecciones Becuarandé 1_Abril
LA_planilla FPT Confecciones Becuarandé 2_Abril
e LA_planilla FPT Panaderia Becuarand6_Abril

e Legalizacion de expensas Cons 2-1474

e Legalizacion de expensas Cons 2-1475

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas dEl dia 04 de abril se participé en el comité de seguimiento de casos de riesgo y casos de violencia basados en
acuerdo al objeto del presente contrato. género, realizado virtualmente y donde se informé al profesional de contexto sobre las novedades en los|
espacios de Becuarandd y San José de Leon.

EVIDENCIA:
LA_COMITE_SEG_VBG_20220404
*AR_VBG_20220404

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
C.C-CE-NTRUT-DNo.[ 1128419810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1) Se realizé el cargue en SECOP Il la garantia Gnica aqui establecida.2) se realizaron las legalizaciones de los
gastos de desplazamiento. 3) Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el
normal desarrollo de su gestién; 4) Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto
del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el
efecto; 5) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 9) Se remite soporte de pago de las|
obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales 11) Se tramitaron las|
comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad; 13)
Se remitié6 comprobante del inventario de los bienes que la 16) se rindieron en forma oportuna la informacién que|
le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del A&mbito del objeto contratado; 18) Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la|
informacién recibida y elaborada durante la ejecuciéon del contrato de manera responsable y acorde con los|
lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la informacién de propiedad de la ARN,
debidamente inventariada al supervisor; 20) Se han utilizado los sistemas de informacién, herramientas
tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 22) Se Presenté mensualmente el Informe de|
actividades del periodo respectivo. 28) Se da cumplimiento a los protocolos de Bioseguridad de la ARN con
ocasion del COVID-19

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cotogiﬂcfp.oelﬁqoa—l &éﬂ el %dy,f/wz

NOMBRE(S): )

Fecha VoBo: 09 de mayo de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



