AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
Gobermation de 16-03-2021
Casanare V. 08
NIT:B920992186-8
Ciudad y Fecha: Yopal, 19/05/2022 Numero y fecha del Contrato: SECOP |l CAS-OAJ-CDPSP-0470-2022- Y No. INTERNO
0946 de 2022-01-27
CPSP K CPSAGO Periodo de pago: DE 11/04/2022 A: 10/05/2022 Informe No. 3 de 10

UNIDAD EJECUTORA:
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

1. INFORMACION CONTRATISTA Y DEL CONTRATO.
Nombres y Apellidos del Contratista: CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA No. de Identificacién: 18.261.343 DV-6

Informacion tributaria: Responsable de IVA O  No responsable de IVA X Régimen ordinario (1 ~ Régimen especial O No declarante [J
Regimen simple de tributacion 0  Facturador electrénico No obligados a facturar [

Fecha de actualizacion RUT: 16/03/2022

Objeto del Contrato: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS ASI COMO SEGUIMIENTO Y ORIENTACION
A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION-MIPG Y APROPIACION DE
COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE HATO COROZAL: IE ANTONIO MARTINEZ DELGADQ, IE BONIFACIO GUTIERREZ,IE INDIGENA
ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA MANENI, IE MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO
PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS,IE PUERTO COLOMBA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN;
PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IE EL PALMAR-ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, [E JUAN
JOSE RONDON,IE NUESTRA SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPCRO, IE
INDIGENA YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS, IE SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO.

Nombre del Proyecto de Inversién: Asistencia técnica integral para el fortalecimiento institucional de los

establecimientos educativos y del sector educativo en Casanare GianigedtPible AR LA TECER

Plazo de Ejecucion: ( 9) Nueve Meses y 22 dias Meses Ejecutados: (3) Tres Meses

Fecha de suscripcion del Acta de Inicio : 11/02/2022 Fecha de Terminacion: 02/12/2022

ESTADO FISICO:

Hasta la fecha 10/05/2022 EI Contrato de Prestacion de Servicios presenta una ejecucion mensual del 30.82%, contra una programada de 100%
del Total.

A. Estado financiero: (incluir adicional, si aplica)

Valor Total del Contrato de prestacion de servicios: $36.693.888

Valor Ejecutado a la fecha: $11.309.760

Saldo por facturar del Total del Contrato: $25.384.128

Valor a pagar segun plan de pagos del SECOP Il (Valor en nimero | $3.769.920 (TRES MILONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
y letras) NOVECIENTOS VEINTE Pesos M/CTE)

Saldo a favor del Departamento: $0

Forma de Pago: El valor del presente contrato se pagara mediante NUEVE(9) pagos mensuales vencidos cada uno por un valor de: Tres Millones
setecientos sesenta y nueve mil novecientos veinte Pesos M/Cte, ($3.769.920) y un Ultimo pago por valor de: dos millones setecientos sesenta y
cuatro mil seiscientos ocho pesos/ MLTE ($ 2.764.608), Para un presupuesto total de: TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTAY OCHQO PESOS! MLTE, ($ 36.693.888), previa presentacion del informe actividades por parte del contratista
y aprobacion del supervisor del contrate y pago de aportes al sistema de seguridad social de conformidad con las normas que rigen la materia.

Tipo: Ahorros

Cuenta bancaria autorizada para Giro: No. 0354590739

Entidad Financiera: BBVA

B. Informacion presupuestal (Diligencie de acuerdo a la informacién del contrato y/o adicional o prérroga)

Contrato Inicial22 Concepto Fuente Numero Fecha Valor
Certificado de Disponibilidad 5.121000.22.2201.0700.2021005850043 | 2200980 25/01/2022 36.693.888
Presupuestal .0.2.3.2.02.02.34
Registro Presupuestal 5.121000.22.2201.0700.2021005850043 | 2200946 28/01/2022 36.693.888

.0.2.3.2.02.02.34

Certificado de Disponibilidad

Contrato Adicional Presupuestal
y/o Prérroga Registro Presupuestal
Plazo meses y/o dias): # Meses | Fecha Suscripcién: dd-mm-aaaa Nueva Fecha Terminacién
y # dias. Contrato: dd-mm-aaaa
A \ Carrera 20 N° 8-02, C6d. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1201, Yopal, Casanare 1de?2
VQOJ WWWw.casanare.gov.co - _educacion@casanare.gov.co




& AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
(g SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
16-03-2021
Ca$anare V. 06
NIT:892099216-6
C. Informacién de acta de suspensién, ampliacién y reinicio o cesién de contrato (Diligencie si aplica)
Concepto Numero Fecha Tiempo
Acta de Suspension dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Ampliacién de suspension dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Reiniciacion dd-mm-aaaa N.A.
Casithde: Coritrato >((3);)((3)0?6&0narlo. Tﬂe;o)l;ign Fecha de 5;_9%552?3(;:2 trato: Nueva Fecha T?ir(rj‘rj;:;c:a::a(;ontrato.

2. INFORMACION RECIBO DE CAJA OFICIAL DE PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y DERECHQS (Agregue las filas
y columnas que requiera)

Contrato Inicial CONCEPTO Estampilla Pro Cultura1% Estampilla Pro Adulto Mayor 3%: Estampilla Pro Desarrollo Dptal. 1%
(CPS que superen 30 SMLV)
Numero de recibo NC 22006181 NC 22006183 NC 22006182
Fecha 01/02/2022 01/02/2022 01/02/2022
Valor $366.900 $1.100.800 $366.900
Contrato Numero de recibo
Adicional Fecha
Valor $ 3 $

3. INFORMACION DE POLIZAS (Diligenciar solamente si aplica)

Descripcion de los amparos % | Contrato Inicial | Fecha Constitucion Fecha Vencimiento Fechigﬁéggamon
dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa

4. PAGOS DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL. (Diligenciar las casillas que apliquen y anexar planillas del sistema de seguridad social

integral)
s el e Pmila '“32?2233.?6 ggltll;:tccﬁlg Ca\r:sclac:;do Ca:f::?ado =
SALUD 12.5 7837131954 $2.507.968 313.500 313.500 ABRIL NUEVA EPS
PENSION 16 7837131954 $2.507.968 401.300 401.300 ABRIL PORVENIR
AL Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado: Entidad:
1 7837131954 $13.100 POSITIVA

5. INFORMACION DE RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA):

Municipio Base Retencién de ICA Porcentaje %
Hato Corozal 1.884.960 50%
Paz de Ariporo 1.884.960 50%

Cen fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de las entidades estatales y en cumplimiento de las funciones del
Supervisor CERTIFICO el cumplimiento de las actividades, |a verificacién de las planillas que soportan el pago al Sistema de Seguridad Social Integral
y las obligaciones en general a cargo del contratista, por lo que se firma el presente documento y una vez verificada la informacign contenida y
corroborada con los soportes que presenta, la Secretaria de Educacion AUTORIZA el respectivo pago. NotayEl Supervisor asegura la &ntrega de los
documentos req ygridos y que son soporte del presente formato a la Secretaria de Hacienda de

Decreto|{006 de 01/01/2020, )
atercera del CPSP No.

SEGQP/Il CAS-OAJ-CDPSP-0470-2022- Y No. INTERNO
0946 de 2022-01-27
Revisp/

Carrera 20 N° 8-02, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1201, Yopal, Casanare 2de 2
VoBo www.casanare.qgov.co - _educaciondcasanare.qov.co




AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
16-03-2021
V. 06
NIT:EQ2099218-8
Ciudad y Fecha; Yopal, 19/05/2022 Numero y fecha del Contrato: SECOP || CAS-OAJ-CDPSP-0470-2022- Y No. INTERNO
0946 de 2022-01-27
CPSP K CPSAGO Periodo de pago: DE 11/04/2022 A: 10/05/2022 Informe No. 3 de 10

UNIDAD EJECUTORA:
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

1. INFORMACION CONTRATISTA Y DEL CONTRATO.
Nombres y Apellidos del Contratista: CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA No. de Identificacién: 18.261.343 DV- 6

Infermacion tributaria: Responsable de IVA 0  No responsable de IVA Régimen ordinario ] ~ Régimen especial O No declarante (1
Régimen simple de tributaciéon 0  Facturador electronico No obligados a facturar [

Fecha de actualizacion RUT: 16/03/2022

Objeto del Contrato: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS ASI COMO SEGUIMIENTO Y ORIENTACION
A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION-MIPG Y APROPIACION DE
COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE HATO COROZAL: IE ANTONIO MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ,IE INDIGENA
ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA MANENI, IE MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO
PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS,IE PUERTO COLOMBA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN;
PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IE EL PALMAR-ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN
JOSE RONDON,IE NUESTRA SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, TE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO, IE
INDIGENA YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS, IE SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO.

Nombre del Proyecto de Inversion: Asistencia técnica integral para el fortalecimiento institucional de los
establecimientos educativos y del sector educativo en Casanare

Cadigo BPIN: 2021005850043

Plazo de Ejecucion: ( 9) Nueve Meses y 22 dias Meses Ejecutados: (3) Tres Meses
Fecha de suscripcion del Acta de Inicio : 11/02/2022 Fecha de Terminacion: 02/12/2022
ESTADO FISICO:

Hasta la fecha 10/05/2022 El Contrato de Prestacién de Servicios presenta una ejecucion mensual del 30.82%, contra una programada de 100%
del Total.

A. Estado financiero: (incluir adicional, si aplica)

Valor Total del Contrato de prestacion de servicios: $36.693.888

Valor Ejecutado a la fecha: $11.309.760

Saldo por facturar del Total del Contrato: $25.384.128

Valor a pagar seguin plan de pagos del SECOP Il (Valor en ndmero | $3.769.920 (TRES MILONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
y letras) NOVECIENTOS VEINTE Pesos M/CTE)

Saldo a favor del Departamento: $0

Forma de Pago: El valor del presente contrato se pagara mediante NUEVE(9) pagos mensuales vencidos cada uno por un valor de: Tres Millones
setecientos sesenta y nueve mil novecientos veinte Pesos M/Cte. ($3.769.920) y un ultimo pago por valor de: dos millones setecientos sesenta y
cuatro mil seiscientos ocho pesos/ MLTE ($ 2.764.608), Para un presupuesto total de: TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTQS OCHENTA Y OCHO PESOS/ MLTE, ($ 36.693.888), previa presentacion del informe actividades por parte del contratista
y aprobacion del supervisor del contrato y pago de aportes al sistema de seguridad social de conformidad con las normas que rigen la materia.

Tipo: Ahorros

Cuenta bancaria autorizada para Giro: No. 0354590739

Entidad Financiera: BBVA

B. Informacién presupuestal (Diligencie de acuerdo a la informacion del contrato y/o adicional o prérroga)

Contrato Inicial22 Concepto Fuente Numero Fecha Valor
Certificado de Disponibilidad 5.121000.22.2201.0700.2021005850043 | 2200980 25/01/2022 36.693.888
Presupuestal .0.2.3.2.02.02.34
Registro Presupuestal 5.121000.22.2201.0700.2021005850043 | 2200946 28/01/2022 36.693.888

.0.2.3.2.02.02.34

Certificado de Disponibilidad

Contrato Adicional Presupuestal

ylo Prérroga Registro Presupuestal
Plazo meses y/o dias): # Meses | Fecha Suscripcion: dd-mm-aaaa Nueva Fecha Terminacion
y # dias. Contrato: dd-mm-aaaa

< Carrera 20 N* 8-02, Céd. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1201, Yopal, Casanare 1de 2
VoBE www.casanare.gov.co - _educacion@casanare.gov.co




AUTORIZACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

FO-AB-61
ot 16-03-2021
CGubunax‘mn a}’e V 0 6
IT:892099216°6
C. Informaci6n de acta de suspensién, ampliacién y reinicio o cesién de contrato (Diligencie si aplica)
Concepto Numero Fecha Tiempo
Acta de Suspensién dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Ampliacion de suspension dd-mm-aaaa # Meses y # dias.
Acta de Reiniciacion dd-mm-aaaa N.A.
Sesibhds. Contiats C.C Cesionario: Resolucion Fecha de Registro Con trato: Nueva Fecha Terminacién Contrato:
XXXXX NO: XxxxX dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa

2. INFORMACION RECIBO DE CAJA OFICIAL DE PAGO DE IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y DERECHOS (Agregue las filas

y columnas gue requiera)

Contrato Inicial

CONCEPTO

Estampilla Pro Cultura1%

Estampilla Pro Adulto Mayor 3%:

Estampilla Pro Desarrollo Dptal. 1%
(CPS que superen 30 SMLV)

Numero de recibo

NC 22006181

NC 22006183

NC 22006182

Fecha 01/02/2022 01/02/2022 01/02/2022
Valor $366.900 $1.100.800 $366.900
Contrato Numero de recibo
Adicional Fecha
Valor $ $ $

3. INFORMACION DE POLIZAS (Diligenciar solamente si aplica)

Descripcion de los amparos % | Contrato Inicial | Fecha Constitucion Fecha Vencimiento Fech?aglpi)zrgl;acmn
dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa dd-mm-aaaa
4. PAGOS DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL. (Diligenciar las casillas que apliquen y anexar planillas del sistema de seguridad social
integral)
T : Ingreso Base Cotizacién Valor Mes Enti
) ntidad
SRR % Egulganin it Piaail Cotizacién Obligatoria Cancelado Cancelado
SALUD 12.5 7837131954 $2.507.968 313.500 313.500 ABRIL NUEVA EPS
PENSION 16 7837131954 $2.507.968 401.300 401.300 ABRIL PORVENIR
ety Nivel Riesgo: No. Planilla: Valor cancelado: Entidad:
1 7837131954 $13.100 POSITIVA
5. INFORMACION DE RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (ICA):

Municipio Base Retencion de ICA Porcentaje %
Hato Corozal 1.884.960 50%
Paz de Ariporo 1.884.960 50%

Con fundamento en las leyes, reglas y principios vigentes que rigen los contratos de las entidades estatales y en cumplimiento de las funciones del
Supervisor CERTIFICO el cumplimiento de las actividades, |a verificacién de las planillas que soportan el pago al Sistema de Seguridad Social Integral
y las obligaciones en general a cargo del contratista, por lo que se firma el presente documento y una ez verificada la informacién contenida y

Secretaria de Edu¢acion

Segun Decreto0010 del 01 de enero de 2020

Reviso: % ,__/ }Z{
£

correborada con los soportes que presenta, la Secretarfa de Educacion AUTORIZA el respectivo pago. Nota

| Supervisor asegura |3 entrega de los
Casanare.

educacion@casanare.gov.co

S Carrera 20 N° 8-02, Cod. Postal 850001, Tel. 6336339 Ext. 1201, Yopal, Casanare
Vol WwWWw.casanare.qov.co -

2de 2



YOPAL, 19 MAYO 2022

Sefores

GOBERNACION DE CASANARE
Direccidn Técnica de Contabilidad
La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo, CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA identificado(a) con Cédula de Ciudadania niimero 18.261.343, teniendo en
cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO QUE:

* Mis ingresos percibidos por la Gobernacion de Casanare en el afio 2022, corresponden a la prestacion de
servicios por honorarios, en el que contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos,
dos (2) o més trabajadores o contratistas asociados a la actividad. Si 0 NO X[

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencion en la
Fuente del periodo comprendido entre el 11/04/2022 y el 10/05/2022, en los pagos que me realice la Gobernacion de
Casanare de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccion por intereses préstamos adquisicién vivienda o costo financiero
leasing habitacional pagados en el afio 2021 (Hasta 100 UVT mensuales- | $0
$3.800.400). Art 387 ET-DR 4713/05
Deduccién por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 $0
UVT mensuales -3 608.064). Art 387 ET

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion depende(n)
economica2mente de mi, situacién que me otorga el derecho a tomar la deduccion del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un maximo de 32 UVT mensuales ($1.216.128) Art 387 ET.

5 PRIMER SEGUNDO
IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO APELLIDO PARENTESCO | EDAD
1006556570 CARLOS FELIPE | DAVILA BARRERA HIJO 21

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del ingreso
laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales ($12.047.268).

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones $0
Aportes en cuentas AFC $0

Y finalmente, informo que los servicios del contrato No. SECOP 1| CAS-OAJ-CDPSP-0470-2022- ¥ No INTERNO 0946 de 2022-
01-27 fueron ejecutados en el municipio de Hato Corozal y paz de Ariporo y me comprometo a comunicar cualquier
cambio que pueda modificar los beneficios obtenidos.

—C.C-18-264-343




JIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

L COLOMEN wAS HONESTA

Representacion Grafica

Datos: 'del Docu ménto

Cédigo Unico de Factura - CUFE : d26975ef9369cc03548fa659ch46ba3e9059017c8924dc56ea2467cbece5db

3f0078aa1d4afbf4b04fd56e4d5ffbbe8a

Numero de Factura: CDFE-26 Forma de pago: Contado

Fecha de Emisién: 19/05/2022 Medio de Pago: Consigancién bancaria
Fecha de Vencimiento: 19/05/2022 Orden de pedido:

Tipo de Operacién: 10 - Fstandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor/ Vendedor

Razén Social: DAVILA GARCIA CARLOS GREGORIO
Nombre Comercial: DAVILA GARCIA CARLOS GREGORIO

Nit del Emisor: 18261343 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Natural Departamento: Casanare
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Yopal
Responsabilidad fributaria: ZZ - No aplca Direccién: CL 20 28 66
Actividad Econémica: 0111 Teléfono / Mavil: 3118984227

Correo: davia1309@gmai.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Razén Social: DEPARTAMENTO DEL CASANARE
Nombre Comercial: DEPARTAMENTO DEL CASANARE

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Nimero Documento: 892099216 Departamento: Casanare

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Yopal
Régimenfiscal: 0-13 Direccién: CARRERA 20 No 8 - 02
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplca Teléfono / Mavil: 3142471554

Correo: tesorera@casanare.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS Precio unitario!
Mo, | Cadigo Descripcion U/M | Cantidad | Preciounitario Descuento detalie Recargodetalle | IVA | % | INC | % | deventa
1 0Cc1 Servicios de asesoria 94 1,00 $ 3,769.920,00‘ $ 3.765.920,00
Descuentos y Recargos Globales
Nro.  Tipo Codigo Descripcion % Valor
informacién Complementaria
Nro Nombre Campo Valor Campo
Anticipos
Nro Valor Fecha recbido

Referencias

Tipo de Documento Referencia Nimero Referencia Fecha Referencia



Notas Finales

TERCER PAGO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No SECOP II CAS-OAI-CDPSP-0470-2022 y No INTERNO
0946 DE 2022-01-27. PERIODO: 11-04-2022 a 10-05-2022
Linea de negocio:

_ _Datos Totales

MONEDA COP;
TASA DE CAMBIO
Subtotal 3.769.920,00
Total Bruto Factura 0,00
Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) 0,00
Total neto factura (=) 3.769.920,00
Documento validado por la DIAN 2022- Descuento Giobal (-) 0,00
SR Recargo Global (+) 0,00
Documento generado el: 2022-05-18
13:55:24 Total factura (=) COoP $ § 3.769.920,00
Generado por=Solucién Gratuita DIAN
Nit:800.197.268 Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos 0,00

Numero de Autorizacion: 18764023961003 Rango desde: 6 Rango hasta: 100 Vigendia: 2022-07-11




NTENDENCLA FINANCIERA

VIGILADQ SUPER™

DE COLOMBIA

BBVA

Craando Oportunidades

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA, identificado(a) con cédula
ciudadania niimero 18.261.343 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 354590739 aperturada el 25 de abril de 2002,
cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, a los 18 dias

del mes de mayo del afio 2022.

Para tramites de némina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las

siguientes opciones de nlmeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0354590739
Cuenta de 16 digitos: 0354000200590739
Cuenta de 20 digitos: 00130354000200590739

Firma autogréfica

e

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valores de cheques en proceso de canje.



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

BBVA

EEE i i e " DATOS GENERALES DEL APORTANTE _ S N TR, li : L TTDATOS GENERALES DE UAPEAMILA LT ; S I SR e
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 18261343 || \oniero pLANILLA: 7837131854  TIPO DE PLANILLA INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA DAVILA GARCIA PERIODO COﬂZAdON OTROS 20; P Cl : M il
CIUDADMUNIGIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CAsANARE || BER D0 SOTE L e R S ES st 200 2002
DIRECCION CALLE 20 N 28-86 TELEFONO: 8984227 PAGO ; v " 1443351
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: 1npEPENDIENTE || TECHA {sanatminid} MINERGIAUTRRIZAEERE 101
TIPO EMPRESA: PFU_VADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades inmobiliarias realizadas a cambio de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

| ADMINISTRADORA S oS comzacion | APORTES VOLUNTARIOS I St 1 MORA | TOTALES |

cODIGO w NOMERE I - 4| EMPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENGIA |  COTIZACION | FSP | APORTES MORA 'VALOR PAGADO
301 1 1 $401.300 sd 54 $0 sd 50 $0 540 50 540
SUBTOTALES: ] § 401 $q $ 4013
E PN E = ; E B R T T TGTALAPORTES ASALUD g TR 3 33 155 F R R s AT =
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA o ™ G EaEriAn LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDAGION MORA TOTALES
- COTIZANTES|  NUMERO NUMERO = J VALOR VALOR [
<ODIGO NOMBRE VALOR VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION COTIZACION APORTES MORA DESCUE! VALOR PAGADO
s | S - AUTORIZACION AUTORIZACION ADRES ADRES ! NTO |
.PSO37-NUEVA EPS il 1 50 I sq | sg §313.500 sq sa sq 5313.500 L1 SO $313.500
S : $313. sq s $313.500
i \ . g -y

{ i ¥ T z i : ' £ TOTALAPORTES A RIESGOS PROFESIONALES : e R T T : 7 e 5

o ADMINISTRADORA — I weroonzanTEs INCAPACIDAD IRP x SALDO A FAVOR i LIQUIDACION I TOTALES

| CoDIGo I NOMBRE | IMERQ AUTORIZACION | VALOR [PAGG A OTROS R PLANILLA | VALOR i COTIZACION APORTES | MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO

3 [{4-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGURQS SA. [ 7] I I 50 1 §0 $73.1 s 13.100 59 50 §13.100
$13.100] 50 50 $13.109

[ DATOS DEL COTIZANTE - NOVEDADES ] e 8] e SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES

T IBEIPE I T [ I F | PENSION i . SALUD ARP |8 CoF SENA | ICBF [ ESAP |

i ‘ 0 | susneo | saamio [1eone (B 32X | o | lwslaleiel b v | % E w g o ely 5 . Fsp mﬁ;ﬁ?m§ NDICADOR] 157 8 i CENTRO B e |

J ’ CIN OTIZANTECOTZANTE| BASICO [SALARIO| 2 | 5 P2|Z|EEEPFEB 2|2 2(8)2 3| 5 22 2 somn [ mc e Sl i 2 TARIFA AP(;VRT"E RDMIN i 1BC  (coTzACIoN YALOR AL%‘;TLE ADMIN || 1BG OE AL%L%; ADMIN AL‘?;;G':E AL%%E:F%T% A.LQJ:IL ;Tﬁ‘

L] éia v | ' ‘ | t = !QOL ADOR E%L%ﬁ ESPECIAL % £ TRABAJO i 2 j

i Ec DAVILA 5 2.507.968 T TNO | 230301- ERS Aui_wq H P = Fsa Nommal $313.500 $0 §313.50014-23- § 18261343 |§ sa $0 sq B sq sa

| fozersas: BIRER MIE el | E ORVENIR| | 2.507.964 SITIVA | | 2.507.968 |

| ‘ EGORIC AL SISTEMA OMPARI |

‘ pe mescos | DE

| LagoRALE | ( EGUROS

Ll 1 f ! L 7y L ;

ToTAL | s721.900
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

BBVA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE G RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO:

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA DAVILA GARCIA

YOPAL DEPARTAMENTO:

DIRECCION: CALLE 20 N 28-66 TELEFONO:

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

18261343

CASANARE

8984227
I-INDEPENDIENTE
Actividades inmobiliarias

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7837131954 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ARIO: 2022 SALUD: ARO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 1443351081
LIQUIDACION GENERAL &
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $401.300
SUBTOTAL: 1 $ 401,300
SALUD
ADMINISTRADORA f £ Y!
NIT CODIGO NOMBRE &1 [
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS pu— — | 1 $ 313.500)
SUBTOTAL: 1 $ 313,500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 13.100
SUBTOTAL: $ 13.100

TOTAL PAGADO:

$ 727.900




YOPAL, 19 MAYO 2022

Sefiores

GOBERNACION DE CASANARE
Direcciéon Técnica de Contabilidad
La ciudad

REF. Certificado de deducciones

Yo, CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA identificado(a) con Cédula de Ciudadania nimero 18.261.343, teniendo en
cuenta la reforma Tributaria estructural, ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, CERTIFICO QUE:

* Mis ingresos percibidos por la Gobernacion de Casanare en el afio 2022, corresponden a la prestacion de
servicios por honorarios, en el que contraté o vinculé por al menos noventa (90) dias continuos o discontinuos,
dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad. Si 0 NO X[J

Por lo anterior, solicito que sean aplicadas las siguientes deducciones para depurar de mi base de Retencién en la
Fuente del periodo comprendido entre el 11/04/2022 y el 10/05/2022, en los pagos que me realice la Gobernacién de
Casanare de acuerdo a los siguientes factores:

DESCRIPCION VALOR
Deduccién por intereses préstamos adquisicién vivienda o costo financiero
leasing habitacional pagados en el afio 2021 (Hasta 100 UVT mensuales- | $ 0
$3.800.400). Art 387 ET-DR 4713/05
Deduccion por pagos de medicina prepagada o seguros de salud. (Hasta 16 $0
UVT mensuales -$ 608.064). Art 387 ET

Ademas, Manifiesto libre y voluntariamente que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion depende(n)
econémica2mente de mi, situacion que me otorga el derecho a tomar la deduccién del 10% sobre mis ingresos brutos,
hasta un maximo de 32 UVT mensuales ($1.216.128) Art 387 ET.

< PRIMER SEGUNDO
IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDO APELLIDO PARENTESCO | EDAD
1006556570 CARLOS FELIPE | DAVILA BARRERA HIJO 21

Adicionalmente solicito se tengan en cuenta los siguientes aportes como rentas exentas, sin exceder el 30% del ingreso
laboral y hasta un maximo de 317 UVT mensuales ($12.047.268).

DESCRIPCION VALOR
Aportes voluntarios fondos de pensiones $0
Aportes en cuentas AFC $0

Y finalmente, informo que los servicios del contrato No. SECOP Il CAS-OAJ-CDPSP-0470-2022- Y No INTERNO 0946 de 2022-
01-27 fueron ejecutados en el municipio de Hato Corozal y paz de Ariporo y me comprometo a comunicar cualquier
cambio que pueda modificar los beneficios obtenidos.

Cordialmente, ( . “\\‘

™

C.C 18.261.343 o ey




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL BBVA
‘DATOS GEN DEL APORTANTE - 5 ST [ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA % N
TIPO (DEN'HFICAC&ON CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERQ DE IDENTIFICACION: 18261343 | | \MERG PLANILLA: 78371 31954  TIPO DE PLANILLA: |ANDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA DAVILA GARCIA | | pERIODO COTIZACION OTROS MES zuzz PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2022
GIUDAD/MUNIGIPIC: YOPAL DE:EARTAMENTO: CASANARE || DS DE MORA-
DIRECGION: CALLE 20N 26-66 TELEFONO: 8884227 || e e T e s e sasmavedl: 22,05,‘,5 ; : ——
TIPO APORTANTE: 02INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE fresmiminy = NIMEROMITORIZACION TR
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades inmobiliarias realizadas a cambio de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
‘[' PR I : SR - I R T TOTAL APORTES APERSION _ R : L 5 J]
ADMINISTRADORA i APORTES VOLUNTARIOS _ MORA TOTALES.
CODIGO [ NOMBRE ] Heicont 3 COTZACION " EipiEAboR | COTZANTE SOLIDARIDAD COTIZACION __| FSP M T VALOR PAGADO
30301 _230301-PORVENIR | i 1 §401.: EX 54 s S0 $d 50 $.401.
UBTOTALES: $0 $401,
3 - = T TOTAL ARGRTES ASALUO T 2 S BT SRR i 3 i
“INCAPAGIDAD POR i
ADMINISTRADORA i EHEERMEDAD | LICENCIAMATERNIDAD SALDO A FAVOR | LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES|  NUMER( | NOMERO I I VALOR VALOR
L _‘(:J_OEIGD - NOMBRE o AUTQR’ZACION ] VALOR 1 AUTORIZAGION VALOR L _EAIHITE{\ N )IA}T N 1» COTIZAGION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 1 1 Sq sa 1 54 3 313! $Q Sq sa $ 313 $a S0 $313. 0
SUBTOTALES: $313.500 $q $q 3313
¥
e = TOTAL APORTES w&s T S
ADMINISTRADORA | woeomzanies INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR T LIQUIDACION | TOTALES
c6DIGO | NOMBRE | | NUMERQ AUTORIZACION | VALOR |PAGU A OTROS RIESGOS| PLANILLA | VALOR | COTIZACION | APORTES MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO
[14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. | 1 | | a 50 [ 50 §13.100 $ 13 I s
$13.100 S0 S0
77777 DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES o SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
I 22§s I I 5 S — SALUDY | E— _BEP — £ [SENA T iceF [ ESAP_ [MINEDU]
=lyl=T | | ZAPORTE | Tel o
= FsP INDICADOR il 8 CENTRO o i
e [DENTIF TG | SUBTIPO | SALIRIO |TIPODE @12 X | o | I Bl & | & |3 (B4 3| € 268 UNT, TOTAL 8 vALOR| TOTAL | 3 TOTAL J|  1BG TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
o OTIZANTECOIZANTE| BASICO. SALARIDI55| 3\ 2| | & R B e o [l TARIEA | ppoRTE | ADMIN g 1BC  [COTIZACION|sppe| apoRTE | ADMIN |£ e DE APORTES ADMIN |\ pORTEAP ORTEAPORTE APORTEAP ORTE
gls| e ‘ = ESPECIAL 2 = TRABAIO G
— o
BAVICA $7507568 ) T S 01 50 m,,,;i?’ R0 S0 Normal §401,300EPS037- § $313500 50 $31350147 [ § 18261343 |$ 13,100 sa so s s o sq
B261343 CARC NI Aol | UEVA 2.507.964 POSITIVA s 2.507 968
REGORIQ ALs;smm 1 PS co MPARI | |
DE RIESGOS | { ADE | |
LABORALES l | SEGUROS| | |
| [ A | |
$
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

BBVA

'DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

YOPAL DEPARTAMENTO:
CALLE 20 N 28-66 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

18261343

CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA DAVILA GARCIA

CASANARE
8984227
I-INDEPENDIENTE

Actividades inmobiliarias

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA;

7837131954 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 1443351081
) LIQUIDACION GENERAL ]
L TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 401.300
SUBTOTAL: 1 $ 401.300
SALUD
ADMINISTRADORA &
NIT cODIGO NOMBRE
900156264 | EPS037 [EPS037-NUEVA EPS 1 $ 313.500
SUBTOTAL: 1 $ 313,500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 13.100
SUBTOTAL: 1 $ 13.100

TOTAL PAGADO:

$ 727.900




INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19
2016-05-10
V.03

Gobemnacion de

Casanare

NiT:892099216-6

Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE F’RESTACIQN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-
0470-2022 de 2022-01-27 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS ASI COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON
DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: IE ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREFO, IE INDIGENA LISA
MANENI, IE MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS, |IE PUERTO
COLOMBIA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, IE NUESTRA
SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA
YAMOTSINEMU, |E LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: I[E TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO

Yopal, 19 de Mayo del 2022.

Doctor(a)

JUAN RICARDO LOPEZ MORALES

DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) DE EDUCACION
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-0470-2022 de 2022-01-27.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacién las actividades realizadas desde: 11/04/2022 hasta 10/05/2022.

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS ASI COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO
DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y
PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: IE ANTONIO MARTINEZ
DELGADO, |IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA ALEGAXU, |IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE
INDIGENA LISA MANENI, IE MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, |IE HORACIO PERDOMO, IE
LUIS HERNANDEZ VARGAS, IE PUERTO COLOMBIA, |IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE): LA SALINA: IE
JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA,
IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, |E NUESTRA SENORA
DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, |IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE
INDIGENA YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO
AGROPECUARIO ANTONIO NARINO

2. PLAZO DE EJECUCION: Nueve (9) MESES Y Veintidos (22) DIAS
3. FECHA DE INICIO: 2022-02-11

4, FECHA DE TERMINACION: 2022-12-02

5. SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:

Acta No. Tiempo

Acta No. Fecha Reinicio

Carrera 20 No. 8 - 02 Tél: 6336339 ext 1225 Yopal, Casanare




INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19
2016-05-10
V.03

Casanare

NiT:B92096216-6

Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-
0470-2022 de 2022-01-27 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS AS| COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON
DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: IE ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, |E INDIGENA LISA
MANENI, IE MUREWOM WAYURI, |IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS, IE PUERTO
COLOMBIA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: |IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORQ: |E FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, |IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, IE NUESTRA
SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA
YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO

6. PRORROGAS:

Contrato Adicional No. Tiempo

7. NUEVA FECHA TERMINACION: 2022-12-02

8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $36.693.888,00 M.L.C.
9. ADICIONES: $0,00 M.L.C.

10. VALOR DEFINITIVO CONTRATO: $36.693.888,00 M.L.C.

B. ESTADO FiSICO:

Hasta la fecha 10/05/2022, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946
presenta una ejecucioén del 30.82% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $36.693.888,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $36.693.888,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 $3.769.920,00 $0,00 $3.769.920,00
VALOR INFORME No. 2 $3.769.920,00 $0,00 $3.769.920,00
PRESENTE INFORME $3.769.920,00 $0,00 $3.769.920,00
POR EJECUTAR $25.384.128,00
TOTAL $36.693.888,00 $0,00 $11.309.760,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $3.769.920,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

1-REALIZAR VEINTIUN (21) MESAS TECNICAS, EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL
TALENTO HUMANO CON DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS
MUNICIPIOS : HATO COROZAL: IE ANTONIO MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE
INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA MANENI, IE MUREWOM
WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, |IE HORACIO PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS, |IE PUERTO
COLOMBIA, |IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE), LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO:

Carrera 20 No. 8 - 02 Tél: 6336339 ext 1225 Yopal, Casanare




INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19
2016-05-10
V.03

NiT:892099216-6

Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-
0470-2022 de 2022-01-27 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS AS|I COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON
DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: |E ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA
MANENI, |E MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, |E HORACIO PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS, IE PUERTO
COLOMBIA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: |IE FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, |[E NUESTRA
SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA
YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO

IE FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE
CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, IE NUESTRA SENORA DE MANARE, |IE SAGRADO CORAZON, IE
SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA YAMOTSINEMU, |IE LAS GUAMAS
SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: |IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO 2- REALIZAR
VEINTIUN (21)  TALLERES EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -MIPG Y
APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CON DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE:
HATO COROZAL: IE ANTONIO MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA
ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA MANENI, [E MUREWOM WAYURI, IE
HORACIO PERDOMO, IE HORACIO PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS, |[E PUERTO COLOMBIA,
IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: IE
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE
CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, IE NUESTRA SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE
SIMON BOLIVAR, |E INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS
SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO 3. El contratista
debe contar con los medios Tecnolégicos para el desarrollo de las mesas Técnicas y talleres, mientras se
supera la emergencia por la pandemia surgida por el COVD-19, de acuerdo a programacion previamente
concertada con el rector de cada una de las VEINTIUN (21) Instituciones educativas. 4.Entregar la matriz de
balance del estado de las veintiun (21) Instituciones educativas en el informe final. 5.Entregar mensualmente la
matriz poblacional diligenciada acorde a las planillas de la asistencia técnica prestada de las veintitn (21)
Instituciones educativas. 6.Suministrar la informacion requerida para la implementacion del Modelo integrado
de Planeacién y Gestion, de conformidad con la normatividad vigente, de las veintiin (21) Instituciones
educativas. 7. Elaborar Informe de actividades realizadas en cada una de las mesas de trabajo de las veintitin
(21) Instituciones educativas. 8. Elaborar y entregar registro fotografico y la sistematizacion requerida de los
procesos de acompafiamiento, evaluacién y socializacion realizada en las mesas de trabajo, de las veintiun (21)
Instituciones educativas 9. Presentar informe final al culminar la ejecucion del contrato, Asignadas durante la
ejecucion del contrato. 10. Presentar encuesta de satisfaccion de acuerdo a los lineamientos del MECI, de las
veintiin (21) Instituciones educativas 11. Concertar con la supervision la programacioén y ejecucién de las
actividades programadas, Asignadas durante la ejecucion del contrato. 12. Presentar informes de ejecucion de
actividades en el momento que sea requerido por la supervision, Asignadas durante la ejecucion del contrato.
13. Articular la asistencia técnica con los demas profesionales contratados 14. Las demas que sean
necesarias para la ejecucién del objeto contractual, Asignadas durante la ejecucion del contrato.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividad Realizada Porcentaje(%) Referencia

Realizar veintiin (21) mesas técnicas, en el modelo integrado de planeacién y gestion -MIPG vy 30.82 1
apropiacién de competencias en el proceso de fortalecimiento del talento humano con directivos
docentes, docentes y personal administrativo en los municipios : hato corozal: IE Antonio Martinez
delgado, |E Bonifacio Gutiérrez, IE indigena alegaxu, IE Carlos Lleras Restrepo, IE Indigena Lisa
Maneni, IE Murewom Wayuri, |E Horacio Perdomo, IE Horacio Perdomo, IE Luis Hernandez Vargas,
IE Puerto Colombia, IE Simén Bolivar (el chire); la Salina: IE Jorge Eliecer Gaitan: Paz de Ariporo: IE
Francisco José de caldas, IE el Palmar- lteipa, IE Técnico Empresarial del Norte de Casanare, IE
Juan Jose Ronddn, |E Nuestra Sefiora de Manare, IE Sagrado Corazén, IE Simén Bolivar, IE
Indigena San José del Ariporo- |E Indigena Yamotsinémii, IE las Guamas, IE San Juan de los Llanos;
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACIQN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-
0470-2022 de 2022-01-27 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS ASI COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON
DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: |E ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, |E INDIGENA LISA
MANENI, IE MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO PERDOMO, [E LUIS HERNANDEZ VARGAS, |IE PUERTO
COLOMBIA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: |E JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, |IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, |[E NUESTRA
SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA
YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: |E TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO

Sacama: IE Técnico agropecuario Antonio Narifio Se realizé dos (02) asistencias técnicas dirigidas a
directivos, docentes y personal administrativo de acuerdo al modelo integrado de planeacion y
gestion-MIPG -« |IE PUERTO COLOMBIA (Municipio Hato Corozal) Se realizé asistencia técnica virtual
del modelo integrado de planeacion y gestion mediante la plataforma TEAMS a la Institucion
Educativa del Municipio de Hato corozal en una (01) sesion el dia 05 de mayoo del 2022 en el horario
de 03:30pm, con la participacion de la sefiora Rectora Lic MARTHA CECILIA PARADA VARGAS vy,
10 docentes y 1 administrativo. lgualmente, se aclaré la disponibilidad de asesoramiento virtual a la
rectora cuando le sea necesario acerca de la tematica. « IE INDIGENA LISA MANENI (Municipio Hato
Corozal) Se realizé asistencia técnica virtual del modelo integrado de planeacién y gestion mediante
la plataforma TEAMS a la Institucion Educativa del Municipio de Hato Corozal en una (01) sesién el
dia 06 de mayo del 2022 en el horario de 07:00am, con la participacién del sefior Rector Lic.FANOR
YESID RODRIGUEZ GUEVARA, como indica el certificado firmado por el rector. Igualmente, se
aclaré la disponibilidad de asesoramiento virtual al sefior rector cuando le sea necesario acerca de la
tematica.

Realizar veintitin (21) talleres en el modelo integrado de planeacién y gestion -MIPG y apropiacién de
competencias en el proceso de fortalecimiento del talento humano con directivos docentes, docentes
y personal administrativo en los municipios de: Hato Corozal: |[E Antonio Martinez delgado, IE
Bonifacio Gutiérrez, |IE indigena alegaxu, IE Carlos Lleras Restrepo, |IE Indigena Lisa Maneni, IE
Murewom Wayuri, |IE Horacio Perdomo, |IE Horacio Perdomo, IE Luis Hernandez Vargas, IE Puerto
Colombia, IE Simén Bolivar (el chire); la Salina: IE Jorge Eliecer Gaitan; Paz de Ariporo: IE Francisco
José de caldas, IE el Palmar- lteipa, IE Técnico Empresarial del Norte de Casanare, |E Juan José
Rondén, |IE Nuestra Sefiora de Manare, |E Sagrado Corazén, IE Simén Bolivar, IE Indigena San José
del Ariporo- IE Indigena Yamotsinémi, IE las Guamas, IE San Juan de los Llanos; Sacama: |E 30.82 2
Técnico agropecuario Antonio Narifio. Se realizé dos (02) talleres dirigidas a directivos, docentes y
personal administrativo de acuerdo al modelo integrado de planeacién y gestion-MIPG - |[E JUAN
JOSE RONDON (Municipio Paz de Ariporo) Se realizé asistencia técnica virtual del modelo integrado
de planeacién y gestion mediante la plataforma TEAMS a la Institucion Educativa del Municipio de
paz de ariporo en una (01) sesién el dia 05 de mayo del 2022 en el horario de 03:30pm, con la
participacién del Sefior Lic ADENAWER PARRA vy, 4 Directivos Docentes, 2 docentes y 2
administrativos. lgualmente, se aclard la disponibilidad de asesoramiento virtual a la rectora cuando
le sea necesario acerca de la tematica.

El contratista debe contar con los medios tecnolégicos para el desarrollo de las mesas técnicas y
talleres, mientras se supera la emergencia por la pandemia surgida por el covd-19, de acuerdo a
programacién previamente concertada con el rector de cada una de las veintiin (21) instituciones 30.82 3
educativas. Se conté con todos los medios tecnolégicos(computador, internet, uso de la plataforma
teams, entre otros)

Entregar la matriz de balance del estado de las veintitin (21) instituciones educativas en el informe
final. * Se presenté matriz de balance del estado de las mesas técnicas realizadas en las Instituciones
Educativas del periodo comprendido entre el 11 de marzo del 2022 al 10 de abril del 2022. El
presente informe.

30.82 4

Entregar mensualmente la matriz poblacional diligenciada acorde a las planillas de la asistencia
técnica prestada de las veintitin (21) instituciones educativas. + Se presenté matriz poblacional
diligenciada con las mesas técnicas realizadas en las Instituciones Educativas del periodo
comprendido entre el 11 de abril del 2022 al 10 de mayo del 2022. El presente informe.

30.82 5

Suministrar la informacién requerida para la implementacion del modelo integrado de planeacion y
gestién, de conformidad con la normatividad vigente, de las veintiun (21) instituciones educativas « Se
concertd con los rectores y se les envid las diapositivas donde se resume la base del contenido del
Modelo Integrado de planeacién y Gestién-MIPG

30.82 6

Elaborar informe de actividades realizadas en cada una de las mesas de trabajo de las veintitn (21)
instituciones educativas. ¢ Elabore informe No. 3 para el periodo 11 de ABRIL 2022 al 10 de MAYO 30.82 7
2022.

Elaborar y entregar registro fotografico y la sistematizacion requerida de los procesos de 30.82 8
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-
0470-2022 de 2022-01-27 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS AS| COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON
DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: IE ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, IE INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA
MANENI, I[E MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO PERDOMO, IE LUIS HERNANDEZ VARGAS, IE PUERTO
COLOMBIA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, IE JUAN JOSE RONDON, IE NUESTRA
SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA
YAMOTSINEMU, IE LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: |E TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO

acompafiamiento, evaluacion y socializacion realizada en las mesas de trabajo, de las veintitn (21)
instituciones educativas * Se anexa evaluacion y socializacién de las mesas técnicas realizadas

Presentar informe final al culminar la ejecucion del contrato, asignadas durante la ejecucidn del
contrato. « El informe final se presenta en el Ultimo periodo del presente contrato. Se enviara al
correo planeacioneducacion2018@gmail.com los formatos para la implementacién de MIPG 30.82 9
(diapositivas, certificaciones emitidas por las Instituciones, los formatos de evaluacién y encuestas
diligenciados por la Institucién.

Presentar encuesta de satisfaccion de acuerdo a los lineamientos del MECI, de las veintiun (21)
instituciones educativas + Se anexa encuestas aplicadas a los rectores de los establecimientos 30.82 10
educativos que se trabajaron

Concertar con la supervision la programacicn y ejecucion de las actividades programadas, asignadas
durante la ejecucién del contrato. » Se concerté con el supervisor la programacion y realizacién de las 30.82 11
actividades programadas. Se anexa cronograma.

Presentar informes de ejecucién de actividades en el momento que sea requerido por la supervision,
asignadas durante la ejecucién del contrato. » Presents informe de actividades N° 3 de las mesas
técnicas realizadas en las Instituciones Educativas del periodo comprendido entre el 11 de ABRIL del
2022 al 10 de MAYO del 2022. El presente informe

30.82 12

Articular la asistencia técnica con los demas profesionales contratados + Aricule con la Profesional
de planta Rosalba Alférez para articular la informacicn que contempla cada politica de MIPG en los 30.82 13
establecimientos educativos.

Las demas que sean necesarias para la ejecucion del objeto contractual, asignadas durante la
ejecucion del contrato. « En el presente informe se estuvo dispuesto a colaborar con las demas 30.82 14
actividades que asignara el supervisor sin embargo no se presentaron actividades

F. OBSERVACIONES:
ANEXA CD CON INFORMACION

Atentamente,

CARLOS GREGORIODAVILA GARCIA-
___Contratista \

CONSTANCIA: El(La) suscrito(a) Supervisor(a) hace constar que verificada las actividades relacionadas en el
presente informe y lag pactadas en el contrato, se concluye que el Contratista ha cumplido con las actividades
adquiridas en virtud defmismo.

Aprobd:

RICARDD LOPEZ MORALES
Supervisor(a)
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0946 - CAS-OAJ-CDPSP-
0470-2022 de 2022-01-27 cuyo Objeto: REALIZAR ASISTENCIA TECNICA, MEDIANTE TALLERES Y MESAS TECNICAS AS| COMO
SEGUIMIENTO Y ORIENTACION A VEINTIUN (21) INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION -MIPG Y APROPIACION DE COMPETENCIAS EN EL PROCESO DE FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO CON
DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS MUNICIPIOS DE: HATO COROZAL: IE ANTONIO
MARTINEZ DELGADO, IE BONIFACIO GUTIERREZ, |IE INDIGENA ALEGAXU, IE CARLOS LLERAS RESTREPO, IE INDIGENA LISA
MANENI, IE MUREWOM WAYURI, IE HORACIO PERDOMO, IE HORACIO PERDOMO, |E LUIS HERNANDEZ VARGAS, |IE PUERTO
COLOMBIA, IE SIMON BOLIVAR (EL CHIRE); LA SALINA: IE JORGE ELIECER GAITAN; PAZ DE ARIPORO: IE FRANCISCO JOSE DE
CALDAS, IE EL PALMAR- ITEIPA, |IE TECNICO EMPRESARIAL DEL NORTE DE CASANARE, |IE JUAN JOSE RONDON, |E NUESTRA
SENORA DE MANARE, IE SAGRADO CORAZON, IE SIMON BOLIVAR, IE INDIGENA SAN JOSE DEL ARIPORO- IE INDIGENA
YAMOTSINEMU, |IE LAS GUAMAS SAN JUAN DE LOS LLANOS; SACAMA: IE TECNICO AGROPECUARIO ANTONIO NARINO
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

BBVA

Certificamos que CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 18261343, realizd el pago de aportes a
la seguridad social del Sefior (a) CARLOS GREGORIO DAVILA GARCIA con documento CC 18261343, como se detalla a continuacién:

_ DATOS GENERALES DE LA PLANILL e ..‘,
Ndmero de Planilla G 7837131954 Tipo de Planilla INDEPENDIENTES |
Periodo Cotizado Otros ABRIL/2022  periodo Cotizacion Salud ABRIL/2022
Fecha Pago 2022/05/05 Numero de Autorizacion 1443351081

_ APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 30 Tarifa 16,000 %

Indicador tarifa especial Normal

SALUD Administradora EPS037 - NUEVAE.P.S

Dias 30 Tarifa 12,500 %
RIESGOS PROFESIONALES C A miﬁiét,rador_a 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias t 30 Tarifa 3 0,522 %

Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF (Reforma Tributaria): NO
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