‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1010006100 HERNANDEZ MENA ISABELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 20A 32-16 TULUA-VALLE 2343579 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-04 1451750557 9433685231 | 2022/05/03 2022/05/10 | BANCO DAVIVIENDA 7 $295,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $1,000,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $10,500 $0 $0
Ciudad: TULUA Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $10,500 $0 $0
1 |cc |1010006100 |HERNANDEZ ISABELA |Z30301 | 30 $1,000,000 $160,000(  EPS037[ 30 $1,000,000 $125,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,000,000 $10,500| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 $0 $0 $1,000,000 $10,500 $0 $0
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1010006100 HERNANDEZ MENA ISABELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 20A 32-16 TULUA-VALLE 2343579 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-04 2022-04 1451750557 9433685231 | 2022/05/03 2022/05/10 [ BANCO DAVIVIENDA 7 $295,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 S0 S0 $160,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $160,000 S0 S0 $160,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,500 S0 S0 $10,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $10,500 $0 $0 $10,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 $0 $0 $125,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $125,000 $0 S0 $125,000

1 $295,500 $0 $0 $295,500
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aportes Pagos aportes en linea
en |Iﬂea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

Direccion IP: 186.115.218.250

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9433685231

Valor: 295,500

Periodo de pago: 2022-04

No Transaccién (CUS): 1451750557

Fecha: 2022/05/10

Banco: BANCO DAVIVIENDA

Aportes en linea: 9999001472382
¢Quiénes somos? ¢ Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnos? Contactenos Linea Etica

Copyright © 2022 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.
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. los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generaderes de desarrolio

Contrato nimero: | 1330-12.14-009  de 20 de enero de 2022

‘Deparlamenlo del Valle del C(')dlgo FO-M9-P2-02 !
Cauca .
2 . Version:02 }
INFORME DE SEGUIM!ENTO DE ’
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 12 [
~echa: 23 . De ] Mayo

INFORMACIC)N GENERAL DEL comrwro' e

Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO 'GESTION CONVENIO

Disponibilidad y Regzstro presupuestal: CDP No 5500003354 y RPC No. 5600032909 y 5600032910 y
5600032911 y 5600032912

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3330102010010000/P133-
101932/1/1/01/03/IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL
CAUCA y Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3330102010010000/P133-
101932/1/1/01/04/IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL
CAUCA y Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3330102010010000/P133-
101932/1/2/01/03/IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL
CAUCA y Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3330102010010000/P133-
101932/1/2/01/04/IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL
CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que serad atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la produclividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,

- con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301. 1

. PRODUCTOS ESPERADOS: Empresarios haciendo uso efectivo e innovador de redes sociales y

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA: !
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de gobierno

plataformas digitales para su desarrollo empresarial - empresario digital, para la reactivacién economica
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este |
contrato: IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Realizar el diagnostico de
habilidades, competencias y herramientasdigitales que necesitan las MiPymes del valle del Cauca para
aumentar suproductividad y competitividad,

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARlA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL CAUCA

Contratista: |SABELA HERNANDEZ MENA

[FOBJETIVO DEL INFORME™

SR

B ot A

Objetivo de la reunidn: esta reunion tlene como ObJeHVO dejar conslanma del cumphmlento del cronograma
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[ de actividades y plan de trabajo presentado en MAYO de 2022, CUOTA 5, por lo que se concluye que las :
; obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
. departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

[‘\IERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS' ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
i ESPECIFICAS CDNTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. i j

1 Apoyar el d|agnostlco de neces:dades en matena dlgllal deg
; las MiPymes del valle del cauca. Producto: Informe resultado
! 'de diagnOstico.2. Apoyar el disefio de la ruta para el
| fortalecimiento de habilidades y competencias digitales de las | i
r i Mipymes del departamento. Producto: Ruta de atenciOn del |
programa empresario digital.3. Apoyar operativamente la
ejecucion del plan operativo del programa empresario digital.
Producto: Informe de gestiOn.4. Apoyar las jornadas de | ‘
‘asesorla a por lo menos 20 Mipymes, en el disefio e
implementaciOn de planes personalizados para la adopciOn de !
herramientas digitales. Produclo: Informe de gestiOn.5. Apoyar
el seguimiento a la implementaciOn de los planes para la | ‘
adopciOn de herramientas digitales en las Mipymes atendidas |
Producto: informe de seguimiento a las Mipymes6. Apoyar el
proceso de documentaciOn y archivo del expediente del
 proyecto. Producto: DocumentaciOn del proyecto conforme
‘normatividad de archivo.7. Apoyar la elaboraciOn de informes
“que tengan lugar durante la ejecucion del proyecto. Producto: |
Infforme de gestiOn del proyecto.8. Presentar informes
' mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos | 100%
| soportes, asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud |
del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.9. Participar y
" apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestiOn de calidad MIPG.10. Participar activamente |
“en la implementaciOn de la polltica de gestiOn de conocimiento
que lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando
el ciclo de mejora continua de los procesos en los que participa.
' Producto: DocumentaciOn del ciclo de mejora de los procesos |
. en los que participa: oportunidades detectadas y acciones de |
'mejora llevadas a cabo.11. El contratista se compromete a . r
diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas por la | ’
Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la '
recolecciOn de informaciOn y gestiOn del conocimiento en los
diferentes proyectos en ejecuciOn. Producto: Registro de
informaciOn en la herramienta dispuesta por la Secretaria de !
Desarrollo EconOmico y Competitividad para tal fin.12. Las
' demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto | 1
| contractual y estEn acorde con la naturaleza del contrato. 13. |
Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera |
en la SEDEC por medio de las redes sociales.

| Especificaciones,

{actividades u
obligaciones especificas
contractuales.
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Porcentaje  de cumplimiento de las especificaciones, |
| actividades u obligaciones especificas contracluales de

i W i of
L acuerdo con lo programado en el pian de trabajo del mes de | 100%
! . ' MAYO de 2022: ? '
. Porcentaje de - . [ : <z
i zumplimiento. ey E E
4 P orcentaje de cumplimiento de las especificaciones, i
| nctw:dades u obligaciones especificas. coniractuales en lo| 83 3% |
!rascurrldo en la wgenf‘la del contrato de conformidad con Io oL
'Otras corsideraciones. | 1 5
! il ;
. Sugerencias
sugerencia Fecha de ¢ntrega Responsable
| Pro*roga, t:quensionef o adiciones
Fechx suspensién, prorroga o adlcmn Fechn de reinicio Responsable

[TSEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION,

1

Apoyar el diagnostico de recesidades en materia cigital de las MiPymes del valle del cauea.
Producto: Informe resultado de diagnOstico.

1.1.  El contratista en conjunto con Yacke Sonia Hurtado, apoyu el proceso de invesligacién
de todo !a ruta de atencién que brindan los actores del ecosiséema, como asesorias,
capacitaciones y cursos en relacion con herramientas digitales y tema digital el cual
ayudara a crear la ruta.

Apoyar el diseno de la ruta para el fortalecimiento de habilidades y competencias digitales de
.as Mipymes del departamento. Producto: Ruta de atenciOn del programa empresario digital.

2.1. Dentio de! proceso de fortalecimiento de habilidades y competencias digitales se:
apoyo el proceso se envié informacién para construccion de cuadro de indicadores.
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3. Apoyar operativamente la ejecucion del plan operativo del programa empresario digital.
Producto: Informe de gestiOn.

3.1.  El contratista de acuerdo a la informacioén recoletada apoya a la funcionaria Yacke
Sonia Hurtado, para asi proyectar y consolidar el programa.

4. Apoyar las jornadas de asesorla a por lo menos 20 Mipymes, en el disefio e implementaciOn

de planes personalizados para la adopciOn de herramientas digitales. Producto: Informe de
gestiOn.

4.1. El contratista apoya a la asesora Olga Lucia Villegas en las diferentes asesorias,

capacitaciones que brinda a los emprendedores en temas relacionados con
herramientas digitales.

5. Apoyar el seguimiento a la implementaciOn de los planes para la adopciOn de herramientas
digitales en las Mipymes atendidas Producto: informe de seguimiento a las Mipymes

5.1.  El contratista apoya el seguimiento al centro Valle INN Tulua conforme cronograma de
capacitaciones sobre herramientas digitales.
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6. Apoyar el proceso de documentaciOn y archivo del expediente del prqucto. Producto:
DocumentaciOn del proyecto conforme normatividad de archivo. |

6.1.  El contratista apoya el proceso de documentacién de reuniones,capacitaciones y/o
actas en los diferentes formatos. ‘
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7. Apoyar la elaboraciOn de informes que tengan lugar durante la ejecucion del proyecto.
Producto: Informe de gestiOn del proyecto.
7.1.  El contratista apoya la elaboracion de consolidados de toda la mformamén del Centro
Valle INN Tulua, relacionando las activicades que se prestan en dicho Centro
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8. Presentar informes mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes,
asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor

Coordinador.
8.1.

€im

U invencible

palt The 3 morrevacon
alie k",' WALET DU 2ALCA
~ Mt a

e

2, Apoysr @l seguimiento s Is implementsciOn de los pisnes pars I adopeiOn de
hatramiantes digisles en las kipymes slendides Producto: informe de
saguirniento s las Mipymes

2.1,

Apayé dando seguimiento # las sct'ddedes que reslzan los

asasores del Centro Valle INN Tulus donde se usan lns herrsmientes
digitales en sus negocos y/'o emprendimiartas

9. Participar y apoyar las acti-:\/idh';dré.s‘ que ré’é‘lice la dependencia

de calidad MIPG.

- - sarvan

L

e S T o

El contratista presenta informe sobre las gestiones que realizé en el periodo.

propia del sistema de gestiOn
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9.1.  El contratista apoya las actividades que realice la dependencia propla deI sistema de
gestion de calidad MIPG.
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10. Participar activamente en la implementaciOn de la polltica de gestiOn de conocimiento que
lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora continua de los
procesos en los que participa. Producto: DocumentaciOn del ciclo de mejora de los procesos
en los que participa: oportunidades detectadas y acciones de mejora llevadas a cabo.

10.1. El contratista participa en las diferentes actividades de mejora de los procesos que se
llevan a cabo desde la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.
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11. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas por la
Secretaria de Desarrollo EconOmico y. Competitividad para la recolecciOn de informaciOn y
gestiOn del conocimiento en los diferentes proyectos en ejecuciOn. Producto: Registro de
informaciOn en la herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo EconOmico y
Competitividad para tal fin.

11.1. El contratista utiliza los diferentes los formatos y/o herramientas dispuestas por la )
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la recoleccion de
informacion y gestion del conocimiento en los diferentes proyectos en ejecucion ‘
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12. Las demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estEn acorde
con la naturaleza del contrato.

12.1. El contratista asiste a las reuniones de equipo de trabajo del Centro Valle INN Tulua.
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13. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se gznera en la SEDEC por medie de las
redes sociales.
13.1. El contratista apoya divulgando todo el contenido digital que se publica desde la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad, asi también con la Gobernacién
del Valle del Cauca.
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“SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO : : NS R

El confratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pensnon y Arl para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9433685231 Y PIN/CUS DE PAGO NRO 1451750557.
correspondientes al mes de ABRIL de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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[ e T oy
'SEGUIMIENTO FINANCIERO'Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto i
[ Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
: avances, pago nes
pagos)
" Valor inicial del
( co,nt’gto $12.000.000 CUOTA 1 Febrero/2022 2.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 2.000.000 | Cancelada
Reajustes $ CUQOTA 3 Abril/2022 2.000.000 | Cancelada
Actualizacion de
precios $ CUOTA 4 Abril/2022 2.000.000 Cancelada
Valor Total del
Conirato $12.000.000
Valor pagado $8.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $2.000.000
Valor total ejecutado |  $10.000.000
Valor saldo por
ejecutar $2.000.000
! Intereses
moratorios 3




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
: Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
2 SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gaobernacion Pagina 11 de 12

SEGUIMIENTO

1O APLICA

"SEGUIMIENTO JURIDICO. RS - |
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se |
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9433685231 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1451750557. |
correspondientes al mes de ABRIL de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
artlculo 18 de 2007.

£l objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto |
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de |
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de |
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién Iaboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del artlculo 32 de la Ley 80

'INFORME SOBRE SANCIONES : i i

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION. DEL CONTRATO - iNSTA CIA
'MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS: - AT P i

i SIN NOVEDAD

%Fecha de! préximo informe | 20 de junio | de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los: ?
23

dias del mes de mayo de | 2022

ALEXANDRA VASQUEYZ OROZCO
Subsecretaria de Empre dimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603548

Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
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Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

[Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0096 de 20 enero 2022
ISABELA HERNANDEZ MENA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Mayo 23 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0096 del 20 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0096 del 20 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de enero de 2022
Fecha de Terminaciéon: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar el diagnostico de necesidades en materia digital de las MiPymes del valle
del cauca. Producto: Informe resultado de diagnOstico.2. Apoyar el disefio de la ruta
para el fortalecimiento de habilidades y competencias digitales de las Mipymes del
departamento. Producto: Ruta de atenciOn del programa empresario digital.3.
Apoyar operativamente la ejecucion del plan operativo del programa empresario
digital. Producto: Informe de gestiOn.4. Apoyar las jornadas de asesorla a por lo
menos 20 Mipymes, en el disefio e implementaciOn de planes personalizados para
la adopciOn de herramientas digitales. Producto: Informe de gestiOn.5. Apoyar el
seguimiento a la implementaciOn de los planes para la adopciOn de herramientas
digitales en las Mipymes atendidas Producto: informe de seguimiento a las
Mipymes6. Apoyar el proceso de documentaciOn y archivo del expediente del
proyecto. Producto: DocumentaciOn del proyecto conforme normatividad de

Scanned with CamScanner



archivo.7. Apoyar la elaboraciOn de informes que tengan lugar durante la ejecucion
del proyecto. Producto: Informe de gestiOn del proyecto.8. Presentar informes
mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes, asl como
la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.9. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia
del sistema de gestiOn de calidad MIPG.10. Participar activamente en la
implementaciOn de la polltica de gestiOn de conocimiento que lidera la
GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando el ciclo de mejora continua de los
procesos en los que participa. Producto: DocumentaciOn del ciclo de mejora de los
procesos en los que participa: oportunidades detectadas y acciones de mejora
llevadas a cabo.11. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o
herramientas dispuestas por la Secretaria de Desarrollo EconOmico vy
Competitividad para la recolecciOn de informaciOn y gestiOn del conocimiento en
los diferentes proyectos en ejecuciOn. Producto: Registro de informaciOn en la
herramienta dispuesta por la Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad
para tal fin.12. Las demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estEn acorde con la naturaleza del contrato. 13. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar el diagnostico de necesidades en materia digital de las MiPymes del valle
del cauca. Producto: Informe resultado de diagnOstico.

1.1.  En conjunto con Yacke Sonia Hurtado, apoyé el proceso de investigacion de
todo la ruta de atencion que brindan los actores del ecosistema, como
asesorias, capacitaciones y cursos en relacién con herramientas digitales y
tema digital el cual ayudara a crear la ruta.

2. Apoyar el disefio de la ruta para el fortalecimiento de habilidades y competencias
digitales de las Mipymes del departamento. Producto: Ruta de atenciOn del
programa empresario digital.

2.1. Dentro del proceso de fortalecimiento de habilidades y competencias

digitales apoyé el proceso se envi6 informacion para construcciéon de cuadro
de indicadores.

Scanned with CamScanner
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3. Apoyar operativamente la ejecucion del plan operativo del programa empresario

digital. Producto: Informe de gestiOn.

3.1.  De acuerdo a la informacion recoletada apoyé a la funcionaria Yacke Sonia
Hurtado, para asi proyectar y consolidar el programa.

4. Apoyar las jornadas de asesorla a por lo menos 20 Mipymes, en el disefio e
implementaciOn de planes personalizados para la adopciOn de herramientas
digitales. Producto: Informe de gestiOn.

41. Apoyé a la asesora Olga Lucia Villegas en las diferentes asesorias,
capacitaciones que brinda a los emprendedores en temas relacionados con
herramientas digitales.

5. Apoyar el seguimiento a la implementaciOn de los planes para la adopciOn de
herramientas digitales en las Mipymes atendidas Producto: informe de seguimiento
a las Mipymes

5.1.  Apoyé el seguimiento al centro Valle INN Tulud conforme cronograma de
capacitaciones sobre herramientas digitales.
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6. Apoyar el proceso de documentaciOn y archivo del expediente del proyecto.
Producto: DocumentaciOn del proyecto conforme normatividad de archivo.

6.1.  Apoyé el proceso de documentaciéon de reuniones,capacitaciones y/o actas
en los diferentes formatos.

@ale e @
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PRIMERA FERIA DE CAFE
ESPECIALES DEL VALLE DEL CAUCA
ACTANo. 12

1320503

FECHA  Abrk 29 dei 2022
HORA DE INICIO: 200 pm

HORA DE TERMINACION: 5:00 PM
LUGAR: Tulud Valk,

ASISTENTES:

ORDEN DEL DIA:

1. Encabeza de comité de cafeteros del valle

2. Se hizo apertura del evento dando presentacion al café GAIA
pre ¢ las mujeres agricutoras

3. Se nicio ala muestra de café especiales

DESARROLLO.

Coma secretarade desarrollo econ0rico y competiidad, encabeza ol . Poecio
y; LE INN TULU

dola

VALLE DEL CAUCA
exposicién

7. Apoyar la elaboraciOn de informes que tengan lugar durante la ejecucion del

proyecto. Producto: Informe de gestiOn del proyecto.
7.1. Apoyé la elaboracién de consolidados de toda la informacion del Centro
Valle INN Tulua, relacionando las actividades que se prestan en dicho

Centro

= M i & 2= ® ®
= ces meai uae

— RELACION INSCRITOS CURSO INNOVACION s se
- (-] S

W

e

8. Presentar informes mensuales sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos
soportes, asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

8.1.  Presenté informe sobre las gestiones que realicé en el periodo.
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2. Apoyar el seguimiento a la implemantaciOn de los planes para la adopeiOn de
herramientas digitales en las Mipymes stendidas Producto: informe de
seguimiento 2 las Mipymes

21 Apoyé dando seguimiento 3 las actividsdes que reslizan los
asesores del Centro Valie INN Tulué donde se usan las herramientas.
digitales en sus negocios y/c emprendimientos.

9. Participar y apoy-ar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestiOn de calidad MIPG.
9.1.  Apoyé y asisti a las actividades que realice la dependencia propia del

sistema de gestion de calidad MIPG.

a €l servicio pblico | Funclén
5 de todos Pubiica
CERTIFICADO DE PARTICIPACION

Funcién Publica hace constar que:

El Grupo de Modernizacién del Estado (GME) certifica a

isabela hernandez Isabela Hernandez
C.C.: 1010006100

Participd y complets con éxito el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion. i Por haber completado exitosamente el curso
Con una duracién de 20 horas. s Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos de Colombia \

Fecha de expedicion Intensidad de 35 horas
Cdemayo da202s | nmodsiiuad virtush

pibica

V4

10. Participar activamente en la implementaciOn de la polltica de gestiOn de
conocimiento que lidera la GobernaciOn del Valle del Cauca, documentando el ciclo
de mejora continua de los procesos en los que participa. Producto: DocumentaciOn
del ciclo de mejora de los procesos en los que participa: oportunidades detectadas y
acciones de mejora llevadas a cabo.

10.1. Participé en las diferentes actividades de mejora de los procesos que se
llevan a cabo desde la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.
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11. El contratista se compromete a diligenciar los formatos y/o herramientas dispuestas
por la Secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la recolecciOn de
informaciOn y gestiOn del conocimiento en los diferentes proyectos en ejecuciOn.
Producto: Registro de informaciOn en la herramienta dispuesta por la Secretaria de
Desarrollo EconOmico y Competitividad para tal fin.

11.1. Utilicé los diferentes los formatos y/o herramientas dispuestas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para la recoleccion de
informacién y gestién del conocimiento en los diferentes proyectos en

ejecucion
B 11. Cronograma de Asesorias VO2 - Valle INN fr (D & Ouardado en Drive ® - n
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Memamientas Ayuda  LPLima modificacion de JORGE OLME EVARA BELALCAZAR ¢l 19 de
-~ @ P 00N e N8 801 A . 0 .n;;_e_&.m EetelpeWwe co @M@ YV - I~
A -
] . . c o ‘
yaue WALLE DEL CAUCA -

W favencible e ValleINN

5 1 2y Jorge Olmedo Guevara Belalcazar maerse Yennl Andiea
- z 2nyvz0n Jorge Oimado Guevara Belalcazar s Asly Yorledy |
a 3 a0ven Jorge Oimedo Guevara Bolaicazar 1051667644 Adoffo Parra.J
b 4 n02en Jorge Oimedo Guevara Belalcazar aons Joss Ancizar Varg
i s oo Jorge Olmedo Guevara Belakcazar o0 Yesica Andros
1: L nin0 Jorge Olmedo Guevara Balalcarzar 0600467 Marths Edith

12.Las demAs que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estEn acorde con la naturaleza del contrato.
12.1. Asistl a las reunicnes de equipo de trabajo del Centro Valle INN Tulua.

Scanned with CamScanner



13. Apoyar con la divulgaciOn i
i it sgociales.de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
13.1. & di
3.1 /S\‘e)gry:taglawdlgaggga rt::ﬂlg Eel contenido digital que se publica desde la
3 conomico itivi i i
Gobernacién del Valle del Cauca. ¥ Competifidad, asf también con f2

e -va. 10:59 o=
& S s s, 7Q ¢ SEOECVALLE
R e | :t:’bhcadonns
E—e avo

Mea 2 Ica o> - Yor raduccidn
o-—n.——-— =
N &

(4 sedecvalle
L3 Sesrmaris 02 Bvsamane boamamese ¥ ) s

mees @
o
P v B, erasmviEts Pt 1 Qraavates s, € o b b ud
e s 0 4, S S B St S) G . Vot Il

Ll Periodico
== eiE= = KX

i e
Gran estrategld [N
dereactivaclon =58
ccon6mica del =2
Valle Invencible

-
s dgar Lépez

pet s o Ve WIN

P B ===r= 7 -
n, Fer ’! ® QY R
, = /J-’\ 58 reproducciones
s ® sedecvalie {4 Edgar Lépez, comerciante de la Plaza Santa

Elena en #Caii, deslaca 10 que sigruficé para 4l recibir los
Incentivos del Fando #ValleINNComunas, liderados... mas

G (Bt ® & = "
- — t— - o— T [ 5 1caas - VoI Uaduccion "

do en el formato de seguimiento de
uenta de cobro Nro. 5 del mes de MAYO

© (avs t cato Vv

Lo anterior forma parte de lo presenta
supervisién presentado a la fechaparalac

de 2022.

Cordialmente,

[4

a e
ISABELA HERNANDEZ MENA
C.C.1010006100
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deP\?gt?enzrerl]?;oc Cédigo: FO-M7-P3-02
e DOCUMENTO SOPORTE EN Versioh0a
: ADQUISICIONES EFECTUADAS A Fecha de aprobacion:
& NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020
Gobernacién Pégina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-2580 .
| Seguin autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021..
Fecha de la Transaccién: 23 de mayo de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE1OCR6YS8P3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ISABELA HERNANDEZ MENA

Cedula o Nit: 1010006100-3 Direccién Beneficiario: Cra 20A#32-16

Teléfono: 3153661061 Correo Electrénico: Isahm2000@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL

PROYECTO IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DIGITALES EN MIPYMES EN EL VALLE DEL
CAUCA

No. RPC: 5600032909 y 5600032910 y 5600032911 y 5600032912 de fecha 25/01/2022 No. CDP:
5500003354 de fecha 05/01/2022

Valor Contrato: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE MAYO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS :
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0096 DE FECHA 20 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 9433685231 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1451750557. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO.0570016570427787. PERTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA.

Valor: ($2.000.000) :

Son: DOS MILLONES DE PESOS M/CTE

okl W A

ISABELA HERNANDEZ MENA
Cedula: 1.010.006.100
Elaboracién Revisién Aprobacién
i A Revisado: _

S\Itmqa':nAé;b.e:gh?i::g; Eo = & Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeiio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria _ :
Fecha: 31/07/2020 ] Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020

Scanned with CamScanner



