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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 655-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Aunque no se cuenta con acuerdos establecidos en la hoja de ruta, para este periodo se concertó

con la población el siguiente cronograma de actividades en pro de avanzar en los procesos de

acompañamiento.

6 y 27 de abril - Reunión con miembros del consejo de administración de la cooperativa para

seguimiento al fortalecimiento organizacional por parte de ARN.

7 de abril  -  Socialización programa explora.

18 de abril - Reunión de mujeres con representantes de la mesa de Género.

20 de abril - visita a veredas Capaca, Florida y Bongal para atención psicosocial

21 de abril - visita vereda El Bálsamo; Celebración día del niño en zona urbana.

27 de abril - visita vereda El Respaldo.

22 y 29 de abril  -  Actividad de Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria.

Para el mes de Abril se ejecutó el cronograma tal como se había concertado con los participantes y

además se realizó atención según demanda en componentes de salud para una persona que solicitó

apoyo en tema psicosocial de la profesional de salud en su visita al municipio y en temas de

seguridad a 3 firmantes del acuerdo que se les abrió caso por percepción de inseguridad.

El 6 y 27 de abril miembros del consejo de administración de COOMUCAR se capacitaron con ARN

en temas administrativos y por medio de una charla fluida en ambos sentidos se logró generar un

plan de trabajo con base en las dificultades y problemáticas que en dichas reuniones se plantearon

por parte de los asociados, dicho plan tendrá un seguimiento y ejecución hasta el mes de noviembre

aproximadamente. 

El 7 de abril durante la socialización con ICBF se logró vincular a 19 niños al programa generación

explora, a esta reunión asistieron 13 padres de familia en proceso de reincorporación quienes

entregaron los datos de sus hijos para ser inscritos.

El 18 de abril durante la reunión de las mujeres firmantes del acuerdo de El Carmen de Bolívar y la

mesa de género se vincularon 14 reincorporadas y de este ejercicio salió como insumos un listado de 

necesidades en los 4 componentes que tiene el conpes 3931, dichas necesidades fueron

respondidas en una reunión realizada con las entidades el día 19 de abril de la cual salió como

producto un plan de género para el municipio.

En las visitas realizadas a las veredas los días 20, 21 y 27 del presente mes se atendió a la

población en reincorporación que tiene asiento en la zona rural y se priorizó el tema de educación

enmarcado en la estrategia Maestro Itinerante.

El día 21 de abril se contó con la participación de 11 padres de familias con su hijos para celebrar el

día del niño en la biblioteca pública Lucho Bermúdez de El Carmen de Bolívar, evento que fue

apoyado por la Alcaldía municipal con su enlace de niñez y juventud.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y

lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento participativo de los

acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes

FARCEP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades

individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las exintegrantes

FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las entidades públicas,

privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de los

derechos en el marco del acompañamiento del proceso de reincorporación en el

espacio de atención designado
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DEL 1 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL

EL CARMEN DE BOLÍVAR - GT SUCRE BOLÍVAR CÓRDOBA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas que se

establezcan por parte de la ARN para la construcción participativa de la hoja de ruta y

el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y

de género.

Actualmente no se cuenta con instrucciones para la construcción de la hoja de ruta, mas sin embargo

para este periodo las metodologías y las herramientas utilizadas para el desarrollo de las actividades

concertadas con la población fueron las siguientes: 

Metodologías: grupal, individual reuniones con espacios para aportes y retroalimentación.

Herramientas: Videobeam, tableros y marcadores.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,

mediante las actividades y metodologías establecidas por la ARN y que incorporen los 

Enfoques diferenciales y de género

En la etapa de reincorporación temprana no tengo asignadas personas en proceso de

reincorporación, todos han superados los 24 meses. Mas sin embargo las acciones desarrolladas

para este periodo con la población en reincorporación de largo plazo están enmarcada en los

siguientes componentes: familia, educación, diferencial género y comunitario.
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Para este mes se logró vincular a la población en actividades del componente familiar:

Celebración del día del niño e inscripción de niños al programa generación explora.

Componente Comunitario:

Actividades del convenio 1217 Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria.

Componente Educativo:

21 personas matriculadas en maestro itinerante.

14 personas matriculadas en la oferta municipal de educación formal por ciclo decreto 3011.

9 personas vinculadas a la formación Técnica becas PNUD y 1 autogestionada.

Componente Productivo:

1 cooperativa fortalecida en temas organizacionales.

Diferencial Género:

Se vincularon 14 mujeres a la actividad con mesa de género y 2 representantes de mujeres

reincorporadas participaron de la retroalimentación del diagnóstico para la creación de la política

pública de género del municipio.

Durante este periodo contractual se acompañaron las actividades de capacitación a líderes que se

realizaron en el municipio los días 22 y 29 de abril en el marco del convenio 1217 entre OIM y ARN

para la creación de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria donde se vincularon

también la profesional de seguimiento, el profesional de comunicaciones y el gestor de ciudadanía.

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las actividades

desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y estrategias lideradas por la

ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y potencialidades, así como las

características del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el

espacio de atención designado.

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de paz, la

convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e iniciativas

sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la

comunidad, que se encuentren en el espacio de atención designado.
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Durante el periodo, se entregaron documentos generados.

•Listados de asistencia psicosocial de marzo y abril, asistencia FPT de marzo.

•Instrumento de seguimiento mensual a proyecto productivo colectivo de COOMUCAR ubicado en la

vereda El Esiritano.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión documental

impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión de la documentación

producto de las actividades realizadas.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad, considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

Para este mes se visitaron las IE del municipio para el seguimiento FA de 14 participantes vinculados 

a la oferta de educación decreto 3011 y se articuló telefónicamente y de manera virtual con la

coordinadora del programa maestro itinerante donde se tienen vinculadas 21 personas, de la misma

manera se visitó TECNISER donde se tiene a 12 personas vinculadas a cursos técnicos 2 de ellas

del municipio de San Jacinto y 10 de El Carmen de Bolívar.  

Acompañé a la profesional de salud del GT a la visita a la secretaría de salud donde se hizo una

breve socialización de las políticas de reincorporación y se realizaron unos compromisos con cada

enlace con el fin de articular apoyos para el proceso.

Junto con la profesional de seguimiento nos reunimos con el secretario general del municipio para

hacer seguimiento a la alerta temprana 006 emanada por la defensoría del pueblo y otros

compromisos generados en visitas anteriores, de esta reunión se generó acta con fecha 21 de abril.

Con la secretaría de desarrollo social se realizó actividad de celebración del día del niño el día 21 de

abril y el 20 de abril vincularon a 2 mujeres reincorporadas en el proceso de diagnóstico para la

creación de la política pública del municipio.

El día 19 de abril se logró vincular a la instucionalidad para la creación del plan de género del

municipio en esta reunión participaron: Secretaría de Desarrollo Social y Asuntos de la Mujer,

Secretaría de Planeación, Secretaría de Salud, Secretaría de Agricultura y Desarrollo Económico.

Policía, Personería y Procuraduría.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR, según se

requiera en el espacio designado.

Durante el periodo no se realizaron  acciones: 

No se logró avanzar en esta actividad ya que aún no se cuenta con lineamentos desde ARN para la

su implementación.

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma confiable y veraz

que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durante el periodo se realizaron las siguientes acciones:  

•Asistencia:  Se registró asistencia de 69 personas objeto de atención

•Instrumento COVID: No se diligenció este mes ningún instrumento debido a que no hubo reporte de

casos sospechosos.

•Instrumento Seguimiento al Plan Nacional de Vacunación: La actualización de este instrumento se

realizó en el mes de marzo para las 69 personas objeto de atención y no quedaron pendientes para

este mes

•Proyecto productivos: Se realizó el seguimiento a el proyecto productivo colectivo de COOMUCAR

ubicado en la zona del espiritano, no se tienen seguimientos pendientes para PPI en este mes y aún

se encuentra pendiente por desembolso 1 PPI y no se tiene pendiente ninguno por formulación.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del

contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar

en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ámbito del objeto contratado. 

1. Participación en el taller de socialización de lineas de crédito FINAGRO 2022. 2. Entrenamiento

seguimiento alertas tempranas ARN Central. 3. Entrenamiento : Jornada de fortalecimiento técnico –

operativo en FA.4. Dialogo en Salud sobre vacunación con MINSALUD. 5. Reunión de seguimiento

mensual de Reincorporación. 6. Reunión Inicial Visita mesa Técnica de Género CNR – ONU – ARN.

7. Reunión focalización programa Explora del ICBF Carmen de Bolívar. 10. Reunión con la secretaria

de desarrollo social y de la mujer en el municipio del Carmen de Bolívar. 11. Reunión con la

coordinadora académica de la Institución Educativa TECNISER del Carmen de Bolívar. 12.

Presentación acciones de alistamiento convenio 12 17 – 30 nuevos territorios.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias

para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso de reincorporación de

acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio de atención

designado.

En este mes visité:

IE Julio Cesar Turbay:  Seguimiento a 11 personas matriculadas.

IE Promoción Social: 1 persona matriculada.

IE Zambrano: 2 personas matriculadas.

TECNISER: 12 personas matriculadas.

Acompañe a las profesional de salud a visita a la Secretaría de Salud y a la profesional de

seguimiento a la reunión con Secretaría General.

Acompañe la reunión de la mesa de género con Secretaría de Desarrollo Social y Asuntos de la

Mujer, Secretaría de Planeación, Secretaría de Salud, Secretaría de Agricultura y Desarrollo

Económico. Policía, Personería y Procuraduría.
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NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

GABRIEL IGNACIO JIMENEZ VILLALBA

Fecha VoBo:1 DE MAYO DE 2022

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato. Se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto

del presente contrato.

Apoyé en la vinculación de niños y niñas de 6 a 13 años en el programa generación Explora, apoyé

la atención de 1 personas en proceso de reincorpoación de la ciudad de Cartagena.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”
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