PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 94398715 NUMERO PLANILLA: 4445725642  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: RAFAEL MUNEVAR NARANJO | | peRI0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CR4114B-25 TELEFONO: 3358320 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/05/09 NUMERO AUTORIZACION: 9999796362
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 274.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 274.500 $0 $ 274.500
'SUBTOTALES: $ 274.500 $0 $ 274.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR ;
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 214.400 $0 $0 $0 $ 214.400 $0 $0 $ 214.400
SUBTOTALES: $ 214.400 $0 $0 $214.400
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizaifTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $9.000 $9.000 $0 $0 $9.000
SUBTOTALES: $9.000 $0 $0 $9.000
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E 5 g O | F|lUuooX a = z = w < O o o 5 FSP HOIRIIES INDICADOR| 5 'C_) CENTRO 8
Ne . NOMBRES : S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| O : VIOLUNTARIOS TOTAL O .|| VALOR| TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > " = > < > — |
o|E & E 3] 3] 3 ADMIN 9 IBC [COTIZACION TARIFA | \oOBTE | ADMIN @ IBC  |COTIZACION| \poec| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE'S ADMIN |\ 5 A TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [cc m?\fm;e LrI\ITIJEEPEwolE $1.715.200 NO 25-14 30 $ $274.500 $0 $0 $0 $0 Normal $ 274.500EPS005- (30 $  $214.400 $0 $214.40014-23- 30 $ 94398715 | $9.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0
94398715 | el CONTRATO COLPENSI| | 1.715.200 SANITAS 1.715.200 POSITIVA | | 1.715.200
PRESTACION ONES S.A. COMPARI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2022/05/07 10:21 USUARIO: SOI ASOTO PAGINA 1 DE 1
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Fecha: 23 De Mayo de 2022
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato niamero: 1.330-12.14-0176 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032524

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/07/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su impartancia economica y social, mediante el trabaje conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion economica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacién Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdémica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accidén gue sera atendida con este contrato: Implementar programas de
formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una buena
gestion empresarial.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROQZCO

Contratista:

RAFAEL MUNEVAR NARANJO

| OBJETIVO DEL INFORME

|

Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MAYO de 2022, CUOTA 5, por lo gue se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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VER]FI(;ACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar la promociOn vy oferta de los servicios del programa
Valle INN vy conexos. Producto: Informe detallado de
actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores,
unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.
3. Acompafar a los emprendedores en la postulaciOn vy
formulaciOn de planes de negocio, para participar en
convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto:  Informe de  personas acompafadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafamiento y asesorla tEcnica
personalizada para fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a

Especificaciones, emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
actividades u cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto: &
. . : . ; : : 100%
obligaciones especificas informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar
contractuales. capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn

empresarial conforme estAndares del programa Valle INN,
segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y
listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
o acompafiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o
acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada. 7.
Realizar acompafamiento al despliegue de fondos y otras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 1a0%
. MAYO de 2022:
Porcentaje de
cumpliiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 83 3%

trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable
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Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensidn, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos. Producto: Informe
detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y
mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas. 3. Acompanar a los emprendedores
en la postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para participar en convocatorias de
financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento.
Producto: Informe de personas acompariadas en convocatorias. 4. Brindar acompafamiento y
asesorla tEcnica personalizada para fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a emprendedores,
unidades productivas y mipymes del valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN.
Producto: informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas de
emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estAndares del programa Valle INN, segUn le
sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la coordinaciOn regional Producto: informe de
capacitaciones vy listas de asistencia. 6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores,
unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de creaciOn o
fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos vy
otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de
formaciOn y ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la divulgaciOn de
todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el cumplimiento del
contrato:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos. Producto: Informe
detallado de actividades.

De acuerdo a mi directriz realizé las actividades delegadas por el subdirector tecnico el dr Pablo
Millan en la organizacién, escaner, legajar, etc de 47 carpetas para reportar a SIA Observa 2021, asi
mismo con la revision de estas carpetas.

Realizé las actividades encomendadas por carolina Marmolejo, en colaborar en escaner de
documentos (municipios) requeridos para contraloria y revision de carpetas.

Realizo actividades varias de la subdireccion tecnica, busqueda de carpetas, organizacién del archivo
central, busqueda de documentos para adjuntar a las carpetas, recoleccion de firmas de los
convenios, etc.
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Revizo el proceso actual de SIA Observa, ¢ implementar plan de mejoramiento continuo para el
cumplimiendo oportuno de la rendicion 2022

Subdireccion ’fréc._‘niéa :
de'Apoyvo ala Gestion
Technical Sub-division
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Realizo6 cargue abril de 45 contratos persona natural en SIA Observa y circular 005: _
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Asi mismo realizo el cargue de la planilla de pago de los meses de marzo y abril a los 45 contratos de
personal natural asignados.

De acuerdo a directriz de Carolina Marmolejo, realizo la revision y distribucion de contratos por
convenios 2021:

Reviso los rubros presupuestales por RPC de los convenios 2021
Reviso SIA Observa de los 45 contratos asignados de persona natural validando cada clasificacion que

este cargado su respectivo documento.

jl= Drive 3 , & WhatsApp b

Entes de control
@

cCaralina, Caroling, fiary, +57 310 7243845 To

Buenas tardos companaros

De dcuerdo o 10 establecido con of D Jezds David e de prionzar para
el proceso de hguidacion, aguellos conlralos Gue No se e tron como VFE
o municipios fase 1 2021 NO rezultado e etA reavisien y AnAlisis. a
continuacion se visualr 105 €ON IO rQIRECHVES repartos a

Para lo anterior. es neces
siguientes documenics
1. Facturas del provesdor

2. infarmes clel contratista bl
3. Informes de Supervision.

Escribe un Mmensaje agiu 8,

< @ WhatsApp 3¢ et sl RAL o S

e &

Atecls Google Chrame |

Entes de control
) Q

Caroling, Caraling, Mary, =57 312 7249845, Tu

saber (en 1otal son 16 cortratos): iR T e

e G

Para lo anterior. es necesario tener en cuenta gue se deberdn cargar los
siguientes documentos en SUA:

1. Facturas del provesdor

2. Informes del contratista

3. Informes de Supervision,

4. Factura firmada par el Dr. Pedro Bravo y la Dra. Yamileth Hernandez (2sta
factura es 1a generada en SAP que inicia por codigos 3000, 1a cusl debe tener
el timbre cde la Subdireccion de Tesoreria). en la seccion de PAGOS

Adicional a lo anterior, identificar 1a documentacian gue esté haciendo falta

en las secciones infarmativas de los contratos en SIA (si son documentos que

dentro del contrato no exisien. pues se omite 93ta seccidn dado que no

aplica). Pero 51 se tratan de documentos como las garantias (las cuales

variaran dependiendo de si en el Contrato se encuentra <it.., Lesr mas -

@ & Escribe un mensage acui \!)
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2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores. unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta
de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto:
Informe de personas atendidas.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.

3. Acompaiiar a los emprendedores en la postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para
participar en convocatorias de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el
fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en convocatorias.

[ista actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.

4. Brindar acompafiamiento y asesorla tecnica personalizada para fomentar la creacion y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca. segUn
lincamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorlas y listado de asistencias.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.

5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estandares
del programa Valle INN, secgUn le scan asignadas por la coordinaciOn del centro o la coordinaciOn
regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.

6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas
o acompanadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el
impacto de la asesorla o acompanamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.

7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos v otras convocatorias derivadas del programa
Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades.

Esta actividad no se desarrollo durante ¢l mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.
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8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes

sociales.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por mi directriz , por delegacion de otras
actividades en la sub direccion tecnica.

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4445725642 Y PIN/CUS DE PAGO NRO0.9999796362. correspondientes
al mes de ABRIL de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.
el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta shora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $22.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUQTA 2 Marzo/2022 3.800.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2022 3.800.000 Cancelada
Actualizacion de i
precios $ CUOTA 4 Abril/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $22.800.000
Valor pagado $15.200.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $19.000.000
Valor saldo por :
ejecutar $3.800.000
Intereses moratorios [

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4445725642 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8999796362.
correspondientes al mes de ABRIL de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
#1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articule 32 de la Ley 80.

‘ INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 20 de junio de 2022

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
3 dias del mes de mayo de 2022

ALEXMDR% XSQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548 \

Elaboro Revisd Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0176 de 17 enero 2022
RAFAEL MUNEVAR NARANIJO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Mayo 23 de 2022

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0176 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0176 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MAYO de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los
emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas. 3. Acompafar a los emprendedores en la
postulaciOn y formulaciOn de planes de negocio, para participar en convocatorias
de financiaciOn internas y externas, que fomenten la creaciOn y el fortalecimiento
del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafadas en
convocatorias. 4. Brindar acompafamiento y asesorla tEcnica personalizada para
fomentar la creaciOn y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y
mipymes del valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto:
informe de asesorlas y listado de asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas



de emprendimiento y/o gestiOn empresarial conforme estAndares del programa
Valle INN, segUn le sean asignadas por la coordinaciOn del centro o la
coordinaciOn regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 6.
Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompafnadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Realizar acompanamiento al despliegue
de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciOn y ruedas de negocios. Producto:
Informe de actividades. 8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la promociOn y oferta de los servicios del programa Valle INN y conexos.
Producto: Informe detallado de actividades.

Por orden de la supervisora ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO realice las actividades
delegadas por el subdirector tecnico el dr Pablo Millan en la organizacién, escaner,
legajar, etc de 47 carpetas para reportar a SIA Observa 2021, asi mismo con la
revision de estas carpetas.

Realicé las actividades encomendadas por carolina Marmolejo, en colaborar en
escaner de documentos (municipios) requeridos para contraloria y revision de
carpetas.

Realicé actividades varias de la subdireccion tecnica, busqueda de carpetas,
organizacion del archivo central, busqueda de documentos para adjuntar a las
carpetas, recoleccion de firmas de los convenios, etc.

Revisé el proceso actual de SIA Observa, e implementar plan de mejoramiento
continuo para el cumplimiendo oportuno de la rendicion 2022

Subdireccian Técnica
e Apoyvo ala Gestion

Technical Sub-division
Management Support

Realice cargue abril de 45 contratos persona natural en SIA Observa y circular 005:




gg:f:aﬁ,g e [vre] eaw Cedula Nombre
0137 1.330-12.14-0137 | 176 | 10020686 | 1113682128 | YACKE SONIA HURTADO NURNEZ
o13s 1 330-12.14-0138| 177 | 1006673| 38595517 |YARLIN ARANA TERRANOVA
D‘B‘g 1.330-12.14-0139 20 1001020 14652307 JOSE FERNANDO COBO SATIZABAL
0140 1.330-12.14-0140 89 1003860 1107055447 |JOSE ALEXIS BARRETO LUGO
0141 1 3;:12 14-0141 a2 10049386 D444 4304 JOSE GILBERTO PERLAZA
0142 1.330-12.14-0142 o3 1001063 94464454 JOSE GREGORIO RAMIREZ TABARES
0143 1.330-12.14-0143 -1 1001058 79304831 JOSE ROLANDO OSPINA BUSTOS
o144 1.330-12.14-01744 o8 1002067 | 1114063037 |JUAN SEBASTIAN JARAMILLO SILVA
0145 1.330-12.14-0145 a8 1007431 1113653375 |JUAN DAVID CALERO ABADIA
0148 1.330-12.14-01486 29 10068961 | 1107064128 | KAREN LIZETH CARARTE RUIZ
0147 1.330.12.14-0147 a3 10048569 94430098 JORGE ALBERTO VASQUEZ CASTILLO
0148 1.330-12.14-0148 19 1005757 (1144150114 |CAROLINA CAICEDO CARABALI
o149 1.330-12.14-0149 1?7 10089853 111507686887 |CHRISTEL LORENA TREJOS TRUJILLO
0150 1.330-12.14-0150 | 18 | 1002061 66906670 |CLARA INES HERNANDEZ GARAY
o1 5‘. 1.330-12.14-0151 21 1006773; 88833937 CLAUDK VIIANA CABRERA RODRIGUEZ
o1s2 1.330-12.14-0152 | 79 |1001032| 169815320 |JOHN FELIPE OROZCO LIBREROS
D153 1.330-12.14-0153 49 1003087 B0825952 FRANCISCO JAVIER RAMIREZ SALAZAR
D154 1.330-12.14-0154 a7 1001061 94364980 JAIME ALBERTO HERRERA NUREZ
0155 1.530-12.14.0155 | a7 | 1008184 | eevesze7 |EsPERANZA REVES OTALORA 7
0156 1.330-12.14-0158 80 1003861 84431476 JOHN JAIRO CABEZAS
0157 1330-12.14.0187 | 91 |1001018| 2471002 |JOBE GABRIEL OCRREGC VELABGUEZ
o158 1.330-12.14-0158 a6 1008172 (1144082885 [ERIKA TATIANA GUTIERREZ ESPINOZA
0159 1.330-12.14-01589 a4 1006408 | 1107105277 |JOSE RODRIGO LONDORNO CAICEDO
o180 1.330-12.14-0160 a2 1002058 14850782 EDWARD ANTONIO LENIS RAMIREZ
0161 1.330-12.14-0181 a7 10068828 11707041 JUAN GUILLERMO RENTERIA ASPRILLA
o182 1.330-12 14-0162 43 10068182 |1058843822 |[EIDER DURLEN CARDONA TORRES
0163 1.330-12.14-0183 | 107 | 10066877 18723218 LIBARDO LEITON HOYOS
01684 1.330-12 14-0184 108 | 1006676 | 1144088786 |LINDA FERNANDA RODRIGUEZ HERNANDEZ
0165 1.330-12.14-0185 111 |1003166 1144037841 |[LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
0188 1.330-12.14-0166 25 1003049 (1107078833 |DANIELA SOTO ALAEDDINE
0187 1.330-12.14-0167 57 1000430 (1118291511 |GINNA PAOLA MADERA ESPINOSA
o168 1.330-12.14-0168 | 1068 | 10068709 (1130598756 |[LEYTON FERNANDO MARTINEZ MORA
01689 1 330:2 14-0169 | 100 | 10068230 (1116447958 |KAREN XIMENA VALENCIA SOLIS
o170 1.330-12.14-0170 52 1007753 14465802 FRANKLIN DAVID CASTRO RENDON
0171 1.330-12.14-0171 3a 10068181 94391879 DIEGO FERNANDC DUARTE ORTEGA
o172 1.330-12.14-0172 18 1004928 6199538 CESAR ARBEY GONZALEZ MORALES
0173 1.330-12.14-0173 | 72 | 1007756 | 1107523303 |JENSI CAMILA VIC TORIA QUIROZ
0174 1.330.12.14-0174 | 39 |1007739|1144137513 | EDGAR ANDRES SALAS DIAZ
0175 1.330-12.14-0175 | 118 | 1007759 38465661 LUZ DEL CARMEN ARAMBURO NENVA
0178 1.330-12.14-0176 | 1521007433 94388715 RAFAEL MUNEVAR NARANJO
0177 1330-12.14-0177 | 88 | 1004937 | 94150271 |JORGE OLMEDO ORTIZ VIDAL
0178 1.330-12.14-0178 13 1002088 (1115185126 |ANGELA MARIA OSPINA BETANCOURTH
o179 1.330-12.14-0179 | 180 | 1007763 |11440682926 |SANTIAGO ARROYAVE HERRERA
o180 1.330-12.14-0180 | 180 | 1008063 | 34514738 |MARIBEL ROCIO BELALCAZAR SERRANO
o181 1. 330-12.14-0181 179 | 10087786 168933183 EDWIN JAVIER CARDONA OSORIO

Asi mismo se realizo el cargue de la planilla de pago de los meses de marzo y abril
a los 45 contratos de personal natural asignados.

Carolina Marmolejo, realizo revision y distribucion de contratos por convenios 2021:
Revision de rubros presupuestales por RPC de los convenios 2021

Revision SIA Observa de los 45 contratos asignados de persona natural validando
cada clasificacion que este cargado su respectivo documento.
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De acuerdo a lo establecido con el Dr. Jesds David. se deberdn priorizar para
el proceso de liguicacion. agueilos contratos gue ne se encuentren como VF
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1. Facturas del proveedor
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3, Informes de Supervisidn,
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saber (en total son 18 contratos):

Para lo anterior. es necesario tener en cuenta que se deberdn cargar los
siguientes documentos en SIA:

1. Facturas del proveedor

2. Informes del contratista

3. Informes de Supervisién.

4. Factura firmaca por el Dr. Pedro Bravo y la Dra. Yamileth Hernandez (esta
factura es Ia generada en SAP que inicia por codigos 3000, Ia cual debe tener
el timbre de la Subdireccién de Tesorerial. en la seccion de PAGOS.

Adicional a lo anternior, identificar la documentacidn gue esté haciendo falts
en las secciones informativas de los contratos en SIA (si son documentos que
dentro del contralo no existen pues se omite esta secadn dado gue no
aplica). Pero si se tratan de documentos como las garantias (las cuales
variaran dependiendo de s en el contrato se encuentra est... Le er mas ~

@ @ Escribe un mensaje aqui \!,

2. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes
a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO , por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.

3. Acompanar a los emprendedores en la postulaciOn y formulaciOn de planes de
negocio, para participar en convocatorias de financiaciOn internas y externas, que
fomenten la creaciOn y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de
personas acompanadas en convocatorias.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO, por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.




4. Brindar acompafiamiento y asesorla tecnica personalizada para fomentar la
creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del
valle del cauca, segUn lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de
asesorlas y listado de asistencias.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO, por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.

5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestiOn empresarial
conforme estandares del programa Valle INN, segUn le sean asignadas por la
coordinaciOn del centro o la coordinaciOn regional Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO, por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.

6. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de creaciOn o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesorla o acompafamiento,
herramienta de seguimiento diligenciada.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO, por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.

7. Realizar acompafamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de
formaciOn y ruedas de negocios. Producto: Informe de actividades.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO, por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.

8. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Esta actividad no se desarrollo durante el mes de mayo por orden de la supervisora
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO, por delegacion de otras actividades en la sub
direccion tecnica.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de MAYO
de 2022.




Cordialmente, /1

RAFAEL MUNEVAR NARANJO
C.C. 94398715
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2666
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 23 de mayo de 2022

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: RAFAEL MUNEVAR NARANJO

Cedula o Nit: 94398715-8 Direccion Beneficiario: CARRERA 41 # 14B-25

Teléfono: 3183621527 Correo Electrénico: munevarnaranjorafael@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032524 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 5 DEL MES DE MAYO DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0176 DE FECHA 17 DE ENERO DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 4445725642 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9999796362  CONSIGNAR
EN LA CUENTA DE AHORROS NUMERO 094823424 PERTENECIENTE AL BANCO DE
OCCIDENTE.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS$ MIL, PESOS M/CTE

o

FAEL MUNEVAR NARANJO
Cedula: 94.398.715
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Elaboracién Revision |
Edwin Alberto Mufioz Holguin

William G. Achicanoy L.

Aprobacién

Revisado:
Comité Institucional de Gestién y

Fernando Botero Mufoz

Yamile Hernandez Cortes

Desempefio

Cargo:
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020




