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Actividad de aprendizaje 10
Evidencia 7: Afiche “Misidn, vision y valores corporativos”
Los valores éticos empresariales representan el nivel mas profundo de la cultura
organizacional y armonizan los componentes racionales y emocionales en el
desarrollo de los procesos de trabajo. Estos se convierten en una influencia
importante en el comportamiento organizacional y, sobre todo, en la ética
organizacional donde opera en multiples niveles, como son: social, organizacional
e individual.
Por lo anterior, en esta evidencia debe elaborar un afiche donde se exhiba la
mision, vision y valores corporativos que interpreten la identidad institucional de
una empresa.
Desarrolle esta evidencia realizando lo siguiente:
e Escoja una empresa y disefie su respectivo logo y un eslogan.

e Cree la mision vy la vision.

e Escoja siete (7) valores corporativos. Para ello, puede tomar como referencia
los presentados en el material de formacion “Valores éticos empresariales”.

Una vez cuente con lo anterior proceda con la elaboracion del afiche, incluyendo la
contribucion de la misién y la vision al logro de los valores éticos empresariales,
indicando también como cada una de éstas ayuda a la empresa a alcanzar los
valores éticos empresariales.

Para finalizar, en un documento adjunto, plasme los elementos incorporados en el
afiche, incluyendo las respectivas conclusiones y referencias empleadas para el
desarrollo de la evidencia. Para esto tenga en cuenta la siguiente estructura:

e Titulo del documento.

e Tabla de contenido.

¢ Introduccion.

¢ Afiche (puede ser en un documento anexo).

e Contenido del afiche:
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o Logo y un eslogan.
o Mision y vision de la empresa.
o Siete (7) valores corporativos.

e Justificacion de cada uno de los elementos plasmados en el afiche,
especifigando el porqué del disefio y las demés reflexiones que usted considere
necesarias.

e Contribucion de la mision al logro de los valores éticos empresariales.

e Contribucion de la vision al logro de los valores éticos empresariales.

e Conclusiones.

e Bibliografia.

Elabore el afiche y el documento en la herramienta de su preferencia y envie los
archivos al instructor a través de la plataforma virtual de aprendizaje.

Importante: la plataforma solo le permitira hacer un envio de las evidencias. Por
ello debe asegurese de adjuntar los dos (2) archivos durante la entrega.

Pasos para enviar la evidencia:

1. Clic en el titulo de la evidencia.

2. Clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo previamente guardado.
3. Dejar un comentario al instructor (opcional).

4. Clic en Enviar.

Nota: esta evidencia es de caracter individual. Recuerde revisar la guia de
aprendizaje con el fin de verificar que ha realizado todas las evidencias
propuestas, saber como desarrollarlas y entregarlas correctamente.

Criterios de evaluacion

e Armoniza los componentes racionales y emocionales en el desarrollo de los
procesos de trabajo colectivo segun normas de convivencia.

e Establece relaciones interpersonales dentro de criterios de libertad; justicia,
respeto, responsabilidad, tolerancia y solidaridad segun principios y valores
universales.
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