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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 772-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y

seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP,

sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las

particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que

se encuentran y a la normatividad vigente, así como también los

Enfoques diferenciales y de género. 

*Se realizó acompañamiento en Florencia al FNA el día 01/04/2022 a 1 PER (hombre) con código 60-

05826 para inicio de ahorro voluntario para crédito de vivienda.

*Se realizó la atención a la PER con código 60-08822 (Hombre), para tramitar el traslado solicitado del

GT Tolima para el municipio de Albania a fin de que continúen con su proceso de reincorporación en su

nueva zona de residencia.

*Se efectuó acompañamiento al encuentro presencial del proyecto de educación Maestro Itinerante del

mes de abril en el municipio en San José del Fragua el día 18/04/2022 y en Curillo el día 19/04/2022. 

*Como actividad se hizo sondeo de la población beneficiaria de los programas del ICBF para dar

respuesta a solicitud del orientador de reincorporación mediante correo electrónico del 12/04/2022 y

también se tomó información con las PER sobre el mapeo de la ubicación actual de sus PRE-PP para

dar respuesta a solicitud de la orientadora productiva en el marco del comité de reincorporación del

01/04/2022

*Se realizaron 7 seguimientos, 5 de carácter individual a los códigos PRE-PP-31502, 32187, 32377,

29218 y 34017 de las PER con códigos 60-01919, 60-01882 (2 mujeres), 60-04616, 60-01864 y 32187

(3 hombres), de actividades económicas de tipo comercial - tienda y 2 asociativos de los código PRE-

PP-31856 y 32170 de las PER con código 60-01893, 60-04566 (1 hombre y 1 mujer) actividad

económica comercial - tienda; códigos 60-01828 y 60-04617 (2 hombres) actividad económica de

servicios – taller de motos. Se aclara que los dos seguimientos pendientes del mes de marzo de los

códigos PRE-PP-31856, de los códigos 60-01893 y 60-04566; y PRE-PP-32170 de los códigos 60-

01828 y 60-04617 se lograron realizar en el presente mes. Los 7 seguimientos fueron registrados en el

aplicativo Kobo el día 25/04/2022

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Para el mes de abril no se contó con población asignada en reincorporación temprana, lo cual se

confirma con el Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación – abril 2022, del corte

11/04/2022, generado por la Subdirección Financiera, no obstante, en el caso que me sea asignado

una PER se desarrollaran todas las acciones que facilitan la adaptación e las PER a la vida civil, así

como el acceso a la oferta institucional, de acuerdo con sus necesidades e intereses. 

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y

metodologías establecidas por la ARN y que incorporen los

Enfoques diferenciales y de género. 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y

herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la

construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las

diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y

de género. 

Para el mes de abril se continuó dando cumplimiento a la metodología de atención definidos en el

documento de apoyo para la fase de transición de la Resolución 00175 del Grupo de Articulación

Territorial - Subdirección Territorial, con las siguientes las acciones: Numeral 4. Acompañamiento a las

personas en proceso de reincorporación en el marco de la fase de transición en el 2021…Numeral 4.1

Asistencias: se tomó asistencia a 40 PER en estado activo, las cuales fueron firmadas por las mismas

personas previo consentimiento de cada uno, utilizando los formatos con IR-F-99 en los casos de

atención individual e IR-F-103 en las atenciones grupales, dichas asistencias fueron cargadas en el

SIRR previa gestión con la técnico en el SIRR, garantizando la sistematización de la información. 

Numeral 4.1.1 Acerca de las modalidades de atención presencial, telefónica o virtual: Se realizó

atención al 98% (40 PER) de la población asignada activa, (5 ubicadas en el municipio de Morelia, 5 en

Belén de los Andaquíes, 11 de San José del Fragua, 3 de Albania y 17 de Curillo, tanto de zona urbana

como rural). Con la modalidad de atención presencial, usando los códigos Edu_4 y Sost_ Ec_1,

igualmente se complementó la atención a través de comunicaciones asincrónicas, enviando mensajes

por WhatsApp de manera individual con información de interés. Durante el momento de atención con

las PER se realizó socialización de la oferta de la formación a la medida del convenio ARN – PNUD

para el primer semestre e informando la gestionada a la fecha, como fue Atención a la primera Infancia

con EDUTEC, socialización de la oferta virtual de la ESAP de los diplomados en formación a líderes

sociales, defensores de derechos humanos, participación ciudadana, acción comunal y dirección para

la democracia, a realizarse entre el mes de mayo y junio del años 2022, convocatoria de la

Superintendencia Financiera para jornada virtual en el mes de mayo, Igualmente se hizo sondeo de la

población beneficiaria de los programas del ICBF para dar respuesta a solicitud del orientador de

reincorporación mediante correo electrónico del 12/04/2022 y también se tomó información con las PER

sobre el mapeo de la ubicación actual de sus PRE-PP para dar respuesta a solicitud de la orientadora

productiva en el marco del comité de reincorporación del 01/04/2022, información que se registró en las

bases correspondientes como actividad grupal en los municipios de San José del Fragua (18/04/2022),

en Curillo (19/04/2022) y en Morelia (20/04/2022).

Numeral 4.2 Beneficios Económicos: El 100% (41) de las PER recibieron asignación mensual,

conforme a la base de Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación. 

4.2.1 Registro de RNR en SIRR: Las 41 PER asignadas cuentan con el RNR.

4.3. Personas en el exterior: No se cuenta con PER asignados en el exterior. 

Componente 4.4 Componente de Salud: Se verifico en ADRES la afiliación de las 41 PER activas,

identificando que 40 están en régimen subsidiado con las EPS Asmet Salud y Nueva EPS, y 1 en

régimen especial como beneficiario en la EPS FAMAC, igualmente se gestionó el traslado de los 2

hijos de 1 PER del municipio de San José del Fragua y 1 hijo de una PER de Curillo, información que

se detalla en la actividad N° 4 del presente informe, igualmente se hizo refuerzo con las PER que faltan

para que se vacunen contra el COVID -19, se brindó información sobre los puntos de vacunación en

cada municipio (Morelia, Belén, San José del Fragua, Albania y Curillo). Igualmente se registró en

ARPA el dato de 5 PER vacunados. 

Numeral 4.5 Componente de Educación: Se realizó seguimiento a los 24 PER que se encuentran

estudiando en el programa de Maestro Itinerante, así mismo, se realizó acompañamiento al encuentro

presencial del mismo programa del mes de abril en el municipio en San José del Fragua el día

18/04/2022 y en Curillo el día 19/04/2022. 

En FPT se logró la postulación de una 3 PER para la convocatoria de la formación a la medida del

convenio ARN – PNUD para el primer semestre - Atención a la primera Infancia con EDUTEC 
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*Se gestionó con la EPS ASMET SALUD el traslado de 2 hijos de 1 PER del municipio de San José del

Fragua con código 60-12388 y 1 hijo de una PER con código 60-11982 de Curillo

*Se realizó acompañamiento en Florencia al FNA el día 01/04/2022 a 1 PER (hombre) con código 60-

05826 para inicio de ahorro voluntario para crédito de vivienda.

*Se realizó inscripción en la plataforma del ICBF el cupo de 3 hijos de dos PER con códigos 60-12388

de San José del Fragua y 60-04588 de Albania, luego se realizó visita institucional para gestión del

cupo en el Hogar Infantil San José, lográndose el cupo y la vinculación de 2 niños de la PER del mismo

municipio. 

*Se realizó gestión con la oficina del SISBEN de Belén para la aplicación de la encuesta para la PER

con código 60-04287 en la vereda Agua Azul y acompañamiento a la PER con código 60-01919 a la

oficina SISBEN en el municipio de Curillo para solicitud de actualización de la encuesta. 

*Se postularon 3 PER con códigos 60-01882, 60-01110 y 60-02715 a la oferta de la formación a la

medida del convenio ARN – PNUD para el primer semestre en la formación gestionada con EDUTEC

denominada Atención a la primera Infancia

*Se gestiono cita presencial ante la DIAN para las PER con código 60-01829 y 60-01110 del municipio

de Morelia para la expedición de RUT

*El día 25/04/2022 se realizó acompañamiento a la familia de la PER con código 60-04480 (hombre) del

municipio de Curillo ante hechos victimizantes – Homicidio de la PER, para la activación de la ayuda

humanitaria a través de la gestión con la Personería y la Unidad de Víctimas de la Alcaldía municipal de 

Curillo 

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y

las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta

disponible de las entidades públicas, privadas, academia, tercer

sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de los derechos en

el marco del acompañamiento del proceso de reincorporación en

el espacio de atención designado. 

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a

las actividades desarrolladas en el marco de los programas,

proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta

sus interés, necesidades y potencialidades, así como las

características del contexto y la normatividad vigente, que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

Se promovieron las siguientes ofertas:

*Formación titulada virtual del SENA que realizó desde el 29 de marzo al 6 de abril de 2022.

*Formación a la medida del convenio ARN – PNUD para el primer semestre e informando la formación

gestionada a la fecha con EDUTEC denominada Atención a la primera Infancia. 

*Oferta virtual de la ESAP de los diplomados en formación a líderes sociales, defensores de derechos

humanos, participación ciudadana, acción comunal y dirección para la democracia, a realizarse entre el

mes de mayo y junio del año 2022.

*Se promovió la jornada virtual de educación financiera por parte de la Superintendencia Financiera

para el mes de mayo.

Mediante mensajes de WhatsApp se realizaron las siguientes publicaciones de ofertas y convocatorias: 

*Vacantes de la Agencia Pública de Empleo del SENA  

*Folleto informativo sobre el pago del beneficio de devolución del IVA en los municipios Morelia, Belén

de los Andaquies, San José del Fragua, Albania y Curillo 

*Convocatoria de MinTic de cursos y contenidos gratuitos en alfabetización, cultura y activismo digital

en los municipios Morelia, Belén de los Andaquies, San José del Fragua, Albania y Curillo 

*Convocatoria de la oficina de atención a víctimas de la jornada de definición de situación militar para la 

primera semana de mayo en el municipio de Albania  

*Convocatoria de la Secretaria de Gobierno, seguridad, movilidad, gestión humana, y desarrollo

comunitario del municipio de Albania para la Expedición de certificados de sana posesión

*Convocatoria de la oficina de atención a víctimas de la jornada de atención a la población víctima del

conflicto armado el 6 mayo en el municipio de Albania  

*Convocatoria de la Asociación de Mujeres productoras de cárnicos del Caquetá – ASOMUPCAR de

oferta laboral para mujeres de los municipios de , Belén de los Andaquies, San José del Fragua,

Albania y Curillo

*Jornada de vacunación en diferentes lugares del municipio de San José del Fragua

*Primer concurso gastronómico de platos de innovación con productos típicos del Departamento del

Caquetá en San José del Fragua

*Folleto informativo de familias en Acción por dificultades en el pago de incentivos por cambio de

operador en los municipios Morelia, Belén de los Andaquies, San José del Fragua, Albania y Curillo 

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas

con la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la

construcción de paz, la convivencia y otros procesos que se

definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales en los

territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar

y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado. 

*Se realizó acompañamiento a la actividad del proceso de género del Convenio ARN- UNPFA el día

16/04/2022, con la temática rutas de atención de las violencias, en la cual asistieron 5 mujeres del

proceso de reincorporación. Lo anterior, en cumplimiento al cronograma definido por la orientadora de

Corresponsabilidad y Comunidades enviado mediante correo electrónico el día 26/03/2022 

 

*Asistencia a las jornadas de la Construcción y actualización de los Planes de Prevención de

Reclutamiento de Caquetá realizado los días 21 y 22/04/2022 organizado por la Presidencia de la

República a través de la Consejería Presidencial de DDHH y Asuntos Internacionales en calidad de

Secretaria Técnica de la CIPRUNA, en articulación y apoyo con la Gobernación del Caquetá.
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*Sostenibilidad Económica: Para el mes de abril se realizaron 7 seguimientos, 5 de carácter individual a

los códigos PRE-PP-31502, 32187, 32377, 29218 y 34017 de las PER con códigos 60-01919, 60-01882

(2 mujeres), 60-04616, 60-01864 y 32187 (3 hombres), de actividades económicas de tipo comercial -

tienda y 2 asociativos de los código PRE-PP-31856 y 32170 de las PER con código 60-01893, 60-

04566 (1 hombre y 1 mujer) actividad económica comercial - tienda; códigos 60-01828 y 60-04617 (2

hombres) actividad económica de servicios – taller de motos. Se aclara que los dos seguimientos

pendientes del mes de marzo de los códigos PRE-PP-31856, de los códigos 60-01893 y 60-04566; y

PRE-PP-32170 de los códigos 60-01828 y 60-04617 se lograron realizar en el presente mes. Los 7

seguimientos fueron registrados en el aplicativo Kobo el día 25/04/2022

*Formación Académica: se hizo seguimiento y acompañamiento a 27 PER vinculadas al modelo

educativo Maestro Itinerante, 11 PER de los municipios Belén, San José del Fagua y Albania, y 16 en

Curillo

*Formación para el Trabajo: Se postularon 3 PER con códigos 60-01882, 60-01110 y 60-02715 a la

oferta de la formación a la medida del convenio ARN – PNUD para el primer semestre en la formación

gestionada con EDUTEC denominada Atención a la primera Infancia

*Para la labor de apoyo en el GT en el componente de FA realice lo siguiente:

Elaboración y reporte del informe a corte 4 de abril del estado de FA, insumo para reporte de meta PAC

mediante correo electrónico el día 04/04/2022 al orientador de ruta.

Descarga y envío a los PF mediante correo electrónico el día 04/04/2022 con copia al orientador de

ruta, el reporte de FA a corte 4 abril de 2022 en el cual se evidencian ofertas en proceso de los años

2019, 2020 y 2021 las cuales deben proceder con la respectiva gestión del cierre

Maestro Itinerante= Apoyo en la unificación de matrículas de las PPR con Coda 0189-16 y 0466-18

asignadas a la PR Adriana Sarmiento.

Reporte mediante correo electrónico el día 04/04/2022 de las planillas de Maestro Itinerante del mes de

marzo a los PF y consolidación de dichas planillas revisadas para cargue en SIRR a la técnica con

copia del orientador de ruta el día 07/04/2022.

Reporte mediante correo electrónico el día 07/04/2022 a la líder zonal de UNAD con copia al orientador

de ruta de novedades de las planillas de asistencia del mes de marzo para ajuste en el próximo reporte. 

Asistencia a las reuniones de seguimiento y acompañamiento los días 08 y 27/04/2022

Reporte mediante correo electrónico el día 12/04/2022 a la líder zonal de UNAD con copia al orientador

de ruta la verificación de los estudiantes a los que se les debe elaborar los certificados de retiro

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas

para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio

designado, atendiendo los lineamientos de la entidad,

considerando la transversalización de los Enfoques diferenciales

y de género. 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se

consideren necesarias para el adecuado desarrollo del

acompañamiento al proceso de reincorporación de acuerdo a los

lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio de atención

designado. 

*Visita domiciliaria a la PER con código 60-06310 para realización del seguimiento #3 de su proyecto

productivo Código PRE-PP-32377, de tienda el día 20/04/2022

*Visitas Institucionales:

Al FNA el día 01/04/2022 para atención a 1 PER con código 60-05826 para inicio de ahorro voluntario

para posterior solicitud de crédito de vivienda.

San José del Fragua: El día 18/04/2022 - Alcaldía, oficina de SISBEN y Familias en acción para

verificar la modalidad de solicitud y actualización de la encuesta y en FAMILIAS EN ACCION fecha de

convocatoria próxima para inscripción. Hogar Infantil San José, para gestión de cupos de 2 hijos de la

PER con código 60-12388

Belén de los Andaquies: El día 18/04/2022 – Alcaldía, Oficina de SISBEN para verificar la modalidad de

solicitud y actualización de la encuesta; y se entregó los requisitos de la PER 60-04287 para realización

de encuesta en la vereda Agua Dulce.

Curillo: El día 19/04/2022 – Alcaldía Oficina de SISBEN para verificar la modalidad de solicitud y

actualización de la encuesta y en Familias en Acción fecha de convocatoria próxima para inscripción y

el 20/04/2022 se hizo solicitud de actualización de la encuesta de la PER con código 60-01919.

Morelia: El día 20/04/2022 – Alcaldía Oficina de SISBEN para verificar la modalidad de solicitud y

actualización de la encuesta y en Familias en Acción fecha de convocatoria próxima para inscripción
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propendiendo por la correcta gestión de la documentación producto de las actividades realizadas. 

*Se realizó reporte mediante correo electrónico a la técnica I las planillas psicosociales tomadas en el

mes de abril para cargue en SIRR, de la siguiente manera:

Día 04/04/2022 se enviaron 2 planillas: 2 IR-F-99 de fecha 01/04/2022, código de la actividad Hab_4,

códigos PER 60-05826 y de fecha 04/04/2022, código de la actividad Sost_Ec_1, código PER 60-04616

Día 08/04/2022 se enviaron 3 planillas 1 IR-F-103 de fecha 06/04/2022, código de la actividad Com_2 y

Psico_5, a 30 PER de Departamentos de Caquetá, Huila y Valle; y IR-F-99 de fecha 08/04/2022 código

de la actividad INTEGRAL_G y Edu_2, códigos PER 60-02599.

Día 22/04/2022 se enviaron 8 planillas, 1 IR-F-103 de fecha 18/04/2022, código de la actividad Edu_4,

códigos PER 60-04588, 60-10195, 60-01605, 60-01864, 60-12387, 60-12428, 60-04287, 60-12388 y 60-

06308 y IR-F-99 de fecha 18/04/2022, código de la actividad Sost_Ec_1, código PER 60-01864

1 IR-F-103 de fecha 19/04/2022, código de la actividad Edu_4, códigos PER 60-09583, 60-04479, 60-

09568, 60-01919, 60-04480, 60-08951, 60-01828, 60-04617, 60-04566, 60-01893, 60-07539, 60-04586,

60-04483, 60-08929 y 60-09223; y código de la actividad Sost_Ec_1, códigos PER 60-01828 y 60-

04617

1 IR-F-99 de fecha 20/04/2022, código de la actividad Sost_Ec_1 e INTEGRAL-G, código PER 60-

01919, 60-08951 y 60-01882 y 1 IR-F-103, código de la actividad Sost_Ec_1, códigos PER 60-04566 y

60-01893; código de la actividad Edu_4 códigos PER 60-06310, 60-01882, 60-06038 y 60-01110.

Día 23/04/2022 se envió 1 planilla 1 IR-F-103 de fecha 23/04/2022, código de la actividad Edu_4,

códigos PER 60-02715 y 60-00261

Día 26/04/2022 se envió 1 planilla 1 IR-F-99 de fecha 26/04/2022, código de la actividad Edu_4 y

Sal_2, códigos PER 60-08024.

Con mi rol de PF cargue las siguientes planillas psicosociales:

Día 27/04/2022 1 IR-F-99 de fecha 19/04/2022, código de la actividad Edu_4, código PER 60-08929.

Día 30/04/2022 1 IR-F-99 de fecha 30/04/2022, código de la actividad Edu_4, código PER 60-12902 y

60-05858.

Las planillas serán entregadas de manera física a gestión documental en la fecha del cronograma del

mes de abril. Se informa que la versión que se está usando de las planillas IR-F-99 e IR-F-103 en la V-

3

*Se consolidaron y reportaron 26 planillas de asistencia FA en el formato IR-F-38 V-8 del programa

Maestro Itinerante del mes de marzo con 848 asistencias y 79 inasistencias, a la técnica para el cargue

en SIRR mediante correo electrónico el día 07/04/2022, de los municipios:

Municipio Florencia, fecha del 01 al 31 de marzo, 35 PER

Municipio de La Montañita, fecha del 01 al 31 de marzo, 14 PER

Municipio del Paujil, fecha del 01 al 31 de marzo, 6 PER

Municipio El Doncello, fecha del 01 al 31 de marzo, 10 PER

Municipio Puerto Rico, fecha del 01 al 31 de marzo, 27 PER

Municipio San Vicente del Caguán, fecha 01 al 31 de marzo, 25 PER

Municipio de Cartagena del Chairá, fecha del 01 al 31 de marzo, 11 PER

Municipio Belén, San José del Fagua y Albania, fecha del 01 al 31 de marzo, 10 PER

Municipio de Curillo, fecha del 01 al 31 de marzo, 16 PER

Municipio Solita, fecha del 01 al 31 de marzo, 8 PER

Municipio Solano, fecha del 01 al 31 de marzo, 12 PER

*El día 22/04/2022 se realizó entrega física a la profesional de Gestión Documental las planillas físicas

de atención psicosocial tomadas a la población del mes de marzo, igualmente se hizo entrega de los

seguimientos realizados a los proyectos productivos de los mismos periodos y por correo electrónico se

envió el FUID de cada entrega.

Fecha 02/03/20222: 3 planillas IR-F-103 código de la actividad COM_5, códigos PER 60-12387, 60-

12902 y 60-01864

Fecha 07/03/2022: 1 planilla IR-F-99 de, código de la actividad Sost_Ec_1 e INTEGRAL_G, código

PER 60-11982 

Fecha 08/03/2022: 1 planilla IR-F-99 de, código de la actividad INTEGRAL_G y Hab_3, código PER 60-

12935.

Fecha 14/03/2022: 1 planilla 1 IR-F-99 de, código de la actividad INTEGRAL_G y Psico_5, código PER

60-02599 y 60-06079

Fecha 16/03/2022: 1 planilla IR-F-99 código de la actividad Sost_Ec_1, código PER 60-09583, 60-

06079 y 60-12978.

Fecha 17/03/2022, 1 planilla IR-F-103 de código de la actividad INTEGRAL_G, códigos PER 60-04588,

60-10195, 60-12428, 60-12388 y 60-06308

Fecha 18/03/2022: 1 planilla IR-F-103 de, código de la actividad INTEGRAL_G, códigos PER 60-09583,

60-04479, 60-09568, 60-01919, 60-04480, 60-08951, 60-01828, 60-04617, 60-04566, 60-01893, 60-

07539, 60-04586, 60-04483 y 60-08929

Fecha 19/03/2022: 1 planilla IR-F-99 de, código de la actividad Sost_Ec_1 e INTEGRAL-G, código PER

60-04287; y 1 planilla IR-F-103 código de la actividad INTEGRAL_G, códigos PER 60-06310, 60-01882,

60-06038 y 60-01110.

Fecha 22/03/20222: 1 planilla IR-F-103 de, código de la actividad Sost_Ec_1, códigos PER 60-02715 y

60-00261.

Fecha 25/03/2022: 1 planilla IR-F-99 código de la actividad INTEGRAL-G y Hab_3, códigos PER 60-

04616 y 60-08024.

*El día 26/04/2022 se realizó entrega física a la profesional de inclusión laboral por encargo de la

orientadora productiva los seguimientos realizados en los meses de enero, febrero, marzo y abril

6 seguimientos PRE-PP – Formato Código IR-F-112 – V-1: 

PRE-PP-30935, Código PER 60-04580 - seguimiento 3

PRE-PP-31264, Código PER 60-02715 y 60-00261 - seguimiento 4

PRE-PP- 31544, Código PER 60-10195 - seguimiento 4

PRE-PP-33974, Código PER 60-04287 y 60-01605 - seguimiento 3

PRE-PP-34017, Código PER 60-04616 - seguimiento 3

PRE-PP-34226, Código PER 60-01069 - seguimiento 2

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y

TOAR, según se requiera en el espacio designado. 

Se asistió y acompaño las PER con códigos 60-06079 de San José del Fragua y 60-12935 de Morelia a

la jornada de información y divulgación sobe TOAR, rutas de prevención y protección a comparecientes

en la JEP, y asesoría psico jurídica colectiva dirigida a comparecientes exintegrantes FARC-EP que

están en Macro casos en la JEP, realizada el 06/04/2022.  

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por

la ARN en los cuales se participe. 

En el marco de la labor de fidelización de la información en SIRR se realizaron las siguientes

validaciones:

*De los 41 PER asignados en estado ACTIVO, se evidenció a corte 27/04/2022 que 38 tienen cargada

asistencia psicosocial ASISTIÓ según reporte SIRR que descarga la suscrita PF, con los códigos

Hab_4 a 1 PER, Sost_Ec_1 a 9 PER, Com_2 a 30 PER, INTEGRAL_G a 2 PER, Edu_2 a 1 PER,

Edu_4 a 31 PER y Sal_ a 1 PER. Como compromiso se fijó que a corte 29/04/2022 la PF con su rol

realizará el cargue de las asistencias de 2 PER pendientes en el SIRR con sus respectivos códigos,

para lo cual descargará reporte de verificación en donde garantizará el 100% de las PER asignadas en

estado activo cuentan con la asistencia correspondiente al mes de abril/2022. Igualmente se informa

que se cumplió el compromiso de cargar a 31 de marzo de registrar las 3 asistencias del mismo número

de PER, quedando al 100% la población con asistencias psicosociales en el mes de marzo.

*Se verifico el 27/04/2022 a 4 PER en SIRR asignados, de ellos, 3 están con códigos 60-01832, 60-

07978 y 60-04509 con estado Limitante Temporal y 1 PER con código 60-04288 cambio de estado

Ausente a Investigación por privación de la libertad.

*Se verifica el Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporación - abril 2022 del corte

14/04/2022, generado por la Subdirección Financiera, en la cual se evidenció normalidad en los

desembolsos de 41 PER en estado ACTIVO.

*En formación Académica, se encuentran vinculadas 21 de 41 asignadas en estado activo, al modelo

educativo maestro Itinerante, por lo cual se corroboro el cargue de las asistencias del mes de marzo

llevado a cabo por el técnico administrativo, lo anterior, se hizo con base en lo arrojado por un reporte

del SIRR con corte a 27/04/2022, donde se confirma que las 21 PER matriculadas en la IE Las

Mercedes del Paujil, de ellas, 7 PER de los municipios Belén, San José del Fagua y 13 en Curillo; 1 del

municipio de Morelia de la IE UNAD quedaron con sus respectivas asistencias cargadas. 

*Registro en el aplicativo Kobo de 7 seguimientos de proyectos productivos identificados con los

códigos PRE-PP-31502, 32187, 32377, 29218, 34017, 31856 y 32170

*Registro en Arpa de 6 PER Vacunados con código 60-06310, 60-01882, 60-02715, 60-06038, 60-

00261, 60-04588 y 60-10195

*Durante el mes de abril se recibió 1 PER de traslado identificadas con el código 60-08822 a quien se

le validó en el SIRR: Ofertas de FA, FPT, abiertas, asistencias, registro de ubicación, EPS-IPS, PRE-

PP y Casos de riesgo.

*Verificación PQRSD en SIR, sin que se evidencie asignación de peticiones de los participantes

asignados.

*Registro diario en la plataforma Alista del estado de salud 

*Con mi rol se cargo una asistencia psicosocial de la PER 60-12902, 60-08929, 60-05858 y del mes de

abril

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades

realizadas. 
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 772-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

DEL 01  AL 30 DE ABRIL DE 2022

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos 

dispersos

propendiendo por la correcta gestión de la documentación producto de las actividades realizadas. 

*Se realizó reporte mediante correo electrónico a la técnica I las planillas psicosociales tomadas en el

mes de abril para cargue en SIRR, de la siguiente manera:

Día 04/04/2022 se enviaron 2 planillas: 2 IR-F-99 de fecha 01/04/2022, código de la actividad Hab_4,

códigos PER 60-05826 y de fecha 04/04/2022, código de la actividad Sost_Ec_1, código PER 60-04616

Día 08/04/2022 se enviaron 3 planillas 1 IR-F-103 de fecha 06/04/2022, código de la actividad Com_2 y

Psico_5, a 30 PER de Departamentos de Caquetá, Huila y Valle; y IR-F-99 de fecha 08/04/2022 código

de la actividad INTEGRAL_G y Edu_2, códigos PER 60-02599.

Día 22/04/2022 se enviaron 8 planillas, 1 IR-F-103 de fecha 18/04/2022, código de la actividad Edu_4,

códigos PER 60-04588, 60-10195, 60-01605, 60-01864, 60-12387, 60-12428, 60-04287, 60-12388 y 60-

06308 y IR-F-99 de fecha 18/04/2022, código de la actividad Sost_Ec_1, código PER 60-01864

1 IR-F-103 de fecha 19/04/2022, código de la actividad Edu_4, códigos PER 60-09583, 60-04479, 60-

09568, 60-01919, 60-04480, 60-08951, 60-01828, 60-04617, 60-04566, 60-01893, 60-07539, 60-04586,

60-04483, 60-08929 y 60-09223; y código de la actividad Sost_Ec_1, códigos PER 60-01828 y 60-

04617

1 IR-F-99 de fecha 20/04/2022, código de la actividad Sost_Ec_1 e INTEGRAL-G, código PER 60-

01919, 60-08951 y 60-01882 y 1 IR-F-103, código de la actividad Sost_Ec_1, códigos PER 60-04566 y

60-01893; código de la actividad Edu_4 códigos PER 60-06310, 60-01882, 60-06038 y 60-01110.

Día 23/04/2022 se envió 1 planilla 1 IR-F-103 de fecha 23/04/2022, código de la actividad Edu_4,

códigos PER 60-02715 y 60-00261

Día 26/04/2022 se envió 1 planilla 1 IR-F-99 de fecha 26/04/2022, código de la actividad Edu_4 y

Sal_2, códigos PER 60-08024.

Con mi rol de PF cargue las siguientes planillas psicosociales:

Día 27/04/2022 1 IR-F-99 de fecha 19/04/2022, código de la actividad Edu_4, código PER 60-08929.

Día 30/04/2022 1 IR-F-99 de fecha 30/04/2022, código de la actividad Edu_4, código PER 60-12902 y

60-05858.

Las planillas serán entregadas de manera física a gestión documental en la fecha del cronograma del

mes de abril. Se informa que la versión que se está usando de las planillas IR-F-99 e IR-F-103 en la V-

3

*Se consolidaron y reportaron 26 planillas de asistencia FA en el formato IR-F-38 V-8 del programa

Maestro Itinerante del mes de marzo con 848 asistencias y 79 inasistencias, a la técnica para el cargue

en SIRR mediante correo electrónico el día 07/04/2022, de los municipios:

Municipio Florencia, fecha del 01 al 31 de marzo, 35 PER

Municipio de La Montañita, fecha del 01 al 31 de marzo, 14 PER

Municipio del Paujil, fecha del 01 al 31 de marzo, 6 PER

Municipio El Doncello, fecha del 01 al 31 de marzo, 10 PER

Municipio Puerto Rico, fecha del 01 al 31 de marzo, 27 PER

Municipio San Vicente del Caguán, fecha 01 al 31 de marzo, 25 PER

Municipio de Cartagena del Chairá, fecha del 01 al 31 de marzo, 11 PER

Municipio Belén, San José del Fagua y Albania, fecha del 01 al 31 de marzo, 10 PER

Municipio de Curillo, fecha del 01 al 31 de marzo, 16 PER

Municipio Solita, fecha del 01 al 31 de marzo, 8 PER

Municipio Solano, fecha del 01 al 31 de marzo, 12 PER

*El día 22/04/2022 se realizó entrega física a la profesional de Gestión Documental las planillas físicas

de atención psicosocial tomadas a la población del mes de marzo, igualmente se hizo entrega de los

seguimientos realizados a los proyectos productivos de los mismos periodos y por correo electrónico se

envió el FUID de cada entrega.

Fecha 02/03/20222: 3 planillas IR-F-103 código de la actividad COM_5, códigos PER 60-12387, 60-

12902 y 60-01864

Fecha 07/03/2022: 1 planilla IR-F-99 de, código de la actividad Sost_Ec_1 e INTEGRAL_G, código

PER 60-11982 

Fecha 08/03/2022: 1 planilla IR-F-99 de, código de la actividad INTEGRAL_G y Hab_3, código PER 60-

12935.

Fecha 14/03/2022: 1 planilla 1 IR-F-99 de, código de la actividad INTEGRAL_G y Psico_5, código PER

60-02599 y 60-06079

Fecha 16/03/2022: 1 planilla IR-F-99 código de la actividad Sost_Ec_1, código PER 60-09583, 60-

06079 y 60-12978.

Fecha 17/03/2022, 1 planilla IR-F-103 de código de la actividad INTEGRAL_G, códigos PER 60-04588,

60-10195, 60-12428, 60-12388 y 60-06308

Fecha 18/03/2022: 1 planilla IR-F-103 de, código de la actividad INTEGRAL_G, códigos PER 60-09583,

60-04479, 60-09568, 60-01919, 60-04480, 60-08951, 60-01828, 60-04617, 60-04566, 60-01893, 60-

07539, 60-04586, 60-04483 y 60-08929

Fecha 19/03/2022: 1 planilla IR-F-99 de, código de la actividad Sost_Ec_1 e INTEGRAL-G, código PER

60-04287; y 1 planilla IR-F-103 código de la actividad INTEGRAL_G, códigos PER 60-06310, 60-01882,

60-06038 y 60-01110.

Fecha 22/03/20222: 1 planilla IR-F-103 de, código de la actividad Sost_Ec_1, códigos PER 60-02715 y

60-00261.

Fecha 25/03/2022: 1 planilla IR-F-99 código de la actividad INTEGRAL-G y Hab_3, códigos PER 60-

04616 y 60-08024.

*El día 26/04/2022 se realizó entrega física a la profesional de inclusión laboral por encargo de la

orientadora productiva los seguimientos realizados en los meses de enero, febrero, marzo y abril

6 seguimientos PRE-PP – Formato Código IR-F-112 – V-1: 

PRE-PP-30935, Código PER 60-04580 - seguimiento 3

PRE-PP-31264, Código PER 60-02715 y 60-00261 - seguimiento 4

PRE-PP- 31544, Código PER 60-10195 - seguimiento 4

PRE-PP-33974, Código PER 60-04287 y 60-01605 - seguimiento 3

PRE-PP-34017, Código PER 60-04616 - seguimiento 3

PRE-PP-34226, Código PER 60-01069 - seguimiento 2

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades

realizadas. 
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 772-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

30.505.834

DEL 01  AL 30 DE ABRIL DE 2022

FLORENCIA GT CAQUETA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de 

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos 

dispersos

NOMBRE(S): 

KELLY JOHANA SALAZAR CUELLAR 

Fecha VoBo: 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

*Gestión de préstamo de los espacios para encuentro mensual en Morelia en la Biblioteca Municipal, en

San José del Fragua en la Sala Patrimonial y en Curillo en el Auditorio Municipal.

*Apoyo en la atención de la oficina los días 12 y 26/04/2022

*Diligenciamiento encuesta sobre el procedimiento de traslados el día 07/04/2022

*Se realizó solicitud de desplazamiento de la segunda quincena del mes de mayo mediante correo

electrónico el día 25/04/2022 al orientador de ruta

*Elaboración y reporte del informe de honorarios correspondiente al mes de abril de actividades a la

supervisora del contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas

en el contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion numero uno (1) al numeral

ventiocho (28).

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato. 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna

los informes que le sean solicitados y participar en la elaboración

de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ámbito del objeto contratado. 

ESPACIOS DE TRABAJO:

*Asistencia al Comité General y de Reincorporación el día 01/04/2022

*Asistencia a la jornada de información y divulgación sobe TOAR, rutas de prevención y protección a

comparecientes en la JEP, y asesoría psico jurídica colectiva dirigida a comparecientes exintegrantes

FARC-EP que están en Macro casos en la JEP, realizada el 06/04/2022.  

*Asistencia a las reuniones de seguimiento y acompañamiento del programa de Maestro Itinerante los

días 08 y 27/04/2022

*Asistencia a las jornadas de la Construcción y actualización de los Planes de Prevención de

Reclutamiento de Caquetá realizado los días 21 y 22/04/2022 organizado por la Presidencia de la

República a través de la Consejería Presidencial de DDHH y Asuntos Internacionales en calidad de

Secretaria Técnica de la CIPRUNA, en articulación y apoyo con la Gobernación del Caquetá.

INFORMES: 

*Se realizó informe de desplazamientos de los días 18/04/2022 a San José del Fragua y 19 y

20/04/2022 al municipio de Curillo, los cuales fueron remitidos al orientador de ruta por correo

electrónico el día 22/04/2022

*Reporte de casos de violencia de genero a la profesional de salud a corte 13 de marzo a 12 de abril

mediante correo electrónico en la misma fecha del corte. 

*Reporte matriz de condición de la población a la profesional de salud a corte 113 de marzo a 12 de

abril mediante correo electrónico en la misma fecha del corte.

*Reporte de las gestiones con los actores realizadas hasta el mes de abril, mediante correo electrónico

del 20/04/2022 al orientador de ruta

*Reporte de ficha de hecho victimizante de situación ocurrida el día 25/04/2022 con la PER con código

60-04480 mediante correo electrónico de la misma fecha de la ficha al profesional de seguimiento y la

coordinadora E del GT. 

*Reporte de la población beneficiaria de los programas del ICBF al orientador de reincorporación

mediante correo electrónico del 28/04/2022

*Reporte del mapeo de la ubicación actual de sus PRE-PP a la orientadora productiva mediante correo

electrónico del 28/04/2022

*Reporte de las PER que no fueron ubicados en el mes de abril de 2022, mediante correo electrónico

del 30/04/2022 al orientador de ruta

*Reporte de la ficha de información correspondiente al mes abril de 2022, mediante correo electrónico

del 30/04/2022 al profesional de seguimiento y al orientador de ruta
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30/04/2022

ANGELICA ROCIO ANGEL CHATES


