TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VIRGEN LUCIA NIETO HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2252281 - ORGANIZACION DE EVENTOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL AREA. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 004 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA'Y

ASEGURAR MARGENES DE COSTO Y UTILIDAD
CUMPLIENDO CON LAS METAS FINANCIERAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE COSTO DE ACUERDO CON EL MODELO DE COSTOS ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIO. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 002 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. ATENDER Y REGISTRAR, LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES REFERIDAS CON LA ATENCION DE USUARIOS SEGUN
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DIRIGIR EL PERSONAL A CARGO DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POLITICAS INTERNAS.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. ELABORAR PROPUESTAS COMPETITIVAS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS EN EL SECTOR SEGUN POLITICA DE LA

ELABORAR EL PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECURSOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO DE ACUERDO CON LOS DATOS HISTORICOS, LASPROYECCIONES Y LOS ANALISIS COMPARATIVOS
REALIZADOS

ELABORAR EL PRESUPUESTO MAESTRO, TENIENDO EN CUENTA: LAS ACTIVIDADES, TIEMPOS DE EJECUCION, AREAS
INVOLUCRADAS Y LOS VALORES ASIGNADOS, DEACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PREPARAR EL PRESUPUESTO, MEDIANTE LA RECOPILACION DE INFORMACION DE LASAREAS DE LA ORGANIZACION, TENIENDO
EN CUENTA LA METODOLOGIA, NORMASVIGENTES Y POLITICA DE LA EMPRESA.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO AL PORTAFOLIO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2322763 - ORGANIZACION DE EVENTOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL AREA. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 004 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA'Y

ASEGURAR MARGENES DE COSTO Y UTILIDAD
CUMPLIENDO CON LAS METAS FINANCIERAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE COSTO DE ACUERDO CON EL MODELO DE COSTOS ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 002 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. ATENDER Y REGISTRAR, LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES REFERIDAS CON LA ATENCION DE USUARIOS SEGUN
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DIRIGIR EL PERSONAL A CARGO DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POLITICAS INTERNAS.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. ELABORAR PROPUESTAS COMPETITIVAS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS EN EL SECTOR SEGUN POLITICA DE LA

ELABORAR EL PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECURSOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO DE ACUERDO CON LOS DATOS HISTORICOS, LASPROYECCIONES Y LOS ANALISIS COMPARATIVOS
REALIZADOS

ELABORAR EL PRESUPUESTO MAESTRO, TENIENDO EN CUENTA: LAS ACTIVIDADES, TIEMPOS DE EJECUCION, AREAS
INVOLUCRADAS Y LOS VALORES ASIGNADOS, DEACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PREPARAR EL PRESUPUESTO, MEDIANTE LA RECOPILACION DE INFORMACION DE LASAREAS DE LA ORGANIZACION, TENIENDO
EN CUENTA LA METODOLOGIA, NORMASVIGENTES Y POLITICA DE LA EMPRESA.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO AL PORTAFOLIO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

FICHA 2471720 - ORGANIZACION DE EVENTOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL AREA. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 004 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA'Y

ASEGURAR MARGENES DE COSTO Y UTILIDAD
CUMPLIENDO CON LAS METAS FINANCIERAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE COSTO DE ACUERDO CON EL MODELO DE COSTOS ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 002 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. ATENDER Y REGISTRAR, LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES REFERIDAS CON LA ATENCION DE USUARIOS SEGUN
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DIRIGIR EL PERSONAL A CARGO DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POLITICAS INTERNAS.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. ELABORAR PROPUESTAS COMPETITIVAS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS EN EL SECTOR SEGUN POLITICA DE LA

ELABORAR EL PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECURSOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO DE ACUERDO CON LOS DATOS HISTORICOS, LASPROYECCIONES Y LOS ANALISIS COMPARATIVOS
REALIZADOS

ELABORAR EL PRESUPUESTO MAESTRO, TENIENDO EN CUENTA: LAS ACTIVIDADES, TIEMPOS DE EJECUCION, AREAS
INVOLUCRADAS Y LOS VALORES ASIGNADOS, DEACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PREPARAR EL PRESUPUESTO, MEDIANTE LA RECOPILACION DE INFORMACION DE LASAREAS DE LA ORGANIZACION, TENIENDO
EN CUENTA LA METODOLOGIA, NORMASVIGENTES Y POLITICA DE LA EMPRESA.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO AL PORTAFOLIO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 2471731 - ORGANIZACION DE EVENTOS
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR RECURSOS LOGRANDO LA PRODUCTIVIDAD
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL AREA. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 004 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA'Y

ASEGURAR MARGENES DE COSTO Y UTILIDAD
CUMPLIENDO CON LAS METAS FINANCIERAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LOS FACTORES DE COSTO DE ACUERDO CON EL MODELO DE COSTOS ESTABLECIDO POR LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ATENDER USUARIOS DE ACUERDO A POLITICAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SERVICIO. (EQUIVALE A LA NORMA NTS 002 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. ATENDER Y REGISTRAR, LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES REFERIDAS CON LA ATENCION DE USUARIOS SEGUN
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DIRIGIR EL PERSONAL A CARGO DE ACUERDO CON

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: POLITICAS INTERNAS.

DISENAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
DE LOS CLIENTES Y CUMPLAN LA NORMATIVIDAD LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. ELABORAR PROPUESTAS COMPETITIVAS DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS EN EL SECTOR SEGUN POLITICA DE LA

ELABORAR EL PRESUPUESTO DE EJECUCION DE LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECURSOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PRESUPUESTO DE ACUERDO CON LOS DATOS HISTORICOS, LASPROYECCIONES Y LOS ANALISIS COMPARATIVOS
REALIZADOS

ELABORAR EL PRESUPUESTO MAESTRO, TENIENDO EN CUENTA: LAS ACTIVIDADES, TIEMPOS DE EJECUCION, AREAS
INVOLUCRADAS Y LOS VALORES ASIGNADOS, DEACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PREPARAR EL PRESUPUESTO, MEDIANTE LA RECOPILACION DE INFORMACION DE LASAREAS DE LA ORGANIZACION, TENIENDO
EN CUENTA LA METODOLOGIA, NORMASVIGENTES Y POLITICA DE LA EMPRESA.

MANEJAR CONTACTOS COMERCIALES DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA ACTIVIDAD DE MERCADEO.

ORGANIZAR EVENTOS DE ACUERDO AL PORTAFOLIO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SERVICIOS Y AL ESTUDIO DE MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 65,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

01/03/2022 04/03/2022 DESARROLLO CURRICULAR 19,00
07/03/2022 11/03/2022 DESARROLLO CURRICULAR 19,00
14/03/2022 18/03/2022 DESARROLLO CURRICULAR 19,00
22/03/2022 25/03/2022 DESARROLLO CURRICULAR 19,00
28/03/2022 30/03/2022 DESARROLLO CURRICULAR 18,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 94,00

INSTRUCTOR: VIRGEN LUCIA NIETO HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL

22/04/22 05:24 AM Page 9 of 9



S¢ Safia pls X 4

« C
SOﬁaPIus 7‘&

Instructor v
# Disefio Curricular <
2 Ejecucion de la Formacidn <
[ Gestion de Ambientes <
Z Gestion de Tiempos ~

Gestianar Tiempos del Instructor ~
Consultar nasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructar

Registrar Inasistencia el Aprendiz

# LMS <
# Matricula <
[# Planeacitn de la Formacién <
[# Reportes <
# SGS <

O 8 ey senasofiaplus.edu.cofsofia/nome/principal faces

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIOHAL aquel tiempo que es extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacién, dedicados
exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de programas académicos), Desarrollo Curricular (anilisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.

Tipe da Actividad® fpoyo alaFormasién v
Tipe de Adtividad Adisional Desarmallo Curicular v
AN | HATIVUS PARA LUS n
ORGANIZADORES Y OPERADORES DE
Consultar Proyecto - Desarmalle Curicular™ EVENTOS DE MEDELLIN Y LAREGION,DE |, [0 &
ACUERDE CON LAS NECESIDADES, LA
HORMATWIDAD ¥
Cantidad de Horas™ 12
Facha Inicio® o1pazoz2 <
=
Fecha Fin® 0410372022 4
B

Apoye 2 formulacin de proyeets de los
1

Justifisacién = sprendices de las ficha 238128

Registrar Activicad

SOFIA Flus Version 0.0.54 Powered by SENA - @ SENA 2012 -~ Bogotd - Colombia- ~a18%; o

S Sofia plus x
< &
SOﬁGPIus ’7,’\\“

Instructor ~
# Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacidn <
(¥ Gestion de Ambicntes <
[Z Gestion de Tiempos ~

Gestionar Tiempos del Instructor ~

Consular Inasistencia del Aprendiz
Consutar Registrn de Tismpn

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor

Registrar Actividad Acicional del
Instructor

Registrar Inasistencia el Aprendiz

# LMS <
[ Matricula <
(# Planeacién de la Forma, <
[ Reportes <
# 565 <

O & ey, senasofiaplus.edu.cofsofiashome/principal faces

& VIRGEN LUC

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

ue es extracurricular o fuera del Aula 0 Ambiente de formacidn, dedicados
is y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.

IHGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIOHAL aquel t
exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de programas académicos), Desarrollo Curricular (anal

Tipo de Actividad” #poyo ala Fomaian v

Tipo de Actividad Adicional ™ Desarrllo Curoular v

ORSANIZADORES ¥ OFERADORES DE

Gonsultar Proyects - Desamalla Curtioular™ EWENTOS DE MEDELLIN Y LARESION,DE  , (04
ACUERDD CON LAS NEGESIDAGES, LA
NORMATIVIDAD A
GCantidad e Horas* 19
Fecha Inicio® 07 maz0z2 4
E
Fecha Fin® Mna0zz <
&
Aproyo jurado de votaciones representantes
Justificacian® ena.Reunién semilleres aprendices Sitat|
A

Registrar Adtividad

SOFIA Plus Versién 5.0.54 Povwered by SENA -+ @ SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- -315%; .




S¢ Safia plus x |+
<« (] O 8 www.senasofiaplus.edu.co/sofiahome/principal faces 8% Ty
Y
Soﬁa Plus ¢
Instructor v
[ Disefio Curricular 7 Registrar Actividades Adicionales del Instructor
[Z Ejecucion de la Formacidn <
INGRESO ACTIVIDADES ADICIOHALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacién, dedicados
[# Gestién de Ambientes P exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de programas académicos), Desarrollo Curricular (analisis y disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.
[# Gestion de Tiempos ~
Tipo de Acthvidad * Apoye alaFormacien v
Gestionar Tiempos del Instructor -
Tipo de Actividad Adisional * Selecrionar Tipo de Actividad Adicional v
Cansullar Inasistencia del Aprendiz
Consullar Registro de Tiempo Cantidad de Horas*™ 10
Gestionar Actividades Adicionales del .
oot Fecha Inicic 14032022 - <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin® 120312022 <
Instructor i

Gestién PMS. Teenaloga Coodinacién Servicios
Hotaleros Evaluar juicics Rapd aprandicss ds s
tficha 2252281

Registrar Insistencia vl Aprendiz P

ZLMS < P
[Z Planeation de la Formacion <
[# Reportes < La actividad adicional ha side 2l macenads correctamente
[# 565 <
SOFIA Plus Versién 8.0.59 Powered by SENA -~ @ SEHA 2018 - Bogatd - Colombia- ~3153; "

S¢ Sofia plus x|+

<« C Q8 ey, senasofiaplus.edu.cofsofiashome/principal faces

So_ﬁaplus ‘7}\\“ & VIRGEN LL

Instructor ~
# Diesiio Curricutar a Registrar Actividades Adicionales del Instructor
@ Ejecucion de la Formacion <
INGRESO ACTIVIDADES ADICIOHALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aguel tiempo que es extracurricular o fuera del Aula o Ambiente de formacidn, dedicados
# Gestion de Ambientes ‘ exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (disefio de programas académicos), lesarrollo Curricular (analisis ¥ disefio de proyectos) y Proyectos de Investigacin Aplicada.
[# Gestion de Tiempos ~
Tipo de Actividad * #poyo a la Formacién v
Gestionar Tiampos del nstructor ~— ~
Tipo de Actividad Adicional Desamolle Curicular v
Consutar Inasistericia del &prendiz
AU [ s PARA LS ~
ORGANIZADORES v OFERADORES DE
CRE R E IR Consultar Proyeets - Desamolla Curricular™ EWENTO$ DE MEDELLIN ¥ LA REGION, DE v @ o4
ACUERDQ CON LAS NEGESIDADES. LA
Gestionar Actividates Adicionales del NORMATIVIDAD 3
Instructor
Cantidad ae Horas™ 10
Registrar Activided Adicionsl sl
Instructor d
22377072
iz
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Fecha Fin® 28M32022 ] <
# LMS <
B Apoya 2 15 implementacion del proyects
lhanely ¢ Tansalogo en Ora de Eventos fichai226228 1

Justificacién*

Y

[# Planeacion de la Forma
[# Reportes 2 Registrar Actividad

# S65 <

© SENA 2018 v Bogota - Colombi

SOFIA Plus Versién 8.0.54 Powered by SENA




S¢ Safia pls x

« (]
SOﬁaPIus 7'\\‘

Instructor v
(# Disefio Curricular <
Z Ejecucion de la Formacidn <
[ Gestion de Ambientes <
Z Gestion de Tiempos ~

Gestionar Tiampos el Instructor -~

Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consulter Registro de Tiempo

Gestionar Actividades Adicionales del
Instructor

Registrar Actividad Adicional del
Instructor

Registrar Insistencia vl Aprendiz

# LMS <
[# Matricula <
[# Planeacién de la Formacién <
[# Reportes <
# 565 <

+

(OIS e senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Registrar Actividades Adicionales del Instructor

INGRESO ACTIVIDADES ADICIONALES DEL INSTRUCTOR. Entiéndase por ACTIVIDAD ADICIONAL aquel tiempo que es etracurricular o fuera del Aula 0 Ambiente de formacién, dedicados

exclusivamente a la parte de Disefio Curricular (

Tipo de Acthvidad

Tipo de Actividad Adisianal *

Cansultar Prayesto - Desammalls Curricular™

Cantidad de Horas™
Fecha Inicio”

Fesha Fin®

Justifisacién

Registrar Actividad

SOFIA Plus Versién 0.0 54 Powered by SENA

Apayo 2 la Farmasiin v

Desarrolle Curicular

ORGANIZADORES ¥ DPERABORES DE
EVENTOE DE MEDELLIN ¥ LA REGION, DE
ACUERDO CON LS NECESIDADES, LA
NORMATIVIDAD

18

28marznz2 <
=

Um0z 4
&

efio de programas académicos), Desarrollo Curricular (anal

s y diseiio de proyectos) y Proyectos de Investigacion Aplicada.

Implemantacion ds proyecto Tenologo sn Coordi

de Sericios hoteleros, Apoyo a planeadon de
quizs

A

@ SENA 2018 -~ Bogatd - Colombia

153




