2022 4 8 2,500,000.00

ANA MARIA BORRERO VIDAL

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA NIT 800.251.264 -6
COMPROBANTE DE EGRESO 001 - 0016490

(Girado a: ANA MARIA BORRERO VIDAL Fecha: 08/04/2022

NIT 1,075,258,698 -2

Banco: A DAVIVIENDA CUENTA CORRIENTE 07 C.Costo: 0000 000 Cheque Nrc 16490/

(La suma de : DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

| - 2,500,000.00

\ _

Por Concepto de : Valor

2490540000 HONORARIOS ANA MARIA BORRERO V 00075258698 002 2,500,000.00

ORDEN DE PAGO SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Girado: 2,500,000.00

PROFESIONALES No.07 DE ENERO 24 DE 2022. PERIODO DEL 24 DE
FEBRERO AL 23 DE MARZO DE 2022. PAGO No.02.

|

E Elaboro Aprobo Firma y Sello del Beneficiario ID :




NICTPAL DE WEIVA NIT @ #800.251.264 -6 POR PAGAR No.

FECHA
8636772
Vendedor 0001

BORRERO VIDAL
CONJ BOSQUES DE

r Conacep o d e | Voa L oor

i HONORARIOS ANA MARIA BOR i
i HONORARIOS v MARIA BORE H
. RATO DE PE RVICTIOS i
RTODG DEL 24

|

i

i

I

|

|

1

i Aceprada F




Comprobante de Transaccion

Fecha:

Descripcion de la Transaccion :
Empresa:

Usuario:

Origen de los fondos :

08/04/2022 11:20:18

Tipo de producto:

Numero de producto:

Destino de los fondos :
Transaccion:

Munto:

Descripcion:

Fecha:

Hora:

Numero de documento:

DAVIVIENDA

/IV L ENDA

[}
B

QY.

Banco

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
KLEYVER LAUREANO OVIEDO FARFAN

CUENTA CORRIENTE

srtraexkExr264]

Pago de Nominas
#6.100.000,00
Pago de Néminas

08/04/2022
11:19:52

45477389

Tipo Destino Namero Destino Titular
CUENTA DE AHORROS
CUENTA DE AHORROS
CUENTAS AHORRO OTROS BANCOS

trrwryercq]16 ANA MARIA BORRERO VIDAL
trerirerqq78 LEIDY PAOLA BAHAMON RAMOS
trrrr0892 LILIANA VICTORIA CARVAJAL HERN

Valor

$ 2.500.000,00
$ 2.300.000,00
$ 1.300.000,00

Estado

Pago Exitoso
Pago Exitoso
Enviado a Otro Banco

Motivo



PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
800251264-6

GIRO PRESUPUESTAL No: 106
Vigencia Fiscal 2022

Fecha Documento . 08/04/2022
Dependencia : 4 - PERSONERIA MUNICIPAL
Concepto - PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO PARA QUE BRINDE ASESORIA

" Y ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA GESTION PUBLICA DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA.

Ordenador 1 7,717,624 KLEYVER OVIEDO FARFAN
Tercero : 1,075,258,698-2 ANA MARIA BORRERO VIDAL
Doc.Soporte : 7-CONTRATO Nro. 7 Fecha 24/01/2022
Doc.Soporte:
Nro. OP : 106
201-GASTOS 1- 21031202020088 1.2.1.0.00 - = : 2.500.000,00
DE PERSONERIA 2000 - INGRESOS
FUNCIONAMI MUNICIPAL CORRIENTES DE
ENTO LIBRE
DESTINACION
2.500.000,00
N

MARIA LIDA'QUESADA GOMEZ

Jefe de\Presupuesto

Elaboro: MARIA LIDA QUESADA GOMEZ

1 de



PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
800251264-6

OBLIGACION PRESUPUESTAL No: 106
Vigencia Fiscal 2022

Fecha Documento § 08/04/2022
Dependencia : 4 - PERSONERIA MUNICIPAL
Concepto h PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO PARA QUE BRINDE

ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA ADMINISTRATIVA Y LA GESTION
PUBLICA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA.

Ordenador : 7,717,624 KLEYVER OVIEDO FARFAN
Tercero : 1,075,258,698-2 ANA MARIA BORRERO VIDAL
Doc.Soporte 7 - CONTRATO Nro. 7 Fecha Doc.Soporte: 24/01/2022
Nro. RP 2 10
201-GASTOS 1- 21031202020088 1.2.1.0.00 - = = 2.500.000,00
DE PERSONERIA 2000 - INGRESOS
FUNCIONAMI MUNICIPAL CORRIENTES DE
ENTO LIBRE
DESTINACION

2.500.000,00

Jefe dé\Presupuesto

Elaboro: MARIA LIDA QUESADA GOMEZ

1 de



CUENTA DE COBRO N° 02 .
05 /04 / 2022

PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA
NIT. 800251264-6

DEBE A:
ANA MARIA BORRERO VIDAL
CC. 1.075.258.698 de Neiva (Huila)

El valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000,00) MCTE. por
concepto de la ejecucion del objeto contractual denominado “PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALIZADO PARA QUE
BRINDE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA
ADMINISTRATIVA Y LA GESTION PUBLICA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
NEIVA”, durante el periodo comprendido del veinticuatro (24) de febrero al ~
veintitrés (23) de marzo de 2022, de conformidad con lo dispuesto en la CLAUSULA
CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO del Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales N° 07 de 2022. Los cuales deberan ser consignados a la Cuenta de
Ahorros N°. 488403294116 del Banco DAVIVIENDA, a nombre de ANA MARIA

BORRERO VIDAL.

Agradeciendo su atencion.

Cordialmente,

4 7 / | '/,
4 QCLQ 24 A
AM A BORRERO VIDAL

CC. 1.075.258.698 de Neiva (Huila)



oA PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA | heorin DE EMISION
\’ gre VERSION : 01
rnsonctinocie | INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES | COPIGO: AP-SA-F-12
o PAGINA: 1de6

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N°07 DE 2022 .

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN

ABOGADO ESPECIALIZADO PARA

J QUE BRINDE ASESORIA Y Del veinticuatro

{ Objeto del ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA Mes (24) de febrero al
contrato PARA LA VIGILANCIA || Ejecutado veintitrés (23) de

* ADMINISTRATIVA Y LA GESTION marzo de 2022. ,

g PUBLICA DE LA PERSONERIA

| MUNICIPAL DE NEIVA

‘ Nombre : No. ]'
f  Eommatiein ANA MARIA BORRERO VIDAL J Dormments 1.075.258.698 1!
Oficina para la

‘ Su isor CARLOS ALFREDO MOSQUERA Krox Vigilancia

I? F CORTES Administrativa y

| la Gestion Publica.

[ OBLIGACION CONTRACTUAL [ ACTIVIDAD DESARROLLADA || REGISTROS |
i He apoyado en la atencion y
E 1. Asesorar juridicamente a la ApRATIAIN AT 4 s
u ’ P o ‘1 en el eiercicio de requerimientos realizados por el
| — d jefe de la Oficina para la Vigilancia OVAGP
L‘ las funciones constitucionales v i Gestibn Pablica de Ia
‘i egales a ella atribuida.
w1 a ella atribuida Personeria de Neiva.
;J
| OBLIGACION CONTRACTUAL |  ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
| 2. Im las denuncias e He realizado el impulso procesal
P ;;B— ‘waciones disciolinarias requerido  conforme a las
| £ . = instrucciones impartidas por el
| de conocimiento de la ; : N/A.
! Personerta. testiests de o supervisor del contrato y jefe de la
- dores’ pe iblicos Oficina para la Vigilancia
adetonlen P Administrativa y la Gestion
| - Publica.
{ OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA || REGISTROS |
Realicé la sustanciacion dentro de
3. Sustanciar los procesos los siguientes Procesos _
disciplinarios que adelante la Disciplinarios, conforme a las OVAGP- Bajo
Personeria respecto de los . . . . Reserva
dorcs piiblicos instrucciones impartidas por el
municipales. supervisor del contrato y jefe de la
Oficina para la  Vigilancia

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publi
serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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; Administrativa y la Gestion

| Publica:

- Expediente 0102 de 2018/

Auto Inhibitorio.

5 - Oficios dentro del

Expediente 0019-2019.

- Citacion a diligencia de
version libre dentro del
Expediente No. 0074-
2019, en la que se explica
al implicado que puede ser
escuchado en cualquier
etapa del proceso, hasta
antes del fallo de primera

instancia.
, - Analisis y organizacion del
‘ Expediente 0033-2021,
‘, para la  sustanciacion
£ correspondiente.
OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA || REGISTROS
4. Prestar acompaiamiento,
& o asesoria a la Me he encontrado presta y
SPOY _y dispuesta a resolver todas las N/A.
Personeria, de acuerdo al asesorias requeridas
objeto contractual. q ’
OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA [ REGISTROS
» He realizado la  descongestion
5. Apoyar en la descongestién de conforme a las instrucciones
los Procesos Disciplinarios impartidas por el supervisor del N/A.
adelantados por la Personeria contrato y jefe de la Oficina para la
Municipal de Neiva. Vigilancia Administrativa y la Gestion
Publica.
OBLIGACION CONTRACTUAL ||  ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
6. Entregar mensualmente He diligenciado en debida forma
actunalizado el registro todos los consolidados OVAGP-
consolidado de control de establecidos por la Oficina para la Cua('iro
consolidado

procesos y el libro radicador,
conforme a los lineamientos

establecidos por el Personero

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.personerianelva.gov.co. La copia o impresion diferente a fa publi
sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personerfa de Neiva

Vigilancia Administrativa y la

Gestion Pablica.

de procesos.




PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA

FECHA DE EMISION
20/04/2016

<o

Kamwrcawer Tir Dereckos

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

VERSION : 01

CODIGO: AP-SA-F-12

PAGINA: 3de6

municipal, supervisor y/o jefe
de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion
Piablica.

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

7. Proyectar los recursos
definidos en el capitulo
tercero de la Ley 734 de 2002
y el articulo 59 de la Ley 1474
de 2011, cuyo conocimiento
sera atribuible a la Personeria
Municipal de Neiva- Huila.

Para el presente periodo no se ha
requerido tal obligacion.

N/A.

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

8. Apoyar en el anadlisis, tramites
de los derechos de peticiéon y
quejas que le sean asignadas,
conforme a los lineamientos
establecidos por el Personero
municipal, supervisor y/o jefe
de la Oficina para la Vigilancia
Administrativa y la Gestiéon
Piblica.

En este periodo no fueron
asignadas quejas a la contratista.

OVAGP- Bajo
Reserva

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

9, Participar en los comités que
se realicen, segin
programaciéon de la Oficina
para la Vigilancia
Administrativa y la Gestion
Piblica.

Asisti a los Comités convocados
por el jefe de la Oficina para la
Vigilancia Administrativa y la
Gestion Publica, asi como los
citados por el Personero.

OVAGP

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

REGISTROS

10. Apoyar la proyecciéon de
oficios con observancia de los
lineamientos del jefe de la
Oficina para la Vigilancia

Para el presente periodo, realicé la
proyeccion de diferentes oficios.

OVAGP-
Oficios

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www personerianeiva.gov.co. La copia o impresidn diferente a la publi
serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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Administrativa y la Gestion

Puablica.

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
11.Llevar el control estricto de

términos procesales en los Mantuve la debida OVAGP-

- - confidencialidad y reserva sobre la Cuadro
expedi .entes saignndos Y informacion y documentacion consolidado
ga.ralfhzax. - == oportuna conocida en el marco del desarrollo de procesos.
tramitacion. del objeto contractual.

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD DESARROLLADA REGISTROS
12.A Apoyar en la digitalizacion )
de oz provesos Misciplinnxios En lo corrido del contrato, no se ha
1 iomad requerido la digitalizacion de N/A.
que le sean asignados. expedientes.

OBLIGACION CONTRACTUAL

| ACTIVIDAD DESARROLLADA

| REGISTROS

13.Gestionar los requerimientos

de los érganos de control y

Me encuentro presta y dispuesta a

demas autoridades atender cualquier requerimiento. W

administrativas.

OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
14. Resolver los asuntos

sometidos a su consideracién

dentro de los términos Resolvi inquietudes y asuntos

previstos en la ley, y com tratados en la Oficina para la N/A

sujecion a los principios y Vigilancia Administrativa y la '

garantias que orientan el Gestion Publica.

ejercicio de la funcion de la

Personeria.

OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
15. Mantener la reserva y estricta Manejé con total reserva la

confidencialidad sobre la documentacién que reposa en la OVAGP-

informacién y documentos Oficina para la Vigilancia corclj;loei(ig;do

que conozca en virtud de la Administrativa y la Gestion

ejecucién del contrato.

Plublica y en la Personeria en
general.

de procesos.

La version vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicgfla,

sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
16. Asistir a las reuniones que le
e uni:i al s:l ;as;z:;:;: En el presente periodo no se
deﬁci;m pate laV‘y ncia presentaron reuniones en las que N/A.
e . ik ngestién se requiriera acompafiamiento.
Piblica.
OBLIGACION CONTRACTUAL “ ACTIVIDAD DESARROLLADA ” REGISTROS
17.Acatar las recomendaciones e
instrucciones que le imparta De forma respetuosa y asertiva, he
el Personero municipal, acatado cada una de Ilas
supervisor y/o jefe de la instrucciones impartidas por el N/A.
Oficina para la Vigilancia Personero municipal y el
Administrativa y la Gestion supervisor del contrato.
Pablica.
18. Presentar informes mensuales
o cuando lo disponga el
Personero Municipal,
R i S S PR He presentado informe conforme a
Oficina_para_la Vigilancia lo establecido, dando
Administrativa v Ia Gestién cumplimiento a las obligaciones N/A.
Puablica, sobre las actividades contractuales.
desarrolladas en
cumplimiento del objeto
contractual.
OBLIGACION CONTRACTUAL | ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
19.El contratista debe custodiar
y a la terminacién del
&ese ﬁu;ttrat:;l:;:::: Me he comprometido a realizar la
herramientas > implementos devolucion de cada uno de los
inventarics * Jo l:natetiale; elementos entregados para su N/A.
¥ custodia, al finalizar el presente
gque sean puestos a su ——
disposicion para la prestacién '
del servicie objeto de este
acuerdo de voluntades.

OBLIGACION CONTRACTUAL

J| ACTIVIDAD DESARROLLADA

| REGISTROS

La versién vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada,
sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personerfa de Neiva
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20.Cumplir con las obligaciones Realicé el pago de seguridad social, -
frente al sistema de seguridad evidenciado en la Planilla del mes Flanillas
social integral y A.R.L. de Marzo
OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA || REGISTROS
21.Apoyar_en l?, ejecucién_del Apoyé en lo mencionado,
plan de accion desarrollado )
. encontrandome atenta y N/A.
por_la_ Oficina p la disponible ara cualquier
Vigilancia Administrativa y la 1e I1)1(=:rimier1to ’ !
Gestion Piiblica. 4 )
OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
22.El contratista se obliga con la
Personeria a realizarse un .
Realicé el examen pre-
examen pre-ocupacional .
ocupacional, antes de la
completo y allegar el i s
N N N suscripcion del presente contratoy
respectivo certificado previa . ; N/A.
. N el valor fue asumido con ingresos
s pcion del respectivo :
propios.
contrato; los costos de este
examen seran asumidos por el
contratista.
OBLIGACION CONTRACTUAL || ACTIVIDAD DESARROLLADA | REGISTROS
23.Cumplir con las demas Estuve presta a desarrollar
obligaciones gque le sean diferentes afXividades gsignadas N/A.
asignadas de conformidad con por el Superfidor en el co del
el objeto contractual. objeto contragti\al.
@20 r;/;\ uu/au, (// . 05 abril de 2022 6
7 No. Folios

Firma Contratista

Fecha de Entrega

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SIG www .personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada,
serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personerfa de Neiva
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i FECHA DE EMISION:
A PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA il
,\‘ VERSION : 02
ARSCR N AL INFORME DE SUPERVISION CODIGO: AP-SA-F-13
e e PAGINA: 1 de §
gr IHFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
| PROFESIONALES N° 07 de 2022.
| NOMBRE DEL CONTRATISTA: VALOR INICIAL: $11.250.000

{ ANA MARIA BORRERO VIDAL
’ NUMERO DE CEDULA: 1.075.258.698 de Neiva (H). VALOR TOTAL: $11.250.000 -

|

|

|

; CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD N° 9 de 2022. -
*, REGISTRO PRESUPUESTAL: N° 10 de 2022.

| FORMA DE PAGO: LA PERSONERI{A pagara el valor
‘ referido de la siguiente forma: MENSUALIDADES
| VENCIDAS, CADA UNA, POR VALOR DE DOS A

| MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) | b ooo ma g~ e v P
| M/CTE, previa presentacion del informe de De. yel—ntlcuatro @4} de iehiers

| actividades, recibo de pago de aportes y planilla de veintitrés (23) de marzo de 2022.
seguridad social integral de acuerdo a la Ley y riesgos
laborales, conforme al periodo a cancelar, cuenta de
cobro y/o factura y certificado de cumplimiento

expedido por el supervisor.
OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN ABOGADO ESPECIALIZADO PARA QUE

BRINDE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA PARA LA VIGILANCIA
ADMINISTRATIVA Y LA GESTION PUBLICA DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE NEIVA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 24/01/2022. -
PAZ Y SALVO PARA CONTRATACION: No. 469074
PLAZO: CUATRO (4) MESES Y QUINCE DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

{ ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.

9 1. RESUMEN

1.1 Informe y avance de actividades del contrato de prestacion de servicios

| Se relaciona las actividades realizadas durante el periodo comprendido del veinticuatro (24)
Lde febrero al veintitrés (23) de marzo de 2022, para verificar el cumplimiento de las
obhgacmnes contractuales, segin contrato de prestacion de servicios profesionales N° 07 de

2022.
- Asesorar juridicamente a la Persomeria, en el ejercicio de las funciones

constitucionales y legales a ella atribuida.

La contratista apoyo en la atencion y acompafiamiento a los requerimientos realizados por el
jefe de la Oficina para la Vigilancia y la Gestion Publica de la Personeria de Neiva.
- Impulsar las denuncias e investigaciones disciplinarias de conocimiento de la
Persomneria, respecto de los servidores piiblicos municipales.

La contratista ha realizado el impulso procesal requerido conforme a las instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato y jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa
y la Gestion Publica.
- Sustanciar los procesos disciplinarios que adelante la Personeria respecto de los
servidores piblicos municipales.
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;La contratista realizd la sustanciacion dentro de los siguientes Procesos Disciplinarios,
| conforme a las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato y jefe de la Oficina
E para la Vigilancia Administrativa y la Gestiéon Publica;

v - Expediente 0102 de 2018/ Auto Inhibitorio.

1 - Oficios dentro del Expediente 0019-2019.

a - Citacion a diligencia de version libre dentro del Expediente No. 0074- 2019, en la que
i se explica al implicado que puede ser escuchado en cualquier etapa del proceso, hasta
d antes del fallo de primera instancia.

- Analisis y organizacion del Expediente 0033-2021, para la sustanciacion

|
; correspondiente.

- Prestar acompaiiamiento, apoyo y asesoria a la Personeria, de acuerdo al objeto

f contractual.

| La contratista se ha encontrado presta y dispuesta a resolver todas las asesorias requeridas.

- Apoyar en la descongestion de los Procesos Disciplinarios adelantados por la

Personeria Municipal de Neiva.
La contratista ha realizado la descongestion conforme a las instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato y jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestion

Publica.

- Entregar mensualmente actualizado el registro consolidado de control de
procesos y el libro radicador, conforme a los lineamientos establecidos por el
Personero municipal, supervisor y/o jefe de la Oficina para la Vigilancia

‘ Administrativa y la Gestion Piblica.

| La contratista ha diligenciado en debida forma todos los consolidados establecidos por la

Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestion Publica.

- Proyectar los recursos definidos en el capitulo tercero de la Ley 734 de 2002 y
el articulo 59 de la Ley 1474 de 2011, cuyo conocimiento sera atribuible a la
Personeria Municipal de Neiva- Huila.

Para el presente periodo no se ha requerido tal obligacion.

- Apoyar en el analisis, tramites de los derechos de peticiéon y quejas que le sean
asignadas, conforme a los lineamientos establecidos por el Personero municipal,
supervisor y/o jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestion
Piblica.

En este periodo no fueron asignadas quejas a la contratista.

- Participar en los comités que se realicen, segiin programaciéon de la Oficina para

la Vigilancia Administrativa y la Gestién Piblica.
La contratista asistio a los Comités convocado por el jefe de la Oficina para la Vigilancia

Administrativa y la Gestion Publica.

- Apoyar la proyeccién de oficios con observancia de los lineamientos del jefe de
la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestién Publica.

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personerfa de Neiva
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Para el presente periodo, la contratista realizé la proyeccion de diferentes oficios.

% - Llevar el control estricto de términos procesales en los expedientes asignados y
{ garantizar su oportuna tramitacion.
La contratista maneja los términos de los expedientes a su cargo.

1

: - Apoyar en la digitalizacién de los procesos disciplinarios que le sean asignados.
{ En lo corrido del contrato, no se ha requerido la digitalizacion de expedientes.

!
!

i
|

- Gestionar los requerimientos de los érganos de control y demds autoridades

a administrativas.
| La contratista se encuentra presta y dispuesta a atender cualquier requerimiento.

|

_ - Resolver los asuntos sometidos a su consideracién dentro de los términos
‘ previstos en la ley, y con sujeciéon a los principios y garantias que orientan el
ejercicio de la funcién de la Personeria.

| La contratista resolvié inquietudes y asuntos tratados en la Oficina para la Vigilancia

| Administrativa y la Gestion Publica.
{

- Mantener la reserva y estricta confidencialidad sobre la informacion y
documentos que conozca en virtud de la ejecucién del contrato.
La contratista ha manejado con total reserva la documentacion que reposa en la Oficina para
la Vigilancia Administrativa y la Gestién Publica y en la Personeria en general.

de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestién Piblica.
La contratista asistid a las reuniones convocadas por el sefior Personero.

-  Acatar las recomendaciones e instrucciones que le imparta el Personero
municipal, supervisor y/o jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y

la Gestion Publica.
| De forma respetuosa y asertiva, la contratista ha acatado cada una de las instrucciones

{
| impartidas por el Personero municipal y el supervisor del contrato.

|
f
|
5
% - Asistir a las reuniones que le seiiale el Personero municipal, supervisor y/o jefe
!

| -  Presentar informes mensuales o cuando lo disponga el Personero Municipal,
supervisor y/o jefe de la Oficina para la Vigilancia Administrativa y la Gestion
Piablica, sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto

E contractual.
| La contratista ha presentado informe conforme a lo establecido, dando cumplimiento a las

obligaciones contractuales.

- El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato, devolver
los insumos, suministros herramientas, implementos, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la prestacion del servicio
objeto de este acuerdo de voluntades.

La versian vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SIG www.personerianeiva.gov.co. La copia o impresidn diferente a la
publicada, serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Personeria de Neiva
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La contratista se compromete a realizar la devolucion de cada uno de los elementos
entregados para su custodia, al finalizar el presente contrato.

i

5 - Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y

A.R.L.
La contratista realizo el pago correspondiente al mes de septiembre de seguridad social,

evidenciado en la Planilla del mes de Marzo.

ri - Apovyar en la ejecuciéon del plan de accién desarrollado por la Oficina para la
E Vigilancia Administrativa y la Gestiéon Piiblica.
lLa contratista apoyo en lo mencionado, encontrandose atenta y disponible para cualquier

| requ erimiento.

i

, - El contratista se obliga con la Personeria a realizarse un examen pre-ocupacional

‘ completo y allegar el respectivo certificado previa suscripcién del respectivo

‘ contrato; los costos de este examen seran asumidos por el contratista.

'La contratista se realizé el examen pre- ocupacional, antes de la suscripcion del presente
| contrato y su valor fue asumido con sus propios ingresos.

!
- Cumplir con las demas obligaciones que le sean asignadas de conformidad con
el objeto contractual.
La contratista cumplié con todas las obligaciones asignadas por el supervisor.

1.2. Obligaciones de la Personeria

{ En cumplimiento a la Clausula Cuarta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho
al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido del veinticuatro
| (24) de febrero al veintitrés (23) de marzo de 2022.
| BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

4 VALOR
| RELACION DE PAGOS | FECHA VALOR ETROEIADD SALDO
| 23 Ce gnero al 23 febrere | 07 marzo 2022 $2.500.000 | $2.500.000 $8.750.000
x, ; -
g: 2‘152{2""““’ al 23 marzo | o5 april 2022 $2.500.000 | $5.000.000 $6.250.000
i3 53 Valor Total . Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Contratado Valor Ejecutado Ejecutado
$11.250.000 $0 $11.250.000 | $5.000.000 $6.250.000 .

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.1. Verificaciéon de pagos de Salud, Pensién y Riesgos profesionales (y parafiscales si el

contrato lo exige)
e En cumplimiento de la clausula segunda del contrato, se verifica los pagos de los

derechos de contratacion y pagos correspondientes al Sistema de seguridad social
integral y ARL segun planilla del mes de marzo.

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD Marzo ' $322.500
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PENSION Marzo $412.800
RIESGOS PROFESIONALES Marzo $ 13.500
TOTAL $748.800

3.2. Certificado de Cumplimiento

Con lo anterior, el suscrito supervisor del contrato de prestacion de servicios profesionales
No. 07 de 2022, certifica que el contrato en mencion cumplio satisfactoriamente segun como
dice el objeto de este, durante el periodo comprendido veinticuatro (24) de febrero al veintitres
(23) de marzo de 2022. Por lo tanto, se recibe a entera satisfacciéon y se autoriza el pago por
valor de dos millones quinientos mil pesos ($2.500.000) M/CTE.

Ds requisitos para el segundo pago 2/5,

La presente certificacion se expide con el fin de cumpli
itado en Neiva, a los cinco (05) dias del

correspondiente al periodo mencignado. Informe presg
mes de abril de 2022.

CARLOS A S / z
Jefe Oficina para [ Mistrativa y la Gestion Publica
Pervis
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