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COMUNICACIÓN INTERNA 
 
MEM22-00019858 
 
FECHA    : VIERNES, 13 DE MAYO DE 2022 

DE           : FAVIAN OCTAVIO JAIMES JAIMES 

Abogado – Grupo de Gestión Contractual 

 

ROBERTO CARLOS MESTRE HERRERA  

Abogado – Grupo de Gestión Contractual  

 

PARA      : SANDRA PATRICIA BORRAEZ DE ESCOBAR 
SECRETARIA GENERAL  

ASUNTO : Evaluación jurídica Preliminar del proceso de selección de Mínima Cuantía No. PMC 
UNP-060-2022 
 

De manera atenta, me permito remitir a usted los resultados de la evaluación jurídica preliminar del proceso de selección 

de Mínima Cuantía PMC-UNP-060-2022, el cual tiene por objeto “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN POR PARTE DE LA 

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN - UNP DE NOVECIENTAS (900) PRUEBAS, LAS CUALES SE DISCRIMINAN 

ASÍ: SEISCIENTAS (600) PRUEBAS QUE MIDAN LAS COMPETENCIAS LABORALES ESTATALES DEL PERSONAL 

EN PROCESO DE SELECCIÓN Y DE TRESCIENTAS (300) PRUEBAS DE INTEGRIDAD LABORAL QUE MIDAN 

FACTORES DE RECTITUD LABORAL, CONDUCTA DE RIESGO, ENTRE OTRAS, AL PERSONAL QUE ASPIRA 

VINCULARSE CON LA ENTIDAD O FUNCIONARIOS ACTIVOS”. la cual se da teniendo en cuenta los documentos 

aportados por los proponentes y se resumen de conformidad con el cuadro que a continuación se relaciona:  

 
CRITERIOS Y DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN JURÍDICA 

PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. PMC-UNP-060-2022 

OBJETO: “CONTRATAR LA ADQUISICIÓN POR PARTE DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN - UNP DE NOVECIENTAS (900) PRUEBAS, LAS CUALES SE 

DISCRIMINAN ASÍ: SEISCIENTAS (600) PRUEBAS QUE MIDAN LAS COMPETENCIAS LABORALES ESTATALES DEL PERSONAL EN PROCESO DE SELECCIÓN Y DE 

TRESCIENTAS (300) PRUEBAS DE INTEGRIDAD LABORAL QUE MIDAN FACTORES DE RECTITUD LABORAL, CONDUCTA DE RIESGO, ENTRE OTRAS, AL PERSONAL 

QUE ASPIRA VINCULARSE CON LA ENTIDAD O FUNCIONARIOS ACTIVOS”. 

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO 

PROPONENTE 

LABONET SAS 
NIT: 901.011.680-4 

CUMPLE NO CUMPLE 

3.1.1. FOTOCOPIA   DE   LA   CÉDULA   DE   CIUDADANÍA   DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO.  X   

3.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL. X   

3.1.3. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA X  

3.1.4. PODER NO APLICA 

3.1.5. REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA PERSONAS JURÍDICAS X  
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3.1.5.1. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO NO APLICA 

3.1.5.2. PERSONA JURÍDICA DE NATURALEZA PRIVADA X  

3.1.5.3. PERSONAS JURÍDICAS DE NATURALEZA PÚBLICA. NO APLICA 

3.1.5.4. PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO NO APLICA 

3.1.6. REQUISITOS ESPECÍFICOS PARA PROPUESTAS CONJUNTAS – PROPONENTES PLURALES NO APLICA 

3.1.7. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES X   

3.1.8. VERIFICACIÓN DE LA CONDICIÓN DE RESPONSABLE FISCAL SE REALIZÓ CONSULTA 12/05/2022 

3.1.9. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS SE REALIZÓ CONSULTA 12/05/2022 

3.1.11. VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES. SE REALIZÓ CONSULTA 12/05/2022 

3.1.11 CONSULTA INFRACCIONES – SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC SE REALIZÓ CONSULTA 12/05/2022 

3.1.12. VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES X   

3.1.13. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD X   

3.1.14. FORMATO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO X  

RESULTADOS VERIFICACIÓN JURÍDICA CUMPLE 

 
 

OBSERVACION:  
 
 
PROPONENTE: LABONET SAS NIT: 901.011.680-4 
 
RESULTADO:  HABILITADO  
 

 
Cordialmente, 
 
 

   
FAVIAN OCTAVIO JAIMES JAIMES                                      ROBERTO CARLOS MESTRE HERRERA 

Abogado – Grupo de Gestión Contractual                                Abogado – Grupo de Gestión Contractual 

Unidad Nacional de Protección                                                Unidad Nacional de Protección        
 
 


