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PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES  
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM – GB – 007 – 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
OBJETO: INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE 
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES REMODELACION Y ADECUACION 
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.  
 
 
 
 
 
 
 
 
VALOR: NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS 
DIECINUEVE PESOS ($ 99.199.819,00) MCTE. 
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I. INTRODUCCIÓN 

 
EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, pone a disposición de los interesados el Proyecto Pliego de 
Condiciones para la selección del contratista que ejecute la “INTERVENTORIA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE 
OBRA CUYO OBJETO ES REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL 
MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA” 
 
El presente Proceso de Contratación se encuentra identificado con Número CM-GB- 07 - 2022.  
 
El objeto del contrato es contratar INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, 
JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, 
DEPARTAMENTO DE BOYACA. 
 
La selección del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS en atención a que el 
contrato a celebrar corresponde a una interventoría (numeral 2° artículo 32, Ley 80 de 1993) y es 
ésta la modalidad para la selección de consultores (numeral 3, artículo 2, Ley 1150 de 2007 como 
fue compilado en el Decreto 1082 de 2015. 

 
II. ASPECTOS GENERALES 

 
Identificación del Contrato a Celebrar: Contrato de Interventoría.  

 
A. Invitación a las veedurías ciudadanas  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 EL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer 
control social al presente Proceso de Contratación a que presenten las recomendaciones que 
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del 
Proceso en el SECOP II.  
 
B. Compromiso anticorrupción  
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo 3 en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se 
comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de 
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente 
para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre 
con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga 
consecuencias adicionales.  
 
C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación  
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del 
Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 
presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro 
costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo 
de los interesados y Proponentes. 
 
D. Comunicaciones  
 
Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratación deben hacerse por escrito a través de 
SECOP II – LINK DEL PROCESO, durante el periodo establecido en el cronograma.  
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La comunicación debe contener: 
 
(a) El número del presente Proceso de Contratación  
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, dirección física, dirección electrónica y teléfono. 
(c) Identificación de los anexos presentados con la comunicación.  
 
Las comunicaciones y solicitudes enviadas al DEPARTAMENTO DE BOYACA, por canales distintos 
al mencionado no serán tenidas en cuenta, solo serán tenidas en cuenta para los propósitos del 
Proceso de Contratación cuando las peticiones y observaciones sean radicadas a través del canal 
que corresponda. 
 
LA GOBERNACIÓN DE BOYACÁ, responderá las comunicaciones recibidas mediante escrito 
publicado en el Portal de Contratación en el link del proceso siempre que se realicen dentro de los 
plazos establecidos en el cronograma del proceso, de lo contrario se les dará el trámite de derecho 
de petición.  
 
E. Idioma  
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
ser otorgados y presentados en castellano. La Oferta y sus Anexos deben ser presentados en 
castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de 
que trata la Sección VI que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y 
presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjero. 
 
Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial 
al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser 
oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de 
apostilla o consularización. La falta de presentación de la traducción oficial de los documentos 
necesarios para firmar el contrato se considera como una manifestación de no suscripción del 
contrato; y en consecuencia, podrá ejecutarse la garantía de seriedad de la Oferta. 
 
F. Legalización de documentos otorgados en el Exterior  
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe 
presentar los documentos públicos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto 
en el artículo 251 del Código General del Proceso. 
 
Si al momento de la suscripción del Contrato, el Adjudicatario no presenta los documentos en la forma 
indicada, se considerará como una manifestación de no suscripción del Contrato; y en consecuencia, 
podrá hacerse efectiva la garantía de seriedad de la Oferta. 
 
G. Conversión de monedas  
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.   
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se 
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en 
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia 
para la fecha de corte de los estados financieros. 
 

III. DEFINICIONES 
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Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con 
el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en 
plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con 
mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 
2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los términos no definidos 
en los documentos referenciados o en la presente cláusula, deben entenderse de acuerdo con su 
significado natural y obvio.  
 

Tabla 1 – Definiciones 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación 
Es la decisión final del DEPARTAMENTO, expedida por medio de un acto 
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de 
Contratación.  

Anexo 
Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente 
Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del mismo 

Conflicto de interés 
Son las circunstancias que el interesado o proponente  dará a conocer a la 
Entidad Estatal y que considera puede tener incidencia en la imparcialidad 
con la que se debe adoptar las decisiones en el curso del proceso 

Contratista  
Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del 
presente Proceso de Contratación.  

Contrato  
 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre el Departamento de Boyacá 
y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones 
recíprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la 
relación contractual que se busca establecer a través del presente Proceso 
de Contratación.  

Contrato principal Es el contrato objeto de interventoría 

Oferta  
Es la propuesta presentada al Departamento de Boyacá por los 
interesados en ser el contratista del Proceso de Contratación objeto del 
presente Pliego de Condiciones.  

Pliego de 
Condiciones  
 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro 
Contrato, en los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y 
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su 
Oferta para participar en el Proceso de Contratación del contratista y tener 
la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso 
de Contratación.  

Primer Orden de 
Elegibilidad  
 

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el 
puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el presente 
Pliego de Condiciones.  

Proponente  
 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras 
de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que presenta 
una Oferta para participar en el Proceso de Contratación.  

Requerimientos 
técnicos 

Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene las 
descripciones, condiciones y características generales y específicas de la 
interventoría a ejecutar y hacen parte integrante del presente proceso de 
selección 

 
 IV. DESCRIPCIÓN DE LA INTERVENTORÍA  
 
El parque principal del municipio de Otanche históricamente ha servido de escenario para eventos, 
deportivos, recreativos, sociales y culturales reconocidos a nivel local, regional y nacional. Por lo 
tanto, es un equipamiento público valioso, muy querido y motivo de orgullo de la comunidad 
Otanchense. Las anteriores administraciones han invertido recursos para el mejoramiento del parque 
principal, es así como en la actualidad presenta características estéticas y funcionales muy 
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aceptables; sin embargo, se deben mejorar algunas características que contribuyen tanto a la 
comodidad de los espectadores asistentes como a la conservación del mobiliario. Es prioritaria la 
instalación de protección contra la radiación solar y la lluvia sobre las gradas y los juegos del parque 
infantil existente que al estar a la intemperie sufren un deterioro acelerado por los factores 
ambientales, ocasionando su inutilización en razón a la incomodidad e inseguridad para quienes los 
frecuentan. Por otra parte, el parque principal del municipio de Otanche es epicentro de un comercio 
de alimentos preparados muy activo, que dinamiza la economía de los hogares Otanchenses. No 
obstante, lo anterior trasciende de un aspecto meramente económico para impactar en lo social y 
cultural que conforma la identidad e idiosincrasia del municipio. En conclusión, el potencial de esta 
actividad gastronómica para generar desarrollo económico, social, cultural y turístico está siendo 
desaprovechando por la manera como se viene realizando; la cual no garantiza condiciones de 
salubridad, seguridad y comodidad. Se hace necesario adecuar y optimizar el espacio existente para 
organizar y ubicar a los comerciantes de alimentos en un recinto que cumpla estándares mínimos 
aplicables a la actividad, garantizándoles el derecho al trabajo, así como el derecho al uso y disfrute 
del espacio público de los demás ciudadanos. 
 
El municipio de Otanche no cuenta con infraestructura recreo-deportiva adecuada y suficiente para 
atender las necesidades de acceso a la práctica deportiva, la recreación y sano esparcimiento de las 
6728 personas aptas e interesadas en realizar prácticas deportivas y recreativas de manera habitual.  
 
El déficit de metros cuadrados de parques recreo deportivos en el municipio de Otanche se estima 
que corresponde a un 50%. La oferta de equipamiento público para satisfacer las necesidades de 
deporte, recreación y sano esparcimiento en el área urbana del municipio de Otanche está 
representada por una cancha de futbol, una cancha sintética de futbol cinco, una cancha polideportiva 
en el Centro de Integración Ciudadana y la cancha polideportiva del parque principal. El Parque 
principal actualmente presenta condiciones estéticas y funcionales muy aceptables sin embargo 
presenta falencias para la seguridad y comodidad de los usuarios de sus servicios deportivos, 
recreativos y de sano esparcimiento. De otra parte, en inmediaciones del parque principal funciona 
un comercio ambulante que es la fuente de ingresos para alrededor de veinte (20) familias que se 
dedican a la venta de alimentos preparados, que dinamizan la actividad económica, social y cultural 
del municipio. Por lo tanto, se considera que el indicador de población cubierta por la capacidad de 
la infraestructura recreo-deportiva adecuada tan sólo alcanza un 40%; por lo que con el presente 
proyecto se pretende cerrar el déficit aparente del 60%. 
 
Mediante la remodelación y adecuación del parque principal del municipio de Otanche se pretende 
poner a disposición de la comunidad propia y visitante un escenario adecuado, cómodo y seguro para 
la práctica de actividades deportivas, recreativas y de sano esparcimiento. De otra parte, se pretende 
potencializar este escenario como epicentro de la dinámica municipal en aspectos culturales, 
sociales, económicos y comunitarios, con la consecuente mejora en la calidad de vida de la población. 
 
De acuerdo a lo anterior, la administración departamental y municipal aunaron esfuerzos con el fin 
de poder adecuar y remodelar el parque principal. Para poder desarrollar el proyecto de remodelación 
y adecuación del Parque Principal del Municipio de Otanche, departamento de Boyacá, requiere de 
1,5 meses para la etapa precontractual; 10 meses para la ejecución de obras y 1 mes para la 
liquidación. Contempla la construcción de una zona de tarima y la instalación de cubiertas en 
membrana arquitectónica para cubrir las gradas y el parque infantil, también se construirán casetas 
para los trabajadores ambulantes del parque. De manera preliminar se requiere hacer cerramientos 
provisionales y perimetrales para facilitar el control del predio y las labores de obra. Hacer el replanteo 
de los ejes y niveles del proyecto de acuerdo con lo indicado en los planos y localización de elementos 
estructurales y no estructurales del proyecto. Hacer movimientos de tierra necesarios para la 
adecuación de los niveles previstos para la construcción de la obra. Mejorar el piso existente con el 
suministro, transporte, colocación y compactación de los materiales de afirmado. Hacer demolición 
de placas de concreto y sardineles, desmonte de adoquines prefabricados y barandas existentes. Se 
construirán muros de contención, bordillos de concreto, andenes en losetas de colores. Instalación 
de bancas de madera plástica, esculturas de fibra de vidrio y barandas metálicas. Construcción de 
zapatas para cimentaciones, columnas y vigas en concreto reforzado. Construcción de escaleras en 
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concreto armado. Alistado de piso para recibir acabados como baldosines de granito. Construcción, 
montaje y pintado de estructura metálica. Instalación de membrana arquitectónica. Suministro e 
instalación de fachada, paneles y mesones en lámina de aluminio microperforada. Construcción de 
casetas con mesón, lavaplatos, poceta y grifería. Instalación de redes hidráulicas de suministro, 
puntos hidráulicos, instalación de tuberías sanitarias de desagüe y tuberías de alcantarillado. 
Instalación de redes eléctricas, puntos eléctricos y sistemas de iluminación. 
 
Que mediante ordenanza 042 del 12 de noviembre de 2021 se aprobó la vigencia futura con el fin de 
lograr la total ejecución del proyecto como se encuentra establecido y formulado en el cronograma 
técnico y el flujo de caja financiero del mismo. Recursos propios del departamento certificado de 
disponibilidad presupuestal No. 6653 de 2021 
 

 
 
Que el departamento adelantara el proceso de licitación pública para contratar y ejecutar las 
actividades previstas y planeadas dentro del proyecto Remodelación Y Adecuación Del Parque 
Principal Del Municipio De Otanche, Departamento De Boyacá con el fin de mejorar las deficiencias 
y condiciones actuales mencionadas anteriormente y la cual se derivara de la celebración del 
convenio interadministrativo 3074 de 2021 celebrado entre el departamento y el municipio de 
Otanche.  
 
LOCALIZACION  
 
El proyecto se desarrollará en el parque principal del municipio de Otanche Boyacá, ubicado entre 
las calles sexta y séptima y carreras tercera y cuarta. El punto de georreferencia corresponde a las 
coordenadas X: -8.257.836,28 Y: 630.830,54.  
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El proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023 Pacto social por 
Boyacá TIERRA QUE SIGUE AVANZANDO así: 
 

 
 
El Departamento se encuentra adelantando el proceso de licitación para dar inicio al contrato de obra; 
por tal motivo, y con el fin de garantizar la correcta ejecución y control de las obras es necesario 
contratar la INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE 
Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES REMODELACION Y ADECUACION 
DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. 
 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidad (UNSPSC) 
 
El presente Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de 
Naciones Unidas  (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la Tabla 2: 
 

Tabla 2 – Codificación en el clasificador de bienes y servicios 
  

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

DESCRIPCION 

80101600 GERENCIA DE PROYECTOS 

81101500 INGENIERÍA CIVIL Y ARQUITECTURA 

 
 
A. Valor estimado del Contrato  
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El valor es de NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS 
DIECINUEVE PESOS ($ 99.199.819,00) MCTE. 
 
El presupuesto está garantizado con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 2978 de fecha 
21 de Abril de 2022  
 
Forma de pago: El valor del contrato será cancelado al CONTRATISTA de la manera que se detalla 
a continuación: 
 

a) El noventa por ciento (90%) se cancelará de acuerdo a las actas de recibo parcial sujeto a los 
porcentajes y pagos según avance de obra, debidamente sustentado con informes y 
aprobadas por el supervisor delegado. Las facturas correspondientes a las actas de avance 
parcial aprobadas y con toda la documentación requerida, se cancelarán dentro de los treinta 
(30) días calendario siguiente a su radicación en la entidad.  
 

b) El diez (10%) restante, correspondiente al último pago, que se efectuará una vez el contratista 
cumpla con los requisitos para la liquidación y este a su vez entre al Departamento lo 
relacionado con la liquidación del contrato de obra. 
 

La forma de pago es por precio GLOBAL, La oferta económica será el valor total indicado en la 
propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética.  

 
Para efectos de los desembolsos anteriormente señalados, el contratista deberá acreditar el pago de 
los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, 
salud y pensiones, conforme al artículo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 
de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse 
acreedor a las sanciones establecidas en la misma. Así mismo deberá presentar los respectivos 
informes de avance con sus respectivos soportes.   
 
B. NOTA: El Departamento no se responsabilizará por la demora en los pagos al Contratista, 
cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación que sirva de soporte 
para el trámite de las cuentas de cobro exigida en la Dirección de Contratación y la Tesorería del 
Departamento; por dicha demora no tendrá derecho al pago de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza. Las cuentas de cobro beberán ser radicadas en la Central de Cuentas de la 
Gobernación de Boyacá dando cumplimiento al Artículo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2017, Del 
Derecho de Turno 
 
PARÁGRAFO 1: Los informes, certificaciones y demás soportes de ejecución deberán adjuntarse a 
la carpeta del contrato que reposa en la Dirección de Contratación 
 
PARÁGRAFO 2: Si el Contratista está obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar la 
factura electrónica, previamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago.    
 
D. Equipo de trabajo 
 
Para la ejecución del Contrato de Interventoría se requiere el equipo de trabajo descrito en los 
documentos anexos.  
 
D. Plazo de ejecución del Contrato  
 
El mismo del contrato de obra cuyo objeto es REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE 
PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA.   el cual corresponde 
a ocho (8) meses a partir de la suscripción del acta de inicio y/o hasta el 100% de ejecución y 
liquidación del mismo. Sin embargo, está sujeto a la terminación del contrato de obra. El plazo es 
prorrogable de acuerdo a lo que demande la ejecución de la obra. 
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E. Lugar de ejecución del Contrato  
 
El proyecto se desarrollará en el parque principal del municipio de Otanche Boyacá, ubicado entre 
las calles sexta y séptima y carreras tercera y cuarta. 

 
V. LIMITACION A MIPYMES 

 
De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1860 de 2021, Artículo 5. Por medio del cual se Modifica 
la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 
de 2015, y teniendo en cuenta el valor del presente proceso de selección no supera el umbral 
establecido:  
 

Umbral para convocatorias  
 Limitadas a Mipyme (2022)   

Valor Umbral         
$ 457.297.264 

Información suministrada por Min CIT. Vigente hasta 31/12/23 
 
El presente proceso de selección es susceptible de ser limitado a Mipymes, por lo tanto, dentro del 
término establecido en el cronograma del proceso de selección los oferentes interesados podrán 
presentar la solicitud de limitación a Mypimes de acuerdo a las reglas establecidas en el Decreto 
1860 de 2021, solicitud que deberá ser radicada en la plataforma del secop 2 www.secop.gov.co-link 
del proceso, teniendo en cuenta los siguientes requisitos:  
 
1. Las personas naturales acreditaran que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley, 
mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro 
mercantil. 
2. Las personas jurídicas acreditaran, que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley 
mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
3. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada 

 
 

VI. REQUISITOS HABILITANTES  
 

A. Capacidad Jurídica 
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse y cuya duración 
sea por lo menos la vigencia del Contrato y un año más; (ii) personas naturales que tengan capacidad 
para obligarse por sí mismas; y (iii) consorcios o uniones temporales conformados por las personas 
naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente. 
 
El DEPARTAMENTO DE BOYACÁ revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés para celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, 
revisará entro otros, el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, 
el certificado de antecedentes judiciales y el RUP. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 
documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) 
meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no 

http://www.secop.gov.co-link/
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tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social directo que lo faculta. 
 
- CONFLICTO DE INTERÉS 
 
No podrán presentar Ofertas en el Proceso de Contratación: 
 
a. Los proponentes que sea controlados o ejerzan control sobre el contratista objeto de interventoría. 
b. Los proponentes que hayan participado en la preparación o ejecución del proyecto al cual se hará 

interventoría. Así mismo, quienes hayan participado directa o indirectamente en la elaboración de 
los estudios de estructuración del Contrato principal, ni en la estructuración, en cualquiera de sus 
etapas del presente Proceso de Contratación, ni quienes hayan trabajado como asesores o 
consultores para la elaboración de los mismos en los últimos dos años contados hasta la fecha de 
expedición del acto de apertura del presente Proceso de Contratación, ya sea en calidad de 
funcionarios públicos o contratistas. 

c. Los proponentes que tengan entre el equipo de trabajo personas que hayan tenido dentro de los 
dos años anteriores a la fecha de apertura del presente Proceso de Contratación, vinculación 
laboral o contractual con el Departamento de Boyacá o con el Adjudicatario del Contrato Principal. 

d. Los proponentes que actualmente adelanten la ejecución de cualquier contrato de manera 
conjunta bajo una estructura plural; o sean socios del Contratista objeto de interventoría, con 
excepción de las sociedades anónimas abiertas. 

 
 
PERFIL DEL OFERENTE: 
 
Los proponentes podrán presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando 
cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones: 
 
a) Personas naturales nacionales. 
 
El oferente para la fecha del cierre deberá acreditar título de Ingeniero Civil o Arquitecto, con una 
experiencia mínima de cinco (5) años contados a partir de la expedición de la matrícula profesional. 
 
b) Personas jurídicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la 
fecha de apertura del proceso, conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas 
en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Las personas jurídicas deben tener como mínimo cinco años de constituidas antes de la fecha de 
cierre de la presente convocatoria y un término de duración no inferior al plazo de vigencia del contrato 
y un (1) año más, lo cual se verificará a partir de lo consignada en el Certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio. El representante legal deberá acreditar los 
mismos requisitos para las personas naturales nacionales establecidos en el literal “a” del presente 
numeral. 

c) Consorcio o Unión Temporal.  
 

Si el consorcio y/o Unión Temporal, está conformado únicamente por personas naturales nacionales, 
al menos uno de sus integrantes deberá acreditar los requisitos establecidos en el literal a. 
 
Si el consorcio y/o Unión Temporal, está conformado únicamente por personas jurídicas nacionales, 
al menos uno de sus integrantes deberá acreditar los requisitos establecidos en el literal b. 
 
Si el consorcio y/o Unión Temporal, está conformado por personas jurídicas nacionales y por 
personas naturales nacionales, alguna de las personas jurídicas debe cumplir con los requisitos 
establecidos en el literal “b” o al menos una de las personas naturales Nacionales, deberá acreditar 
el requisito establecido en el literal “a”. 
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Nota: La persona que acredite el perfil requerido debe allegar copia de su matrícula profesional junto 
con la respectiva Vigencia 
 
1. DOCUMENTACION Y REPRESENTACION LEGAL. Se verificara el cumplimiento de los 
requerimientos solicitados en el presente proceso de selección, los cuales son de carácter habilitante 
y por ende la Entidad no otorgara puntaje, siendo el resultado CUMPLE o NO CUMPLE, para el 
efecto, en primer término, el proponente deberá acreditar la EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 
LEGAL MEDIANTE CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN DE LA CÁMARA DE 
COMERCIO, emitido dentro de los treinta días (30) calendario, anteriores a la fecha del cierre del 
concurso, en el cual conste que está inscrito y autorizado para ejercer el objeto social, y donde se 
demuestre la Representación Legal.  En caso de Uniones Temporales, consorcios y demás, se 
tendrán que anexar los documentos de cada consorciado. 
 
Se exceptúan de este requisito las personas que ejercen prestación de servicios inherentes a las 
profesiones liberales de conformidad con el núm. 5 del At. 23 del Código de Comercio. 
 
La persona jurídica debe haber sido constituida legalmente como tal, con una antelación no menor 
de cinco (5) años a la fecha de cierre del presente proceso y un término de duración no inferior al 
plazo de vigencia del contrato y un (1) año más. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la 
capacidad del Representante Legal para la presentación de la Propuesta y para la suscripción del 
Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que 
autorice al Representante Legal para la presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y 
para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 
 
El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente contratación, de 
manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, teniendo en 
cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 
En el evento que se trate de PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN 
EXTRANJERO, además del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberá acreditar su existencia 
y representación legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en 
el país de su domicilio, expedido con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el 
nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad 
para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el 
Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer 
a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de 
los requisitos legales exigidos para la validez y posibilidad en Colombia de documentos expedidos 
en el exterior con el propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los 
artículos 259 y 260 del Código de Procedimiento Civil, y las demás normas vigentes. 
 
Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de países parte de la 
Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros”, 
se tendrán en cuenta las siguientes reglas: El documento público relacionado con sociedades 
extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrá 
validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser 
autenticado, el interesado deberá velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la 
existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste que se deberá 
apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se 
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre 
el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas certificaciones ante la 
autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberán 
a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una 
autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del 
objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el interesado podrá acudir ante el Cónsul 
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Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y 
del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo país. En este caso, como la Convención 
no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, 
deberá seguir el trámite ordinario de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de 
Colombia abonará la firma del Cónsul. 
 
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL, Cada una de las personas que los 
integren deberá presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cámara de 
Comercio con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección, en donde se acredite que ha sido renovado. 
 
Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, 
en el cual deberá indicarse al menos: 
 
✓ El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 
 
✓ Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan 
las relaciones entre sus integrantes. 
 
✓ El nombre, el porcentaje de participación y la responsabilidad de cada uno de los integrantes 
del Consorcio o Unión Temporal en el mismo. 
 
✓ Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 
participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; de lo contrario el 
Departamento considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio. 
 
✓ La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del 
proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) año más. Lo 
anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén 
llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del 
Contrato. 
 
La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que 
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podrá haber 
cesión del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que el 
Departamento así lo autorice. 
 
2. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. El Proponente deberá diligenciar la carta 
de presentación de acuerdo con el Anexo adjunto al presente Pliego de Condiciones, o un documento 
que contenga la misma información. La carta de presentación de la oferta debe entregarse 
debidamente firmada por el oferente si es persona natural, o por representante legal de la persona 
jurídica o por la persona designada para representar al consorcio o unión temporal.  
 
En ella se debe manifestar expresamente, entre otras cosas, que no se encuentra incurso en ninguna 
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad para contratar con el Estado.  
 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar 
la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades 
para el efecto 
 
Los oferentes pueden utilizar el modelo que se anexa al Pliego de Condiciones para este efecto.    
 
3. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO  
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Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y/o suscribir el 
contrato en caso de ser asignado, deberá anexar los documentos que acrediten dicha autorización, 
de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.  
 
4. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. Para los 
eventos previstos en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, el oferente deberá presentar en original, el 
documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal en el cual deberá cumplirse como 
mínimo, lo siguiente:  
 
a.) Expresar si la participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal. Si se trata de Unión 
Temporal, sus miembros deberán señalar los términos y extensión (actividades y porcentaje) de su 
participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo y escrito de la Superintendencia de Notariado y Registro.  
 
b.) Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal. Si al representante legal del Consorcio o Unión se le imponen limitaciones y este las 
excede, la propuesta será rechazada.  
 
c.) Señalar que la duración del Consorcio o Unión Temporal se extenderá por todo el tiempo en que 
se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, según lo preceptuado en el artículo 
7º de la Ley 80 de 1993.  
 
d.) La indicación expresa que los integrantes del consorcio o la unión temporal, responderán solidaria 
e ilimitadamente ante la Gobernación de Boyacá.  
 
5. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. Los oferentes deben constituir y presentar con 
su propuesta, una garantía de seriedad de la oferta representada en póliza expedida por una entidad 
bancaria o por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, a favor del 
Departamento de Boyacá, por una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto 
estimado para el caso de las garantías y con una vigencia de cuatro (4) meses, contados a partir de 
la fecha de vencimiento del plazo para la presentación de ofertas. 
 
Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía se tomará a nombre 
del consorcio o unión temporal, y no de sus integrantes, indicando sus integrantes y porcentaje de 
participación.  
 
Si la garantía de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta inferior, el 
Departamento de Boyacá, dentro del término de evaluación de ofertas, requerirá por escrito al 
oferente para que dentro del día hábil siguiente presente el documento aclarado.  
 
Si el oferente no lo presenta oportunamente y en la forma debida, el DEPARTAMENTO DE BOYACA 
se abstendrá de estudiar la oferta.  
 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato dentro del término previsto para 
el efecto, el DEPARTAMENTO DE BOYACA se reserva la facultad de adjudicar el contrato al oferente 
clasificado en segundo (2°) lugar y la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, 
hasta el perfeccionamiento del contrato, y así sucesivamente a los demás oferentes, siempre y 
cuando su oferta sea favorable para la Entidad.  
 
Si el DEPARTAMENTO DE BOYACA llegare a prorrogar el término de cierre del proceso de 
contratación, solicitará al proponente seleccionado que amplíe la validez de la propuesta y la vigencia 
de la garantía de seriedad por el tiempo que se requiera para la suscripción del contrato.  
 
6. PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES - PERSONA JURÍDICA. Cuando el oferente sea una persona jurídica, deberá 
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diligenciar y anexar en original o copia, una certificación firmada por el Revisor Fiscal, cuando de 
acuerdo con la Ley esté obligado a tenerlo, o por el Representante Legal cuando no se requiera 
Revisor Fiscal, donde se certifique que durante los seis (6) meses inmediatamente anteriores a la 
fecha de presentación de la oferta, se encontraba a paz y salvo por concepto de aportes al Sistema 
de General de Seguridad Social Integral y parafiscales, tal como lo indica el artículo 50 de la Ley 789 
de 2002.  
 
Los integrantes de consorcios o uniones temporales acreditarán este requisito de manera individual.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo 
 
En caso de demostrarse por cualquier medio que el oferente se encontraba en mora o simple retardo 
en el pago de los aportes mencionados, se rechazará la oferta.  
 
7. DECLARACIÓN DE PAGOS CORRESPONDIENTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES PERSONA NATURAL.  
 
Cuando se trate de personas naturales, lo harán de conformidad con lo establecido en el Decreto 
1273 de 2018, es decir, deberá aportar copia de la planilla pagada del mes inmediatamente anterior 
al de la presente contratación.  
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar 
este documento, de acuerdo a la naturaleza de cada uno.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las 
obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el 
cumplimiento del mismo.  
 
NOTA 1: Cuando el oferente no haya tenido personal a su cargo, pero si haya tenido obligación en 
relación con sus aportes a título personal deberá indicarlo en el correspondiente anexo y declararlo 
de conformidad con las instrucciones del mismo, estableciendo que se encuentra a paz y salvo con 
el pago de sus aportes de conformidad con lo preceptuado en estos numerales.  
 
8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.  En la carta de presentación de la propuesta, el 
proponente (Persona Natural), o el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión 
temporal, tiene la obligación de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra o no 
incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitución y la 
ley. Adicionalmente, esta manifestación juramentada también debe hacerla respecto de la persona 
jurídica que representa y respecto de los socios que la conforman.  Si el proponente es un consorcio 
o una unión temporal, el representante designado tiene la obligación de manifestar bajo la gravedad 
del juramento, si en encuentra o no incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad de las 
establecidas en la Constitución y la ley. 
 
Adicionalmente, esta manifestación juramentada también debe hacerla respecto de las personas 
naturales y jurídicas que conforman el consorcio o la unión temporal, y en el caso de las personas 
jurídicas, también debe hacer la misma manifestación respecto de los socios que las conforman.  
 
NOTA 1: La fecha de su expedición puede ser anterior o posterior al cierre del concurso, porque se 
trata de un acto declarativo que simplemente deja constancia de una situación jurídica existente al 
momento de la presentación de la oferta.  
 
Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en alguna 
causal de inhabilidad o incompatibilidad, de las establecidas en la Constitución y la ley, la oferta será 
rechazada.  
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9. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO  
 
Los proponentes y cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales deberán 
presentar copia del Registro Único Tributario (RUT).  
 
10. CÉDULA DE CIUDADANÍA  
 
Se deberá anexar fotocopia legible de la cédula de ciudadanía del proponente o representante legal 
en el caso de personas jurídicas, Consorcio o uniones temporales.  
 
11. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  
 
El oferente deberá diligenciar y aportar el anexo N° 03 suministrado para tal efecto dentro del presente 
pliego de condiciones.  
 
En caso de consorcio o unión temporal debe estar suscrito por cada uno de los integrantes 
 
12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 
(Procuraduría General de la Nación) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas 
Jurídicas, deberá presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Jurídica. Para el 
caso de consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, deberá anexar este 
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos mínimos exigidos. 
 
13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL  
 
(Contraloría General de la República) vigente, para Persona Natural, para el Caso de Personas 
Jurídicas, deberá presentar tanto la del Representante Legal como de la Persona Jurídica. Para el 
caso de consorcios o Uniones Temporales, cada integrante de los mismos, deberá anexar este 
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos mínimos exigidos. 

 
14. CERTIFICADO JUDICIAL.  
 
De conformidad con lo estipulado en el Artículo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012, se suprimió el 
documento certificado judicial, por lo que ninguna persona está obligada a presentarlo para trámites 
con entidades de derecho público o privado.  
 
No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Departamento requiere conocer los Antecedente 
Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de selección, realizará la 
consulta en línea a través de la página web que esté habilitada para el efecto y aplicará las siguientes 
reglas: 

 

• Para el caso de personas naturales, se consultarán los antecedentes judiciales del 
Proponente.  
 

• En caso de ser persona jurídica, se consultarán los antecedentes judiciales de su 
Representante Legal. 
 

• En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán los antecedentes judiciales de cada uno 
de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

 
 
15. ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO 
ÚNICO DE PROPONENTES.  
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Todas las personas naturales o jurídicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán estar inscritas en el 
Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio  
 
Para tal efecto, deben presentar original del certificado expedido por la cámara de comercio, dentro 
de los treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, debidamente 
renovado, para acreditar que se encuentran calificados y clasificados de conformidad con la ley 1150 
de 2007 y respecto de las condiciones de que trata el articulo 5 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, es 
decir capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad financiera. 
 
16. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS   
 
El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona jurídica, así como los 
integrantes de las uniones temporales o consorcios deberá allegar el respectivo certificado del 
Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) expedido dentro de los 30 días calendarios 
anteriores al cierre del proceso de selección.  
 
B. EXPERIENCIA  
 
El proponente debe contar con una experiencia mínima relacionada directamente con el objeto del 
presente proceso de selección. 
 
EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE: 
 
El proponente debe acreditar experiencia general en el documento RUP de acuerdo a lo siguiente: 
 
Se verificarán contratos cuya clasificación en el RUP coincida con el siguiente cuadro y correspondan 
a contratos de interventoría a proyectos de Construcción y/o mantenimiento y/o rehabilitación y/o 
Mejoramiento de Obras civiles, ejecutados con entidades públicas o privadas. Además, deberá 
acreditar en cada contrato los códigos solicitados en el siguiente cuadro a través del documento RUP 
para lo cual deberá resaltar dichos códigos para su verificación. 
 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DETALLE 

80 10 16 00 Gerencia de proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería civil y arquitectura 

81 14 15 00 Control de Calidad 

 
El valor de los contratos aportados se verificará de acuerdo a lo siguiente:  
 

Número de contratos con los 
cuales el proponente cumple la 

experiencia acreditada 

Valor mínimo a certificar 
(como % del Presupuesto Oficial de 

obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

De 5 hasta 6 150% 

 
Deberá aportar copia de los contratos y acta de liquidación. 
 
Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado 
tenga o haya tenido participación, deben estar identificados con el clasificador de bienes y servicios 
en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Se tendrán en cuenta de acuerdo al porcentaje de 
participación. 
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En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no serán 
tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal. 
 
Los contratos aportados para acreditar la experiencia general NO podrán ser soporte para ser 
presentados y validados para acreditar la experiencia específica. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales bastará con que al menos uno de sus integrantes 
cumpla con la experiencia y los códigos solicitados. 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA: 
 
Se verificarán contratos ejecutados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto corresponda a 
Interventoría a proyectos de Construcción y/o Mejoramiento de Instituciones Educativas o 
Edificaciones de Escenarios Deportivos y/o Recreativos, ejecutados con entidades públicas o 
privadas. Además, deberá acreditar en cada contrato los códigos solicitados en el siguiente cuadro a 
través del documento RUP para lo cual deberá resaltar dichos códigos para su verificación. 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DETALLE 

80 10 16 00 Gerencia de proyectos 

81 10 15 00 Ingeniería civil y arquitectura 

81 14 15 00 Control de Calidad 

 
El valor de los contratos aportados se verificará de acuerdo a lo siguiente:  
 

Número de contratos con los 
cuales el proponente cumple la 

experiencia acreditada 

Valor mínimo a certificar 
(como % del Presupuesto Oficial de 

obra expresado en SMMLV) 

De 1 hasta 2 75% 

De 3 hasta 4 120% 

De 5 hasta 6 150% 

 
Deberá aportar copia de los contratos y acta de liquidación. 
 
La experiencia específica deberá ser diferente a la experiencia general aportada. 
 
C. Capacidad Financiera 
 
La evaluación financiera de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el 
RUP vigente y en firme y con fecha de expedición no superior a treinta (30) días Calendario. En tal 
sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada 
en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 
5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas 
que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor 
año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme. 

 
Tabla 5 – Indicadores de capacidad financiera 

 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez Mayor o igual a 1.8 

Índice de endeudamiento Menor o igual a 0.55 
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Razón de Cobertura de Intereses  Mayor o igual a 0,3 

Capital de trabajo Máximo el 30% del P.O. 

 
En caso de consorcios o uniones temporales el cálculo de los indicadores financieros se hará 
sumando el valor de todos los integrantes multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno 
determinado así: 
 

 
 
NOTA: Para el indicador RAZON DE COBERTURA DE INTERESES, para empresas que presenten 
indicadores indeterminados, la entidad evaluará este indicador dividido en cero, por lo que quedaran 
habilitados oferentes que de un resultado indeterminado. 
 
D. Capacidad Organizacional 
 
La evaluación financiera de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida en el 
RUP vigente y en firme y con fecha de expedición no superior a treinta (30) días Calendario. En tal 
sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará de acuerdo con la información reportada 
en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la Subsección 
5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las normas 
que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará la información financiera del mejor 
año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté vigente y en firme. 
 

Tabla 6 – Indicadores de capacidad organizacional 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0.12 

Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.05 

 
En caso de consorcios o uniones temporales el cálculo de los indicadores de capacidad 
organizacional se hará sumando el valor de todos los integrantes multiplicado por el porcentaje de 
participación de cada uno determinado así: 
 
La anterior es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 1: 
 

 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de 
sociedad futura). 
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NOTA. Para el caso de indicadores financieros  que resultan de  realizar divisiones entre valores,  
cuando el denominador es cero,  pues en este caso no es posible realizar  la operación matemática; 
En consecuencia se entenderá  que el proponente  cumple  el indicador 
 
Los proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 
continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
 
(i) Balance general 
(ii) Estado de resultados 
 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia (PUC). 
 
 

VII. Evaluación de la Oferta y adjudicación 
 
El Departamento de Boyacá debe evaluar únicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan 
acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección VI. 
 
En la evaluación de las Ofertas el Departamento de Boyacá calificará la experiencia del proponente 
y su equipo de trabajo; así como la formación académica y las publicaciones técnicas y científicas 
del equipo de trabajo de la siguiente manera: 
 
 

Tabla 7 – Puntaje por criterios de evaluación 
 

CRITERIOS  
PUNTAJE 
MAXIMO 

FACTOR DE CALIDAD 88.75 puntos 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos 

PUNTAJE POR TRABAJADOR EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. 1 puntos 

INCENTIVO EMPRENDIMIENTO Y/O EMPRESAS DE MUJERES 
(DECRETO 1860 DE 2021) 

0.25 puntos  

TOTAL:     100 PUNTOS 

 
 

Las Ofertas deben presentarse en los anexos establecidos en el presente Pliego de Condiciones 
como el formato para presentación de la Oferta. 
 
7.1 FACTOR DE CALIDAD 

 
 

a) DIRECTOR DE INTERVENTORIA (PUNTAJE MÁXIMO 48,75 PUNTOS) 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si el DIRECTOR DE INTERVENTORIA acredita postgrado en un 
área afín a la ingeniería   

48,75 
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b) RESIDENTE DE INTERVENTORIA (PUNTAJE MÁXIMO 40 PUNTOS) 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Si el RESIDENTE DE INTERVENTORIA acredita postgrado en un 
área afín a la ingeniería   

40 

 
7.2 OFERTA DE ORIGEN NACIONAL (10) PUNTOS 
 
En los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria 
Nacional a través de la Contratación Pública", la entidad asignará el siguiente puntaje al  oferente 
interesado, quien deberá presentar certificación bajo la gravedad de juramento a través de la cual 
certifique alguno de los conceptos que se señalan a continuación con el fin de obtener el puntaje. 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

Si  los bienes, servicios y personal a 
contratar son 100%  de origen nacional. 

10 puntos 

Si  los bienes, servicios y personal a 
contratar son 50%  de origen nacional. 

5 puntos 

Si  los bienes, servicios y personal a 
contratar son de origen extranjero. 

0 puntos 

 
En caso de ser consorcios y/o uniones temporales el proponente deberá diligenciar el formato 
individualmente para cada uno de sus miembros. 
 
 
 
7.3. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD  
 
De acuerdo con lo normado por el Decreto392 de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1 
y 8 del artículo 1618 de 2013, sobre incentivos en procesos de contratación en favor de personas en 
condición de discapacidad”, en los procesos de selección adelantados en la modalidad de Licitación 
Pública las entidades públicas establecerán el sistema de preferencias que contemple un puntaje 
adicional a los proponentes que demuestren la vinculación de personal con discapacidad.  
 
Por lo anterior, en el presente proceso de selección se establece como Puntaje adicional para los 
proponentes que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, 
el 1% del total de puntos establecidos para los criterios de ponderación de las propuestas habilitadas, 
siempre que se acredite en debida forma los siguientes requisitos: 
 
a) La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificara el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.  
 
b) Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal de 
conformidad con lo señalado en el certificado por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente 
a la fecha de cierre del proceso de selección.  
 
Verificados los anteriores requisitos se asignará el 1% del puntaje máximo establecido (1 punto), a 
quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
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Número total de 
trabajadores de la Planta 
de personal del 
proponente 

Número mínimo de 
trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
 
Nota 1. Si la oferta es presentada por consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, 
se tendrá en cuenta la planta de personal de los integrantes del proponente plural que aporte como 
mínimo el 40% de la experiencia requerida para la respectiva contratación.  
 
Nota 2. La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje 
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dará lugar a las 
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El 
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente artículo deberá 
adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicación de los principios que 
rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito.  
 
Nota 3. La acreditación de los documentos solicitados para el otorgamiento de puntaje adicional debe 
presentarse junto con los documentos al cierre del proceso de selección, so pena de no ser tenidos 
en cuenta para la asignación del mencionado puntaje.  
 
Nota 4. El puntaje máximo que podrá obtener un proponente que cumpla con todos los requisitos 
exigidos en el presente pliego y que adicionalmente cumpla con lo establecido en el Decreto 392 de 
2018 será de 100 puntos. 
 
7.4. APOYO AL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. MAXIMO 0.25 PUNTOS.  
 

Los Proponentes que se encuentren habilitados serán acreedores del puntaje de Apoyo al 
emprendimiento y empresas de mujeres en el marco del artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 
de 2021, cuando acredite alguna de las siguientes circunstancias: 

 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación. 

 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en 
el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con 
la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En 
este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 
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Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 

 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de 
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se 
anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del 
último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de 
un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, 
la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 
mediante certificación expedida por el representante legal. 

 
Nota 1: Las certificaciones de trata los numerales 1, 2 y 4 deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendarios anteriores a la prevista para el 
cierre del presente proceso de selección. 
 
Nota 2: Tratándose de proponentes plurales, el puntaje solo se aplicará si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujer, bajo los criterios 
establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tiene una 
participación igual o superior al 10% en el Consorcio o la Unión Temporal. 

 
A. Método aleatorio en caso de empate  
 
Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones de 
precio y calidad, se deberán tener en cuenta los siguientes criterios de desempate en su orden: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que 
trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de 
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.  
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este 
factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 
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2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este 
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, 
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de 
familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo 
la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los 
dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la 
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 
un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de 
la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato.  
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, 
la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas 
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vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta 
la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma.  
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso 
de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados 
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.  
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y 
el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá 
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona 
jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o 
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual 
el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento 
de este criterio de desempate.  

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes numerales:  
 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de 
las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.  
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o 
asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial 
de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas 
o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
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para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 
jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad 
de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
artículo;  
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y  
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica.  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la 
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de 
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  
 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces.  
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se 
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate 
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación.  
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por 
reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de 
desempate previstos en el presente numeral.  
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PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información 
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.  
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 
 
Nota: Los documentos para la acreditación de los factores de desempate deben allegarse con 
la propuesta. 
 
 

VIII. OFERTA 
 
A. Presentación  

 
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas únicamente en el módulo dispuesto para tal fin en el 
SECOP II, en el link del proceso, con los formatos contenidos en los Anexos, en la fecha establecida 
en el Cronograma al que se refiere la invitación y acompañadas de los documentos solicitados en 
esta sección, así como de la garantía de seriedad de la Oferta a la que se refiere el presente Pliego 
de Condiciones. 
 
Sobre 1 
 
La oferta estará conformada por un sobre, el cual contiene los documentos e información de los 
requisitos habilitantes, incluida la oferta económica, y los documentos a los que se les asigne 
puntaje, y deberá ser entregada con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos 
en los documentos del proceso. El sobre deberá presentarse cerrado e identificado. 
 
El sobre debe contener la siguiente información, y para su entrega se deberán tener en cuenta las 
siguientes indicaciones:  
 
A. Si el Proponente es una persona natural o jurídica nacional o extranjera domiciliada o con 

sucursal en Colombia: 
 

1. Certificado del RUP del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio o 
unión temporal si el proponente es plural.  

2. Certificado de existencia y representación legal o del Registro Mercantil expedido por la cámara 
de comercio del domicilio del Proponente singular; o, de cada uno de los miembros del consorcio 
o unión temporal si el Proponente es plural. 

3. Copia del acuerdo para conformar el consorcio o unión temporal si el Proponente es plural, en el 
cual debe constar la participación de cada uno de los miembros del Proponente plural, la 
representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos 
en nombre del Proponente plural.  

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.  
5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las 

respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, el contrato y todas 
las actividades relacionadas directa o indirectamente.  
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6. Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal, con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, en el cual 
conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o 
nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometería jurídicamente, y sus facultades, 
señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
directo que lo faculte.  

 
Si el proponente o un miembro del Proponente plural es extranjero sin domicilio o sucursal en 
Colombia: (Anexo 4) 
 
B. Experiencia  

 
Para acreditar la experiencia a la que se refiere la sección V B, el Proponente debe presentar el 
certificado del RUP vigente. El proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su 
experiencia exclusivamente con el Anexo 5. 
 
C. Capacidad Financiera y capacidad organizacional  

 
Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional a la que se refiere la sección V 
literal C y D, el Proponente debe presentar el certificado del RUP vigente. El proponente extranjero 
no obligado a tener RUP debe acreditar su experiencia exclusivamente con el Anexo 4.  
 
 
D. OFERTA ECONOMICA: El proponente al presentar la oferta económica incluirá todos los 

impuestos, tasas y contribuciones, incluido el IVA. La propuesta económica debe presentarse 
firmada. 

 
La forma de pago es por precio GLOBAL, La oferta económica será el valor total indicado en la 
propuesta económica o el obtenido de la corrección aritmética.  
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la interventoría de obra del 
presente proceso, los riesgos y la administración de estos.  
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades.  
 
 
La entidad solo recibirá una oferta por proponente. En caso de presentarse para varios procesos de 
contratación con la entidad, el proponente deberá dejar constancia para qué proceso presenta su 
ofrecimiento. La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación 
colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y 
obligaciones contenidas en el mismo.  
 
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 
oferta y la entidad en ningún caso será responsable de los mismos. 
 
Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado 
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen 
del documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 
 
B. Ofertas Parciales 
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Los Proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos los 
servicios y actividades requeridas en el Anexo Técnico del presente pliego. 
 
C. Validez de las Ofertas 
 
La Oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre. En el 
caso de una suspensión que supere este término, la Entidad Estatal solicitará la convalidación de la 
oferta al proponente por un término igual a la suspensión. 
 
D. Ofertas condicionadas 
 
No podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones. En 
caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazará la oferta 
respectiva. 
 
E. Reserva durante el proceso de evaluación 
 
Los proponentes son responsables de advertir si la información presentada en la Oferta contiene 
información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley 
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento. 
Reserva que la Entidad Estatal mantendrá en el Proceso de Contratación frente a terceros. 
 
En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de revelar dicha información a sus agentes o 
asesores, con el fin de evaluar la propuesta. 
 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas Y LA 
recomendación para la adjudicación, no podrá ser revelada a los proponentes, ni a terceros, hasta 
que la Entidad, comunique a los primeros que el informe de evaluación se encuentra disponible para 
presenten las observaciones correspondientes. 
 
F. Evaluación de las Ofertas 
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección V serán 
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la sección VII. 
 
El Departamento de Boyacá debe publicar el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad 
señalada en el Cronograma de que trata la sección XII. 
 
G. Declaratoria de desierta  
 
El Departamento de Boyacá declarará desierto el presente proceso de selección entre otras causas 
que impiden la escogencia objetiva, cuando. (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas 
resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el 
Pliego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la selección objetiva del 
Proponente; (d) no se logre llegar a un acuerdo con algunos de los dos proponentes en los términos 
del artículo 2.2.1.2.1.3.2.del Decreto 1082 de 2015. (d) El representante legal del Departamento de 
Boyacá o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y opte por la declaratoria de 
desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión. 
 
H. Retiro de la Oferta 
 
Los Proponentes que decidan retirar su Oferta antes del cierre, podrán retirarlas, de a acuerdo a lo 
establecido en el SECOP II 
 

I. Rechazo  
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Antes de la selección del Contratista, además de las causales de rechazo expresamente 
contempladas en la Ley de Contratación Estatal y dentro de los pliegos de condiciones, el 
Departamento rechazará cualquier propuesta que se encuentre incursa en cualquiera de las 
siguientes causales: 
 

 DE CARÁCTER JURÍDICO 
 

➢ Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad indicadas en la Constitución Nacional y en la Ley. 

 

➢ Cuando el Departamento compruebe inexactitud de la información suministrada por el 
proponente o en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean 
determinantes para la evaluación de la propuesta. 

 

➢ Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique 
con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso. 

 

➢ Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan 
tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a 
error, siempre y cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista, y no 
se aclaren oportunamente. 

 

➢ Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el 
presente Pliego de Condiciones, necesarios para verificar y calificar las propuestas y no sean 
subsanados.  

 

➢ Cuando el Departamento compruebe confabulación entre los proponentes. 

➢ Cuando el proponente, por sí o por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o 
informarse indebidamente. 

 

➢ Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que presente oferta 
en este mismo proceso de contratación, es decir, cuando se trate de propuestas que 
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trata de sociedades 
anónimas abiertas. 

 

➢ Cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica ostente igual 
condición en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para el presente 
proceso. 

 

➢ Cuando el proponente o el representante legal del mismo, no suscriba la carta de presentación 
de la propuesta necesaria para participar en este proceso ó cuando el representante legal no 
cuente con autorización para ejercer este acto, si es que ello fuere necesario, y no se subsanare 
oportunamente. 

 

➢ Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por 
la Administración, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones 
Temporales u otra forma de asociación. 

 

➢ Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al señalado y no se subsane 
oportunamente. 

 

➢ Cuando el proponente no presente la garantía de seriedad de la oferta, o la presente incorrecta 
y no se subsane oportunamente. 
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➢ Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Departamento, dentro 
del plazo establecido para el efecto. 

 

➢ Cuando no se presente el Registro Único de Proponentes y no se subsane su omisión. 
 

➢ Cuando el plazo de duración de la sociedad ó los miembros del consorcio ó unión temporal, en 
caso de ser personas jurídicas, sea inferior al plazo del contrato y un año más, contados a partir 
de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio. 

 

➢ Cuando la propuesta sea formulada a título de consorcio o de unión temporal y no se presente 
el documento de constitución, se omita la suscripción por quienes los integren ó el documento 
no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80 de 
1993, y no se subsane oportunamente. 

 

➢ Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unión temporal, se encuentre 
reportado en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República (artículo 60 de la Ley 610 de 2000). 

 

➢ Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona jurídica, consorcio o 
unión temporal que participa en el presente proceso de selección presenta propuesta en su 
condición de persona natural para la misma convocatoria. 

 

➢ Las demás causales de índole jurídicos, contempladas en los Pliegos de condiciones y en la Ley. 
 

 DE CARÁCTER TÉCNICO 
 

➢ Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada una 
de las condiciones expresadas en los Pliegos de condiciones.  

 

➢ Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente. 
 

➢ Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso 
 

➢ Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organización solicitadas. 
 
 

 DE CARÁCTER FINANCIERO 
 

➢ Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada. 
 
 

  DE CARÁCTER ECONÓMICO 
 
➢ Cuando el valor de la propuesta presentada ó corregida, exceda el valor del presupuesto oficial 

estimado por el Departamento. 
 

Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta económica no deben contener errores 
superiores por exceso o por defecto del cero punto cero cero cero uno (0.0001%) por ciento del 
valor total de la propuesta, de lo contrario la oferta será rechazada.  
 
Si el valor corregido es igual o inferior a este cero punto cero cero cero  uno (0.0001%) por ciento, 
la adjudicación se efectuará por el valor corregido. 
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Serán revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta económica, 
en particular las siguientes: 

 
La multiplicación de las columnas “Cantidad” por “Precio Unitario” 
 
Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” 

 
El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos, así: cuando la 
fracción decimal del peso sea igual o superior a cincuenta se aproximará por exceso al número entero 
siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a cincuenta se aproximará por 
defecto al número entero anterior del peso. 
 
Se verificará que el valor total corregido de la propuesta no exceda el valor del presupuesto oficial 
para el objeto del proceso establecido en el presente pliego de condiciones; de lo contrario, la 
propuesta será RECHAZADA. 

 
➢ La omisión del Anexo Propuesta Económica, el cambio de la descripción, componentes o unidad 

de medida de algunos de los ítems, determinará el rechazo de la propuesta. 
 

IX. ACUERDOS COMERCIALES 
 
Las entidades estatales deberán observar las obligaciones que en materia de Acuerdos 
Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen el estado Colombia, para lo cual 
establecerán si la respectiva contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. 
 
Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la 
normativa colombiana por medio de una Ley de la República. En consecuencia, las Entidades 
Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al igual que deben cumplir con las leyes y decretos 
aplicables al sistema de compra pública. 
 
La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se 
incorporaron en la normativa colombiana. 
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Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación-
Colombia compra eficiente. 

 
 
La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable siguiendo las siguientes 
reglas en orden consecutivo:  
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo 
Comercial, el Proceso de Contratación no está cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario 
hacer análisis adicional alguno. Del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
de Contratación. 
 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el 
Proceso de Contratación no está cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer análisis 
adicional alguno.  
 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del 
Proceso de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la 
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si hay 
excepciones, el Acuerdo Comercial no es aplicable al Proceso de Contratación. Si no hay 
excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación. 
 
Realizado el análisis se determina que el proceso de contratación no está cobijado por un acuerdo 
comercial o un tratado de libre comercio vigente para el estado colombiano. 
 

Acuerdo Comercial 

 
 
 

¿Vigente? 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Valor del 
Proceso de 

Contratación 
superior 

al umbral del 
Acuerdo  

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por 

el  
Acuerdo 

Comercial 

   Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 
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Canadá SI NO NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI SI NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 

Estados Unidos SI SI NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El 
Salvador 

SI SI SI NO SI 

Guatemala SI SI SI NO SI 

Honduras SI NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI SI NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda 
del Norte 

SI 
SI 

NO 
NO 

NO 

Comunidad Andina SI SI SI NO SI 

 
 

IX. ADJUDICACIÓN 
 
El Departamento adjudicará según el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluación. 
El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al 
Proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos 
en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello 
hubiera lugar. 
 

X. RIESGOS 
 
De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, a continuación se identifican los 
Riesgos que afectan la ejecución del Contrato:  
 

Tabla 13. Matriz de Riesgos 
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TABLA PARA VALORACIÓN DEL RIESGO 
 

 
 

TABLA CATEGORÍA DEL RIESGO 
 

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 

 
XI. GARANTÍAS 

 
A. Garantía de seriedad de la Oferta 
 
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la Oferta a favor de la 
Entidad Contratante por un valor debe ser del 10% del valor de la Oferta y con vigencia desde la 
presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
B. Garantía de Cumplimiento 
 
El proponente que resulte adjudicatario del Proceso de Contratación debe presentar una garantía de 
cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato a favor del Departamento de Boyacá. La 
garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 
 

Tabla 14. Garantías 
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 
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CUMPLIMIENTO 

Veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato 

Duración del mismo y cuatro 
(4) meses más. 

PAGO DE SALARIOS, 
PRESTACIONES SOCIALES 
LEGALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES 

Cinco por ciento (5%) del 
valor total del contrato 

Igual al plazo del contrato y 
tres (3) años. 

 
CALIDAD DEL SERVICIO 

Veinte por ciento (20%) del 
valor total del contrato 

Cinco (5) años más contados a 
partir del acta de recibo final de 
la obra 

 
XII. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

 
La vigilancia y control del presente contrato será ejercida por: 
 
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: Rodrigo Eduardo Uricoechea Morales 
C.C. 6.773.407 
CARGO: Profesional Dirección de Vivienda, Edificaciones y Obra Pública 
SECRETARIA: secretaria de Infraestructura. 
 
La Supervisión se regirá por el manual de interventoría y supervisiones establecido por la 
Gobernación de Boyacá, mediante la implementación del Sistema Integrado de Gestión en la 
Entidad. 
 
El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta el supervisor. Las mismas deben constar por 
escrito, con copia a la Entidad. No obstante, si el Contratista no está de acuerdo con las mismas debe 
manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Departamento de Boyacá, antes de proceder a 
ejecutar las órdenes. Si a pesar de no estar de acuerdo con las órdenes del Supervisor las ejecuta 
sin manifestar su desacuerdo, responderá solidariamente con el supervisor si del cumplimiento de 
dichas órdenes se derivan perjuicios para el Departamento de Boyacá. 
 
Si el Contratista rehúsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificará 
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, señalando específicamente las omisiones o 
infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificación no surte ningún efecto dentro de diez 
(10) días hábiles, el supervisor comunicará dicha situación al Departamento de Boyacá para que este 
tome las medidas que considere necesarias. 
 
El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse. 

 
 

XIII. CRONOGRAMA  
 

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratación. 
 

 Tabla 15. Cronograma del Proceso de Contratación  
 

Actividad Fecha  Lugar 

Publicación aviso Convocatoria 
pública  

19 de Mayo de 2022 
www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co    

Publicación de Estudios Previos y 
documentos previos  

19 de Mayo de 2022 www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co   

Publicación Proyecto de Pliego de 
Condiciones  

19 de Mayo de 2022 www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co   

Plazo para presentar 
observaciones al proyecto de pliego 
de condiciones 

20 a 26 de mayo de 2022 
www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co    

http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
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Las fechas y plazos antes indicados podrán variar de acuerdo con la ley y con las condiciones 
previstas en el presente Pliego de Condiciones. 
 
Tunja, Mayo de 2022  

 
     
 
 
 
 

JOSE FERNANDO CAMARGO BELTRAN 
Secretario de Contratación 

 
 
 
 

Revisó. SOFIA ESPERANZA BURGOS GUIO  
             Directora de Procesos de Selección                                                 
 
Proyectó: CAROLINA. CARREÑO S. 
                 Profesional E. 

 
 
 
 

Respuesta a observaciones 
31 de Mayo de 2022 SECOP II 

Expedición y publicación acto 
Administrativo de apertura del 
proceso de selección 

1 de Junio de 2022 
www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co   

Publicación Pliego de Condiciones 
definitivo 

1 de Junio de 2022 www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co   

Presentación de observaciones al 
Pliego de Condiciones  

2 de Junio de 2022 
www.contratos.gov.co;  
www.boyaca.gov.co    

Respuesta observaciones al Pliego 
de condiciones  3 de Junio de 2022 

www.contratos.gov.co  
www.boyaca.gov.co 

Expedición de Adendas 
6 de Junio de 2022 

www.contratos.gov.co  
www.boyaca.gov.co 

Presentación de Ofertas  
Hasta 8 de Junio de 2022 a las 

8:30 a.m. 
SECOP II 

Preparación Informe de evaluación  
8 a 10 de Junio de 2022 SECOP II 

Publicación del informe de 
evaluación  

10 de Junio de 2022 
www.contratos.gov.co  
www.boyaca.gov.co 

Termino de Traslado para 
verificación y consulta  

13 a 15 de junio de 2022 SECOP II 

Publicación del Informe definitivo 
de evaluación  

17 de Junio de 2022 
www.contratos.gov.co  
www.boyaca.gov.co 

Publicación acto administrativo de 
adjudicación  

Hasta 21 de Junio de 2022 
www.contratos.gov.co  
www.boyaca.gov.co 

Firma del Contrato  Hasta 22 de Junio de 2022 SECOP II 

Entrega de la garantía única de 
cumplimiento  

Hasta 23 de Junio de 2022 
SECOP II 

Aprobación de la garantía única de 
cumplimiento 

Hasta 23 de Junio de 2022 
SECOP II 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.boyaca.gov.co/
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XIV. Minuta del Contrato 
 
Contrato de consultoría [número de contrato] de [fecha del contrato] celebrado entre [nombre de la Entidad Estatal] y 
[nombre del Contratista] 
_______________________________________________________________________________  
1   
Colombia Compra Eficiente tiene como función diseñar e implementar documentos estandarizados y especializados para 
la consultoría de bienes, teniendo en cuenta las necesidades de los partícipes del sistema de compras y contratación 
pública. Estos documentos tienen como propósito servir de guía para las Entidades Estatales.   
Colombia Compra Eficiente pone a disposición el presente documento tipo de contrato de consultoría y recomienda su uso 
en Procesos de Contratación distintos a los de mínima cuantía, que tengan dicho objeto. El documento tipo debe adaptarse 
a las condiciones particulares del Proceso de Contratación. Los apartes entre corchetes corresponden a espacios para 
diligenciar y los pues de página a opciones de negociación a tener en cuenta.   
Tabla de contenido    
Cláusula 1 - Definiciones ..................................................................................................................... 3  
Cláusula 2 - Objeto del contrato .......................................................................................................... 3  
Cláusula 3 - Actividades específicas del contrato ............................................................................... 3  
Cláusula 4 - Valor del contrato y forma de pago ................................................................................. 4  
Cláusula 5 - Declaraciones del Contratista ......................................................................................... 5  
Cláusula 6 - Plazo ............................................................................................................................... 6  
Cláusula 7 - Derechos del Contratista ................................................................................................ 6  
Cláusula 8 - Obligaciones generales del Contratista .......................................................................... 6  
Cláusula 9 - Derechos de la Entidad Estatal contratante ................................................................... 7  
Cláusula 10 - Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante .......................................... 8  
Cláusula 11 - Responsabilidad ............................................................................................................ 8  
Cláusula 12 - Propiedad Intelectual .................................................................................................... 8  
Cláusula 13 - Confidencialidad ............................................................................................................ 9  
Cláusula 14 - Marcas y Patentes ........................................................................................................ 9  
Cláusula 15 - Calidad del bien / servicio ............................................................................................. 9  
Cláusula 17 – Multas ........................................................................................................................... 9  
Cláusula 17 - Cláusula Penal .............................................................................................................. 9  
Cláusula 18 - Garantías y Mecanismos de cobertura del riesgo ...................................................... 10  
Cláusula 19 - Independencia del Contratista .................................................................................... 10  
Cláusula 20 - Cesiones ..................................................................................................................... 10  
Cláusula 21 - Subcontratación .......................................................................................................... 11  
Cláusula 22 - Indemnidad ................................................................................................................. 11  
Cláusula 23 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor .................................................................................... 11  
Cláusula 24 - Solución de Controversias .......................................................................................... 12  
Cláusula 25 - Notificaciones .............................................................................................................. 13  
Cláusula 26 - Supervisión ................................................................................................................. 13  
Cláusula 27 – Interventoría ............................................................................................................... 13  
Cláusula 28 - Anexos del Contrato.................................................................................................... 13  
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[nombre del Contratista] __________________ 
2   
Cláusula 29 - Perfeccionamiento y ejecución ........................................................................... 14  
Cláusula 30 - Registro y apropiaciones presupuestales ..................... ¡Error! Marcador no definido.  
Cláusula 31 - Liquidación .................................................................................................................. 14  
Cláusula 32 - Lugar de ejecución y domicilio contractual ................................................................. 14   
Entre los suscritos: [Nombre del representante de la Entidad Estatal contratante], identificado con [tipo de documento de 
identificación] con [número cédula de ciudadanía] expedida en [municipio expedición de la cédula], en su calidad de [cargo 
del funcionario que representanta a la Entidad Estatal contratante], nombrado mediante [número acto administrativo de 
nombramiento] de [fecha del acto administrativo de nombramiento], cargo para el cual tomó posesión el día [fecha de 
posesión], según consta en acta N° [número acta de posesión] del [fecha acta de posesión], en uso de las facultades y 
funciones contenidas en [Norma que concede al funcionario de la Entidad Estatal contratante que firma el contrato la facultad 
para hacerlo. Puede ser la norma de creación de la Entidad Estatal o un acto de delegación de funciones] de [fecha de la 
norma de competencia], actuando en nombre y representación de [nombre de la Entidad Estatal], con NIT [Número NIT de 
la Entidad Estatal contratante], quien para los efectos del presente contrato se denomina [nombre de la Entidad Estatal 
contratante] o Entidad Estatal contratante, por una parte; y por la otra, [nombre del representante del contratista o de la 
persona natural Contratista] identificado con [tipo de documento de identificación] con [número documento de identificación] 
expedida en [ciudad de expedición] [actuando en su propio nombre] o [en calidad de cargo o vínculo con el Contratista] de 
la [nombre sociedad o estructura plural que representa] con NIT [Número NIT del Contratista] y matrícula mercantil No. 
[Número matrícula mercantil], quien para los efectos del presente Contrato se denominará [nombre sociedad o estructura 
plural que representa o nombre de la persona natural] o el Contratista, hemos convenido en celebrar el presente, previas 
las siguientes consideraciones:   
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I. Que la misión de [nombre de la Entidad Estatal contratante] es [descripción de la misión de la Entidad Estatal contratante] 
y el contrato a celebrarse se relaciona con esta misión porque [justificación general del porqué la celebración del contrato],   
 
II. Que la necesidad a satisfacer por parte de la Entidad Estatal contratante es [descripción de la necesidad a contratar],   
III. Que [nombre de la Entidad Estatal contratante] desarrolló los respectivos estudios y documentos previos,   
IV. Que la modalidad de selección por concurso de méritos procede para la celebración de contratos de consultoría, de 
acuerdo con el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007.   
V. Que el Proceso de Contratación se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones,   
VI. [Incluir cualquier otra motivación que desee incluir la Entidad Estatal],  
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Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:   
Cláusula 1 - Definiciones   
Las expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado que se 
asigna a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual 
son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definición contenida 
en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido en los pliegos de condiciones. Los términos no definidos 
en los documentos referenciados o en la presente cláusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.   
DEFINICIONES Contratante Es [Incluir el nombre de la Entidad Estatal contratante] Contratista Es [Incluir el nombre de la 
persona natural o jurídica o de la estructura plural] [Incluir las definiciones que se considere pertinente]    
Cláusula 2 - Objeto del contrato    
El objeto del contrato de consultoría es [descripción general del objeto contractual] que incluye [descripción específica del 
objeto contractual].   
Los Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente las actividades, alcance y 
obligaciones del contrato.     
Cláusula 3 - Actividades específicas del contrato    
Las actividades específicas a desarrollar por parte del consultor son las siguientes: [Incluir las actividades que debe 
desarrollar el contratista de la manera más precisa posible]   
El Contratista se obliga a desarrollar el objeto del presente contrato con las siguientes especificaciones técnicas, [además 
de las previstas en el Anexo Técnico si lo hay, incluir las condiciones aplicables al servicio en términos de calidad, tiempos 
de respuesta, alcances específicos, etc.]   
El consultor debe entregar a [nombre de la Entidad Estatal] lo siguiente:   
[La Entidad Estatal debe además de definir los productos a desarrollar por el consultor, incluir las condiciones aplicables a 
la consultoría en términos de calidad, tiempos de respuesta, alcances específicos, etc.]  
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[El siguiente es el cronograma de la ejecución del Contrato. El detalle del cronograma de ejecución del presente Contrato 
será el que resulte del Plan de Implementación].   
[Insertar en el cronograma las actividades y los tiempos previstos para su ejecución]   
Cláusula 4 - Valor del contrato y forma de pago   
El valor del presente Contrato corresponde a la suma de [incluir el valor total en números y en letras] incluido IVA [cuando 
aplica]. El precio deberá pactarse en pesos colombianos.   
[La Entidad Estatal debe definir la forma de pago, la cual puede ser previa entrega de los informes o entregables previstos 
por la Entidad Contratante de acuerdo a las actuaciones realizadas por el Contratista; con una periodicidad definida; entre 
otras].    
[La Entidad Estatal contratante] pagará al Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad 
presupuestal [datos del certificado de disponibilidad presupuesta] y en caso que se utilicen vigencias futuras: los recursos 
de vigencias futuras del [año de las vigencias] por [valor de la vigencia], aprobadas por [insertar el órgano competente] en 
[fecha y datos de la resolución de aprobación de las vigencias futuras].   
El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales.   
La Entidad Estatal contratante pagará al Contratista el valor del contrato de la siguiente forma [La Entidad Estatal debe 
definir la forma de pago, la cual puede ser previa entrega de los informes o entregables previstos por la Entidad Contratante 
de acuerdo a las actuaciones realizadas por el Contratista; con una periodicidad definida; entre otras].1   
Los anteriores valores se pagarán previa entrega de [los informes o entregables previstos por la Entidad Estatal contratante], 
la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes 
correspondientes a seguridad social, los cuales deberán cumplir las previsiones legales.   
Los pagos se realizarán dentro de los [días previstos por la Entidad Estatal Contratante] siguientes a fecha de presentación 
del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.   
                                                      1 La Entidad Estatal contratante podrá pagar un porcentaje del precio indicado en calidad 
de anticipo y el otro porcentaje una vez reciba a su completa satisfacción la totalidad de los bienes.   
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La Entidad Estatal contratante pagará los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren autorizados, previa 
solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecución del objeto contractual deba realizarse en lugares 
diferentes al domicilio contractual acordado por las partes. Para el pago de los gastos mencionados, la entidad utilizará 
como referencia la tabla de gastos de desplazamiento de contratistas vigente2.   
[Cláusula 5 – Anticipo]   
[Constituida y aprobada la garantía que ampara el buen manejo y correcta inversión del anticipo, la Entidad Estatal entregará 
el anticipo al CONTRATISTA luego de la presentación por parte del mismo de los respectivos documentos ante la Entidad 
Estatal. El CONTRATISTA se obliga a manejar los fondos provenientes de acuerdo a lo estipulado en el decreto 1082 de 
2015.]  
[El anticipo se destinará en forma exclusiva a pago de actividades contractuales, de conformidad con el programa de 
inversión presentado por el CONTRATISTA, quien entregará al SUPERVISOR una relación detallada de dichos gastos, en 
donde se discrimine cada una de las partidas que fueron canceladas con dineros entregados a título de anticipo, 
acompañadas de copias de las facturas y  comprobantes de pagos respectivos]   
[La Entidad Estatal descontará al valor bruto de todas las cuentas e cobro presentadas por EL CONTRATISTA, el valor 
equivalente al [Insertar el porcentaje que se descontara el valor factura como medio de amortización el anticipo] para 
amortizar el anticipo, hasta que esta amortización cubra el anticipo recibido. En caso de no haberse amortizado en su 
totalidad, el saldo se amortizará en el acta de liquidación].    
[La iniciación del contrato no se encuentra supeditada a la entrega del anticipo por parte La entidad.]  
Cláusula 5 - Declaraciones del Contratista    
El Contratista hace las siguientes declaraciones:   
5.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.   
5.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió de [nombre 
Entidad Estatal contratante] respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.   
5.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.   
                                                      2 Esto en caso de que los viáticos y gastos de viaje sean asumidos por la Entidad Estatal 
contratante. Cuando dichos gastos los asume el Contratista, no debe incluirse esta previsión.    
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5.4 El Contratista al momento de la celebración del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de intereses.   
5.5 El Contratista está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.   
5.6 El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados 
con el cumplimiento del objeto del presente contrato.   
5.7 El Contratista durante la ejecución del presente Contrato realizará todas las actividades necesarias para la ejecución 
final de la consultoría, cumpliendo con el Cronograma establecido en la cláusula 6 del presente Contrato.   
5.8 El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiación 
del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta 
que los recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas.   
5.9 El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, así como a no 
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del 
Ministerio de la Protección Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre 
los derechos de los niños.   
Cláusula 6 - Plazo   
El plazo de ejecución del Contrato es  [incluir el tiempo estimado de duración del Contrato], contado a partir del cumplimiento 
de los requisitos de ejecución.   
Cláusula 7 - Derechos del Contratista   
7.1. Recibir la remuneración pactada en los términos de la Cláusula 5 del presente contrato.   
7.2. [Incluir cualquier otro derecho que considere la Entidad Estatal].   
Cláusula 8 - Obligaciones particulares del Contratista   
El Contratista se obliga a:   
8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el 
presente Contrato, incluyendo su Anexo Técnico [si lo hay]   
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8.2. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotación, 
implementación, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposición para la prestación de servicios realizados, 
por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este responderá con ellos, 
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autorizando que el valor del mismo sea descontado automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o 
extravío injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.   
8.3. Contratar conforme a lo dispuesto en la propuesta presentada, bajo su absoluta responsabilidad, el personal suficiente 
e idóneo que sea necesario para la cabal ejecución del objeto de este contrato.   
8.4. Mantener durante la ejecución del contrato, al personal incluido en la oferta. El cambio de cualquiera de las personas 
que conforman el equipo de trabajo propuesto debe ser autorizado previamente por el supervisor del contrato. Su reemplazo 
solo se podrá realizar por personas de igual o superior perfil a la persona que está reemplazando.   
8.5. Asistir a la Entidad Estatal en el análisis de las reclamaciones, solicitudes y demandas que sean presentadas en el 
desarrollo de los trabajos por contratistas, trabajadores, propietarios de predios, autoridades competentes y terceros, 
relacionados con el objeto del presente contrato.   
8.6. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias derivadas de las leyes referentes al medio ambiente, el Sistema 
de Seguridad Social Integral y Parafiscales; así como urbanismo, seguridad industrial, en lo que corresponda de acuerdo 
con el objeto del contrato.   
8.7. Llevar el control del archivo de la Consultoría del respectivo proyecto o contrato.   
8.8.  Informar a la Entidad Contratante cualquier cambio en la persona que representa al consultor en la ejecución y 
administración del contrato de consultoría, a quien deben dirigirse las notificaciones y comunicaciones de acuerdo con lo 
establecido en la Cláusula XX.   
8.9. Dar a conocer a [nombre de la Entidad Estatal contratante] cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda 
tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.   
8.10.  [Incluir cualquier otra obligación que considere la Entidad Estatal contratante].   
Cláusula 9 - Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante3   
9.1. Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad 
Estatal contratante de manera legal o contractual.                                                       3 En los contratos de consultoría está 
prohibido pactar las clausulas excepcionales de las que trata el Artículo 14 de la Ley 80 de 1993.    
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9.2. Rechazar los productos entregados por el Consultor  cuando no cumplan con las especificaciones técnicas contenidas 
en la cláusula primera del contrato y/o el anexo técnico que las contenga.    
9.3. [Incluir cualquier otro derecho de la Entidad Estatal contratante].   
Cláusula 10 - Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante   
10.1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a 
satisfacción.   
10.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.   
10.3. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.   
10.4. [Incluir cualquier otra obligación de la Entidad Estatal contratante].   
Cláusula 11 - Responsabilidad   
[Nombre del Contratista] es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la cláusula 2 del presente Contrato. 
[Nombre del Contratista] será responsable por los daños que ocasionen sus empleados, los empleados de sus 
subcontratistas, a [Nombre de la Entidad Estatal contratante] en la ejecución del objeto del presente Contrato.    
Cláusula 12 - Propiedad Intelectual4   
El consultor cede a [Nombre de la Entidad Estatal] los derechos patrimoniales sobre los resultados, informes y documentos, 
y en general, sobre los productos que genere en desarrollo y ejecución del contrato de consultoría y autoriza expresamente 
a [Nombre de la Entidad Estatal] a utilizarlos indefinidamente, difundirlos y divulgarlos a través de cualquier medio y en 
cualquier lugar, sin contraprestación alguna a favor del consultor. El consultor es el titular originario de los derechos morales 
sobre los resultados, informes y documentos, y en general sobre los productos generados en desarrollo y ejecución del 
contrato de consultoría, los cuales [Nombre de la Entidad Estatal] reconoce. En consecuencia, el consultor, puede hacer 
uso y difusión de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos generados en desarrollo y ejecución 
del presente Contrato de Consultoría, siempre y cuando con ello no afecte la confidencialidad de que trata la cláusula XX 
del presente contrato y haya obtenido previamente autorización de [Nombre de la Entidad Estatal]           4 Sí la Entidad 
Estatal y el Proveedor lo consideran necesario, pueden incluir una cláusula diferente o con otro alcance sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor.    
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El Consultor garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato 
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o 
contractuales de terceros.   
Cláusula 13 - Confidencialidad    
El consultor durante la vigencia del presente contrato de consultoría y 2 años siguientes a la expiración de su plazo, no 
puede revelar, sin el previo consentimiento por escrito de [nombre de la Entidad Estatal], la información confidencial de 
propiedad de [nombre de la Entidad Estatal], de la cual el consultor haya tenido o tenga conocimiento con ocasión o para 
la ejecución del presente Contrato de Consultoría y que esté relacionada con el objeto establecido en la Cláusula XX o con 
las funciones a cargo de [nombre de la Entidad Estatal].   
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Para los efectos de la presente cláusula es información confidencial cualquier información técnica, financiera, comercial, 
estratégica, y en general cualquier información relacionada con las funciones de [nombre de la Entidad Estatal], presentes 
y futuras, o con condiciones financieras o presupuestales de [nombre de la Entidad Estatal], bien sea que dicha información 
sea escrita, oral o visual, que tenga el carácter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial 
por parte de [nombre de la Entidad Estatal] o cualquier otra Entidad Estatal.     
En caso de que exista información sujeta a reserva, las partes deben mantener la confidencialidad de esta información. 
Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial.   
Cláusula 14 - Marcas y Patentes   
El Contratista le garantiza a la Entidad Estatal contratante, el uso de las marcas y patentes de los elementos objeto de este 
contrato.    
Cláusula 15 - Multas5   
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrato, [Nombre de la Entidad Estatal 
contratante] puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:   
[Incluir el valor y condiciones de las multas]   
Cláusula 16 - Cláusula Penal   
                                                      5 Según el procedimiento para la imposición de las multas y para hacer efectiva la 
cláusula penal es el establecido en el Artículo 19 de la Ley 1150 de 2007.     
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En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, [nombre del Contratista] 
debe pagar a [Nombre de la Entidad Estatal contratante], a título de indemnización, una suma equivalente a [incluir el valor 
total de la cláusula penal en números y en letras]. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación 
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se 
causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que [Nombre de la Entidad Estatal 
contratante] adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente Contrato, de conformidad con las reglas del 
Código Civil.   
Cláusula 17 - Garantías y Mecanismos de cobertura del riesgo   
El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Entidad Estatal contratante, 
con ocasión de la ejecución del contrato, de acuerdo con la información de la siguiente tabla:   
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA         
El Contratista se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo de ejecución del contrato.   
El Contratista debe presentar dentro de los [insertar plazo en días] días hábiles siguientes a la firma del presente contrato 
las garantías a favor de [nombre de la Entidad Estatal contratante].   
Cláusula 18 - Independencia del Contratista   
El consultor es una entidad independiente de [nombre de la Entidad Estatal], y no es su representante, agente o mandatario. 
[Nombre del Contratista] no tiene la  facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la 
[nombre de la  Entidad Contratante], ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.   
El Consultor se obliga a cumplir con el objeto al que se refiere la Cláusula 2 del presente Contrato de Consultoría con su 
propio personal, de forma independiente y autónoma, sin que exista relación de subordinación o dependencia entre este y 
la Entidad Estatal contratante.    
El Consultor es responsable del pago de los salarios, prestaciones sociales y contribuciones  correspondientes al personal 
que utilicen en la ejecución del objeto del presente Contrato de Consultoría.    
Cláusula 20 - Cesión  
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El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrato sin la 
autorización previa y por escrito de [nombre de la Entidad Estatal contratante].   
Si el Contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de control, o de la enajenación parcial o total de sus activos 
relacionados con la consultoría objeto del presente contrato, o de su establecimiento de comercio, [nombre de la Entidad 
Estatal contratante] está facultado a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el Contratista se  obliga 
a informar oportunamente a [nombre de la Entidad Estatal contratante] de la misma y solicitar su consentimiento.  
[Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, [nombre de la Entidad Estatal contratante] exigirá al 
Contratista, sus socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en la cláusula 17 del presente Contrato. Si el 
Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta garantía adicional,  la Entidad Estatal contratante puede válidamente 
oponerse ante la autoridad correspondiente a la operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control].   
Cláusula 21 - Subcontratación   
[Nombre del Contratista] puede subcontratar con cualquier tercero la ejecución de las actividades relacionadas con el objeto 
del presente contrato. Sin embargo, el Contratista debe comunicar de estas contrataciones a la Entidad Estatal contratante 
y debe tener el debido registro de este tipo de negocios jurídicos.    
Cláusula 22 - Indemnidad   
El Contratista se obliga a indemnizar a [nombre de la Entidad Estatal contratante] con ocasión de la violación o el 
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.    
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El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones  hasta por el monto del daño o perjuicio causado.  
El Contratista mantendrá indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado 
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados 
o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente Contrato   
Cláusula 23 - Caso Fortuito y Fuerza Mayor   
  
Contrato de consultoría [número de contrato] de [fecha del contrato] celebrado entre [nombre de la Entidad Estatal] y 
[nombre del Contratista] 
_______________________________________________________________________________  
12   
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora 
en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando el incumplimiento 
sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y 
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.   
Cláusula 24 - Solución de Controversias   
Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal contratante con ocasión de la firma, 
ejecución, interpretación, prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente 
Contrato, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) 
días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una 
diferencia.   
Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán mediante:    
[Amigable composición: Cuando la controversia se relacione con asuntos técnicos, puede someterse a un procedimiento 
de amigable composición que se surtirá ante [organización que tramitará la amigable composición], previa solicitud de 
arreglo directo. El amigable componedor será una (1) sola persona, que debe tener una formación profesional en el manejo 
de los aspectos técnicos de la obra objeto del presente contrato y que tomará una decisión final en equidad, utilizando 
principalmente su formación profesional.]   
[Conciliación: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa [o no pueda existir una amigable composición] 
debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtirá ante [nombre del centro de conciliación], previa solicitud de 
conciliación elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir del inicio 
del trámite de la conciliación, el cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citación a las Partes que haga [nombre 
del centro de conciliación], las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a [la jurisdicción 
contencioso administrativa o al Tribunal de Arbitramento pactado].]   
[En caso de que se pacte una cláusula compromisoria: El Tribunal de Arbitramento funcionará en la ciudad de [nombre de 
la ciudad] y estará sujeto al reglamento del [nombre del Centro de Arbitraje].   
El Tribunal de Arbitramento estará integrado por [uno o tres] árbitro[s], quien [es] será[n] abogado[s] colombiano[s] y 
decidirá[n] en derecho. [El/Los] árbitro[s] será[n] designados de común acuerdo por las Partes y a falta de acuerdo los 
nombrarán el [nombre del centro de arbitraje]. La falta de acuerdo sobre el nombramiento de[l] [los] árbitros se presumirá si 
a los diez (10) días hábiles contados a partir de la solicitud de la instalación del Tribunal de Arbitramento no está[n] [el/los] 
[tres] [(3)] árbitro[s] nombrado[s]. Los gastos que ocasione el Tribunal de Arbitramento serán cubiertos por las Partes de 
conformidad con las normas aplicables sobre la materia.]   
  
Contrato de consultoría [número de contrato] de [fecha del contrato] celebrado entre [nombre de la Entidad Estatal] y 
[nombre del Contratista] 
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13   
El acuerdo al que se llegue en la etapa de [arreglo directo, amigable composición, en la conciliación si hay lugar a ella y el 
laudo arbitral] es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta[n] mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de 
las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.   
Cláusula 25 - Notificaciones   
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, 
deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo 
electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a continuación:   
[Nombre de la Entidad Estatal contratante]  Nombre:  Cargo:  Dirección:  Teléfono:  Correo electrónico:   
[Nombre del Contratista] Nombre:  Cargo:  Dirección:  Teléfono:  Correo electrónico:   
Cláusula 26 - Supervisión   
La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal 
Contratante, estará a cargo de [nombre del supervisor].   
Cláusula 27 – Interventoría6   
La interventoría de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal 
Contratante, estará a cargo de [nombre del interventor].7   
Cláusula 28 - Anexos del Contrato   
Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos:   
27.1. Los estudios previos.   
27.2. El Pliego de Condiciones del proceso de selección N°. [Número del Proceso de Contratación], sus anexos, adendas 
o cualquier otro Documento del Proceso. 27.3.                                                        6 La Entidad Estatal podrá incluir esta 
cláusula, según la complejidad técnica del objeto del contrato y las condiciones del Proceso de Contratación.    7 En caso 
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que la Entidad Estatal contratante no hubiera contratado la interventoría al momento de celebración del contrato de obra  
debe indicar el número de proceso de contratación que tiene por objeto contratarla.  
  
Contrato de consultoría [número de contrato] de [fecha del contrato] celebrado entre [nombre de la Entidad Estatal] y 
[nombre del Contratista] 
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14   
27.4. La oferta presentada por el Contratista.   
27.5. Las actas, acuerdos, informes y documentos precontractuales.   
27.6. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. [Incluir este documento dependiendo de la modalidad de pago acordada 
por las partes].   
27.7. [Incluir los demás documentos que considere la Entidad Estatal Contratante].   
Cláusula 29 - Perfeccionamiento y ejecución   
El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecución requiere el registro 
presupuestal  [la aprobación de la garantía de que trata la Cláusula 17 del presente Contrato] y la acreditación de 
encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.   
Cláusula 30 - Lugar de ejecución y domicilio contractual   
El lugar de ejecución del presente contrato es [incluir la ciudad de ejecución del contrato].   
Para constancia, se firma en [lugar de celebración del contrato] el [fecha de celebración del contrato].   
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ANEXO No. 1 – Descripción técnica de la interventoría y equipo de trabajo 
 

Descripción Técnica 
 

Las partes suscribirán un contrato de Interventoría, que se regulará por lo establecido en la Ley 80 
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario No. 1082 DE 2015 y demás normas 
aplicables. 
 
El objeto de la presente contratación es contratar el personal con la idoneidad y experiencia requerida 
para realizar INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, 
CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES REMODELACION Y 
ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE 
BOYACA. Ejerciendo todas las acciones de carácter técnico, administrativo, financiero, contable, 
jurídico y ambiental, con la finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y la satisfacción de 
los intereses de la Entidad. Premisa fundamental de la contratación pública.  
 
La interventoría desarrollará su función en especial con arreglo a los principios de eficiencia. 
Economía, eficacia e imparcialidad. 
 
Se anexa documento ANEXO TECNICO pdf – documento vinculante al proceso y a las obligaciones 
del contratista 
 
LA INTERVENTORÍA. 
 
Definición: Se entiende por interventoría el conjunto de funciones desempeñadas por una persona 
natural, jurídica o servidor público. Para llevar a cabo el control, seguimiento y apoyo de la ejecución 
de los contratos tendientes a asegurar su correcta ejecución y cumplimiento. De acuerdo con lo 
previsto en las normas vigentes. En lo estipulado en el respectivo contrato y lo dispuesto en las 
normas de contratación. 
 
Alcance de la interventoría: La función de interventoría implica acciones de carácter administrativo. 
Técnico, financiero y legal. Todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del compromiso y 
la satisfacción de los intereses de la Entidad. Premisa fundamental de la contratación pública.  
 
Principios que rigen la Interventoría Sin perjuicio de los principios generales de la Contratación 
Estatal. La interventoría desarrollará su función en especial con arreglo a los principios de eficiencia. 
Economía. Eficacia e imparcialidad. En ese sentido:  
 
Cooperará con el DEPARTAMENTO y con el contratista obra en el logro de los objetivos 
contractuales pactados. Velara por la debida ejecución contractual, cumpliendo con los cronogramas 
establecidos, manteniéndolos debidamente actualizados. Velará porque los recursos sean 
ejecutados en forma adecuada. Responderá por los resultados de su gestión. Verificara el 
cumplimiento de las condiciones técnicas, económicas y financieras del contrato. 
 
Finalidades de la interventoría. Son finalidades de la interventoría: 
  

✓ Garantizar la eficiente y oportuna inversión de los recursos públicos aplicados a los contratos.  
✓ Asegurar que el contratista de obra en la ejecución del contrato cumpla los plazos. términos, 

condiciones técnicas y demás previsiones pactadas.  
✓ Mantener permanente comunicación con el contratista de obra y las sectoriales de la Entidad 

Contratante.  
✓ Propender por que no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a 

solución a eventuales controversias.  
✓ Velar por Que la ejecución del contralo no se interrumpa injustificadamente.  
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Facultades de la interventoría. En ejercicio de la función de interventoría. El Interventor está facultado 
para actuar conforme con lo establecido en la ley. Lo previsto en el respectivo contrato. Compete: 
  

✓ Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.  
✓ Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las obligaciones.  
✓ Exigir la información Que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la 

mejor ejecución del contrato. y en general adoptar las medidas que propendan por la óptima 
ejecución del objeto contratado.  

✓ Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las órdenes e instrucciones que imparta 
son de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo 
pactado.  

✓ Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecución del objeto pactado.  
✓ Informar para la Transparencia de la Gobernación las circunstancias y hechos que considere 

afectan la conducta transparente y ética de los servidores públicos y contratistas.  
 
FUNCIONES GENERALES DE LA INTERVENTORÍA 
 

✓ Conocer y cumplir íntegramente el Manual de Interventoría y/o supervisión de la Gobernación 
de Boyacá, al cual se encuentran sujetos el interventor; así como el procedimiento Supervisión 
y seguimiento a la ejecución de contratos y sus respectivos formatos. 

✓ Ejercer el control de calidad del objeto contratado, verificando y exigiendo el cumplimiento de 
los planes de calidad, normas, especificaciones técnicas, procedimientos y demás de 
conformidad con la normatividad vigente y las condiciones contratadas. 

✓ Garantizar el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se ejecuten los trabajos 
(obras, servicios o suministros) dentro del presupuesto de inversión y el cronograma previstos 
en la convocatoria. Si por factores externos o imprevisibles no es posible el cumplimiento de 
este propósito el interventor procederá a tomar las medidas pertinentes en el menor tiempo 
posible que aseguren el cumplimiento de las metas contractuales y solucionar rápida y 
eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato. 

✓ Verificar continuamente los documentos que obran en los contratos con el propósito que 
contengan toda la información relativa a la ejecución del objeto contractual. De igual forma 
cuando por razones técnicas, económicas, jurídicas o de otra índole, deban viabilizar 
modificaciones y/o adicionales solicitados por los contratistas de obra. 

✓ Impartir por escrito de manera clara, precisa y con término las órdenes al contratista de obra 
verificando su cumplimiento; en caso contrario deberá informarlo oportunamente a la entidad 
para que se inicien las acciones administrativas correspondientes. 

✓ Cumplir y exigir el cumplimiento, tanto al contratista de obra como a la entidad suscriptora del 
contrato, según el caso, las obligaciones correspondientes al cumplimiento de lo estipulado 
en el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales que se generen con relación al 
contrato suscrito. 

✓ Radicar mensualmente el informe de interventoría de conformidad con los formatos 
establecidos para tal fin, junto con los registros, documentos e informes elaborados por los 
contratistas de obra, soportes y documentos de avance de la ejecución en la Dirección de 
Contratación y a la supervisión, dichos documentos reposarán en la respectiva carpeta con el 
fin de realizar el control documental.  

✓ Conocer las obligaciones a cargo del Contratista de obra, del Interventor y de la Entidad 
Contratante; los riesgos que asume cada parte dentro del contrato y verificar que se cumplan 
los objetivos generales y específicos de los mismos. 

✓ Establecer mecanismos de coordinación el contratista de obra que permita mantener 
perfectamente enterada a la entidad en desarrollo de ésta función, el interventor, impartirán 
las instrucciones previa consulta con las instancias internas pertinentes y efectuará las 
recomendaciones necesarias para el desarrollo exitoso del contrato. 

✓ Conocer íntegramente el proyecto base de la contratación, el contrato, así como los riesgos 
que asuma cada parte dentro del mismo, de conformidad con el pliego de condiciones y/o 
estudio previo. 
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✓ Informar de manera inmediata a la Entidad o a Control Interno Disciplinario cualquier acto 
donde se evidencie posibles hechos de corrupción. 

✓ Informar a la Entidad los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento 
del contrato, o cuando se presente el incumplimiento. 

✓ Verificar que los tiempos del contrato objeto del contrato, así como las actas de suspensión o 
reinicio sean acordes a los tiempos del contrato. 

✓ Garantizar que se suscriban oportunamente las actas parciales, entrega, recibo final a 
satisfacción y liquidación de los bienes, servicios, suministros y obras, objeto del contrato. 

✓ El interventor deberá promover, impulsar y atender la participación 
ciudadana, recibiendo la información suministrada a través de este 
medio y trasmitiéndola para un mejor desarrollo de los contratos.  

✓ El interventor deberá verificar que en la carpeta del contrato se encuentren como mínimo los 
documentos establecidos en el procedimiento Supervisión y seguimiento a la ejecución de 
contratos GC-P-06. 

✓ El interventor realizará evaluación previa a la finalización de los trabajos, bienes y/o servicios, 
e indicará al contratista de obra, los faltantes y deficiencias de la obra, bien o servicio, con el 
fin de que sean subsanados en el período restante para el vencimiento del plazo contractual. 

✓ En el evento de presentarse diferencias entre el bien o servicio solicitado y lo recibido, se 
procederá a su devolución, dejando constancia de ello. Corresponde al supervisor y/o 
interventor, según sea el caso, realizar la confrontación de la obra, del bien o servicio que 
recibe, con respecto a lo contratado, respondiendo por las irregularidades presentadas.  

✓ Reportar los daños que aparezcan en los trabajos ejecutados, señalando sus causas; ordenar 
la suspensión temporal de los trabajos que se estén ejecutando en forma irregular, hasta tanto 
el contratista de obra cumpla con las especificaciones estipuladas en el contrato. 

✓ Ante la evidencia de un posible incumplimiento, el supervisor y/o interventor, según sea el 
caso, informará de inmediato o a más tardar al día hábil siguiente de la ocurrencia, a través 
de informe técnico detallado, al ordenador del gasto, para que inicie las acciones 
correspondientes, contando para ello con el apoyo de quien cumple con el rol jurídico en su 
dependencia, de contar con la misma. 

✓ Las demás actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente, en relación a la 
naturaleza del contrato, correspondan a la función de interventoría. 

 
Funciones Administrativas:  

 
✓ Acopiar la documentación producida en la etapa precontractual que se requiera a fin de contar 

con el máximo de Información sobre el origen del contrato.  
✓ Establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría a su cargo.  
✓ Coordinar con el contratista de obra el trámite respectivo de permisos ambientales ante la 

autoridad competente, garantizando que previamente al inicio de las obras se cuente con lo 
exigido en materia ambiental. 

✓ Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista de obra.  
✓ Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecución del objeto 

contractual.  
✓ Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista de obra, 

durante la ejecución del contrato, de tal forma que la entidad contratante intervenga 
oportunamente frente a las solicitudes presentadas.  

✓ Organizar la información y documentos que se generen durante la ejecución del contrato, 
manteniéndola él deposición de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la 
misma a la Secretaria de Infraestructura. 

✓ Presentar los informes o documentación que sea requerida por la entidad contratante en el 
momento en que se requiera. 

✓ Revisar, viabilizar y proyectar actas de creación de ítems, modificación de cantidades y 
recibos parciales de obra y garantizar que los tramites de aprobación de las mismas se surtan 
de acuerdo a lo previsto  en los Manuales  y procedimientos de la Gobernación de Boyacá  
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✓ Coordinar con las dependencias del DEPARTAMENTO que tengan relación con la ejecución 
del contrato, para que éstas cumplan con sus obligaciones. Dentro de esta función se entiende 
incorporada la de efectuar seguimiento a las actuaciones contractuales.  

✓ Definir los cronogramas que se seguirán durante el trámite de las etapas contractual y pos 
contractual.  

✓ Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su 
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones 
que se adopten.  

✓ Atender, tramitar o resolver toda consulta que allegue el contratista de obra, de forma tal que 
se imprima agilidad al proceso de la solución de los problemas que se deriven del desarrollo 
de la actividad contractual.  

✓ Tramitar las solicitudes de ingreso del personal equipos del contratista de obra o de personas 
externas a las áreas de influencia del contrato.  

✓ Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periódicas para analizar el estado 
de ejecución y avance del contrato.  

✓ Presentar Informes sobre el estado de ejecución y avance de los contratos, con la periodicidad 
que se requiera atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos y un informe final de su 
ejecución.  

✓ Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental 
que sean aplicables.  

✓ Adelantar cualquier otra actuación administrativa necesaria para la correcta administración 
del contrato.  

✓ Verificar previamente a la liquidación del contrato de obra, que el contratista de obra se 
encuentre a paz y salvo por todo concepto, tanto en insumos, materiales, personal a cargo, 
aportes a seguridad social, parafiscales y demás obligaciones inherentes al contrato de obra.  

✓ Exigir al contratista de obra la implementación de señalización preventiva e informativa así 
como el uso de los elementos de protección personal tanto al personal del contratista de obra 
como de interventoría. 

 
Funciones Técnicas:  
 

✓ Verificar y aprobar la localización de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y 
desarrollar el contrato igualmente constatar según el caso, la existencia de planos, diseños, 
licencias, autorizaciones, estudios, cálculos, especificaciones y demás consideraciones 
técnicas que estime necesarias para suscribir el acta de iniciación y la ejecución del objeto 
pactado.  

✓ Previamente al inicio de las actividades, socializar el proyecto con la comunidad del sector; 
efectuar y tramitar en coordinación con el contratista de obra, las respectivas actas de 
vecindad de los predios, vías, viviendas y edificaciones del sector, realizando una detallada 
descripción del estado e inventario de las mismas acompañado de un completo registro 
fotográfico a color; lo anterior a fin de evitar reclamaciones futuras. 

✓ Conceptuar, revisar y aprobar estudios, laboratorios, diseños y demás procesos de soporte a 
calidades de obra para materiales de relleno, estudios de granulometría, índices, desgaste, 
Para concretos, ensayos de resistencia para cada uno de los ítems, inspecciones visuales o 
métodos de campo con el pleno cumplimiento a la Normatividad vigente.  

✓ Realizar los ensayos de laboratorio a los materiales que se utilicen en la ejecución de la obra, 
dichos ensayos deben indicar la fecha de toma, el sector y registrados a nombre del 
interventor y del contrato de interventoría. Dichos ensayos y pruebas de calidad son de 
obligatorio cumplimiento de parte del contratista de obra y la interventoría, serán condición 
necesaria para el recibo de las obras por parte de la Entidad. 

✓ Revisión, emisión de conceptos técnicos y económicos con su respectivo aval en caso de 
requerirse obras no previstas. 

✓ Verificar que el contratista de obra suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido. con 
las condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere 
necesario.  
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✓ Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al 
contrato. En caso de requerir modificaciones el interventor deberá justificar y solicitar los 
ajustes a los contratos aportando la documentación requerida para el efecto.  

✓ Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes 
a que haya lugar.  

✓ Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, 
insumos y productos; así como ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para 
el control de los mismos.  

✓ Efectuar las justificaciones técnicas o económicas a que haya lugar y que se requieran durante 
las etapas contractual y precontractual o en los requerimientos que para el efecto formule la 
Dirección de Contratación o quien haga sus veces.  

✓ Velar y certificar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y 
procedimientos previstos para la ejecución de las actividades contractuales y post-
contractuales.  

✓ Verificar las entregas de los bienes o la prestación de los servicios, de conformidad con lo 
establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y justificación escrita 
respectiva. 

✓ De ser necesario efectuar los ajustes requeridos a los diseños, razón por la cual contará con 
director y residente de interventoría como personal idóneo y capacitado para efectuar estas 
acciones. 

✓ Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los 
organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultad o para ello y 
someterlos a la aprobación de la Secretaria del área correspondiente  

✓ Abrir y llevar el libro o bitácora para registrar en él las novedades, órdenes e instrucciones 
impartidas durante el plazo del contrato.  

✓ Llevar a cabo las demás actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, 
conforme con los parámetros técnicos pertinentes. 

✓ Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecución.  
✓ Revisar y aprobar planos record de obra. 

Funciones Financieras:  
 

✓ Verificar que el contratista de obra cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo 
pactado y constatar su correcta Inversión. Para este efecto deberá exigir, según corresponda 
la presentación del programa de utilización de personal y equipos durante la ejecución del 
contrato, el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de Inversión del anticipo.  

✓ Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia que corresponda, las solicitudes de pago 
formuladas por el contratista de obra y llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes y 
deducciones efectuado.  

✓ Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista de obra.  
✓ Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificación del cumplimiento de 

los requisitos legales, contractuales y los previstos en los Manuales y Sistema Integrado de 
Gestión de la Gobernación de Boyacá para ello.  

✓ Velar por la correcta ejecución presupuestal del contrato.  
✓ Velar por la amortización total del anticipo de acuerdo a lo estipulado contractualmente.  
✓ Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del 

contrato cuenten con la debida justificación técnica y el respaldo presupuestal y jurídico 
correspondiente.  

✓ Verificar de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento 
de las cuentas parafiscales y frente al Sistema de seguridad Social Integral a cargo del 
contratista de obra. 

✓ Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar que resulten de la actividad 
contractual y pos contractual.  

 
Funciones Jurídicas y legales:  
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✓ Una vez suscrito el contrato de obra, verificar y exigir que se otorguen las garantías exigidas 
y velar por que estas permanezcan vigentes hasta su liquidación. 

✓ Promover el oportuno ejercicio de las facultades y prerrogativas extraordinarias y mecanismos 
de apremio previstas en la ley.  

✓ Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos.  
✓ Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relación al 

contrato suscrito. 
✓ Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista de obra y hacer las 

recomendaciones a que haya lugar.  
✓ Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato. Y 

responder por el contenido de las mismas. 
✓ Preparar en conjunto con el contratista de obra, el acta de liquidación y las actas parciales, 

mayores y menores cantidades y modificatorias del contrato o proyectar dicha liquidación 
unilateral cuando las condiciones así lo ameriten.  

✓ Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las 
autoridades en relación con el desarrollo del contrato.  

✓ Verificar que la ejecución contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato, y 
de acuerdo con los valores establecidos.  

✓ Informar oportunamente los atrasos o situaciones o en general cualquier hecho que pueda 
dar origen a la toma de acciones de tipo contractual y la aplicación de sanciones y en general, 
al inicio y desarrollo de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.  

✓ Verificar que en los contratos llave en mano. de concesión o similares se agote en primera 
instancia la etapa de pre inversión como requisito. para iniciar la de inversión.  

✓ Informar para la Transparencia de la Entidad Contratante las circunstancias y hechos que 
considere afectan la conducta transparente y ética de los servidores públicos y contratistas.  

✓ Realizar al 100% la interventoría hasta la total ejecución y liquidación del contrato de obra 
objeto de esta interventoría, sin lugar a reclamar posibles incrementos o adiciones 
económicas, salvo si se adiciona económicamente el mismo contrato de obra. 

 
Funciones ambientales, sociales de seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente  
 

✓ Exigir y verificar mensualmente que el contratista de obra cumpla con todas las normas 
vigentes sobre seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente. 

✓ Verificar que el contratista de obra realice el análisis de riesgos de la labor contratada, 
identificando los peligros asociados a cada una de las actividades a realizar, priorizando los 
riesgos críticos y formulando los controles correspondientes.  

✓ Verificar el uso correcto de los elementos de protección personal en el sitio de trabajo durante 
la ejecución de las actividades.  

✓ Exigir el cumplimiento por parte del Contratista de obra de la normatividad ambiental y plan 
de manejo ambiental si se requiere.  

✓ Responder las solicitudes de la comunidad, en tiempo forma de acuerdo a los plazos 
establecidos por la ley, en caso de omisión acarreara las sanciones a que haya lugar. 

✓ Las demás funciones adicionales señaladas en los pliegos de condiciones, términos de 
referencia o en la minuta contractual. 

 
Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la 
función de interventoría.  
 

✓ El interventor debe hacer que el contratista de obra cumpla con sus afiliaciones a seguridad social, 
pago de salarios y prestaciones sociales de los trabajadores. 
 

✓ Desempeño de la Interventoría. Como regla general, la función de la interventoría deberá ser 
desempeñada por un solo interventor. No obstante, cuando ello no sea posible o recomendable se 
designarán varios Interventores o supervisores, para lo cual señalará con precisión las obligaciones 
y responsabilidades de cada uno ellos. 
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Calidades del interventor. El ordenador del gasto establecerá para cada caso y atendiendo a las 
particularidades del objeto contractual. El perfil profesional o institucional que debe satisfacer la 
persona natural o jurídica o el servidor público que desempeñará las funciones de interventoría. En 
todo caso, la interventoría debe ser atendida a través de personal con formación profesional en el 
área respectiva. Que acredite la experiencia necesaria para cumplir adecuadamente con sus 
funciones. Podrá designarse la interventoría en contratistas cuando por necesidad institucional así se 
requiera (especialidad del proyecto. del proyecto. etc.) o cuando la ley así lo exija. Las demás 
funciones de la interventoría serán especificadas en los pliegos de condiciones. 
 
Prohibiciones del Interventor. Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades e 
incompatibilidades las prohibiciones y deberes. El DEPARTAMENTO se abstendrá de designar 
interventor a quien se encuentre en situación de conflicto de intereses que pueda afectar el ejercicio 
imparcial y objetivo de la interventoría o esté incurso en alguna conducta contemplada en la Ley 734 
de 2002. A los interventores les está prohibido:  
 

✓ Adoptar decisiones que impliquen modificación del contrato de obra o de interventoría sin el 
lleno de los requisitos legales pertinentes. 

✓ Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para sí o para un tercero, dádivas, favores o 
cualquier otra clase de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista de 
obra.  

✓ Omitir. denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo. 
✓ Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares 

en relación con el contrato.  
✓ Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en 

el contrato. De obra o de interventoría  
✓ Permitir indebidamente el acceso de terceros a la información del contrato.  
✓ Gestionar indebidamente a título personal asuntos relativos con el contrato.  
✓ Exigir al contratista de obra renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.  
✓ Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.  
✓ Actas en desarrollo de la interventoría o supervisión de los contratos, el interventor o 

supervisor deberá suscribir las actas que requiere de acuerdo con la naturaleza y objeto del 
contrato.  

✓ Para que surtan sus efectos las siguientes actas requerirán de la suscripción del delegatario 
y/o de la entidad contratante según el caso:  

✓ Actualmente rige para el DEPARTAMENTO el Decreto 152 de abril 07 de 2008 “por medio 
del cual se delegan y asignan unas funciones” en el mismo se establece que los Secretarios 
de Despacho podrán dentro del ámbito de su competencia funcional: 

✓ Suscribir actas de inicio del Contrato 
✓ Suscribir actas de menores o mayores cantidades de obra 
✓ Suscribir actas parciales 
✓ Suscribir actas de suspensión del contrato 
✓ Suscribir actas de reinicio del contrato 
✓ Suscribir actas modificatorias que no impliquen mayor valor. 
✓ Suscribir actas de liquidación 
 

En todo caso, el interventor realizara el control oportuno de la ejecución del Contrato de Obra cuyo 
objeto es: REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 
OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. De conformidad con lo estipulado en los artículos 51, 
57 y 58 de la Ley 80 de 1993; Ley 1150 del 2007 y Ley 1474 de 2011. La cual consistirá en el 
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, jurídico y ambiental del cumplimiento del 
objeto del contrato y  está facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el 
desarrollo de la ejecución contractual, y será responsable  de presentar los informes y  mantener 
advertida a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el 
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.  
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I 

- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  
 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5° de la Ley 80 de 
1993. 

• Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos, 
el pliego de condiciones, la propuesta presentada y las cláusulas del contrato. 

• Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el 
supervisor. 

• Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que Ie asigne el supervisor y/o 
interventor del contrato. 

• Seguir las indicaciones que el supervisor y/o interventor del contrato Ie realice por escrito. 

• Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones 
y entrabamientos. 

• Presentar los certificados de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensión y Riesgos Profesionales), además de Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, 
SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente, sobre 
el personal que utilice para la ejecución del contrato quien, además, no tendrá vínculo laboral 
alguno con el Departamento. 

• Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.  

• Mantener la reserva sobre la información que Ie sea suministrada para el desarrollo del objeto 
del contrato. 

• En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del 
contrato y de la oferta presentada al Departamento, la cual forma parte integral del contrato, 
siempre que no se oponga a sus cláusulas. 

• Conocer los manuales y formatos de calidad establecidos por la entidad contratante 

• Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el 
supervisor. 

 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 
 

• Efectuar según lo establecido en el presente documento y en el contrato la afiliación al Sistema 
de Seguridad Social de todo el personal que vaya a laborar en la ejecución del contrato y 
mantener dichas afiliaciones y sus correspondientes pagos al día durante toda la ejecución 
del proyecto. 

• Exigir al contratista de obra la afiliación y pago de aportes del personal que se encuentre a 
cargo en la ejecución del proyecto al Sistema de Seguridad Social y Parafiscal. 

• La interventoría deberá garantizar para la adecuada ejecución del contrato los siguientes 
recursos: Oficina en el sitio de ejecución de obras, vehículo para el desplazamiento del 
personal, los servicios de un laboratorio certificado para el control de calidad, además la 
comisión de topografía y equipos correspondientes. 

• Conocer de manera integral el proyecto denominado REMODELACION Y ADECUACION DEL 
PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. 
identificado con el BPIN 2021 00415 0276 y la reglamentación del Sistema General de 
Regalías.  

 
En todo caso, será obligación del interventor adelantar estricto seguimiento y supervisión técnica, 
administrativa, financiera, jurídica, contable y ambiental a las actividades pactadas en el contrato de 
obra cuyo objeto es REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO 
DE OTANCHE, DEPARTAMENTO DE BOYACA. Dando total cumplimiento a las obligaciones y 
requerimientos establecidos en los estudios previos y pliegos de condiciones del proyecto de obra.    
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EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO 
 

El Departamento exige que el Proponente ofrezca y mantenga el siguiente personal mínimo, para lo 
cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de todos y cada uno de ellos, con sus respectivos 
soportes, so pena de generar el rechazo de la propuesta y ser calificado como no hábil. 
  
Los profesionales deben cumplir y acreditar junto con la propuesta, como mínimo los siguientes 
requisitos de calidad y experiencia. El personal restante deberá ser presentado para aprobación del 
supervisor del contrato antes de ser requerido en la ejecución del contrato: 
 
DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

   
Ingeniero civil o Arquitecto con experiencia profesional no menor a cinco (5) años contados a partir 
de la fecha de expedición de la matricula profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso; 
acreditar experiencia específica como director de interventoría y/o contratista de interventoría, 
mediante una (1) certificación y/o contratos cuyo objeto sea igual a Interventoría a proyectos de 
Construcción y/o mantenimiento de infraestructura educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o 
recreativas, certificadas por entidad contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y el profesional 
propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la Interventoría del cincuenta por ciento 
(50%). Además, deberá aportar copia del documento de identificación, copia del diploma o acta de 
grado como profesional, copia de la matricula profesional, certificación de vigencia de la matrícula.  
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por 
alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditándolo como 
director, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, 
frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se 
presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá presentar ante el supervisor y ante la 
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o 
superiores al ingeniero presentado inicialmente. 
 
 
RESIDENTE DE INTERVENTORÍA.  
 
Ingeniero civil y/o Arquitecto con cinco (5) o más años de experiencia general, contada a partir de la 
fecha de expedición de la Matricula Profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso, con 
experiencia específica como Residente de Interventoría y/o contratista de interventoría, verificables 
mediante la presentación de certificaciones de labor ejecutada donde se acredite la participación en 
un (1) contrato, cuyo objeto sea igual a Interventoría a proyectos de Construcción y/o mantenimiento 
de infraestructura educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o recreativas, certificadas por entidad 
contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y el profesional 
propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la Interventoría del cien por ciento (100%). 
Además, deberá aportar copia del documento de identificación, copia de la matricula profesional, 
certificación de vigencia de la matrícula y antecedentes disciplinarios expedidos por la autoridad 
competente. 
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por 
alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditándolo como 
residente, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del contrato, 
frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  
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En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se 
presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá presentar ante el supervisor y ante la 
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o 
superiores al ingeniero presentado inicialmente. 
 
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS 
 
Ingeniero civil con cinco años (5) o más años de experiencia general, contada a partir de la fecha de 
expedición de la Matricula Profesional y hasta la fecha de cierre del presente proceso, con postgrado 
en Estructuras con tres (3) años de experiencia a partir de la obtención del título y la presentación de 
una (1) certificación de labor ejecutada donde se acredite la participación en contratos como 
especialista cuyo objeto sea igual a Interventoría para la Construcción y/o mantenimiento y/o 
rehabilitación y/o Mejoramiento de Infraestructura Educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o 
recreativas”, certificadas por entidad contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y el profesional 
propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la Interventoría del treinta y cinco por ciento 
(35%). Además, deberá aportar copia del documento de identificación, copia de la matricula 
profesional, certificación de vigencia de la matrícula y antecedentes disciplinarios expedidos por la 
autoridad competente. 
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por 
alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditándolo como 
especialista, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del 
contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  

 
En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se 
presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá presentar ante el supervisor y ante la 
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o 
superiores al ingeniero presentado inicialmente. 
 
  
PROFESIONAL HSEQ 
 
Ingeniero civil, sanitario o ambiental o transportes y vías y/o afines con cinco (5) o más años de 
experiencia general, contada a partir de la fecha de expedición de la Matricula Profesional y hasta la 
fecha de cierre del presente proceso, Especialista en HSEQ y/o SISO con tres años de experiencia 
a partir de la obtención del título y la expedición de la respectiva Licencia y hasta la fecha de cierre 
del presente proceso, que se encuentre supervisando el cumplimiento de las normas de seguridad y 
salud en el trabajo desempeñando las funciones de ESPECIALISTA SISO; y la presentación de una 
(1) certificación de labor ejecutada donde se acredite la participación en contratos como especialista 
cuyo objeto sea igual a Interventoría para la Construcción y/o mantenimiento y/o rehabilitación y/o 
Mejoramiento de Infraestructura Educativa y/o Edificaciones Deportivas y/o recreativas”, certificadas 
por entidad contratante y/o contratista. 
 
Incluir carta de compromiso de vinculación firmada en original por el proponente y el profesional 
propuesto donde se abone un porcentaje de dedicación a la Interventoría del cien por ciento (100%). 
Además, deberá aportar copia del documento de identificación, copia de la matricula profesional, 
certificación de vigencia de la matrícula y antecedentes disciplinarios expedidos por la autoridad 
competente, y copia de la respectiva licencia donde se identifican como profesionales SISO. 
 
Esta hoja de vida hace parte de la propuesta y por lo tanto obliga al oferente; en consecuencia, si por 
alguna razón el profesional cuya hoja de vida fue presentada con la propuesta acreditándolo como 
especialista, no hace parte del grupo de trabajo, esto se entenderá como un incumplimiento del 
contrato, frente a lo cual la ENTIDAD CONTRATANTE adoptará las medidas del caso.  
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En caso de existir una causal que conlleve a la falta absoluta del ingeniero cuya hoja de vida se 
presentó como parte de la propuesta, el contratista deberá presentar ante el supervisor y ante la 
ENTIDAD CONTRATANTE la hoja de vida de otro ingeniero o profesional con calidades iguales o 
superiores al ingeniero presentado inicialmente. 
 
 
  
 
__________________________________________  
Firma Representante Legal del Proponente  
Nombre:  
Documento de Identidad:  
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ANEXO 2 - FORMATO DE PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS 
 
Lugar y fecha,  
 
 
Señores  
DEPARTAMENTO DE BOYACA 
Ciudad 
 

Referencia: Proceso de Contratación – CM-- xxx/XXXX 
 

Estimados señores:  
 
[Nombre del representante legal del Proponente] , identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de 
representante legal de [nombre del Proponente] , presento Oferta para el Proceso de Contratación de la referencia;  cuyo 
objeto es : ________________________ y hago las siguientes manifestaciones: 
 
1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones 
a los mismos, y recibí de la Entidad Contratante respuesta oportuna a cada una de las solicitudes; que además conocemos 
todos y cada uno de los documentos que han sido publicados en el Portal Único de contratación www.contratos.gov.co y 
aceptamos su contenido 
 
2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado para 
suscribir el Contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia 
 
3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del Anexo 1 del 
Pliego de Condiciones del Concurso de Méritos de la referencia 
 
4. Que la oferta económica y la oferta técnica están adjuntas a la presente comunicación y han sido elaboradas de 
acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta 
 
5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para 
el efecto. 
 
6. Que la oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, 
tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la Oferta, suscripción y ejecución del 
contrato y que en consecuencia de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 
 
7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma 
contenido en los Documentos del Proceso 
 
8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento prevista en los 
Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma allí contenido 
 
9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminación de la vigencia del Contrato, se 
cumplirá con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de 
Condiciones 
 
10. Que manifiesto que el Proponente está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad 
social integral y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 
 
11. Adjunto la garantía de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del Proceso. 
 
12. La oferta tiene una validez de tres (3) meses.  
 
13. Recibiré notificaciones en la siguiente dirección en : 
 
 
 

Persona de contacto [Nombre]   

Dirección [Dirección de la compañía]  

Teléfono  [Teléfono de la compañía]  Celular    

e-mail [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
 
Firma representante legal del Proponente  
 
Nombre ___________________________ 

http://www.contratos.gov.co/
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ANEXO N° 3 
COMPROMISO ANTICORRUPCION  

 
El suscrito, _______________________________________ [Nombre del representante legal o de la 
persona natural Proponente],identificado como aparece al pie de mi firma, obrando  en mi propio 
nombre o en mi calidad de representante legal de_______________________________] [nombre 
del Proponente], en adelante   y como  oferente dentro del  proceso  contractual 
_____________________manifiesto que me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el 
marco de principios éticos y asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos 
relacionados con la futura contratación; suministrando a la Gobernación de Boyacá, toda información 
sobre actos de corrupción, sobornos, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del 
proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento; con el  fin de  fortalecer  la  
transparencia  en  los  procesos de  selección y  la  responsabilidad para  lo  cual y con la suscripción 
del  presente  se  asume  los  siguientes compromisos:   
 
1. Apoyo la acción del Estado colombiano y de la Gobernación de Boyacá, para fortalecer la 

transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.  
 

2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación. 
 

3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos, miembro, trabajador o subcontratista asesores 
de la Gobernación de Boyacá, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
 

4. No permito que nadie en su nombre, bien sea empleado, agente o comisionista 
independientemente incurra en la conducta indicada en el numeral anterior.  
 

5. Me comprometo a impartir las instrucciones a todos los empleados, subcontratistas, agentes y a 
cuál es quiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las 
Leyes de la República de Colombia y especialmente de aquellos que rigen el presente proceso.  
 

6. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
efecto la colusión en el Proceso de Contratación_______________________ [Insertar el número 
del proceso de selección] o el fraude en su resultado y no realizar conductas que tengan como 
efecto la desviación de la adjudicación de la convocatoria.  
 

7. Me comprometo a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación______________ 
[Insertar el número del proceso de selección] nos soliciten los organismos de control de la 
República de Colombia. 
 

8. Me comprometo a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento 
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
 

9. Manifiesto que la actividad, profesión u oficio de ___________________________ [Insertar el 
nombre de la Persona Natural o de la Persona Jurídica], es lícita y se ejerce dentro del marco 
legal y los recursos de la misma no provienen de actividades ilícitas contempladas en el Código 
Penal Colombiano.  
 

10. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción.  
 

11. La información suministrada en los requisitos de la  convocatoria  realizada dentro del  proceso 
de  selección _______________[Insertar el número del proceso de selección]  y en este  
documento es veraz y verificable y  que ____________________________ [Insertar el nombre 
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de  la  Persona Natural o de la Persona Jurídica] se  compromete  a  actualizarse  cuando así se  
requiera.  
 

12. Me comprometo a que los recursos que se deriven de la ejecución del posible contrato no se 
destinarán a la financiación del terrorismo, grupos o actividades terroristas o a la realización de 
actividades ilícitas.  
 

13. Igualmente me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas y términos previstos en el 
pliego de condiciones y en la futura contratación.  

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los ______[Insertar información] días del mes 
de ________[Insertar información] de___________ [Insertar información]. 

 
Para todos los efectos, informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con este proceso 
contractual la recibo en:  
 
Dirección: 
Ciudad: 
Email.  
Teléfono: 
e-mail: 
 
Cordialmente,  
 
PROPONENTE:  
 
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL OFERENTE  Y  SUS  INTEGRANTES: 
________________________________________________________________________: 
 
 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Los representantes de los integrantes del Proponente 
plural deben suscribir el presente documento. 
C.C. N°: _________________________________ de  ________________________ 
Teléfono: ___________________________ 
Fax:_________________________________ 
Dirección: _________________________________ 
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Anexo 4 – Formato para acreditar los requisitos habilitantes de los Proponentes extranjeros sin 
domicilio o sucursal en Colombia 

 
Entregar junto con los Anexos 4 y 5 (Anexo 3 si aplica) en sobre cerrado y sellado por separado; y los demás 
documentos solicitados en el Pliego de Condiciones 
 
Proceso de Contratación [incluir número del Proceso de Contratación] 
 
Proponente: Declaro que (nombre del extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia) cumplo on los requisitos 
habilitantes establecidos en el pliego de condiciones del Proceso de Contratación [incluir número del Proceso 
de Contratación] y declaro que: 
 

1. Capacidad Jurídica 
 
Tengo la capacidad jurídica para ejecutar el contrato objeto del Proceso de Contratación.  
 

2. Experiencia  
 
Cuento con experiencia en [incluir experiencia requerida] por un valor igual o mayor a [incluir salarios 
mínimos de experiencia requerida] SMMLV o su equivalente en dólares americanos calculados con la TRM 
vigente, conforme la información relacionada en el Anexo 5 que anexo a la presente oferta. 
 

3. Capacidad Financiera 
 
Cuento con capacidad financiera solicitada en los pliegos de condiciones, así 
 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez  

Índice de endeudamiento  

Razón de Coberturas de Intereses   

 
4. Capacidad Organizacional    
 
Cuento con capacidad organizacional solicitada en los pliegos de condiciones, así: 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre activos  

Rentabilidad sobre el patrimonio  

 
Para acreditar la anterior información, adjunto (lista de documentos que prueban la capacidad jurídica), 
(certificaciones de terceros o contratos que prueban la experiencia) y los Estados Financieros 
auditados de conformidad con las normas aplicables a (incluir país de emisión) 
 
Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo 
nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que 
representamos. 
 
Firma representante legal del Proponente  
 
Nombre ___________________________ 
Documento de identidad 
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Anexo 5  Formato de presentación  -  Requisitos habilitantes 
 
Proceso de Contratación: (Insertar Información) 
 

Experiencia del Proponente 
 

Contrato Contratista Objeto Clasificador 
de bienes y 
servicios 

Cuantía (Información 
adicional) 

1      

n      

 
Total cuantía: 
 
 
_______________________________  
Firma del Proponente  
Nombre:  
Documento de Identidad:  
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Anexo 6 – Formato de presentación  -  Oferta técnica 

 
Proceso de Contratación: (Insertar Información) 
 

Experiencia del Proponente 
 

Contrato Contratista Objeto Clasificador 
de bienes y 
servicios 

Cuantía (Información 
adicional) 

1      

n      

 
Experiencia del Equipo del trabajo 

 
Proceso de Contratación: (Insertar Información) 

 
 

Contrato Miembro 
del 
equipo 
de 
trabajo 

Contratista Objeto Clasificador 
de bienes y 
servicios 

Cuantía (Información 
adicional) 

1       

N       

 
 
 
 
Total cuantía: 
 
 
_______________________________  
Firma del Proponente  
Nombre:  
Documento de Identidad:  
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Anexo 7 – Formato de presentación -  Oferta económica 

 
 

Proceso de Contratación: (Insertar Información) 
 
 
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie 
de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del 
proponente], manifiesto que el valor total de la propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en 
letras] [valor de la propuesta en números]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya 
lugar.   
 
Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los costos, gastos 
y valores que conforman la interventoría a realizar:   
 

ITEM DESCRIPCION CAN. VALOR TOTAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

INTERVENTORIA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL 
CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES 
REMODELACION Y ADECUACION DEL PARQUE 
PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE OTANCHE, 
DEPARTAMENTO DE BOYACA 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Global 

 

Incluye: 

Remuneración personal 

Insumos- Herramientas 

Gastos de Administración 

Utilidades del Consultor 

Gastos Contingentes 

 
EJECUCION 100% y Liquidación Contrato de 
Obra Pública 

 
COMPROMISOS:  
 

1. Dar estricto cumplimiento al Manual de Interventorías y Supervisión, establecido por la Gobernación de 
Boyacá.  CÓDIGO: A-AD-GC-M-02 – Versión 1.  

2. Cumplir expresamente lo consignado en la Ley 1474 de 2011. Artículos 82 al 86 “Estatuto Anticorrupción”. 
3. Conocer y aplicar el numeral 6 y 7 del Artículo 54 de la Ley 1952 del 28 de enero de 2019 
4. Conocer el alcance del Artículo 70 de la Ley 1952 del 28 de enero de 2019 

 
 
 
_____________________________  
Firma Representante Legal del Proponente  

Nombre:  
Documento de Identidad:  
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Anexo 8 – Certificación de no Encontrarse Incurso en Alguna Inhabilidad e Incompatibilidad 

Personas Naturales 
  
 
Yo ______________________________________, identificado con cedula de ciudadanía número 
_______________________ de ______________________, de acuerdo con lo señalado en el 
artículo 9 de la ley 828 de 2003, declaro BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a 
las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal  en su artículo 442, que no me encuentro 
incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad, que me imposibilite la presentación de la propuesta 
para el presente proceso de selección. 
 
Dada en ________________________ a los _________( ) del mes de _________ de 2022.  
 
 
 
Firma _______________________ 
Nombre_____________________ 
Cedula ______________________ 
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Anexo 9 – Certificación de no Encontrarse Incurso en Alguna Inhabilidad e Incompatibilidad 
Personas Jurídicas 

  
 
Yo ______________________________________, identificado con cedula de ciudadanía número 
_______________________ de ______________________, en mi condición de representante legal 
de ___________________________________________ debidamente inscrita en la cámara de 
comercio de _________________, de acuerdo con lo señalado en el artículo 9 de la ley 828 de 2003, 
declaro BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto 
establece el Código Penal  en su artículo 442, certifico que la empresa que represento, sus socios y 
yo, no nos encontramos incursos en ninguna inhabilidad e incompatibilidad, que imposibilite la 
presentación de la propuesta para el presente proceso de selección.. 
 
 
Dada en ________________________ a los _________( ) del mes de _________ de 2022.  
 
 
 
 
Firma _______________________ 
Nombre_____________________ 
Cedula ______________________ 
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Anexo 10 – Certificación de no Encontrarse Incurso en Alguna Inhabilidad e Incompatibilidad 
Representante Legal Consorcio o Union Temporal 

  
 
Yo ______________________________________, identificado con cedula de ciudadanía número 
_______________________ de ______________________, en mi condición de representante legal 
de ___________________________________________ propuesto para el presente proceso, de 
acuerdo con lo señalado en el artículo 9 de la ley 828 de 2003, declaro BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal  en su 
artículo 442, certifico que no me encuentro incurso en ninguna inhabilidad e incompatibilidad, que 
imposibilite ser el representante legal de la entidad que presenta la propuesta para el presente 
proceso de selección.. 
 
 
Dada en ________________________ a los _________(   ) del mes de _________ de 2022.  
 
 
 
 
Firma _______________________ 
Nombre_____________________ 
Cedula ______________________ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


