ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

UILBER VANEGAS RAMIREZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0A|

1.237.688.087

CONTRATO No. 986/ 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 30 DE ABRIL |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ETCR LA GUAGIRA MESETAS META (GT META ORINOQUIA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y seguimiento a los planes, pr]

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de planes,
programas y proyectos del proceso

de reincorporacién econémica y social de las y los exintegrantes de las
FARC-EP u sus familias, indicando

avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su supervisor.

El dia 1 de abril se desarroll6 una actividad con el concejo politico local donde se tomaron varias decisiones
direccionadas en el mejoramiento y desarrollo del centro poblado Mariana paéz, se cre6 un cronograma de actividades|
para mantener en orden al espacio, la creacién de un comité de trabajo para estar al frente de estas labores.

El dia 2 de marzo se realiz6 la actividad de reincorporacién donde los facilitadores desarrollaron un evento encaminado
a permanecer en armonia y convivencia donde se direcciono un encuentro deportivo en futbol, voleibol, ajedrez donde|
se vio la participacion de las personas firmantes de los acuerdos muy activos y aparte de todo cambia el esquema de
lo tedrico y retorico al esparcimiento y la dindmica.

El dia 3 de abril se entregé informacién del proyecto COAGRANCC a la agencia para la reincorporacion y la
normalizacioén sobre las realidades que se viven en los territorios, cuando el proyecto se formulé se visiono toda una|
actividad de maravillas y hoy la practica nos ensefia otra cosa muy distinta a la teorizacién. Las entradas en venta de|
leche no son las suficientes para cubrir los gastos del ganado y no tenemos de que echar mano los socios firmantes
del acuerdo cuando las entidades e instituciones nos echaron al olvido.

2. Acompafiar el proceso de implementaciéon de las acciones enmarcadas
en el proceso de reincorporacion y

la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econdmica (PNRSE),
presentando seguimiento a su

supervisor.

El dia 4 de abril se realizé reunién con ARN actualizando la informacién de los proyectos productivos donde se
realizaron comparaciones y las informaciones que manejaban en sus formularios eran imaginarias contrarias a laj
realidad que se viven en los territorios, se hizo un reajuste y se actualizaron las mismas acorde a las vivencias
territoriales y practicas. Y se envio la informacién a CNR comunes para tenerla desde la 6ptica real en territorio, se|
particip6 desde el CPL para la lectura y aplicacién de las normas de convivencia existentes.

El dia 5 de abril nos reunimos los integrantes del CPL para resolver la probleméatica que se vive con los hijos de
reincorporados en especial aquellos que estan sufriendo maltrato por su progenitor sin ser firmante de paz llegando a|
la conclusién de que las autoridades competentes deben brindar una ayuda a estas familias de la forma que lo
necesiten.

El dia 7 de abril se realiz6 una chocolatada en el aula central donde se dio informaciones diversas a nuestros
compafieros lectura de normas de convivencia orientaciones de partido y las informaciones de reincorporacion.

3. Apoyar los procesos de articulacion que se promuevan con actores del
orden nacional y territorial,

internacional y local, publico y privado en el marco de implementacion de
la PNRSE, la Ruta de Reincorporacién

y el proceso de reincorporacion social y econémica a cargo de la ARN.

El dia 21 de abril se realizé reunién con PNUD socializando el proyecto de los 5 compafieros para materializarlo en el
ya existente de coagrancc. Ademas se tuvo reunién con la defensoria del pueblo concluyendo las fechas para la]
organizacion de unos talleres direccionados en el conocimiento del rol de la entidad y el acompafiamiento, seguimiento|
alos compromisos que han hecho las entidades en el ETCR y la comunidad aledafia.

Se reuni6 al personal firmante del acuerdo para brindarles informacioén de los acontecimientos politicos, econémicos y
sociales a nivel local, municipal, departamental y nacional, ademas se debati6 la situacion de la asignaciéon mensual
que se nos quitd arbitrariamente a varios firmantes teniendo una secuencia de actividades realizadas con los|
profesionales que atienden el espacio territorial.

El dia 22 de abril se llevé a cabo la reunién con la ARN, ANT, PROCURADURIA, CONSEJO POLITICO LOCAL, el
secretario de derechos humanos del meta, CNR comunes, tratando los temas de creacién de la mesa de consecucién
de terrenos para intervenir en su compra, hacer el reconocimiento de los terrenos con las entidades mencionadas
renglones arriba y poder aterrizar en el terreno la posibilidad de acceder a tierras para la vivienda y posterior traslado
del ETCR MARIANA Péez.

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y
demas eventos, en el marco del proceso

de reincorporacién, atendiendo a las necesidades particulares de la
poblacién en transito a la vida civil, y

conforme a las instrucciones de su supervisor.

El dia 25 se realiz6 reunién de CTR en el municipio de mesetas en las instalaciones de aguas de mesetas donde se
sacaron barias conclusiones y donde se les va a hacer seguimiento por los entes que tienen competencia en estal
materia. A) Se abre la posibilidad de reunirse los lideres de las JAC con los entes encargados de las vias para]
organizar y canalizar unos recursos que vienen por OIM para el mejoramiento de la via que conduce guajira al pajazo,
b) entra en funcionamiento de la ruta escolar a partir del dia lunes 2 de mayo de 2022, c) se tiene un reincorporado
pendiente para contratar para el trabajo en la planta de reciclaje, d) realizar reunién con el doctor Camargo para]
direccionar la ruta en salud para el ETCR ya que hasta lo que va corrido del afio por parte del hospital municipal no ha|
habido actividades en salud.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



CODIGO : BS-F-26

@ARN ¢

INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl UILBER VANEGAS RAMIREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.237.688.087 CONTRATO No. 986/ 2022
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1 AL 30 DE ABRIL |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| ETCR LA GUAGIRA MESETAS META (GT META ORINOQUIA) |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacién y seguimiento a los planes, pr

5. Asistir y participar en la socializaciéon de informacion, a espacios de|El dia 23 se realizé el desplazamiento a la consecucion de terrenos con los papeles en regla para una posible compra|

didlogo y concertacién con las personas para la reubicacién del ETCR ya que donde se encuentra ubicado es un terreno baldio en el area o poligono de
en proceso de reincorporacién, atendiendo las instrucciones de su|mesetas. Para los dias 26 al 8 de mayo se tiene previsto salir a hacer un recorrido para la consecucién de los predios
supervisor. con su documentacion en regla para un posible traslado del ETCR ya que donde se encuentra ubicado es un terreno|

baldio y no es posible su compra en el area o poligono de mesetas, granada y Villavicencio.

6. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la|El dia 10 de abril se realizé el desplazamiento para humadea a la realizacion de la reunién con CINCOP donde se

Reincorporacién y Normalizacion (ARN), tomaron varias conclusiones realizar reunién con ARN, los liderazgos de las cooperativas y CINCOP donde se
dependencias y grupos de trabajo, en el desarrollo de actividades que la|socializara el convenio para beneficiar a 20 formas asociativas donde no se tuvo en cuenta la participacion de las|
entidad determine parte del proceso formas asociativas. Crear mecanismos para contribuir en el desarrollo de los proyectos productivos. Brindar
de reincorporacion. informacion a las formas asociativas en la parte administrativa.

7. . Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con el| Se han cumplido las que ha direccionado el supervisor
objeto contractual.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el|Se ha dado cumplimiento a las obligaciones del contrato en el mes de abril
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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NOMBRE(S): JUAN LOs §ILVA HERNANDEZ

UILBER VANEGAS RAMIREZ

Fecha VoBo: 30/ 022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."





