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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACION
SOCIAL Y ECONOMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL

DE REINCORPORACION (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN)

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de

planes,

programas y proyectos del

proceso de reincorporacion

economica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante

a su supervisor.

Durante el periodo comprendido entre el 01 de abril hasta el 30 de abril de 2022 se reportan los siguientes

avances:
COMPONENTE
REINCORPORACION
Salud

AVANCES

Se desarrolla la brigada de sal con
profesionales del hospital Ila
anunciacion del municipio de
mutata con las siguientes
atenciones médico general.
Enfermeria. vacunador y auxiliar
de enfermeria en dicho espacio
fueron atendidas 16NNNJA en
atenciones de PYP, se da la
atencion a cuatro mujeres y un
hombre y se llevo a cabo 16
atenciones con médico general se
logra la portabilidad en salud de
persona en proceso de
reincorporacién se articula con la
empresa social del estado Hospital
la anunciacién para gestionar el
Sisbén de algunas personas en
reincorporacion que aun no han
echo su traslado correspondiente a
dicho municipio donde actual
mente estan habitando por lo cual
se gestiona con el Sisbén para
organizar una nueva Vvisita al
espacio y asi poder realizar sus
traslados correspondientes y afiliar
a las personas que no han logrado
hacer su respectiva afiliacion

DIFICULTADES

Citas con especialistas: se
a notado una seria
preocupacion por la
persona encargada como
enlace de salud del AETCR
Roman Ruiz porque no les
estan entregando las
Ordenes para las citas con
especialista

Principal mente cuando se
realizan brigadas de salud
en el espacio territorial

El enlace de salud de el
AETCR informa que ya no
les estan entregando la
inyeccion de planificacion
familiar al punto que deben
decidir en ir al hospital a
hacer su respectivo tramite
para poder obtener dicha
dosis de planificacion o
tener que comprarlo de
manera independiente

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de

planes,

programas y proyectos del

proceso de reincorporacion

econdmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante

a su supervisor.

Educacion

Se realizo la reunién con la
docente y coordinador de el centro
educativo rural de pavarando,
padres, madres y cuidadores de
los niflos del espacio.

Reunién que tuvo como objetivo la
presentacion formal de la docente,
que se encargara de brindar y
dictar las clases a los nifios y nifias
de la basica primaria del AETCR.

En esta reunion tanto docente
como coordinador del centro
educativo dieron a conocer la
informacion correspondiente para
la matricula de los nifios y nifias,
dieron a conocer cual era el
numero de estudiantes con los
cuales se contaban para empezar
con dicho proceso educativo.

La mayor preocupacion de
las madres, padres vy
cuidadores de los nifios es
que en reunion la docente
Maia Adelfa Alvares Lopera
informa que su contrato va
asta el 30 de abril del afio
en curso.

La docente manifiesta que
no puede quedarse
instalada en el espacio por
razones familiares por lo
tanto dice que le es muy
complejo para viaticar
mafiana y tarde porque sus
ingresos son muy pocos y
la institucion educativa no
le genera para viaticos ni
alimentacion, pero se logré
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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACION
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1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de Formacién para el Se continua con el curso de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion trabajo formacién de confecciones
econdmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus donde se logra con actividades e
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante iniciativas desarrolladas
a su supervisor. desarrolladas entre el mes de

marzo y abril donde se hace un

recaudo aproximado de

1400.000 mil pesos del cual se
acordé que para la primera
semana de mayo se realizara la
compra de los textiles

27de abril se da el inicio del
curso de panaderia

Comunitario Se realizo el taller de
sensibilizacién, prevencion en
violencia sexual en nifos y nifas
de el grado segundo de primaria de
la instituciéon educativa caucheras
del municipio de Mutata Antioquia.
Donde se considera que esto es
una accién de prevencion en el
marco del proyecto de NNAJ se da
inicio a una de las acciones
formativas de prevenciéon vy
violencia sexual a los nifos y ninas
del centro educativo la inmaculada
cauchera del municipio de Mutata

Antioquia.
1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de Donde se considera un taller muy
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion importante por parte del rector y

profesores por que estas acciones
asen que los nifios y nifas tengan
un conocimiento mas abierto o
desarrollado de sus habilidades y
distincion a la ora de poder
identificar que persona
desconocida, o conocida le da un
afecto o carifio bueno o no
apropiado.

Esta iniciativa se realizo para
impactar no solo a los nifios y nifias
del AETCR Roman Ruiz sino
también a las instituciones
educativas que acogen a los hijos
e hijas de personas en
reincorporacién que se encuentran
cursando y desarrollando sus
actividades académicas en las
instituciones educativas aledafas,

econodmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.
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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
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1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
proceso de reincorporacion
econodmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante

planes,

programas y proyectos del

a su supervisor.

Productivo

Administracion del
ETCR.

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de

Un avance significativo es que
se puede contar con 1400.000
recaudados con el proyecto de
confecciones para la compra de
los textiles con los cuales se

Falta de recursos para
poder ejecutar los
proyectos productivos.

Falta de tener una mejor

dara inicio a las practicas. articulacion con las
Se inicia el curso de panaderiay entidades que se
reposteria con un aspecto encargan de los
sumamente positivo e proyectos colectivos
importante ya que la mayoria de

los aprendices tenian Se ha visto una

conocimientos previos desde el
Municipio de Ituango y esto
facilita el proceso de aprendizaje

Se continua con las iniciativas
de los proyectos productivos en
cacao, confecciones, maracuya
y piscicultura

Se realiza convite con el colectivo
para cortar madera cuya finalidad
es para enchambranar el aula
multipropésito para que no entren
animales a ensuciar el aula.

Se desarrolla convite comunitario
para llevar a cabo acciones en

desmotivacion por parte
del colectivo para apoyar
y articular en las distintas
acciones realizadas de
los proyectos
productivos

Se dificulta el acceso al
espacio por labia en
temporada invernal.

Falta de mejor manejo de
los residuos sdlidos estan

ocasionando malos olores

Estan llegando animales

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion

econdmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus mejoramiento a la via. que son un poco peligrosos

familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante y pueden causar
Se realiza convite comunitario con enfermedades.

a su supervisor.

el fin de cargar la madera cortada
en el convite anterior y hacerle
desagles a la via.

Por cuestion de la
temporada invernal el agua
se esta metiendo a las
casas por las paredes.

Se construyo un puente
para cruzar en temporada
invernal.

El cual fue construido en
muy malas condiciones
técnicas y causa un peligro
para los nifos y las
personas que lo cruzan
tanto como poblacion del
espacio y poblacién
aledana al espacio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACION
SOCIAL Y ECONOMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACION (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN)

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrolladas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion
econodmica y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante
a su supervisor.

EVIDENCIAS:

AR_ARTICULACION CASA DE LA CULTURA_20-04-2022.pdf

AR_ARTICULACION LINEA 2_11-04-20122.pdf

AR_BALANCE PROYECTO COMNFECCIOMES_05-04-2022.pdf

AR_EMPALME CER PAVARANDO_04-04-2022. pdf

AR_GESTION SISBEM_12-04-2022.pdf

DC_IMICIO ESTRATEGLA PLAMN AMBIENTAL AETCR_23-04-2022. pdf
DC_JORMADA DE SALUD EN EL AETCR_28-04-2022.pdf

DC_PREVEMCION EM VIOLECIAS SEXUALES GRADO CUARTO A_27-04-2022.pdf
DC_PREVEMCION EM VIOLECIAS SEXUALES GRADO CUARTO B_25-04-2022.pdf
DC_PREVEMCION EM VIOLECIAS SEXUALES GRADO TERCERO A_28-04-2022.pdf
DC_PREVEMCION EM VIOLECIAS SEXUALES GRADO TERCERO B_22-04-2022.pdf
DC_PREVEMCION EM VIOLEMCIAS SEXUALES SEGUMDO GRADO_06-04-2022. pdf
DC_SOCIALIZACION PLAN AMEBIENTAL AETCR_03-04-2022. pdf

| Gestién portabilidad exitosa.msg

2.  Acompafar el proceso de implementacion de las accione
enmarcadas en el proceso de reincorporacion y la Politica Nacional de
Reincorporacion  Social y Econémica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

Para desarrollar temas y actividades con los nifios y nifias que hacen parte a dicha institucion educativa donde
también gran parte de los nifios y nifias del AETCR Roman Ruiz de la fortuna desarrollan sus habilidades
académicas.

Se empezé con la presentacion de cada una de las personas que llegaron a la institucion educativa a presentar
dicho taller como promotores de reincorporacion enlace de reincorporacion CNR vy facilitador profesional.

Por medio de un video del libro de TERE que hace parte a la campafia protégeme y se adapta al programa de
emprendimiento de nifias nifios y adolescentes.

Se practico de manera muy ludica el ejercicio de realizacién y presentacion de el video y cada uno de los
mensajes que el personaje animado de TERE les iba dejando con este material les iba dejando acciones de
cuidado y autocuidado de prevencion en temas relacionados con la violencia sexual.

Como ensefianza los nifios entendieron y aprendieron como se identifica cada parte de su cuerpo, como se
llaman esas partes del cuerpo que parte se puede tocar y cual no como es un saludo respetuoso y cual es un
saludo de manera irrespetuosa o inmoral que tipo de caricias pueden aceptar y cuales son las caricias que no
deben aceptar y ante cualquier y ante cualquier caricia ,saludo , o secreto inmoral como saber decir NO y a
quien se deben dirigir en caso de situaciones inmorales y irrespetuosas.

calma y buscar la ayuda pertinente

En caso de amenaza sea de alguien de confianza o desconocida no callar ni tener desesperacion sino tener la

11 de abiril participe de la reunion para la consolidacién del proyecto arando la educacion con los NNAJ que
asisten a sus actividades académicas en la institucion educativa la Inmaculada caucheras de el municipio de
MUTATA donde se conté con la participacion de las madres de los jévenes que se encuentran cursando su
bachillerato en esta institucion.

2. Acompafar el proceso de implementacion de las acciong
enmarcadas en el proceso de reincorporacién y la Politica Nacional de
Reincorporacion  Social y Econémica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

Esta reunion fue convocada y dirigida por la docente del concejo noruego de la linea dos donde explica y
aclara el motivo de su presencia y participacion de dicha reunion en el AETCR Roman Ruiz de la fortuna donde
da a conocer que ella viene como apoyo para estos jovenes que asisten a sus actividades académicas en la
institucion de caucheras. Por lo cual se pone a disposicion de los nifios y nifias para el trabajo que se pretende
desarrollar con los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en conjunto con sus madres.

EVIDENCIAS:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
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DE REINCORPORACION (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN)

2. Acompafar el proceso de implementacién de las accion€
enmarcadas en el proceso de reincorporacién y la Politica Nacional de
Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE), presentando
seguimiento a su supervisor.

AR_ARTICUALCION UDEA Y PROMOTORES_30-04-2022, pdf

AR_ARTICULACION CASA DE LA CULTURA_20-04-2022, pdf

AR_ARTICULACION EMLACE DE SALUD ¥ PROMOTORES_19-04-2022. pdf
AR_ARTICULACION LIMEA 2_11-04-20122,pdf

AR_BALANCE PROYECTO COMFECCIOMES_05-04-2022. pdf

AR_EMPALME CER PAVARAMNDO_04-04-2022.pdf

AR_GESTIOM SISBEN_12-04-2022, pdf

DC_IMICIO ESTRATEGIA PLAM AMBIEMTAL AETCR_23-04-2022, pdf
DC_PREVEMCIOM EMN WIOLECIAS SEXUALES GRADO CUARTO A_27-04-2022.pdf
DC_PREVEMNCIOM EN WIOLECIAS SEXUALES GRADO CUARTO B_25-04-2022 pdf
DC_PREVENCIOM EMN WIQLECIAS SEXUALES GRADO TERCERO A_28-04-2022.pdf
DC_PREVEMCIOM EM WIOLECIAS SEXUALES GRADO TERCERO B_22-04-2022, pdf
DC_PREVEMCIOM EM WIOLEMCIAS SEXUALES SEGUNDO GRADO_06-04-2022.pdf
DC_SOCIALIZACION PLAMN AMBIEMTAL AETCR_03-04-2022. pdf

3. Apoyar los procesos de articulacion que se promuevan con actoreg
del orden nacional y territorial, internacional y local, publico y privado en
el marco de implementacion de la PNRSE, la Ruta de Reincorporacion
y el proceso de reincorporacion social y econémica a cargo de la ARN.

Reportar las acciones de corresponsabilidad realizadas con actores publicos y privados para el proceso de
reincorporacion:

INSTITUCION ACCION REALIZADA

12 de abril se le hizo acompafiamiento a la sefiora Anlleli Yoana

Taborda a realizar su respectivo traslado de el Sisbén para el municipio

de mutata Antioquia ya que con su respectivo proceso de

reincorporacion reside en la vereda de becuarando de la Fortuna
Alcaldia de MUTATA lugar donde fue trasladado el AETCR Roman Ruiz.

Mutata
Sisbén
SENA Se realizo la articulacién conjunta de acciones con la docente y equipo
de estudiantes que se encuentran realizando el curso de confecciones
para la recaudacion de fondos para la compra de textiles.
CER Se realizo el empalme con la docente y coordinador de la institucion

PAVARANDO educativa de pavarando en el AETCR donde los padres, madres, y
cuidadores asistieron a dicho empalme.

I.LE.R Se realizo el taller de sensibilizacion y prevencion en violencias

CAUCHERAS sexuales con nifios, niflas de el grado segundo de primaria del centro
educativo caucheras del municipio de Mutata.

Se desarrollo taller de sensibilizacion y prevencion en violencias
sexuales en nifios y nifias del grado tercero B de la institucion educativa
caucheras del municipio de Mutata.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACION
SOCIAL Y ECONOMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACION (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN)

3. Apoyar los procesos de articulacién que se promuevan con actore
del orden nacional y territorial, internacional y local, publico y privado en
el marco de implementacion de la PNRSE, la Ruta de Reincorporacién
y el proceso de reincorporacion social y econémica a cargo de la ARN.

Se desarrollo taller de sensibilizaciéon y prevencion en violencias
sexuales en nifios y nifias de los grados cuarto B'Y cuarto A de primaria
de la institucion educativa caucheras del municipio de Mutata.

Se desarrollo taller de sensibilizaciéon y prevencion en violencias
sexuales en nifias y nifios del grado tercero A de la basica primaria de
la institucion educativa caucheras del municipio de Mutata.

EVIDENCIA:

AR_ BALANCE PROYECTO DE CONFECCIONES_ 05042022

DC_ PREVENCION EN VIOLENCIA SEXUALES SEGUNDO GRADO_06042022
AR_ ARTICULACION LINEA DOS

ARTICULACION_11042022

DC_ PREVENCION EN VIOLENCIA SEXUALES GRADO 3 B_22042022
CORREO EMVIADO PORTAVILIDAD

NUEVA EPS21042022

DC_ PREVENCION EN VIOLENCIA SEXUALES GRADO CUARTO B_25042022
DC_ PREVENCION EN VIOLENCIA SEXUALES GRADO CUARTO A_27042022
DC_ PREVENCION EN VIOLENCIA SEXUALES GRADO TERCERO A_28042022
AR_GESTION SISBEN _12042022

AR_ ARTICULACION ENLACE DE SALUD Y PROMOTORES_19042022
AR_ARTICULACION UDEA Y PROMOTORES_ 30042022

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias
demas eventos, en el marco del proceso de reincorporacion,
atendiendo a las necesidades particulares de la poblacion en transito a
la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

04/ 04/ 2022 En la fecha enunciada se realiza la reunion de empalme con la docente y coordinador del centro
educativo rural pavarando donde padres, madres y cuidadores isieron presencia a dicho empalme en el
AETCR.

Donde se puso en marcha las clases de primaria en dicho espacio.

11/ 04/ 2022en la fecha enunciada se realiza reunién para la consolidacion del grupo de NNJA, y presentacion
de lalinea 2 proyecto a realizar por parte del CONCEJO  NORUEGO PARA LOS REFUGIADOS.
Arando la educacion

12/ 04/ 2022 En la fecha se manifiesta la realizacion y la articulacion con la funcionaria del Sisbén del municipio
de Mutata para gestionar y organizar documentacion de algunas personas en proceso de reincorporacion del
AETCR que se encuentran con la salud en otros municipios y hacerles su respectivo traslado para el municipio
de mutata ya que es donde residen actualmente.

19/ 04/2022 en el tiempo enunciado se realiza reunion de articulacion y acciones conjuntas entre los
promotores de reincorporacion y enlace de salud del AETCR en aspectos fundamentales de las dinamicas en
salud del espacio.

20/04/2022 en el tiempo enunciado se lleva a cabo reunién de articulacién conjunta con el coordinador de la
casa de la cultura del municipio de mutata, lideres del AETCR, promotores de reincorporacion y facilitador de la
ARN la articulacion es socializar propuesta de danza y folclor con los NNJA del AETCR y fusionarla con la
estrtegia ambiental de dicho espacio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

ROSA ELENA TORRES MONSALVE |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.| 21.816.

191

CONTRATO No. 1004-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO, EN MATERIA DE
MONITOREO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DEL PROCESO DE REINCORPORACION
SOCIAL Y ECONOMICA DE LAS Y LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP Y SUS FAMILIAS. LO ANTERIOR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL CONSEJO NACIONAL
DE REINCORPORACION (CNR) Y LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION (ARN)

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias
demas eventos, en el marco del proceso de reincorporacion,
atendiendo a las necesidades particulares de la poblacion en transito a
la vida civil, y conforme a las instrucciones de su supervisor.

25/04/2022taller de seguridad con funcionario de ARN

30/04/202 en la fecha expresada se realiza articulacién con profesionales de artes y ciencias de la UDEA para
el desarrollo de las iniciativas e intervenciones a los NNJA cuyo propésito es incrementar la resiliencia en NNJA
involucrando a la comunidad, familias y escuela,

5. Asistir y participar en la socializacion de informacion, a espacios d
dialogo y concertacion con las personas en proceso de reincorporacion,
atendiendo las instrucciones de su supervisor.

24/04/2022 se difunde el mensaje a todos los que habitantes en el AETCR que hacen su proceso de
reincorporacion por medio de el WhatsApp existentes de la comunidad para dar a conocer la informacion
acerca de la reunion ha desarrollar con el asesor juridico de la ARN el cual nos compartira temas relacionados
con la estrategia de fortalecimiento en temas de convivencia y seguridad.

6. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para
Reincorporacion y Normalizacion (ARN), dependencias y grupos de
trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte
del proceso de reincorporacion.

05/04/2022 en este periodo informado se realiza la articulacion con docente del Sena y estudiantes del curso
de confecciones para mirar y hacer cuentas de cuanto se recaudado en fondos para comprar el material textil
que se necesita para empezar con las practicas de confecciones.

Donde se pudo dar cuenta que en fondos recaudados ay 1400.000 para utilizarlos en textil para los estudiantes
poder hacer sus practicas.

EVIDENCIA:
AR_BALANCE PROYECTO
DE CONFECIONES_05042022

7. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente col
el objeto contractual.

Se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento cuando hubo lugar. Se suministré al
supervisor toda la informacion y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; Se atendieron
las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija
cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; Se prestd de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el
desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: Se han conservardo y se les ha dado el
adecuado uso, manejo y organizacion. Se ha rendido en forma oportuna la informacién que ha solicite el
supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; Se ha organizado, conservado,
usado y manejado toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera
responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la informacion
de propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; Se han utilizado los sistemas de informacién,
herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; Se presentd mensualmente el
Informe de actividades del periodo respectivo.

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

CNOQI ’\o‘ujvc’t:lz

NOMBRE(S):

gérre / %”dﬂ[jwz

10 de mayo de 2022

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




