INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

IRNE RENE OTERO CHANTRE |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

1.107.063.538

CONTRATO No. 1006-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE ABRIL) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MIRANDA (GT CAUCA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econdmica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el
marco de planes, programas y proyectos del proceso de
reincorporacién econémica y social de las y los exintegrantes de
las FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades, y
cualquier novedad relevante a su supervisor.

+5/de abril, oficina de postconflicto-casa de la cultura Miranda, se participd de reunién con delegados de
la secretaria de salud, secretario de gobierno, ONU, ARN y Reincorporados del AETCR monterredondo,
se escucharon las distintas situaciones presentadas con la prestacion del servicio por las eps del
municipio, dificultades en la atencién y procesos de autorizaciones de exadmenes, se propuso para dar
solucién y mejorar todos los procesos, se plante6 realizar una reunion en el AETCR con todas las EPS e
instituciones del territorio para el dia 20 de abril.

+*6/de abril, AETCR Monterredondo, Se participo de Reunién con la comunidad, excombatientes y
delegado de la Defensoria del Pueblo y Derechos Humanos, un espacio de escucha para exponer las
distintas situaciones que se vienen presentando en el territorio en temas de seguridad, implementacion y
cumplimiento de los acuerdos, atencién desde la ARN y el apoyo de la institucionalidad local, desde
ARN asistimos con la Compafiera Facilitadora Lucidia Velasco y Elizabeth Solarte enlace Productivo
ARN Norte del cauca.

2. Acompafar el proceso de implementacion de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporacion y la Politica
Nacional de Reincorporaciéon Social y Econémica (PNRSE),
presentando seguimiento a su supervisor.

+6/de abril, se realizo visita a la biblioteca de monterredondo para hacer seguimiento a las formaciones
que se estan realizando con el proyecto de Tejidos.

*6/de abril, Finca la Elvira Miranda, se realizo visita con las Profesionales Lucidia Velazco y Elizabeth
Solarte para seguimiento de todos los proyectos productivos que se vienen desarrollando con la
cooperativa Ceprodet, inicialmente realizamos recorrido por la finca a cada uno de las lineas
productivas, piscicultura, cerdos, ganaderia, sembrados, etc.

Posterior a ello se realizo un espacio con las personas reincorporados para tratar los temas generales
de los realizado en cada proyecto desde el inicio hasta la fecha.

25 de abiril, se coordiné reunién virtual con las profesionales Sonia Manquillo, Lucidia Velasco y el
enlace de las comunidades del proyecto Tejidos de la vereda monterredondo de miranda, objetivo
seguimiento al proyecto, avances y retrocesos, etc, informacion solicitada por la ARN nivel central para
los cooperantes internacionales de Argentina y Suiza.

+29 de abril, se particip6 de capacitacion virtual para proyecto TEJIDOS de miranda, espacios dirigidos
por Fundacién Los Grobo de Argentina, en los cuales nos brindaron herramientas e insumos para que
nosotros podamos realizar la transferencia a las bibliotecas, de forma presencial.

3. Apoyar los procesos de articulacion que se promuevan co
actores del orden nacional y territorial, internacional y local,
publico y privado en el marco de implementacion de la PNRSE,
la Ruta de Reincorporacion y el proceso de reincorporacion
social y econémica a cargo de la ARN.

+20 de abril, visita AETCR Monterredondo, se acompafié reunion con enlaces de salud del ESE norte y
secretaria de salud del municipio, para hablar sobre el tema la implementacion de la nueva resolucion
568 para el AETCR monterredondo, respecto al espacio participo la misién de verificacion de ONU,
componente farc, ESE norte, Alcaldia Municipal (secretaria de salud).

4. Participar en talleres, reuniones, mesas técnica:
convocatorias y demas eventos, en el marco del proceso de
reincorporacion, atendiendo a las necesidades particulares de la
poblacién en transito a la vida civil, y conforme a las
instrucciones de su supervisor.

19 de abiril, oficina PA ARN norte del cauca, se participé de CTR de concertacién y seguimiento a los
avances y retos en materia de Reincorporacién en el municipio de Miranda para el Antiguo ETCR
Monterredondo y cooperativa Ceprodet Miranda, CTR Primera cesién 2022 , el espacio tubo la siguiente
agenda:

|Saludo y apertura CTR.

Avances proceso de reincorporacion.

Seguimiento Formacién Académica-FA.

Avances y dificultades en jornadas de salud.

Proyectos productivos.

varios.

Se conto con la participacién de la coordinadora de ARN cauca, enlace de coordinacién ARN Norte,
profesional facilitador, Salud y productivo, enlaces de reincorporacién ARN y FARC, desde la alcaldia
municipal el enlace de paz de la oficina de postconflicto, Observadores de la Misién de Verificacion de
ONU.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

5. Asistir y participar en la socializacion de informacion,
espacios de didlogo y concertacién con las personas en proceso
de reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su
supervisor.

+19 de abril, Reunién equipo norte ARN, lugar SENA Santander de Quilichao, espacio para compartir
como equipo, se recibié algunas palabras de motivacién y informacién por parte de nuestra
coordinadora Andrea Téllez, posterior a ellos se socializaron las iniciativas comunitarias que se vienen
acompafiando en territorio en los municipios de jambalo y Santander de Quilichao.

26 de abril, se participo de espacio con el equipo norte del cauca de la ARN para la socializaciéon y
exposicion del documento CONPES 3931 de 2018, esta politica tiene como objetivo garantizar la
reincorporacion integral de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias a la vida civil de acuerdo con
sus intereses y en el marco del Acuerdo Final, a partir de 4 objetivos que, a su vez, se constituyen en
sus 4 ejes estratégicos: 1. Fortalecimiento de los procesos de articulacion y planificacion entre los
actores involucrados en la reincorporacion de los exintegrantes de las FARC-EP y sus familias.
Documento de trabajo # 6 Andlisis del documento conpes 3931 de 2018 (Politica nacional para la
reincorporacion social econémica de exintegrantes de las farc-ep) desde un enfoque de género 4 2.
Promocién de la reincorporacién comunitaria en el territorio, orientada al fortalecimiento del tejido social,
la convivencia y la reconciliacién. 3. Condiciones para el acceso a mecanismos y recursos necesarios
para la estabilizacién y proyeccién econémica de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias de
acuerdo con sus intereses, necesidades y potencialidades. 4. Condiciones para el acceso y la atencién
de los derechos fundamentales e integrales de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias.

6. Articular con los demés colaboradores de la Agencia para
Reincorporacion y Normalizaciéon (ARN), dependencias y grupos
de trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad
determine parte del proceso de reincorporacion.

+26 de abril, se acompafio a la profesional Lucidia Velasco, acercamiento para incidencia politica en la
alcaldia municipal con la secretaria de educacién y cultura, para articular algunos procesos en territorio.

*En el tiempo que corresponde este informe se realizo apoyo a la profesional facilitadora Lucidia Velazco
en la atencion y orientacion de los y las PR del AETCR Monterredondo y aledafios, estos espacios de
atencion se realizaron en la oficina de postconflicto-casa de la cultura de miranda, la finca la Elvira y el
AETCR monterredondo.

7.0as demas que solicite su supervisor relacionadas
directamente con el objeto contractual.

+Se realizo apoyo en la consolidacion de informacion respecto a jornada de Socializacion del Decreto
660 e implementacién de las medidas que este dispone, a desarrollarse en Santander de Quilichao, los
dias 10 y 11 de mayo del presente para personas en proceso de reincorporacion.

*Se realizo apoyo en la consolidacion de documentacién de un grupo de personas del proceso de
Reincorporacion para la formacién de un SER SENA para el municipio de Santander de Quilichao.

*Se apoyo en la elaboracion de las ACTAS de reuniéon CTR del 19 de abril y jornada de socializacion del
COMPES 3931 de 2018 el dia 27 de abril.

*Se realizo informes de honorarios e informe detallado correspondientes al mes de abril.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas|Se presento la garantia Gnica del contrato No. 1006-2022 No se tuvo observaciones y requerimientos

en el contrato.

por parte de la ARN por conducto de la supervisora; 3) Se presté de manera eficiente, oportuna y con
calidad los servicios del contrato No. 1006-2022; 4) Se actué con lealtad y buena fe durante el periodo
del presente contrato; 5) Se apoy6 y se ejecuté las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el
periodo del presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales del periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron
las comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente
informe se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados
y con buen uso, los bienes que brindo la ARN para la ejecucién del contrato No. 1006-2022; 10) Aun no
se finaliza el contrato No 1006-2022, por ello no se presenté un informe de gestién consolidado; 11) Se
brindé en forma oportuna la informacién que solicité la supervisora del contrato No. 1006-2022 dentro
del &mbito del objeto contratado; 12) Se organiz6, conservé, usé y manejé toda la informacién recibida y
elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecucién del contrato No. 1006-2022; 13) Se
utilizé el SIR y equipo de cémputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los
datos; 14) Se presenté el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y
se cumpli6 con los items No. 23) Obligacion de confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumplimiento del
Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién SGSI, y No. 25) Obligacién proteccién de
datos personales.Para este periodo se anexan examenes per-ocupacionales, para la gestion
correspondiente.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

IRNE RENE OTERO CHANTRE

30/04/2022
Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION

CONTRATISTA: IRNE RENE OTERO CHANTRE

CC: 1107063538

CONTRATO No: 1006_2022

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022
LUGAR DE EJECUCION: MIRANDA (GT ARN CAUCA).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los
servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial
asignado, en materia de monitoreo, implementacion y seguimiento a los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de
reincorporaciéon social y econdmicade las y los ex integrantes de las FARC-
EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion (ARN).

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion
econdmicay social delas y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad
relevante a su supervisor.

e Se realizd apoyo técnico para la atencion y orientacion de los PR como
parte de su ruta de reincorporacion en espacios como la oficina de
postconflicto, el AETCR y la finca la elvira para Ceprodet. Trabajo realizado
con la profesional facilitadora Lucidia Velasco.

e Se realiz6 acompafiamiento en reuniones donde se coordinan gestiones de
seguimiento respecto a los proyectos productivos para los excombatientes
y las comunidades.
v Proyecto biblioteca para la paz TEJIDOS
v Proyectos productivos CEPRODET

Salud
e Se realizaron dos espacios con las instituciones competentes como la
ESE norte, secretaria de salud y acompafiamiento de la ONU,



componente farc y nosotros como ARN, para el desarrollo de
mejoramiento en atenciones y la implementacion de la resolucion 568.

2.  Asistir y participar en la socializacion de informacidn, a espacios
de didlogo y concertacion con las personas en proceso de
reincorporacién, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

Se apoyo en los distintos espacios para la atencion y orientacion de la poblacién
objeto en el territorio, se planeo y organizo traslados a los distintos espacios
donde se les facilita a los PR reportar su asistencia y recibir orientaciones
generales de su ruta de reincorporacion, por otro lado, el enlace con las distintas
instituciones que apoyan los distintos procesos con la poblacién se realizaron
algunos espacios con los PR de seguimiento como:

v' Seguimiento y visita a los proyectos en Ceprodet por parte de ARN PA
Santander de Quilichao y miranda

v' Primer CTR 2022 para el seguimiento y avances de traslado, salud,
educaciéon y temas generales.

Entrega: Recibe:

30/04/2022
Irne Rene Otero Chantre Andrea Del Pilar Téllez Falla
Enlace de Reincorporacion - Miranda Coordinador GT ARN Cauca

Fechas: 30 de abril de 2022.



ANEXO

Registro de evidencias.
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1. Resumen Ejecutivo
Explicar de manera breve e proceso adelantado & Indicar los princoales y mas relevantes N

hallazgos o fesulados el proyecto (hullel RoInls).

2. Contexto del proyecto (social, politico, situacion de seguridad, etc.)

Sefialar ias prncipales variables o condiciones del contexto que afectaron signifcativamente. Lucidia Velasco Sonia Manquillo
(positiva o niegativamente) 1a obtencion de I0s fesultados esperal

3. Conexiones y alianzas

Tipo de alanza
rdo Informal, contactos prelimi
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organzacin

Nueva Previa
(Con ol proyecto) | (Anterior al proyecto)

4. Poblacién meta alcanzada [
Poblacitn meta aicanzada por 1o ¥ 03 de intervencion Desagregar datos por sexo y edad
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Intervencién
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