.5 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ES.E.
r
Subred Integrads
bty Lt d INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE smsuré#
SurES.E SERVICIOS
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-04-01 Hasta: 2022-04-30
HNombixe del | y5pAN SEBASTIAN RUANO VIVEROS Néimero de Documento: 1018458039
Contratista:
Correo Electrénico: JOHANS_39@HOTMAIL.COM Niimero Telef6nico: 3186985265
PROFESIONAL SALUD
Nombre del | YULY ANDREA i . REFERENTE | Codiee -
Supervisor: BUTIRAGO MELO Cargo: ESPECIALIZADO Grado:
UNIDAD
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 2204-2022 Afio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 426
Perfil: MEDICO GENERAL
Direccién a la que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS
Unidad de Servicios: USS TUNJUELITO
i i ————
LIQUIDACION DE SERVICIOS
. Nimero Procetaje(%)
b s T Valor
Ceg(:::xoge Direccion Unidad : N:[?:aso Horas Ha;ra Total Centro de
Adicionales Costos
DIRECCION DE | ss
106IT SERVICIOS 96 0 34577 $3319392 100%
» HOSPITALARIOS TUNIUELFTO
YALOR
IS’ERIE‘S’;‘CAII?O $ 3319392 TRES MILLONES TRESCIENTOS PIECINUEVE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOSPESOS
MES: :
EJ'ECUCI(')N PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 f:l‘c'::l de Terminacidn del Contrato | ,qy; 54 39
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién CDP
1 2022-04-01 2022-07-31 1 $ 5808936 1073
No. Cuenta Segtin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 2904468
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EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

MARZ
(0] $ 2904468
VALO T
Cléllvh’;}gf}rlébEL VALOR TOTAL DEL T_
CONTRATO PAGOS REALIZADOS %%;)'1%2?6
$9958176 $ 15767112 $ 5808936 $ 995817
6
ACTIVIDADES DESARR
—— OLLADAS
i Ifl&)(éiONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
ADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA FRODUCTOOEVIMENEDA:
OBLIGACION

1). Prestar servicios de perfil (médico(a))
acorde con la Lex Artis, segin necesidad
de LA SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo a
los principios del Sistema General de
Seguridad  Social (SGSS), Sistema
Obligatorio de Garantia y Calidad
(SOGC) y demas normas concordantes.

-Atencion medica de pacientes hospitalizados,
valoracion de pacientes que ingresan a piso
hospitalizacion medicina interna, valoracion de
paci?ntes recomendados por turno para vigilancia y
monitorizacion.

-Registro en historia clinica Dinamica
gerencial de cada una de las valoraciones.

2). Realizar actividades de informacién,
educacién, comunicacién, encaminadas a

-Durante las valoraciones medicas y la revista, se
realizan actividades de promocién prevencién ,

-Registro en historia clinica Dinamica

su realizacidn, con  Integralidad,
Secuencialidad, Racionalidad cientifica
(l6gica, clara, completa) y demds criterios
que defina el Ministerio de Salud ¥y
Proteccidn Social o Entes competentes
que regulan la materia (Resolucion
1995/1999, 839/2017 norma que la
modifique o sustituya).

2 promover y prevenir la enfermedad y el R :

autocuidado de la salud a nivel individual, primaria secundaria y terciaria, buscando bienestar Gerencial

familiar y comunitaria. emocional y fisico de los pacientes.

3). Registrar en la historia clfnica toda la

informacién del acto médico, de forma

veraz, secuencial, coherente, legible,

clara, sin tachaduras, enmendaduras,

intercalaciones o espacios en blanco, sin | -Adecuado diligenciamiento de historia clinica,

utilizar siglas, distintas las | registro diario de evolucién posterior a valoracién

internacionalmente aprobadas), | de cada paciente en hospitalizacién. as{ como

simultinea o inmediatamente después de | realizacién de ingreso a iso, notas de S Gt . - ¢
3 procedimientos en piso, asfpcomoy registro de Histosls clffilea Dingmica Gerencial:

cambios de formulacién, fichas de notificacién,
consentimiento  informado, y paquetes para
solicitud de paraclinicos.

4), Apoyar la elaboracion, actualizacién
de formatos, protocolos, guias,
procedimientos de medicina y adherirse a
los mismos, incluyendo el
diligenciamiento  del consentimiento
informado, MIPRES en los casos
pertinentes  garantizando las normas
universales de bioseguridad.

Realizacién de soportes de consentimiento
informado, disentimientos, mipres, paquetes para
toma de paraclinicos segiin las necesidades diarias

en el turno.

-Registro en fisico de consentimiento
informado, registro en historia clinica,
Dindmica Gerencial.

5) Apoyar en la identificacién,
caracterizacién,”  inscripcién,  manejo,
seguimiento y canalizacién a usuarios a
las diferentes rutas de atencién en salud,
asi como la consolidacién de informacién
para la trazabilidad de indicadores de la

salud.

Durante revistas hospitalarias ¥y valoracién
individual se realiza gestién del riego buscando las
necesidades de enrutar pacientes a diferentes rutas
de salud mental, VIH, o paraclinicos intra 0 Extra

institucionales.

-Registro de solicitudes en historia
clinica Dinamica Gerencial

6). Articular acciones con los equipos
misionales para el manejo integral y
cuidado del paciente, de acuerdo 2 la
normatividad legal vigente.

-Retroalimentacién verbal, manejo de personal de
enfermerfa, comunicacién constaten con jefe de
turno para un trabajo sincronizado buscando el

-Registro de solicitudes en historia
clinica Dinfimica Gerencial

cuidado del paciente.
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INFORMACI6
N DEL PAGO DE
— y - SEGURIDAD SOCIAL
corresponde el pago Fecha de Pago
Nimero de Planilla
ANO M N | [ e
ES ANO MES piA ;’dﬂor de Honorarios Certificados el $ 2004463
es Anterior
2t — . & - 58239804

Valor honorarios certificados el meg anterior en letrag

DOS MILLONES NOVEC

IENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA

Y OCHOPESOS
Item Entidades Aportantes a Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor

Seguridad Social Cotizacién de los Aportes Aportado
Pensionado

NO PROTECCION $ 185886 $ 186000
e SANITAS $1161787 $ 145223 $ 145300
SRL k] SURA $ 28301 $ 28400
Caja de Compensacién NO Total $337174 $ 359700
INFORMACION DE PAGO

Entidad Bancaria gég‘g‘s) ACMA SOCIAL - | Tipode Cuenta | AHORROS Nimero de Cuenta | 24055078179

[74

4

J Oﬂél(SEBAST]AN RUANO VIVEROS

1018458039

U

YULY ANDREA étmmco MELO
PROFESIONAL SALUD ESPECIALIZADO - REFERENTE UNIDAD

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cddigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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o!:compensor I miplaniila.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

T -
¥ - TOS DEL AP B AR A i TSl e At e A s N Dk e B At e J. : 7.91;’,*1;{ .ff%.?kW’“‘p‘)mmhtu ” :L;M‘wg
- TELEFoNO - CORREQ - vase ~ -
ce calls 224 No 50-49 4 y Asocuon (DA nahdy i | 55k = P
TORAE | APTG 303 JOMANS, MALCOM | - EX PAGD; [P0 | recuarago | womeno
. FoRMA ‘ = e P | Duaew/aRo) | Pomrch
PRESENTACION DEPARTAMENTO | | CIUDAD/MUNICIPD ¢ PERCOO A0 | PEr00O penmowes | . | S
uNica 1= indecendients BOGOTA D G, 80GOTA DG, ™) 202209 202200 ! 18042022 58238604
TOTALES POR SUBSISTEMAS
e S Y OTALEN S AUS R
k] e o " Utencia Maternidad . | Oles Mora B Velor Mors | Total aPagar | Ne. Afagos
ke e e - : e ST b ¥ i Vaior Mors vec . ‘i
AT ; . sl R g 53 No. Autorizacién |~ vaior _Cotizacién : A
EPS005 Sanitas EPS 8002514408 | ) o [ o 145300
e . TOTALES PENSION .. . SR e T
Cddigo AFP : L Nemees Sl e i@ wm‘:‘. Anod:':‘o.h::m Amvﬂ*m. U hoorwrse - | | Aparte Fup. Diss Mora | Vaior Mora VeborMort | vetatapagar | W
230201 KIS Proteccion (WO Prataccion) 1 8002297390 o g o [ ] 198.000
—— L C 1" % YOTALES MIESQOS LABORALES L < RN vl £
Codigo ARL . Nombre. el i NIT 7| Cotizacidn ¥ Incapacidades .- - m.m Vailor Nelo Diss | Valor Mora. Subtolal - | No.Radicade Valor Saldoa | . Fondo - | TotstaPagar | No. Afsdos
ot o A Ry 1 At LR obiigatoria [THe, Avterimaciae Valor Sistamas Mora | ¢ [ Saido & Favor Favor Sollidaridas | . - .
1411 %i ARL SURA 19037% i, 128 400 284 ST
% o -
Py PPy B Ty P —
» e x wulanl Velor Mors Aporta Total a Pagar | No. Afiliados
Cédige GCF I 3
= gy % 1=+ - TOTALES POR B SR SR
L n i L TOTALES PARAFISCALES 1 S A . — — o s 2
Y y * Tipo Ad WPy lorm Total a Pager
Vaior Aporte . I Dias Mora l Valor Mors Aporte Tolal a Pagar Ng.Allldn antes. .U“.
z Sane 1 145.300 145.300
AR A Ceh e SENA A A D & i Paneid 1 186.000 186.000
9 ' 9 I g Riesgos Laborsias. 1 28.400 28.400
& T e ICER — = = 5
L) | ° ] L. | ESAP 0 ° L)
P T AT SUAL EBAP h s o P o o o
T | | F= 5 o o
pora T T MEN e SENA 0 ° °
I I TOTALES 3 360.7%0 it

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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