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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATAR
MEDIANTE LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 7/04/2022
DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Tecnoparque Colombia Nodo Bogota — Subsede
CONTRATACION: CDM.
ORDENADOR DEL GASTO: Centro de Disefio y Metrologia — Regional Distrito
Capital del Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA- RODOLFO MARTINEZ PEREZ
OBJETO: Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo

de dos ascensores, con el suministro de repuestos
originales para los mismos y la certificacion bajo la
norma técnica colombiana NTC 5926-1 para
transporte vertical del edificio SENA, Calle 54 No 10
-39 Bogota.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
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Justificacion:

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico del orden nacional, con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa; Adscrito al Ministerio
del Trabajo de Colombia, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de

1994, es cumplir con su mision de inversion en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas
técnicos, tecnologicos y complementarios que enfocados en el desarrollo econdmico, tecnolégico y
social del pais, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la industria, para
obtener mejor competitividad y produccion con los mercados globalizados.

De conformidad con el articulo 123 de la Constitucion Politica Colombiana, los servidores publicos
estan al servicio del Estado y de la comunidad; donde ejerceran sus funciones en la forma prevista por
la Constitucion, la ley y el reglamento. por lo tanto, es obligacion del Ordenador del Gasto velar por que
los bienes que se encuentran a su cargo estén en dptimas condiciones para su funcionamiento,
realizando todos los actos necesarios para garantizar la prestacidn de sus servicios.

Atendiendo la anterior premisa, se puede llegar primigeniamente a la conclusion que el Ordenador de

Gasto del Centro de Disefio y Metrologia es responsable de la planeacion, ejecucion y seguimiento del
mantenimiento de todos los bienes muebles del Centro, donde debe velar por la seguridad y salud de
las personas, la conservacion del medio ambiente y los servicios que presta el Centro con cada activo.
El Centro de Disefio y Metrologia del SENA Regional Distrito Capital, para garantizar la funcién del
SENA encaminada a la promocion del talento, con compromiso hacia el desarrollo tecnolégico, la
innovacion y el emprendimiento en Colombia, tiene a su cargo Tecnoparque Colombia Nodo Bogota,
ubicado en la Calle 54 No 10 — 39.

Tecnoparque- CDM de la Regional Distrito Capital, es un programa de innovacién tecnoldgica del
Servicio Nacional de Aprendizaje, dirigida a todos los colombianos, que actlia como acelerador para el
desarrollo de proyectos de |+D+i materializados en prototipos funcionales en cuatro lineas tecnolégicas:
Biotecnologia nanotecnologia, Electrénica y Telecomunicaciones, Ingenieria y disefio y Tecnologias
virtuales, que promueva el emprendimiento de base tecnoldgica.

El Tecnoparque Colombia Nodo Bogota, tiene entre sus principales objetivos: 1) Apoyar el desarrollo
de proyectos innovadores de base tecnoldgica para generar productos y servicios que contribuyan al
crecimiento econdmico y la competitividad del pais y las regiones, apalancados en los sectores de clase
mundial. 2) Generar condiciones de articulacién entre gobierno, empresa y academia para el desarrollo
de acciones conjuntas enfocadas hacia la innovacion. 3) Propiciar escenarios para que la poblacion
colombiana con proyectos de base tecnoldgica y alto potencial innovador puedan materializarlos a
través de prototipos funcionales y productos tecnolégicos. 4) Crear espacios para garantizar la
apropiacién, difusion, adaptacion y transferencia tecnoldgica desde y hacia el sector productivo.

Que Tecnoparque Colombia Nodo Bogota, presta entre otros servicios como: asesoria técnica
personalizada para el desarrollo de proyectos en [+D+i, adaptacion y transferencia tecnologica,
generacién y apropiacion social del conocimiento, acceso a infraestructura fisica y tecnoldgica de
laboratorios especializados enmarcados en las cuatro lineas de desarrollo.

Que el proyecto de innovacién tecnolégica Tecnoparque- CDM Nodo Bogota, para el desarrollo de sus
actividades, cuenta con un edificio de nueve (9) pisos, ubicado en la calle 54 No 10 - 39, en el cual
transitan aproximadamente 500 personas diarias, entre las cuales se encuentran funcionarios, Expertos,
talentos y visitantes.

En este orden de ideas, resulta indispensable propender por el funcionamiento los dos asesores de que
dispone el edificio, para lo cual se requiere contratar servicios para el mantenimiento correctivo y
preventivo y de recertificacion.
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Aunado a lo anterior, se requiere realizar esta contratacion, de conformidad con el decreto 663 de 2011
donde establece como obligatoria la revision general anual de los sistemas de transporte vertical
(ascensores y puerta eléctricas) en edificaciones del Distrito Capital.

De igual manera y de conformidad con lo establecido en el articulo 15 del Acuerdo Distrital 079 de 2003
"Por el cual se expide el Cédigo de Policia de Bogota D. C. " existe seguridad para las personas, cuando
se previenen los riesgos contra su integridad fisica y moral, su salud y tranquilidad.

En este orden de ideas, finalmente el Centro de Disefio y Metrologia indica que el presente objeto
contractual se encuentra incluido en Plan Anual Adquisiciones para el afio 2022 y cuenta con el respaldo
presupuestal para tal efecto.

Por lo anterior, también es pertinente mencionar El acuerdo Distrital 470 del 14 de marzo de 2011 “Por
el cual se establece como obligatoria la revisién general anual de los sistemas de transporte vertical en
edificaciones y puertas eléctricas en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”. Que el objeto y
campo de aplicacién del citado acuerdo, es establecer disposiciones normativas para prevenir la
ocurrencia de accidentes en los sistemas de transporte vertical en edificaciones, tales como ascensores,
escaleras mecanicas, rampas eléctricas, plataformas elevadoras y similares, y en las puertas eléctricas
que estén al servicio publico y privado en el Distrito Capital, a través de la revision general anual de los
mismos realizada por personas naturales y/o juridicas calificadas y acreditadas por el Organismo
Nacional de Acreditacion de Colombia-ONAC.

Por ultimo, los mantenimientos preventivos y correctivos de los dos ascensores con el suministro de
repuestos originales, para transporte vertical del edificio SENA, Calle 54 No 10 — 39 Bogota, fueron
realizado por ultima vez en el mes de diciembre de 2021, de otra parte, el Centro de Disefio y Metrologia
del SENA, Regional Distrito Capital, no cuenta con personal, que tenga la experiencia, capacidad e
idoneidad para realizar este tipo de labores.

Anélisis de conveniencia

Cabe sefialar que la presente necesidad se encuentra contemplada en el Plan de Adquisiciones del
Centro de Disefio y Metrologia, y cuenta con soporte presupuestal mediante el CDP 6022 del 01 de
marzo de 2022. Por otra parte, se realizé con base en el Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082
de 2015, articulo No. 2.2.1.2.1.2.9 y la Circular No. 01-3-2020-000033 del 24 de 02 de 2020, expedida
por la Direccién Juridica de SENA, la verificacién en la plataforma de Colombia Compra ubicada en el
sitio web: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-
marco/acuerdos-marco, encontrando que no existe a la fecha Acuerdos Marco de precios, frente a este
tema, asi como tampoco existe la posibilidad de adquirirse mediante tienda virtual o agregacion de
demanda. Frente a este tema conviene sefialar que en cumplimiento de la circular N° 3-2013-000133,
emitida por la Direccién Administrativa y Financiera del SENA, se publicé en la pagina WEB del SENA,
por un término no inferior a tres dias habiles, la solicitud de publicacion de ficha para realizar el estudio
de mercado, cédigo de verificacion 58690 portal SENA.

De la misma forma, se cumple con el principio de publicidad, en el sistema electronico de contratacion
publica SECOP 2 — Solicitud Precotizacion, el dia 16 de marzo de 2022.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.1793235
3&isFromPublicArea=True&isModal=False

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente
necesidad

ucp?g;gs(:; Valor total Nombre del Direccién
(cada codigo estimado responsable
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separado por Descripcion

)

Contratar el mantenimiento
preventivo y correctivo de dos

79154010 ascensores, con el suministro de

repuestos originales para los mismos Rodolfo Martinez | Calle 15 No.
77102001 | ificacion baio | $40.000.000 Y 31-42
72101506 y la certificacion bajo la norma érez -

técnica colombiana NTC 5926-1
para transporte vertical del edificio
SENA, Calle 54 No 10 — 39 Bogota.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El
objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:
ITEM | SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
Servicio de instalacion,
1 72000000 72150000 72154000 72154010 mantenimiento y reparacion de
ascensores.

2 | 77000000 | 77100000 | 77102000 | 77102001 Servicio de certificacion de
cumplimiento de requisitos legales.

3 72000000 | 72100000 | 72101500 | 72101506 Servicios de mantenimiento de
ascensores.

5. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

6. OBJETO

Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de dos ascensores, con el suministro de repuestos
originales para los mismos y la certificacion bajo la norma técnica colombiana NTC 5926-1 para
transporte vertical del edificio SENA, Calle 54 No 10 — 39 Bogota.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO
| N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto contractual deberé desarrollarse en el marco de las siguientes especificaciones técnicas:
Nombre: Ascensores Schindler - W - Tech
Esquema:
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ITEM ELEMENTOS Y/O DESCRIPCION COMPLETA ELEMENTOS DE CONSUMO UNIIJL:EAD CANTIDAD

EQUIPO Y/O DEVOLUTIVOS Y/O EQUIPOS. MEDIDA REQUERIDA
Comprende una visita mensual que incluye: aseo,
lubricacion y ajuste de mecanismos, partes eléctricas y
electrénicas, ajustes electromecanicos de puertas,
verificacion de estado de cables de traccion,
compensacion, cables de gobernadores de velocidad,
cables de los selectores, cables de viaje, inspeccién de
circuitos de seguridades, alumbrados de las cabinas,
revision de senales luminosas, revision de alambrados
eléctricos. Incluye materiales como: U Zapatas para
puertas de Hall y cabinas U Zapatas para las guias de
Contratar el cabina y contrapesos. U Transistores. i Tiristores. U
mantenimiento Temporizadores. U Sefiales luminosas (flechas, botones,
preventivo de dos bombillos) i Rodamientos para poleas deflectoras. U
ascensores, con el | Registencias de mando comun. U Protecciones i
suministro de Picaportes mecanicos para cerraduras de puertas U
repuestos originales | Omegas para selectores i Micro swicht para operadores

1 para los mismosy 1a | de puertas de cabinas. (i Micro relevos de controles U | Mensual 7

certificacion bajo la
norma técnica
colombiana NTC 5926-
1 para transporte
vertical del edificio
SENA, Calle 54 No 10 -
39 Bogota.

Micro conductores integrados. U Microcomponentes para
las tarjetas electrénicas. i Memorias. U Contactos de
carbon y cobre. U Contactores auxiliares para los
controles. U Colgantes suspensiones para puertas. 0
Bujes y rodamientos para operadores de puertas. U
Botones de registro para las llamadas de halls. U
Botoneras de registro para los comandos de cabinas. U
Bobinas para contactores y relevos auxiliares. i Bandas
para los frenos de las maquinas. U Aisladores para
contactos. U Material para iluminacion de cabinas. U
Lubricantes adecuados para chumaceras y bujes. U
Interruptores para limites de seguridad. U Inductores para
selectores. U Guayas transportadoras de puertas. U Gong
de aviso de llegada a nivel. v Gateswicht v’ Fusibles de
los tableros de control. v Display para indicadores de

posicion. v Diodos. v Correas, cremalleras y cadenas
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para operadores de puertas. v Contactos para los
interruptores principales. v Contactos para cerradura de
puertas.

mantenimiento
correctivo de dos
ascensores, con el

@ Aislamiento de los bobinajes de motores de traccién.
@ Cambio de cables de acero a los limitadores de
velocidad.

@ Cambio de cuatro limites finales de recorrido.

@ Cambio de dos bujes en bronce al cilicio para las
chumaceras.

@ Cambio de dos juegos de bujes para los acoples de
reductor a motor de traccion.

@ Cambio de dos juegos de mordazas de aplique a los

Contratar el

suministro de

repuestos originales paracaidas.
. @ Cambio de dos limitadores de velocidad acorde con la
para los mismos y la . . .
velocidad nominal. unidad 1

certificacién bajo la

colombiana NTC 5926-
1 para transporte
vertical del edificio
SENA, Calle 54 No 10 -

@ Cambio de las jaulas de ardilla para los motores de
velocidad baja.

@ Cambio de regletas para cableado eléctrico en la
parte inferior de controles de mando.

@ Cambio de un médulo principal y banco de
condensadores para el variador de

frecuencia VVVF del ascensor No.2.

@ instalacion de cuatro juegos de guarda cables para
los cables de traccion.

@ instalacion de escotilla con acceso a la ventana de
sala de maquinas.

norma técnica

39 Bogota.

7.1 ESPECIFICACIONES  TECNICAS  MINIMAS QUE DEBEN  CUMPLIR  LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS.

NOTAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

Como requisito para participar en el proceso que se adelante en SECOP I, los proponentes deberan garantizar
el cumplimiento de los requisitos y calidades establecidas a continuacion, los cuales seran considerados como
habilitantes de las propuestas y son de obligatorio cumplimiento:

1.

2.

El oferente debe tener en cuenta que los mantenimientos preventivo y correctivo, se debe realizar a los dos

ascensores del edificio del Tecnoparque nodo Bogota ubicado en la Calle 54 No 10 - 39

El proponente debe una vez realizados los mantenimientos, emitir el correspondiente certificado bajo la

norma Técnica Colombiana NTC 5926-1 para transporte vertical del Edificio TPC nodo Bogota.

El proponente debe contemplar dentro de su oferta todos los repuestos originales y maquinaria necesaria

para realizar el correspondiente mantenimiento preventivo y correctivo a fin de obtener el correcto

funcionamiento de los ascensores y la correspondiente certificacion bajo la norma Técnica Colombiana

NTC 5926- 1 para transporte vertical del Edificio TPC nodo Bogota.

El Contratista por demas se obliga a cumplir de manera inequivoca el plazo establecido para la prestacién

del respectivo servicio de acuerdo con las caracteristicas técnicas, las cantidades, unidades y descripcién

relacionadas por la entidad y descritas a continuacion:

El servicio tendra en cuenta los siguientes aspectos de caracter técnico:

a) Mantenimiento y verificacién de las condiciones técnicas, mecanicas y seguridad de los ascensores
de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma NTC 5926-1 “Revision técnico-mecanica de
sistemas de transporte vertical y puertas eléctricas” - Parte 1: Ascensores electromecanicos e
hidraulicos”

b) Se aplicaran los sistemas establecidos en la Norma NTC 5926-1, asi: “Es de aplicacion todos aquellos
ascensores eléctricos e hidraulicos, instalados de forma permanente, que sirvan niveles definidos y
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que estén previstos de una cabina destinada al transporte de personas o de personas y objetos, la
cual esta suspendida mediante cables o cadenas, o sostenida, por uno o0 mas pistones (...)"
c) Se debe realizar el mantenimiento preventivo y correctivo y posterior a ello emitir la correspondiente

certificacion teniendo en cuenta:

- Puertas de acceso al ascensor y su sistema mecanico

- Cables de traccién y sus amarres

- Grupo tractor y su mecanismo de freno

- Paracaidas y limitador de velocidad

- Cabina y acceso a la misma

- Contrapeso

- Circuitos eléctricos de seguridad

- Sefializacion y maniobras que afecten la seguridad

- Pozo del ascensor

- Cuarto de maquinas y poleas

- Mantenimiento, identificacion y rétulos

- Demés actividades necesarias para la obtencion del certificado segun corresponda.

d) Documento Normativo

- Articulos segundo, tercero y quinto de la Resolucién 395 de 2012 del Fondo de Prevencion y Atencién de
Emergencias de Bogota — FOPAE. “Por medio del cual se adoptan los lineamientos técnicos para la revisién
general anual de los sistemas de transporte vertical en edificaciones y puertas eléctricas en el Distrito Capital.”
0 la normativa vigente que regule el tema sobre el particular.

- Articulos segundo y tercero de la Resolucién 095 de 2014 del Fondo de Prevencién y Atencion de Emergencias
de Bogota — FOPAE. “Por medio del cual se adoptan los lineamientos técnicos para la revision general anual
de los sistemas de transporte vertical en edificaciones y puertas eléctricas en el Distrito Capital y se adopta el
procedimiento para las visitas por parte del FOPAE.” o la normativa vigente que regule el tema sobre el
particular.

- Resolucion 221 de 2014 del Fondo de Prevencion y Atencion de Emergencias de Bogota — FOPAE. “Por
medio de la cual se modifica la Resoluciéon 092 de 2014, o la normativa vigente que regule el tema sobre el
particular.

6. Personal:

El personal destinado para prestar el servicio de mantenimiento e inspeccion para emitir el correspondiente
certificado debe ser capacitado, contar con la experiencia y experticia necesaria para realizar las actividades
bajo condiciones de calidad exigidas en el mismo, que respondan con los estandares del sector; y debera estar
dotado de los elementos que les permitan efectuar las labores en forma eficiente y con la observancia de las
normas de Seguridad Industrial, por cuenta y riesgo del contratista.

a) Por el acceso que deben realizar las personas al cuarto de maquinas, se solicita que al momento de
presentar la propuesta se alleguen los siguientes documentos:

- Copia del certificado del coordinador de trabajo seguro en alturas. (vigente)

- Copia de los certificados de cursos en alturas (vigentes) del personal que ejecutara el objeto
contractual acorde a las necesidades del Tecnoparque Nodo Bogota del Centro de Disefio y
Metrologia y las fichas técnicas relacionadas con el mantenimiento y certificacion que se requiere
para los ascensores de acuerdo a nivel requerido (avanzado o reentrenamiento).

b) Durante la etapa contractual, previo a la ejecucién del contrato y en aras de dar viabilidad a la misma,
el contratista debe enviar por medio magnético al profesional en Seguridad y Salud en el trabajo del
Tecnoparque Nodo Bogota del Centro de Disefio y Metrologia, del Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, los siguientes documentos:

- Copia Planillas de aporte de seguridad social vigente de los trabajadores

- Copia de examenes médicos de las personas que realizaran las actividades como aptos para
trabajo en alturas, (incluye el coordinador de trabajo en alturas)
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- Descripcidn del procedimiento de acceso al &rea y de las actividades en general o Andlisis de
trabajo seguro (A.T.S)

- Copia inspeccion de equipos de alturas a utilizar.

- Copia Programa de prevencion y proteccion contra caidas de la empresa que realizara la
actividad.

Asi mismo se requiere de como minimo, de un profesional en ingenieria mecanica y/o profesiones

afines (adjuntar hoja de vida), con tarjeta profesional que lo habilite para ejercer la profesion y las

certificaciones laborales que acrediten la experiencia requerida relacionada con el objeto a contratar

minima de 2 afios.

Profesional y/o Tecnélogo en mantenimiento electrénico y/o instrumental y/o industrial (adjuntar hoja

de vida), con curso de alturas como coordinador, curso virtual de 50 horas del sistema de seguridad

gestion en seguridad y salud en el trabajo, curso en complementaria virtual en seguridad de riesgo

eléctrico y matricula CONTE (TE1, TE2, TE3, TE4, TE6.) Certificado de Trabajo en espacios

confinados.

Para la certificacion se requiere el siguiente procedimiento:

a)

Reunién de apertura: Esta reunion es dirigida por el inspector, donde se socializan todas las
condiciones y parametros estipulados en las resoluciones vigentes y las NTC 5926-1. Para esta
reunion se requiere la presencia obligatoria del designado por el ordenador del gasto o del supervisor
del contrato, del representante o administrador del equipo del contratista y el representante de la
empresa del contrato de mantenimiento.

Inspeccidn de los equipos (primera visita): El inspector realiza el trabajo de campo efectuando la
inspeccidn fisica y visual a los equipos establecidos y de acuerdo con los requisitos de las normas
NTC 5926-1, o la reglamentacién vigente, con el propdsito de verificar la ausencia de defectos. La
inspeccion se realiza con la presencia obligatoria del personal de mantenimiento del equipo. El
inspector verificara en el momento de la inspeccién la existencia de cualquier protocolo que este
indicado en las resoluciones vigentes.

Reunion de cierre: En esta reunion se cita nuevamente al designado por el ordenador del gasto o al
supervisor del contrato, al representante o administrador del equipo y el representante de la empresa
de mantenimiento para socializar los hallazgos de la inspeccion. Si no se encontraron defectos se le
informara al supervisor del contrato y se emitira la correspondiente certificacion, de lo contrario de
encontrar defectos durante la inspeccién se informara que se debe realizar una nueva inspeccion,
teniendo en cuenta los criterios establecidos en la norma 5926-1, para el tratamiento de los defectos
(tipos de defectos), asi:

Defecto leve: defecto aquel que no supone un peligro para las personas y no incide en el
funcionamiento normal de la instalacion. (tiempo de solucion 180 dias).

Defecto grave: Son aquellos defectos que suponen un peligro inmediato para la seguridad de las
personas. (Tiempo de solucién 30 dias).

Defecto muy grave: todo defecto que constituya un riesgo inminente para las personas o0 puedan
ocasionar dafos en la instalacion. (Tiempo de solucion inmediato).

Una vez el gerente técnico haya emitido concepto sobre el resultado del equipo inspeccionados si éste
‘cumple sin defectos” se genera inmediatamente el certificado y el autoadhesivo se entrega al
supervisor del contrato en un plazo de un (1) dia habil.

Vigencia de la inspeccién: La vigencia del certificado de inspeccién de los Sistemas de Transporte
Vertical sera de un (1) afio segun lo establecido en la resolucién 092 de 2014 articulo 3 del paragrafo
2, parala ciudad de Bogota, o de acuerdo con la norma técnica vigente que regule el tema en particular.

El SENA analizara el valor unitario de los items cotizados de acuerdo con la especificacion ofrecida por los
interesados los cuales deben coincidir en su propuesta adjunta presentada en PDF y el formato diligenciado
en la plataforma SECOP Il, de presentarse inconsistencias entre la propuesta adjunta en PDF y la
propuesta diligenciada en SECOP I, esta Entidad tendra en cuenta la diligenciada en la Plataforma, tal
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como lo establece el concepto Guia de Colombia Compra Eficiente, es importante sefialar lo establecido
por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE en la Guia rapida para presentacién de ofertas de proponentes en
el SECOP I, publicada en el link: 20171121 presentar oferta proveedor.pdf
(colombiacompra.gov.co), Asimismo, lo fijado en el numeral 5 del problema juridico  Cdmo debe ser la
presentacion de las ofertas en el SECOP 1I? contenido en el concepto 4201713000003613 - Presentacion
de ofertas en el SECOP Il, publicado por Colombia Compra eficiente en el link:

9. Conceptos juridicos | Colombia Compra Eficiente | Agencia Nacional de Contratacién Publica

10. Exencién del IVA: teniendo en cuenta el Decreto Legislativo No. 551 de 2015, junto con los numerales a y
b del concepto No. 100208221 - 485, expedido por la Subdireccién de Gestién Normativa y Doctrina de la
DIAN, junto con el objeto y alcance a contratar por la entidad, se informa que el uso al que se destinaran
los equipos no esta relacionado con la prevencion, diagnéstico y tratamiento del Coronavirus COVID-19,
toda vez que son para actividades de formacion técnica y tecnoldgica, por lo que la exencién de IVA de
que trata el Decreto Legislativo No. 551 no debera ser tenida en cuenta en las ofertas o en la futura
facturacion que se derive de la ejecucion del contrato. En caso de mantener la exclusion del IVA en sus
ofertas, deben enviar los soportes que justifiquen este valor. Los valores unitarios propuestos
contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y contribuciones nacionales,
departamentales y municipales y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucién del contrato
resultado del presente Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. Los precios unitarios contenidos
en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecucién del contrato, no estaran
sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente debera prever en su oferta que tiene que asumir
los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecucién del contrato
por cambio de afio.

8 ANALISIS DEL SECTOR
En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Seccion 1-Subseccion 6- Articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con la Circular No. 162 de 2013, la cual trata sobre
los lineamientos para la elaboracion de Estudios Previos del SENA, se elaborara un presupuesto de acuerdo
con los precios y condiciones del mercado y las incidencias propias del objeto del contrato.

a) Estudio Técnico: Es procedente efectuar la contratacion toda vez que las condiciones técnicas
enunciadas en el presente estudio permitiran satisfacer las necesidades del Centro de Disefio y Metrologia
del Servicio Nacional de Aprendizaje- Regional Distrito Capital.

b) Estudio Econdmico: Se determinaré el valor del contrato a ejecutar en la estimacion de precios teniendo
en cuenta los diferentes parametros presentados y descritos a continuacion:

8.1 ASPECTOS GENERALES - ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

En cumplimiento de lo establecido en la Parte 2- Titulo 1- Capitulo 1- Seccidn 1-Subsecciéon 6- Art. 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015, y teniendo presente, que una de las actividades mas importantes dentro del sector
Empresarial y de Servicios1 es el de mantener o extender el uso de la vida util del mobiliario. Siendo el objetivo
principal la conservacion a través de la reparacion, el mantenimiento y mejoramiento de equipos, maquinas y
herramientas requeridas para asegurar un alto nivel de productividad con el fin de garantizar una respuesta
inmediata a las necesidades de los clientes internos como son los del area de produccion. Se define como el
cuidado y servicio realizado para mantener la maquinaria en un estado de operacién satisfactorio, de manera
que se efectiien los mantenimientos correspondientes a los mismo y se garantice el buen y adecuado
funcionamiento acorde a la norma que regula el asunto. Esto se logra mediante una inspeccion sistematica que
permite la deteccidn de fallas previa a su ocurrencia o antes de que se causen un cambio en el estado de
operacion optimo del equipo. Los objetivos de mantenimiento son:

. Asegurar y extender la vida util de los equipos de produccién

. Reducir el tiempo durante el cual el equipo presenta la falla.
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. Realizar efectivamente un programa planificado de mantenimiento.
. Minimizar las pérdidas de produccién debidas a fallas en las maquinas.

. Promover la limpieza y seguridad.

Técnicos: El mantenimiento debe estar orientado a la rentabilidad de la empresa, de lo contrario esta destinado
al fracaso. Las acciones del mantenimiento se pueden clasificar de acuerdo con su naturaleza, en los siguientes
renglones.

Inspeccién: Realizada en forma periodica en equipos y sus elementos, determina su estado comparando sus
caracteristicas fisicas, eléctricas, mecanicas, etc, con estandares establecidos.

Servicio: Limpieza, lubricacién, carga y preservacion periédica de los elementos y materiales que componen al
equipo para evitar fallas.

Calibracion: Determina de forma periddica los valores que caracterizan a un elemento comparandolo con un
estandar.

Prueba: Determina periédicamente el estado de funcionamiento de una méquina y detecta la degradacién
mecanica y/o eléctrica.

Ajuste: Mecanismo que permite obtener el comportamiento 6ptimo del equipo al aplicarlo a piezas especificas.

Instalacién: Remplazo de las partes consumibles de la maquina, en su justo momento, para conseguir las
tolerancias especificas del sistema.

Se precisa mantener confiabilidad, mantenibilidad, disponibilidad y longevidad de los equipos, certificandolos,
para que garanticen el funcionamiento y exactitud, asegurando lo que se esta solicitando en las especificaciones
de los bienes y servicios.

Bajo este contexto se requiere que el mantenimiento realizado sea certificado, aplicando principios
administrativos como dirigir, coordinar, controlar, motivar, organizar, participar, evaluar, integrar, innovar y
actuar, la disponibilidad de los equipos redunda en un factor de alto servicio, la confiabilidad reduce las fallas y
la mantenibilidad garantiza respuesta rapida.

La certificacion del ascensor en su gestion de mantenimiento, muestran 2 estrategias de decision, actuar antes,
es decir, hacer el mantenimiento preventivo o después de producirse la averia o dafio mantenimiento correctivo
no programado. Las empresas trabajan por érdenes de trabajo para registrar los datos basicos que permiten
administrar agil y oportunamente los requerimientos de las necesidades del equipo. El tiempo necesario para
la terminacién de trabajos en curso y espera indican que las empresas no asignan los recursos (personal,
repuestos, entrenamiento, presupuestos etc.) suficientes para dichas labores.

. Aspectos Generales

El sector en el cual se desarrolla el objeto del presente contrato es el terciario o de servicios, segun la
clasificacion de la economia clasica, teniendo en cuenta que no se produce mercancia alguna, pero son
necesarias para garantizar en funcionamiento de la Entidad.

. Estudio de la oferta

EI DANE dio a conocer hace poco una encuesta realizada para medir al sector de servicios en Colombia, donde
se da a conocer la estructura y el comportamiento econémico del sector comercio a nivel nacional permitiendo
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el analisis del sector, la conformacion de agregados econémicos, el crecimiento de los ingresos y empleos en
18 de los subsectores que componen el sector servicios.

En el periodo evaluado comprendido entre julio de 2020 v julio de 2019, se puede evidenciar como el sector de
servicios ha sufrido una fuerte contraccion ya que se muestra una variacion negativa en los ingresos totales en
la encuesta mensual de servicio EMS, donde el sector con mayor pérdida fue el de produccién de peliculas
cinematograficas y programas de television con el (-88,9).

La EMS nos muestra variacién positiva en 4 subsectores actividades de centro de llamadas call center con un
crecimiento del (38,1), el mayor en el sector seguido por correo y servicios de mensajeria (17,9), desarrollo de
sistemas informaticos y procesamiento de datos (4,5), telecomunicaciones (0,6), quienes aportaron la mayor
parte de ingresos totales al sector.

El marco muestral de la EMS es un listado de 5.873 empresas que proviene del directorio estadistico de la
encuesta Anual de Servicios del afio 2017, y se complementd con empresas identificadas como objeto de
estudio de la operacion estadistica a partir de la miniencuesta de servicios realizada en el afio 2018, originada
con la base de registros administrativos suministrados por la Direccion de Geoestadistica (DIG) del DANE.

Variacibn anual de los imgresos nominales - Total nacional (agosvo 20217 f agosto 2020)

1ZS0.5

ix3
- oaaw
- iz
- aze
W, oass
]
vt D e 9 308 000 A0S I000

Tabla 6. Variacion biemal de los ingresos nmnominales, personal ocupado total y salarios, seguan
subsector de servicios
Junio 2021° / junio 2019

Clasificacidn ClIU Rew. 4 8&.C. WariaciGm () bienal
Farsanal
i i wilsi ipcidn [ Salarics®*
Seccidan Diwvisign Descripci ngracos p— NP e
. e e =] actividades
H Divisidn 52 ' L o 194 -11.0 140
complementarias al transporte
H Divisitn 53 Corren y servicios de mensajeria 258 2.7 B.7
1 Divisidn S6 Restauramtes, catering y bares -0.5 -16.5 4.5
1 Dhwvsidn S8 Actridades de edicsda -23.0 -18.4 Q.2
5 Diwvisitn 59 ewocepto Produccidn de peliculas cinematograficas w 6.4 AT 2001
Clase 5920 programas de televisitn
| Chiwisedn &0y Clase Acthvidades de programacidn vy irandsmeisedn, e >4 .1
5391 agencias de noticias ) )
1 Divisicdn 61 Telecarmunicaciornes 4.8 -0.= 1.2
5 Drivisidin 62, Divisidn 63, Desarrollo de  sistemas  informdticos ¥ 9.4 0.4 174
excepio Clase 63917 procesarmiento de datos
Seccidn L. Divisidn &8
Seccidn ML " 1
LM Inmakbiliarias, alguiler de maguinaria L 4 -6.1 12
Drivisiones 7710, 7729 w “ & R -4 =
F¥30
Divisiones &3, 7O, 71,
kA T2, Clace 7320, Divigidn Actividedes profesionales cientificas y técnicas o -5.3 126
ra
FA Clase 7310 Pubdicidad -8.8 -15.4 130
", Divisiomnes 78, BO y B1, Acowvidades e emplec, seqguridad = s34 a5 119
excepto Clase 8130 imvestigacidn privads, servicios a edificios ) ) -
. Clase B30 Actividedes de centros de lamadas (Call s3> 3z 205
CErter)
. Drivisidn B2 exceplo Actvidades asdministrativas vy de apoyo de o S -
Clace 8220 oficina y otras actividades, excepto call center - . .
P Grupo 854 Educacidin superior privada -0.5 -7.6 6.0
L=} Clase 8610 Salud humana priveda con internacidn 272 9.2 1.7
L] Ll e Salud humana privada sin intermackdn 253 23 a9z
Clase 810
s Divisiomes 90, 92, 93, 95 Oros  servidos de entretenimienta y  otros > o8 sa

¥ 96 Servicios
Fuente: DAME — EMMS
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_junio_21.pdf
https://www.dane.gov.co/files/comunicados/presentacion-ext-encuestas-economicas-julio-2021.pdf

En la divisién por CIIU el sector presenta una desaceleracion en el total de ingresos totales nominales donde
los servicios de entretenimiento y otros servicios tuvieron la mayor variacion negativa (-34,5) mientras que el
Unico sector que presento una variacion positiva fueron las actividades de centros de llamadas call center (38,1,)
reflejando el fuerte impacto que tuvo el Covid -19 en la economia nacional.

INFORMACION PARA TODOS

Porcentaje de empresas con operacion normal
Seglin sectores
Abril de 2020 - Julio de 2021
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Fuerite: DANE - EPE

La variacion de personal ocupado también presente variaciones negativas durante el analisis mostrando una
fuerte reduccion en los salarios promedios donde las actividades administrativas y de apoyo de oficina tuvieron
el mayor impacto (-1,2), las actividades cientificas un leve aumento (7,7) y las actividades de centros de
llamadas call center obtuvieron la mayor variacién con el (12,0,) ocupando la mayor parte del personal en el
sector.

Variacién bienal y contribucion de los ingresos reales, personal ocupade y salarios (porcentaje y puntes porcentuales)
5
Total nacional y 12 regiones (agosto 2021/2019")

Ingresos reales Personal ocupado Salarios
Dominio geografico

Variacién % Cont pp Variacion % Cont pp Variacién %

Total nacional 21,2 -31,0 0,1
Bogota D.C. -s0.8 N 131 -520 11 28 | | -56
141 = 29 -278 48 -08 I 0s
Regién Central 41 I 02 -233 19 26 | | 11
Regién Costa Caribe a3 | 01 218 30 62 [ | 10
Regién Eje Cafetero -113 | | 05 -253 14 77 [ ] 05
Antioquia 212 = 25 321 -37 -10 I -02
San Andrés y Providencia 59 i 05 -132 08 14 1 22
Regitn Pacifico 217 W 13 343 24 52 W -03
Region Santanderes 72 n 02 -231 11 -42 u 02
Regi6n Llanos Orinoquia 322 Bl o4 -as3 03 49 | | 08
Golfo Morrosquillo y Sabana 10,9 | 01 -190 03 -01 02
Regién Amazonia 19 N 03 -257 02 16N 00

p: provisional
Pp: puntos porcentuales ‘
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La variacién anual y de contribucién de ingresos anuales publicada por el DANE por regiones, para el periodo
comprometido entre agosto de 2021 y 2019, Donde muestra: Ingresos reales -21,2% explicado principalmente
por Bogota

D.C. (-50,8%) y Cartagena (-14,1%)., Personal ocupado -31,0% explicado principalmente por Bogota D.C. (-
52,0%), Cartagena (-27,8%) y Antioquia (-32,1%). Salarios -0,1% explicado principalmente por Bogota D.C.
(2,8%). Con variacion mas alta en Los llanos Orinoquia y presentando una variacion negativa en todos los
aspectos para el Amazonas.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (Dane) inform6 que el PIB del primer trimestre de 2021
presenta un crecimiento 8,8%, respecto al mismo periodo del afio anterior.

PIB del Sector.

aza de crecimiento anual en vwolumen (20154 .‘.D:“.;‘il}
—_— 17.6
o A 20 13 28 31
,L.ulla-asu_g-ﬁ---ulnii_ll -
: -15.7
[ ] 1] " (1" 1 n m [ (] n m n I n m n I n m n | n m n I n
2015 20016 2017 208 2019p 2020pe 202 pr

Seres anginales encadenadas de valumen can afo de referencia 2015
Fprefrinar - fprovisional Fusnte: DANE
Fuente: https://www.dane.gov.colindex.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales

trimestrales/pib informacion-tecnica

En el primer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 1,1% respecto al mismo
periodo de 2020. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual). Administracién
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de
la salud humana y de servicios sociales crece 3,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién
anual)

IPC del Sector.

Cuadro 1. IPC Variaciéon y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Septiembre 2020 - 2021

2020 2021
Divisionas de Gasto Peso (%) Variacion (%) oo":::’::::at:'as Wariacibn (%) c"‘":f““:m Punios
Recreacién y cultura 379 -0.02 0.00 0.77 0,03
Alimentos y bebidas no alcohdiicas 15,06 -0.04 -0,01 0,76 0,13
Transporte 12,93 0.83 011 0.59 0,08
Restaurantes y hoteles 8,43 0,28 003 0.55 0,05
Salud 1,71 0,28 0,00 0.48 0,01
Bienes y servicios diversos 5,36 0,39 0.02 0.48 0,03
Bebidas alcohtlicas v tabaco 1.70 0.15 0.00 0.41 0,01
Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles 3312 0,51 017 0,40 0,13
TOTAL 100.00 032 0.3z 0.38 038
hl\:ge;nes. articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del P . - oan -
Prendas de vestir y calzado 3.98 0,26 0.01 0.08 0,00
Informacian y comunicacion 433 2,55 011 0,08 0,00
Educacin 4,41 277 -0,12 -2,30 -0,10

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-
alconsumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

En el mes de septiembre de 2021, el IPC registré una variacién de 0,38% en comparacion con agosto de 2021,
ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,38%): Recreacion y cultura (0,77%), Alimentos
y bebidas no alcohdlicas (0,76%), Transporte (0,59%), Restaurantes y hoteles (0,55%), Salud (0,48%), Bienes
y servicios diversos (0,48%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%) y, por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,40%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,08%), Informacién y comunicacion

(0,08%) y, por ultimo, Educacion (-2,30%).

En Cumplimiento de la Ley 2069 de 2020 articulo 33 PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL
MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, se evidencia para el afio 2021 un analisis de la oferta en servicios de

mantenimiento e infraestructura que arroja los siguientes resultados:

®\alor T

walor Total Estimadao

*Informacion reportada
Unicamente en 12 plataforma

VR 0N

Colombia Compra Eficiente

Seleccione una categoria (Obligatorio):
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5655555

o

$4.940.735.040.000
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2017 2019
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ANALISIS DE OFERTA
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Imputacién tributaria de la actividad:

. Retencion en la Fuente:
BASE BASE
CONCEPTO Uil
uvT PESOS
Servicios generales (declarantes) 4 $ 145.000 4%
Servicios generales (no declarantes) 4 $ 145.000 6%

Fuente: https://www.rankia.co/blog/dian/3977108-retencion-fuente-2021-tabla

. Impuesto sobre las Ventas (IVA):

El Impuesto al Valor Agregado es un gravamen de orden nacional y naturaleza indirecta, que es obtenido a
partir de los costos de produccion y venta de las empresas. En Colombia, el IVA es del 19%, pero en algunos
casos puede ser del 14%, el 5%, o incluso hay productos exentos de este impuesto. No obstante, en general
se debe saber que el IVA se aplica en todos los momentos del ciclo econémico, tales como la produccion,
distribucién, comercializacion e importacién.

Técnicamente hay cuatro preceptos que determinan la aplicacién del IVA:

1. La venta de bienes fisicos muebles que no hayan sido excluidos explicitamente del impuesto en el Estatuto
Tributario.

2. El cobro de honorarios por prestacion de servicios.

3. La importacién de bienes fisicos muebles que no hayan sido excluidos explicitamente del impuesto en el
Estatuto Tributario.

4. La venta, operacién o circulacién de juegos de suerte y azar, con excepcion de las loterias.2

. Retencién de ICA:
Este impuesto “se genera por el ejercicio o realizacion directa o indirecta de cualquier actividad industrial,

comercial o de servicios en jurisdiccidn del Distrito Capital de Bogota, ya sea que se cumplan de forma
permanente u ocasional, en inmueble determinado, con establecimiento de comercio o sin ellos.”3

Tarifa
Listado de actividades

(X mil)
a. Actividades Industriales.
Produccion de alimentos, excepto bebidas; produccion de calzado y prendas de vestir. 4.14

6.9

Fabricacion de productos primarios de hierro y acero; fabricacion de material de transporte.
Edicion de libros. 8
Demas actividades industriales. 114

b. Actividades Comerciales.
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Venta de alimentos y productos agricolas en bruto; venta de textos escolares y libros
(incluye 4.14

cuadernos escolares); venta de drogas y medicamentos.

Venta de maderas y materiales para construccion; venta de automotores (incluidas 6.9
motocicletas).

Venta de cigarrillos y licores; venta de combustibles derivados del petréleo y venta de joyas. 13.8
Demas actividades comerciales. 11.04

c. Actividades de servicios.

Transporte, publicacion de revistas, libros y periddicos, radiodifusion y programacion de 4.14
television.
Consultoria profesional; servicios prestados por contratistas de construccion, constructores 6.9

yurbanizadores, presentacion de peliculas en salas de cine.

Servicio de restaurante, cafeteria, grill, discoteca y similares; servicios de hotel, motel,

. 13.8
hospedaje,
amoblado y similares; servicio de casas de empefio y servicios de vigilancia.
Servicios de educacion prestados por establecimientos privados en los niveles de 7
educacion
inicial, preescolar, basica primaria, basica secundaria y media.
Demas actividades de servicios. 9.66
d. Actividades financieras.
Actividades financieras. 11.04

Contribuyentes de los regimenes
preferencial y comin por los periodos

gravables del afio 2021
ICA Bimestral - Régimen Comun 2021 ICA Anual - Régimen Comiin 2021
U_ltin!q digito. 2021 2022 Impuesto a carga (FU), Ultimo diai 2022
deidentificacion  Mayo Julio  Septiembre Noviembre Diclembre  Febrero  comespondienteala ltimo digito
i 1 : 7 sumatoria delavigencia ~ de identificacion  Ene - Feb
0-1 Vie 14 Lun 12 Lun b Lun 8 Luné Lun 21 A
_ N — fiscal 2020, NO exceda 0-1 Lun 31
R Mar 18 Mar 13 Mar 7 Mar 9 Mar 7 Mar 22 de 391 UVT, es decir, de
4-5 Meld  Mield Mied Mie 10 Jued Me23 | $13922000 o Al
6-7 Jue 20 Jue 15 Jued Juell Yie 10 Jue 24 4_f Mie2
8-9 Vie2l Vie 16 Viel)  Viel2 Lun13 Vie 25 : ; J“‘“j
+ 2
Bimestre1  Bimestre 2 Bimestre 3* Bimestre 4** Bimestre 5 Bimestre 6 “
[Ene = Fab) (Mar = Abr] [May = Jun] 1Jul = Agol {Sep - Oct) [Now - Dic]

ICA - Régimen Preferencial 2021 Ingresas superiores a 1.933 UVT ($70.183.000) en la vigencia fiscal 2021. Valer UVT 2021 = $35.308 2022 | Febrero / Lun 7

* Fecha maxima Bim 3, 10 de septiembre de 2021 ** Fecha méxima Bim 4, 12 de noviembre de 2021 f Consulta plazos Resolucion SDH-000363 del 31 de mayo de 2021
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Datos tomados de http://www.shd.gov.co/shd/sistema-de-retenciones https://www.shd.gov.co/shd/industria-y-
comercio

Si en algun caso la actividad no es informada o no se pueda determinar “la tarifa de retencién sera la tarifa
maxima vigente para el impuesto de industria y comercio dentro del periodo gravable y a esta misma tarifa
quedara gravada la operacioén.

Cuando la actividad del sujeto de retencidn sea publicamente conocida y este no lo haya informado, el agente
retenedor podra aplicar, bajo su responsabilidad, la tarifa correspondiente a la actividad.”

Finalmente, en consideracion al articulo 33 de la ley 2069 de 2020 se identifican las siguientes empresas que
de acuerdo con las reglas de participacidn pueden ser prestadoras del servicio:

MONTAJES Y PROCESOS MP SAS, SERVIMETERS S.A.S., PARAMETRIZANDO INGENIERIA SAS, AAA
ENGYGAS SAS, TUV RHEINLAND COLOMBIA S.A.S., ECA INTERVENTORIAS Y CONSULTORIAS DE
COLOMBIA S.A.S—ECA S.A.S. COMPANIA ANDINA DE INSPECCION Y CERTIFICACION S.A.- ACERT S.A.
HIDROCIL S.A.S. INTEC S.A.S. HIDROCIL S.A.S. ASIK S.A.S. CERTINEXT S.A.S. MECHANITEC S.A.S.
8.1. Estudio de la Demanda

Teniendo en cuenta que se necesita contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo y la revision
general anual junto con la expedicion de la certificacion de los dos ascensores de pasajeros, ubicados en la
Calle 54 No 10 — 39.del Tecnoparque Nodo Bogota del Centro de Disefio y Metrologia Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA, de la Regional Distrito Capital, se realizd un estudio del histérico de procesos contractuales
celebrados por otras entidades estatales, cuyo objeto se contrae a caracteristicas técnicas semejantes a las
relacionadas en el proceso contractual bajo analisis.

NOMBRE DE LA MODALIDAD DE
ENTIDAD DETALLE OBJETO VALOR SELECCION
MINISTERIO DE DIAGNOSTICO Y CERTIFICACION ANUAL DE LOS |
EDUCACION SISTEMAS DE TRANSPORTE VERTICAL $2.014.000 Minima Cuantia P-MEN-
NACIONAL (ASCENSORES) DEL MINISTERIO DE EDUCACION o 15-2019
' NACIONAL.
Contratar el servicio de mantenimiento de los equipos
C . |de trasporte vertical (ascensores) ubicados en el edificio . .
Etllréerfgé%n dzfgléﬂ que comparten el Centro de Comercio y Servicios y la | $3.704.595 Mlnlmao%%a;r_]ggzl\fC-ATL-
Direccién Regional Atlantico del SENA
durante la vigencia 2021.
PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y RECUPERATIVO A Minima Cuantia
Fuerza Aérea TODO COSTO, ASI COMO LA ATENCION DE $ 52.360.000 194-00-B-COFAC-
Colombiana EMERGENCIAS LAS 24 HORAS DE LOS R BACOF-2021
ASCENSORES PERTENECIENTES A LA FUERZA
AEREA COLOMBIA
Secretaria Distrital| Contratar el servicio de inspeccion y certificacion del $435.994 Minima Cuantia SDM-
de Movilidad sistema de transporte vertical (ascensor) de la MC-029-de 20187
secretaria de Movilidad
PRESTACION DEL SERVICIO DE INSPECCION Y Minima Cuantia PNDIBIE
CERTIFICACION DE LOS EQUIPOS, PUERTAS CESNE N° 08-07-28-
Policia Nacional AUTOMATICAS Y ASCENSORES DE LAS $2.000.000 20218
INSTALACIONES DEL CENTRO SOCIAL DE
SUBOFICIALES Y NIVEL EJECUTIVO DE LA
POLICIA NACIONAL 28-2021
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En Cumplimiento de la Ley 2069 de 2020 articulo 33 PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL
MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, se evidencia para el afio 2021 un analisis de la demanda en servicios
de mantenimiento e infraestructura que evidencian los siguientes resultados:

LT Y ANALISIS DE DEMANDA

Colombia Compra Eficiente

i i i io): : g Filtro de Fecha:
Selgcmqne su entidad (Obligatorio): Seleccione una categoria:
“No utilizar tildes 2017
I servicio nacional de apre Qa I - I Search = I - 2018
2019
- : . ; . = 2020
Lista de Entidades Lista de Clasificadores de Bienes y Servicios B oo
I SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 10 - Material Viva Vegetal y Animal, Accesorios y Suministros i
11 - Material Mineral, Textil y Vegetal y Animal No Comestible
12 - Material Quimico incluyendo Bioquimicos y Materiales ... Filtro de Valor:
14 - Materiales y Productos de Papel
15 - Materiales Combustibles, Aditivos para Combustibles, L.. 30
21 - Maquinaria y Accesorios para Agricultura, Pesca, Silvicul..
22 - Maquinaria y Accesorios para Censtruccién y Edificacién $3.541.452.561.060
A RS A A A, G e e S A

Gasto Mensual Gasto Anual
80.2 mil M
$0.2 mil M
° o
= =
E: E
= - =
E E $0.1 mil M
S S0ZmiM s
= =
Valor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores

MEGAPARTES SAS AMERICANA DE PROTEC..

TECMISEC DE COLOMBIA ... AMBICOL SERVICES SAS
AMBICOL SERVICES 5AS ASCEMSORES SCHINDLER...

ASCEMSORES SCHINDLER.., ING MEGASERVICIOS S.AS

INMOVACION TECNOLOG. - INNCVACION TECNOLOG

ING MEGASERVICIOS SAS - MEGACONTROL DE ANTI.
AMERICANA DE PROTECC... - MEGAPARTES 545
MEGACONTROL DE ANTL. I TECNISEC DE COLOMBIA .
50 mill. 520 mill $40 mil. $60 mill. $30 mil ] 1 2
Valor Total Estimad Nurmero de Contratos
Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

$2.66 mill.

50 mil @4 857 — {1435 10
S7436 mill. (4032%)

$30 mill. (16,16%) Departamento ) Zizg Departamento
®atidntico (14,205 @ Distrito Capital de Bogota
@Valle del Cauca @ Antioquia

@Distrito Capital de Bogota

®pisaralda @ Risaralda
@®santander @ Santander
i 10420%) 101420%) @ ale del Cavca
36263 mill (33.74%) 1014.20%)
(14.20%)
rigen de Pr d - Nive rnacional /alor Total Estimado per Medalidad de Seleccion
0 d Nivel Intes Valor Total de Sel
@ \alor Total Estimado @Ndmero de Provesdores £218.74 mill
5200 mill
$200 mill.
8 o
B
8 $150 mil g
DA E é $150 milt.
£ gL Modalidad de Seleccién
i alil= 2
i} tra:
= s00mi. =i :g‘ 3400 il @ Contratacion directa
o £ & @ Minima cuantia
=) =]
0 g G}
= g7 ssom
S ssomill. : e .
& $17.39 mil
6 o E—
£0 mill, Competitiva Directa
il Miodalidad asneral
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8.2 Estudio de Mercado

El Centro de Disefio y Metrologia del Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Regional Distrito Capital, revisa
los procesos publicados por otras entidades publicas, para el objeto a contratar se encuentra entre los posibles
proveedores los siguientes:

. MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS

. TECNI ELEVADORES DE COLOMBIA

Frente a este tema conviene sefialar que en cumplimiento del Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082 de
2015, articulo No. 2.2.1.2.1.2.9 y la Circular No. 01-3-2020-000033 del 24 de 02 de 2020, expedida por la
Direccién Juridica de SENA, la verificacion en la plataforma de Colombia Compra ubicada en el sitio web:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos-marco/acuerdos-marco,
encontrando que no existe a la fecha Acuerdos Marco de precios, frente a este tema, asi como tampoco existe
la posibilidad de adquirirse mediante tienda virtual o agregacién de demanda. Frente a este tema conviene
sefialar que en cumplimiento de la circular N° 3-2013-000133, emitida por la Direccién Administrativa vy
Financiera del SENA, se publicé en la pagina WEB del SENA, por un término no inferior a tres dias hébiles, la
solicitud de publicacién de ficha para realizar el estudio de mercado, cédigo de verificacion 58690 portal SENA.

De la misma forma, se cumple con el principio de publicidad, en el sistema electrénico de contratacion publica

SECOP 2 - Solicitud Precotizacion, el dia 16 de marzo de 2022.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI1.17932353
&isFromPublicArea=True&isModal=False

Para la elaboracién del estudio de mercado el Centro de Disefio y Metrologia recibié cotizaciones remitidas por
las empresas: MANTENIMIENTO DE ELEVADORES SAS y TECNI ELEVADORES DE COLOMBIA, con lo cual
fue posible determinar el presupuesto estimado:

ITE

CA COTIZACION .1 COTIZACION .2
) NTID | (TECNI-ELEVADORES | MANTENIMIENTO DE
ELEMENTOS Y/O DESCRIPCION COMPLETA UNIDAD | "\ DE COLOMBIA) ELEVADORES S.AS. | yALOR TOTAL
EQUIPO ELEMENTOS DE CONSUMO Y/O DE | bkq e
DEVOLUTIVOS Y/O EQUIPOS. MEDIDA | (o | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | 00 oo,
DA | UNITARI | TOTAL+ | UNITARI | TOTAL +
O +IVA IVA O +IVA IVA
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcommunity.secop.gov.co%2FPublic%2FTendering%2FContractNoticePhases%2FView%3FPPI%3DCO1.PPI.17932353%26isFromPublicArea%3DTrue%26isModal%3DFalse&data=04%7C01%7Cricardo.montealegre%40sena.edu.co%7C9a51fb664395415ea89108da0798d90a%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637830650297494833%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6pUQuA2KTLIR3sOmJa3wgm9Su8z4%2FQj0R1jhL6smnHw%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fcommunity.secop.gov.co%2FPublic%2FTendering%2FContractNoticePhases%2FView%3FPPI%3DCO1.PPI.17932353%26isFromPublicArea%3DTrue%26isModal%3DFalse&data=04%7C01%7Cricardo.montealegre%40sena.edu.co%7C9a51fb664395415ea89108da0798d90a%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637830650297494833%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=6pUQuA2KTLIR3sOmJa3wgm9Su8z4%2FQj0R1jhL6smnHw%3D&reserved=0
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N

Contratar el
mantenimiento
preventivo de dos
ascensores, con
el suministro de
repuestos
originales para los
mismos y la
certificacién bajo
la norma técnica
colombiana NTC
5926-1 para
transporte vertical
del edificio SENA,
Calle 54 No 10 -
39 Bogota.

Comprende una visita mensual que
incluye: aseo, lubricacién y ajuste de
mecanismos,

partes eléctricas y electronicas, ajustes
electromecanicos de puertas,
verificacion de estado de cables de
traccion, compensacion, cables de
gobernadores de velocidad, cables de
los selectores, cables de viaje,
inspeccion de circuitos de seguridades,
alumbrados de las cabinas, revision de
sefiales luminosas, revision de
alambrados eléctricos. Incluye
materiales como: U Zapatas para
puertas de Hall y cabinas

U Zapatas para las guias de cabina 'y
contrapesos. U Transistores. U
Tiristores.

U Temporizadores. U Sefales
luminosas (flechas, botones, bombillos)
Ui Rodamientos para poleas deflectoras.
U Resistencias de mando comun. U
Protecciones

U Picaportes mecanicos para
cerraduras de puertas i Omegas para
selectores

U Micro swicht para operadores de
puertas de cabinas. U Micro relevos de
controles

U Micro conductores integrados. U
Micro componentes para las tarjetas
electrénicas.

U Memorias. U Contactos de carbén y
cobre. U Contactores auxiliares para los
controles. U Colgantes suspensiones
para puertas. U Bujes y rodamientos
para operadores de puertas. U Botones
de registro para las llamadas de halls.
U Botoneras de registro para los
comandos de cabinas. U Bobinas para
contactores y relevos auxiliares. U
Bandas para los frenos de las
maquinas. U Aisladores para contactos.
U Material para iluminacién de cabinas.
U Lubricantes adecuados para
chumaceras y bujes. U Interruptores
para limites de seguridad. U Inductores
para selectores. i Guayas
transportadoras de puertas. i Gong de
aviso de llegada a nivel.

v Gateswicht v Fusibles de los
tableros de control. v Display para
indicadores de posicion. v Diodos. v
Correas, cremalleras y cadenas para
operadores de puertas.

v Contactos para los interruptores

principales. v Contactos para cerradura
de puertas.

Mensual 7

$
1.313.750

$
10.510.000

$
1.301.563

$
10.412.500

$ 38.916.750
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@ Aislamiento de los bobinajes de
motores de traccion.
@ Cambio de cables de acero a los
limitadores de velocidad.
@ Cambio de cuatro limites finales de
recorrido.
@ Cambio de dos bujes en bronce al
Contratar el cilicio para las chumaceras.
mantenimiento | @ Cambio de dos juegos de bujes para
correctivo de dos | los acoples de reductor a motor de
ascensores, con | traccion.
el suministro de | @ Cambio de dos juegos de mordazas
repuestos de aplique a los paracaidas.
originales para los | @ Cambio de dos limitadores de
mismos y la velocidad acorde con la velocidad . $ $
certificacion bajo | nominal. unidad |11 $28:4700| og 470 000 | $28441.0 | 25 441 000
la norma técnica | @ Cambio de las jaulas de ardilla para 00 00
colombiana NTC | los motores de velocidad baja.
5926-1 para @ Cambio de regletas para cableado
transporte vertical | eléctrico en la parte inferior de
del edificio SENA, | controles de mando.
Calle 54 No 10 - | ¥ Cambio de un médulo principal y
39 Bogota. banco de condensadores para el
variador de
frecuencia VVVF del ascensor No.2.
@ Instalacién de cuatro juegos de
guarda cables para los cables de
traccion.
@ Instalacién de escotilla con acceso a
la ventana de sala de maquinas.
Total, Incluido $ $
IVA 38.980.000 38.853.500
" —— S
Valor Certificado de Disponibilidad Presupuestal
i ° 38.916.750

Nota: Exencion del IVA: teniendo en cuenta el Decreto Legislativo No. 551 de 2015, junto con los numerales a
y b del concepto No. 100208221 - 485, expedido por la Subdireccién de Gestion Normativa y Doctrina de la
DIAN, junto con el objeto y alcance a contratar por la entidad, se informa que el uso al que se destinaran los
equipos no esté relacionado con la prevencion, diagnéstico y tratamiento del Coronavirus COVID-19, toda vez
que son para actividades de formacién técnica y tecnoldgica, por lo que la exencién de IVA de que trata el
Decreto Legislativo No. 551 no debera ser tenida en cuenta en las cotizaciones, ofertas o en la futura facturacion
que se derive de la ejecucion del contrato. En caso de mantener la exclusién del IVA en sus ofertas, deben
enviar los soportes que justifiquen este valor.

9 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
DIECISEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($38.916.750) M/CTE, incluido el Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y deméas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional
ylo municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

9.1. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Con el objeto de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la oficina juridica del Centro de
Disefio y Metrologia, adelanto un estudio de mercado, en donde se estimo que el valor para Contratar esquema
de vacunacion y el servicio de aplicacion del mismo para los aprendices del Centro de Disefio y Metrologia., es
de TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
($38.916.750) M/CTE, tal como se evidencia en los estudios del sector. Los cuales hacen parte integral del
presente documento.
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descritas en el analisis del sector.

w

NOTA: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran

10 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:
PRESUPUESTO indiase RUBRO VALOR
C-3699-1300-14-0-3699016-02
BIENES Y SERVICIOS - SEDES
MANTENIDAS -
FORTALECIMIENTO DE LA
Inversion X INFRAESTRUCTURA Y LA $38.916.750
CAPACIDAD INSTITUCIONAL
DEL SENA A NIVEL NACIONAL
Funcionamiento
Fecha E
Nro.de | Fechade de oy
. . Posicion | e
CDP o CDPo vencim|  Dependencia , Valor en Letras Valor en
. . . . Catalogode | n .
Vigencia| Vigencia ento Numeros.
Gasto t
Futura Futura del o
CDP
TREINTAY OCHO
921624 CENTRO P MILLONES
DE DISENO Y " NOVECIENTOS
31-12- METROLOGIA C-3699-1300- o DIECISEIS MIL
6022 | 2022-03-01 2022 BTADC - 14-0-3699016- i SETECIENTOS | $38.916.750
CONSTRUCCION 02 ‘; CINCUENTA
ESY s PESOS
ADECUACIONES. ($38.916.750)
M/CTE

11 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION
Atendiendo al objeto contractual y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantia de la
entidad, se empleara la Modalidad de Contratacién de Minima Cuantia, conforme a lo estipulado en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y en el articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de
la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015., Por otra parte,
se realizd con base en el Decreto Nacional Unico Reglamentario 1082 de 2015, articulo No. 2.2.1.2.1.2.9, la
Circular No. 01-3-2020-000033 del 24 de 02 de 2020, expedida por la Direccion Juridica de SENA y la
Resolucion N1-0392 del 30 de marzo 2020, la verificacion en la plataforma de Colombia Compra ubicada en

el sito  web

https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/acuerdos -

marco/acuerdosmarco, encontrando que no existe a la fecha Acuerdos Marco de precios, frente a este tema,
asi como tampoco existe la posibilidad de adquirirse mediante tienda virtual o agregacion de demanda

12 MODALIDAD DE SELECCION:

| Minima Cuantia
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13 INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica |

Otro: | |

14 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 El SENA se obliga a:

Prestar la mayor colaboracion al contratista, para la correcta ejecucion del objeto contractual.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor (a) designado por el ordenador
del gasto del Centro de Disefio y Metrologia para el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del
objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes ylo servicios que sean entregados por el contratista, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el presente documento.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones. pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor (a) dara aviso oportuno de la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento al ordenador del gasto.

Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC
previstas para el efecto.

Tramitar oportunamente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto de los bienes y/o servicios y demas del contratista en
desarrollo del objeto contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos.
Proporcionar al proveedor el correo electronico del Supervisor de Contrato al cual debera enviar la
facturacion electronica, que se genere por la ejecucion del contrato.

14.2 Obligaciones Generales del Contratista:

Ademas de las condiciones inherentes a la naturaleza del Contrato y a las derivadas de las disposiciones legales
vigentes sobre la materia, las Obligaciones Generales del Contratista entre otras son las siguientes:

1.

Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se causen por razén del
perfeccionamiento del contrato, y aquellos que se deriven de su ejecucion, de conformidad con la Ley
Colombiana. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa
de la propuesta y que en consecuencia estan incorporados en el precio ofrecido

Estar al dia con el pago de las obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social (ARP, EPS,
Pensiones y CREE, Cajas de Compensacion Familiar y SENA).

Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la totalidad de la Carga Salarial y Prestacional de acuerdo
con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacion de este servicio de
mantenimiento.

Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de ley, al personal
que ocupe dentro de la ejecucién del Contrato.

Asumir todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacién del Contrato, asi como el valor de la prima de la Garantia Unica y sus modificaciones.

14.3 Obligaciones Especiales del Contratista:
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Cumplir con las Especificaciones Técnicas de los bienes requeridos, términos o plazos establecidos para
la entrega, instalacion y puesta en marcha de los equipos, bajo las condiciones economicas, técnicas y
financieras estipuladas por la entidad y en la propuesta presentada, entregando a Satisfaccidn los
elementos objeto esta contratacion.

Cumplir con idoneidad y eficacia el objeto del contrato y su alcance, disponiendo del personal idéneo para
realizar la ejecucion e instalacién de los equipos objeto contractual.

Cumplir con las garantias y las condiciones solicitadas teniendo todos los amparos y seguros propios
exigidos por las normas vigentes para el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales vigentes.

Se deben entregar para cada item su respectivo Manual de instalacion, operacién y mantenimiento en
espafol o en su defecto en inglés.

Entrega de un documento con suficiente antelacion al arribo de los equipos, con las especificaciones y
condiciones técnicas y de seguridad necesarias que aseguren la correcta instalacién y funcionamiento de
los equipos, como, por ejemplo, acometidas eléctricas, condiciones medioambientales, area requerida para
operacidn y mantenimiento, etc. Este documento seré tenido en cuenta para futuras reclamaciones durante
el periodo de garantia.

Reportes de los resultados de pruebas realizadas por el fabricante para la aceptacion de los equipos.

Al finalizar el Entrenamiento se debe garantizar un conocimiento pleno del funcionamiento, operacion,
rutinas de mantenimiento y cuidado de los equipos; sus caracteristicas operacionales, sus opciones y
actualizaciones posibles y las medidas de seguridad necesarias para garantizar la correcta operacién de
los equipos y la integridad de quien lo opere.

Mantener los precios de los elementos contratados durante todo el término de ejecucién del contrato
EICONTRATISTA es el Gnico responsable por la vinculacién del personal y la celebracidn de subcontratos
todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera
responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior debera asumir respecto de sus
subcontratistas (personal dirigido a la ejecucion del contrato) los honorarios o salarios, horas extras,
dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y demés prestaciones, afiliacion al Sistema de
pensiones y Salud segun lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucion del contrato,
atendiendo a la modalidad de vinculacion que aplique con las personas naturales que subcontrate.

El riesgo y propiedad de los bienes sera asumido por parte del PROVEEDOR hasta que se realice la
entrega total a satisfaccién en el lugar indicado. Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993. El transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos objeto del presente contrato requeridos
por el SENA, seran asumidos por el contratista.

Pagar todos los gastos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y similares que se causen por razén
del perfeccionamiento del contrato, y aquellos que se deriven de su ejecucion de conformidad con la ley
colombiana. El proponente debe haber estudiado los costos y riesgos tributarios durante la etapa previa
de la propuesta y que en consecuencia estan incorporados en el precio ofrecido.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos laborales),
asi como al SG-SST y deméas normas aplicables, y presentar los documentos respectivos que acrediten
todos los anteriores, cumpliendo con los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, asi como los
propios del SENA, e ICBF y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda.

Para el cumplimiento normativo en seguridad y salud en el trabajo y gestién ambiental, el oferente debera
garantizar los estandares de calidad de los productos y/o servicios a prestar.

En cumplimiento de la normatividad de seguridad y salud en el trabajo el contratista en desarrollo de sus
obligaciones debe adelantar las actividades con el uso minimo de los EPP Elementos de Proteccion
Personal que se requieran y considere el contratista importante para cumplir cabalmente la obligacién.

El contratista se compromete a cumplir a cabalidad las normas, reglamentos y la politica de seguridad y
salud en el trabajo establecidas por la entidad, al igual que suministrar informacién clara, veraz y completa
sobre el estado de salud e informar oportunamente al SENA acerca de los peligros y riesgos latentes en la
ejecucion contractual (Decreto 1443 de 2014, articulo 5y 10).

MANEJO AMBIENTAL. El contratista dara estricto cumplimiento al Decreto 1076 del 2015, Ley 197 del
2001, la Politica ambiental del SENA y todos los requisitos legales vigentes y las Leyes ambientales, siendo
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responsables ante las autoridades de la proteccién ambiental y sobre el cumplimiento de éstas. De igual
forma, vigilara que sus dependientes den estricto cumplimiento durante la ejecucion del objeto contractual,
a todas las medidas ambientales establecidas. Es obligacion especial de EL CONTRATISTA ejecutar sus
actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el medio ambiente, ya que todos los
costos que se generen con ocasion a la contaminacion se trasladarén a los directos causantes, incluyendo
multas y gastos que se generen con ocasién de requerimientos o actuacién de las autoridades. En si, EL
CONTRATISTA tomara todas las medidas conducentes para evitar la contaminacion ambiental durante sus
operaciones, cumplird con todas las leyes ambientales aplicables, y se sujetara a las normas relativas al
control de la misma, no dejando sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna, salud humana o
animal, ni vertera contaminantes en la atmésfera ni a los cuerpos de agua.

Durante la Ejecucion el contratista Persona Natural, Juridica y su Representante Legal no debe encontrarse
en curso en la inhabilidad consagrada articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de Julio de 2016.

El contratista que requiera realizar actividades presenciales en el centro para dar cumplimiento a las
obligaciones de su contrato deberéa remitir documento de protocolo de bioseguridad de su empresa.
Debera dar estricto cumplimiento a la Resolucion 350 de 2022 y a su vez a las demas normas aplicables
al sector productivo al cual pertenezca referentes a la adopcion de protocolos de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19.

El contratista debe cumplir los lineamientos establecidos en el protocolo de bioseguridad del SENA y
especificos del centro de formacién donde prestaran los servicios, esto aplicara para la ejecucién de
actividades presenciales.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

Las demas inherentes al objeto del contrato.

14.4 El OFERENTE esta obligado a:

Presentar la propuesta técnica con la totalidad de los items correspondientes, so pena de rechazo por falta de
uno o mas de los items. ES DECIR, LA PROPUESTA TECNICA QUE PRESENTE EL OFERENTE DEBE
CONTENER TODOS Y CADA UNA DE LAS ESPECIFICACIONES SOLICITADAS POR LA ENTIDAD Y
CONTENIDAS EN LAS FICHAS SIN EXCEPCION.

NOTA: EL PROPONENTE DEBE DILIGENCIAR EL FORMATO DISPUESTO POR LA ENTIDAD

15 PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

ITEM

ELEMENTOS Y/O DESCRIPCION COMPLETA ELEMENTOS DE CONSUMO CANTIDAD

UNIDAD
DE

EQUIPO Y/O DEVOLUTIVOS Y/O EQUIPOS. REQUERIDA

MEDIDA
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Contratar el
mantenimiento
preventivo de dos
ascensores, con el
suministro de
repuestos originales
para los mismos y la
certificacion bajo la
norma técnica
colombiana NTC 5926-
1 para transporte
vertical del edificio
SENA, Calle 54 No 10 -
39 Bogota.

Comprende una visita mensual que incluye: aseo,
lubricacion y ajuste de mecanismos, partes eléctricas y
electronicas, ajustes electromecanicos de puertas,
verificacion de estado de cables de traccién,
compensacion, cables de gobernadores de velocidad,
cables de los selectores, cables de viaje, inspecciéon de
circuitos de seguridades, alumbrados de las cabinas,
revision de sefiales luminosas, revisién de alambrados
eléctricos. Incluye materiales como: U Zapatas para
puertas de Hall y cabinas U Zapatas para las guias de
cabina y contrapesos. U Transistores. U Tiristores. U
Temporizadores. U Sefales luminosas (flechas, botones,
bombillos) U Rodamientos para poleas deflectoras. U
Resistencias de mando comun. U Protecciones U
Picaportes mecanicos para cerraduras de puertas U
Omegas para selectores U Micro swicht para operadores
de puertas de cabinas. U Micro relevos de controles U
Micro conductores integrados. U Microcomponentes para
las tarjetas electrénicas. U Memorias. i Contactos de
carbon y cobre. i Contactores auxiliares para los
controles. U Colgantes suspensiones para puertas. U
Bujes y rodamientos para operadores de puertas. U
Botones de registro para las llamadas de halls. U
Botoneras de registro para los comandos de cabinas. U
Bobinas para contactores y relevos auxiliares. i Bandas
para los frenos de las maquinas. U Aisladores para
contactos. U Material para iluminacion de cabinas. U
Lubricantes adecuados para chumaceras y bujes. U
Interruptores para limites de seguridad. U Inductores para
selectores. (i Guayas transportadoras de puertas. U Gong
de aviso de llegada a nivel. v Gateswicht v’ Fusibles de
los tableros de control. v Display para indicadores de
posicion. v Diodos. v Correas, cremalleras y cadenas
para operadores de puertas. v Contactos para los
interruptores principales. v Contactos para cerradura de
puertas.

Mensual

Contratar el
mantenimiento
correctivo de dos
ascensores, con el
suministro de
repuestos originales
para los mismos y la
certificacion bajo la
norma técnica
colombiana NTC 5926-
1 para transporte
vertical del edificio
SENA, Calle 54 No 10 -
39 Bogota.

@ Aislamiento de los bobinajes de motores de traccion.
@ Cambio de cables de acero a los limitadores de
velocidad.

@ Cambio de cuatro limites finales de recorrido.

@ Cambio de dos bujes en bronce al cilicio para las
chumaceras.

@ Cambio de dos juegos de bujes para los acoples de
reductor a motor de traccion.

@ Cambio de dos juegos de mordazas de aplique a los
paracaidas.

@ Cambio de dos limitadores de velocidad acorde con la
velocidad nominal.

@ Cambio de las jaulas de ardilla para los motores de
velocidad baja.

@ Cambio de regletas para cableado eléctrico en la
parte inferior de controles de mando.

@ Cambio de un médulo principal y banco de
condensadores para el variador de

frecuencia VVVF del ascensor No.2.

unidad
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@ instalacion de cuatro juegos de guarda cables para
los cables de traccion.

@ instalacion de escaotilla con acceso a la ventana de
sala de maquinas.

16 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El plazo de ejecucién del contrato serd de siete (07) meses, sin sobrepasar del 31 de diciembre de 2022,
contados a partir del acta de inicio de contrato, registro presupuestal y aprobacién de la garantia Unica.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del contrato sera en las instalaciones del SENA ubicadas en el Centro de Disefio y
Metrologia, Subsede Edificio Tecnoparque Colombia Nodo Bogota, calle 54 No 10 — 39 de la Ciudad de Bogota.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota Distrito
Capital.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago
el contrato cada pago representa frente al
valor total del contrato
PAGO 1 100% Entrega a Satisfaccion.
Otra forma de Pago: No Aplica

“Plan de Pagos”, previamente definido por la Entidad Estatal, para cargar su factura haga clic en
“Registro” frente al pago correspondiente. Si la Entidad Estatal no defini6 un plan de pagos
previamente haga clic en “Crear”. El Sistema Electrénico de Contratacién Publica -SECOP 1l le
muestra una ventana emergente en donde debe ingresar la informacién para el registro de la factura.
Para anexar la factura haga clic en el botén “Anexar”. Busque el documento en el computador y
carguelo. Una vez registrada y cargada su factura haga clic en “Confirmar”. Luego de confirmar la
factura debe enviarla a la entidad estatal para su revision y aprobacién en el Sistema Electrénico de
Contrataciéon Publica- SECOP I, para ello, debe dar clic en el boton “Enviar”. Una vez haga clic en
“Enviar” el estado de la factura cambia a “Enviado a la entidad estatal”. Cuando la Entidad estatal
apruebe la factura el estado de esta cambiara a “Aceptada”. Y en el momento en que la entidad
estatal marque como pagada la factura el estado cambiara a “Pagado”. Tenga en cuenta, que en el
caso de que la entidad estatal rechace la factura, el estado de la esta cambiara a “Rechazada”, el
proveedor debe verificar la justificacion del rechazo de la factura, hacer los ajustes a los que haya
lugar y enviar la factura ajustada a la entidad estatal para su aprobacion. Para validar la justificacion
del rechazo de la factura debe ingresar al detalle de la factura dando clic en el botén “Detalle”. En el
campo “Razén” encontrara la justificacion del rechazo de la factura. Para habilitar nuevamente la
edicion de la factura, debe dar clic en el boton “Editar”.

El SENA realizard un Unico pago, una vez esté aprobado el PAC por el Ministerio de Hacienda, dentro de
los Treinta (30) dias habiles siguientes previa radicacion de la factura y certificacidn de recibo a satisfaccion
expedida por el supervisor del Contrato por parte del SENA.

Los documentos que se requieren para iniciar el proceso de tramite de pagos correspondiente a la adquisicion
de bienes, obras y servicios son (los cuales deben ser cargados en la plataforma SECOP II, médulo de ejecucion
del contrato):
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16.3 DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA EL PAGO

De acuerdo con el Instructivo documentos requeridos para el registro de la obligacion y trdmite de pagos y la
circular 065 de 2020, los documentos que se requieren para iniciar el proceso de tramite de pagos
correspondiente a la adquisicion de bienes, obras y servicios (los cuales deben ser cargados en la plataforma
SECOP II, médulo de ejecucion del contrato) son:

Primera carpeta:

Carpeta GC
GC_NIT_RP_MES_ANO.zip
Lo que indica:

Gestion Contractual _ Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este nimero seré indicado por el supervisor)
_Mes de factura _ Afio de factura.

Ejemplo: CG_999999-9_0021_Diciembre_2022
En esta carpeta y en el siguiente orden se presentaran los siguientes documentos:

1. Informes de supervisién de contrato y Certificacion de recibo a satisfaccion, firmados por el supervisor
del contrato en la que se indique el valor y la relacion de facturas o documentos equivalentes a pagar,
segun los formatos existentes publicados en CompromISO, el supervisor los diligenciara, firmara y
entregaré al proveedor para su cargue en SECOP Il con la informacion de ejecucién del contrato.

2. Designacion de supervisor ((Este documento sera enviado por el supervisor del contrato al proveedor
para anexar en esta carpeta).

3. Contrato y otro si (si existen modificaciones y/o adiciones que se hubieran presentado).

Segunda carpeta
Carpeta GF
GF_NIT_RP_MES_ANO.

Lo que indica:

Gestion Financiera_ Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este niumero serd indicado por el supervisor)
_Mes de factura _ Afio de factura.

Ejemplo: GF_999999-9_0021_Diciembre_2022.
En esta carpeta y en el siguiente orden se presentaran los siguientes documentos:

1. Registro presupuestal del compromiso firmado por el responsable al interior de la entidad. (Este
documento sera enviado por el supervisor del contrato al proveedor para anexar en esta carpeta).

2. Rut del contratista con fecha de impresidn o generacién no mayor a 180 dias.

3. Soporte de pago de la seguridad social para el mes inmediatamente anterior indicando en el informe
de ejecucién o en el acta suscrita entre las partes, el valor del pago, el numero de la planilla y el
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operador. (Se debera enviar la informacién al supervisor del contrato para registro en los informes de
ejecucion del contrato).

4. Certificado de paz y salvo suscrito por el revisor fiscal (cuando se disponga de este servicio) y/o el
representante legal, donde se acredite el cumplimiento de aportes parafiscales y de seguridad social.
(Resolucién No.2090 de 2005) correspondiente al pago de seguridad social integral (planilla integrada-
EPS, Pensiones y ARL), (SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), de conformidad con lo
exigido en la ley 789 de 2002. Con fecha de expedicion menor a 30 dias.

5. Certificacion cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicién no mayor a 30 dias.

6. Nota de entrada de los elementos adquiridos. (Este documento sera enviado por el supervisor del
contrato al proveedor para anexar en esta carpeta).

7. Factura de venta (Con el cumplimiento de requisitos de ley)

8. Resolucién de facturacion del proveedor.

Tercera carpeta
Carpeta FV
FV_No. Factura_NIT_RP_MES_ANO.zip

Lo que indica:

Factura de Venta Nimero de factura_Nit del proveedor _Registro Presupuestal (este nimero sera indicado por
el supervisor) _Mes de factura _ Afio de factura.

Ejemplo: FV_123_999999-9_0021_Diciembre_2022
FV_Nro. Factura _NIT_RP_MES_ANO.pdf (Siguiendo la estructura ya indicada)
En esta carpeta se presentara el siguiente documento:

1. Factura de venta (Con el cumplimiento de requisitos de ley)
Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos.
Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la informacion
registrada, que los documentos se encuentren en el orden establecido en formato PDF y comprimir las carpetas
en formato zip.
Antes de cargar, confirmar y enviar el documento a la entidad, revise la informacién consignada y que el
documento sea el que realmente va a enviar. De cometerse un error genera reprocesos y demora en el tramite
del pago.
Una vez se cuente con el lleno de los requisitos establecidos y con los soportes para el inicio del tramite de
pago, el Contratista atendera la Guia de cargue y envio de documentos en SECOP Il que le sera compartida
por el supervisor de contrato.
El SENA pagara previa verificacion realizada por la Entidad del pago de aportes parafiscales en cumplimiento

de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, verificacion interna de que el contratista se
encuentra a paz y salvo con el SENA por concepto de aportes parafiscales y contrato de aprendizaje.
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En todo caso, el pago antes previsto se sujetara a los montos aprobados en el programa anual mensualizado
de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 73 y 74 del decreto 111 de 1996 y a la
verificacion de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley de Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

El SENA efectuara al CONTRATISTA, las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la ley y
respecto de las cuales sea su obligacidn efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista debera cumplir
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Nota: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los documentos requeridos para el
pago, el término para este sdlo efecto, empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Gltimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o0 compensacion alguna.

16.4 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: | Sl: . NO: X

17 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria: Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea | La Supervisién del contrato sera ejercido por el
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | el funcionario que sera designado por el
administrativa), indique las condiciones de idoneidad | Subdirector del Centro de Disefio y Metrologia,
que debe cumplir quién realizaria la supervision: en calidad de ordenador de gasto, teniendo en
cuenta lo establecido en el Articulo 4 de la Ley
80 de 1993, y el decreto 1082 de 2015 Art
2.2.1.1.1.2.1 N° 5 Quién debe cumplir con las
funciones sefialadas en la Resolucién No 0202
del 10 de febrero de 2014. “por la cual se adopta
el Manual de Supervision e interventoria del
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y se
deroga el adoptado mediante Resolucion 965
de 2012".

En razén a lo anterior el ordenador del gasto designa al ingeniero Fran Edward Pérez Ortiz, Instructor
Grado 11 CDM, como supervisor del contrato. Quién verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la
entidad.

18 FORMA DE ADJUDICACION

18.1Clasificacion de la adjudicacion
La adjudicacion se realizara por la totalidad del presupuesto oficial disponible para esta contratacién.

19 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES
Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos de seleccion
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19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:
19.1.1. Capacidad Juridica
19.1.2. Experiencia

19.1.1. CAPACIDAD JURIDICA
Capacidad juridica y otros requisitos de orden juridico:
Todos los proponentes deben tener:
a) Capacidad juridica para la presentacion de la propuesta, para la celebracién y ejecucion del contrato
b) No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en el ordenamiento
legal colombiano.
c) No estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria de la Republica
Capacidad de las Personas juridicas:
A. Carta de Presentacion de la Propuesta (Formato No.1):

La carta de presentacién de la propuesta, seguin Formato No. 01 a la presente Invitacion publica, deberd ser
firmada por el Representante Legal del Proponente, o por su apoderado quien debera aportar el documento
que lo acredita para tal efecto, indicando el nombre, cargo, documento de identificacidn.

En esta carta el proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes, en caso
de tratarse de un consorcio o una union temporal no se encuentra (n) incurso(s) en las causales de inhabilidades
o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, previstas en la Constitucion y la Ley, en especial
los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, modificado por los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley 1474 de 2011, y
demas normas concordantes. Igualmente deberé efectuar las demas manifestaciones sefialadas en el formato
de carta de presentacion de la propuesta.

Esta carta debera estar firmada por el Representante Legal de la persona juridica, o por la persona designada
para representar al consorcio o unién temporal, cuando de ello se trate. Los oferentes deberan suscribir el
modelo suministrado en el Formato anexo. Cualquier anotacion, aclaracién o condicionamiento se tendra por
no escrita.

B. Certificado de Existencia y Representacion Legal:

Si se trata de personas juridicas El SENA, verificara a través del Certificado de Existencia y Representacion

Legal, expedido por la Camara de Comercio respectiva o por la autoridad competente, dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta; la capacidad juridica, en relacién a:
Actividad Econdémica y/o Objeto social:

* EI Objeto social 0 actividad comercial debe otorgar la capacidad de cumplir con el objeto contractual, el objeto
social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural (consorcio 0 unién temporal) debe permitir
adelantar las actividades del Proceso de Contratacién, bien por ser parte de su objeto social principal o ser una
actividad conexa a este y que su duracion no seré inferior al término de ejecucion del contrato y un afio mas.
Salvo que se trate de sociedades por acciones simplificadas en cuyo caso se dara aplicacion a lo establecido
en el articulo 5 numeral 5 de la Ley 1258 de 2008.

* Las facultades como representante legal y la autorizacion del drgano social competente cuando esto es
necesario de acuerdo con sus estatutos sociales. Los representantes legales de las personas juridicas
integrantes del proponente plural (consorcio o unidén temporal), deben estar plenamente facultados para
comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato puesto que la
responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal.

+ Ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. La persona
juridica presentara una declaracion en la cual certifique que ni la persona juridica, ni su representante legal
estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

Si se trata de personas naturales: EI SENA, verificara la capacidad juridica, de la siguiente manera:

* La persona natural comerciante - debera acreditar su inscripcidn en el registro mercantil mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio respectiva, con no mas de treinta (30) dias de expedicidn y cuya actividad
comercial esté relacionado con el objeto contractual.
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La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. La persona
natural presentara una declaracion en la cual certifique que no se encuentra incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar con el Estado.

C. Antecedentes Disciplinarios, Judiciales, Fiscales y de Medidas Correctivas:

El SENA, consultara los sistemas de informacion de antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales y de
medidas correctivas, del oferente como persona Natural o juridica y/o de su Representante legal, con el fin de
establecer que el proponente no se encuentre reportado por tales conceptos.

D. Registro Unico Tributario RUT:

El proponente debera allegar el Registro Unico Tributario expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales - DIAN, en donde se especifique actualmente a qué régimen tributario pertenece, y donde acredite
que la actividad relacionada esté acorde con el objeto del presente proceso.

De igual forma para cada uno de los integrantes de los consorcios o de las Uniones Temporales debera anexar
dicho certificado y deberéa presentar la informacion requerida.

E. Certificado sobre cumplimiento de las obligaciones parafiscales y el Sistema de Seguridad Social.
De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el inciso 2° del
articulo23 de la Ley 1150 de 2007, en armonia con la Ley 1607 de 2012, reglamentada por el Decreto 1828 de
2013, se acreditara:

Si se trata de personas juridicas: Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como aportes parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, mediante certificado expedido por el revisor fiscal cuando por la naturaleza de la persona juridica esté
obligado a tenerlo, allegando copia del documento de identidad, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado
de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores o en caso contrario podra ser
expedida por el Representante legal 0 manifestacién de estar exonerado del pago aportes parafiscales.

Si se trata de persona natural perteneciente al régimen comun: La certificacidn sera expedida por contador
publico, allegando copia del documento de identidad, fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, anexando comprante de pago.

Si se trata de persona natural perteneciente al régimen simplificado: La certificacion seré expedida por la
persona natural anexando el comprobante del pago de salud y pensién como independiente, encontrandose al
dia a la fecha de presentar su propuesta. En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes
parafiscales correspondiente a SENA e |.C.B.F. y excepcionalmente al Sistema de Seguridad Social, Salud, en
el caso de personas naturales empleadoras, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA.

F. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal:

El proponente debera acreditar fotocopia del documento de identidad si es persona natural o del Representante
Legal si es persona juridica. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada integrante debera
presentar cada uno de los documentos relacionados.

G. Autorizacion para Contratar:

En caso de que el Representante Legal requiera autorizacién para celebrar contratos o presentar ofertas,
debera aportar el correspondiente documento que le acredite tal facultad.

H. Compromiso Anticorrupcion y manifestacion sobre inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones (Formato No. 04). El compromiso que debe contraer el PROPONENTE debera hacerse constar
en una carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la
sola suscripcion del (Formato No. 04).

. Situacion Militar:

La persona natural de género masculino menor de 50 afios, quien actle en calidad de oferente o de
representante legal de la persona juridica, deberéa acreditar que tiene definida su situacién militar.

j- Componente de seguridad y salud en el trabajo y componente ambiental

El contratista daréa estricto cumplimiento al Decreto 1076 del 2015, debera adoptar la Politica ambiental y demas
lineamientos ambientales del SENA, asi como también todos los requisitos legales vigentes y las Leyes
ambientales aplicables, siendo responsables ante las autoridades de la proteccién ambiental y sobre el
cumplimiento de éstas. De igual forma, el proponente y contratista vigilara que sus dependientes den estricto
cumplimiento durante la ejecucion del objeto contractual, a todas las medidas ambientales establecidas. Es
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obligacion del contratista ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el
medio ambiente, ya que todos los costos que se generen con ocasion a la contaminacion se trasladaran a los
directos causantes, incluyendo multas y gastos que se generen con ocasion de requerimientos o actuacién de

las autoridades.

Para el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA como entidad certificada en la norma 1ISO50001, es importante
garantizar que los proponentes incluyan en su propuesta la informacion correspondiente al consumo de energia,
cantidad de energia utilizada, eficiencia energética, proporcidn u otra relacion cuantitativa entre el resultado en
términos de desempefio, de servicios, de bienes o de energia y la entrada de energia para cada uno de los
equipos, por ejemplo; la eficiencia de conversion; energia requerida/energia utilizada; salida/entrada; valor

tedrico de la energia utilizada/energia real utilizada, entre otros.

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA

Criterios para el Mantenimiento de Ascensores

El proponente deberan junto con la propuesta presentar el manual y/o
informe del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
(incluir matriz de identificacion de peligros, y evaluacién de los estandares
minimos de acuerdo a la Resolucion 0312 de 2019, firmado por el
encargado del SGSST o expedida por la ARL, anexando copia de la
licencia de prestacidn de servicios de seguridad y salud en el trabajo,
cédula y curso de 50 horas) de acuerdo con lo establecido en el Decreto
1072 de 2015, Articulos 2.2.4.1.3., 2.24.6.1., 2.24.6.4. Y Articulo
2.2.4.6.8. en concordancia con la Resolucidén 0312 de 2019 del Ministerio
del Trabajo, por la cual se definen los estdndares minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, dando
cumplimiento con la Guia de Direccionamiento Estratégico Subsistema de
Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo, Requisitos
Ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo para la Compra de
Productos y Servicios del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, asi del
Manual de contratacién SENA.

Precontractual

Certificado ARL de implementacion del SG-SST y/o certificacion firmada
por el Representante Legal del resultado y nivel de implementacion del
SG- SST de acuerdo con la aplicacion de estandares minimos aplicables
- Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-201

Contractual

El proponente debe aportar junto con su propuesta el protocolo COVID -
19 donde se evidencie el personal que viene ejecutando las actividades
de prevencion que viene aplicando tanto en su empresa como en los
lugares donde presta sus servicios, relacionado con la mitigacion del
COVID-19, para la seguridad del personal a cargo de la empresa como de
usuarios, en cumplimiento de las Resolucién No 304 de 2022, expedida
por el Ministerio de Salud de Colombia, y la Resolucion 350 DEL 1 DE
MARZO DE 2022 y deméas normas vigentes.

Precontractual
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El proponente deberd acreditar no tener sanciones ni medidas preventivas
abiertas o proceso de ejecucion ante las autoridades ambientales
(Adjuntar Declaracién Juramentada firmada por el representante legal)

Precontractual

Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de buenas
practicas, en el uso Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas
cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista
personal ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilizacién en los casos que aplique.

Contractual

El proponente debera allegar una declaracion juramentada expedida por
el Representante Legal en la cual se certifique que durante el
mantenimiento NO se utilizaran y/o adquiriran productos elaborados o que
contengan asbesto de cualquier variedad.

Precontractual

Durante las actividades de mantenimiento o reparacion, el proveedor se
hace responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la
actividad segun corresponda:

- Residuos de aparatos eléctricos o electronicos y/o residuos peligrosos
deben ser entregados a un proveedor autorizado para su manejo
adecuado y debera presentar al SENA el certificado de disposicién de los
mismos en un término maximo de 3 meses posterior a su generacién

Contractual

En caso de que se genere residuos de construccion y demolicion (RCD):
presentar constancia al SENA, donde especifique la cantidad de residuos
y destino de los mismos, relacionando los datos bésicos del gestor
debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica el Anexo
Il de la Resolucion 472 de 2017 en el caso de los RCD.

Contractual

En caso de que se genere residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia
de la Licencia Ambiental vigente del proveedor con quien gestionara el
tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicién final de
residuos peligrosos.

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar
aceite lubricante usado, se debera entregar al SENA los permisos de
movilizador y los permisos correspondientes exigidos por las autoridades
locales.

Contractual

En caso de que se genere residuos Peligrosos RESPEL: entregar
certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final de los
RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de
los residuos, fecha, sitio de recoleccion y las cantidades en kilogramos, en
un término no mayor a tres (3) meses después de entregados los residuos.

Contractual

Evaluar e Informar a los proveedores sobre la preferencia de adquisicién
de equipos de uso final de energia que tengan la etiqueta de eficiencia
energética 0 su equivalente, debera ser A o B, con el fin de que se
encuentre dentro del rango de menor consumo de energia eléctrica:

* RETIQ tipo B o inferior

* EU tipo B o inferior

* Energy Star o equivalente

Precontractual - Contractual
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Los equipos que deben tener algin tipo de etiquetado de eficiencia
energética o demostrar con certificaciones de fabricante o comercializador
que son los mas eficientes del mercado son:

*Acondicionadores de aire para recintos y unitarios.

*Equipos de computo.

*Refrigeradores y/o congeladores de uso doméstico y comercial.

* Lavavajillas.

* Lavadoras y lavadoras-secadoras.

* Frigorificos, incluidos frigorificos para vinos.

* Lamparas.

* Pantallas electronicas, incluidas televisores, los monitores y las pantallas
digitales de sefalizacion.

* Balastos electromagnéticos y electrénicos para iluminacion.

* Motores eléctricos monofasicos desde 0.18 kW hasta 373 kW.

* Motores eléctricos trifasicos desde 0.18 kW hasta 373 kW.

* Lavadoras de ropa eléctrica de uso doméstico.

* Calentadores de agua eléctricos tipo acumulador.

* Gasodomeésticos para coccion.

* Calentadores a gas de paso.

Si se requiere adquirir algun otro aparato de consumo de energia que no
esté relacionado en el presente documento, se debe pedir una
certificacién por parte del fabricante o comercializador, que demuestre e
indique que los equipos ofrecidos, son mas eficientes en el consumo de
energia que otros existentes en el mercado.

Los proponentes deberan adjuntar FICHA TECNICA DEL FABRICANTE,
de todos y cada uno de los equipos, que cumplan con la totalidad de las
especificaciones técnicas requeridas, adicional a esto es de aclarar que el

g o L Contractual
hecho que se presenten caracteristicas técnicas adicionales a las
estipuladas en las fichas técnicas del SENA estas no seran causales de
rechazo de la oferta u obtener puntajes adicionales en el proceso.
Respecto al uso de quimicos de limpieza de los equipos, el proveedor
debera entregar copia de las fichas de datos seguridad de estos
Contractual

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol,
contener los 16 items que establece la Resolucién 773 de 2021 y estar
actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

Normatividad Relacionada:

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.

Resolucion 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Resolucion 0480 de 2020 - Registro de Productores y Comercializadores de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos - RPCAEE

Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos

Resolucion 472 de 2017 - Gestidn Integral de Residuos de Construccion y Demolicidn

Ley 1968 de 2019 - Prohibicion del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional

Ley 55 de 1993 - Utilizacion de los Productos Quimicos en el trabajo
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K. Fotocopia del RIT- Registro de Informacion Tributaria, si el proponente tiene domicilio en la ciudad de Bogota,
0 su equivalente en el resto del pais, con expedicién a partir del afio 2015.

L. Certificacion de la cuenta bancaria habilitada, Certificacién de la cuenta bancaria habilitada, emitida por el
banco con vigencia no mayor a treinta (30) dias.

LL. CUOTA DE CONTRATO DE APRENDIZAJE. Cuando los empleadores tengan asignada cuota de
aprendizaje por resolucién, deberan estar cumpliendo con la misma, o en su defecto deberan estar cancelando
mensualmente el valor de la monetizacidn, de acuerdo con lo reglamentado en el articulo 34 de la Ley 789 de
2002, para lo cual deberan acreditar los respectivos pagos antes del cierre del presente proceso.

M. En el evento que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales por virtud de la Reforma
Tributaria (Ley 1607 de 2012 — (Impuesto CREE), deberé indicar dicha circunstancia.

N. Ademas, deberan declarar el cumplimiento de las obligaciones generadas por sus néminas de sus
empleados, relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (con destino a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones); aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

0. Multas expedidas por el Ministerio de Trabajo.

Todo proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por concepto de aportes
parafiscales, 0 multas impuestas por el Ministerio del Trabajo, no podran participar, salvo que exista acuerdo
de pago suscrito y al dia, previo al cierre del proceso. En este caso deberan manifestar que existe el acuerdo
y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

P. Todo proponente no debera tener antecedentes judiciales, medidas correctivas, fiscales y disciplinarios, el
Sena verificara este estado, si el futuro contratista se encuentra reportado en:

1.Certificado que arroja la Procuraduria General de la Nacién.

2.Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica

3.Certificado de Antecedentes judiciales de la Policia Nacional

4. Reporte del Sistema Integrado de Multas de Transito SIMIT no mayor a 30 dias

5. Certificado inexistencia de antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

Q. Todo proponente no debera registrar inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad el Sena
verificara este estado

R. Protocolo de seguridad implementado para COVID-19.

El proponente debe aportar junto con su propuesta el protocolo COVID — 19 donde se evidencie el personal
que viene ejecutando las actividades de prevencién que viene aplicando tanto en su empresa como en los
lugares donde presta sus servicios, relacionado con la mitigacion del COVID-19, para la seguridad del personal
a cargo de la empresa como de usuarios, en cumplimiento de la Resolucién No 350 de 2022, expedida por el
Ministerio de Salud de Colombia.

19.1.2 EXPERIENCIA

Los interesados que quieran participar en el presente proceso de seleccién deberan acreditar, a través de
minimo dos (2) certificaciones de contratos celebrados y ejecutados en su totalidad, con entidades publicas o
privadas cuyo objeto este directamente relacionado con el objeto a contratar y que la sumatoria de las mismas
sean igual o superior al presupuesto oficial del presente proceso.

No se tendran en cuenta contratos en ejecucion y para los efectos de este proceso, con la presentacion de la
oferta se entendera bajo juramento que los contratos relacionados se encuentran ejecutados. EL SENA se
reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente haya relacionado

Cuando el proponente allegue certificaciones de contratos en los que conste que participd como integrante de
un consorcio o unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su
participacion en esa union temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que conformaron el consorcio,
segun el caso, siempre que esta certificacién cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una
de las certificaciones en el presente pliego.
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En caso de consorcio y/o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera acreditar experiencia. Los
interesados en el presente proceso de contratacion deberan individualizar el cumplimiento de los objetos
contractuales que se requieren dentro de la experiencia especifica, con el siguiente documento:

Certificacion(es) expedida(s) por la Entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono).

NIT.

Nombre del Contratista.

Si se trata de un consorcio o de una union temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

Numero del contrato (si tiene).

Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

Estado (100%) ejecutado.

Fecha de expedicion de la certificacidn (dia, mes y afio).

Nombre y firma de quien expide la certificacion.

NOTA 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera anexar,
ademas de la certificacion, copia de la minuta respectiva.

Se podra presentar copia de la orden de servicio y factura que cumpla con todos los requisitos y condiciones
establecidos en la normatividad vigente (ET y C Cio.).

En ejercicio de esta facultad los proponentes no podrédn complementar, mejorar 0 modificar su oferta solo
aclararla.

19.1.3 Factores de desempate y acreditacion. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17., Decreto 1860 de 2021
En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
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1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la
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fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditaré el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple
la edad de pensi6n; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con
la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
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reincorporacién o reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; 0 por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la
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oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en
los términos del articulo 2.2.1.2.4.24 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. Igualmente,
cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del
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presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion. PARAGRAFO 2. Si el empate entre las
propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. PARAGRAFO 3. Conforme con
el articulo 18 de laLey 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. En
armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

20 ANALISIS DE RIESGOS

En atencion, al Art 4. De la Ley 1150 de 2007 y de conformidad con lo ordenado en los Arts. 2.2.1.1.1.6.1 y
2.2.1.1.1.6.3 De acuerdo con la metodologia estimada por Agencia Nacional para las Compras Publicas -
Colombia Compra Eficiente, a continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacidén desde su
planeacion hasta su liquidacién y forman parte del proceso contractual.
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TABLA No 2 PROBABILIDAD DEL RIESGO
CATEGORIA VALORACION
) RARO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE) 1
- IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE) 2
2 POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO FUTURO) 3
§ PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR) 4
& CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS) 5

TABLA No 3 IMPACTO DEL RIESGO

CATEGORIA

VALORACION

DE

IMPACTO

RIESGO

INSIGNIFICANTE

MENOR

MODERADO

MAYOR

CATASTROFICO

(S0 E= [SC ] I G R BE
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TABLA No 4 VALORACION DEL RIESGO

Impacto
Insignifican Moderad Catastrofi
Valoracio Menor Mayor
Categoria te ] co
n
1 2 3 4 5
Raro _(puede ocurrir | , 9 3 4 5 6
excepcionalmente)
Imprqbablel (puede 2 3 4 5 6 7
ocurrir ocasionalmente)
= |Posible (puede ocurrir
S |en cualquier momento |3 4 5 6 7 8
T:a futuro)
S |Probable
8- |(probablemente va a|4 5 6 7 8 9
ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la
mayoria de|5 6 7 8 9 10
circunstancias)
TABLA No 5 CATEGORIA DEL RIESGO
CATEGORIA VALORACION
RIESGO EXTREMO (8,9Y 10
o
% 8 |[RESGOALTO 6Y7
o
® T |[RESGOMEDIO |5
= -l
P RIESGO BAJO 2,3Y4
21 GARANTIAS
Sefiale con una “X” los amparos a exigir:
X Cumplimiento: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 4

meses mas contados a partir de su perfeccionamiento., que cubra al SENA de los perjuicios
derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista. b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista. c) El pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento
cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos y con el
procedimiento sefialado por las normas vigentes.

X Calidad del servicio: Por un valor equivalente al treinta por Ciento (30%) del valor total del
contrato, por el término de ejecucién del mismo y cuatro (4) meses mas, contados a partir de
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la fecha de expedicién de la Garantia Unica de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de 2015

X Calidad de los bienes suministrados: Equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucidn y doce (12) meses mas, contados a
partir de la fecha de expedicién de la pdliza

X Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: Equivalente al
cinco (5%) por ciento del valor total del contrato, por el término de duracién del contrato y
tres (3) afios mas contados a partir de la fecha de expedicién de la péliza.

X Responsabilidad Civil Extracontractual: Amparo autbnomo equivalente a doscientos (200
SMLMV) al momento de la expedicidn de la péliza, por el término de duracién del contrato la
cual no podra tener limitaciones de coberturas. EI SENA aceptara la Poliza de
Responsabilidad Civil Extracontractual General que tenga la Empresa, equivalente a minimo
(200 SMLMV), con el compromiso que para la legalizacion del contrato y para la aprobacion
de las garantias del mismo debe allegar el certificado y/o anexo de la compafia aseguradora
donde conste que con cargo a esta pdliza se ampara el contrato suscrito con el SENA,
incluyendo el numero del contrato amparado y teniendo en cuenta que el amparo
corresponda con lo exigido en el contrato.

22 LIMITACION A LAS MIPYMES
INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES:

El Proceso de seleccion es inferior
a ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América | g N/A NO N/A
(US$125.000)

22.1 Convocatorias limitadas a Mipyme. ARTIiCULO 2.2.1.2.4.2.2., Decreto 1860 de 2021

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de

Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en
el presente articulo.
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22.1.1 Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4.,
Decreto 1860 de 2021

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:; 1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando
copia del registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacién. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFOj. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Gnicamente por Mipyme. PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3
de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras publicas."

23 ACUERDOS COMERCIALES:

Entidad Valor del Proceso | Excepcion Proceso de
Indique si el proceso esta | Estatal de Contratacion | Aplicable al | Contratacion
cobijado por Acuerdos | cubierta superior al umbral | Proceso de | cubierto por el
Comerciales del Acuerdo | Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
Chile Sl NO Sl NO
Alianza | México Sl NO Sl NO
Pacifico | Peru Sl NO Sl NO
Canada Sl NO Sl NO
Chile Sl NO Sl NO
Corea Sl NO Sl NO
Costa Rica Sl NO Sl NO
Estados Unidos Sl NO Sl NO
Estados AELC Sl NO Sl NO
México Sl NO Sl NO
El Salvador Sl NO Sl NO
Guatemala Sl NO Sl NO
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Entidad Valor del Proceso | Excepcion Proceso de
Indique si el proceso esta | Estatal de Contratacion | Aplicable al | Contratacion
cobijado  por  Acuerdos | cubierta superior al umbral | Proceso de | cubierto por el
Comerciales del Acuerdo | Contratacion Acuerdo Comercial

Comercial

Triangulo | Honduras S| NO S| NO
Norte
Unién Europea Sl NO Sl NO
Comunidad Andina SI N/A Sl NO

Nota. Para el diligenciamiento consulte el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacion (https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-quias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

24 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de la N
Entidad o no, a los lugares o0 zona objeto del contrato. Sl: NO:
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién:
MUESTRA Indique si se requiere o no presentacion de muestra

s no: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no una visita X
para verificacion de informacién a las sedes o instalaciones del proponente. | Sl: NO:

25 IMPACTO SOCIAL, ECONO_MICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

25.1 Componente Ambiental y de seguridad y salud en el trabajo

o El proveedor seleccionado por la Entidad, deberan en la ejecucion de la orden de compra presentar el manual
ylo informe del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (incluir matriz de identificacion de
peligros, y evaluacién de los estandares minimos de acuerdo a la Resolucién 0312 de 2019, firmado por el
encargado del SGSST o expedida por la ARL, anexando copia de la licencia de prestacion de servicios de
seguridad y salud en el trabajo, cédula y curso de 50 horas) de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072
de 2015, Articulos 2.2.4.1.3., 2.2.4.6.1., 2.2.4.6.4. Y Articulo 2.2.4.6.8. en concordancia con la Resolucion
0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, por la cual se definen los estandares minimos del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, dando cumplimiento con la Guia de Direccionamiento
Estratégico Subsistema de Gestion Ambiental y de Seguridad y Salud en el Trabajo, Requisitos Ambientales
y de Seguridad y Salud en el Trabajo para la Compra de Productos y Servicios del Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA, asi del Manual de contratacién SENA.

o El proveedor debera acreditar que no tiene sanciones ni medidas preventivas abiertas o proceso de ejecucion
ante las autoridades ambientales. debe adjuntarse en la propuesta declaracion juramentada del proveedor.

26. INDEMNIDAD DEL SENA

El contratista mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse 0 surgir por dafios o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra el SENA por asuntos que segin
el contrato sean de responsabilidad del contratista se le comunicara lo méas pronto posible de ello para que por
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al SENA y adelante
los tramites para llegar a un arreglo del conflicto. EI SENA, a solicitud del CONTRATISTA, podra prestar su
colaboracion para atender los reclamos legales y el contratista su vez reconocera los costos qué estos le
ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad del contratista se atenue por este reconocimiento ni por el hecho
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que el SENA en un momento dado haya prestado su colaboracién para atender a la defensa de sus intereses
contractuales reclamos demandas o acciones legales Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral
el contratista no asume debida y oportunamente la defensa del SENA éste podra hacerlo directamente, previa
comunicacion escrita al contratista quién pagara todos los gastos en que la entidad incurra por tal motivo. En
caso de que asi no lo hiciera el contratista, el SENA tendra derecho a descontar el valor de tales erogaciones
de cualquier suma que adeude al contratista por razon de los servicios motivo del contrato o a utilizar cualquier
otro medio legal.

27 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
N/A

28 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
N/A
29 ANEXOS

N/A
Firmado en Bogota D.C, 07 de abril de 2022

ou 2 /;
RODOLFO M{L\R::E% PER?Z

Subdirector de Centro de Disefio y Metrologia (Ordenador del Gasto).
\\:‘ )
Elabord: Juan Ricardo Montealegre Franco- Profesional 2. QV\

Consolido: Maria Alejandra Useche — Apoyo Contratacion.

Reviso: Dania Xileth Gutiérrez, Profesional Ambiental CDM

Revisd: William Arely Vega Sanabria Profesional SST CDM
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